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PUBLICO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE
EFETIVOS E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAITINGA - CE.

EDITAL N.° 001/2018 — DE 30 DE OUTUBRO DE 2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA,
CEARA, por seu Prefeito, Senhor Abel Cercelino
Rangel Janior, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais e de acordo com o art. 37, inciso
II, da Constituicao Federal de 1988, nos termos da Lei
Municipal: Lei 613/2018 de 27 de Agosto de 2018 e
demais leis municipais que se referem aos servidores,
divulga e estabelece normas para a abertura das
inscrigdes e realizagdo de Concurso Publico de Provas
e Titulos para selecionar Candidatos, para provimento
de vagas do Quadro Permanente de Pessoal do
Poder Executivo Municipal, observadas as
disposicdes constitucionais, e, em particular as normas
contidas neste Edital, nas seguintes areas descritas no
ANEXO 1.

[ii-cronoerama
[Peioaooe rscnczo__] 05/11/2018 2 04/12/2018 ]
[Foc ce crgro || www.cetredecombr |

Solicitacdo de
Atendimento Especial 05/11/2018 a 04/12/2018
Solicitacdo de Isencdo
08 e 09 de novembro de 2018
Divulgacdo das Isencdes [l 19/11/2018 e divulgada no
Concedidas site www.cetrede.com.br
Homologac&o das || 10/12/2018 e divulgada no
Inscrigdes site www.cetrede.com.br
Disponibilizagéo dos ||| A partir de 07/01/2019 no site
Cartbes de Inscricéo WWW. cetrede com.br
Data de Reallzagao do
13 de janeiro de 2019
Sera informado quando
Iﬁ?g\a/l]sde Realizagéo das Il gisponibilizacio dos Cartoes de
Inscricido em 07/01/2019.

Das 08h00min as 12h00min

1.2 - O concurso sera regido por este Edital e
administrado pelo Centro de Treinamento e
Desenvolvimento - CETREDE, de agora em diante
simplesmente denominada ORGANIZADORA.

1.3 - COMISSAO DELIBERATIVA E EXECUTORA
DO CONCURSO: O Prefeito Municipal de Itaitinga
designara, através de Portaria, uma Comissao
Deliberativa e Executora do Concurso, composta de no
minimo 05 (cinco) membros, sendo sempre um nimero
impar, dos quais um sera o Presidente. Os membros
desta comissdo deverdo ser escolhidos entre técnicos,
pessoas com representatividade na administracdo e na
comunidade, com a finalidade de planejar, autorizar as
acoes, acompanhar e fiscalizar as atividades a serem
realizadas, propiciando meios para dar maior
transparéncia ao Concurso. Esta Comissao € a
autoridade maxima durante todo o periodo de
realizacao do Concurso, autorizando todos os atos que
se fizerem necessarios.

1.3.1 - Esta comissdo juntamente com a COMISSAO
ORGANIZADORA DO CONCURSO julgara os casos
nao previstos neste Edital que venham a ocorrer
durante a realizacao do Concurso.

1.4 - COMISSAO ORGANIZADORA DO
CONCURSO: O Prefeito Municipal de Itaitinga
designara, através de Portaria, uma Comissdo
Organizadora do Concurso composta de, no minimo, 05
(cinco) membros, dos quais um serd o Presidente,
todos indicados pela ORGANIZADORA, professores,
técnicos e especialistas de diferentes areas de
conhecimentos afins com a finalidade de coordenar a
elaboracdo, aplicacdo e julgamento das provas,
analisar os titulos e pontuar os titulos apresentados
pelos candidatos, analisar e julgar os recursos
interpostos nos prazos determinados neste Edital, bem
como apresentar a classificacdo final por Cargo.

1.5 - A selegdo para os cargos de que trata este Edital
compreendera o exame de habilidades e
conhecimentos, mediante aplicacdo de provas
objetivas, de carater eliminatorio e classificatdrio para
todos os cargos.

1.5.1 - Os cargos de nivel superior também se
submeterdo a prova de titulos de carater classificatdrio
de acordo com o item 8 Nao serdao pontuados os
Diplomas/Titulos/Especialidades/Cursos que constam
como pré-requisitos para o cargo

1.6 — As provas serao realizadas na cidade de Itaitinga
- CE.

1.6.1 - Havendo indisponibilidade de locais suficientes
ou adequados na cidade de realizacdo das provas,
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poderdo elas ser aplicadas em outras cidades e/ou em
dias diferentes. A ORGANIZADORA reserva-se no
direito de aloca-los em cidades proximas e/ou datas
diferentes, a determinar, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento dos candidatos.

2 - DOS CARGOS, VAGAS, PRE-
REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS MENSAIS

Cargos Ofertados

Analista Ambiental (Ciéncias da Terra e da
Natureza)

Analista Ambiental (Tecnologia e Gestdo)
Fiscal Ambiental

Operador de Motoserra

[ voracerar |5 [us]

2.1 - Cargos, vagas, cadastro reserva, vagas para
portadores de deficiéncia, escolaridade e pré-
requisitos, carga horaria e vencimentos mensais, estao
previstos no Anexo I deste Edital.

2.2 — A composicao do Cadastro Reserva sera de 3
(trés) vezes o nimero de vagas ofertadas.

2.3 — A lotagdo dos cargos efetivos ficara a critério da
Administracao da Prefeitura Municipal de Itaitinga
dentro das vagas existentes, dentro das areas
ofertadas.

3 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 - Das vagas destinadas a cada emprego
publico/area administrativa, 5% serdo providas na
forma do § 2° do artigo 5° da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e suas alteracOes, do Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracoes,
da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, e da decisao
proferida pelo Supremo Tribunal Federal (STF) nos
autos do Recurso Extraordinario n® 676.335/MG, de 26
de fevereiro de 2013.

3.1.1 - Caso a aplicacdo do percentual de que trata o
subitem 3.1 deste edital resulte em ndmero
fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse
20% das vagas oferecidas por emprego publico/area
administrativa, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei
n° 8.112/1990 e suas alteragdes.

PUBLICO

3.1.2 - Serdao consideradas pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadrem no artigo 2° da Lei Federal
n® 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei Federal n©
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado
da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ): “O portador de visao monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas
aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
Federal n°® 6.949/2009.
3.2 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as
condigdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40,
participardo do Concurso em igualdade de condicOes
com os demais candidatos, no que se refere ao
conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagao das
provas, e a nota minima exigida para aprovagao,
podendo haver ampliacdo do tempo de duracdo das
provas em até 60 minutos, mediante a apresentacdo
de laudo que justifique a sua necessidade. Os
beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 29,
deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo
das inscricbes, pessoalmente, por terceiro com
procuracao ou via SEDEX, ao:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC - Servigo de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Cear3,
considerando, para este efeito, a data da postagem.
3.3 - Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato
devera:

a) no ato da inscricao (quando do preenchimento
da ficha de inscricdo no site da
ORGANIZADORA, no endereco eletronico
www.cetrede.com.br), declarar-se portador
de deficiéncia, indicar qual o tipo de
deficiéncia, se precisa de atendimento especial
e qual o tipo de atendimento especial;
encaminhar copia dos documentos pessoais e
laudo médico (original ou copia autenticada),
emitido nos Ultimos seis meses, atestando a
espécie e 0 grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, na forma do subitem 3.3.1.

3.3.1 - O candidato portador de deficiéncia devera
encaminhar o laudo médico (original ou cdpia
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autenticada) e cdpia dos documentos pessoais a que
se refere a alinea “b” do subitem 3.3, via SEDEX,
postados impreterivelmente até o dia 04 de
dezembro 2018, para o:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
3.3.1.1 - O candidato poderd, ainda, entregar, até o
dia 04 de dezembro de 2018, das 08h00min as
12h00min e das 14h00min as 17h00min de segunda a
sexta (exceto feriados), pessoalmente ou por
terceiros, o laudo médico (original ou copia
autenticada) e cdpia dos documentos pessoais a que
se refere a alinea “b” do subitem 3.3, no Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato,
localizada no endereco citado no subitem 3.3.1.
3.3.2 - O fornecimento do laudo médico (original ou
cdpia autenticada) e a cdpia dos documentos pessoais,
por qualquer via, s3o de responsabilidade exclusiva do
candidato. A ORGANIZADORA nado se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
dessa documentagao a seu destino.
3.4 - O candidato portador de deficiéncia podera
requerer, na forma do subitem 5.3.9 deste Edital,
atendimento especial, no ato da inscricao, para o dia
de realizagao das provas, indicando as condicdes de
que necessita para a realizacdo destas, conforme
previsto no artigo 40, paragrafos 1.9 e 2.9, do Decreto
n.° 3.298/99 e suas alteragdes.
3.4.1 - O candidato que na sua solicitacdo de inscrigao
ndo se declarar portador de deficiéncia e, se
necessario, qual o atendimento especial de que
necessita, ndo tera direito ao beneficio.
3.5 - O laudo médico (original ou cdpia autenticada) e
a copia dos documentos pessoais terdo validade
somente para este concurso publico e ndao serdo
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias
dessa documentagao.
3.5.1 - A relacdo dos candidatos que tiveram a
inscricdo deferida para concorrer na condicao de
portadores de deficiéncia sera divulgada no enderego
eletronico www.cetrede.com.br no dia 10 de
dezembro de 2018.
3.6 - A inobservancia do disposto no subitem 3.3
acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condicdao e o nao
atendimento as condicOes especiais necessarias.
3.7 - Os candidatos que se declararem portadores de
deficiéncia, se ndo eliminados no concurso, a medida
gue forem convocados submeter-se-ao a pericia
médica promovida e executada por equipe
multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura

PUBLICO

Municipal de Itaitinga, formada por profissionais,
que verificara sua qualificagdo como deficiente, o grau
da deficiéncia e a compatibilidade entre as atribuicdes
do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do
Decreto n.0 3.298/99 e alteracOes posteriores.

3.8 - Os candidatos deverao comparecer a pericia
médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n.°© 3.298/99 e suas
alteracbes, bem como a provavel causa da deficiéncia.
3.9 - A ndo observancia do disposto no subitem 3.3,
a reprovacao na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.
3.10 - O candidato portador de deficiéncia reprovado
na pericia médica figurara na lista de classificacdo geral
por Cargo.

3.11 - Os candidatos que se declararem, no ato da
inscricao, portadores de deficiéncia, se ndo eliminados
no concurso e considerados portadores de deficiéncia,
terdo seus nomes publicados em lista a parte e
figurarao também na lista de classificagdo geral por
Cargo.

3.12 - As vagas definidas no subitem 3.1 que nao
forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificacao
por Cargo.

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A
INVESTIDURA

4.1 - Ser aprovado no concurso publico.
4.2 - Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no
caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do artigo 12, § 1.9 da
Constituicdo Federal.
4.3 - Ter idade minima de dezoito anos completos na
data da posse.
4.4 - Estar no gozo de seus direitos politicos.
4.5 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais €, no
caso de candidatos do sexo masculino, também
militares.
4.6 - Possuir carteira de identidade civil.
4.7 - No ato da posse, todos os pré-requisitos
especificados no Anexo I deverdao ser comprovados
mediante apresentacdo de documento original
juntamente com fotocdpia, sendo excluido do concurso
aquele que ndo os apresentar.
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4.8 - Apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo
de outro cargo, emprego ou fungdo puUblica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria
e pensao.

4.9 - Apresentar declaracdao de bens e valores que
constituam seu patrimonio e, se casado, a do conjuge.
4.10 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes do cargo, comprovada por junta médica
oficial designada pelo Municipio de Itaitinga.

4.11 - Apresentar outros documentos ou firmar outras
declaragbes que se fizerem necessarios a época da
posse.

4.12 - N3o ter sido, nos Ultimos 05 (cinco) anos, na
forma da legislacdo vigente, responsavel por atos
julgados irregulares por decisao definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado,
do Distrito Federal ou do Municipio, ou, ainda, do
Conselho de Contas do Municipio; punido, em decisdo
da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patrimonio publico de
qualquer esfera do governo; condenado em processo
criminal por pratica de crimes contra a Administracao
Publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial
do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de
16/06/86, e na Lei n® 8.429, de 02/06/92;

4.13 - Cumprir as determinagOes deste Edital.

5 - DAS INSCRICOES NO CONCURSO
PUBLICO

5.1 — TAXAS: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
para os Cargos de Nivel Superior e R$ 75,00 (setenta
e cinco reais) para os Cargos de Nivel Fundamental.
5.2 - Sera admitida a inscricdo exclusivamente via
Internet, no endereco eletronico
www.cetrede.com.br, solicitada no periodo de 05
de novembro de 2018 a 04 de dezembro de
2018.

5.2.1 - A ORGANIZADORA ndo se responsabilizara
por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2.2 - O candidato efetuard o pagamento da taxa de
inscricdo por meio de Boleto Bancario.

5.2.2.1 — O Boleto Bancério estara disponivel no
endereco eletronico www.cetrede.com.br e deverd
ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigao,
imediatamente apds a conclusao do preenchimento da
ficha de solicitacdo de inscricao online.

5.2.2.2 - O Boleto Bancario pode ser pago em
qualquer banco, bem como nas lotéricas e Correios,

PUBLICO

obedecendo aos critérios estabelecidos
correspondentes bancarios.

5.2.2.3 - O pagamento da taxa de inscricdo devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia 05 de
dezembro de 2018.

5.2.2.4 - As solicitagdes de inscricdes efetuadas
somente serdo acatadas e confirmadas apds a
comprovacao de pagamento da taxa de inscricao.
5.2.2.5 - O pagamento do valor da inscricdo podera
ser efetuado em dinheiro ou cheque do proprio
candidato. Os pagamentos efetuados em cheque
somente serdo considerados quitados apds a
respectiva compensagao.

5.2.2.6 - Em caso de devolugdo do cheque, qualquer
que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscrigdo.

5.2.2.7 - O comprovante de solicitacdo de inscrigdao do
candidato e a confirmagdo do pagamento estardo
disponiveis no enderego eletronico
www.cetrede.com.br, na ficha de inscricdo do
candidato, 5 (cinco) dias Uteis apds o pagamento,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencao desse documento (impressao via internet).

Nesses

5.3 - DAS DISPOSI(;6ES GERA,IS SOBRE A
INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.3.1 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidato
devera conhecer o Edital e seus anexos e, certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos. No
momento da solicitacdo da inscricdo, o candidato
deverd optar pelo Cargo, e uma vez efetivada a
inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a
sua alteragdo.

5.3.2 - E vedada a inscricdo condicional, a
extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletronico.

5.3.3 - E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros ou para outros concursos.
5.3.4 - Para efetuar a inscricao, é imprescindivel o
nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e
Identidade do candidato.

5.3.5 - As informagdes prestadas na solicitagao de
inscricdo serao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a ORGANIZADORA do direito de
excluir do concurso publico aquele que ndo preencher
a solicitacdo de forma completa e correta.

5.3.6 - O valor referente ao pagamento da taxa de
inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia
da Administracao Publica.

5.3.7 - Nao havera isengao total ou parcial do valor da
taxa de inscricdo, exceto para o0s candidatos
amparados pelo Decreto Federal n.° 6.593, de 2 de
outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unidao
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de 3 de outubro de 2008 e, pela Lei Municipal N° 598,
de 04 de abril de 2006.

5.3.7.1 - Estard isento do pagamento da taxa de
inscricdo o candidato amparado pelo Decreto Federal
n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario
Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008 que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata
o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007;
e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto Federal n.° 6.135, de 2007 e, que
possua renda familiar per capita de até meio salario
minimo; e

c) for titular ou dependente (cOnjuge ou
companheiro(a)/filho menor de 18 anos); e

d) atender as exigéncias contidas no formulario
Requerimento de Isengdo da Taxa de
Inscrigao (Modelo IT 01).

5.3.7.1.1 - A isencdo devera ser solicitada mediante
requerimento do candidato, (solicitagdo disponivel no
site www.cetrede.com.br) nos dias 08 e 09 de
novembro de 2018 e entregue pessoalmente ou por
terceiro com procuracao na Secretaria do Trabalho
e Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de
Itaitinga, contendo:

a) Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscricao preenchido, datado e assinado; e,

b) fotocopia autenticada do Cartao que contém o
Nimero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico; e,

c) declaracao de que atende a condicdo estabelecida
na letra “b” do subitem 5.3.7.1; ¢,
Comprovante de Solicitacdo de Inscrigdao, no
qual consta o numero da inscricdo e o cargo
pretendido (emitido pelo sistema de inscri¢cdo, apds
o preenchimento dos dados cadastrais e opcao de
cargo); e,
declaragdo atualizada de que esta cadastrado no
CadUnico, como membro de familia de baixa renda,
com renda familiar per capita de até meio salario
minimo, na qual conste se é titular ou dependente
(juntando a comprovacdo emitida pelo 6rgdo
competente do municipio em que reside, com data
de emissdo inferior a 30 dias).

5.3.7.2 - Para entregar o Requerimento de
Isencao da Taxa de Inscricao, imprima e preencha-
o0 em duas vias e, solicite que a segunda via lhe seja
devolvida PROTOCOLADA.

5.3.7.3 - O Municipio de Itaitinga consultara o 6rgdo
gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

5.3.7.4 - As informacdes prestadas no requerimento
de isengao serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o

PUBLICO

disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto N°,
83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.3.7.5 - Nao sera concedida isencdo de pagamento
de taxa de inscricao ao candidato que:

a) omitir informacg0es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) nao observar a forma e o prazo estabelecidos no
subitem 5.3.7.1.1 deste edital, do qual é
beneficiado.

5.3.7.6 - Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de
pagamento de valor de inscrigdo via postal, via fax ou
via correio eletrénico.
5.3.7.7 - Cada pedido de isencdo sera analisado e
julgado por uma Comissao designada.
5.3.7.8 - A relacdo com os nomes dos candidatos com
pedido de isencao deferido (aceito) e a relagao com os
motivos e numeros de inscricdo dos candidatos com
pedido de isencdo indeferido (ndo aceito) serao
divulgadas até o dia 19 de novembro de 2018 no
enderego eletronico www.cetrede.com.br.
5.3.7.9 — Nao forneceremos informacOes sobre o
motivo do indeferimento da Solicitacdo de Isencdo da
Taxa de Inscricdo via telefone, fax ou e-mail, somente
mediante recurso entregue no prazo fixado.
5.3.7.9.1 — Os candidatos que tiverem seus pedidos
de isencdo indeferidos deverdo, para efetivar a sua
inscricdo no concurso, acessar o endereco eletronico
www.cetrede.com.br e imprimir o Boleto Bancario,
para pagamento até o dia 05 de dezembro de 2018,
conforme procedimentos descritos no Edital.
5.3.8 - O comprovante de inscricdo ou 0 comprovante
de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacdo das provas.
5.3.9 - O candidato que necessitar de atendimento
especial para a realizagao das provas devera indicar, na
solicitagdo de inscricao (quando do preenchimento da
ficha de inscricdao no site da ORGANIZADORA, no
endereco eletronico www.cetrede.com.br), os
recursos especiais necessarios e, ainda, preencher o
Formulario para Solicitagido de Atendimento
Especial no Dia de Realizacao das Provas, anexar
a documentacdo abaixo relacionada, e enviar até o dia
04 de dezembro de 2018, impreterivelmente, via
SEDEX, para:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato
LAUDO MEDICO

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
Copia dos documentos pessoais e laudo médico
(original ou copia autenticada) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga
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maior e nos que forem de interesse da Administracao
Publica.

5.3.9.1 - O Formulario para Solicitacdo de
Atendimento Especial no Dia de Realizacao das
Provas, o laudo médico (original ou cdpia autenticada)
e a copia dos documentos pessoais, referidos no
subitem 5.3.9, poderdo, ainda, ser entregues, até o
dia 04 de dezembro de 2018, das 08h0Omin as
12h00min e das 14h00min as 17h00min de segunda a
sexta-feira (exceto feriados), pessoalmente ou por
terceiros com procuragdo, no Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC - Servigo de Atendimento ao Candidato,
localizado no enderego citado no subitem 5.3.9.
5.3.9.2 - O fornecimento do laudo médico (original ou
copia autenticada) e da cdpia dos documentos
pessoais, por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A ORGANIZADORA ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada dessa documentagao a seu destino.
5.3.9.3 - A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim e
encaminhar a certiddo de nascimento da crianca,
deverad levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar
acompanhante ndao podera permanecer com a crianga
no local de realizacdo das provas.

5.3.9.3.1 — N3o havera compensacao do tempo de
amamentacao em favor da candidata.

5.3.9.3.2 — Nos horarios previstos para amamentagao,
a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

5.3.9.3.3 — A ORGANIZADORA nao disponibilizara
acompanhante para guarda de crianca.

5.3.9.4 - O laudo médico (original ou copia
autenticada) e a copia dos documentos pessoais
valerdo somente para este concurso e nao serao
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias
dessa documentacao.

5.3.9.5 - A relacdo dos candidatos que tiveram o seu
atendimento especial deferido sera divulgada no
endereco eletrobnico www.cetrede.com.br, na
ocasiao da divulgacao do Edital de locais de realizacdo
das provas.

5.3.9.5.1 - O candidato dispora, a partir do dia
subsequente ao da divulgacdo da relacdao citada no
subitem 5.3.9.5, do periodo compreendido entre as
8 horas do primeiro dia Util e as 17 horas do segundo
dia, ininterruptamente, para contestar o indeferimento
pessoalmente ou via SEDEX, citados no subitem
12.4 deste Edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.
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5.3.9.6 - A solicitacdo de condicbes especiais, em
qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.3.9.6.1 - A ndo solicitagdo de atendimento especial
para a realizacdo das provas na solicitagao de inscricao
(quando do preenchimento da ficha de inscricao no site
da ORGANIZADORA, no endereco eletrOnico
www.cetrede.com.br), implicara no nao
atendimento especial para a realizacdo das

provas.
5.3.10 - O candidato ao solicitar sua inscricdao, declara

que concorda com todos os termos deste Edital e seus
anexos e, tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o cargo por ocasiao da posse
sob pena de exclusdo do certame.

6 - DO EXAME DE HABILIDADES E DE
CONHECIMENTOS

- P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40 Questoes
- P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20 Questoes

6.1 - Serdo avaliados habilidades e conhecimentos,
mediante aplicacdo de provas objetivas de carater
eliminatorio e classificatdrio para todos os cargos.

6.2 - As provas objetivas terdo a duragao de 4 horas.
6.3 - A data de realizagdo das provas obijetivas e locais
de realizacao das mesmas sera divulgada na Internet,
no endereco eletrénico www.cetrede.com.br no dia
07 de janeiro de 2019. E de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizacdo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

6.4 — A ORGANIZADORA podera enviar, como
complemento as informacOes citadas no subitem
anterior, comunicacao pessoal dirigida ao candidato,
por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva
responsabilidade dele a manutencao/atualizacao de
seu correio eletronico e a informagao de seu enderego
completo e correto na solicitacdo de inscrigao, o que
nao o desobriga do dever de observar o Edital a ser
publicado, consoante o que dispde o subitem 6.3
deste Edital.

6.5 - DAS PROVAS OBJETIVAS
¢ P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40
Questoes
e P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20
Questoes
6.5.1 - As questOes das provas objetivas serao do tipo
multipla escolha, com cinco opgdes (A, B, C, D e E) e
uma Unica resposta correta, de acordo com o comando
da questdo. Havera, na folha de respostas, para cada
questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para
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cada uma das cinco opgcoes A, B, C, D e E, sendo que
o candidato deverda preencher apenas aquele
correspondente a resposta julgada correta, de acordo
com o comando da questao.

6.5.2 - O candidato deverd, obrigatoriamente, marcar,
para cada questdao, um, e somente um dos cinco
campos da folha de respostas, sob pena de arcar com
0s prejuizos decorrentes de marcagoes indevidas.
6.5.3 - O candidato devera transcrever as respostas
das provas objetivas para a Folha de Respostas, que
serd o Unico documento valido para a corregdo das
provas. O preenchimento da Folha de Respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste Edital e na Folha de
Respostas. Em hipotese alguma havera substituicao
da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.5.4 - Serao de inteira responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos do preenchimento indevido da
Folha de Respostas. Serdo consideradas marcagoes
indevidas as que estiverem em desacordo com este
Edital ou com a Folha de Respostas, tais como
marcacao rasurada ou emendada ou campo de
marcacao nao-preenchido integralmente.

6.5.5 - O candidato ndo devera amassar, molhar,
dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagao da leitura dptica.

6.5.6 - O candidato é responsavel pela conferéncia de
seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
nimero de inscricdo, niumero de seu documento de
identidade e assinatura na Folha Respostas.

6.5.7 - Ndo sera permitido que as marcagbes na Folha
de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizacdo das provas.
Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por agente da ORGANIZADORA
devidamente treinado.

6.5.8 — As respostas do candidato que realizou as
provas objetivas, exceto dos candidatos eliminados na
forma do subitem 12.22, poderao ser visualizadas no
enderego eletronico www.cetrede.com.br, apods a
divulgacdo do resultado final das provas objetivas. A
consulta ficara disponivel quinze dias corridos.
6.5.8.1 - Apds o prazo determinado no subitem
anterior, nao serdao aceitos pedidos de
disponibilizacdo de consulta as respostas.

7 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E
DE CLASSIFICACAO

- P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40 Questoes
- P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20 Questoes
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7.1 - Todos os candidatos terdao suas provas objetivas
corrigidas por meio de processamento eletronico.
7.1.1 - A nota do candidato em cada prova objetiva
serd igual a 100 x NQ / N, em que:

e NQ = nimero de questdes da folha de respostas

concordantes com o gabarito oficial definitivo;

e N = nUmero total de questbes da respectiva prova.
7.1.2 - Serdo reprovados nas provas objetivas e
eliminados do concurso publico os candidatos que se
enquadrarem em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva de Conhecimentos Gerais (P1);

b) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na

prova objetiva de Conhecimentos Especificos

(P2).
7.1.3 - Para cada candidato ndo eliminado segundo os
critérios definidos no subitem 7.1.2, sera calculada a
nota final nas provas objetivas (NFPO) pela média
ponderada das notas obtidas nas provas P1 e P2,
atribuindo-se os pesos 1 e 3, respectivamente,
conforme a seguinte formula:

NFPO = (NP1 + 3xNP2) / 4.

7.1.3.1 - O candidato eliminado na forma do subitem
7.1.2 deste Edital ndo terad classificacao alguma no
concurso publico.
7.1.3.2 - Os candidatos ndao eliminados serao
ordenados por Cargo de acordo com os valores
decrescentes das notas finais nas provas objetivas
(NFPO).
7.2 - Observada a reserva de vagas para os candidatos
portadores de deficiéncia serdo considerados
aprovados no concurso publico os candidatos que de
acordo com este Edital ndo estdo obrigados a
realizacdo da prova prova de titulos e/ou outras fases
do concurso aprovados nas provas objetivas e
classificados conforme a seguir: 4 (quatro) vezes o
Numero de Vagas Ofertadas para o cargo a que
concorreu, sendo que o numero de candidatos
excedentes ao numero de vagas entrardo na
composi¢ao do Cadastro de Reserva;

8 — DA PROVA DE TITULOS (P4)

8.1 - A Prova de Titulos (P4), concorrerdo somente
os candidatos aos cargos de nivel superior que:

a) obtiverem nota igual ou maior a 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva de Conhecimentos
Gerais (P1); e,

b) obtiverem nota igual ou maior a 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva de Conhecimentos
Especificos (P2).

8.1.1 - Observada a reserva de vagas para candidatos
portadores de deficiéncia e respeitados os empates na
Ultima colocacdo, serao analisados e pontuados os
Titulos dos candidatos que atendam as exigéncias do
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subitem 8.1 e classificados até 05 (cinco) vezes o
Numero de Vagas Ofertadas para o cargo a que
concorreu.

8.2 - Constituem Titulos os indicados, a seguir, com
pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos,
devidamente comprovados e em area relacionada ao
cargo pretendido.

8.2.1 - Na somatoria dos Titulos de cada candidato, os
pontos excedentes serao desprezados.

8.2.2 - Néo serao pontuados 0s
Diplomas/Titulos/Especialidades/Cursos que constam
como pré-requisitos para o cargo.

8.3 - Os Titulos a serem considerados sdo os
constantes do quadro abaixo, ndo se admitindo
pontuacdo a qualquer outro documento.

I - DIPLOMA DE CURSO DE POS-GRADUACAO EM
NiVEL DE DOUTORADO (TITULO DE DOUTOR) na
especialidade a que concorre. Também serd aceito
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de
Doutorado, desde que acompanhado de histérico escolar.

II - DIPLOMA DE CURSO DE POS-GRADUACAO EM
NIVEL DE MESTRADO (TITULO DE MESTRE) na
especialidade a que concorre. Também serd aceito
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de
Mestrado, desde que acompanhado de histdrico escolar.

III - CERTIFICADO DE CURSO DE POS-
GRADUAGAO EM NiVEL DE ESPECIALIZAGAO, com
carga horaria minima de 360 h/a na especialidade a que
concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusao
de pds-graduacdo em nivel de especializacdo, desde que
acompanhada de histérico escolar.

8.4 — Para a comprovacao da conclusao do curso de
pos-graduacgdo em nivel de doutorado ou de mestrado,
serd aceito o diploma, devidamente registrado,
expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC), acompanhado do histérico escolar.
Também serda aceito certificado/declaracdo de
conclusao de curso de doutorado ou mestrado,
expedido por instituigdao reconhecida pelo MEC, desde
que acompanhado do histérico escolar do candidato,
no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas
em que foi aprovado e as respectivas mencgdes, o
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da
dissertacdo. Caso o historico ateste a existéncia de
alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do
curso, o certificado/declaragdo ndo sera aceito.

8.4.1 - Para curso de doutorado ou de mestrado
concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior
no Brasil e traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

8.4.2 - Outros comprovantes de conclusao de curso ou
disciplina ndo serdo aceitos como os titulos referentes
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ao mestrado e ao doutorado.
8.5 - Para comprovacao da conclusdo do curso de pos-
graduacao em nivel de especializacdo, serd aceito
certificado atestando que o curso atende as normas da
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao), do Conselho Nacional
de Educacao (CNE) ou esta de acordo com as normas
do extinto Conselho Federal de Educagao (CFE),
acompanhado do histdrico escolar.
8.5.1 - Também sera aceita declaracao de conclusdo
de pods-graduacao em nivel de especializacao
acompanhada do respectivo histdrico escolar no qual
conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas
com as respectivas mencdes e a comprovagao da
apresentacdo e aprovacao da monografia, atestando
gque o curso atende as normas da Lei n°
9.394/1996/CNE ou esta de acordo com as normas do
extinto CFE.
8.5.2 - Caso o certificado ndo ateste que o curso
atende as normas da Lei n® 9394/1996, do CNE ou esta
de acordo com as normas do extinto CFE, devera ser
anexada uma declaracdo do responsavel pela
organizacao e realizagao do curso atestando que este
atendeu a uma das normas estipuladas no subitem
anterior.
8.6 — N3o serao aceitos Titulos, Diplomas, Certificados,
Declaragdes ou Cursos, emitidos por instituicdo de
ensino brasileira, que ndo seja reconhecida pelo
Ministério da Educacdao — MEC.
8.6.1 - Nado serdao aceitos protocolos de
Documentos, Titulos, Diplomas, Certidoes ou
Declaragbes. Somente serdo aceitos Titulos,
Diplomas,  Certificados, Declaracdes  (sempre
acompanhados do histdrico escolar), que devem ser
apresentados em original (titulos emitidos via internet
acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticacdo dos dados) ou copias autenticadas por
Tabelionato Publico.
8.7 - Cada tipo de titulo sera considerado e avaliado
até trés vezes. ]
8.,8 — O FORMULARIO PARA ENTREGA DE
TITULOS acompanhado do(s) titulo(s) e do(s)
historico(s) escolar(es) deverdo ser entregues
pessoalmente ou por terceiro no:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato
Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica
Fortaleza - Ceara
das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta-feira (exceto feriados),
ou ainda, encaminhe via SEDEX ao:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento -
CETREDE
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato
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Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
em envelope lacrado, devidamente identificado com
seu nome por extenso, nimero de inscricdo e Opgdo
de Cargo.
8.8.1,- O prazo, o FORMULARIO PARA ENTREGA
DE TITULOS e os procedimentos para entrega/envio
serao divulgados em Edital Especifico, a ser publicado
no site da ORGANIZADORA, apds o resultado das
provas objetivas. SO serao aceitos titulos que
atendam ao respectivo edital e, nos termos por
ele estabelecido.
8.8.1.1 - No ato da entrega/envio dos titulos, o
candidato deverd preencher e _ assinar o
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS (parte
integrante do Edital Especifico), no qual indicard a
quantidade de folhas e paginas apresentadas.
Juntamente com esse formuldrio devera ser
entregue/enviado os titulos em original (titulos
emitidos via internet acompanhados com o respectivo
mecanismo de autenticagdo dos dados) ou copias
autenticadas por Tabelionato Publico. Os
documentos entregues/enviados nao serao devolvidos,
nem serao fornecidas copias desses titulos.
8.8.1.2 - Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, bem
como os emitidos por outra forma ndo prevista neste
edital.
8.8.1.3 - Nado serdao consideradas, para efeito de
pontuagdo, as cdpias ndo autenticadas por
Tabelionato Publico, bem como documentos
gerados por via eletronica que ndo estejam
acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticagdo.
8.8.1.4 - A ORGANIZADORA ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de atraso ou extravio, dos correios,
que impeca a chegada dessa documentagdao a seu
destino, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar do final do prazo de postagem estabelecido no
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS.
8.9 - Receberda nota zero o candidato que ndo
entregar/enviar os titulos na forma, no prazo, no
horario e no local estipulados no FORMULARIO
PARA ENTREGA DE TITULOS.
8.10 Todos os documentos referentes aos titulos
poderdo ser descartados, independentemente de
qualquer formalidade, no prazo de 120 (cento e
vinte) dias da homologagdo do Concurso. Exceto os
casos em que exista pendéncia judicial.
8.11 - A avaliacdo dos titulos sera feita pela
ORGANIZADORA e o seu resultado sera divulgado no
site: www.cetrede.com.br.
8.12 - N&o constituem titulos os atestados de
capacidade técnico-juridica ou de boa conduta
profissional.
8.13 - Comprovada, em qualquer tempo, a
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irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagdo e,
comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do
Concurso.

8.14 - Quando o nome do candidato for diferente do
constante dos documentos apresentados, devera ser
anexado comprovante de alteragdo do nome (por
exemplo: certidao de casamento).

8.15 - O Setor/érgao de Recursos Humanos da
Prefeitura de Itaitinga podera solicitar, no ato da posse,
a apresentacdo dos documentos originais para
verificacdo da autenticidade dos documentos enviados
para a Prova de Titulos deste Concurso Publico.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em caso de empate na nota final do concurso,
tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tratando-se de empate entre candidatos idosos, nos
termos do artigo 1°, da Lei n.° 10.741/03, terd
precedéncia o de maior idade, sendo considerada,
para esse fim, a data de aplicagdo da primeira
prova;
obtiver maior nota na prova P2;
tiver maior idade;
tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos
termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal, no
periodo compreendido entre a data de entrada em
vigor da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das
inscricOes para este concurso.

10 - DA NOTA FINAL NO CONCURSO

- P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40 Questoes
- P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20 Questdes
- P4 — Prova de Titulos

10.1 - A nota final do concurso (NFC) sera calculada
da seguinte forma:
10.1.1 - Para os candidatos que além das Provas
Objetivas (P1 e P2) se submeteram a Prova de
Titulos (P4) a nota final no concurso (NFC) sera
calculada conforme a seguinte férmula:

NFC = (NP1 + (3 x NP2)) / 4) + NP4.
10.1.2 - Para os candidatos aos cargos que sO se
submeteram as Provas Objetivas (P1 e P2) a nota
final no concurso (NFC) serd igual a nota final obtida
nas provas objetivas (NFPO).
10.2 - Os candidatos serdo ordenados por Cargo de
acordo com os valores decrescentes da nota final no
concurso publico (NFC).
10.3 - Os candidatos que, no ato da inscricao,
declararem-se portadores de deficiéncia, se nao
eliminados no concurso e considerados portadores de
deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a
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parte e figurardo também na lista de classificacao geral
por Cargo.

10.4 - Serdo eliminados do concurso os candidatos
que:

a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva de Conhecimentos Gerais (P1),
ou

b) nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva de Conhecimentos Especificos (P2), ou

c) Observada a reserva de vagas para os candidatos
portadores de deficiéncia (ndo inclusos nos subitens
“a” e “b”, os candidatos que excedam a 4
(quatro) vezes o numero de vagas do cargo.

11 - DOS RECURSOS

11.1 - O candidato que desejar interpor recursos
contra o Edital, Anexos e Aditivos, Isencdao da
Taxa de Inscricao, Inscricbes Homologadas,
Atendimento Especial, Gabaritos Oficiais
Preliminares, Resultados Preliminares e Prova
de Titulos, dispora, a partir do dia subsequente ao da
divulgacdo, do periodo compreendido entre as 8 horas
do primeiro dia Util e as 17 horas do segundo dia,
ininterruptamente. O candidato deverd utilizar os
formuldrios disponiveis no endereco eletronico
www.cetrede.com.br, preencher o0s dados,
informacdes e solicitacbes seguindo as instrugdes ali
contidas.

11.1.1 - Se no formuldrio especifico para o recurso,
disponivel no endereco eletronico
www.cetrede.com.br, constar prazo diferente do
previsto no subitem anterior, valera o prazo previsto
no formulario especifico.

11.1.2 - A ORGANIZADORA nao se responsabiliza
por qualquer tipo de atraso ou extravio, dos correios,
que impeca a chegada dos recursos, constantes do
subitem 11.1, a seu destino, no no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, a contar do final do prazo de
postagem estabelecido para entrega/envio do mesmo.
11.1.3 - N3o serdo aceitos/analisados recursos nos
quais o numero de inscricdo esteja ilegivel, errado ou
em branco.

11.1.4 — Os recursos contra o indeferimento da
Solicitacdao de Isencao da Taxa de Inscricao ou Prova
de Titulos, s6 serdo aceitos/analisados se
acompanhados de cépia do protocolo de entrega dos
mesmos.

11.1.5 — Ha anuéncia tacita do candidato que dento
do prazo estabelecido nos subitens 11.1 ¢ 11.1.1,
nao apresentar qualquer indisposicao.

11.2 - Os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas serao divulgados na Internet, no endereco
eletronico www.cetrede.com.br, em data a ser
determinada no caderno de provas e, na omissao
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desta, 72 (setenta e duas) horas apds a realizacdo das
mesmas.
11.2.1 - O candidato que desejar interpor recursos
contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora, a partir do dia subsequente ao da
divulgagdo dos mesmos, do periodo compreendido
entre as 8 horas do primeiro dia Util e as 17 horas do
segundo dia, ininterruptamente.
11.2.2 - Para recorrer contra os gabaritos oficiais
preliminares das provas objetivas, o candidato devera
utilizar o formulario disponivel no endereco eletrénico
www.cetrede.com.br, preencher e seguir as
instrugdes ali contidas.
11.2.2.1 - O candidato devera ser claro, consistente e
objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.
11.2.3 - O recurso ndo podera conter, em outro local
gue nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser preliminarmente
indeferido.
11.2.4 - Se do exame de recursos resultar anulagao de
questdo integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a essa questao sera atribuida a todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido.
11.2.5 - Se houver alteragdo, por forca de
impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de questao
integrante de prova, essa alteracdo valera para todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido.
11.2.6 - Todos os recursos serdo analisados e as
alteracdes de gabarito serdo divulgadas no endereco
eletronico www.cetrede.com.br quando da
divulgacdo do gabarito definitivo.
11.2.7 - Ndo serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos, ficando a sua disposicdo na
sede da ORGANIZADORA a resposta da banca
examinadora.
11.2.8 - Os recursos poderdo ser entregues na
Prefeitura Municipal de Itaitinga (Secretaria de
Administracdo e Planejamento) ou na sede da
ORGANIZADORA:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento -
CETREDE
SAC — Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
das 08h00Omin as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta-feira (exceto feriados),
pessoalmente ou por terceiros com procuragdo, ainda
envia-los via SEDEX, postados impreterivelmente até
o dia 18 de janeiro de 2019, para o enderego acima;
Néo serdo aceitos recursos via fax, via correio
eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
11.2.9 - Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos
de revisdao de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo. Salvo os recursos previstos no subitem
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11.2.4, julgados procedentes e que ndao tenham sido
implementados ou implementados erroneamente no
gabarito definitivo.

11.2.10 - Recursos cujo teor desrespeite a banca
serao preliminarmente indeferidos.

11.3 - Computar-se-do os prazos para o recurso
excluindo o dia do comeco e incluindo o do
vencimento.

11.5 - Os prazos serao continuos e peremptdrios, nao
se interrompendo por férias, domingo ou dia feriado.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato implicara o
conhecimento das presentes instrugdes e a aceitacao
das condicdes do Concurso, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.
12.2 A legislagdo com vigéncia ap6s a data de
publicacao do Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ele
posteriores, ndo serdao objeto de avaliagdo nas provas
do Concurso.
12.3 - O candidato devera acompanhar todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso
publico que serdo publicados no Diario Oficial e/ou
divulgados na Internet, no enderego eletrdnico
www.cetrede.com.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato sua omissao quanto ao
que for publicado ou divulgado.
12.3.1 - Apds a Homologacdo do Concurso o
candidato devera acompanhar os demais atos, tais
como exames complementares, convocacdo para
nomeacao e posse e demais atos, no site de Prefeitura
Municipal de Itaitinga e/ou no Diario Oficial indicado
para acompanhamento do concurso.
12.3.1.1 - A ORGANIZADORA, se solicitada, podera
também publicar no seu site www.cetrede.com.br
atos do concurso apds a sua homologacdo. Porém ndo
como 6rgao oficial de divulgacdo de tais atos.
124 - O candidato podera obter informagGes
referentes ao concurso publico no:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza — Ceara
das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta-feira (exceto feriados),
pessoalmente ou por terceiros com procuragao, por
meio do telefone (85) 3214-8200, ou via Internet,
no endereco eletronico www.cetrede.com.br,
ressalvado o disposto no subitem 12.5 deste Edital.

PUBLICO

relatar a
durante a

12,5 - O candidato que desejar
ORGANIZADORA fatos ocorridos
realizacdo do concurso devera fazé-lo ao:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento -
CETREDE
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
e envia-lo para 0  enderego
concurso050@cetrede.com.br.
12.6 - N3o serdao dadas, por telefone, informacdes a
respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados na forma
do subitem 12.2.
12.7 - O candidato podera protocolar requerimento
relativo ao concurso. O requerimento podera ser feito
pessoalmente mediante preenchimento de formulario
préprio, a disposicao do candidato no Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato, no
horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta (exceto feriados).
12.7.1 - O candidato poderd ainda enviar
requerimento por meio de correspondéncia ou e-mail,
observado o subitem 12.4.
12.8 - O candidato deverd comparecer ao local
designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de (01) uma hora do horario
fixado para o seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em
material transparente, do Cartdo de Inscricdo do
Candidato (comprovante de inscricdo emitido no site
www.cetrede.com.br) ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de
identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite e/ou borracha durante a realizacdo das
provas.
12.8.1 — O documento de identidade apresentado
deverd estar em perfeitas condicdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.
12.9- Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério PuUblico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com
foto).
12.9.1 - Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos

11/14

eletronico




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA - CE

CONCURSO
EDITAL N° 001/2018

Nis®

eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-
identificaveis e/ou danificados.

12.9.2 — Nao sera aceita copia do documento de
identidade, ainda que autenticada e, nem
protocolo do documento.

12.10 - Por ocasidao da realizagdo das provas, o
candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem
12.9 deste Edital, nao podera entrar no local
designado para a realizacdo das provas, nao podera
fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
concurso publico.

12.11 - Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas, transcricdo de texto e de
impressao digital em formulario proprio.

12.11.1 - A identificacdo especial serd exigida,
também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

12.12 - Para a seguranga dos candidatos e a garantia
da lisura do certame, a ORGANIZADORA podera
proceder a coleta da impressao digital de todos os
candidatos no dia de realizagao das provas.

12.13 - N3o serdo aplicadas provas em local, data ou
horario diferentes dos predeterminados em Edital ou
em comunicado no enderego eletronico
www.cetrede.com.br.

12.14 - Ndo sera admitido ingresso de candidato ao
local de realizagdo das provas apos o horario fixado
para o seu inicio.

12.15 - O <candidato deverda permanecer
obrigatoriamente no local de realizacao das provas por,
no minimo, 2 (duas) horas ap6s o inicio das provas.
12.15.1 - A inobservancia do subitem anterior
acarretara a ndo correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato no
concurso publico.

12.15.2 - O Candidato que permanecer na sala de
provas por mais de 3h30min, podera levar consigo o
Caderno de Provas fornecido pela
ORGANIZADORA.

12.15.2.1 - O candidato ao levar seu Caderno de
Provas ou nao permanecer na sala de provas por mais
de 3h30min para leva-lo consigo e, nao registrar
nenhuma reclamagdo em Ata, reconhece que o mesmo,

PUBLICO

do qual fez uso, encontrava-se legivel, entendivel,
completo e sem qualquer reparo.

12.16 - A ORGANIZADORA mantera um marcador
de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento do horario pelos candidatos.

12.17 - O candidato que se retirar do local/ambiente
de provas (sem acompanhamento de um fiscal ou
membro da Comissdo do Concurso) ndo podera
retornar em hipdtese alguma.

12.18 - Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacado
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razao do afastamento de candidato da sala de provas.
12.19 - Nao haverd segunda chamada para a
realizacdo das provas. O ndao-comparecimento a estas
implicara a eliminacdo automatica do candidato.
12.20 - N3o sera permitida, durante a realizacao das
provas, a comunicacao entre os candidatos nem a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares,
livros, anotagles, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos
e/ou legislacao.

12.21 - Sera eliminado do concurso o candidato que,
durante a realizagdo das provas (durante a realizacao
da sua prova), for surpreendido, na sala de aplicacao
das provas, banheiros e areas de circulagao, portando
aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como
relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou
borracha.

12.21.1 - A ORGANIZADORA recomenda que o
candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior no dia de realizacdo das provas.
12.21.2 - Antes de entrar na sala de provas, o
candidato devera guardar, em embalagem porta-
objetos fornecida pela ORGANIZADORA, telefone
celular desligado ou quaisquer outros equipamentos
eletronicos desligados relacionados nos subitens
12.20 e 12.21 deste Edital, sob pena de ser eliminado
do concurso.

12.21.3 - A embalagem porta-objetos devidamente
lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da carteira até o término das suas
provas. A embalagem porta-objetos somente podera
ser deslacrada fora do ambiente de provas.

12.21.4 - AORGANIZADORA n3o ficara responsavel
pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
12.21.,5 - A ORGANIZADORA ndo se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizacao das provas, nem por danos neles causados.
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12.21.6 - N3o sera permitida a entrada de candidatos
no ambiente de provas portando armas. O candidato
que estiver armado serd encaminhado a Coordenacdo.
12.22 - Tera suas provas anuladas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que, durante a sua realizac3o:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a
execucao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou
equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos ou que se
comunicar com outro candidato durante a realizacdao
das provas;

0 seu telefone celular ou qualquer aparelho
eletronico, relacionado nos subitens 12.20 e
12.21, de sua propriedade/responsabilidade tocar,
vibrar ou alarmar (mesmo ensacado, envelopado ou
guardado em bolsa, sacolas etc.);
faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com o0s demais
candidatos;
fizer anotagdao de informagdes relativas as suas
respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que ndo os permitidos;
ndo entregar o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizacdo;
afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;
ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a
folha de respostas ou a folha de texto definitivo;
descumprir as instrucdes contidas no caderno de
provas, na folha de respostas ou na folha de texto
definitivo;
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou
ilegais para obter aprovacgao prépria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso publico;
ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua
impressao digital.
12.23 - No dia de realizacdo das provas nao serao
fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes,
informacOes referentes ao seu conteldo e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacdo.
12.24 - Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do concurso publico.
12.25 - No dia de realizacdo das provas, a
ORGANIZADORA podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccao de metal nas salas, corredores e
banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de
verificar se o candidato estd portando material nao
permitido.

PUBLICO

12.26 - O descumprimento de quaisquer das
determinacdes supracitadas implicard na eliminacao
sumaria do candidato. Referida eliminagdo sera objeto
de circunstanciada narrativa em Termo préprio em
que constardo as assinaturas das testemunhas.

12.27 - O prazo de validade do concurso é de dois
anos, contado a partir da data de publicacdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

12.28 - O resultado final do concurso sera homologado
pelo Prefeito Municipal de Itaitinga e publicado no
Diario Oficial do Estado do Ceara e/ou Diario Oficial do
Municipio e divulgado no endereco eletronico
www.cetrede.com.br.

12.29 - O candidato deverd manter atualizado seu
enderego perante a ORGANIZADORA, até data de
divulgagao dos resultados finais das provas, por meio
de requerimento a ser enviado ao Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato e,
apds essa data, perante a Prefeitura Municipal de
Itaitinga, se selecionado. S3o de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
nao-atualizacdo de seu endereco. Os dados de contato
(Endereco, Telefone, e-mail) poderao ser alterados até
o ultimo dia do periodo de inscricdes ao Concurso que
se inscreveu. Os dados de Concurso (Cargo, Portador
de Deficiéncia, e demais dados pertinentes ao
Concurso) poderao ser alterados até o momento do
pagamento da taxa de inscricdo. Apds efetuado o
pagamento da Taxa de Inscricao nao é mais possivel
altera-los e, portanto, valerdo as informagoes
constantes da mesma. Os dados de identificacao
(Nome, N° de Identidade, CPF e data de nascimento)
nao poderdo ser alterados apds a confirmagdo de sua
inscricdo. Caso, deseje alterar os dados cadastrais
durante a execucao do concurso (correcdo de nome,
atualizacao de endereco, telefone e/ou e-mail) podera
ser solicitado, para o} e-mail:
concurso050@cetrede.com.br.

12.29.1 - A Prefeitura Municipal de Itaitinga - Ceara e
a ORGANIZADORA ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado e/ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado e/ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de
Correios e Telégrafos - ECT por razbes diversas,
decorrentes de informagdo erronea de enderego por
parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

12.30 - As ocorréncias nao previstas neste Edital, os
€asos omissos e os casos duvidosos serdao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Comissao Deliberativa
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e Executora do Concurso juntamente com a
Comissao Organizadora do Concurso.

12.31 - Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste
Edital s poderdo ser feitas por meio de republicagao
e/ou consolidagdo/atualizacao do Edital, aditivo ou
outro Edital.

12.31.1 - As mudancas de datas, por prorrogacao,
das divulgacdes das Isencdes Concedidas,
Homologacdo das InscricGes, Disponibilizacdo dos
Cartdes de Inscricao, Divulgacdo dos Gabaritos
Preliminares, Divulgacao dos Gabaritos
Oficiais/Definitivos, Divulgacdo Resultado da Prova
Objetivas, Divulgacdo Resultado da Prova Discursiva,
Divulgagdo do Resultado da Prova de Titulos,
Divulgacao dos Resultados Preliminares, Divulgacao do
Resultado do Concurso (NFC) e prorrogacoes de prazos
dos recursos poderao feitos mediante a publicagao de
avisos/comunicados na pagina oficial do concurso

PUBLICO

mantida junto a ORGANIZADORA onde fica
registrado toda a cronologia e publicacdes do concurso
até a sua homologagdo.

12.32 - Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da
publicacdo da Homologacao do Concurso, poderao ser
descartados todos os documentos a ele relativos,
inclusive quanto as inscrigdes, independentemente de
qualquer formalidade.

12.33 - N3o serao fornecidos atestados, certificados
ou certiddes relativas a habilitacdo, classificacao ou
nota de candidatos, valendo para tal fim a publicagao
do resultado final e a homologacdo em orgdo de
divulgacao oficial.

Itaitinga (CE), 30 de outubro de 2018.

Abel Cercelino Rangel Janior
Prefeito Municipal de Itaitinga - CE




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA - CE
CONCURSO PUBLICO
Sem=* MINUTA DO ANEXO | DO EDITAL N° 001/2018

CARGOS, VAGAS OFERECIDAS, CARGA
HORARIA E VENCIMENTOS

Localidade: Administracao Municipal de Itaitinga

(Coluna A) - Total de Vagas, (Coluna B) — Vagas Reservadas para Portadores de Deficiéncia, (Coluna C) —
Cadastro de Reserva, (Coluna D) — Carga Horaria de Trabalho Mensal e (Coluna E).

Analista Ambiental
(Ciéncias da Terra e da
Natureza)

ESCOLARIDADE
PRE-REQUISITOS

Ensino Superior completo em Biologia, Geografia ou
Geologia com Registro Profissional e CNH B ou superior

Analista Ambiental
(Tecnologia e Gestao)

Ensino Superior completo em Ciéncias Ambientais,
Engenharia  Ambiental, Engenharia Sanitaria,
Engenharia Ambiental e Sanitaria, ou Tecnologia de
Gestdo Ambiental com Registro Profissional e CNH B ou
superior

Fiscal Ambiental

Ensino Superior completo em Ciéncias Ambientais,
Engenharia  Ambiental, = Engenharia  Sanitaria,
Engenharia Ambiental e Sanitaria, Biologia, Geografia,
Geologia ou Tecnologia de Gestao Ambiental com
Registro Profissional e CNH A/B

Operador de Motoserra

Ensino Fundamental incompleto e curso especifico para
operador de maquinas automotrizes ou autopropelidas.

—  vorats _ Ts [ ]

OBSERVACOES

a) - Além das vagas acima especificadas fica criado um Cadastro de Reserva com 3 (Trés) vezes o Nimero

de Vagas

b) - As Categorias profissionais que tenham o seu regime de carga horaria modificados por Lei Federal
ou por processo transitado em julgado em Ultima insténcia terdo as suas cargas horarias enquadradas
nesta nova realidade

Itaitinga (CE), 30 de outubro de 2018.

Abel Cercelino Rangel Junior
Prefeito Municipal de Itaitinga - CE
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
|_OPERADORDEMOTOSERRA |
CONHECIMENTOS GERAIS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE

4

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto. Silaba - separagao silabica, classificacdo das palavras quanto ao
numero de silabas. Sin6nimos e antdnimos. Acentuagdo. Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa.
Sinais de pontuacdo. Ortografia. Substantivo: singular e plural; diminutivo e aumentativo. Pronomes e verbos.

MATEMATICA

NocOes de dobro, triplo, dezena e dlzia. Soma, subtragdo, multiplicacdo e divisdo com nimeros inteiros e fracoes
ordinarias e/ou decimais. Sistema Métrico Decimal. Problemas envolvendo sistemas de medida de comprimento,
area, volume, massa e tempo. Figuras geométricas. Sistema monetario. Raciocinio Logico.

ATUALIDADES E CONVIVENCIA SOCIAL

Itaitinga: Aspectos culturais, ambientais, politicos e sociais do municipio. Acontecimentos nacionais e locais do
municipio. Relacao humana na familia, na comunidade e no trabalho. Etica profissional. Meio ambiente: problemas
€ conservacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS DE
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

OPERADOR DE MOTOSERRA

Uso e operacdo; Manutencao basica; Montar o sabre e a corrente; Esticar a corrente; Controlar o esticamento; Freio
da corrente; Abastecimento; Misturar combustivel; Colocar combustivel; Oleo lubrificante; Colocar dleo lubrificante
para corrente; Freio da corrente; Dar a partida; Controlar a lubrificacao da corrente; Durante o primeiro periodo de
servico; Cuidados durante o trabalho; Cuidados depois do trabalho; Limpar o filtro de ar; Cuidados com o sabre;
Regular o carburador; Verificar a vela de ignigao; Substituir o corddo de arranque e a mola de recuo; Controlar e
substituir o pinhdo da corrente; Montar e desmontar moto serras; Conhecimento de equipamentos de seguranca.
Etica no servigo publico. Relagdes Humanas no ambiente profissional e social.

NIVEL SUPERIOR
(TECNOLOGIA E GESTAO), FISCAL AMBIENTAL.
CONHECIMENTOS GERA,IS COMUNS A TODOS 0OS CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de texto. Tipos e géneros textuais. Situagao comunicativa. Pressuposto e subtendido.
Inferéncia. Ambiguidade. Polissemia. Intertextualidade. Tipos de linguagem. Estrutura textual. Progressao tematica.
Paragrafacdo. Enunciado. Coes3o. Coeréncia. Variacdes linguisticas. Formalidade e informalidade. Propriedade
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lexical. Adequacgdo da linguagem. Fonética e fonologia. Encontros consonantais, encontros vocalicos, digrafos.
Acentuagdo grafica. Pontuacdo. Ortografia. Morfologia: classes de palavras, Processo de formacdo das palavras.
Funcdes da linguagem. Analise sintatica dos periodos simples e composto. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nomina. Sintaxe de colocagdo.

MATEMATICA

Numeros relativos inteiros e fracionarios: operacoes e suas propriedades (adigdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo
e potenciacao). Multiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum. FragGes ordinarias e
decimais. Numeros decimais: propriedades e operacbes. Expressdes numéricas. Equacdes do 1° e 20 graus.
Problemas. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Problemas,
nlmeros e grandezas proporcionais: razoes e proporcoes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Juro simples: juros, capital, tempo, taxas e montantes. Fundamentos da Teoria dos
Conjuntos. Conjuntos Numéricos: nimeros naturais e inteiros (divisibilidade, nimeros primos, fatoracao, maximo
divisor comum, minimo mudltiplo comum), ndmeros racionais e irracionais (reta numérica, valor absoluto,
representagao decimal), nimeros reais (relacdo de ordem e intervalos), operagoes. Fungdes: estudo das relagbes,
elementos e classificagdo, Diagonais, soma dos angulos externos e internos, estudo dos quadrilateros e triangulos,
congruéncias e semelhangas, relacdes métricas dos tridngulos. Area: poligonos e suas partes. Geometria Espacial:
retas e planos no espaco (paralelismo e perpendicularismo), poliedros regulares, pirdmides, prismas, cilindro, cone
e esfera (elementos e equagoes).

ATUALIDADES E CONVIVENCIA SOCIETARIA:

Evolucdo histérica, geografica, econdmica, politica e cultural do municipio de Itaitinga Acontecimentos e fatos
relevantes e atuais do contexto internacional, nacional, estadual e do municipio de Itaitinga. Arte e cultura. Ciéncia,
tecnologia e inovagdo. Democracia, ética e cidadania. Ecologia/biodiversidade. Globalizagdo e geopolitica. Politicas
publicas: educacdo, habitacdo, saneamento, salde, transporte, seguranga, defesa, desenvolvimento sustentavel.
Responsabilidade social: setor publico, privado, terceiro setor. Sociodiversidade: multiculturalismo, tolerancia,
inclusdo/exclusdo, relagdes de género. Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo. Vida urbana e rural. Violéncia e
drogas. Etica profissional e relacdes humanas no trabalho. Etica moral e cidadania.

ANALISTA AMBIENTAL (CIENCIAS DA TERRA E DA NATUREZA)

Engenharia ambiental. Biologia ambiental. Expressao grafica. Microbiologia ambiental. Quimica ambiental. Métodos
topograficos, geodésicos e cartograficos. Economia ecoldgica. Ciéncia dos materiais. FenOmenos de transporte.
Termodinamica. Geologia ambiental. Sociologia e meio ambiente. Gestao de residuos solidos. Qualidade e tratamento
de agua. Qualidade de solo. Geoquimica ambiental. Andlise ambiental. Andlise de demandas regionais. Vistoria e
elaboragdo de pareceres. Politica Nacional de Meio Ambiente: sistemas de meio ambiente e instrumentos de gestdo
ambiental. Espacos especialmente protegidos (Lei 9.985/2000 e Decreto regulamentador — grupos e categorias de
Unidades de Conservacdo e CONAMAs 302, 303 e 369). Desenvolvimento Sustentavel. Conservacdo, manejo e uso
dos recursos naturais renovaveis. Licenciamento: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental
(EIA/RIMA). Biosseguranca. Degradacdo e poluicdo ambiental. Impactos ambientais das politicas publicas.
Zoneamento ecoldgico econdmico. O estudo da terra: a crosta terrestre. Minerais: descricdo e reconhecimento.
Minerais energéticos e minerais como insumos industriais, na construcdo civil e agricultura. Conceituagdo,
classificacao, aspectos legais, conservagao dos recursos minerais. As rochas: rochas igneas ou magmaticas. Rochas
sedimentares. Rochas metamodrficas: principais tipos. Tectonica de placas e deriva continental. Falhamentos.
Geoquimica e geofisica. Historia da terra: o tempo geoldgico: as eras e os principais eventos envolvidos.
Mapeamentos geoldgicos. Fotointerpretacdo. Legislacdo Ambiental Federal, Estadual e do Municipio de Itaitinga —
CE.

ANALISTA AMBIENTAL (TECNOLOGIA E GESTAO)

Educacdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel: A Educacao Ambiental e sua Importancia ao Desenvolvimento
Sustentavel. Agenda 21. Conceitos de educacdo ambiental. Eventos importantes de educacdo ambiental e
documentos gerados. Conservagao e questdo dos recursos para o desenvolvimento. Sustentabilidade Ambiental e
desenvolvimento sustentavel. Sociedade Sustentavel. Gestao Ambiental: As empresas e 0 meio Ambiente. Marketing
Verde ou Ecoldgico. As Normas para o Sistema de Gestdo Ambiental. Gestdo ambiental de grandes reservatdrios
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tropicais. Certificagdo Ambiental e Auditoria Ambiental. Rotulagem Ambiental. Politicas Publicas Ambientais. Tépicos
Ambientais: Gestao de ambientes I6ticos (rios) tropicais. Tipos de Poluicdo e seus agentes causadores. Aspectos e
impactos ambientais. Gestao de recursos hidricos. Ciclos Biogeoquimicos. Usos da agua, do ar e do solo. Residuos
Sdlidos. Protegdo Ambiental. Municipios e Meio ambiente. Estudo de Impacto Ambiental. Gestdo integrada de
Residuos Sdlidos. Unidades de Conservacao Ambiental. Monitoramento ambiental. Residuos sodlidos. Ecologia:
Conceito, historico. Ecossistema, conceito. Caracteristicas do ambiente terrestre e aquatico. Climaticas e fisiograficas.
Fluxo de energia - conceito. Conceito de niveis troficos. Piramides trdficas. Cadeias e teias alimentares. Eficiéncia
ecoldgica. Producdo primaria - conceito. Produgdo primaria em ambientes terrestres. Unidades de Conservagdo
Ambiental: Acesso e uso de produtos florestais e conflitos sociais. Manejo de produtos florestais ndo madeireiros.
Extensdo e fomento florestal. Florestamento e reflorestamento. SNUC (Lei n® 9.985/2000 e Decreto n° 4.340/2002).
Plano de manejo em florestas nacionais. Incéndios florestais. Uso sustentado dos recursos florestais. Equilibrio dos
ecossistemas. Avaliacdo do potencial bioldgico dos ecossistemas florestais. Gerenciamento de Unidades de
Conservacao e Preservacao Ambiental. Impacto ambiental, avaliacdo de impacto ambiental e recuperacao de areas
degradadas. Legislagdo Ambiental: A educacdo ambiental e sua exigéncia Legal; Fundamentos sobre Legislagdo
Ambiental no Brasil: normas do CONAMA, impacto ambiental (EIA/RIMA), ambiental, licencas ambientais (LP, LI,
LO), auditorias ambientais, sistema brasileiro de gestao de recursos hidricos, lei de crimes ambientais. Licenciamento
Ambiental. Avaliagdo de impacto ambiental. Legislagdo Ambiental Federal, Estadual e do Municipio de Itaitinga — CE.

FISCAL AMBIENTAL

Importéncia da Ecologia e o Papel do Homem no Meio Ambiente; Economia ecoldgica; Nocoes de salde publica,
epidemiologia e saneamento. Conceitos Basicos de sistemas de abastecimento e tratamento de agua - unidades do
sistema de abastecimento de agua: Manancial; Captagdao de aguas superficiais e subterraneas; tipos de captacao;
Aducdo de agua; Reservatorios de distribuicdo; Redes de distribuigdo. Tecnologias de tratamento de agua de
abastecimento para pequenas e grandes comunidades. Qualidade da agua; Importancia do abastecimento de agua;
A 4gua na transmissao de doencas; Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas da agua;
padrdes de potabilidade; controle da qualidade da &gua (PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 5, DE 28 DE SETEMBRO
DE 2017 - ANEXO XX). Gestao ambiental (ISO 14001); Legislacdo Ambiental de Impacto Ambiental; Monitoramento
de Recursos Hidricos; Lei Federal 9433/97 (Lei da Politica Nacional dos Recursos Hidricos); Auditoria Ambiental;
Controle de poluigao da agua. NogGes basicas de informatica. Sistemas de tratamento esgotos sanitarios; Sistemas
de coleta de esgotos sanitarios; Tecnologias de tratamento coletivo e individual de esgotos domésticos. Potencial e
limitacdes do reuso da agua. Conceitos basicos de drenagem urbana e pluvial. Residuos sdlidos: conceito,
classificacao, acondicionamento, coleta, transporte e destino final; Residuos de Servico de Salde: armazenamento,
coleta, destino final. Gerenciamento Integrado de Residuos Solidos. Impactos Ambientais dos residuos solidos.
Implantacdo e operagdo de Aterros Sanitarios. Programas de reciclagem e minimizacao da geracao de residuos. A
Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei 12.305/10). A Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei 11.455/04).
Estudo de impactos ambientais (EIA). Relatérios de Impactos sobre o Meio Ambiente (RIMA). As Metodologias do
EIA/RIMA. O gerenciamento ambiental; zoneamento econdmico-ecoldgico, licenciamento e monitoramento.
Recuperacdo de areas degradadas; Protecdo de nascentes, cachoeiras, grutas e acidentes geograficos; Protecdo de
sitios arqueoldgicos; Contengao de encostas nas vias de transporte; Impactos das vias de transporte no ambiente:
tdneis, viadutos, pontes, pedreiras, terraplanagem, eclusas, canais, etc.; Codigo Florestal Federal e Resolugbes
CONAMA. Etica profissional. NocOes basicas de relagdes humanas no trabalho. Legislacdo Ambiental Federal, Estadual
e do Municipio de Itaitinga — CE.

Itaitinga (CE), 30 de outubro 2018.

Abel Cercelino Rangel Junior
Prefeito Municipal de Itaitinga — CE




