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ESCOLA TECNICA ESTADUAL MANDAQUI — SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 247/11/2019 — PROCESSO N° 3003461/2019

EDITAL DE DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRI-
GOES, DE DESIGNACAO DA BANCA EXAMINADORA E CONVO-
CACAO PARA A ENTREGA DO MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

0 Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL MANDAQUI
comunica aos candidatos abaixo relacionados o deferimento
e indeferimento das inscriches e convoca para a entrega do
Memorial Circunstanciado, a ser realizada na R. DR. LUIS LUS-
TOSA DA SILVA — 303 BAIRRO: SANTANA — CEP: 02406-040
— CIDADE: SAO PAULO - SP, no dia e horério abaixo informados.

No dia e horario marcados, o candidato ou seu procurador
devera comparecer na unidade de ensino munido do original
de um documento de identidade (de acordo com o relacionado
no Capitulo V do Edital de Abertura de Inscrigdes) e, conforme
disposto no subitem 2.1. do Capitulo IX do citado Edital, devera
entregar o Memorial Circunstanciado (conforme modelo que
constitui 0 ANEXO VI do Edital), juntamente com documentagao
comprobatoria.

A ndo entrega do Memorial implicara na nao aprovacao do
candidato no Exame de Memorial Circunstanciado.

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITACAO)

Técnica Dietética Il (Nutrigdo e Dietética)

INSCRICAO(OES) DEFERIDA(S):

Ne° de Inscrigdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF

1/ Bruno Cesar do Nascimento Franca / 44.478.356-8 /
378.471.338-65;

2/ Arthur Mello de Mendonca / 53.936.554-3 /
439.825.938-40;

3/ Renata Magalhdes Boaventura / 49.116.982-6 /
394.470.008-27;

5/ Sandra Firmino da Silva / 29.487.474-4 | 285.488.968—
17;

6/ Jéssica Ramos Rocha Pereira / 36.523.841-7 /
434.421.528-10;

7/ Denise Magarian Cardoso / 44.970.765 / 358.846.188—
40;

8/ Fabiana Dias Loffredo Monteiro / 44.316.373-X /
369.609.748-95;

4/ Aparecida Virginia Siqueira Colombo Justino /
21.974.322-8 1 156.949.778-82;

9/ Andressa Perez dos Santos Pereira / 29.388.814-0 /
306.951.088-40;

10/ Elisania Serafim dos Santos Soares / 24.743.704-9 /
143.083.538-90;

11/ Paula Malheiros Pinheiro Augusto / 32.831.480-8 /
279.449.918-11;

DATA DA ENTREGA DO MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO:
20/02/2020.

HORARIO: 8h &s 16h.

Conforme dispde a Deliberagdo CEETEPS n° 41/2018, o
Diretor de Escola Técnica designa, para compor a Banca Exami-
nadora do referido Processo Seletivo Simplificado, os seguintes
membros:

TITULARES:

1. CAMILA RODELO FONTES DOS SANTOS SOUZA, RG.:
43834250-1,PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO, Pre-
sidente;

2. ELIANA MOURA BRASIL SALGADO, RG.: 8028924~1,PRO-
FESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO, especialista;

3. LUCIANA CARRIO PAES, RG.: 30031120-5,PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO.

SUPLENTES:

1. MARCELLI CHUFI NOBRE CARMO, RG.: 34876861-8,
PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO;

2. ELAINE SOARES FERNANDES LEITE, RG.: 16609318, PRO-
FESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO.

FACULDADE DE TECNOLOGIA ANTONIO RUSSO, SAO CAE-
TANO DO SUL

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR,
N° 168/01/2020

O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA ANTONIO
RUSSO, da cidade de SAO CAETANO DO SUL, TORNA PUBLICA A
ABERTURA de inscrigdes ao Processo Seletivo Simplificado para
a fungao de Professor de Ensino Superior, Padréo I-A, objetivan-
do a admissao temporaria de excepcional interesse piblico, sob
o regime da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT e legisla-
3o trabalhista complementar.

0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi-
coes da Deliberacao CEETEPS 017, de 16, publicada no DOE de
18/07/2015, e pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
alterada pela Lei Complementar n° 1.240, de 22/04/2014.

|- DA FUNCAO DOCENTE:

1. Curso Superior de Tecnologia em ANALISE E DESENVOL-
VIMENTO DE SISTEMAS.

2. Area da Disciplina: CIENCIA DA COMPUTAGAO. (Abrange
tecnologias, licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina, carga horaria semanal e periodo: SEGURANCA
DA INFORMACAO - 2 horas-aula / matutino / terca-feira.

4. Valor da hora-aula: R$ 31,03 (trinta e um reais e trés
centavos), correspondente ao PADRAO I-A, da Escala Salarial —
Professor de Ensino Superior, a que se refere o Subanexo 1, do
Anexo XXII, do inciso XXII do artigo 1° da Lei Complementar n®
1.317, de 21/03/2018.

5. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade,
referente a0 nimero de aulas efetivamente ministradas. Para
efeito de calculo da retribuigéo mensal correspondente as horas
prestadas, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

6. Nimero de Vaga: 1.

6.1. 0 nimero de vagas indicadas nao sera destinado para
o preenchimento de emprego piblico permanente de Professor
de Ensino Superior.

7. As fungdes docentes obedecem aos principios de integra-
cdo de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensao de
servicos a comunidade. Entende-se o docente qualificado pelo
CEETEPS como um especialista profissional capaz de transmitir
sua reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e tericos
na area de sua especialidade, além de ser um facilitador no pro-
cesso ensino-aprendizagem e na construgao do conhecimento.

11 - DAS INSCRICOES:

1. As inscrigdes serao recebidas no periodo de 14/02/2020
4 28/02/2020, das 09h s 12h e das 13h as 18h, no local abaixo
indicado.

Unidade de Ensino: FACULDADE DE TECNOLOGIA ANTO-
NIO RUSSO

Endereco: RUA BELL ALIANCE, 225 - Bairro: JARDIM SAO
CAETANO

Cidade: SAO CAETANO DO SUL - Telefones: (11) 4232-
9552/4232-2041

E-mail: f168op@cps.sp.gov.brv.br

Site da Unidade de Ensino: www.fatecsaocaetano.edu.br

Site do CEETEPS: www.cps.sp.gov.br

2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos e suspensdo de expediente legalmente
decretados, apesar desses dias serem computados no prazo
da inscrigao.

1Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAQ:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436
de 18/04/1972, na forma do disposto no paragrafo 1° do artigo
12 da Constituicao Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitu-
cional no 19, de 04/06/1998.
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1.1. Podera inscrever-se ainda, os estrangeiros que possuam
0 Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

1.2. Na hipotese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no
momento do atendimento de sua convocagao para admissao:

1.2.1. O deferimento de seu pedido de nacionalidade bra-
sileira pela autoridade federal competente, quando o mesmo se
enquadrar na hipétese da naturalizacdo ordinaria conforme o
artigo 12, I, “a", da Constituicao Federal do Brasil;

1.2.2. O preenchimento das condicdes exigidas na legis-
lagéo federal para a concessdo da nacionalidade brasileira,
mediante apresentacao da copia do requerimento da naturali-
zagao junto ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, com
os documentos que o instruiram na hipétese da naturalizacdo
extraordinaria conforme o artigo 12, Il, “b", da Constituicdo
Federal do Brasil.

1.2.3. Tendo nacionalidade portuguesa, preencher os requi-
sitos necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igual-
dade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto
n° 3.297, de 19/09/2001), mediante apresentacdo de copia do
requerimento para sua obtencao junto ao Ministério da Justica e
Seguranga Publica, com os documentos que o instruiram.

1.3. Informar o nimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, se do
sexo masculino;

3. Estar quite com as obrigagdes resultantes da Legislacio
Eleitoral.

4. Estar com o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF regularizado.

5. Néo estar cumprindo sancdo por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgéo publico e/ou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. Nao ter sido demitido nos dltimos 5 (cinco) anos, com
base no artigo 482 da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

7. Nao ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
pblico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei
n°10.261, de 28/10/1968.

8. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscrigao.

9. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das obriga-
¢oes do emprego.

10. Possuir, na data da inscrigdo:

10.1. Graduacao e titulagio em programas de mestrado
ou doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei,
sendo a graduagao ou a titulagdo na érea da disciplina, e possuir
experiéncia profissional relevante de pelo menos 03 anos na
area da disciplina; ou

10.2. Graduacao e especializagao, cumulativamente, na
area da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de
pelo menos 05 anos na area da disciplina.

11. Serd desclassificado o candidato que ndo atender ao
disposto nos subitens 10.1. ou 10.2.

12. Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de
17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a
inclusdo e uso do “nome social” para tratamento, mediante
requerimento, que constitui 0 ANEXO | do presente Edital.

13. Ao candidato preto, pardo ou indigena que se inscrever
no presente certame, fica garantida a aplicagdo das disposicoes
do Decreto n® 63.979, de 19/12/2018, que institui e disciplina
sistema de pontuacao diferenciada para pretos, pardos e indige-
nas em concursos publicos e processos seletivos simplificados,
nos termos autorizados pela Lei Complementar n° 1.259, de
15/01/2015, e na forma do ANEXO I ao presente Edital.

IV - DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO:

1. Ficha de Inscriggo disponivel na Faculdade, propria para
o Processo Seletivo Simplificado, contendo declaragdo de posse
dos documentos comprobatérios das condicdes exigidas neste
Edital.

2. Copia legivel de um documento de identidade, no prazo
de validade. S&o considerados documentos de identidade: car-
teiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca dos Estados, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militar e Federal; Cartei-
ras Profissionais expedidas por Orgaos ou Conselhos de Classes
que, por Lei Federal, valham como documento de identidade;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo com fotografia na forma da Lei n°
9.503/1997.

3. Memorial Circunstanciado (Curriculo baseado na Plata-
forma Lattes, do CNPq, com os devidos documentos comproba-
torios), a ser entregue pelo candidato juntamente com a Ficha
de Inscrigao.

3.1. Néo sera permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementagao de
documentos em data posterior a data de inscri¢do do candidato;

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Cir-
cunstanciado no ato da inscricdo sera desclassificado.

4. Na hipotese de inscricdo por procuraco, devera ser
entregue o mandato, com firma reconhecida, acompanhada
de uma copia do documento de identidade do candidato e
de uma copia do documento de identidade do procurador, e,
ainda, o Memorial Circunstanciado. O candidato assumira as
consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscri¢do.

5. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais e/ou extemporaneas.

V - DA CLASSIFICACAO:

1. 0 Processo Seletivo Simplificado serd constituido de
andlise de Memorial Circunstanciado.

2. A avaliacao do Memorial Circunstanciado obedece a uma
escala de pontuagao de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

2.1. Na hipétese do Processo Seletivo Simplificado contar
com candidato preto, pardo ou indigena inscrito e este mani-
festar na ficha de inscrido interesse de participar da pontuagio
diferenciada (PD), a pontuacdo deverd ser obtida mediante a
utilizagao das formulas a seguir detalhadas, e apds a apuracao
dos pontos na forma estabelecida nos itens 2, caput, e 4 do
presente Inciso.

PARM

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

PD = ¢ a pontuagdo diferenciada a ser acrescida aos pontos
alcanados pelos candidatos pretos, pardos ou indigenas que
manifestaram interesse em participar da pontuagao diferen-
ciada (PD).

MCA = é a pontuacao média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram. Entende-se por “concorréncia
ampla" todos os candidatos que pontuaram e que ndo se decla-
raram como pretos, pardos ou indigenas, e ainda aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacdo diferenciada (PD).

MCPPI = é a pontuagdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram.

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

NFCPPI = é a pontuacdo, apos a aplicacao da pontuagao
diferenciada e que gerard a dlassificacdo final do candidato no
processo seletivo simplificado.

NSCPPI = é a pontuagao simples do candidato beneficiario,
obtida na forma estabelecida nos itens 2, caput, e 4 do presente
inciso, sobre a qual sera aplicada a pontuacdo diferenciada (PD).

3. A anélise do Memorial Circunstanciado é de carater
classificatorio.

4. A anélise do Memorial Circunstanciado versara sobre a
verificagdo de documentos comprobatérios apresentados, perti-
nentes a graduagao, pos-graduagdo e experiéncias profissionais

documento
assinado
digitalmente

do candidato, com critérios definidos nos anexos I, Il e Il da
Deliberagao CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuages dos Memoriais Circunstanciados,
acrescidas, conforme o caso, da pontuagao diferenciada (PD) a
que alude os subitens 2.1.1. e 2.1.2., do subitem 2.1., do item
2 do presente inciso, e suas contratagdes dar-se-do a partir do
melhor classificado, tantas quantas forem as vagas disponibili-
zadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocagao do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
deste inciso (da Classificacdo).

6. Em face do disposto no artigo 7° do Decreto n° 63.979,
de 19/12/2018, e havendo empate na pontuagao obtida pelos
candidatos, o desempate obedecera aos seguintes critérios,
observando-se a data do término das inscrigdes:

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com-
pletos, nos termos do paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

6.2. Tenha comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Cédigo de Processo Penal — Decreto-
-Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n®
11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido para quem
exerceu a fungdo de jurado a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008.

6.2.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar, no ato da inscrigao, sua condigao de ter exerci-
do a fungdo de jurado;

b) estar ciente de que, no ato do exercicio, devera apresen-
tar prova documental de que exerceu essa funco;

6.2.2. Caso o candidato declare no ato de inscricdo que ja
exerceu a fungdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e ndo comprove documentalmente esta condicdo no ato
do exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

6.3. Tiver inscrito no “Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal”;

6.4. Maior pontuagao obtida na somataria dos itens cons-
tantes na Formacao Académica;

6.5. Maior pontuacao obtida na somatdria dos itens cons-
tantes em Experiéncias Profissionais;

6.6. Maior pontuacao obtida na somatdria dos itens cons-
tantes na Formacdo Complementar na érea da disciplina;

6.7. Maior pontuagao obtida na somataria dos itens cons-
tantes nas Publicagdes;

6.8. Maior pontuagao obtida na somataria dos itens cons-
tantes nas Participagdes em Congressos, Workshops e similares;

6.9. Maior Idade.

VI - DOS RECURSOS:

1. O prazo para interposicao dos recursos sera de 3 (trés)
dias Gteis apos a concretizacdo do evento que lhes disser
respeito, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia Gtil subse-
quente a data de ocorréncia da publicacao no Diario Oficial do
Estado — DOE, do Edital do Resultado da Analise do Memorial
Circunstanciado e Classificagdo Final, no horério das 09h as 12h
e das 13h as 18h.

1.1. O recurso interposto pelo candidato devera ser entre-
gue e protocolizado na Unidade de Ensino onde se inscreveu,
em duas vias (original e cpia), e na hipétese da ocorréncia das
situagdes previstas nos subitens 1.1. e 1.2. do item 1 do inciso
VII do presente Edital, o recurso devera ser dirigido ao Diretor
da Unidade de Ensino que assumir a responsabilidade pela
continuidade do certame.

1.2. 0 prazo de 3 (trés) dias Gteis previsto no item 1 do
presente Inciso ndo se aplica ao item 9 do ANEXO Il do presente
Processo Seletivo Simplificado.

2. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigi-
do ao Diretor da Unidade de Ensino.

3. Cada questdo ou item devera ser apresentado com argu-
mentacao logica e consistente.

4. Admitir-se-a um (nico recurso por candidato para cada
etapa do Processo Seletivo Simplificado, desde que devidamente
fundamentado.

5. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro
do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos, e que
apontem circunstancias que os justifiquem.

6. 0 recurso interposto por procurador so sera aceito se esti-
ver acompanhado do respectivo instrumento de mandato e de
copia reprografica do documento de identidade do procurador.

7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fax,
internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital, que ndo contenham os elementos determinados
nos itens anteriores ou que estejam fora do prazo estipulado no
item 1 deste Inciso.

8. A apreciacao do recurso é de competéncia do Diretor da
Unidade de Ensino, cuja decisao é publicada no DOE.

8.1. 0 prazo para publicagio em DOE do resultado do
recurso sera de até 15 (quinze) dias, tendo como termo inicial o
1° (primeiro) dia (til subsequente a data de protocolo do recurso
pelo candidato.

8.2. 0 prazo de até 15 (quinze) dias previsto no subitem
anterior, ndo se aplica ao item 9 do ANEXO Il do presente Pro-
cesso Seletivo Simplificado.

9. O candidato tomara conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

10. Nao caberdo recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decistes.

VII - DAS DISPOSICOES GERAIS:

1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitagao das condigdes
do Processo Seletivo Simplificado aqui estabelecidas.

1.1. Objetivando garantir os principios basicos que regem
a Administracao Publica, dentre eles, o de moralidade e impes-
soalidade, podera a responsabilidade da realizacao do Processo
Seletivo Simplificado ser atribuida & Direcdo de outra Unidade
de Ensino;

1.2. Verificada a necessidade da realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado ser atribuida & Dire¢do de outra Unidade
de Ensino, os candidatos inscritos deverdo ser comunicados de
tal situacao, mediante ato do Diretor da FATEC para qual se
destina o certame, a ser divulgado no Diario Oficial do Estado, e
nas dependéncias da Unidade de Ensino.

2. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar,
pelo Diario Oficial do Estado, Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento)
e site do CEETEPS, ou por meio de divulgacdes afixadas nas
dependéncias da Unidade de Ensino, ou no site da FATEC (quan-
do houver), as publicages de todos os Editais.

3. A admissdo far-se-a por prazo determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padréo I-A, conforme disposto
no caput do presente Edital.

3.1. A admissdo do professor seré feita por hora-aula em
turnos e horarios atribuidos pela Coordenadoria/Departamento
de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimen-
to das atividades inerentes & funcéo, incluindo preparo de aulas
e reunides pedagogicas, dentre outras, a serem desenvolvidas
pelo professor, a critério de sua Diregdo e do Plano de Curso.

3.2. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admisséo sera
celebrado pelo prazo méaximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do pargrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

4. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do ates-
tado de Saude Ocupacional, demonstrando sua aptiddo para o

exercicio da funcdo publica de docente e, ainda, a publicacio
do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulagao
remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Consti-
tuicdo Federal.

5. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
serd de 01 (um) ano, a partir da data da homologacéo pelo
Diretor da FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano,
a critério da Diregdo da Unidade de Ensino.

6. 0 candidato aprovado e nao aproveitado inicialmente na
Unidade de Ensino de origem do Processo Seletivo Simplificado
podera ser aproveitado em outra FATEC, a critério dos Diretores
das Unidades de Ensino.

6.1. 0 Edital de Convocagao sera providenciado pela Unida-
de de Ensino responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado e
obedecera a ordem de classificagao final.

6.2. 0 candidato que recusar assumir a fungdo ou nao com-
parecer na data prevista para a manifestacdo na outra Unidade
de Ensino ndo perdera o direito & nova convocagdo na Unidade
de Ensino em que foi aprovado.

6.3. 0 candidato que vier a ser admitido na condicao a que
alude o item 6 deste Inciso, por ter exercido o direito decorrente
da habilitacdo na selecao publica, ndo podera beneficiar-se de
uma nova convocagao neste Processo Seletivo Simplificado.

6.4. Em carater excepcional, e a critério da direcao da
FATEC, poderdo ser convocados candidatos classificados e
excedentes, para ministrar aulas em disciplina diferente daquela
ofertada no Processo Seletivo Simplificado, desde que perten-
cente a area informada no item 2 do inciso | do presente Edital,
apos a manifestaco do 6rgao competente do CEETEPS.

6.5. Excepcionalmente, o candidato melhor classificado no
Processo Seletivo Simplificado podera ser aproveitado em outra
FATEC, a critério dos Diretores das Unidades.

6.5.1. O candidato que recusar assumir a fungdo na con-
dicdo mencionada no subitem 6.5. do presente inciso, ou nao
comparecer na data prevista para a manifestagio na outra
Unidade de Ensino, ndo perdera o direito 4 nova convocagao na
Unidade de Ensino em que foi aprovado.

6.5.2. O candidato que vier a ser admitido na condigao
mencionada no subitem 6.5 do presente inciso, por ter exercido
o direito decorrente da habilitacgo na selecdo pblica, nao
podera beneficiar-se de uma nova convocagdo neste Processo
Seletivo Simplificado.

7. A inexatidao de informacdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologacdo do
Processo Seletivo Simplificado, eliminaré o candidato, anulando-
-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragdo.

8. Caberd ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituicao
Oficial.

9. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha
0s requisitos para naturalizacao, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade.

9.1. Em logrando &xito no Processo Seletivo Simplificado, o
estrangeiro que ndo cumprir as exigéncias previstas nos subitens
1.2.1 a 1.2.3 do item 1 do Inciso Ill do presente Edital, sera
desclassificado do mesmo.

10. O Diretor da Unidade de Ensino podera a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentagao, esclarecimento
ou informagdes sobre os documentos previstos no Edital.

11. 0 candidato que aceitar as aulas oferecidas, mas ndo
entregar a documentagdo para formalizar a admissdo ou nao
entrar em exercicio, nos prazos estipulados, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitacdo no Processo Seletivo
Simplificado.

12. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serao publicadas no Diario Oficial do Estado em sua Secao
I, bem como divulgadas no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento) e
site do CEETEPS, e ainda, afixadas nas dependéncias da Unidade
de Ensino, ou no site da FATEC (quando houver).

12.1. A Deliberagao CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-
-se afixada nas dependéncias da FATEC.

ANEXO |- A QUE SE REFERE O ITEM 12 DO INCISO Il - DAS
CONDICOES PARA INSCRIGAO, DO EDITAL N 168/01/2020

By, _, portador da
Célula de RG n° e inscrito
no CPF sob n® . venho a presenca do
Diretor da Unidade de Ensino solicitar, em conformidade com
o Decreto n° 55.588, de 17/03/2010, a incluséo e uso do meu
nome social, para todos os fins de tratamento relacionados ao
Processo Seletivo Simplificado de Professor de Ensino Superior,
Edital n° 168/01/2020.

Nome Social:

Nestes termos,

Pede deferimento.

de de

Assinatura do requerente
Obs.: Este requerimento preenchido deve ser protocolado na
Fatec até o ltimo dia das inscrigoes.

ANEXO Il A QUE SE REFERE O ITEM 13 DO INCISO Ill - DAS
CONDICGES PARA INSCRICAO, DO EDITAL N° 168/01/2020

DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA

A pontuagao diferenciada (PD) para pretos, pardos e indige-
nas autorizada pela Lei Complementar n°® 1.259, de 15 de janeiro
de 2015, e instituida e disciplinada pelo Decreto n° 63.979, de
19 de dezembro de 2018, consiste em acréscimos na pontuagao
final dos candidatos beneficiarios do Processo Seletivo Simplifi-
cado, conforme fatores de equiparagdo especificados no citado
Decreto n° 63.979/2018:

1. Nos termos do artigo 2° do Decreto n° 63.979/2018,
para fazer jus & pontuaco diferenciada (PD), devera(do) o(s)
candidato(s), utilizando os campos especificos da ficha de inscri-
¢do destinada ao presente certame, declarar cumulativamente:

1.1. que é preto, pardo ou indigena;

1.2. sob as penas da lei, que no foi eliminado de concur-
so publico ou processo seletivo no ambito do Estado de Sao
Paulo, nem teve anulado ato de nomeacdo ou admissao, em
decorréncia da falsidade da autodeclaracdo, nos termos do
disposto no paragrafo tnico do artigo 4° da Lei Complementar
n°1.259/2015;

1.3. que tem interesse em utilizar a pontuacdo diferenciada
(PD), nos termos do Decreto n° 63.979/2018;

1.4. é permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou
indigena e manifestar que nao deseja se beneficiar do sistema
de pe 3o diferenciada (PD), as regras gerais
estabelecidas no Edital n° 168/01/2020.

2. As formulas de calculo da pontuagao diferenciada (PD) a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, encontram-se devida-
mente especificadas nos subitens 2.1.1. e 2.1.2., do subitem 2.1.,
doitem 2 do inciso V - DA CLASSIFICACAO do presente Edital de
Processo Seletivo Simplificado.

3. Nos célculos descritos nos subitens 2.1.1. e 2.1.2., do
subitem 2.1., do item 2 do inciso V - DA CLASSIFICACAO do
presente Edital de Processo Seletivo Simplificado, devem ser
considerados duas casas decimais, e frages maiores ou iguais
a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o nimero
inteiro subsequente.

4. A pontuagdo diferenciada (PD) ndo sera aplicada:

4.1. na inexisténcia de candidatos beneficiarios do sistema
diferenciado;
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4.2. quando na férmula de célculo da pontuacdo diferen-
ciada (PD), a MCPPI (pontuacdo média da concorréncia PPI) for
maior que a MCA (pontuagao média da concorréncia ampla);

5. A veracidade da declaragdo de que trata o subitem 1.1.,
do item 1 deste anexo, sera verificada por Comissao de Verifica-
cdo designada pela direcdo da FATEC, com no minimo 3 (trés)
membros, que em relagdo ao sistema de pontuagdo diferenciada
(PD) tera as seguintes atribuicdes:

5.1. ratificar a autodeclaragdo firmada pelos candidatos que
manifestarem interesse em serem beneficiarios do sistema de
pontuacao diferenciada (PD);

5.2. decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito dos candi-
datos a fazerem jus a pontuacao diferenciada (PD);

5.3. decidir, em juizo de retratacdo, com o auxilio da
Coordenagdo de Politicas para a Populagdo Negra e Indigena,

Anexo XXII, do inciso XXII do artigo 1° da Lei Complementar n®
1.317, de 21/03/2018.

5. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade,
referente a0 nimero de aulas efetivamente ministradas. Para
efeito de calculo da retribuigéo mensal correspondente as horas
prestadas, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

6. Nimero de Vaga(s): 1.

6.1. 0 nimero de vagas indicadas néo sera destinado para
o preenchimento de emprego publico permanente de Professor
de Ensino Superior.

7. As fungdes docentes obedecem aos principios de integra-
cdo de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensao de

quando for o caso, os pedidos de rec
por candidatos contra a decisdo que constatar a falsidade da
autodeclaragdo.

6. No presente Processo Seletivo Simplificado, a verificagao
visando ratificar a veracidade da autodeclaracdo dos candidatos
inscritos ocorrer apés a divulgacao da classificagao a que alude
o item 5, do inciso V — DA CLASSIFICACAO.

6.1. Para execucdo da verificacdo aludida no item 6, e apés
decorrido o prazo de recurso previsto no item 1, do inciso VI
—DOS RECURSOS do Edital de Abertura de Inscrigdes e a desig-
nagdo da Comissdo de Verificacao, sera(do) o(s) candidato(s)
que se declarou(raram) preto(s), pardo(s) ou indigena(s) e
optou(aram) pela pontuacdo diferenciada (PD), convocado(s)
por Edital para comparecer(rem) perante a citada Comissao de
Verificagao para decidir quanto a ratificacdo da autodeclaragdo
firmada no ato da inscricao;

6.2. Na hipétese de nao comparecimento do(s) candidato(s)
convocado(s) na forma do subitem anterior, sera(@o) ofs)
mesmo(s) eliminado(s) do certame, abrindo-se o prazo de recur-
so estabelecido no item 9 deste anexo;

6.3. Considerado improcedente o recurso, com a manuten-
¢do da eliminagao do candidato, retificar-se-a a classificacao
final divulgada no Diario Oficial do Estado e nos outros instru-
mentos de comunicagao.

7. Para aferi¢do da veracidade da autodeclaracdo de can-
didatos pretos e pardos seré verificada a fenotipia (aparéncia)
e, caso subsistam dividas, seré entdo considerado o critério da
ascendéncia.

7.1. para comprovacao da ascendéncia, sera exigido do can-
didato documento idéneo, com foto, de pelo menos um de seus
genitores, em que seja possivel a verificacao do preenchimento
do requisito previsto para habilitagao ao sistema de pontuacao
diferenciada (PD).

7.1.1. 0 ndo atendimento a exigéncia disposta no subitem
anterior implicara na eliminagdo do candidato, abrindo-se o
prazo de recurso estabelecido no item 9 deste ANEXO.

8. Para verificacdo da veracidade da autodeclaracdo do
candidato indigena sera exigido o Registro Administrativo de
Nascimento do fndio — Rani préprio ou, na auséncia deste, o
Registro Administrativo de Nascimento de fndio — Rani de um
de seus genitores.

9. Ao candidato que vier a ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado em virtude da constatacdo de falsidade de
sua autodeclarago é facultado, no prazo de 7 (sete) dias, opor
pedido de reconsideragao, dirigido & Comissdo de Verificagdo,
que podera consultar, se for o caso, a Coordenacao de Politicas
para a Populacao Negra e Indigena para decidir, em Gltima ins-
tancia, a respeito do direito do candidato a fazer jus ao sistema
de pontuagao diferenciada (PD).

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSORA DOUTORA
DOROTI QUIOMI KANASHIRO TOYOHARA — SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 254/03/2019, PROCESSO N° 2507006/2019

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
11/02/2020

0 Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSORA
DOUTORA DOROTI QUIOMI KANASHIRO TOYOHARA, no uso
das atribuicdes conferidas por meio do § 1° do artigo 3°
da Deliberagao CEETEPS n° 41/2018, considerando a nao
ocorréncia de candidato(s) inscrito(s) e / ou aprovado(s), e
1 ou candidato(s) ausente(s) ENCERRA o Processo Seletivo
Simplificado de Docentes, no(s) componente(s) curricular(es):
1 - 175687~ Lingua Estrangeira Moderna — Inglés (Parte Diver-
sificada) (Ensino Médio — BNC/ BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com
Enfases/ PD ); 2 — 175693~ Lingua Portuguesa e Literatura (Base
Nacional Comum)(Ensino Médio — BNC/ BNCC/ ETIM/ MTec/ EM
com Enfases/ PD)

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSORA DOUTORA
DOROTI QUIOMI KANSHIRO TOYOHARA - SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N°254/04/2019 — PROCESSO N° 293670/2019

EDITAL DE RETIFICACAO DO EDITAL DE RESULTADO DO
EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO, PUBLICADO NO
DOE DE17/12/2019, SECAO I, PAGINA(S) 269

INCLUI-SE:

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

Ne° de Inscrigao / RG / CPF

08/41.311.321-8/354.543.088-03

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSORA DOUTORA
DOROTI QUIOMI KANASHIRO TOYOHARA — SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 254/05/2019, PROCESSO N° 2941024/2019

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
11/02/2020

0 Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSORA
DOUTORA DOROTI QUIOMI KANASHIRO TOYOHARA, no uso das
atribuigdes conferidas por meio do § 1° do artigo 3° da Delibe-
ragao CEETEPS n° 41/2018, HOMOLOGA o Processo Seletivo
Simplificado de Docentes, no(s) componente(s) curricular(es):
Quimica (Base Nacional Comum)( Ensino Médio — BNC/ BNCC/
ETIM/ MTec/ EM com Enfases/ PD ) .

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE JAHU, JAU

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR,
N°020/01/2020 — PROCESSO N° 507183/2020.

O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE JAHU, da
cidade de JAU, TORNA PUBLICA A ABERTURA de inscrigdes ao
Processo Seletivo Simplificado para a funcdo de Professor de
Ensino Superior, Padréo |-A, objetivando a admissao temporaria
de excepcional interesse publico, sob o regime da Consolidacao
das Leis do Trabalho — CLT e legislacao trabalhista comple-
mentar.

0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi-
¢oes da Deliberagdo CEETEPS 017, de 16, publicada no DOE de
18/07/2015, e pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
alterada pela Lei Complementar n° 1.240, de 22/04/2014.

I - DA FUNGAO DOCENTE:

1. Curso Superior de Tecnologia em CURSO SUPERIOR DE
TECNOLOGIA EM GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO.

2. Area(s) da Disciplina: CIENCIA DA COMPUTAGAO.
(Abrange tecnologias, licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina, carga horaria semanal e periodo: FUNDA-
MENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO/GESTAO DE TEC-
NOLOGIA DA INFORMAGAO - 02 HORAS/AULA NOTURNO E 04
HORAS/AULA NOTURNO.

4. Valor da hora-aula: R$ 31,03 (trinta e um reais e trés
centavos), correspondente ao PADRAO I-A, da Escala Salarial —
Professor de Ensino Superior, a que se refere o Subanexo 1, do

[rmep———
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(CONERNI O £SO D SAS TS GOVERNO DO ESTADO

Servios a c Entende-se o docente qualificado pelo
CEETEPS como um especialista profissional capaz de transmitir
sua reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e tedricos
na area de sua especialidade, além de ser um facilitador no pro-
cesso ensino-aprendizagem e na construgao do conhecimento.

11 - DAS INSCRICOES:

1. As inscri¢des serdo recebidas no periodo de 14/02/2020
& 28/02/2020, das 08H:30 MIN AS 11H30MIN, no local abaixo
indicado.

Unidade de Ensino: FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
JAHU

Endereco: RUA FREI GALVAO, S/n° - BAIRRO: JARDIM
PEDRO OMETTO

Cidade: JAU

Telefone: (14) 3622-8280/3622-8037/3621-9044

E-mail: f020dir@cps.sp.gov.br

Site da Unidade de Ensino: www.fatecjahu.edu.br

Site do CEETEPS: www.cps.sp.gov.br

2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos e suspensdo de expediente legalmente
decretados, apesar desses dias serem computados no prazo
da inscricdo.

1ll - DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436
de 18/04/1972, na forma do disposto no paragrafo 1° do artigo
12 da Constituicao Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitu-
cional no 19, de 04/06/1998.

1.1. Podera inscrever-se ainda, os estrangeiros que possuam
o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

1.2. Na hipotese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no
momento do atendimento de sua convocagao para admissao:

1.2.1. O deferimento de seu pedido de nacionalidade bra-
sileira pela autoridade federal competente, quando o mesmo se
enquadrar na hipétese da naturalizacdo ordinaria conforme o
artigo 12, II, “a”, da Constituicao Federal do Brasil;

1.2.2. O preenchimento das condicdes exigidas na legis-
lagdo federal para a concessdo da nacionalidade brasileira,
mediante apresentacao da copia do requerimento da naturali-
zagdo junto ao Ministério da Justica e Seguranqa Publica, com
os documentos que o instruiram na hipétese da naturalizacao
extraordinaria conforme o artigo 12, I, “b”, da Constituicdo
Federal do Brasil.

1.2.3. Tendo nacionalidade portuguesa, preencher os requi-
sitos necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igual-
dade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto
n° 3.297, de 19/09/2001), mediante apresentacdo de copia do
requerimento para sua obtencdo junto ao Ministério da Justica e
Seguranca Publica, com os documentos que o instruiram.

1.3. Informar o niimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, se do
sexo masculino;

3. Estar quite com as obrigagoes resultantes da Legislagao
Eleitoral.

4. Estar com o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF regularizado.

5. Néo estar cumprindo sancdo por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgao publico e/ou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. No ter sido demitido nos dltimos 5 (cinco) anos, com
base no artigo 482 da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

7. Nao ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
publico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei
n°10.261, de 28/10/1968.

8. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscrigao.

9. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obriga-
¢oes do emprego.

10. Possuir, na data da inscricdo:

10.1. Graduacao e titulagio em programas de mestrado
ou doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei,
sendo a graduagao ou a titulagdo na area da disciplina, e possuir
experiéncia profissional relevante de pelo menos 03 anos na
area da disciplina; ou

10.2. Graduagdo e especializacdo, cumulativamente, na
area da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de
pelo menos 05 anos na area da disciplina.

11. Serd desclassificado o candidato que ndo atender ao
disposto nos subitens 10.1. ou 10.2.

12. Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de
17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a
inclusdo e uso do “nome social” para tratamento, mediante
requerimento, que constitui 0 ANEXO | do presente Edital.

13. Ao candidato preto, pardo ou indigena que se inscrever
no presente certame, fica garantida a aplicagdo das disposicoes
do Decreto n° 63.979, de 19/12/2018, que institui e disciplina
sistema de pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indige-
nas em concursos publicos e processos seletivos simplificados,
nos termos autorizados pela Lei Complementar n° 1.259, de
15/01/2015, e na forma do ANEXO Il ao presente Edital.

IV - DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO:

1. Ficha de Inscricao disponivel na Faculdade, propria para
o Processo Seletivo Simplificado, contendo declaragéo de posse
dos documentos comprobatérios das condicdes exigidas neste
Edital.

2. Copia legivel de um documento de identidade, no prazo
de validade. S&o considerados documentos de identidade: car-
teiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca dos Estados, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militar e Federal; Cartei-
ras Profissionais expedidas por Orgaos ou Conselhos de Classes
que, por Lei Federal, valham como documento de identidade;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo com fotografia na forma da Lei n°
9.503/1997.

3. Memorial Circunstanciado (Curriculo baseado na Plata-
forma Lattes, do CNPq, com os devidos documentos comproba-
torios), a ser entregue pelo candidato juntamente com a Ficha
de Inscrigao.

3.1. Néo sera permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementagao de
documentos em data posterior a data de inscri¢do do candidato;

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Cir-
cunstanciado no ato da inscricdo sera desclassificado.

4. Na hipotese de inscricdo por procuracdo, devera ser
entregue o mandato, com firma reconhecida, acompanhada
de uma copia do documento de identidade do candidato e
de uma copia do documento de identidade do procurador, e,
ainda, o Memorial Circunstanciado. O candidato assumira as
consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscrigdo.

documento
assinado
digitalmente

5. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais e/ou extemporéneas.

V - DA CLASSIFICAGAO:

1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de
anélise de Memorial Circunstanciado.

2. A avaliacao do Memorial Circunstanciado obedece a uma
escala de pontuacéo de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

2.1. Na hipétese do Processo Seletivo Simplificado contar
com candidato preto, pardo ou indigena inscrito e este mani-
festar na ficha de inscrigao interesse de participar da pontuagao
diferenciada (PD), a pontuagao devera ser obtida mediante a
utilizagdo das formulas a seguir detalhadas, e aps a apuragao
dos pontos na forma estabelecida nos itens 2, caput, e 4 do
presente Inciso.

AR

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

PD = ¢ a pontuagao diferenciada a ser acrescida aos pontos
alcanqados pelos candidatos pretos, pardos ou indigenas que
manifestaram interesse em participar da pontuacao diferen-
ciada (PD).

MCA = & a pontuagio média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram. Entende-se por “concorréncia
ampla" todos os candidatos que pontuaram e que nao se decla-
raram como pretos, pardos ou indigenas, e ainda aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
nao participar da pontuagdo diferenciada (PD).

MCPPI = ¢ a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram.

2.

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

NFCPPI = é a pontuacdo, ap6s a aplicacdo da pontuagdo
diferenciada e que gerara a dassificacdo final do candidato no
processo seletivo simplificado.

NSCPPI = é a pontuacao simples do candidato beneficiario,
obtida na forma estabelecida nos itens 2, caput, e 4 do presente
inciso, sobre a qual sera aplicada a pontuacao diferenciada (PD).

3. A anilise do Memorial Circunstanciado é de carater
classificatorio.

4. A andlise do Memorial Circunstanciado versara sobre a
verificagdo de documentos comprobatarios apresentados, perti-
nentes a graduagdo, pés-graduacdo e experiéncias profissionais
do candidato, com critérios definidos nos anexos I, Il e Il da
Deliberacao CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuages dos Memoriais Circunstanciados,
acrescidas, conforme o caso, da pontuacdo diferenciada (PD) a
que alude os subitens 2.1.1. e 2.1.2., do subitem 2.1., do item
2 do presente inciso, e suas contratagdes dar-se-do a partir do
melhor classificado, tantas quantas forem as vagas disponibili-
zadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocacdo dofs)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
deste inciso (da Classificacdo).

6. Em face do disposto no artigo 7° do Decreto n° 63.979,
de 19/12/2018, e havendo empate na pontuagdo obtid:
candidatos, o desempate obedecera aos seguintes critérios,
observando-se a data do término das inscricdes:

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com-
pletos, nos termos do paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

6.2. Tenha comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Codigo de Processo Penal — Decreto-
-Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n°
11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido para quem
exerceu a fungdo de jurado a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008.

6.2.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar, no ato da inscrigao, sua condigao de ter exerci-
do a fungdo de jurado;

b) estar ciente de que, no ato do exercicio, devera apresen-
tar prova documental de que exerceu essa funco;

6.2.2. Caso o candidato declare no ato de inscri¢do que ja
exerceu a fungdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e nao comprove documentalmente esta condi¢ao no ato
do exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

6.3. Tiver inscrito no “Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal”;

6.4. Maior pontuacdo obtida na somatdria dos itens cons-
tantes na Formagao Académica;

6.5. Maior pontuagdo obtida na somataria dos itens cons-
tantes em Experiéncias Profissionais;

6.6. Maior pontuacdo obtida na somatdria dos itens cons-
tantes na Formagao Complementar na area da disciplina;

6.7. Maior pontuagdo obtida na somatoria dos itens cons-
tantes nas Publicages;

6.8. Maior pontuacdo obtida na somatdria dos itens cons-
tantes nas Participagdes em Congressos, Workshops e similares;

6.9. Maior Idade.

VI - DOS RECURSOS:

1. O prazo para interposicao dos recursos sera de 3 (trés)
dias Uteis apds a concretizagdo do evento que lhes disser
respeito, tendo como termo inicial 0 1° (primeiro) dia Gtil subse-
quente a data de ocorréncia da publicacao no Diario Oficial do
Estado — DOE, do Edital do Resultado da Analise do Memorial
Circunstanciado e Classificaco Final, no horario das 08h:30 min
as 11h30min.

1.1. 0 recurso interposto pelo candidato devera ser entre-
gue e protocolizado na Unidade de Ensino onde se inscreveu,
em duas vias (original e cpia), e na hipétese da ocorréncia das
situagdes previstas nos subitens 1.1. e 1.2. do item 1 do inciso
VIl do presente Edital, o recurso devera ser dirigido ao Diretor
da Unidade de Ensino que assumir a responsabilidade pela
continuidade do certame.

1.2. 0 prazo de 3 (trés) dias Gteis previsto no item 1 do
presente Inciso nao se aplica ao item 9 do ANEXO Il do presente
Processo Seletivo Simplificado.

2. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigi-
do ao Diretor da Unidade de Ensino.

3. Cada questdo ou item devera ser apresentado com argu-
mentagao logica e consistente.

4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada
etapa do Processo Seletivo Simplificado, desde que devidamente
fundamentado.

5. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro
do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos, e que
apontem circunstancias que os justifiquem.

6. 0 recurso interposto por procurador so sera aceito se esti-
ver acompanhado do respectivo instrumento de mandato e de
copia reprografica do documento de identidade do procurador.

7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fax,
internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital, que ndo contenham os elementos determinados
nos itens anteriores ou que estejam fora do prazo estipulado no
item 1 deste Inciso.

8. A apreciagao do recurso é de competéncia do Diretor da
Unidade de Ensino, cuja decisao é publicada no DOE.

8.1. 0 prazo para publicacio em DOE do resultado do
recurso sera de até 15 (quinze) dias, tendo como termo inicial o
1° (primeiro) dia (til subsequente a data de protocolo do recurso
pelo candidato.

8.2. 0 prazo de até 15 (quinze) dias previsto no subitem
anterior, ndo se aplica ao item 9 do ANEXO Il do presente Pro-
cesso Seletivo Simplificado.

9. 0 candidato tomara conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

10. Nao caberao recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decistes.

VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

1. A inscrigao do candidato implicara o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitagao das condides
do Processo Seletivo Simplificado aqui estabelecidas.

1.1. Objetivando garantir os principios basicos que regem
a Administracao Publica, dentre eles, o de moralidade e impes-
soalidade, podera a responsabilidade da realizacao do Processo
Seletivo Simplificado ser atribuida & Dire¢do de outra Unidade
de Ensino;

1.2. Verificada a necessidade da realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado ser atribuida & Dire¢do de outra Unidade
de Ensino, os candidatos inscritos deverdo ser comunicados de
tal situagdo, mediante ato do Diretor da FATEC para qual se
destina o certame, a ser divulgado no Diario Oficial do Estado, e
nas dependéncias da Unidade de Ensino.

2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar,
pelo Diario Oficial do Estado, Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento)
e site do CEETEPS, ou por meio de divulgacdes afixadas nas
dependéncias da Unidade de Ensino, ou no site da FATEC (quan-
do houver), as publicaces de todos os Editais.

3. A admissdo far-se-a por prazo determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padréo I-A, conforme disposto
no caput do presente Edital.

3.1. A admissao do professor sera feita por hora—aula em
turnos e horarios atribuidos pela Coordenadoria/Departamento
de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimen-
to das atividades inerentes & funcéo, incluindo preparo de aulas
e reunides pedagogicas, dentre outras, a serem desenvolvidas
pelo professor, a critério de sua Diregdo e do Plano de Curso.

3.2. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admisséo sera
celebrado pelo prazo méximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do parégrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

4. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do ates-
tado de Satide Ocupacional, demonstrando sua aptidao para o
exercicio da fundo publica de docente e, ainda, a publicacio
do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulagao
remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Consti-
tuicdo Federal.

5. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
serd de 01 (um) ano, a partir da data da homologacio pelo
Diretor da FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano,
a critério da Direcao da Unidade de Ensino.

6. 0 candidato aprovado e nao aproveitado inicialmente na
Unidade de Ensino de origem do Processo Seletivo Simplificado
podera ser aproveitado em outra FATEC, a critério dos Diretores
das Unidades de Ensino.

6.1. 0 Edital de Convocacdo sera providenciado pela Unida-
de de Ensino responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado e
obedecera a ordem de classificagao final.

6.2. 0 candidato que recusar assumir a fungdo ou nao com-
parecer na data prevista para a manifestacdo na outra Unidade
de Ensino ndo perdera o direito a nova convocagao na Unidade
de Ensino em que foi aprovado.

6.3. 0 candidato que vier a ser admitido na condicao a que
alude o item 6 deste Inciso, por ter exercido o direito decorrente
da habilitagdo na selecao publica, ndo podera beneficiar-se de
uma nova convocagao neste Processo Seletivo Simplificado.

6.4. Em carater excepcional, e a critério da direcdo da
FATEC, poderdo ser convocados candidatos classificados e
excedentes, para ministrar aulas em disciplina diferente daquela
ofertada no Processo Seletivo Simplificado, desde que perten-
cente a area informada no item 2 do inciso | do presente Edital,
apos a manifestaco do 6rgdo competente do CEETEPS.

6.5. Excepcionalmente, o candidato melhor classificado no
Processo Seletivo Simplificado podera ser aproveitado em outra
FATEC, a critério dos Diretores das Unidades.

6.5.1. 0 candidato que recusar assumir a fungdo na con-
digio mencionada no subitem 6.5. do presente inciso, ou nio
comparecer na data prevista para a manifestagio na outra
Unidade de Ensino, ndo perdera o direito 4 nova convocagao na
Unidade de Ensino em que foi aprovado.

6.5.2. 0 candidato que vier a ser admitido na condicao
mencionada no subitem 6.5 do presente inciso, por ter exercido
o direito decorrente da habilitacgo na selecdo pblica, nao
podera beneficiar-se de uma nova convocagdo neste Processo
Seletivo Simplificado.

7. A inexatiddo de informagGes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologagao do
Processo Seletivo Simplificado, eliminaré o candidato, anulando-
-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragdo.

8. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituicao
Oficial.

9. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha
os requisitos para naturalizacao, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade.

9.1. Em logrando &xito no Processo Seletivo Simplificado, o
estrangeiro que ndo cumprir as exigéncias previstas nos subitens
1.2.1 a 1.2.3 do item 1 do Inciso Il do presente Edital, sera
desclassificado do mesmo.

10. O Diretor da Unidade de Ensino podera a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentagao, esclarecimento
ou informages sobre os documentos previstos no Edital.

11. 0 candidato que aceitar as aulas oferecidas, mas nao
entregar a documentagéo para formalizar a admissao ou nao
entrar em exercicio, nos prazos estipulados, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitacdo no Processo Seletivo
Simplificado.

12. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado em sua Secdo
I, bem como divulgadas no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento) e
site do CEETEPS, e ainda, afixadas nas dependéncias da Unidade
de Ensino, ou no site da FATEC (quando houver).

12.1. A Deliberagao CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-
-se afixada nas dependéncias da FATEC.

JAU, 12/02/2020

Diretor de Faculdade de Tecnologia
Assinatura e carimbolidentificacao

ANEXO | - A QUE SE REFERE O ITEM 12 DO INCISO Ill - DAS
CONDICGES PARA INSCRIGAO, DO EDITAL N 020/01/2020

Eu, portador da
Célula de Id e inscrito
no CPF sob n® venho a presenca do
Diretor da Unidade de Ensino solicitar, em conformidade com
o Decreto n° 55.588, de 17/03/2010, a incluséo e uso do meu
nome social, para todos os fins de tratamento relacionados ao
Processo Seletivo Simplificado de Professor de Ensino Superior,
Edital n° 020/01/2020.

Nome Social:

Nestes termos,

idade RG n°




