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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONTINUO 006/2020 PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS

Encontram-se abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado CONTINUO para
Contratacao de Estagidrios a serem admitidos para atuacdo no Municipio de Cunha Pora - SC,
conforme necessidade e interesse dessa, observada as normas e procedimentos deste Edital.

CONSIDERANDO a necessidade de se manter o programa de estagio no municipio;
CONSIDERANDO o aprendizado pratico que o programa oferece;
COSIDERANDO a dificuldade de se manter cadastro reserva para chamada dos candidatados;

CONSIDERANDO a frequente elaboracao de editais para suprimento das vagas de estagidrios.

1. DA INSCRICAO

Local: Prefeitura Municipal de Cunha Pora — SC

Rua Moura Brasil, n2 1639, centro - CEP: 89.890 - 000

No departamento de Recursos Humanos do Municipio de Cunha Pora

Data: As inscri¢cdes dar-se-3o a partir de 28/02/2019 das 08h00min as 11h00min e das 14h00min
as 17h00min.

Carga Hordria: A carga horaria a que se refere o programa de estagio podera ser de 20 ou 30 horas
semanais de acordo com a necessidade do municipio.

Remuneracgao:

Curso Carga Hordria Valor Bolsa Auxilio
Ensino técnico 20 horas semanais RS 517,73
Ensino técnico 30 horas semanais RS 725,61
Ensino superior 20 horas semanais RS 621,67
Ensino superior 30 horas semanais RS 829,55

*Ja incluso no valor auxilio transporte;
**os valores serdo reajustados conforme indice do INPC, na mesma data base dos servidores
publicos municipais.

2. REQUISITOS:
2.1 Ter 16 anos completos ou mais;
2.2 Os candidatos deverdo estar cursando o ensino Técnico ou Superior;

2.3 Somente poderdo participar os alunos matriculados em instituicdes de ensino conveniadas
ao CIEE/SC;
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3. DISTRIBUIGAO DAS VAGAS:

CR* Pedagogia

CR* Demais Licenciaturas da Educagao
CR* Nutricao

CR* Técnico em Enfermagem
CR* Arquitetura e Engenharia
CR* Informatica

CR* Recursos Humanos
CR* Psicologia

CR* Administracao

CR* Ciéncias Contabeis
CR* Direito

* CR é o Cadastro de Reserva, sendo, o quantitativo de pessoal classificado para ocupacdo de vagas
gue venham a surgir no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo de Estagiarios.

** O Municipio se reserva o direito de remanejar os estagidrios aprovados de acordo com as
necessidades, para atividades similares.

4. DOCUMENTAGAO NECESSARIA:

4.1 Cépia do RG e CPF;

4.2 Atestado de Frequéncia/Matricula escolar;

4.3 Copia do historico escolar do curso em andamento*.

4.4 Copia do comprovante de residéncia;

4.5 Em caso de Portador de Deficiéncia, apresentar Laudo Médico comprovando.

*0 estudante devera apresentar historico escolar constando as disciplinas cursadas, e as
notas de cada disciplina, preferencialmente documento emitido pela Instituigcao de Ensino.

5. DA SELECAO

5.1. A selecdo do candidato ao estagio acontecerd sempre que a lista de estudantes
classificados no processo seletivo simplificado anterior estiver esgotada, ou seja, quando
ndo tiver mais candidatos para assumir as vagas em aberto.

5.2. Todos os estudantes que entregarem a documentacdo solicitada neste edital ficardo
inscritos, e, portanto, serao classificados em nova listagem de colocacdo quando esgotada
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a lista anterior de cada graduacdo, que sera divulgada, e assim o processo continuo
seguira sucessivamente a cada término de lista de estudantes classificados.

6 ASELECAO LEVARA EM CONTA:
6.1 Conferéncia da idade e escolaridade exigida;

6.2 Média das notas do curso que esta sendo frequentado pelo candidato, acrescido de um
décimo (0,10) por semestre.

6.3 Em caso de empate tera preferéncia o candidato com a maior carga hordria de curso
concluida, permanecendo o empate tera preferéncia o candidato mais velho.

6.4 Os estudantes que estdo iniciando a graduacdo (12 semestre), deverdo apresentar a
documentacdo, exceto histdrico das disciplinas cursadas. Como ndo terdo notas € nem
acréscimo por semestres cursados, nesse requisito ficardo zerados, e serdo classificados
somente por idade, que é o critério de desempate.

Nota: Do total de vagas disponibilizadas pela prefeitura 10% serdo destinadas a PCD (Pessoas
Com Deficiéncia), para concorrer a estas vagas o candidato PCD devera apresentar laudo médico
comprovando.

7 DO PERIODO DE ESTAGIO

7.1 O periodo de estagio de que trata este edital serd para o maximo de dois anos, ou até o
estudante se formar, o que ocorrer primeiro, nao podendo ser prorrogado. Este ainda pode
ser rescindido a qualqguer momento pela administracdao de acordo com conveniéncia ou
inadaptacdo dos selecionados as atividades desenvolvidas.

7.2 As vagas serdo preenchidas, obedecendo, rigorosamente a ordem de classificacdo dos
estagidrios, mediante a necessidade do Municipio de Cunha Pora.

7.3 O candidato que ndo se apresentar ou ndo apresentar a documentacao solicitada no dia,
hordrio e local determinado, perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o
direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificacao.

7.4 Os candidatos serdo chamados por meio de contato telefonico e/ou e-mail, ndo sendo
possivel o contato serd encaminhado correspondéncia via AR, para tanto o candidato
deverd, em caso de alteracdo de endereco, endereco eletrdnico (e- mail) e/ou telefone,
constantes na inscricdo, encaminhar documento de atualizacdo ao Setor de Recursos
Humanos.

7.5 E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado os seus dados. O municipio
ndo assumird qualquer responsabilidade decorrente da ndo localizacdo de candidato que
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mudou- se e ndo promoveu sua atualizagdo de enderec¢o ou que ndo informou mudanca de
numero de telefone, ou que ndo atendeu ao chamado para assumir a vaga de estagio.

8 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

8.1 Para inscrever-se, o candidato terd ficha em modelo préprio, a disposicdo no local de
inscricdo, a qual deverd ser anexada copias dos documentos indicados neste edital;

8.2 O candidato também devera realizar cadastro de forma online no site do CIEE/SC:
www.cieesc.org.br no campo cadastro;

8.3 Na hipdtese de inscricao realizada por Portador de Necessidades Especiais, devidamente
comprovado por Laudo Médico, serd este encaminhado ao Médico do Trabalho do
Municipio para fins de avaliagao;

8.4 A selecdo de que trata este edital terd validade de um ano, podendo ser prorrogado por
mais um periodo igual;

8.5 Apds esgotada a chamada dos candidatos classificados deve ser publicada relacdo das vagas
disponiveis e que permanecem com necessidade de contratacgao;

8.6 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CIEE;

8.7 Este edital entra em vigor na data de sua divulgacgao.

Cunha Por3, 28 de fevereiro de 2020
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Gabriel vip;ciu,s Reisdorfer

Coordenadar Regional
Cl - Chapleco
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGCAO

DADOS PESSOAIS

Nome:
RG: CPF: Data de Nascimento: / /
Nome do Pai:

Nome da Mae:

E-mail de um dos responsaveis se menor de idade:

Endereco:

N° Complemento:

Bairro: CEP:

Cidade: UF:
Telefone Residencial: ( ) Celular: ( )

Telefone Recado: ( ) Recado com:

E-mail:

Sexo: () Masculino () Feminino Carteira de Habilitagdo: () N&o () Sim

Carteira de Trabalho: Série: UF:
Estado Civil: Conducéo Prépria: () Nao () Sim, qual?

Turnos Disponiveis para Estagio: () Matutino () Vespertino () Noturno () Sabados

DADOS ESCOLARES

Nome da Instituicdo de Ensino:

Cidade: Campus:
Nome do Curso:
Ano do Curso: Semestre: Horario de Aula: das as

Nivel do Curso: () Fundamental () Médio () Técnico Profissionalizante () Superior

HABILIDADES

() Basico em Informatica () Word () Excel () Power Point () Access
() Internet () Web Design () Corel Draw () Photoshop () Flash
() Autocad () Delphi () Outros:

SOCIOECONOMICO

Renda Mensal Familiar: () Abaixo de 1 salario minimo, () Até 3 Salarios, () Entre 3 e 5 Salarios, () Entre 5
e 10 Salarios, () Entre 10 e 20 Salarios, () Mais de 20 Salarios.

Quantas pessoas moram na sua residéncia:
Qual a sua cor? () Branco () Negro () Pardo () Amarelo () indio
Possui Declaragédo PCD: () N&o () Sim

Portador de Deficiéncia: () Nao () Sim, qual?

Declaro que as informagdes acima sdo completas e veridicas.

, / /

Local, data

Assinatura




