ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 00.176.362/0001-38

CONCURSO PUBLICO N° 001/2020
EDITAL COMPLEMENTAR N° 005

CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

DIVULGA RETIFICACAO DO CRONOGRAMA DO

CONCURSO  PUBLICO
PROVIDENCIAS.

001/2020 E

DA OUTRAS

A Senhora MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA, presidente da Comissdo Especial para
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Piblico 001/2020, nomeada pela Portaria n® 099/2021, de 28
de junho de 2021, em cumprimento ao disposto no item 18.6 do Edital de Concurso Publico n® 001/2020, torna

publico o que segue:

Considerando a publicacdo do Decreto Municipal n° 91, de 14 de setembro de 2021, que prorroga o
Decreto n° 083, de 27 de agosto de 2021, que atualizou as medidas ndo farmacologicas excepcionais, de carater
temporario, restritivas as atividades ptblicas e privadas, para a prevengdo dos riscos de contagio pelo coronavirus
em todo o territério municipal, em consonancia com Decretos do Estado de Mato Grosso, que dispdem sobre
liberacdo parcial e condicionada das atividades em razdo da pandemia da covid-19, e demais disposigdes legais

pertinentes e aplicaveis sobre o assunto, resolve que:

1. FICA RETIFICADO O CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO 001/2020,
ESTABELECIDO NO ITEM 3.1 DO EDITAL, CONFORME A SEGUIR:

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

Das InscricGes

Data Prevista

L]

Periodo geral de realizacdo das inscricdes.

De 04/10/2021 a 31/10/2021

Periodo de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo.

De 04/10 a 08/10/2021

Divulgacéo do resultado das solicitac6es de isen¢do da taxa de inscricéo,
deferidas e indeferidas.

Até o dia 18/10/2021

Protocolo do Requerimento de Inscri¢cdo de Candidato como Pessoa com
Deficiéncia-PcD, nos termos do subitem 6.3.1, deste Edital.

Até o dia 03/11/2021

Protocolo do Requerimento para realizar a prova portando arma de fogo,
nos termos do subitem 4.14.1, deste Edital.

Até o dia 03/11/2021

Data de vencimento da taxa de inscricdo 05/11/2021

Publicacdo da Lista de Inscritos Deferidos e Indeferidos. 10/11/2021

Publicacdo da Lista de Homologacéo dos Candidatos inscritos. 17/11/2021
Das Provas e Entrega de titulos. Data Prevista

Publicacéao dos locais e horéarios de realizagdo das provas escritas e 17/11/2021

préaticas, bem como a entrega de titulos.

Data da realizacao das provas escritas e préaticas, bem como a entrega 05/12/2021

de titulos.

Dos Resultados

Data Prevista

Publicacdo do gabarito da prova escrita

Até as 16h00 do dia 06/12/2021

Publicacdo da pontuacdo dos titulos e provas praticas

Até o dia 10/12/2021

Publicacdo do Resultado Preliminar

Até o dia 22/12/2021

Publicacdo do Resultado Final

Até o dia 29/12/2021

Do Prazo de Interposicéo de Recursos

Caberé recurso contra omissfes ou erros materiais verificados nas etapas
de: (1) Impugnagdo do Edital; (I1) divulgacdo das listas de solicitacdo de
isencdo da taxa de inscricdo, deferidas ou indeferidas; (I11) divulgacao das
listas de Candidatos inscritos deferidos e indeferidos, confirmados e néo
confirmados como pcd e pedidos nos termos do subitem 4.14.1; (1V)
publicacdo dos Gabaritos de Provas; (V) divulgacdo da relacdo dos
Candidatos classificados para a segunda fase (se houver); (VI) divulgagéo
da pontuacdo de Titulos deferidos e indeferidos, e resultado das provas
praticas; e (VII) divulgacdo do resultado preliminar do Concurso Publico.

2 dias Uteis, a contar do dia
subsequente ao da divulgagéo das
respectivas etapas, no periodo das
00h00 do primeiro dia as 23h59 do

altimo dia.
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2. ~ FICAREABERTO O PERIODO GERAL DE REALIZAGCAO DAS INSCRIGCOES DO
CONCURSO PUBLICO N°001/2020, CONFORME ITEM 1 DESTE EDITAL COMPLEMENTAR;

3. FICA REABERTO O PERIODO DE SOLICITAGCAO DE ISENGCAO DA TAXA DE
INSCRICAO DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2020, CONFORME ITEM 1 DESTE EDITAL
COMPLEMENTAR, PERMANECENDO INALTERADOS OS RESULTADOS DOS CADIDATOS
ISENTOS DEFERIDOS, DIVULGADOS ATRAVES DOS EDITAIS COMPLEMENTARES N° 02/2020
E N° 03/2020;

4. ~ FICAM MANTIDAS AS INSCRICOES REALIZADAS E PAGAS ATE~A
PUBLICACAO DO EDITAL COMPLEMENTAR N° 04/2020, QUANDO DA SUSPENSAO
TEMPORARIA DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2020;

a. Fica facultado ao candidato, cuja inscri¢do foi realizada e devidamente paga, antes da
suspensdo do Concurso Publico n° 001/2020, a solicitagdo de devolugdo do respectivo
valor pago em sua taxa de inscri¢éo até o dia 03/11/2021, conforme requerimento contido
no ANEXO I deste Edital Complementar;

5. FICA DIVULGADA A PORTARIA DA CpNSTITUI(;AO DE NOVA COMISSAO
ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020,
CONFORME ANEXO II;

6.  FICAM DIVULGADAS ORIENTAGOES GERAIS AOS CANDIDATOS PARA A
REALIZAGAO DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2020, CONFORME ANEXO 111
DESTE EDITAL COMPLEMENTAR;

7. FICA RETIFICADO O CONTEUDO PROGRAMATICO DO CARGO 01-
ADVOGADO, NO ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2020,
CONFORME A SEGUIR:

ONDE SE LE:

[...] Lei no 8.666/93, com as alteragdes posteriores. Pregdo (Lei no 10.520/02 e Decreto Federal n® 10.024, de 20
de setembro de 2019). 6. Contrato Administrativo. [...]

LEIA-SE:

[...] Lei no 8.666/93, com as alteragdes posteriores. Pregdo (Lei no 10.520/02 e Decreto Federal n® 10.024, de 20
de setembro de 2019). Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021. 6. Contrato Administrativo. [...]

8. FICA RETIFICADO O CONTEUDO PROGRAMATICO DO CARGO 04-ANALISTA
DE CONTROLE INTERNO, NO ANEXO 11 DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2020, CONFORME A SEGUIR:

ONDE SE LE:

[...] Leis Ordinérias 4.320/1964, 8.666/1993 e altera¢des, 10.520/2002 e suas alteracfes. Lei Complementar
Estadual n® 269/2007 e alteracdes (Lei Organica do TCE/MT) [...]

LEIA-SE:

[...] Leis Ordinarias 4.320/1964, 8.666/1993 e alteracfes, 10.520/2002 e suas alteracdes. Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021. Lei Complementar Estadual n® 269/2007 e alteragdes (Lei Orgénica do TCE/MT) [...]

A integra deste Edital podera ser consultada no site oficial da Cémara Municipal -
http://www.itiquira.mt.leg.br/ e site da empresa organizadora - www.atamemt.com.br/concurso/

Itiquira-MT, 27 de setembro de 2021.

MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
Presidente da Comissdo Especial para Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico 001/2020
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2020
EDITAL COMPLEMENTAR N° 004

DIVULGA SUSPENSAO DAS INSCRICOES E DEMAIS
ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2020.

A Senhora MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA, presidente da Comissdo Especial
para Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico 001/2020, nomeada pela Portaria n°
004/2020, de 16 de janeiro de 2020, em cumprimento ao disposto no item 18.6 do Edital de Concurso
Pulblico n° 001/2020, torna publico o que segue:

Considerando a existéncia de pandemia do novo Coronavirus (Covid-19) e as orientacbes do
Ministério da Salde e da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso, sobre a necessidade de evitar
aglomerag0es e para prevencdo da disseminagdo do novo virus;

Considerando as restricbes e limitagdes dos servicos de agentes financeiros, especialmente
guanto ao recebimento da taxa de inscri¢cdo dos candidatos do Concurso Publico n® 001/2020;

Considerando os critérios estabelecidos no Decreto Municipal n° 23, de 18 de mar¢o de 2020 da
Prefeitura de Itiquira-MT, na Portaria Legislativa n® 044, de 20 de margo de 2020, da Camara Municipal
de Itiquira-MT, e demais disposi¢des legais pertinentes e apliciveis ao assunto, resolve que:

1. FICAM SUSPENSAS POR TEMPO INDETERMINADO AS INSCRICOES E
DEMAIS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2020. Novas datas do cronograma do Concurso
Puablico n° 001/2020 e demais providéncias necessérias serdo divulgadas oportunamente.

A integra deste Edital poderd ser consultada no site oficial da Cémara Municipal -
http://www.itiquira.mt.leg.br/ e site da empresa organizadora - www.grupoatame.com.br/concurso

Itiquira-MT, 23 de marco de 2020.

MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
Presidente da Comissdo Especial para Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico 001/2020
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CONCURSO PUBLICO n2 001/2020
De 18 de fevereiro de 2020.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE
PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS NA CAMARA MUNICIPAL
DE ITIQUIRA-MT.

O Presidente da Camara Municipal de ltiquira, Estado de Mato Grosso, Senhor Marcio

Alves Fontes, por meio da COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020
nomeada pela Portaria n2 004/2020, de 16 de janeiro de 2020, em cumprimento ao disposto no artigo 37, incisos |, Il e VIII, da

Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988, na Lei Organica Municipal, Lei Municipal n 971/2017 e demais Leis Municipais
referentes ao assunto, torna publica a realizagdo do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS, destinado a
selecionar Candidatos para o ingresso no quadro permanente da Camara Municipal de ltiquira, mediante as condicbes

estabelecidas neste Edital.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O presente Concurso Publico serd regido por este Edital, executado pela empresa ATAME ASSESSORIA,
CONSULTORIA, PLANEJAMENTO LTDA, doravante denominada ATAME, com auxilio da COMISSAQ ESPECIAL PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020, que ficara instalada na sede da Camara
Municipal de Itiquira, situada na Rua Jodo Batista Vidotti, 407 — Bairro Santo Antdnio — Itiquira — MT — CEP 78.790-
000. Fone: (65) 3491-1514.

O presente Concurso Publico se destina a selecionar Candidatos para o provimento de cargos efetivos, constantes
do ANEXO | deste Edital, verificado o preenchimento de todos os requisitos, necessarios as suas investiduras.

A COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020 publicara
avisos de todas as etapas deste Concurso Publico através de Editais Complementares no Diario Oficial do Municipio
- https://diariomunicipal.org/mt/amm/, no mural e site oficial da Camara Municipal http://www.itiquira.mt.leg.br/
e site da empresa organizadora www.grupoatame.com.br/concurso/.

Fica estabelecido para este Edital e seus Editais Complementares como hordrio oficial aquele praticado no
territério do Estado de Mato Grosso.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO:

Para a investidura do cargo pretendido, o Candidato deverd preencher todos os requisitos previstos no ANEXO 1,
que Ihes sejam respectivos, além de:

a) Seraprovado neste Concurso Publico;

b) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da lei;

c) Teridade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Provar sua plena quitagdo com as obrigacGes militares, se homem;
e) Provar sua plena quitacdo com as obrigacGes eleitorais;

f)  Apresentar titulo de eleitor e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

g) CertidGes Negativas: Civel e Criminais dos uUltimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federacdo brasileira
em que candidato ja residiu;

h) Apresentar declaragdo se exerce ou ndo cargo, emprego ou fungdo publica remunerada, incluidos, empregos
em autarquias, empresas publicas e sociedade de economia mista;

i) Comprovar, por ocasido da posse, o nivel de escolaridade e os demais requisitos especificos de habilitacdo
legal, exigidos para o exercicio do cargo, conforme especificado no ANEXO | deste Edital;

j)  Realizar exames exigidos, conforme ANEXO VI, e passar por profissional credenciado como médico do trabalho,
que comprove ter o candidato aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

k) Todos os exames estdo previstos no Anexo VI e correrdo as expensas do candidato;

I)  Comprovar outros requisitos, que sejam essenciais ao exercicio do cargo pretendido, objeto deste concurso
publico.
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3.1

4.1.

4.2.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO DESTE CONCURSO PUBLICO

Para a execugdo deste CONCURSO PUBLICO, ficam estabelecidas as seguintes datas, que por se tratarem de mera
previsdo, estdo sujeitas a confirmacdo nos Editais Complementares:

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

Das Inscrigdes

Data Prevista

Publicacdo do Edital

18/02/2020

Impugnagdo do Edital

19/02/2020 e 20/02/2020

Resultado de impugnacgdo contra o Edital de Abertura

Até o dia 27/02/2020

Periodo geral de realizagdo das inscrigdes.

De 02/03/2020 a 01/04/2020

Periodo de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigao.

De 02/03 a 06/03/2020

Divulgacdo do resultado das solicitagdes de isengdo da taxa de inscricao,
deferidas e indeferidas.

Até o dia 10/03/2020

Protocolo do Requerimento de Inscricdo de Candidato como Pessoa com
Deficiéncia-PcD, nos termos do subitem 6.3.1, deste Edital.

Até o dia 02/04/2020

Protocolo do Requerimento para realizar a prova portando arma de fogo,
nos termos do subitem 4.14.1, deste Edital.

Até o dia 02/04/2020

Data de vencimento da taxa de inscrigdo 02/04/2020
Publica¢do da Lista de Inscritos Deferidos e Indeferidos. 07/04/2020
Publica¢do da Lista de Homologacdo dos Candidatos inscritos. 13/04/2020

Das Provas e Entrega de titulos.

Data Prevista

Publicacdo dos locais e horarios de realizagdo das provas escritas e
praticas, bem como a entrega de titulos.

13/04/2020

Data da realizagdo das provas escritas e praticas, bem como a entrega de
titulos.

19/04/2020

Dos Resultados

Data Prevista

Publicacdo do gabarito da prova escrita

Até as 16h00 do dia 20/04/2020

Publicacdo da pontuacdo dos titulos e provas praticas

Até o dia 24/04/2020

Publicacdo do Resultado Preliminar

Até o dia 05/05/2020

Publicacdo do Resultado Final

Até o dia 11/05/2020

Do Prazo de Interposigdo de Recursos

Cabera recurso contra omissdes ou erros materiais verificados nas etapas
de: (I) Impugnacgdo do Edital; (Il) divulgacdo das listas de solicitacdo de
isencdo da taxa de inscri¢do, deferidas ou indeferidas; (ll) divulgacdo das
listas de Candidatos inscritos deferidos e indeferidos, confirmados e ndo
confirmados como pcd e pedidos nos termos do subitem 4.14.1; (IV)
publicacdo dos Gabaritos de Provas; (V) divulgacdo da relacdo dos

2 dias Uteis, a contar do dia
subsequente ao da divulgagdo das
respectivas etapas, no periodo das
00h00 do primeiro dia as 23h59 do

Candidatos classificados para a segunda fase (se houver); (VI) divulgacdo ultimo dia.
da pontuacdo de Titulos deferidos e indeferidos, e resultado das provas
praticas; e (VIl) divulgacdo do resultado preliminar do Concurso Publico.
4. DAS INSCRICOES
As inscricGes somente serdo realizadas via internet, através do endereco  eletrbnico

www.grupoatame.com.br/concurso/, durante o periodo compreendido entre as 07h (sete horas) do dia
estabelecido no item 3.1 deste Edital e as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia
estabelecido no item 3.1 deste Edital, considerado, para tanto, o horério oficial do Estado do Mato Grosso.

Para efetuar sua inscricdo, o Candidato devera observar o seguinte procedimento:
Ler atentamente os termos deste Edital e seus Anexos, certificando-se que possui todos os requisitos necessarios a
investidura do cargo;
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

Acessar o endereco eletrébnico www.grupoatame.com.br/concurso/ e preencher corretamente o formulario
eletrénico de inscrigcdo e confirmar a transmissdo dos dados pela Internet;

Imprimir o boleto bancdrio da taxa de inscricdo correspondente e efetuar o pagamento em qualquer agéncia
bancéria, até a data indicada como de vencimento.

Em observancia as regras da FEBRABAN - Federagdo Brasileira de Bancos, que implantou nova plataforma de
boletos de pagamento-cobranga registrados, os boletos bancarios estardo disponiveis para pagamento a partir do
primeiro dia Util apds a realiza¢do do cadastro da inscrigdo, limitando-se ao prazo de vencimento estabelecido no
Subitem 3.1 deste Edital.

Caso o Candidato necessite de tratamento diferenciado no dia de realizagdo da prova escrita, sendo ou ndo Pessoa
com Deficiéncia-PcD, deverd preencher os campos especificos do formuldrio de inscricdo, discriminando o
tratamento diferenciado de que necessita. Ndo indicando sua necessidade, sera impossivel atendé-lo.

Para a inscrigdo ndo serd exigido o envio de qualquer documentagdo, exceto nos seguintes casos: a) do subitem
4.14.1, que trata dos candidatos amparados pela Lei Federal 10.826/2003; b) se o Candidato requerer a isengdo
prevista no item 5; ou c) inscri¢cdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia-pcd, conforme previsdo no item 6 e seus
respectivos subitens, deste Edital, quando devera observar os ditames ali estabelecidos.

Somente serd considerado valido o pagamento realizado via boleto bancario, ndo sendo considerada, para fins de
inscricdo do Candidato, nenhuma outra forma de pagamento da taxa de inscrigdo.

Ndo haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que assim o
requererem e comprovarem os requisitos, nos termos do item 5 e seus respectivos subitens, deste Edital.

Em hipdtese alguma haverd alteracdo do cargo pretendido, apds o pagamento da taxa de inscricdo. Caso o
Candidato assim o deseje, devera realizar nova inscri¢do, efetuando seu respectivo pagamento.

Para cada participante, serd permitida apenas uma inscrigdo. Caso o Candidato tenha efetuado, duas ou mais
inscricdes, observando os procedimentos, somente a Ultima inscri¢do realizada e efetivada serd valida.

Ao se inscrever, o Candidato se responsabilizard pela veracidade e exatiddo das informacgdes prestadas, aceitando
de forma irrestrita as condicGes estabelecidas neste Edital, ndo podendo alegar o seu desconhecimento, vez que, a
sua inscricdo, importara na aceitacdo tacita das condi¢cdes deste concurso publico.

O Candidato serd responsavel pela atualizagdo de seus dados cadastrais, durante a validade deste concurso, em
especial, do endereco residencial e telefone atualizado.

Se posteriormente, restar constatado que o Candidato se utilizou de ma-fé, a Cdmara Municipal de Itiquira tem o
direito de exclui-lo do concurso, ndo havendo que indenizé-lo ou ressarci-lo, a qualquer titulo.

A Cdmara Municipal de Itiquira e a ATAME, ndo se responsabilizardo por inscrigdes via internet, que nao forem
recebidas em virtude de falhas de comunicagado, tais como: congestionamento das linhas, falta de energia elétrica
ou quaisquer outros fatores de ordem técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados, por esta razdo é
importante que o candidato acesse a sua area do candidato e confirme se sua inscrigdo foi validada.

Encerrado o periodo de inscrigBes, ndo serdo admitidas alteracGes, exceto quando constatadas incorregdes nos
dados pessoais do Candidato, hipdtese em que poderdo ser alterados pelo préprio Candidato, acessando a Area do
Candidato, através do seu login (CPF do candidato no campo especifico, sem pontos ou traco) e senha de 08 (oito)
digitos (no campo especifico, sendo: os dois primeiros digitos do dia de nascimento + os trés primeiros digitos do
CPF + os trés primeiros digitos do RG), no portal www.grupoatame.com.br/concurso/ ou mediante Recurso
postado no mesmo portal no momento oportuno, ou ainda, mediante apresentacdo de documento original e
registro na Ata de Ocorréncia de Sala, na data de realizacdo da prova escrita.
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4.14.

4.14.

4.15.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

1.

2.

O candidato que for amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteracles, e necessitar realizar a prova
escrita deste concurso armado devera:

Protocolar junto a COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO
001/2020, pessoalmente, por terceiros ou via correio, até a data prevista no cronograma estabelecido no item 3.1
deste Edital, no hordrio de seu respectivo expediente, das 07h00 as 13h00, na sede administrativa da Camara
Municipal de Itiquira, situada na Rua Jo3o Batista Vidotti, 407 — Bairro Santo Antdnio — Itiquira — MT — CEP 78.790-
000, envelope lacrado, com indicagdo de seu nome, cargo pretendido, nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,
endereco e telefone, enderecado & COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO
CONCURSO PUBLICO 001/2020, contendo: REQUERIMENTO PARA REALIZAR A PROVA PORTANDO ARMA DE FOGO
- conforme modelo do ANEXO VII deste Edital, COPIA DO CPF e COPIA DO CERTIFICADO DO REGISTRO DA ARMA DE
FOGO E DA AUTORIZAGCAO DE PORTE, conforme definidos na Lei Federal n2 10.826/2003.

Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteracdes, ndo poderdo portar
armas no ambiente de realizacdo das fases.

A COMISSAO INTERNA PARA O ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO PUBLICO publicard aviso de inscricdes
deferidas, indeferidas e homologadas, nos locais estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

5. DA TAXA DE INSCRICAO
O valor correspondente a taxa de inscri¢do estd discriminado no ANEXO | deste Edital.

O valor da taxa de inscricdo paga, ndo serd devolvido, exceto em caso de cancelamento deste Edital, por
conveniéncia e oportunidade da Administragao.

Os candidatos que atenderem um dos seguintes requisitos poderdo requerer isen¢cdo no pagamento da taxa de
inscricdo, observado o periodo estabelecido no item 3.1 deste Edital:

Ser considerado de extrema pobreza e enquadrar-se nas determinag8es do Decreto n° 6.593, de 11 de dezembro
de 2008, de estar regularmente inscrito no Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico;

Ser doador regular de sangue, nos termos da Lei Estadual n2 7.713/2002, comprovando que ja tenha realizado no
minimo trés doagOes antes do langamento deste Edital;

Candidatos trabalhadores que percebam até um saldrio minimo e meio ou se encontrem desempregados,
conforme estabelece a Lei Estadual n2 8.795/08.

Para requerer a isencdo da taxa de inscricdo, os Candidatos deverdo observar suas respectivas condigdes,
procedendo da forma abaixo prevista:

a) Para o Candidato considerado de extrema pobreza: preencher o Requerimento de Isengdo, no periodo
compreendido entre o inicio das inscri¢des e as 13h00 do Ultimo dia do prazo estabelecido no item 3.1 deste
Edital, somente disponibilizado no campo de inscricdo do enderego eletrénico da ATAME -
www.grupoatame.com.br/concurso/, indicando obrigatoriamente, o seu Nimero de Identificacdo Social — NIS,
atribuido ao Candidato pelo érgdo gestor nacional do Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, que sera consultado quanto & veracidade das informacdes prestadas pelo Candidato no
Requerimento de Isencdo;

b) Para o Candidato doador regular de sangue: entregar na sede da Camara Municipal de Itiquira - MT, situada na
Rua Jodo Batista Vidotti, 407 — Bairro Santo Anténio — Itiquira — MT — CEP 78.790-000, conforme prazo
estabelecido no item 3.1, no hordrio de seu respectivo expediente — das 07h00 as 13h00, envelope lacrado,
com indicacdo de seu nome, cargo pretendido, nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, endereco e
telefone, enderecado 3 COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO
PUBLICO 001/2020 , contendo o Requerimento de Iseng3o, somente disponibilizado no campo de inscricdo do
endereco eletrénico www.grupoatame.com.br/concurso/, e copia dos seguintes documentos:
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5.4.1.

55.

5.6.

b.1) Documento de identidade do Candidato, observado o item 9.7, “a”, deste Edital;
b.2) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do Candidato;

b.3) Documento comprobatério de sua condi¢do de doador regular de sangue, expedido pelo Banco de
Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que o Candidato faca a doagdo. Em referido
documento, é imprescindivel, a comprovacdo de que o Candidato ja tenha feito, no minimo, trés doagdes
antes do lancamento deste Edital.

Para os candidatos trabalhadores que percebam até um saldrio minimo e meio ou se encontrem
desempregados: entregar na sede da Camara Municipal de Itiquira - MT, situada na Rua Jodo Batista Vidotti,
407 — Bairro Santo Antbnio — Itiquira — MT — CEP 78.790-000, conforme prazo estabelecido no item 3.1, no
horario de seu respectivo expediente — das 07h00 as 13h00, envelope lacrado, com indicacdo de seu nome,
cargo pretendido, nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, endereco e telefone, enderecado & COMISSAO
ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020 , contendo o
Requerimento de Isengdo, somente disponibilizado no campo de inscricdo do enderego eletrénico
www.grupoatame.com.br/concurso/, e copia dos seguintes documentos, conforme o caso:

c.1) se empregados de empresas privadas: cdpia do Ultimo Holerite recebido;

c.2) se servidores publicos: cépia do Ultimo contracheque recebido ou declaragdo do 6rgdo ou entidade
publica onde trabalha, sendo aceito apenas documento emitido com data maxima de 30 (trinta) dias a contar
da data do inicio das inscrigdes;

c.3) se auténomos: declaracdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagdo
de servico e/ou copia de contrato de prestagdo de servigos e de recibo de pagamento auténomo (RPA); cdpia
das pdginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da
pagina com anotac¢des do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.4) se servidores publicos, exonerados ou demitidos: cdpia do ato correspondente e sua publicagdo no érgao
oficial, ou declaracdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacdo de servigo
e/ou copia de contrato de prestagdo de servigos e de recibo de pagamento autdénomo (RPA); ou cépia das
paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da
pagina com anotag¢des do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.5) se pensionista: cépia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela Instituicdo pagadora;
copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia,
identificacdo e da pagina com anotac¢des do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.6) se estagidrio: copia do Contrato de Estdgio; cdpia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotac¢ées do Ultimo contrato e da primeira
pagina subsequente em branco;

c.7) se desempregado: declaragdo de préprio punho de que estd desempregado, ndo exerce atividade como
auténomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situagdo econémica ndo Ihe permite arcar com
o valor da inscri¢do, sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente
pelo inteiro teor das afirmativas; ou a cépia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) —
que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotac¢des do Ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco.

A entrega dos documentos referenciados neste item, podera ser feita pelo préprio candidato, por terceiros, via
correio ou outro meio disponivel, desde que observado o prazo do cronograma estabelecido no item 3.1 deste
Edital.

As informacdes prestadas no Requerimento de Isengdo, bem como na documentacdo apresentada para tal fim,
serdo de inteira responsabilidade do Candidato, que pode a qualguer momento, se ndo agir com retidado,
responder por crime contra a fé publica, acarretando sua eliminacdo deste Concurso Publico.

Ndo serd concedida isencdo da taxa de inscricdo aos candidatos que:
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5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

6.1.

6.2.

6.2.1.

6.3.

6.3.1.

a) Nao entregarem o Requerimento de Isencdo devidamente preenchido e assinado, no prazo estabelecido,
observado oitem 5.4 “b e ¢”;

b) Omitirem informacgdo e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar documentos;
c) N&o observarem os locais, prazos e horérios, estabelecidos no item 3.1 deste Edital;
d) N&o atenderem aos requisitos estabelecidos para a isencdo do pagamento, conforme termos deste Edital.

Apods a entrega do Requerimento de Isen¢do e da documentagdo respectiva, ndo serd permitida complementacgdo
de documentos ou revisdo.

Cada pedido de isen¢do serd analisado e julgado pela COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020.

As relagBes dos pedidos de isencdo, deferidos ou indeferidos, serdo divulgadas na data prevista no item 3.1,
mediante publicacdo no Didrio Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/ e divulgarad a lista
completa no mural da Cémara Municipal e nos sites  http://www.itiquira.mt.leg.br/ e
www.grupoatame.com.br/concurso/.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenc¢do indeferidos deverdo, observados os prazos e procedimentos
estabelecidos neste Edital, acessar o endereco eletrébnico www.grupoatame.com.br/concurso/, imprimir o boleto
bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo correspondente. Caso assim ndo proceda, estara
automaticamente excluido deste concurso.

6. DOS CANDIDATOS INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA-PcD

Para efeito deste Concurso Publico, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definicdo do
artigo 12 da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das NagGes Unidas (Decreto
Legislativo n2 186/2008 e Decreto Federal n? 6.949/2009), combinado com os artigos 32 e 49, do Decreto Federal
n? 3.298/1999, assim como aquela prevista no Enunciado 377 da Sumula do Superior Tribunal de Justica — STJ, na
Lei n2 12.764/2012 e respectivo Decreto Federal n® 8.368/2014 e Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Em observancia a Lei Complementar Estadual n® 114, de 25 de novembro de 2002, é assegurado 10% das vagas ao
Candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia. Para tanto, devera declarar a deficiéncia fisica de que é portador
e, se convocado, submeter-se a pericia médica promovida pela Camara Municipal de Itiquira, que dara decisdo
terminativa sobre sua qualificacdo e/ou o grau de deficiéncia capacitante, para o exercicio do cargo pretendido.

Neste Concurso Publico ndo haverd reserva de vaga para Pessoa com Deficiéncia-PcD, vez que, da aplicacdo do
percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas destinada para a cargo, ndo resultou em um numero
fraciondrio superior a 0,7 (sete décimos), sendo que para haver reserva, cada cargo teria que ofertar um numero
de vagas igual ou superior a 7 (sete).

O Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera declarar, no ato da inscricdo e em campo proprio: o tipo
de deficiéncia de que é portador, o cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID e a
necessidade de condi¢Bes especiais para se submeter as provas. Caso assim ndo o faca, ndo sera considerado
pessoa com deficiéncia e consequentemente, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo e ndo tera
prova especial preparada.

Os Candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia deverdo protocolar junto a COMISSAO ESPECIAL PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020, pessoalmente, por terceiros ou via
correio, até a data prevista no cronograma estabelecido no item 3.1 deste Edital, no hordrio de seu respectivo

expediente, das 07h00 as 13h00, na sede administrativa da Camara Municipal de Itiquira, situada na Rua Jodo
Batista Vidotti, 407 — Bairro Santo Antdnio — Itiquira — MT — CEP 78.790-000, envelope lacrado, com indicagdo de
seu nome, cargo pretendido, nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, endereco e telefone, enderecado a
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6.4.

6.5.

7.1.

7.2.

7.3.

8.1.

8.1.1.

8.2.
8.2.1.

8.2.2.

COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020, contendo:
Requerimento de Inscrigdo como Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia-PcD - conforme modelo do
ANEXO Ill deste Edital, Laudo Médico, original ou cdpia, atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia do
Candidato, fazendo expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca —CID e
a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298/99. Os laudos médicos encaminhados ndo
serdo devolvidos aos candidatos.

O Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participarad deste Concurso Publico em igualdade de condigBes
com os demais candidatos, ndo havendo assim, distingdo do conteldo das provas, dos critérios de avaliagdo e de
aprovacdo, dos locais e horarios de realizagdo das provas, da pontuagdo minima exigida.

Ao Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional, nos termos do §2° do art.
40, do Decreto Federal n° 3.298/99, serd concedido um percentual de 25% (vinte e cinco por cento) de tempo
adicional, contabilizado do tempo total de prova.

7. DAS OBRIGACOES DO CANDIDATO
Compete ao Candidato:
a) Acompanhar todas as publicacdes, referentes a este Edital e seus Editais Complementares, feitas no Diario

Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/, conforme cronograma disposto no item 3.1 deste
Edital;

b) Nas listas a serem divulgadas, conferir os seguintes dados pessoais: nome, nimero do documento de
identidade, cargo para o qual se inscreveu. Caso haja inexatiddo nas informacgdes, o Candidato deverd
requerer a devida corregdo, nos termos do item 4.13 deste Edital.

O Candidato ndo poderd alegar o desconhecimento do local de realizagdo das provas, como justificativa de sua
auséncia. Independente de qual seja o motivo, a auséncia do Candidato, caracterizara sua desisténcia, resultando
em sua eliminagdo do Concurso Publico.

Cabe ao Candidato, verificando qualquer fato que julgue irregular durante a execucdo das provas, denunciar aos
Fiscais, caso o problema ndo seja resolvido, exigir a presenca da Coordenacdo da Empresa organizadora e do
representante da COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO
001/2020 para que tomem as devidas providéncias, além de verificar que tudo seja constado em Ata.

8. DAS MODALIDADES DE PROVAS

Das Provas Escritas e entrega de Titulos:

Para fins de avaliacdo do Candidato, este Concurso Publico serd constituido por PROVAS ESCRITAS para todos os
cargos e para os cargos de nivel superior, haverd também PROVA DE TITULOS, sendo, sua apresentacdo,
facultativa.

Das Provas Préticas:

Para fins de avaliagdo do Candidato, havera provas praticas, que serdo classificatérias e eliminatdrias, para aqueles
cargos estabelecidos no Anexo | deste Edital.

Se o nuimero de inscritos for superior ao nimero de vagas classificatérias previsto no Anexo I, a prova pratica
podera ser realizada em data posterior aquela estabelecida no item 3.1, a ser confirmada por Edital
Complementar.
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9.1.

9.1.1.

9.1.2.

9.2.

9.2.1.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9. DA REALIZAGAO DA PROVAS ESCRITA

A prova escrita sera realizada na data estabelecida no item 3.1 deste Edital, com tempo de duragdo de 3 (trés)
horas ininterruptas, sendo que o local e hordrio serdo divulgados posteriormente em Edital Complementar.

Para o cargo que tiver prova prética, esta sera realizada no mesmo dia da prova escrita, no periodo da tarde, a
partir das 13h00, observada a regra prevista no item 8.2.2.

Somente poderdo participar da prova pratica, aqueles Candidatos que realizarem a prova escrita.

O local da prova escrita serd divulgado no Diario Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/

Os Candidatos poderdo ainda consultar, nos sites da Camara Municipal de Itiquira - http://www.itiquira.mt.leg.br/
e da ATAME: www.grupoatame.com.br/concurso/, na Area do Candidato, o local e a sala onde irdo realizar a prova
escrita.

N&o serd admitida a entrada de Candidato que se apresentar apds o horario determinado para o inicio das provas.
Neste caso, o Candidato serd considerado ausente e eliminado do Concurso Publico, nos termos do item 7.2.

N&o sera permitida a entrada, nos locais de aplicacdo das provas, de Candidato que ndo estiver em condicdes para
realizacdo das mesmas, tais como: alcoolizado, com trajes inadequados (roupa de praia, seminu, etc.) e outros
fatores que possam vir a perturbar o perfeito andamento das provas.

Ndo serd admitida a permanéncia de acompanhante do Candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso Publico,
nas dependéncias dos locais onde forem celebradas as provas, salvo com a devida autorizacdo da COMISSAO
ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020.

Para realizagdo das provas escritas, o Candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima
de 1h (uma hora) do hordrio estipulado, munido, obrigatoriamente, do documento de identidade original
(observado o subitem “a”) e caneta esferografica de material transparente, com tinta de cor azul ou preta.

a) Para fins deste Concurso Publico, sdo considerados documentos de identidade: (i) as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelacGes Exteriores; (ii) cédulas de identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe,
declaradas validas por Lei Federal, tais como: a do CREA, do CRC, etc.; (iii) a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e (iv) a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, na forma da Lei Federal n® 9.503/97.

Somente ao Candidato que apresentar um dos documentos discriminados acima, e desde que o documento
permita, com clareza, a sua identificacdo, sera permitida a realizagdo das provas escritas.

Caso o Candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar cépia do documento, expedido em, no maximo,
trinta dias antes a data da prova, que ateste o registro da respectiva ocorréncia em 6rgdo policial. Nesta ocasido, o
documento sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, assinaturas e impressdo
digital.

Ao chegar ao local de prova, o Candidato devera procurar o niumero de sua sala nas listagens afixadas no Mural,
localizando-a, a ela devera se dirigir.

A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas poderd fazé-lo nos termos da Lei
Estadual n? 10.269/15.
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9.10.2.

9.11.

9.12.

9.13.

9.13.1.

9.14.

9.15.

10.1.

10.2.

11.1.

A Candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho. O tempo despendido pela amamentacdo sera compensado durante a realizagdo da prova em
igual periodo.

A Candidata deverd solicitar atendimento diferenciado para tal fim ao Fiscal da sala. Deverd levar um
acompanhante que ficard com a guarda da crianca, em local reservado. A falta de acompanhante impossibilitard a
Candidata de realizar a prova.

Serd sumariamente eliminado do Concurso Publico, o Candidato que: (i) utilizar meios ilicitos para a realizagdo das
provas; (ii) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com qualquer um dos aplicadores, auxiliares ou autoridades; (iii) afastar-se da sala, sem o
acompanhamento do fiscal e antes de ter concluido a prova; (iv) for surpreendido, durante as provas, em qualquer
tipo de comunicacdo com outro Candidato ou pessoa, ou utilizando-se de maquinas de calcular ou similares,
telefone celular, relégios, livros, cédigos, manuais, bonés e outros tipos de chapelaria, éculos escuros, impressos
ou anotac¢des; (v) portar armas brancas; (vi) tiver constatada, por meio de pericia e apds a realiza¢do da prova, a
utilizagdo de meios ilicitos para a realizagdo da mesma.

Por motivo de seguranca, iniciada a prova, nenhum candidato poderd se retirar da sala, antes de decorridos 60
(sessenta) minutos do seu efetivo inicio. Caso o faga, o Candidato que o fizer terd seu nome registrado na Ata de
Registro de Sala.

Os candidatos poderdo se retirar da sala, levando o caderno de provas, somente depois de decorridas 01h30 (uma
hora e trinta), do efetivo inicio da prova.

N&o havera disponibilizacdo de caderno de prova, posterior a realizagdo das provas escritas, para aquele candidato
gue ndo aguardar o tempo minimo de realizacdo de sua prova, conforme estabelecido no item 9.13.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que todos tenham concluido a prova, quando
entdo, serdo liberados.

Ndo havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo Candidato para justificar sua
auséncia.

10. DA FOLHA DE RESPOSTA

A folha de resposta (folha dptica) do Candidato devera ser preenchida com caneta esferografica, com tinta de cor
azul ou preta, hipétese em que devera ser marcada a alternativa julgada como sendo a resposta da questéo.

N&o serdo atribuidos pontos as questdes da prova escrita que forem emendadas, rasuradas e/ou contiverem mais
de uma ou nenhuma resposta assinalada na folha de resposta (folha dptica) do Candidato.

11. DA PONTUAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS
As provas escritas serdo de multipla escolha, com cardter classificatério e eliminatério, contendo questfes

objetivas, com 4 (quatro) alternativas, sendo que apenas uma respondera a questdo, obedecendo ao seguinte
quadro de pontuacdo:

Cargos Ne Pontuagdo

Conforme Anexo | Tipo de Prova Peso

" " Total Pontos
Questdes Prova Pratica

Ensino Fundamental Completo

-Li Port 10 4,0
03-Agente de Segurancga neua ,O.r uguesa ’
05-Auxiliar de Servicos Gerais -Matematica 10 3,0 ) 100
¢ -Conhecimentos Gerais 10 3,0
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Ensino Fundamental Completo + Prova Pratica
-Lingua Portuguesa 10 3,0
) -Matemadtica 10 2,0
06-Motorista -Conhecimentos Gerais 10 1,0 0240 100
- Prética
Ensino Médio Completo + Prova Pratica
-Lingua Portuguesa 10 2,0
-Matematica 05 1,0
02-Agente Administrativo -Conhecimentos Gerais 05 1,0 0a40 100
-Conhecimento Especifico 15 2,0
- Prética
Ensino Superior Completo
-Lingua Portuguesa 10 3,0
-Matematic 05 1,0
01-Advogado oee . . 100
04-Analista de Controle Interno ~Conhecimentos Gerals 0 10
-Conhecimento Especifico 15 4,0
-Titulos

11.2. Os pontos correspondentes as questBes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente de formulagdo de recursos.

12. DA DIVULGAGCAO DO GABARITO
12.1. A divulgacdo do gabarito preliminar, da prova escrita, serad feita no 1° dia Gtil, posterior a data de aplicagdo da

prova, até as 16h00, sendo disponibilizada no mural da Camara Municipal, no site da Camara Municipal de Itiquira
— http://www.itiquira.mt.leg.br/ e no site www.grupoatame.com.br/concurso/.

13. DA PONTUAGAO E ANALISE DOS TITULOS

13.1. Os titulos serdo avaliados de acordo com a seguinte tabela abaixo:

Titulos Pontos Documentos Comprobatdérios

a) Curso de Pds-Graduagdo lato sensu, 10 Certificado, expedido por instituicdo oficial de ensino,
carga horaria min. 360 h. ! devidamente validado pelo Ministério da Educacgéo.

b) Curso de Pés-Graduagdo stricto sensu, Certificado, expedido por instituicdo oficial de ensino,

. 2,0 . . S x

em nivel de mestrado. devidamente validado pelo Ministério da Educacdo.

c) Curso de Pés-Graduagdo stricto sensu, 30 Certificado, expedido por instituicdo oficial de ensino,
em nivel de doutorado. ! devidamente validado pelo Ministério da Educagao.

13.2. Os titulos apresentados, sendo deferidos total ou parcialmente pela EMPRESA ORGANIZADORA DO CONCURSO
PUBLICO, terdo sua pontuacdo publicada em uma lista especifica.

13.3. Os titulos serdo somados a pontuacdo final do Candidato, valendo exclusivamente para efeito de classificacdo,
razdo pela qual sua apresentacado é facultativa.

13.4. Os titulos ndo sdao cumulativos, s6 serdo computados pontos a um unico titulo, sendo considerado, para tal fim, o
de maior pontuacao.

13.4.1. Somente serdo considerados titulos relacionados a respectiva drea de atuacgdo.
13.5. A comprovacdo dos titulos serd feita mediante a apresentagdo de fotocdpia, nitida e devidamente autenticada em

cartério - frente e verso - dos certificados e/ou diplomas oficiais, expedidos por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.
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13.6.

13.6.1.

13.7.

13.7.1.

13.8.

14.1.

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

15.1.

15.2.

O Titulo e o seu Requerimento de Pontuacdo (ANEXO IV, do presente Edital) deverdo ser entregues ao fiscal da
sala em que o Candidato for designado, na data da realizacdo da prova escrita, da seguinte forma: Titulo e o seu
Requerimento de Pontuacdo devidamente preenchido, ambos acondicionados dentro de envelope devidamente
lacrado e identificado no lado de fora com o nome do Candidato e Cargo.

Para fins de protocolo, o Candidato podera levar, fora do envelope, uma segunda cépia do Requerimento de
Pontuagdo de Titulos (ANEXO IV, do presente Edital), devidamente preenchida, na qual o fiscal atestard o
recebimento do referido envelope.

O Candidato também devera assinar a lista de entrega de titulos, sendo de sua exclusiva responsabilidade, a
entrega da documentacao respectiva, em observancia aos procedimentos ora fixados.

N&o serdo aceitos titulos entregues fora do prazo estabelecido.
Serdo recusados liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital.
14. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

Serd considerado aprovado ou classificado, o Candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da
pontuacdo atribuida para a prova escrita e para a prova pratica (se houver), e ndo obtiver O (zero) em nenhuma das
disciplinas.

Serd considerado reprovado, o Candidato que ndo alcangar 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo atribuida para
a prova escrita e para prova pratica (se houver).

Havendo cargos com segunda etapa, sera considerado classificado o niumero de Candidatos previstos no ANEXO |
deste Edital, mais os empatados na ultima nota de corte.

A classificacdo final serd realizada por ordem decrescente da pontuacdo atribuida a cada um dos candidatos. Sendo
que, no caso de igualdade da pontuagdo, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos, até o uUltimo dia de inscricdo, nos termos da Lei
Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
c) Que obtiver maior numero de acertos na Prova Pratica (se houver);
) Que obtiver maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;
) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica (se houver);
f)  Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
g) Que obtiver maior pontuagdo de titulos;
h) Que tiver mais idade;
i)  Sorteio publico.

15. DOS RECURSOS

O Candidato que desejar interpor recurso contra as fases deste Concurso Publico, dispord de 2 (dois) dias uteis,
contados do dia imediatamente subsequente ao da divulgacdo dos Editais Complementares, devendo fazé-lo no
horario das 00h00 do primeiro dia, as 23h59 do ultimo dia, computado ininterruptamente e em observancia ao
horario oficial do Mato Grosso.

Cabera recurso contra omissdes ou erros materiais verificados nas etapas de: (I) Impugnacdo do Edital; (Il)
divulgacdo das listas de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, deferidas ou indeferidas; (Ill) divulgacdo das
listas de Candidatos inscritos deferidos e indeferidos, confirmados e ndo confirmados como pcd e pedidos nos
termos do subitem 4.14.1; (IV) publicacdo dos Gabaritos de Provas; (V) divulgacdo da relagdo dos Candidatos
classificados para a segunda fase (se houver); (VI) divulgacdo da pontuacdo de Titulos deferidos e indeferidos, e
resultado das provas praticas; e (VII) divulgacdo do resultado preliminar do Concurso Publico.
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15.3.1.

15.3.2.

15.3.3.

15.3.4.

15.4.

15.4.1.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

16.1.

16.2.

A interposicdo de recurso sera exclusivamente via internet, através do Sistema Eletronico de Interposicdo de
Recursos, ao qual o Candidato tera acesso mediante login e senha, conforme disposi¢cGes contidas no endereco
eletrbnico www.grupoatame.com.br/concurso/, devendo o Candidato seguir as instru¢Bes ali contidas, salvo a
etapa de impugnacao do edital, que serd excepcionalmente conforme a seguir:

Este Edital poderd ser impugnado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de sua publicagdo. A
impugnacdo devera ser interposta via internet, no enderego eletrénico (e-mail):
comissaoconcurso@itiquira.mt.leg.br, das 00h00 do primeiro dia, até as 23h59 do ultimo dia.

O impugnante deverd, obrigatoriamente, mencionar o item/subitem objeto de impugnacdo e sua fundamentacao,
que serdo julgados pela COMISSAQ ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO
001/2020.

Pedidos de impugnacdo do Edital desprovidos de argumentacdes pertinentes serdo desconsiderados
automaticamente.

N&o caberd recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnacéo.

O recurso contra o Gabarito Preliminar deverd ser individual e especifico para cada questdo, devidamente
fundamentado, com a indicacdo daquilo em que o Candidato se julgar prejudicado, comprovando suas alegacGes
com citagdo de artigos, legislacdo, itens, livros, nome de autores, etc.

Sera rejeitado, liminarmente, o recurso enviado fora do prazo, sem fundamentacdo ou que ndo corresponder ao
ndmero da questdo da prova.

Os recursos julgados serdo divulgados no mural da Camara Municipal, no Didrio Oficial do Municipio -
https://diariomunicipal.org/mt/amm/, nos enderecos eletrénicos da Camara Municipal -
http://www.itiquira.mt.leg.br/, e ATAME - www.grupoatame.com.br/concurso/, ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado, via e-mail, telefone ou fax.

A decisdo da COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020
serd irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos administrativos adicionais, que somente serdo
cabiveis, em caso de erros materiais, com manifestacdo posterior ou de oficio.

Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito
oficial definitivo, exceto no caso previsto no item anterior.

O recurso cujo teor desrespeite a COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONCURSO
PUBLICO 001/2020 sera preliminarmente indeferido.

Se do exame de recursos resultar anulagdo ou alteragdo de item integrante da prova escrita, a pontuacdo ou
alteracdo valerd para todos os candidatos que realizaram o mesmo tipo de prova, independente de terem
recorrido.

16. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

Apds a divulgagdo do resultado final, o Concurso Publico sera homologado pelo Presidente da Camara Municipal,
mediante publicagdo resumida:(i) no Didrio Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/; (ii) no
mural da Camara Municipal e (iii) nos sites: http://www.itiquira.mt.leg.br/ e www.grupoatame.com.br/concurso/.

A aprovacdo no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizagdo
deste ato condicionada a observancia das disposices legais pertinentes e do exclusivo interesse e conveniéncia da
administracdo.
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17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

17. DA NOMEAGAO E POSSE

O processo de nomeagdo e posse, dos candidatos aprovados neste CONCURSO PUBLICO, serd efetivado em
observancia as normas da legislagdo vigente.

No ato da posse, o servidor devera apresentar, obrigatoriamente, todos os documentos exigidos no Edital de
convocagao.

Os Candidatos aprovados neste CONCURSO PUBLICO deverdo entregar os comprovantes de preenchimento dos
requisitos exigidos para a ocupacgdo do cargo pleiteado, tdo logo sejam convocados, por meio de Edital, observada
rigorosamente a ordem de classificacdo, a ser publicado no Didrio Oficial do Municipio -
https://diariomunicipal.org/mt/amm/ - e da Cdmara Municipal e no site http://www.itiquira.mt.leg.br/

A convocagdo dos candidatos aprovados serd processada de acordo com as necessidades da Camara Municipal de
Itiquira, ndo havendo obrigatoriedade de preenchimento imediato de qualquer uma das vagas oferecidas.

A nomeacdo dos candidatos, que se apresentarem e comprovarem os requisitos exigidos, sera efetivada por ato do
préprio Presidente da Camara Municipal, sob o regime juridico estatutério, tendo como regime previdenciario, o
RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social - ITIPREVI.

Para efeito de posse, o Candidato aprovado, classificado e convocado, ficard sujeito a aprovagdo em exames
clinicos e periciais, devendo apresentar atestado de aptidao fisica e mental, de acordo com o ANEXO VI.

Ndo sera efetivada a posse do Candidato aprovado quando, condenado em processo criminal, com sentenca
transitada em julgado, ou demitido do servico publico deste Municipio, observado o prazo de prescrigdo.

Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o Candidato aprovado que ndo se apresentar no prazo
fixado pelo Edital de convocagdo para tomar posse ou ndo comprovar 0s requisitos exigidos através da
documentacdo necessaria para a ocupacdo do cargo.

Inobstante todas as disposicBes contidas neste Edital, sobre a posse do Candidato aprovado, os orgdos
competentes aplicardo, no que couber, as disposi¢es da Lei Organica Municipal e demais Leis Municipais vigentes.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

O periodo de validade deste concurso publico serd de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da
homologacdo de seu resultado, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, a critério da autoridade competente.

Durante a vigéncia do Concurso Publico, na hipdtese de abertura de novas vagas, por vacancia ou necessidade do
Orgdo, ficam considerados, os candidatos classificados que excederem a quantidade de vagas ofertadas para a
cargo neste Edital, quando for o caso, como Cadastro de Reserva, obedecida rigorosamente a ordem de
classificacdo e o quantitativo de vagas estabelecidas em lei.

A impugnacdo administrativa e/ou judicial a este Edital, que ensejar a anulagdo de qualquer um de seus itens,
respeitada a sua abrangéncia, somente afetard os atos insuscetiveis de aproveitamento, e em nada afetard o
normal andamento dos demais atos.

N3o serd fornecido documento comprobatdrio de participacio ou classificagdo neste CONCURSO PUBLICO,
valendo para este fim, a publicacdo efetuada no Didrio Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/
e divulgard a lista completa no mural da Cdmara Municipal e nos sites http://www.itiquira.mt.leg.br/ e
www.grupoatame.com.br/concurso/ .
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18.6.

18.7.

18.8.

18.8.1.

18.9.

18.10.

18.11.

A verificacdo, em qualquer época, de declara¢do ou apresentacdo de documento falso ou a pratica de ato doloso
pelo Candidato, importara na anulagdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
outros procedimentos legais cabiveis.

A Camara Municipal de Itiquira, através da COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO
CONCURSO PUBLICO 001/2020, fara divulgar, sempre que necessario, Editais Complementares, referentes ao
presente Edital, sendo de inteira responsabilidade do Candidato acompanhar tais publica¢Bes.

Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos: ANEXO | - Quadro de Cargos; ANEXO Il - Conteudo
Programatico da Prova Escrita; ANEXO Ill - Modelo de Requerimento de Inscricdo de Candidato como Pessoa com
Deficiéncia-PcD; ANEXO IV - Modelo de Requerimento de Pontuacgdo de Titulos; ANEXO V - AtribuicGes Basicas dos
Cargos; ANEXO VI - Exames Clinicos Obrigatérios por Cargo; e ANEXO VII - Requerimento para realizar a prova
portando arma de fogo.

Ficam impedidos de participar do certame os sécios da empresa ATAME Assessoria, Consultoria, Planejamento,
Cursos e Pos-graduacdo Ltda, ou aqueles que possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos arts. 1.591 a 1.595,
do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a qualquer tempo o candidato sera eliminado do certame.

Ficam também impedidos de participar do certame os integrantes da COMISSAO ESPECIAL PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020, instituida pela Portaria n2 004/2020, de
16 de janeiro de 2020 e os servidores da Camara, diretamente relacionados com as atividades de execuc¢do do
concurso. Essa vedagdo também se estende aos seus conjuges, companheiros(as), pais, irmaos e filhos

Quaisquer informacg&es sobre este Concurso Publico poderdo ser obtidas de segunda a sexta-feira, das 07h00 as
13h00, pessoalmente junto a COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E FlSCALIZACAO DO CONCURSO
PUBLICO 001/2020, na Rua Jo3o Batista Vidotti, 407 — Bairro Santo Anténio — Itiquira — MT — CEP 78.790-000 ou no
telefone (65) 3491-1514; ou pelo telefone do GRUPO ATAME - (65) 3321-9000, observado o horario de
atendimento, de segunda a sexta, das 8h as 11h30 e das 13h00 as 17h30.

Nos sites da Cadmara Municipal de Itiquira - http://www.itiquira.mt.leg.br/ e da ATAME -
www.grupoatame.com.br/concurso/, o Candidato poderd obter a integra deste Edital e demais Editais
Complementares, podendo consultar ainda, os locais de realizagdo das provas escritas, entre outras informacg&es
necessarias ao conhecimento do andamento deste Concurso Publico.

Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAGCAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020.

ITIQUIRA-MT, 18 de fevereiro de 2020.

MARCIO ALVES FONTES
Presidente da Camara Municipal de Itiquira

MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
Presidente da Comissdo Especial para Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico 001/2020
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS

Ne O Carga Valor da Taxa de
Ne Nome do Cargo Requisitos Basicos Vagas Horaria Venc. Base e Local de trabalho
Vagas Inscrigdo
PcD Semanal
Ensino S ior C let
01 | Advogado nsino superior Lompieto &m |- g, - 40h RS 6.134,06 R$ 120,00 Sede da Camara Municipal
Direito + Inscrigdo na OAB.
Ensino Médio Completo +
Certificado de Curso nas dreas
02 | Agente Administrativo de informatica: editoragdo de 02 - 40h RS 1.718,92 RS 80,00 Sede da Camara Municipal
textos e planilhas + Prova
Pratica.
03 | Agente de Seguranga Ensino Fundamental Completo 03 - * RS 1.267,64 RS 60,00 Sede da Camara Municipal
Ensino Superior Completo em
04 | Analista de Controle Interno Direito, Ciéncias Contabeis, 01 - 40h RS 6.134,06 RS 120,00 Sede da Camara Municipal
Administragdo ou Economia.
05 | Auxiliar de Servigos Gerais Ensino Fundamental Completo 02 - 40h RS 1.267,64 RS 60,00 Sede da Camara Municipal
Ensino Fundamental Completo
06 | Motorista + CNH Categoria “B” + Prova | 01 - 40h RS 1.718,92 RS 60,00 Sede da Camara Municipal

Pratica.

* Jornada de trabalho em cardter de revezamento (diurno e noturno).
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E PRATICAS

NfVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Cargos: 03-Agente de Seguranca; 05-Auxiliar de Servigos Gerais; e 06-Motorista.

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras mailsculas e minusculas; Ordem alfabética; Nomes: préprios e comuns;
plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de textos; Interpretacdo de figuras. Nogdo e compreensdo de texto
verbal e/ou ndo verbal; Denotagdo e conotagdo; Tipos de textos; Sintaxe: frase, oracdo e periodo (simples e composto); termos
essenciais e integrantes da oracdo; modo e tempo verbal; Nomes: préprios e comuns; Morfologia: Processo de formacdo de
palavras; Ortografia; Pontuagdo; Acentuacdo grafica.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; OperacGes no conjunto dos nimeros Reais:
adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo, Problemas; Multiplos e divisores de um numero Real;
Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Mudltiplo Comum (MMC) de um numero natural; Polindmios(adi¢do, subtracdo,
multiplicacdo, divisdo, fatoragdo); Grandezas e medidas: definicdo de grandezas, medidas de comprimento, de superficie, de
capacidade, de volume, de massa e de tempo; transformacgdes de unidades de medida; Proporcionalidade: razdo, proporgdo,
regra de trés simples e composta. Porcentagem; Geometria plana: angulos, classificagdo dos angulos, angulos inscritos e central,
classificagdo dos poligonos, drea e perimetro de poligonos; Circunferéncia(drea, perimetro e suas propriedades); Triangulos
semelhantes; Trigonometria no triangulo retangulo; Teorema de Pitagoras; EquacGes do 19 grau; Sistema de equagdes do 12
grau; Equacdes do 292 grau; Teorema de Tales. Porcentagem; Introducdo a estatistica: graficos e interpretacdes, média
aritmética, média aritmética ponderada; Resolugdo de problemas no conjunto dos numeros Reais.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pafs, do Estado de Mato Grosso e do Municipio;
As regides Brasileiras e os Complexos Regionais; Tipos Climaticos; Historia do Brasil: Periodo Getulista; A Revolugdo de 1930; O
Governo Constitucional; O Governo Ditatorial; Nacionalismo e Trabalhismo; O Fim do Estado Novo e a Volta de Getulio Vargas
(1945 — 1954); Ditadura Militar: Instalacdo do Regime Militar, os Governos Militares; O Milagre Econémico; A Alta da Inflacdo e
da Divida Externa; A Divisdo do Estado de Mato Grosso. Brasil Contemporaneo: O Fim da Ditadura Militar, o Governo de Sarney
(1985 — 1990), o Governo de Collor (1990-1992), o Governo de Itamar Franco (1992-1994), o Governo de Fernando Henrique
Cardoso (1995-2002), o Governo de Luiz Inacio Lula da Silva (2003-2010), os governos da Presidente Dilma Rousseff, do
Presidente Michel Temer e do Presidente Jair Bolsonaro; Aspectos Historicos, Geograficos, Econémicos, Politicos e Sociais do
Pais, do Estado e do Municipio de ITIQUIRA/MT.

PROVA PRATICA:

CARGO: 06-Motorista: serdo testados os conhecimentos praticos e operacionais do candidato, como realizagdo de manobras e
procedimentos praticos de funcionamento, sendo o veiculo a ser utilizado compativel com a categoria de habilitagdo exigida
para o respectivo cargo. Este cargo tem como pré-requisito o porte de carteira nacional de habilitacio-CNH “B”, VALIDA, sob
pena de ndo poder realizar a prova pratica sendo assim eliminado do concurso publico.

NIVEL MEDIO COMPLETO

Cargo: 02-Agente Administrativo.

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras mailsculas e minusculas; Ordem alfabética; Nomes: préprios e comuns;
plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de textos; Interpretacdo de figuras. No¢do e compreensdo de texto
verbal e/ou ndo verbal; Denotagdo e conotacdo; Tipos de textos; Sintaxe: frase, oracdo e periodo (simples e composto); termos
essenciais e integrantes da oragdo; modo e tempo verbal; Nomes: préprios e comuns; Morfologia: Processo de formacdo de
palavras; Ortografia; Pontuacdo; Acentuacgdo grafica. Interpretagdo de texto. Acentuacdo tOnica e grafica. Grafia da palavra
Porqué. Concordancias Nominal e Verbal. Crase. Pontua¢do. Semantica: Sinénimo e Antdnimo, Periodo Composto por
Coordenacdo e Subordinacdo.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; OperacGes e problemas no conjunto dos
numeros Reais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo; Multiplos e divisores de um numero Real;
Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC) de um numero natural; Grandezas e medidas: definicdo de
grandezas, medidas de comprimento, de superficie, de capacidade, de volume, de massa e de tempo; transformacgbes de
unidades de medida; Proporcionalidade: razdo, proporgdo, regra de trés simples e composta. Porcentagem; Juros Simples e
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Compostos; Geometria plana: angulos (classificacdo e propriedades), Retas Paralelas, Perpendiculares e transversais, Teorema
de Tales, Teorema de Pitagoras, classificacdo dos poligonos (triangulo, quadrado, retangulo, losango, trapézio, paralelogramo),
area e perimetro das figuras geométricas planas (tridangulo, quadrado, retangulo, losango, trapézio, paralelogramo),
Circunferéncia: area, perimetro e suas propriedades, Trigonometria no triangulo retangulo e um triangulo qualquer; Equagdes
do 12 grau; Sistema de equacgdes do 12 grau; Equagdes do 22 grau; Estatistica: graficos e interpretagdo, média aritmética, média
aritmética ponderada, moda e mediana; Fungdo Polinomial do 19 e 22 Graus; Fun¢do Modular; Fung¢do Exponencial; Fungdo
Logaritmica; Progressdes Aritmética e Geométrica; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Probabilidades; Problemas de
contagem, Fatorial de um numero natural, PermutacGes, Arranjo e Combinagdes simples; Geometria Espacial: piramides,
prismas, cilindro, cone e esfera (elementos, area e volume); EquagBes Polinomiais; Geometria Analitica: Estudo Analitico do
Ponto, da Reta e da Circunferéncia (elementos e equacgdes). Resolugdo de problemas no conjunto dos nimeros Reais.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato Grosso e do Municipio;
Globalizagdo; Blocos Econémicos; A Crise na América Latina; Problemas Ambientais; A Crise no Oriente Médio; As Politicas
Populistas de Getulio Vargas, Juscelino Kubitschek, Janio Quadros e Jodo Goulart; Governos Militares: Direitos Politicos
Censurados e Anulados; A Ocupac¢do do Interior de Mato Grosso por Empresas Colonizadoras; Nova Republica: A Nova
Constituicdo, Taxas de Inflacdo Elevadas, os varios Planos Econémicos: Plano Cruzado, Plano Collor, Plano Bresser, Plano Verdo e
Plano Real, a Corrupcdo, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de Mato Grosso e Crescimento de Mato Grosso da Década de 80
aos dias atuais. Aspectos Histdricos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e Sociais Atuais do Mundo, Pais, Estado e do Municipio
de ITIQUIRA/MT.

PROVA PRATICA:

Cargo: 02-Agente Administrativo:

Sera aplicada Prova Pratica de Informatica, a qual buscara aferir o conhecimento e utilizacdo de programas de Editor de texto
(Microsoft Word) e Planilha Eletronica (Microsoft Excel), necessarios para o desempenho eficiente das atividades do referido
cargo. A Prova Pratica de Informatica serd realizada em ambiente do Sistema Operacional Microsoft Windows e constard de 02
(dois) exercicios com os seguintes CRITERIOS DE AVALIAGAO:

1. MICROSOFT WORD:

A prova sera avaliada em uma escala de 0 a 20 pontos. O candidato deverd digitar um texto e realizar demais exercicios
inerentes a prova préatica, que |he serdo apresentados, para execucdo no tempo maximo de 10 minutos. A nota maxima sera
atribuida ao candidato que conseguir transcrever o texto integralmente, sem erros de digita¢cdo, configuracdo e formatacao.
Sera descontada pontuagao por cada erro apresentado, conforme os critérios de avaliagdo na tabela a seguir:

TABELA DE CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA DE INFORMATICA - MICROSOFT WORD

Pontuagdo
Ne Item
Desconto por erro | Total de desconto

01 O candidato digitou/editou TODO o texto dentro do limite de tempo estabelecido? 2 4
02 DIGITAGCAO - O candidato digitou corretamente o texto (vide obs.: Digitagdo)? 0,5 5
03 Layout estd correto, bem como aplicagdo de recuos e tabulagdes? 2 4
04 Configurou corretamente o tamanho do papel e as margens? 2 2
05 Selecionou corretamente tipo e tamanho de fontes? 2 2
06 Aplicou efeitos de negrito, italico, sublinhado e outros? 1 3

TOTAL 20

Digitacdo: Para cada erro, serd retirado 0,5 ponto, até o limite de o candidato receber pontuagdo O (zero), o que corresponde a 10 (dez)
erros. Serdo considerados erros: inversdo, omissdo ou excesso de sinais graficos (letras, acentos, espacos, sinais); falta ou excesso de espago
entre letras ou palavras; letras duplicadas; inversdo de maidsculas/minusculas; falta ou inclusdo de palavras ou paragrafos. Serd computado
um erro para cada ocorréncia em discordancia do arquivo original.

2. MICROSOFT EXCEL:

A prova sera avaliada em uma escala de 0 a 20 pontos. O candidato devera reproduzir uma tabela (no Microsoft Excel) que sera
apresentada como modelo, no tempo maximo de 10 minutos. A nota maxima serd atribuida ao candidato que conseguir
reproduzir a planilha integralmente, sem erros de digitacdo, configuracdo, formatacdo e férmulas. As formulas utilizadas serdo
de somatodrio, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, percentual e média. Sera descontada pontuacdo por cada erro apresentado na
digitacdo dos caracteres, configuracdo das margens, formatacdo de paragrafo, alinhamento de texto, tamanho e estilo da fonte,
inclusdo de marcadores e numeracédo, inclusdo de tabelas e linhas, calculos, férmulas e outros erros de elaboragéo, conforme os
critérios de avaliagdo na tabela a seguir:
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TABELA DE CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA DE INFORMATICA - MICROSOFT EXCEL
Pontuagdo
Ne ftem Desconto por erro | Total de desconto
01 Reproduziu a planilha conforme solicitado (ndo fez / ndo completou / completou)? 2 4
02 Questdo 01 (errou todos / ndo acertou todos / acertou todos)? 2 4
03 Questdo 02 (errou todos / ndo acertou todos / acertou todos)? 2 4
04 Questdo 03 (errou / acertou)? 2 2
05 Questdo 04 (errou / acertou)? 2 2
06 Questdo 05 (errou / acertou)? 2 2
07 Questdo 06 (errou / acertou)? 2 2
TOTAL 20

3. SERA CLASSIFICADO NA PROVA PRATICA DE INFORMATICA:
O candidato que obtiver a nota minima de 20 pontos na somatodria das tarefas de Word e Excel. Sera DESCLASSIFICADO o
candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima requerida ou que tirar nota O (zero) em uma das tarefas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Cargos: 01-Advogado; e 04-Analista de controle interno.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto verbal e/ou ndo verbal, literario e/ou ndo literario; Tipologia textual; funcdes da
linguagem; Coesdo e Coeréncia; Sintaxe: frase, oracdo, periodo (termos de ora¢des), concordancia verbal e nominal; Morfologia:
Classes de palavras, letras e formas; Pontuacdo; Acentuagdo grafica; Ortografia; Semantica; Noc¢Bes de literatura (conceito e
linguagem literdria: figuras de linguagem); emprego da Crase; significacdo das palavras; empregos das classes de palavras.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pafs, do Estado de Mato Grosso e do Municipio;
Globalizagdo; Blocos Econdmicos; A Crise na América Latina; Problemas Ambientais; A Crise no Oriente Médio; As Politicas
Populistas de Getulio Vargas, Juscelino Kubitschek, Janio Quadros e Jodo Goulart; Governos Militares: Direitos Politicos
Censurados e Anulados; A Ocupacdo do Interior de Mato Grosso por Empresas Colonizadoras; Nova Republica: A Nova
Constituicdo, Taxas de

Inflacdo Elevadas, os varios Planos Econdmicos: Plano Cruzado, Plano Collor, Plano Bresser, Plano Verdo e Plano Real, a
Corrupgdo, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de Mato Grosso e Crescimento de Mato Grosso da Década de 80 aos dias
atuais. Aspectos Histdricos, Geograficos, Econémicos, Politicos e Sociais Atuais do Mundo, Pais, Estado e do Municipio de
ITIQUIRA/MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Cargo: 01-Advogado: Direito Constitucional: Constituicdo. Conceito. Classificacdo. Poder Constituinte. Reforma Constitucional.
Emenda e revisdo constitucionais. Principio Hierarquico da Norma Constitucional. 2. Controle de Constitucionalidade. Sistema
Brasileiro. Inconstitucionalidade por omissdo. A¢do Direta de Inconstitucionalidade. A¢do Declaratdria de Constitucionalidade. 3.
Principios Fundamentais da Constituicdo de 1988. 4. Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e deveres individuais e
coletivos. Direitos Sociais. Organizagdo Politica = Administrativa. Unido. Estados Federados. Municipios. Distrito Federal e
Territérios. Intervencdo. Administracdo Publica. Servidores Publicos Civis. 6. Organizacdo dos Poderes: Poder Legislativo.
Organizacdo, atribuicdes e competéncia do Congresso. Camara dos Deputados e Senado Federal. Processo Legislativo.
Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentaria. Poder Executivo. Presidéncia da Republica. Atribuicdes. Responsabilidades.
Ministros de Estado. Conselho da Republica e Conselho da Defesa Nacional. Poder Judiciario: Orgdos, competéncias e a reforma
introduzida pela emenda 45/2004. 7. As Fun¢®es Essenciais a Justica: Ministério Publico. Advocacia Geral da Unido. Advocacia e
Defensoria Publica. 8. Defesa do Estado e das InstituicGes Democraticas: Estado de defesa e Estado de sitio. 9. Tributagdo e
Orgamento. Sistema Tributdrio Nacional. Finangas publicas. 10. Ordem Econbémica e Financeira. 11. Ordem Social. 12.
Disposi¢cdes Constitucionais Gerais e Transitérias. Direito Administrativo: Administracdo Publica. Conceito. Natureza. Fins.
Regime juridico administrativo. Principios Constitucionais expressos e implicitos. Orgdos e agentes Publicos. Administrac3o
Publica direta e Administracdo Publica indireta. Contrato de gestdo. Responsabilidade civil da Administracdo. Consideragdes
gerais. A responsabilidade civil da Administracdo Publica e o terceiro setor. Parcerias. Organizacdo da Administracdo Publica.
Autonomia municipal. 2. Poderes e deveres do administrador Publico. Poderes administrativos. Uso e abuso de poder. 3. Atos
Administrativos. Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. Motivagdo. Vinculacdo e Discricionariedade. O siléncio
no Direito Administrativo Brasileiro. Revogacdo. Invalidacdo: regime juridico dos atos invalidos. Atos nulos, anulaveis e
inexistentes. Invalidacdo e dever de indenizar. Convalidagcdo ou saneamento. 4. Processo Administrativo. Conceito, Principios,
Fases e Tipologia. 5. Licitacdo. Conceito e modalidades. Finalidade e principios. Objeto. Obrigatoriedade, dispensas e
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inexigibilidade. Procedimento. Invalidacdo e revogacgdo. Lei no 8.666/93, com as alteracdes posteriores. Pregdo (Lei no
10.520/02 e Decreto Federal n? 10.024, de 20 de setembro de 2019). 6. Contrato Administrativo. Conceito. Peculiaridades.
Formalizagdo. Execucdo e inexecucao. Rescisdo. Equilibrio econdmico-financeiro. 7. Servigos publicos. Conceito e classificagdo.
Outorga e delegacdo. Regulamentagdo e controle. Requisitos do servico e direitos dos usudrios. Concessdo, permissao e
autorizagdo de servico publico. Extingdo do contrato de concessao e Sintese da Composi¢cdo patrimonial. Responsabilidade Civil.
Convénio e consorcio. 8. Bens Publicos. Conceito, classificacdo e administragdo. Regime juridico. Formas de utilizagdo dos bens
Publicos. Alienagdo dos bens Publicos. 9. Desapropriacdo, serviddo administrativa, requisicdo, ocupacdo temporaria, limitacdo
administrativa e tombamento. 10. Servidor Estatal. Conceito, classificacdo e regime juridico. Normas constitucionais. Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio: provimento, vacancia, direitos, deveres, vantagens, regime disciplinar, processo
administrativo disciplinar e sindicancia. Responsabilidade penal, responsabilidade administrativa e civil. 11. Improbidade
administrativa (Lei no 8429/92). 12. Controle da Administracdo Publica. Controle interno e Controle externo. Controle pelo
Poder Legislativo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle pelo Poder Judicidrio. 13. Prescricdo no Direito Administrativo
Brasileiro. 14. Lei organica Municipal. Direito Tributdrio: conceito, natureza, posi¢do e autonomia. Relagdes do Direito Tributario
com outros ramos do Direito. 2. Conceito e classificacdo dos tributos. Espécies tributarias no Coédigo Tributdrio Nacional
(impostos, taxas e contribuicGes de melhoria). Outras espécies tributdrias (empréstimo compulsério e contribuicdes sociais,
econOGmicas e coorporativas). 3. Fontes do Direito Tributario: fontes primarias e fontes secundarias. 4. Legislacdo tributaria: Leis,
Tratados, Decretos e instrumentos normativos complementares. 5. Competéncia tributaria: classificacdo, critérios de partilha e
exercicio. 6. LimitagOes constitucionais ao poder de tributar. Principios juridicos da tributagdo e imunidades tributdrias. 7.
Vigéncia e aplicagdo da legislagcdo tributdria. 8. Interpretacdo e integracdo da lei tributdria. 9. Normas gerais de Direito
Tributario. 10. Obrigacdo tributdria: fato gerador da obrigacdo tributdria. Incidéncia, ndo-incidéncia, imunidade e isencgdo.
Obrigacdo principal e obrigacdo acessdria. Sujeicdo ativa e passiva da obrigacdo tributaria. Responsabilidade tributaria.
Substituicdo tributdria. 11. Lancamento tributadrio: conceito, natureza, modalidades e efeitos. Hipdteses de revisdo de
lancamento. Denuncia espontanea. Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario: hipdteses. Extingdo do crédito tributério:
causas extintivas previstas no Codigo Tributario Nacional. Exclusdo do crédito tributério: isencdo e anistia. 12. InfracGes e
sangdes tributdrias: conceito e natureza juridica. Crimes tributdrios. Direito Financeiro: conceito e objeto. Competéncia
legislativa: normas gerais e especificas. Lei no 4.320/64. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar no 101/00). 2.
Orgamento Publico: natureza juridica; principios; vedagdes. Leis Orgamentarias: Lei Orgcamentaria Anual; Lei de Diretrizes
Orgamentdrias e Plano Plurianual. Créditos Adicionais. Processo legislativo. 3. Receita Publica: Classificagdes. Receitas originarias
e derivadas; estagios, divida ativa. 4. Despesa Publica: classificacdo, estagios da despesa: empenho; liquidacdo e pagamento.
Programacéo financeira. Regime contabil da despesa. Restos a pagar e despesas de exercicios anteriores. Precatérios judiciais. 5.
Crédito Publico: disciplina constitucional dos créditos e empréstimos Publicos; classificacdo dos créditos Publicos; divida publica
fundada, consolidada e mobilidria. Competéncia do Senado Federal sobre divida publica. 6. Fiscalizacdo financeira e
orcamentdria. Controle externo: Poder Legislativo e Tribunais de Contas. Controle interno. Direito Previdencidrio: 1. Seguridade.
Natureza, fontes e principios. Eficacia e interpretacdo das normas de Seguridade. 2. Regime geral. Segurados e dependentes.
Inscricdo e filiagdo. Qualidade de segurado. Manutengdo e perda. Lei 8.213/91. 3. Seguridade Social. Saude, Previdéncia e
Assisténcia. DistincOes. 4. Previdéncia Social Rural e Previdéncia Social Privada. Regimes especiais. Regime previdenciario do
servidor estatutario. Previdéncia complementar. Lei Complementar 109/01. 5. Custeio. Saldrio-de-contribuicdo. Limites.
Reajustes. Lei 8.212/91. 6. Prestacdo. Caréncia. Beneficios. Renda Mensal Inicial. Aposentadorias, auxilios e pensdes. Prescrigdo.
LOAS. Lei 8.742/93. 7. Célculo de beneficios. Valores minimo e méaximo. Reajustes, revisdes e valor real. 8. Servicos. Habilitacdo,
reabilitacdo e servigo social. 9. Contribui¢cdes sociais. Natureza e espécies. 10. Agdo previdencidria. Justificagdo. Tempo de
servico e tempo de contribuicdo. Direito Urbanistico e Ambiental:1. Planos Urbanisticos. Ordenagdo do Uso e da Ocupacdo do
Solo Urbano. Areas de interesse especial. Areas de protecdo ambienta. Instrumentos de atuagdo urbanisticas: plano diretor,
limitagOes e restricdes urbanisticas ao direito de propriedade. 2. DesapropriacGes urbanisticas. Das autorizacGes e licencas
urbanisticas. 3. Funcdo social da propriedade e meio-ambiente. Direito Ambiental das Cidades. Competéncia Constitucional dos
Municipios e matéria ambiental. 4. Dos danos e das repara¢des ambientais: consideracdes de ordem material. 5. As tutelas
jurisdicionais do meio ambiente: inibitdria, de remocdo do ilicito e de ressarcimento. 6. O Estatuto da Cidade. 7. Da regularizacdo
fundiaria nas Cidades. Usucapido especial Urbano. O Municipio e a gestdo dos recursos hidricos. 8. A poluicdo atmosférica e a
Cidade. A poluicdo sonora nas Cidades. 9. Politica Nacional de Residuos Sélidos (lei n2 12.305, de 2 de agosto de 2010). Direito
Processual Civil: Novo Cddigo de Processo Civil — Lei 13.105/2015. Parte geral — das normas fundamentais e da aplicagdo das
normas processuais. Da func¢do jurisdicional: da jurisdicdo e da acdo; dos limites da jurisdicdo nacional e da cooperacdo
internacional; da competéncia interna. Dos sujeitos do processo: das partes e dos procuradores; do litisconsorcio; da
intervencdo de terceiros; da advocacia publica. Dos atos processuais: da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais; da
comunicacdo dos atos processuais; das nulidades; da distribuicdo e do registro; do valor da causa. Da tutela proviséria:
disposicGes gerais; da tutela de urgéncia; da tutela da evidéncia. Da formagdo, da suspensdo e da extingdo do processo: da
formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Parte especial — do processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca: do
procedimento comum; do cumprimento da sentencga; dos procedimentos especiais. Do processo de execugdo: da execugdo em
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geral; das diversas espécies de execuc¢do; dos embargos a execugdo; da suspensdo e da extingdo do processo de execucdo. Dos
processos nos tribunais e dos meios de impugnacdo das decisGes judiciais: da ordem dos processos e dos processos de
competéncia originaria dos tribunais; dos recursos.

Cargo: 04-Analista de controle interno: Controle Interno: finalidades, atividades e competéncias. A fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentdria. Sistema de Controle Interno; Controle Externo; Dos Limites Constitucionais para Repasses ao Poder
Legislativo Municipal. Contabilidade Publica: principios, conceito, objetivo e regime. Campo de aplicagdo. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico vigente. Portaria Interministerial n2 163/2001. Receita e despesa publica: conceito,
classificagdo econdmica e estagios. Receitas e Despesas Orgcamentarias e Extra Or¢camentarias. Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico: conceito, estruturas e contas do ativo, passivo, resultado e compensagdo. Balanco financeiro, orgamentario,
patrimonial e demonstracdo das variagdes patrimoniais. Relatorio Resumido da Execugdo Orcamentaria e Relatorio de Gestdo
Fiscal. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, conforme publicagdo no site do Conselho Federal de
Contabilidade. Lei Complementar Federal 101/2000, 116/2003. Leis Ordindrias 4.320/1964, 8.666/1993 e alteracses,
10.520/2002 e suas alteracdes. Lei Complementar Estadual n? 269/2007 e alteragdes (Lei Organica do TCE/MT); Resolucbes
Normativas do TCE/MT. Conhecimento basico sobre direito Constitucional, Administrativo e Financeiro.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO INSCRICAO DE CANDIDATO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA-PcD — CONCURSO PUBLICO 001/2020

Nome do Candidato:

Cargo:

O Candidato supracitado, vem por através deste REQUERER TRATAMENTO ESPECIAL COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA,
em conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

OBS.: N3do serdo considerados como deficiéncia fisica os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres

INFORMAGOES ESPECIAIS PARA A APLICAGAO DAS PROVAS:

- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO
MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO MENCIONADO E
DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL NECESSARIO:

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

() NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL(discriminar abaixo qual o tipo de tratamento especial necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou pessoa com deficiéncia-pcd, acima mencionada, e concordo em me submeter,
quando convocado, a pericia médica a ser realizada por profissional de saide da Camara Municipal de Itiquira/MT, a ser
definida em regulamento e que terd decisdo terminativa sobre minha qualificacdo como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

X de de

Assinatura Candidato
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ESTADO DE MATO GROSSO
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE PONTUAGAO DE TITULOS
CONCURSO PUBLICO N2 001/2020

Requerente:

Cargo: , Cédigo do cargo:

N.2 RG N.2 CPF:

Requeiro a atribuigdo de ( ) pontos, referente ao titulo constante do Item 13.1 do Edital n.2 001/2020, LETRA para fins de

classificagdo no Concurso Publico.

(Obs.: Os titulos constantes do item 13.1 ndo sdo cumulativos entre si, sendo considerado somente o de maior pontuagdo. S6 serdo considerados os titulos que

tiverem correlagdo com a respectiva drea de atuagdo do cargo.)

Nestes termos pego deferimento.

, de de

Assinatura do Requerente

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA

Em cumprimento ao item 13.1 do Edital do Concurso Publico n.2 001/2020.

Deferimos o requerimento;

Deferimos parcialmente o requerimento, atribuindo-lhe ( ) pontos;

Indeferimos o requerimento.

Presidente da Comissdo Membro Comissdo Membro Comissdo

Membro Comissdo Membro Comissdo Membro Comissdo
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ANEXO V
ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS

ADVOGADO (PADRAO 6):

AtribuicGes:

Assessoramento em assuntos juridicos e praticas forenses; elaboracdo de pareceres sobre licitagdes e contratos e outras
matérias de natureza juridica; manutengdo e acompanhamento da legislagdo Federal, Estadual e Municipal; estudar, redigir e
minutar termos de compromisso, responsabilidade e convénios; representar a Camara Municipal em qualquer instancia judicial;
dar assisténcia participativa em comissdo de sindicancia e processo administrativo; efetuar atos judiciais e todas as demais
tarefas afins; prestar assessoria e consultoria juridica as Secretarias; prestar assessoria e consultoria juridica as ComissGes
Permanentes e Temporarias da Camara Municipal; ser patrono do Poder Legislativo nas fungdes em que o mesmo figurar como
réu ou autor.

a) - Escolaridade exigida: Ensino Superior
b) - Caracteristicaespecifica: formagdo em Direito (Bacharelado, com inscrigdo na OAB).
AGENTE ADMINISTRATIVO (PADRAO 03):

AtribuigGes:
Assumir todas as atividades do Auxiliar Administrativo em substituicdo e apoio a esses, e ainda, prestar suporte direto as
atividades da Secretaria Executiva, Secretaria de Financas e Secretaria de Administracdo mediante delegacdo ou ordem direta.

a) - Escolaridade exigida: Ensino Médio Completo.

b) - Caracteristica especifica: Desenvoltura para o cargo e Certificado nas seguintes dreas de informatica: editoracdo de textos e
planilhas

* AGENTE DE SEGURANCA (PADRAO 01):
AtribuicGes:
Servigos de vigilancia do imdvel onde se situa a sede da Camara Municipal, bem como todos os bens mdveis e documentagdo
existente na parte interna desse imodvel, protegendo-a contra roubo, furto, depredacdo ou qualquer tipo de violagdo,
depreciagdo ou lapidagdo dos patriménios do legislativo de modo geral; bem como manter a ordem interna, inclusive acionando
os servicos policiais em caso de perigo iminente; controlar entrada e saida de pessoas e veiculos no recinto interno do prédio;
atender as determinacdes e diretrizes da Secretaria Executiva.

a) - Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Completo.
b) - Caracteristicas especificas: Possua desenvoltura e habilidades voltadas as atribui¢ées do cargo.
* Jornada de trabalho em cardter de revezamento (diurno e noturno).

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO (PADRAQ 05):

AtribuicGes:

Coordenar no ambito do Poder Legislativo as atividades relacionadas ao Sistema de Controle Interno, promovendo a
interlocugdo com o Poder Executivo; apoiar as atividades do controle externo exercido pelo Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso; assessorar a Secretaria Financas e de Administracdo da Camara Municipal; interpretar e pronunciar-se sobre a
legislacdo concernente a execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial da Camara Municipal; medir a eficiéncia e eficacia dos
procedimentos de controle interno, inclusive expedindo relatérios para tomadas de providéncias; avaliar o cumprimento das
metas previstas no orcamento do Poder Legislativo; exercer o acompanhamento sobre a observancia aos limites legais
constitucionais e da Lei de Responsabilidade Fiscal; estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e legitimidade
dos atos de gestdo; aferir a destinacdo de recursos oriundos de alienagdo de ativos; acompanhar a divulgacdo dos instrumentos
de transparéncia da gestdo fiscal; manifestar-se, quando solicitado pelos demais érgdos que compde a estrutura organizacional
do Poder Legislativo, especialmente acerca da regularidade e legalidade de processos licitatorios, sua dispensa, inexigibilidade e
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de seus contratos; avaliar e propor a melhoria da gestdo da informagdo e processamentos eletrénicos; alertar formalmente a
Presidéncia da Camara sobre a ocorréncia de qualquer ato ou fato ilegal, ilegitimo ou antiecondmicos ou qualquer fato apurado
e que resulte em prejuizo ao Erdrio; revisar e emitir parecer sobre as contas anuais prestadas pelo Poder Legislativo.

a) - Escolaridade exigida: Ensino Superior
b) - Caracteristica especifica: formagdo em direito, ciéncias contabeis, administracdo ou economia.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PADRAO 01):

AtribuicGes:

Manter todos os ambientes em perfeito funcionamento; promover a limpeza de todo o imével e seus mdveis; manter todos os
ambientes higienizados; utilizar e armazenar corretamente os produtos quimicos utilizados; recolher periodicamente o lixo a
parte externa da sede da Camara; utilizar-se de luvas e equipamentos necessarios a preserva¢do de sua salde; estar atento para
a correta limpeza dos aparelhos eletro-eletrdnicos evitando danos materiais e fisicos durante o processo de limpeza; comunicar
a Secretaria Executiva quando verificar algum defeito na parte elétrica, hidrdulica ou estrutural da sede; manter o jardim em
perfeito estado e disponibilizar café e dgua gelada durante todo o expediente; atender as determinagGes e diretrizes da
Secretaria Executiva.

a) - Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Completo.
b) - Caracteristica especifica: Possua desenvoltura e habilidades voltadas as atribuigdes do cargo.
MOTORISTA (PADRAO 02):

AtribuicGes:

Promover a manutencdo nos veiculos da Camara Municipal, especialmente aquele que estiver sob sua responsabilidade;
somente dirigir o veiculo em condicGes seguras, levando-se em consideragdo seu estado fisico e psicolégico; atentar para o ndo
recebimento de multas de transito de todo género; responsabilizar pela sua prépria seguranca e demais passageiros do veiculo
em que estiver como condutor, somente dirigir em condi¢Oes climaticas favordveis; respeitar incondicionalmente as regras de
transito; sempre transitar com veiculos contendo todos os equipamentos de seguranga necessarios; manter por meio de
relatério do tipo “Didrio de Bordo” todas as informagdes sobre o controle de saidas e chegadas do veiculo, contendo
necessariamente: a) data e hora da saida e chegada; b) quilometragem de saida e chegada; c) nivel de combustivel de saida e
chegada e d) local e assunto de destino; manter-se vigilante e sempre informar ao Secretario Executivo quanto a real condigdo
dos documentos e manutencgdo dos veiculos; no exercicio da fungdo sempre estar habilitado, sendo que essa nunca podera estar
vencida; sempre utilizar lentes corretoras na hipotese de obrigatoriedade; utilizar para servico publico apenas veiculo oficial;
sempre utilizar veiculo oficial mediante autorizacdo e para fins restritos do servico publico; ndo fornecer caronas sob qualquer
pretexto; prestar socorro a acidentados em via terrestre, especialmente se fizer parte do acidente; manter estojo com produtos
de primeiros socorros sempre a disposi¢cdo no interior do veiculo; manter o veiculo limpo, especialmente em sua area interna;
nunca dirigir sobre efeitos de alcool ou psicotropicos ingeridos em qualquer quantidade; ser adepto da direcdo preventiva;
atender as determinacdes e diretrizes do Secretdrio Executivo e Presidéncia.

a) - Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Completo.

b) - Caracteristica especifica: possua Carteira Nacional de Habilitagdo para carros de passeio (CNH categoria “B”), e manter-se
habilitado enquanto estiver no cargo.
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ANEXO VI
EXAMES CLiNICOS OBRIGATORIOS DOS CARGOS
Exames por drea do cargo Exame
= Urina Tipo |;
Para todos os cargos = Hemograma Completo;
= VDRL;
= Protoparasitoldgicos.
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ANEXO VII

REQUERIMENTO PARA REALIZAR A PROVA PORTANDO ARMA DE FOGO
CONCURSO PUBLICO 001/2020

Nome do Candidato:

Cargo:

O Candidato supracitado, vem através deste REQUERER A REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA PORTANDO ARMA DE FOGO,
em conformidade com a Lei Federal n® 10.826/2003, e suas altera¢des, anexando obrigatoriamente a este requerimento os
seguintes documentos:

1. COPIA DO CPF;
2. COPIA DO CERTIFICADO DO REGISTRO DA ARMA DE FOGO E DA AUTORIZAGAO DE PORTE, conforme definidos na
referida Lei.

OBS.: Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alterac¢@es, ndo poderdo portar
armas no ambiente de prova.

Assinatura Candidato
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