ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
&) MUNICIPIO DE PELOTAS
2dlICP  SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO DE PELOTAS - SANEP
y CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

EDITAL N° 03/2020 — SUSPENSAO DA DATA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

O SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO DE PELOTAS/RS — SANEP, Pessoa Juridica de Direito
Publico de natureza autarquica municipal, representado pelo Diretor-Presidente, no uso de suas atribuicdes
legais, em razdo do Concurso Publico n° 01/2020, regido pelo Edital n° 01/2020, de 06 de fevereiro de 2020,
torna publico o presente Edital para comunicar o que segue:

1. SUSPENSAO DA DATA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

1.1. Suspende-se sine die a realizacao da Prova Teérico-Obijetiva para todos os cargos do Concurso Publico
n°® 01/2020, previstas para o dia 03/05/2020, de forma a preservar a saide dos candidatos e de todos os
profissionais que estariam envolvidos na aplicagédo, face a presente situacdo de pandemia, declarada como
tal pela Organizacdo Mundial da Saude, do coronavirus COVID-19, e de acordo com o Decreto Municipal n°
6.251/2020.

1.2. Os candidatos deverdo atentar a divulgacéo da relagdo preliminar, referente a homologacgao das
inscricdes, no dia 27/03/2020, e ao prazo pararecursos.

1.3. Seré divulgado novo Edital de Convocacao, oportunamente, constando as novas datas para realizacao

das provas, assim como Edital de Retificacao para adequac¢édo das datas subsequentes do Concurso Publico
n° 01/2020.

Pelotas/RS, 23 de mar¢o de 2020.

Alexandre de Freitas Garcia,
Diretor-Presidente do Servigo Autbnomo de Saneamento de Pelotas/RS — Sanep.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Rua Félix Xavier da Cunha, n° 653, Centro, Pelotas/RS, CEP 96.010-000 OO
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EDITAL N° 02/2020 — RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA E INSCRICOES

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUN

ICIPIO DE PELOTAS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO DE PELOTAS — SANEP

O SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO DE PELOTAS/RS — SANEP, Pessoa Juridica de Direito
Pudblico de natureza autarquica municipal, representado pelo Diretor-Presidente, no uso de suas atribuicdes
legais, em razao do Concurso Publico n° 01/2020, regido pelo Edital n° 01/2020, de 06 de fevereiro de 2020,
torna publico o presente Edital para comunicar o que segue:

1. RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA E INSCRIGCOES

1.1. Retifica-se o item 2.3 do Edital n° 01/2020, de 06 de fevereiro de 2020, para alterar a
requisitos de alguns cargos, suprimir um requisito do cargo de Técnico em Contabilidade
vencimento béasico do cargo de Escrevente, passando a ser como consta a seguir, com

alteracdes, e ndo como constou:

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA

VENCIMENTOS:

redacédo de
e corrigir o
as devidas

HORARIA E

Cargo(s)

o
N Pablico(s)

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva (CR)

Requisitos minimos exigidos para
0 cargo na posse

C.H.
Semanal

Vencimento
Basico
(Janeiro/2020)

CA

RGOS DE NIVEL SUPERIOR

01

Administrador

01

a) ldade minima de 18 anos;

b) Ensino Superior completo em
Administracao;

c) Registro no 6rgdo competente
das atividades do profissional, na
data da posse.

36h

R$ 4.921,03

02 Biologo

01

a) ldade minima de 18 anos;

b) Bacharel ou licenciado em curso
de Histéria Natural, ou de Ciéncias
Biologicas, em todas as suas
especialidades ou de licenciado em
Ciéncias, com habilitacdo em
Biologia, expedido por Instituicdo
brasileira oficialmente reconhecida;
¢) Registro no 6rgdo competente
das atividades do profissional, na
data da posse.

36h

R$ 4.921,03

03 Contador

01

a) ldade minima de 18 anos;

b) Ensino Superior completo em
Ciéncias Contéabeis;

¢) Registro no 6rgdo competente
das atividades do profissional, na
data da posse.

36h

R$ 4.921,03

04

Engenheiro Civil

02

a) ldade minima de 18 anos;

b) Ensino Superior completo em
Engenheiro Civil;

c) Registro no 6rgdo competente
das atividades do profissional, na
data da posse..

36h

R$ 4.921,03

05 Eletricista

Engenheiro

01

a) ldade minima de 18 anos;

b) Ensino Superior completo em
Engenheiro Eletricista;

c) Registro no 6rgdo competente
das atividades do profissional, na
data da posse.

36h

R$ 4.921,03

06 Quimico

Engenheiro

01

a) ldade minima de 18 anos;

b) Ensino Superior completo em
Engenheiro Quimico;

¢) Registro no 6rgdo competente
das atividades do profissional, na
data da posse.

36h

R$ 4.921,03

07 Mecéanico

Engenheiro

01

a) ldade minima de 18 anos;

b) Ensino Superior completo em
Engenheiro Mecénico;

¢) Registro no 6rgdo competente
das atividades do profissional, na

data da posse.

36h

R$ 4.921,03
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Ne Cargo(s) Vgggzset/r%u Requisitos minimos exigidos para | C.H. Veggisr?ce(;\to
Publico(s) Reserva (CR) 0 cargo na posse Semanal (Janeiro/2020)
a) Idade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
S Gestdo Publica ou Administracao;
08 | Gestor Publico 01 ¢) Registro no 6rgdo competente 36h R$ 4.921,03
das atividades do profissional, na
data da posse.
a) Idade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
L Psicologia;
09 Psicoélogo 01 ¢) Registro no 6rgdo competente 36h R$ 4.921,03
das atividades do profissional, na
data da posse.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
Lo Quimica — Bacharelado;
10 Quimico 01 c) Registro no érgdo competente 36h R$4.921,03
das atividades do profissional, na
data da posse.
CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO
a) ldade minima de 18 anos;
11 Escrevente 10 b) Ensino Médio completo. 36h R$ 1.765,77
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Técnico de nivel médio na
Técnico da area de construcgéo civil;
12 Construcao Civil 05 ¢) Registro no érgdo competente 36h R$2.637,76
das atividades do profissional, na
data da posse.
a) ldade minima de 18 anos;
Técnico em b) Curso Técnico de nivel médio na
13 Contabilidade 01 area de contabilidade; 36h R$2.637,76
¢) (Suprimido).
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Técnico de nivel médio na
Técnico em area de eletromecénica;
14 Eletromecanica CR ¢) Registro no érgdo competente 36h R$2.637.76
das atividades do profissional, na
data da posse.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Técnico de nivel médio na
Técnico em area de enfermagem;
15 Enfermagem 01 ¢) Registro no érgdo competente 36h R$2.637.76
das atividades do profissional, na
data da posse.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Técnico de nivel médio na
Técnico em area de quimica;
16 Quimica CR ¢) Registro no érgdo competente 36h R$2.637,76
das atividades do profissional, na
data da posse.
a) ldade minima de 18 anos;
. b) Curso Técnico de nivel médio na
Tecnico em area de seguranca do trabalho;
17 | Seguranca do 01 c) Registro no o6rgdo competente 36h R$ 2.637,76
Trabalho o e
das atividades do profissional, na
data da posse.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Técnico de nivel médio na
area de meio ambiente;
Técnico ¢) Registro no érgdo competente
18 Ambiental 02 das atividades do profissional, na 36h R$2.637,76
data da posse;
d) Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH) — Categoria minima “B”.
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1.2. Retifica-se o item 4.25.2.1 do Edital n° 01/2020, de 06 de fevereiro de 2020, para alterar sua redacao,
passando a ser como consta a seguir com as devidas alteracfes, e ndo como constou:

4.25.2.1. O candidato que possui renda de até 2 (dois) salarios minimos, ou seja, R$ 2.078,00 (dois mil
e setenta e oito reais), considerada a renda bruta, e desejar solicitar isencdo da taxa de inscri¢éo,
devera assinalar op¢éo adequada no ato de inscricdo, e anexar os seguintes documentos na Area do
Candidato, em campos especificos:

1.3. Retificam-se os subitens 1 a5, 7a 11 e 15 a 23 do item 11.8.k do Edital n° 01/2020, de 06 de fevereiro
de 2020, para retirar a limitacdo de idade para a exigéncia do exame eletrocardiograma, assim como
acrescentar exames para 0s nomeados ao cargo de Técnico em Eletromecénica, passando a ser como
consta a seguir com as devidas alteracdes, e ndo como constou:

k.1) Para o cargo de Administrador — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, radiografia de térax, e eletrocardiograma;

k.2) Para o cargo de Auxiliar de Servicos Operacionais — Rol dos exames clinicos e laboratoriais:
hemograma completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e
TGP), anti HCV, anti HBC, gama GT, radiografia de térax e coluna vertebral total, audiometria, e
eletrocardiograma;

k.3) Para o cargo de Bidlogo — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo, glicemia
de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama
GT, radiografia de tdrax, e eletrocardiograma;

k.4) Para o cargo de Contador — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, radiografia de térax, e eletrocardiograma;

k.5) Para o cargo de Engenheiro Civil — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC,
gama GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;

k.7) Para o cargo de Engenheiro Quimico — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma
completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV,
anti HBC, gama GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;

k.8) Para o cargo de Engenheiro Mecéanico — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma
completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV,
anti HBC, gama GT, radiografia de tdrax, e eletrocardiograma;

k.9) Para o cargo de Escrevente — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, radiografia de térax, teste de acuidade visual, e eletrocardiograma;

k.10) Para o cargo de Gestor Publico — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, radiografia de térax, e eletrocardiograma;

k.11) Para o cargo de Instalador — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC,
gama GT, radiografia de térax e coluna vertebral total, audiometria, e eletrocardiograma;

k.15) Para o cargo de Psicologo — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, radiografia de térax, e eletrocardiograma;

k.16) Para o cargo de Quimico — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC,
gama GT, radiografia de torax, e eletrocardiograma;

k.17) Para o cargo de Técnico da Construgdo Civil — Rol dos exames clinicos e laboratoriais:
hemograma completo, glicemia de jejum, exame de urina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti
HBC, gama GT, radiografia de térax e coluna vertebral total, e eletrocardiograma;

k.18) Para o cargo de Técnico em Contabilidade — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma
completo, glicemia de jejum, exame de urina, radiografia de térax, teste de acuidade visual, e
eletrocardiograma;

k.19) Para o cargo de Técnico em Eletromecénica — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: coluna
vertebral total, audiometria, hemograma completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina,
transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;

k.20) Para o cargo de Técnico em Enfermagem — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma
completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV,
anti HBC, gama GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;
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k.21) Para o cargo de Técnico em Quimica — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma
completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV,
anti HBC, gama GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;

k.22) Para o cargo de Técnico em Seguranca do Trabalho — Rol dos exames clinicos e laboratoriais:
hemograma completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e
TGP), anti HCV, anti HBC, gama GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;

k.23) Para o cargo de Técnico Ambiental — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma
completo, glicemia de jejum, exame de urina, radiografia de térax, e eletrocardiograma.

1.4. Suprime-se a redagdo “Contelidos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia
bibliografica.” nos Programas de Prova de Conhecimentos Especificos para todos os cargos no Anexo Il do
Edital n° 01/2020, de 06 de fevereiro de 2020.

1.5. Retificam-se o Programa de Prova e as Referéncias Bibliograficas de Conhecimentos Especificos para o
cargo de Instalador no Anexo Il do Edital n° 01/2020, de 06 de fevereiro de 2020, para especificar as
Normas Regulamentadoras, passando a ser como consta a seguir com as devidas altera¢Bes, e ndo como
constou:

Instalador

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos gerais sobre as funcdes, materiais e ferramentas. Conhecimentos em instalacdes

hidraulicas. Conhecimentos gerais de elétrica. NRs 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26 e 35.

Equipamentos de protecéo individual. Lei de improbidade administrativa. Cédigo Penal: crimes contra a

Administracdo Publica. Lei de acesso a informacédo. Contelidos relacionados com as atribuicBes do

cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados

nas referéncias bibliogréficas a sequir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. BRASIL. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

2. BRASIL. Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Codigo Penal. (Art. 312 ao 327).

3. BRASIL. Lein®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacéo.

4. BRASIL. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de

Protec¢do Individual - EPI.

BRASIL. NR 09. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Programa de

Prevencéo de Riscos Ambientais.

6. BRASIL. NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca em
Instalacdes e Servigos em Eletricidade.

7. BRASIL. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e
movimentagdo de materiais.

8. BRASIL. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e
equipamentos.

9. BRASIL. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e
operagdes insalubres.

10.BRASIL. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e
operagfes perigosas.

11.BRASIL. NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecdo contra
incéndios.

12.BRASIL. NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condigbes
sanitarias e de conforto nos locais de trabalho.

13.BRASIL. NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizagdo de
seguranga.

14.BRASIL. NR 35. Trabalho em altura.

15. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

o

1.6. Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Edital n° 01/2020, de 06 de fevereiro de 2020, as
guais sdo ratificadas.

Pelotas/RS, 20 de fevereiro de 2020.

Alexandre de Freitas Garcia,
Diretor-Presidente do Servico Autbnomo de Saneamento de Pelotas/RS — Sanep.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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EDITAL N° 01/2020 - ABERTURA E INSCRI(;OES
De acordo com o Edital n° 02/2020.

O SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO DE PELOTAS /RS — SANEP, Pessoa Juridica de Direito
Publico de natureza autarquica municipal, cadaxstrada sob o CNPJ n°® 92.220.862/0001-48, com sede a Rua
Félix Xavier da Cunha, n° 653, representado pelo Diretor-Presidente, Sr. Alexandre de Freitas Garcia, no uso
de suas atribuicbes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e
emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento
de vagas legais e formacdo de Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos Servidores do Servico
Autébnomo de Saneamento — Sanep, com a execuc¢ao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos
e Solucbes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas
InstrucBes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposicdes legais vigentes. Qualquer contato do
candidato com o SANEP devera ser feito através do e-mail sanepconcurso2020@gmail.com.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacdo oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-& nos sites da
Legalle Concursos e do Sanep: www.legalleconcursos.com.br e portal.sanep.com.br, bem como em carater
informativo, com afixagdo no Painel de Publicacées do Sanep, no acesso do prédio da Rua Félix da Cunha,
n° 653. Também, na forma de extrato, no Diario Oficial dos Municipios.

1.2. E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguird as orientacdes contidas no Decreto Municipal n°® 2.738/1990 e suas respectivas
alteracdes, que regulamentam a execuc¢do de Concursos e Selecdes Publicas em dmbito municipal.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacdo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia do Sanep.

2.2. A aprovacao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito subjetivo
a nomeagdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo do Sanep,
respeitada a ordem de classificacéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:*

NP Cargo(s) Vgggzset/r%u Requisitos minimos exigidos para o C.H. Veg%isr?ceonto
Pablico(s) Reserva (CR) cargo na posse Semanal (Janeiro/2020)
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
01 | Administrador 01 Administraco; 36h | R$4.921,03

c) Registro no 6rgdo competente das
atividades do profissional, na data da
posse.**

a) ldade minima de 18 anos;

b) Bacharel ou licenciado em curso de
Histéria Natural, ou de Ciéncias
Biolégicas, em todas as suas
especialidades ou de licenciado em
02 Bidlogo 01 Ciéncias, com habilitacdo em Biologia, 36h R$ 4.921,03
expedido por Instituicdo brasileira
oficialmente reconhecida;**

c) Registro no 6rgdo competente das
atividades do profissional, na data da

posse.**
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o Cargo(s) Vggg;;i/r%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Veg(;;n?ceonto
Plblico(s) Reserva (CR) cargo na posse Semanal (Janeiro/2020)
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
Ciéncias Contabeis;
03 Contador 01 c) Registro no érgdo competente das 36h R$4.921,03
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
04 | Engenheiro Civil 02 Engenheiro Civil, 36h | R$4.921,03
c) Registro no 6rgdo competente das
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
Engenheiro Engenheiro Eletricista;
05 Eletricista 01 c) Registro no érgdo competente das 36h R$4.921,03
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
Engenheiro Engenheiro Quimico;
uimico c) Registro no 6rgdo competente das
06 oufmi 01 ) Regi P d 36h R$ 4.921,03
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
Engenheiro Engenheiro Mecanico;
07 Mecanico 01 c) Registro no 6rgdo competente das 36h R$4.921,03
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em Gestao
08 | Gestor Pablico 01 Publica ou Administracgo; 36h | R$4.921,03
c) Registro no 6rgdo competente das
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
L Psicologia;
09 Psicologo 01 c) Registro no 6rgdo competente das 36h R$4.921,03
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Superior completo em
10 Quimico 01 Quimica — Bacharelado; 36h | R$4.921,03
c) Registro no 6rgdo competente das
atividades do profissional, na data da
posse.**
CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO
a) ldade minima de 18 anos; o
11 Escrevente 10 b) Ensino Médio completo. 36h R$ 1.765,77
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Técnico de nivel médio na
Técnico da area de construcao civil;
12 Construcéo Civil 05 c) Registro no 6rgdo competente das 36h R$2.637,76
atividades do profissional, na data da
posse.**
Rua Félix Xavier da Cunha, n° 653, Centro, Pelotas/RS, CEP 96.010-000 OO
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o Cargo(s) Vgggzsei/r%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. VegZLTCeonto
Pablico(s) Reserva (CR) cargo na posse Semanal (Janeiro/2020)
a) ldade minima de 18 anos;
Técnico em b) Curso Técnico de nivel médio na
13 Contabilidade 01 area de contabilidade; 36h R$2.637,76
c¢) (Suprimido).**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Técnico de nivel médio na
Técnico em area de eletromecénica,;
14 Eletromecénica CR c) Registro no 6rgdo competente das 36h R$2.637.76
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Técnico de nivel médio na
Técnico em area de enfermagem;
15 Enfermagem 01 c) Registro no 6rgdo competente das 36h R$2.637,76
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Técnico de nivel médio na
Técnico em area de quimica;
16 Quimica CR c) Registro no 6rgdo competente das 36h R$2.637,76
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
Técnico em b) Curso Técnico de nivel médio na
17 Seguranga do 01 area de' seguranca d~o trabalho; . 36h RS$ 2.637.76
Trabalho c)_ Registro no 6rgéo competente das
atividades do profissional, na data da
posse.**
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Técnico de nivel médio na
area de meio ambiente;
Técnico c) Registro no 6rgdo competente das
18 Ambiental 02 atividades do profissional, na data da 36h R$2.637,76
posse;**
d) Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH) — Categoria minima “B”.
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Auxiliar de - .
19 Servicos 06 g) Idade m'”'”&a de 18 e 36h | R$1.206,13
Operacionais ) Ensino Fundamental incompleto.
a) ldade minima de 18 anos;
20 Instalador 10 b) Ensino Fundamental incompleto. 36h R$1.206,13
a) ldade minima de 18 anos;
. b) Ensino Fundamental incompleto;
* ’
21 Motorista 10 c) Carteira Nacional de Habilitagéo 36h R$1.246,12
(CNH) — Categoria minima “C”.
Operador de a) ldade minima de 18 anos;
perad b) Ensino Fundamental incompleto;
22 Méaquinas 05 Cartei Nacional de Habilitaca 36h R$ 1.765,77
Pesadas* c) Carteira acional de Ha ilitacéo
(CNH) — Categoria minima “C”.
Operador de - .
23 Sistema 10 o) idade minima de 18 anos; 36h | R$ 1.206,13
Hidraulico ) Ensino Fundamental incompleto.

C.H. = Carga Horéaria Semanal.

CR = Cadastro Reserva.

* Os candidatos que realizacao Prova Pratica para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas
deverdo apresentar juntamente com o documento de identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
categoria minima “C” (ndo seréo aceitos protocolos ou encaminhamento da mesma).
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2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucéo, registro e idade) dos cargos decorrem da Lei Municipal
n° 4.451/1999, que dispde sobre o Quadro de Servidores do Sanep, e atualizacdes.

2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.

2.6. BENEFICIOS: Vale alimentagdo no valor de R$ 593,33 mensais, conforme Lei n° 5.033/2004, e
atualizacdes.

2.7. Os vencimentos basicos referem-se ao més de janeiro de 2020.

CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

N° PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
01 | Publicacao do Edital do Concurso Publico 06/02/2020

02 | Periodo de Impugnacédo do Edital do Concurso Publico 06 a 14/02/2020
03 | Comunicacéo de Resultado dos Pedidos de Impugnagédo 17/02/2020

04

Periodo de inscricdes internet, através do  site:

www.legalleconcursos.com.br

pela

17/02 a 17/03/2020

05 | Periodo de solicitacdo de isencao da taxa de inscricdo 17 a 21/02/2020

06 | Comunicacdo do Resultado das solicitacfes de isencdo da taxa de inscrigcdo 03/03/2020

07 | Periodo de recursos — isenc¢do da taxa de inscri¢cdo 04 a 06/03/2020

08 | Resultado dos pedidos de isen¢do ap06s recursos 12/03/2020
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as

09 | cotas das pessoas com necessidades especiais e condi¢Bes especiais para 17/03/2020
o0 dia de prova

10 | Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancéario (até as 18h) 18/03/2020

11 Edital de publicacdo das inscricdes homologadas — lista preliminar de 27/03/2020
inscritos e edital de deferimento de condi¢cfes especiais para o dia da prova

12 | Periodo de recursos — homologacao das inscricdes 30/03 a 1°/04/2020

13 Resultado~da homologacdo das inscricbes — lista oficial dos inscritos e 10/04/2020
Convocagdo para as provas

14 | Publicagdo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 17/04/2020

15 Cons:ulta das Salas dNe Prova no §ite da Legalle Concursos e Impressao do 17/04 a 03/05/2020
Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo

16 | Data-base do sorteio publico pela Loteria Federal 02/05/2020

17 | Aplicacdo da Prova Teodrico-Objetiva 03/05/2020

18 | Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Teérico-Objetiva 04/05/2020

19 | Ato Publico de correcdo dos Cartbes-Resposta — 10h 04/05/2020

20 Ultimq dia para solici_tar correcdo de dados pessoais pela Area do 06/05/2020
Candidato, através do site: www.legalleconcursos.com.br

21 | Disponibilizacéo dos Certificados de Participacdo 06/05/2020

Formulario de Titulos

22 | Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva 06 a 08/05/2020
23 | Periodo de vistas da Prova-Padrdo 06 a 08/05/2020
24 | Publicagdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 20/05/2020
25 | Publicagdo das Notas Preliminares da Prova Te6rico-Objetiva 21/05/2020
26 | Periodo de solicitacao de vistas do Cartdo-Resposta 22 a 26/05/2020
27 | Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Teo6rico-Objetiva 25 a 28/05/2020
28 | Publicagdo das Notas Oficiais da Prova Teérico-Objetiva 1°/06/2020
29 Convogaga(_)_parzf a Prova Pratica e de Titulos, e para o Procedimento de 02/06/2020
Heteroidentificacdo
30 | Aplicacéo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos) 03 a 05/06/2020
31 | Aplicac&o da Prova Pratica 13/06/2020
32 _ng?]e hora limite para entrega dos titulos, via Sedex, na Legalle Concursos 15/06/2020
33 | Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Prética e de Titulos 23/06/2020
34 Periodo de solicitacdo de vistas da Ficha de Avaliagdo Préatica e/ou do 24 a 28/06/2020

35

Periodo de recursos — Notas da Prova Pratica e de Titulos

25 a 29/06/2020
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N° PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
36 | Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Prética e de Titulos 01/07/2020
37 | Disponibilizacdo dos Certificados de Aprovacéo 03/07/2020
38 | Homologacéo dos Resultados Finais 03/07/2020

3.2. Todas as publicagdes serao divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br e no site do Sanep: portal.sanep.com.br.

3.3. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificacdo ou caso se verifigue a
impossibilidade de realizacdo das provas ho mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV — DAS INSCRIGOES E DA ISENGAO

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet e que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletrbnico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execugéo.

4.2. No site deve-se selecionar a opgdo Inscricbes Abertas para inscrever-se, escolhendo a opgéo
Concurso Publico — Geral — Sanep/RS e na opg¢do Realizar Inscricdo preencher todo o formulario de
inscrigdo.

4.3. No final da operacéo, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscricdo e o Boleto Bancéario da Caixa Econdmica Federal - 104. Este
ultimo deve ser impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento impreterivelmente até as 18
(dezoito) horas do proximo dia Util posterior ao término das inscrigées.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricdo somente tera valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O boleto bancario devera ser pago, preferencialmente, na Caixa Econémica Federal.

4.4. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem
foi concedido igualdade nas condi¢des previstas no artigo 12, inciso Il, 8 1° da Constituicdo Federal de 1988.
O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscri¢ao:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢gfes e pré-requisitos para inscricao descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancario gerado no ato da inscri¢éo.

4.5. O Sanep e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricbes que ndo forem efetuadas por
motivos de ordem técnica alheias ao seu &mbito de atuacdo, se o candidato ndo comprovar com a
documentacdo necessaria 0 pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto da
ficha de inscricdo e quaisquer outros fatores exégenos que o Sanep fique impossibilitada de transferir os
dados dos candidatos para a Legalle Concursos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informac¢des constantes
no seu formuldrio de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢des
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serao considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.
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4.7. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.7.1. O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo terd sua inscricdo indeferida do
Concurso Publico.

4.8. Nao serao aceitas inscricdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato é responsavel pelas informacfes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opcao de cargo nao podera ser trocada apos a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

4.10.2. Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscricdo bem como pagar
nova taxa de inscri¢éo.

4.11. O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, desde que observados os turnos de
prova:

4.12.1. A prova tedrico-objetiva para os cargos de NIVEL MEDIO/TECNICO ser3o realizadas no TURNO DA
MANHA.

4.12.2. A prova tedrico-objetiva para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL e de NIVEL SUPERIOR serdo
realizadas no TURNO DA TARDE.

4.12.3. Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a
Legalle Concursos homologara apenas a ultima inscri¢éo registrada no sistema e devidamente confirmada
por pagamento, as demais serdo bloqueadas no sistema.

4.12.4. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricao
realizada e devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

4.13. Apébs cinco dias Uteis bancérios do pagamento, o candidato podera consultar no site da Legalle
Concursos e confirmar o pagamento de seu pedido de inscri¢&o.

4.14. DOS VALORES DAS INSCRICOES:

4.14.1. R$ 57,45 (cinquenta e sete reais e quarenta e cinco centavos) para cargos de nivel fundamental.
4.14.2. R$ 114,90 (cento e quatorze reais e noventa centavos) para cargos de nivel médio/técnico.
4.14.3. R$ 172,38 (cento e setenta e dois reais e trinta e oito centavos) para cargos de nivel superior.

4.15. N&ao havera devolugédo da taxa de inscricdo sob qualquer situacdo, salvo cancelamento do Concurso
Publico.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato deve acompanhar a homologac&o da sua inscricdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢des, inclusive verificar se o pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador junto ao Sanep, na Rua Félix da Cunha, n° 653, Bairro Centro,
Pelotas/RS, no horario das 09h as 18h30min, de segunda a sexta-feira.
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4.17.1. O atendimento presencial tem o objetivo de auxiliar na realizac&do de inscri¢des, sendo que no
caso de duvidas, é aconselhavel o envio de e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.

4.17.2. Duvidas quanto ao(s) requisito(s) do(s) cargo(s) e ao que compete ao Sanep poderdo ser
esclarecidos pelo e-mail: sanepconcurso2020@gmail.com.

4.18. O candidato transgénero, que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
provas e de qualquer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracao digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cart6rio, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-malil
constante no item 4.17.1.

4.19. As publicacBes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o0 nome e o
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos Orgdos que prestam servicos de recebimentos
bancarios essa determinagdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos, tais como: casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros, bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve, etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O candidato devera preencher, na ficha de inscrigdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necesséria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacédo das Inscricbes para corre¢cdo, encaminhando copia do documento de
identificacéo oficial com foto.

4.22. Caso haja algum erro ou omissdo detectada (hnome, niumero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato terd o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, apés a divulgacdo, para entrar em contato com a Legalle Concursos,
mediante contatos disponiveis no site.

4.23. A Legalle Concursos poderd encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscri¢do, ndo isentando o candidato de buscar as informagfes nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais.

4.24. As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizagéo.

4.25. DAS ISENCOES DAS TAXAS DE INSCRICOES:

4.25.1. Os candidatos interessados, e que atenderem as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nas Leis
Municipais n°® 3.948/1995 e n° 4.775/2001, poderdo solicitar isencdo ou desconto da taxa de inscricdo
mediante solicitagéo junto a Ficha de Inscrigdo Eletronica.

4.25.2. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA CANDIDATO COM RENDA DE ATE A 2 (DOIS)
SALARIOS MINIMOS:

4.25.2.1. O candidato que possui renda de até 2 (dois) salarios minimos, ou seja, R$ 2.078,00 (dois mil e
setenta e oito reais), considerada a renda bruta, e desejar solicitar isencdo da taxa de inscricdo, devera
assinalar opcéo adequada no ato de inscrigdo, e anexar os seguintes documentos na Area do Candidato, em
campos especificos:*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

a) Requerimento presente no Anexo VI, assinalado na opc¢éo de isencdo da taxa de inscricdo para candidato
com renda de até 2 (dois) salarios minimos, devidamente assinado a préprio punho; e,

b) Contracheque original carimbado pelo(a) Orgdo/empresa emissor, ou com codigo verificador de
autenticidade, ou ainda em cépia autenticada por Tabelionato de Notas (quando emitido via internet sem
cédigo verificador de autenticidade), referente ao més de janeiro de 2020.
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4.25.3. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO:

4.25.3.1. O candidato desempregado que desejar solicitar isengdo da taxa de inscricdo, devera assinalar
opcdo adequada no ato de inscricdo, e anexar os seguintes documentos na Area do Candidato, em campo
especifico:

a) Requerimento presente no Anexo VI, assinalado na opc¢éo de isencao de taxa de inscricdo para candidato
desempregado, devidamente assinado a proprio punho;

b) Carteira de trabalho contendo a identificacdo inicial do documento, frente e verso, assim como a
comprovacao da condicdo de desemprego, através de imagem contendo a rescisdo do Ultimo contrato e a
folha seguinte em branco.

4.25.4. DESCONTO DA TAXA DE INSCRIGAO PARA CANDIDATO ESTUDANTE:

4.25.4.1. O candidato que é estudante regularmente matriculado em instituicdo de ensino, considerados o
ensino fundamental, médio e superior, e desejar solicitar isencdo parcial (desconto) de 50% (cinquenta por
cento) da taxa de inscricdo, devera assinalar op¢do adequada no ato de inscricdo, e anexar os seguintes
documentos na Area do Candidato, em campos especificos:

a) Requerimento presente no Anexo VI, assinalado na opcdo de desconto da taxa de inscricdo para
candidato estudante, devidamente assinado a préprio punho; e,

b) Carteira estudantil original, ou cépia autenticada, frente e verso, com data de validade, e que seja possivel
determinar a instituicdo emissora, bem como a condi¢c&o do candidato ser estudante de ensino fundamental,
médio ou superior; OU Comprovante de matricula atual original carimbado ou com cédigo verificador de
autenticidade, ou cépia autenticada (quando emitido via internet sem cédigo verificador de autenticidade)
gue seja possivel verificar a instituicdo emissora, bem como a condicdo do candidato ser estudante de
ensino fundamental, médio ou superior.

4.25.5. Serdo indeferidas as solicitacdes de isen¢éo ou desconto da taxa de inscricdo quando:

4.25.5.1. O candidato ndo assinalar a op¢éo desejada de isencéo ou desconto da taxa de inscrigdo no ato de
inscri¢ao;

4.25.5.2. O candidato assinalar opcdo de isen¢cdo ou desconto da taxa de inscricdo no ato de inscricdo ndo
condizente com a documentacdo apresentada;

4.25.5.3. O candidato ndo assinalar, assinalar opcao ndo condizente com a documenta¢édo apresentada, ou
assinalar mais de uma op¢&o no requerimento presente no Anexo VI;

4.25.5.4. O candidato ndo assinar a proprio punho o requerimento presente no Anexo VI,

4.25.5.5. O candidato enviar documentacdo que ndo seja as estritamente especificadas nos itens 4.27.2,
4.27.3 ou 4.27.4, e subitens, adequadamente a sua situagao, ou deixar de enviar qualquer delas;

4.25.5.6. O candidato apresentar documentacao incompleta e/ou ilegivel.

4.25.6. Os candidatos com isen¢do concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os candidatos
gue tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo ou desconto da taxa de inscricdo, deveréo
providenciar o pagamento do boleto impresso no momento da inscrigdo ou providenciar no site
www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, a impress&o de segunda via do boleto de pagamento
e pagarem dentro do prazo estipulado para permanecerem participando do certame.

4.25.7. Os candidatos com desconto concedido deverao gerar a segunda via do boleto de pagamento, com
desconto, na Area do Candidato, no site www.legalleconcursos.com.br, e deverdo pagar dentro do prazo
estipulado para permanecerem participando do certame.

4.25.8. Sera desconsiderado o pedido de isencdo e desconto do pagamento da taxa de inscricdo de
candidato que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigéo.
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4.25.9. CONSULTA DE RESULTADO: Os resultados das solicitagdes de isencdo ou desconto da taxa
de inscricdo serdo divulgados conforme o Cronograma deste edital. Nado havera divulgagdo nominal
dos candidatos isentos para salvaguardar sua condicdo social, sendo disponibilizado ao candidato o
resultado do pedido no site www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, que podera ser acessada
mediante o preenchimento de CPF e senha, cadastrados no ato da inscri¢&o.

4.25.9.1. Do resultado, o candidato podera apresentar recurso, no periodo determinado do Cronograma
deste edital, sendo o resultado divulgado no site www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato.

4.25.10. Os candidatos com solicitacdes de isencdo ou desconto da taxa de inscricdo indeferidos que nao
efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢cdo serdo automaticamente excluidos do certame.

4.25.11. Comprovada fraude para isengdo de taxa de inscricdo, o candidato sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico, se este ainda néo tiver sido realizado, ou demitido, uma vez que ja
tiver tomado posse.

CAPITULO V - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) E DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA O(S)
DIA(S) DA(S) PROVA(S)

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, e n° 6.949/2009 e Lei Municipal n° 3.880/1994, seré& destinado, as Pessoas com Deficiéncia (PcD),
10% (dez por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas atribuicoes,
recomendacdes e aptides especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das quais sejam
portadores.

5.2. Ap6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser utilizada para justificar a
concessdo de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as hipéteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se Pessoas com Deficiéncia somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos e que
se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3298/99 e suas altera¢cbes, assim
definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fung¢des;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corre¢do Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultadnea de quaisquer das condi¢es anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justi¢a;

5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacao
antes dos dezoito anos e limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla — associacao de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER COTA(S): Para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrdnica de inscricdo e enviar, via meio
eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, o laudo médico e o Anexo IV de REQUERIMENTO
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA O DIA DE PROVA, até o dia
determinado no cronograma de execugao.
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5.5. As pessoas com deficiéncia participardao do Concurso Publico em igualdade de condi¢gbes com
os demais concorrentes, em relagdo ao contetudo das provas e critérios de avaliagao.

5.6. A pessoa com deficiéncia que néo declarar essa condi¢éo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

5.7. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

5.8. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

5.8.1. Ter sido expedido no prazo de até 90 (noventa) dias anteriores a data de publicacdo deste Edital;
5.8.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;
5.8.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia.

5.9. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos a avaliagdo por junta médica, nomeada pelo
Sanep, para a comprovagédo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes;

5.10. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricao dos grupos
de frequéncia auditiva comprometidos;

5.11. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a
melhor correcdo, bem como a apresentacéo de campimetria visual;

5.12. Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de
escanometria.

5.13. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condigbes
especiais para realizacdo de prova, o candidato devera:

5.13.1. Encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, juntamente com o requerimento da solicitacao
escaneado conforme Anexo IV deste edital, o Laudo Médico original, em receituario préprio, atestando o tipo
e o grau/nivel de sua necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID, especificando claramente a deficiéncia.

5.13.1.1. Devera, também, obrigatoriamente, assinalar o campo especifico para esse fim no formulario de
inscrigdo.

5.13.2. Somente ser& aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

5.13.2.1. Nao serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

5.13.3. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO ESPECIAL DE AMAMENTACAO: A candidata
gue tiver necessidade de amamentar deve encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, o atestado
de amamentacao, juntamente com ao REQUERIMENTO do Anexo IV. No dia de realizagao da prova, devera
levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e
sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizar4 a prova. A
Legalle Concursos e 0 Sanep ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a
realiza¢é@o das provas.

5.14. A empresa Legalle Concursos realizara a analise documental dos laudos médicos para verificar se a
deficiéncia é compativel com o cargo publico. No caso de incompatibilidade, o candidato, se aprovado,
concorrera somente a vaga de ampla concorréncia.

5.15. O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao e aos horarios e locais de realizacédo das provas, bem como a pontuagdo minima exigida.
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5.16. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado e nomeado para o0 cargo, podera também,
durante o exercicio das atividades, ser submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem
identificara a compatibilidade entre as atribuicBes da funcdo e a deficiéncia apresentada.

5.17. A inscrigdo do candidato na condigdo de Pessoa com Deficiéncia implicard conhecimento e aceitagao
irrestrita das normas e condicdes estabelecidas neste edital e em seus anexos, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.18. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omisséo nas informacdes prestadas na inscrigao.

5.19. Ndo serd homologado o pedido de condicBes especiais para a realizacao da prova do candidato que
deixar de comprovar documentalmente quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.20. As condi¢cbes especiais ofertadas na data de realizacdo da prova tedrico-objetiva, de acordo com a
necessidade do candidato, bem como com o envio da documentacdo necessaria, conforme prazo
estabelecido no cronograma de execucédo e deferimento do pedido trazido no Anexo 1V, séo as seguintes:

5.20.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocgéao, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.20.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ird preencher o Cartdo-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato);

5.20.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) (para candidatos com baixa visao, preferencialmente
deverdo sentar-se em uma das Ultimas classes da sala de prova);

5.20.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicacdo do
candidato surdo com o0s ouvintes no ato da prova, a prova néo sera interpretada/traduzida);

5.20.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa viséo, o fiscal lerd em voz alta e pausadamente as
guestdes da prova);

5.20.6. Sala para Amamentacdo (para candidatas que necessitem amamentar durante as provas, o laudo
médico deve ser emitido por médico pediatra e constar expressamente a necessidade de amamentacdo em
periodo inferior a trés horas);

5.20.7. Sala pr6xima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.20.8. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdo e/ou diagnostico de dislexia, é oferecido o tempo adicional para realiza¢do da prova, no
laudo médico deverd constar expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.20.9. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja fagam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala, no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da protese auditiva);

5.20.10. Aplicagdo de provas apds o por-do-sol por motivos de conviccdo religiosa (para candidatos
guardadores do sabado, mediante declaracdo emitida e assinada pela autoridade religiosa, aplica-se
somente a provas que ocorram nos sabados).

5.21. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que justifigue o uso da medicacdo e podera ter sua medicacéo
verificada pelo fiscal de prova.

5.22. Outras condi¢6es especiais de prova deverdo ser solicitadas com antecedéncia a Legalle Concursos
por meio dos contatos disponiveis no site.

5.23. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PRETOS E PARDQOS:

5.23.1. De acordo com as disposi¢cdes da Lei Municipal n° 4.989, de 21 de novembro de 2003, alterada pela
Lei Municipal n° 5.858, de 13 de dezembro de 2011, ficam reservados aos pretos e pardos 20% (vinte por
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cento) das vagas dos cargos da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Pelotas. E de
acordo com a Lei Municipal n°® 6.518, de 17 de novembro de 2017 e Decreto n° 6.211, de 27 de setembro de
2019, que Regulamenta os Procedimentos de Heteroidentificacdo e cria a Comissdo de Controle na
Identificagdo do Componente Etnico Racial.

5.23.2. A Comisséo Institucional de Heteroidentificacdo do Componente Etnico Racial tem por finalidade
realizar a Heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados pretos e pardos nos concursos para
provimento de cargo e/ou emprego publico, no ambito da Administragdo direta e indireta do Municipio de
Pelotas.

5.23.3. O Processo de Heteroidentificacdo dos candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas aos
pretos e pardos e aprovados na prova teorico-objetiva sera promovido sob a forma presencial e devera
atentar exclusivamente para o Fendtipo do individuo em analise.

5.23.3.1. O processo de Heteroidentificacdo sera aplicado aos candidatos aprovados na prova teérico-
objetiva, em percentual de 20% (vinte por cento) do niumero de candidatos classificados dentro do ponto de
corte, para o respectivo cargo.

5.23.4. Os candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas aos pretos e pardos e aprovados na
prova tedrico-objetiva, serdo convocados através de Edital para o Processo de Heteroidentificagdo. E de
inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo do procedimento de
Heteroidentificagdo e o comparecimento na data e horéario determinados, conforme estabelecido no Edital de
Convocacgéo.

5.23.5. O Processo de Heteroidentificacao sera filmado para fins de registro e possiveis recursos.

5.23.6. Desde que ndo configurada ma-fé, o candidato que néo tiver sua autodeclaracdo confirmada pela
Comissdo de Heteroidentificac@o serd excluido desse sistema de cotas, mas continuara concorrendo pela
classificagdo geral.

5.23.7. O candidato que, devidamente notificado, ndo comparecer a Heteroidentificacdo concorrera
automaticamente junto aos demais candidatos.

5.23.8. O candidato poderd interpor recurso contra o Resultado do Processo de Heteroidentificagdo no prazo
de 3 (trés) dias Uteis e de acordo com os procedimentos estabelecido no Edital de Convocagéo.

5.23.8.1. A Comissdo Recursal tera decisdo soberana e definitiva.

5.23.9. O resultado do Processo de Heteroidentificacdo tera validade apenas para este Concurso Publico,
nao servindo para outras finalidades.

5.23.10. O quantitativo de cargos providos por pretos e pardos dar-se-4 mediante critérios estabelecidos na
Lei Municipal n° 4.989/2003.

5.23.11. Para concorrer as vagas reservadas aos pretos e pardos, o candidato(a) devera assinalar esta
opcao junto ao campo especifico, trazido na ficha de solicitagdo de inscricdo online, bem como encaminhar e
anexar, junto & Area do Candidato, conforme o cronograma trazido pelo Capitulo Il deste edital, os
seguintes documentos:

5.23.11.1. A autodeclarardo e permisséo de uso da imagem constante no Anexo V deste Edital, devidamente
preenchida e assinada pelo candidato.

5.23.11.2. Digitalizar a autodeclarardo e a permissdo do uso da imagem constante no Anexo V do edital.

5.23.11.3. Enviar a autodeclaracéo e a permissédo do uso da imagem, Anexo V, conforme estabelecido no
cronograma do Concurso trazido pelo Capitulo Il deste edital, junto a area do candidato disponibilizada no
site www.legalleconcursos.com.br.

5.23.12. O candidato que ndo enviar a documentacdo necesséria, dentro do periodo estabelecido no
cronograma do Capitulo Ill, ndo sera considerado preto e pardo, seja qual for o motivo alegado.
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5.23.13. O candidato que n&o encaminhar e anexar os documentos necessarios para comprovacao de ser
preto e pardo, concorrera na lista de ampla concorréncia.

5.23.14. A observancia do percentual de vagas reservadas aos pretos e pardos dar-se-4 durante todo o
periodo de validade do Concurso.

5.23.15. Na hipotese de nao preenchimento da cota prevista, as vagas remanescentes serao revertidas para
os demais candidatos aprovados no certame, observada a respectiva ordem de classificacao.

5.23.16. Para efeitos deste concurso, considerar-se-4 preto e pardo aquele que assim se declare
expressamente, identificando-se como de cor preta ou parda, ou da raca/etnia negra.

5.23.17. Tal informacao integrara os registros cadastrais de ingresso do servidor no servi¢o publico.

5.23.18. O candidato preto e pardo participara do Concurso em igualdade de condices com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, aos horarios e
locais de realizacdo das provas, bem como a pontuacao minima exigida.

5.23.19. A homologacédo do Concurso Publico serd efetuada em listas separadas, sendo que, uma delas
exclusiva para os candidatos pretos e pardos, constando em ambas a nota final do aprovado e sua
classificagao final.

5.23.20. Detectada falsidade no teor da autodeclaragéo referente a condicdo de preto e pardo, o candidato
infrator sujeitar-se-a as seguintes penalidades, além das oriundas do Direito Penal.

5.23.20.1. Se ja nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu na condi¢cdo de preto e pardo, a pena
disciplinar de demissao.

5.23.20.2. Se candidato, & anulacdo da inscricdo no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes,
bem como sua excluséo do certame.

CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execuc¢do sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢bes contendo o deferimento, ou ndo, das solicitagbes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. O candidato devera acompanhar tal edital para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscri¢do tenha sido
indeferida, o mesmo podera apresentar recurso, conforme disposto neste Edital.

6.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito
a devolugéo da taxa de inscricao, se paga.

6.2. O candidato ter4 acesso ao edital de homologag&@o, com a respectiva relagcdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo apds o pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato deverd enviar o comprovante de pagamento com o respectivo boleto bancério
mediante recurso, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso o nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento e
solicitar a realiza¢éo da prova em carater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador.

6.3.1.1. O candidato deve se apresentar no local que sera aplicada a prova para o seu cargo.

6.4. Apbs a realizacdo da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificacdo da qual serd exarado parecer da Comisséo de Concursos que servird de ato de homologacéo de
inscricdo e validagdo da pontuacéo obtida na prova realizada pelo candidato.

CAPITULO VIl — DAS PROVAS E ETAPAS
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7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:

SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO DE PELOTAS — SANEP

7.1.1. Para os cargos de Nivel Superior com Prova de Titulos: Administrador, Biélogo, Contador, Engenheiro
Quimico, Gestor Publico, Quimico e Psicélogo:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Teorico- Lingua Portuguesa 10 1,75 5
Objetiva Legislacéo 10 1,75 5 45,0 90,0
(E) / (C) | Conhecimentos Especificos 20 2,75 10
Titulos (C) Avaliacao de Titulos 10,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.2. Para os cargos de Nivel Superior com Provas Préatica e de Titulos: Engenheiro Civil, Engenheiro
Eletricista e Engenheiro Mecénico:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS | MINIMA
Teorico- Lingua Portuguesa 10 1,25 5
Objetiva Legislacédo 10 1,25 5 35,0 70,0
(E)/ (C) | Conhecimentos Especificos 20 2,25 10
Pratica s . -
Avaliacdo de Habilidade Pratica 20,0
(E)/(C) ¢
Titulos (C) Avaliacéo de Titulos 10,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.3. Para os cargos de Nivel Médio/Técnico: Escrevente, Técnico da Constru¢do Civil, Técnico em

Contabilidade, Técnico em Eletromecénica, Técnico em Enfermagem, Técnico em Quimica, Técnico em
Seguranca do Trabalho e Técnico Ambiental:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Teorico- Lingua Portuguesa 10 2,0 5
Objetiva Legislacéo 10 2,0 5 50,0 100,0
(E) / (C) | Conhecimentos Especificos 20 3,0 10
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.4. Para o cargo de Nivel Fundamental Incompleto sem Prova Prética: Operador de Sistema Hidraulico:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Tebrico- Lingua Portuguesa 10 2,0 5
Objetiva Legislacédo 10 2,0 5 50,0 100,0
(E)/ (C) | Conhecimentos Especificos 20 3,0 10
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.5. Para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto com Prova Pratica: Auxiliar de Servicos
Operacionais, Instalador, Motorista e Operador de Maquinas Pesadas:
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS | MINIMA
Teorico- Lingua Portuguesa 10 1,0 5
Objetiva Legislacao 10 1,0 5 30,0 60,0
(E) / (C) | Conhecimentos Especificos 20 2,0 10
(PEr)a/tl(cCa) Avaliacédo de Habilidade Pratica 40,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
***(E) Eliminatorio / (C) Classificatorio
CAPITULO VIIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS
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8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1 A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execucgdo e terd duracdo de 03 (trés) horas. A prova contard com 40
(quarenta) questdes de multipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme o
PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo Il deste
Edital.

8.1.2. Os locais e turnos da prova teorico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologagéao
das inscricdes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

8.1.3. Os portBes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario
previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como portdes de acesso, as portas internas do
prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.4. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material
transparente, com tinta preta e de ponta grossa.

8.1.5 O ingresso na sala de provas serd permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacdo vélido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.1.6. O documento de identidade devera estar em perfeitas condicées de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.7. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao sera aceito copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.1.7.1. Nao serédo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares. A Carteira Nacional de Habilitagdo digital, Carteira de Trabalho digital e o Titulo de Eleitor digital
ndo seréo aceitos.

8.1.8. Os candidatos com diagndstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas,
deverdo apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissao de Concursos responsavel do seu
local de prova, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a
realizacdo da Provas.

8.1.9. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Pulblico. Todavia, em razéo
dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necesséaria seguranca na
aplicacao das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.10 A Legalle Concursos disponibilizard embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para guarda
dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a guarda de
todos os materiais nessa embalagem. Os pertences deverdo ficar abaixo da cadeira do candidato, ou seja,
em contato direto com o chéo.

8.1.11. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacao no local de prova.
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8.1.12. N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.1.13. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspecao antes do inicio das provas.

8.1.14. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.15. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, a ocorréncia sera
registrada em ata.

8.1.16. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgao policial, expedido h4 no méximo 30
(trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio, assim como apresentagdo de outro documento
com foto e assinatura.

8.1.17. A identificacdo especial serd exigida também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.1.18. A identificacdo especial sera exigida ainda, no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violag&o.

8.1.19. A identificacdo especial ser4 julgada pela Comissdo do Concurso da empresa Legalle Concursos. Se
a qualquer tempo for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utllizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico. Se ja empossado, sera demitido do cargo.

8.1.20. Seré solicitado a 03 (trés) candidatos de cada sala que fagam a verificacdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.21. A prova tedrico-objetiva, de caréater eliminatério e classificatério, constara de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

8.1.21.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova tedrico-objetiva.

8.1.21.2. Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota de cada area
da prova teérico-objetiva: Lingua Portuguesa, Legislacdo e Conhecimentos Especificos.

8.1.22. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitacdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizacdo da
prova para o0 seu cargo.

8.1.23. N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos cuja inscricdo ndo tenha sido homologada,
salvo na hip6tese anterior.

8.1.24. Nao sera permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas do candidato que se apresentar
apo6s dado o fechamento dos portdes.

8.1.25. Apds o fechamento dos portfes, ndo serd permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicagdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instru¢des
de prova pelos fiscais de sala.
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8.1.26. Ndo sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apés o fechamento dos portdes.

8.1.27. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automatica eliminacao do candidato do certame.

8.1.28. Ao entrar na sala de realizagéo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.29. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova,
somente podera se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicacdo dessa, salvo se concedido condi¢cdes
especiais e aprovado para a realizacdo das provas.

8.1.30. Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horéario designados.

8.1.31. O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo levar
consigo o Caderno de Provas.

8.1.32. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.33. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou 0 Sanep ndo se responsabilizam por perdas, extravios
ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.34. O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.35. O candidato receberd o caderno de provas com o numero de questdes no total. Detectado qualquer
divergéncia, deverd comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive, quanto ao cargo transcrito na capa do caderno de provas.

8.1.35.1. As questdes de conhecimentos (lingua portuguesa, matematica, informatica, conhecimentos
gerais/atualidades, legislagéo e etc.) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de
realizac&o de prova.

8.1.36. Ao candidato, durante a realiza¢do da prova, ndo sera permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessérios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COmMO O Pescogo.

8.1.37. Em cima da carteira o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente,
de cor preta, e o documento de identidade.

8.1.38. Tendo em vista o processo eletrénico de corre¢do, ndo serd utilizado processo de desidentificacao
de provas.

8.1.39. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste
edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.40. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencédo do candidato.

8.1.41. N&o serdo computadas as questdes néo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questfes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagdes na forma incorreta ainda que legiveis.

8.1.42. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da
leitura digital das respostas.
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8.1.43. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial, 0 nome, 0
namero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opcdo impressos no
Cartdo-Resposta. O caderno de provas somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de
substituicdo posteriores ndo seréo levados a termo.

8.1.44. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.45. N&do serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condicfes
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.46. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.47. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.47.1. Faltar no dia da prova, bem como aquele que ndo atingir a pontuagcdo minima na prova teérico-
objetiva, conforme item 7.1 e subitens.

8.1.47.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou a
identificacao especial néo for favoravel pela Comissé@o do Concurso da empresa Legalle Concursos.

8.1.47.3. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrdnica, MP3, tablets, etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo aplicador para este fim.

8.1.47.4. Manter em seu poder aparelho eletrdnico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realiza¢éo da prova teérico-objetiva.

8.1.47.5. Permanecer apds a entrega do Cartdo-Resposta nas dependéncias do local onde realizara a prova
(banheiros, patio, corredores e demais instalacdes).

8.1.47.6. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

8.1.47.7. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova.

8.1.47.8. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.

8.1.47.9. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apos o
recebimento da prova.

8.1.47.10. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
gualquer natureza.

8.1.47.11. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagéo.

8.1.47.12. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue
o Cartdo-Resposta.

8.1.47.13. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacao.

8.1.47.14. Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e no Cartdo-Resposta, em
especial, quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.47.15. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.1.47.16. N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que
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tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.1.47.17. Fumar ou ingerir bebidas alc6olicas no ambiente de realizacdo das provas.

8.1.47.18. For surpreendido portando materiais com contetido de prova no momento de sua realizagéo.
8.1.48. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacéo, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia

de realizac&o das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.49. No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
das provas, informacdes referentes ao contelido das provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificacao.

8.1.50. As questdes da prova tedrico-objetiva versarao sobre as areas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.51. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realiza¢io de prova
e 0 comparecimento no horario determinado, antes do fechamento dos portées de acesso.

8.1.52. O candidato deve cumprir as orientagBes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartéo-
Resposta, sob pena de eliminagdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constante no proprio Cartdo-Resposta, considerando o processo
eletrénico de correcgéo.

8.2. DA PROVA PRATICA:

8.2.1. Havera Prova Pratica, de carater classificatério e eliminatério, para os cargos de: Auxiliar de
Servi¢cos Operacionais, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Mecéanico, Instalador,
Motorista e Operador de Maquinas Pesadas.

8.2.2. A Prova Pratica sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Teorico-Obijetiva, limitado aos 50
(cinquenta) primeiros colocados do cargo de Auxiliar de Servigos Operacionais, 10 (dez) primeiros colocados
do cargo de Engenheiro Civil, 10 (dez) primeiros colocados do cargo de Engenheiro Eletricista, 10 (dez)
primeiros colocados do cargo de Engenheiro Mecanico, 50 (cinquenta) primeiros colocados do cargo de
Instalador, 60 (sessenta) primeiros colocados do cargo de Motorista e 40 (quarenta) primeiros colocados do
cargo de Operador de Maquinas Pesadas.

8.2.2.1. Para definir a relacao de candidatos aptos a Prova Pratica, serd aplicado os critérios de desempate
previstos no item 10.3.3. deste Edital.

8.2.3. Para 0 numero de convocados determinados no item acima, serdo respeitados os percentuais das
cotas para candidatos pretos e pardos e com deficiéncia.

8.2.4. Em caso de ndo haver aprovacao do numero suficiente de candidatos pretos e pardos ou com
deficiéncia, serdo convocados os candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de
acordo com a ordem de classificacéo.

8.2.5. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que os
candidatos possuem no desempenho de atividades que séo inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstracdo pratica de sua habilitagdo na execucdo das atribuices do cargo, resultando em Laudo de
Avaliacdo de Habilidade Técnica.

8.2.6. As provas praticas serdo executadas conforme o ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

8.2.7. Os candidatos deverdo comparecer, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia em trajes apropriados
para a realizacéo da Prova Pratica, munidos de documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas
condi¢cBes de uso, inviolado e com foto que permita o reconhecimento.

8.2.7.1. Os candidatos que realizardo prova pratica para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas
Pesadas, deverdo apresentar juntamente com o disposto no item acima, Carteira Nacional de Habilitagéo
(CNH), cuja categoria seja condizente com o veiculo a ser utilizado.
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8.2.7.2. O documento de habilitacdo que estiver violado ou fora do prazo de validade ndo sera aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a prova pratica.

8.2.7.3. Ndo serdo aceitas cOpias autenticadas tampouco protocolo de documento como forma de
substituicdo do documento oficial.

8.2.7.4. Seréa exigido dos candidatos dos cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas, a entrega
de cépia simples da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) para realizacdo da prova pratica. Ndo sera
permitido a realizacdo da prova pratica pelo candidato que ndo entregar a cépia da CNH.

8.2.8. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizacdo da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso. Ndo sera aplicada prova fora do dia, horario e local
designado por edital.

8.2.8.1. A prova prética sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucao na ocasido de divulgacéo do edital de convocacédo para a prova pratica.

8.2.9. E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da avaliagéo e o
comparecimento no horario determinado.

8.2.10. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizagcao da Prova Pratica na data fixada para sua
realizacdo, tendo em vista as condicdes meteoroldgicas (chuva, tempestades, neve, etc.), a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixar nova data para a realizacdo das
provas.

8.2.11. N&o serd permitida a realizacdo da prova ao candidato que se apresentar apds o inicio da prova.

8.2.12. O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicara sua desclassificagdo do Concurso
Pudblico.

8.2.13. Por ndo haver previsdo de horéario para o término das provas préticas, os candidatos devem
vir preparados no que se refere a alimentacéo e ao agasalho.

8.2.14. Durante a realizacdo da avaliagdo, ndo serao permitidas consultas de espécie alguma, bem como o
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou qualquer
aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho eletr6nico
deverd desligi-lo. A Legalle Concursos ndo se se responsabilizard por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da avaliagdo.

8.2.15. A avaliagdo da presente prova serd feita considerando-se o processo de néo identificacdo nominal,
constando apenas 0 numero da inscricdo do candidato. Os dois primeiros candidatos devem fazer a
abertura do malote de fichas de avaliacdo e o penultimo candidato deve permanecer no local de prova até
gue o ultimo candidato termine sua prova. Os dois Ultimos candidatos fardo a conferéncia das fichas de
avaliacdo e presenciaréo o lacre do malote de retorno.

8.2.16. Os candidatos serdo chamados para realizacéo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.2.17. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Ndo sera
permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

8.2.18. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo da prova pelos fiscais de prova e receberao
as instrucdes e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

8.2.19. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucdo das tarefas estardo
disponiveis no local.

8.2.20. Os avaliadores da Prova Pratica terdo autonomia para interromper a execucdo da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, 0
candidato sera eliminado do Concurso Publico.
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8.2.21. Casos de alteracBes psicologicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusodes,
luxacbes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado para nova prova.

8.2.22. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteldo das provas e/ou a
critérios de avaliacao/classificacao.

8.2.23. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

8.2.24. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrarédo, quando for
0 caso, 0 cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para afericdo final do
resultado.

8.2.25. O cometimento de faltas, conforme os critérios estabelecidos, implicara langcamento de pontos
negativos, que resultardo na reducéo da nota final do candidato.

8.2.26. CRITERIOS DE _AVALIACAO: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcgéo da
pontuagdo negativa, isto €, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuagéo:

8.2.26.1. Para os cargos de Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista e Engenheiro Mecanico:

8.2.26.1.1. Faltas Eliminatdrias: 20 (vinte) pontos negativos;
8.2.26.1.2. Faltas Graves: 10 (dez) pontos negativos;
8.2.26.1.3. Faltas Médias: 05 (cinco) pontos negativos;
8.2.26.1.4. Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.2.26.2. Para os cargos de Auxiliar _de Servicos Operacionais, Instalador, Motorista e Operador de
Maquinas Pesadas:

8.2.26.2.1. Faltas Eliminatérias: 40 (quarenta) pontos negativos;
8.2.26.2.2. Faltas Graves: 20 (vinte) pontos negativos;
8.2.26.2.3. Faltas Médias: 10 (dez) pontos negativos;
8.2.26.2.4. Faltas Leves: 02 (dois) pontos negativos.

8.2.27. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacéo.

8.2.28. Na aplicacéo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Sanep ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério da Comissao de
aplicacdo da Prova Prética, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necesséria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

8.2.29. Havera tempo maximo de realizacdo para a prova pratica, de até 30 (trinta) minutos por candidato,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa, para os cargos de Auxiliar de
Servigos Operacionais, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Mecénico e Instalador.

8.2.30. Havera tempo méaximo de realizagdo para a prova pratica, de até 30 (trinta) minutos por candidato,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa, para os cargos de Motorista e
Operador de Maquinas Pesadas.
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8.2.31. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos, que serdo
fixados pela Comisséo de Aplicacao de Prova Pratica.

8.2.32. O candidato que ndo obtiver a pontuagcdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estarda automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.33. Ao final da realizacdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliagdo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

8.2.34. A Prova Pratica podera ser flmada, a critério da Comisséo de Aplicacdo de Prova Pratica.

8.3. DA PROVA DE TIiTULOS:

8.3.1. Havera Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, para todos os cargos de nivel
superior.

8.3.2. A Prova de Titulos sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva e na
Prova Pratica (se aplicavel ao cargo), limitados aos 10 (dez) primeiros classificados, DEVENDO
ENVIAR OS TITULOS NAS MODALIDADES ELETRONICA E POSTAL.

8.3.2.1. O candidato que enviar os titulos em apenas uma das modalidades ndo sera avaliado quanto
a Prova de Titulos, em vista de ndo obedecer ao previsto no item 8.3.2.

8.3.3. PROCEDIMENTOS PARA O ENVIO ELETRONICO DOS TiTULOS:

8.3.3.1. O candidato deverd encaminhar para a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, no periodo
indicado no Cronograma de Execucdao, todos os titulos digitalizados, em arquivo(s) digital(is).

8.3.3.2. O Formulario Eletrdnico de Titulos estara disponivel na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

8.3.4. ENVIO ELETRONICO DE TIiTULOS: Para a avaliagéo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as
etapas descritas a seguir:

8.3.4.1. O candidato devera acessar o site da Legalle Concursos, apds realizacdo da inscricdo, onde estara
disponivel o Formulario Eletrénico de Titulos na Area do Candidato, para upload dos documentos
escaneados para avaliagcéo;

8.3.4.2. No Formulério Eletrénico de Titulos, sera disponibilizado o niumero de linhas que corresponde a
guantidade méxima de titulos por item. O candidato ndo poderd encaminhar mais de um titulo na mesma
linha, nem mais titulos do que a quantidade maxima permitida;

8.3.4.2.1. No envio eletrdnico, ndo é necessario o envio do Formulario Impresso de Titulos.

8.3.4.3. O candidato deverda nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identificar
posteriormente;

8.3.4.4. Apos o preenchimento do Formulario Eletrénico, o candidato visualizara a confirmagédo de envio dos
titulos;

8.3.4.5. E de responsabilidade do candidato a compreens&o do upload correto para consulta da Banca
Examinadora;

8.3.5. Os titulos deverao ser digitalizados, se for o caso, frente e verso, sendo um arquivo por titulo.

8.3.6. Somente sera aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portéatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

8.3.6.1. Os documentos deverdo ser digitalizados em scanner, colorido, possuir o tamanho maximo
de 5 Megabytes e o formato PDF. Preferencialmente, devem ser digitalizados as cépias autenticadas
dos titulos. Nao serdo aceitas fotos.
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8.3.7. DO ENVIO / ENTREGA DAS COPIAS AUTENTICADAS DOS TIiTULOS:

8.3.7.1. No periodo determinado no Cronograma de Execucdo, os candidatos APROVADOS e
CONVOCADOS deverao entregar cOpias autenticadas (em tabelionato) de todos os documentos que
foram submetidos a banca examinadora, para o seguinte endere¢co: Legalle Concursos — Rua Dr.
Pantaledo, n° 176, Centro, Santa Maria - RS, CEP 97.010-180.

8.3.7.1.1. O envelope contendo os titulos deve ser postado na modalidade de envio Sedex (Servigo de
Entrega Expressa) dos Correios.

8.2.7.1.2. Nao serda aceito a entrega presencial dos titulos na Sede da Empresa.

8.3.8. Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacéo eletrénica, sendo
gue a Legalle Concursos nao se responsabiliza por titulos que ndo puderem ser autenticados no dia em que
a Banca Examinadora reunir-se para avaliacdo, por falhas de ordem técnica no endereco eletrdnico da
instituicdo emissora do respectivo titulo.

8.3.9. A atribuicéo de pontuagdo aos titulos servird apenas para efeito de classificagéo dos candidatos.

8.3.10. O preenchimento correto do formulario de relacdo de titulos é de inteira responsabilidade do
candidato. O candidato que preencher os campos do Formulério de Titulos (vias fisicas) destinados a Banca
Examinadora recebera nota zero.

8.3.11. O nivel de escolaridade minimo exigido para provimento no cargo nao sera pontuado como titulo.
8.3.12. Ndo serdo pontuados quaisquer titulos mencionados nos requisitos dos cargos deste Edital.

8.3.12.1. Nao serdo recebidos titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto neste
Edital.

8.3.12.2. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serédo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

8.3.12.3. Os titulos deverdo guardar relacéo direta com as atribuig6es do cargo correspondente a respectiva
inscricdo, a area da educagdo e as areas do conhecimento (Ciéncias Humanas e suas Tecnologias,
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagens, Codigos e suas Tecnologias e Matematica e suas
Tecnologias) e serdo avaliados conforme previsto neste Edital.

8.3.12.4. Os documentos representativos de titulos, que ndo estiverem de acordo com os critérios
estabelecidos neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.3.12.5. Certificados de estégios e de cursos preparatérios ndo serdo considerados como titulos.

8.3.12.6. Os titulos de formacdo continuada, aperfeicoamento e atualizacdo devem ser obtidos até a
data de publicacéo deste Edital e nos ultimos 02 (dois) anos.

8.3.12.7. Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscri¢cdo, devera ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certiddo de Casamento, Divorcio ou de Retificagdo do respectivo Registro Civil), sob pena de invalidacéo
da pontuacdo ao candidato. No envio eletrbnico, o comprovante de alteracdo do nome deve ser enviado no
mesmo arquivo, para cada titulo a ser enviado.

8.3.12.8. Ndo serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela de
pontuagao.

8.3.12.9. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado
da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducdo original) e, no caso de Graduagdo e Pds-
Graduacéo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacédo Nacional.

8.3.12.10. Os titulos relativos a cursos de Especializagdo deverdo ter carga minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas.
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8.3.12.11. Sera aceito o maximo de 01 (um) titulo de graduacdo, DESDE QUE NAO SEJA REQUISITO DO
CARGO, e 01 (um) titulo por nivel de pds-graduacao (especializacdo, mestrado ou doutorado).
8.3.12.12. Né&o sera pontuado tempo de experiéncia profissional na funcao.

8.3.12.13. O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos até a data
de publicacéo deste Edital, podera apresentar Certidao de Conclusédo expedida pela respectiva instituicao.

8.3.12.14. Requerimento de solicitacdo, boleto bancario, grade curricular e outros documentos nao seréo
considerados para fins de comprovacéao de diplomas e/ou certificados.

8.3.12.15. Para pontuar o titulo de graduacéo, € obrigatério o envio de cépia do titulo representativo do
requisito do cargo.

8.3.13. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

3.3.14. Caso, no mesmo documento, conste a comprovagdo de mais de um titulo referente ao mesmo
evento, serd considerado apenas o de maior valoracéo para fins de pontuagao.

8.3.15. Diplomas e certificados deverao estar devidamente registrados nos érgaos competentes.
8.3.16. Deverdo ser entregues em fotocdpia autenticada verso e anverso ou Declarac¢éo oficial, em papel
timbrado da instituicdo de Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para a obtencao do titulo e,

posteriormente.

8.3.17. Os documentos comprobatérios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar
rasuras, emendas ou entrelinhas.

8.3.18. Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
8.3.19. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados,
o candidato ter4 anulada a respectiva pontuacdo; e, comprovada a respectiva culpa, serd excluido do

Concurso Publico.

8.3.20. Todos os titulos apresentados devem ser relativos a cursos da area de formagdo do cargo
pretendido.

8.3.21. Sintese dos titulos que serao aceitos:
8.3.21.1. Cursos de Especializa¢@o Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado;
8.3.21.2. Certificados ou declara¢Bes devidamente assinadas e com o carimbo da instituicao;

8.3.21.3. Certificados ou declaracdes emitidas pela internet desde que contenham codigo de autenticidade
eletrénico;

8.3.21.4. Certificados ou declara¢bes com assinatura digital desde que contenham codigo de autenticidade
eletrénico;

8.3.21.5. Certiddes de conclusdo expedida pela respectiva instituicdo, quando o candidato estiver
aguardando a emissédo de diplomas;

8.3.21.6. Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhado da tradugdo por Tradutor Publico
Juramentado (traducgé&o original), e, no caso de Pés-Graduacéo, da revalidacao de acordo com a Lei Federal
n° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢&o Nacional.

8.3.22. Os titulos apresentados receberdo pontuagdo unitaria, conforme o demonstrativo a seguir:

DA TITULACAO PARA HABILITADOS NIVEL SUPERIOR
1 | Graduacdo (desde que nao seja requisito do | 0,5 (zero virgula cinco) pontos por titulo | Pontuagéo
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cargo) podendo enviar somente 01 (um) titulo | maxima de
5 Pés-Graduacdao lato sensu — Especializagdo | 1,5 (um virgula cinco) pontos por titulo 10 (dez)
Lato Sensu /MBA/Residéncia podendo enviar somente 01 (um) titulo pontos
3 Pés-Graduacao stricto sensu — Mestrado 3,5 (tres wrgqla ¢inco) pontos por t,'tUIO
podendo enviar somente 01 (um) titulo
4 P6s-Graduacao stricto sensu — Doutorado 4.5 (quatro wrgula cinco) pontos por,tltulo
podendo enviar somente 01 (um) titulo

8.3.23. A pontuacdo maxima de titulos sera de até 10 (dez) pontos, o que exceder sera desconsiderado.
8.3.24. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na prova tedrico-objetiva.

8.3.25. N&do serdo pontuados os titulos:

8.3.25.1. Do candidato que nao entregar o Formulario de Titulos acompanhado dos titulos;

8.3.25.2. De cursos nao referenciados no Formulario de Titulos;

8.3.25.3. Do candidato que discriminar os documentos na linha incorreta, pois a escolha dos documentos
para cada linha, observada a quantidade maxima estipulada na tabela de titulos, é de inteira
responsabilidade do candidato;

8.3.25.4. De carga horéria inferior ao determinado neste Edital;

8.3.25.5. Sem descricao da data de realizagao;

8.3.25.6. Considerados requisitos de escolaridade do cargo;

8.3.25.7. Nao apresentados em formato de arquivo idéneo (correspondentes a declara¢des que ndo estejam
em papel timbrado);

8.3.25.8. Sem relacédo direta com as atribui¢cdes do cargo;
8.3.25.9. De cursos preparatorios ou de Estagios;
8.3.25.10. Apresentados em arquivo corrompido;

8.3.25.11. Sem condi¢Bes de leitura das informacdes apresentadas por quaisquer motivos, ou que nao
contenham as informag8es minimas necessarias para sua validagdo;

8.3.25.12. Concluidos fora do prazo determinado neste Edital;

8.3.25.13. Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacdo de documentos que comprove a
alteracao;

8.3.25.14. Sem traducdo da lingua estrangeira;

8.3.25.15. De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacdo (técnica,
graduacéo e pés-graduacao);

8.3.25.16. De cursos nao concluidos ou sem carga horaria definida;

8.3.25.17. De titulos emitidos por Instituicdo ndo cadastrada no Ministério da Educacéo e/ou expedidos por
Orgéos Publicos;

8.3.25.18. Do candidato que preencher os campos do Formulario de Titulos destinados & Banca
Examinadora.

8.3.25.19. Do candidato que entregar documentos com informagdes insuficientes para aferir a autenticidade
e/ou titularidade do documento.
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8.3.26. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados,
o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do
Concurso Publico.
CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucéo e séo destinados a(0):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Isencao da taxa de inscricao;
9.1.3. Homologacéo das inscricdes;
9.1.4. Gabarito das provas (discordancia da formulacao da questao e da resposta apontada);
9.1.5. Notas das provas teérico-objetivas;
9.1.6. Notas das provas préticas;

9.1.7. Notas das provas de titulos.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrénico que seréa disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos deverdo ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou
gualquer outra expressdo que o identifique-o. Os recursos serdo respondidos sem a identificagéo do
candidato.

9.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padréo para todos os cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve sempre utilizar formularios
distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacéo tedrica ou sem consisténcia argumentativa serd indeferido.

9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hipétese alguma seréo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
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de publicacao definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulagao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questao conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedérico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
correcao, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos o0s recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracdo disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que néo o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independente de terem ou néo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacao de questfes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacao de questao da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questdo
devidamente fundamentada.

9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, serd disponibilizado computador, para a interposi¢cdo de recursos e impugnacéo do edital, junto ao
Sanep, na Rua Félix da Cunha, n° 653, Bairro Centro, Pelotas/RS, no horario das 09h as 18h30min, de
segunda a sexta-feira.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacgéo final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos serd expressa pela pontuagdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova pratica ou titulos, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, seréo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado, de acordo
com a Lei Federal n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuacgao na prova tedérico-objetiva;
10.3.3.2. Maior pontuacgao na prova pratica (se aplicavel ao cargo);
10.3.3.3. Maior pontuacgao na prova de titulos (se aplicavel ao cargo);
10.3.3.4. Maior pontuacgao na area/conteido de Conhecimentos Especificos da prova tedérico-objetiva;
10.3.3.5. Maior pontuacgédo na area/conteddo de Lingua Portuguesa da prova tedrico-objetiva;
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10.3.3.6. Maior pontuac¢do na area/conteudo de Legislacao da prova tedrico-objetiva.

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, de acordo com o que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nuamero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacdo da prova teérico-objetiva;

10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.5. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcéo efetiva de jurado serdo validados através da apresentagéo de
documentos especificos.

10.3.5.1. A comprovacdo para validagdo do subitem 10.3.1. dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.1.5, na Area do Candidato, durante o periodo de inscri¢des.

10.3.5.2. A comprovagcao para validagéo do subitem 10.3.2. dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatdéria de exercicio da funcdo de jurado em tribunal do juri na Area do Candidato durante o periodo
de inscri¢des.

10.3.5.3. Somente serd aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até
5 MB (megabytes).

10.4. A classificacdo ser4 apurada somente apds a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificacdes especiais (cotas para deficiente, pretos e pardos) serdo divulgadas no resultado
final.

10.5. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova pratica, prova de titulos, conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, & ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto ao Sanep.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologacédo dos resultados finais. Apos esta data, a atualizacéo
de dados deve ser dirigida ao Sanep.

11.3. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico terdo o prazo maximo de 20 (vinte) dias
contados da publicacdo do ato de nomeagdo para tomar posse, conforme Lei Municipal n° 3.775/93. Sera
tornado sem efeito o Ato de nomeacdo se ndo ocorrer a posse no prazo legal, sendo que o candidato
perdera automaticamente a vaga, facultando ao Sanep o direito de convocar o proximo candidato, por ordem
de classificacéo.

11.4. O candidato nomeado com base na lista de classificacdo dos autodeclarados pretos e pardos ou
Ampla Concorréncia por cargo/area e que ndo tomar posse no cargo, sera excluido de qualquer outra lista
de classificacdo existente nestes concursos.

11.5. O candidato nomeado com base na lista de classificacdo das Pessoas com Deficiéncia ou Ampla
Concorréncia por cargo e que ndo tomar posse no cargo, serd excluido de qualquer outra lista de
classificacdo existente nestes concursos.
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11.6. O candidato que ndo tomar posse no cargo terd seu home excluido de qualquer lista de classificacao,
salvo se no prazo para posse requerer passar para o final da lista.

11.7. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacé&o do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

11.8. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados pelo candidato no ato da
nomeacao para tomar posse:

a) Estar aprovado e classificado no concurso publico;

b) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, item 2.3. Na data
da posse o candidato deve ter concluido o curso que é requisito para o cargo a que concorreu e, no caso de
curso superior, deve ter concluido e colado grau, comprovado por meio de diploma ou certificado.

¢) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado brasileiro ou cidad&do portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacBes civis e 0 gozo dos direitos politicos, conforme preceitua a Constituicdo
Federal e o Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972.

d) Ter idade igual ou superior a 18 anos completos.
e) Estar em gozo dos direitos politicos;
f) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remunerac¢éo de cargo, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo
Federal.

h) N&o estar cumprindo condenacao criminal por ocasido da posse;
i) N&o ter sido demitido do servigo publico ha mais de 05 (cinco) anos, a contar da posse.

j) Nao cumprir sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal;

k) Ser considerado apto no exame de saulde fisico e mental, devendo o candidato se submeter a avaliagdo
psicoldgica e aos exames clinicos e laboratoriais solicitados 0s quais ocorrerdo as suas expensas;

k.1) Para o cargo de Administrador — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo, glicemia
de jejum, exame de urina, radiografia de térax, e eletrocardiograma;*
* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.2) Para o cargo de Auxiliar de Servicos Operacionais — Rol dos exames clinicos e laboratoriais:
hemograma completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP),
anti HCV, anti HBC, gama GT, radiografia de térax e coluna vertebral total, audiometria, e
eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.3) Para o cargo de Bi6logo — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo, glicemia de
jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama GT,
radiografia de térax, e eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.4) Para o cargo de Contador — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo, glicemia de
jejum, exame de urina, radiografia de térax, e eletrocardiograma;*
* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.5) Para o cargo de Engenheiro Civil — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama
GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.
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k.6) Para o cargo de Engenheiro Eletricista — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama
GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;

k.7) Para o cargo de Engenheiro Quimico — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama
GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.8) Para o cargo de Engenheiro Mecénico — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama
GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.9) Para o cargo de Escrevente — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo, glicemia
de jejum, exame de urina, radiografia de térax, teste de acuidade visual, e eletrocardiograma;*
* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.10) Para o cargo de Gestor Publico — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, radiografia de térax, e eletrocardiograma;*
* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.11) Para o cargo de Instalador — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo, glicemia
de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama GT,
radiografia de torax e coluna vertebral total, audiometria, e eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.12) Para o cargo de Motorista — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo, glicemia de
jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama GT,
radiografia de térax e coluna vertebral total, audiometria, teste de acuidade visual, eletroencefalograma e
eletrocardiograma,;

k.13) Para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas — Rol dos exames clinicos e laboratoriais:
hemograma completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP),
anti HCV, anti HBC, gama GT, radiografia de térax e coluna vertebral total, audiometria, teste de acuidade
visual, eletroencefalograma e eletrocardiograma;

k.14) Para o cargo de Operador de Sistema Hidraulico — Rol dos exames clinicos e laboratoriais:
hemograma completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP),
anti HCV, anti HBC, gama GT, radiografia de térax e coluna vertebral total, audiometria e eletrocardiograma;

k.15) Para o cargo de Psicologo — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo, glicemia
de jejum, exame de urina, radiografia de térax, e eletrocardiograma;*
* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.16) Para o cargo de Quimico — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo, glicemia de
jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama GT,
radiografia de térax, e eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.17) Para o cargo de Técnico da Construgdo Civil — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma
completo, glicemia de jejum, exame de urina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama GT,
radiografia de térax e coluna vertebral total, e eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.18) Para o cargo de Técnico em Contabilidade — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma
completo, glicemia de jejum, exame de urina, radiografia de térax, teste de acuidade visual, e
eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.19) Para o cargo de Técnico em Eletromecénica — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: coluna vertebral
total, audiometria, hemograma completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases
(TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;*
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* De acordo com o Edital n°® 02/2020.

k.20) Para o cargo de Técnico em Enfermagem — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma
completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti
HBC, gama GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.21) Para o cargo de Técnico em Quimica — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP), anti HCV, anti HBC, gama
GT, radiografia de térax, e eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.22) Para o cargo de Técnico em Seguranca do Trabalho — Rol dos exames clinicos e laboratoriais:
hemograma completo, glicemia de jejum, exame de urina, ureia, creatinina, transaminases (TGO e TGP),
anti HCV, anti HBC, gama GT, radiografia de torax, e eletrocardiograma;*

* De acordo com o Edital n° 02/2020.

k.23) Para o cargo de Técnico Ambiental — Rol dos exames clinicos e laboratoriais: hemograma completo,
glicemia de jejum, exame de urina, radiografia de torax, e eletrocardiograma.*
* De acordo com o Edital n° 02/2020.

[) Na hipotese do candidato deter a condi¢éo de servidor da Administragéo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como a de empregado ou servidor de suas subsidirias
ou controladas, torna-se imprescindivel a comprovagédo formal da compatibilidade de horérios.

m) Apresentar todos os documentos exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos do Sanep — DERH
por ocasido da nomeacao com cdpia legivel e acompanhados de original.

11.9. O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos 0s requisitos acima elencados. A ndo
apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagéo obtida pelo candidato, anulando-se
todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico.

11.10. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma avaliagdo junto
ao Sanep para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribui¢cbes do cargo.

CAPITULO XII — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horério oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, o nimero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos séo passiveis de publicacao
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagéo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de cépia, citacao,
utilizagéo, reproducgéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizagdo para fins comerciais ou n&o, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.4.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as san¢des legais
cabiveis.

12.5. N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizacdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacdo, entre outros.

12.6. VISTAS DE DOCUMENTOS: Seréa oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova teorico-objetiva,
do formulario de titulos e da ficha de avaliagdo da prova pratica em concomiténcia ao periodo de recursos
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respectivos, iniciando com a publicacdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo
de recursos. A solicitacdo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.7. ATO PUBLICO DE _CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado as 10 (dez) horas do

primeiro dia Util subsequente a aplicacdo da prova teérico-objetiva na Sede Administrativa da Legalle
Concursos: Rua Dr. Pantale&o, n° 176, Centro, Santa Maria - RS.

12.8. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.9. A inexatiddo das informag¢fes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo.

12.10. Havendo disposicdes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior nimero de
candidatos.

12.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solug@es Integradas Ltda.

12.12. Fazem parte do presente Edital:

12.12.1. Anexo | — Atribui¢cdes dos cargos;

12.12.2. Anexo Il — Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;
12.12.3. Anexo Il — Programa da Prova Prética;

12.12.4. Anexo IV — Requerimento para Pessoas com Necessidades Especiais e/ou Condi¢cdes Especiais
para o Dia da Prova;

12.12.5. Anexo V — Requerimento, Declaracdo e Termo de Autorizagdo para Gravacdo e Uso de Imagem
para pretos e pardos;

12.12.6. Anexo VI — Requerimento de Isencdo/Desconto da Taxa de Inscri¢ao;
12.12.7. Anexo VII — Formulario de Titulos.
CAPITULO XIll - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como Banca Executora deste Concurso, para:
13.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢des e isenc¢des;
13.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscri¢cdes;
13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas, pratica e de titulos;
13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital;
13.1.5. Emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;
13.1.6. Prestar informacg8es sobre os Concursos dentro de sua competéncia;
13.1.7. Atuar em conformidade com as disposicbes deste edital, prestando assessoria de inscricdes e
fiscalizacdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a

analista e assistente de ti e responsavel pelo apoio, divulgacdo e realizacdo de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com o0 Sanep, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.

CAPITULO XIV — DO FORO
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14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital é da comarca
de Pelotas/RS.

Pelotas/RS, 06 de fevereiro de 2020.

Alexandre de Freitas Garcia,
Diretor-Presidente do Servico Autbnomo de Saneamento de Pelotas/RS — Sanep.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

***As atribuicdes transcritas nesse anexo ndo substituem o texto integral da Lei Municipal n° 4.451,
de 13 de dezembro de 1999, bem como suas respectivas alteracfes das leis que criam, ampliam e
regulamentam os cargos constantes nesse Edital.

ADMINISTRADOR

Sintese de Atribuicdes: elaborar processo licitatério; analisar, elaborar e gerir contratos; planejar, organizar,
coordenar e realizar trabalhos técnicos administrativos e estudos nas respectivas areas de atuacdo, emitindo
pareceres, relatérios e laudos técnicos; participar na elaboracdo de trabalhos de desenvolvimento
organizacional administrativo, financeiro/econémico e comercial; participar da elaboracdo de trabalhos
técnicos inerentes a administracédo, a programacéo financeira, orcamentaria e comercial; orientar e realizar a
elaboracdo e atualizacdo de normas, rotinas e manuais em geral; realizar estudos, andlises e projecGes de
natureza administrativa, financeira/econémico e comercial, emitindo pareceres, relatorios e laudos técnicos;
analisar rotinas e propor a racionalizacdo do trabalhou ou sua adequacdo a novos processos; planejar,
participar, gerenciar e assessorar todas as atividades de administragdo de recursos humanos, como
recrutamento, selecdo, estudos e andlises de cargos, fungdes, vencimentos, e beneficios; planejar e
ministrar programas de treinamento e desenvolvimento de recursos humanos; operar maguinas e
equipamentos colocados a sua disposi¢do para execucdo das atividades do emprego, de acordo com a
tecnologia disponivel; conduzir veiculos automotores para o exercicio do cargo, desde que habilitado;
responder, ainda, pelas demais atividades previstas no regulamento de sua profissdo; executar outras
atividades afins.

AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS

Sintese de Atribuicbes: Executar servicos de manutengdo, reparo e acabamento em mobiliarios e
estofamentos em geral; executar servicos de paisagismo e de preparo, conservacao e limpeza de jardins,
pracas, estacfes de tratamentos, reservatdrios de dgua e outros prédios; executar servigcos de carpintaria
em geral; executar servigos de pedreiro; executar servicos de pintura em geral de superficies externas e
internas de prédios e mdveis da autarquia; executar consertos de maquinas de pequeno porte, tais como
rocadeira, furadeira, policorte etc; auxiliar na entrega, transporte, carga, descarga e armazenamento de
materiais e equipamentos diversos utilizados nos servi¢os que executa; conduzir veiculos automotores para
o0 exercicio do cargo, desde que habilitado; executar quaisquer outras atividades correlatas.

BIOLOGO

Sintese de Atribuicdes: Prestar assessoramento ao 6rgdo de suprimento quanto a especificacdo de
materiais e equipamentos, cuja armazenagem ou funcionamento estejam sujeitos a risco, proceder a
estudos sobre impacto ambiental no que se refere ao tratamento e disposicao final de lixo, bem como a
todos os projetos que envolvem obras de saneamento e tratamento de dgua, e outras atividades afins.

CONTADOR

Sintese de Atribuicdes: Promover o registro de todos os atos e fatos contdbeis da autarquia; Elaborar o
balango geral e outras demonstragfes exigidas por lei, impostas pelos 6rgaos fiscalizadores ou que forem
julgadas necessérias ao SANEP; Elaborar o balanco consolidado, montando as prestacdes de conta devidas
por lei ou impostas por atos especiais do Tribunal de Contas do Estado e de outros organismos
fiscalizadores; Zelar pelo fiel cumprimento da legislacao sobre contabilidade publica e de outros diplomas
legais que tenham conexdo com 0s encargos de sua competéncia; Realizar estudos objetivando a melhoria
continua do sistema de 5 contabilidade; Examinar, previamente, quaisquer documentos que envolvam o
emprego de recursos orcamentérios, prevendo eventuais violacdes de legislacdo e assegurando a
infrigibilidade de normas técnicas consagradas; Fazer a conciliacdo bancaria mensal, analisando a
documentacdo e adotando de imediato, medidas com vista a eliminacdo de erros; Escriturar os empenhos,
emitir o diario e o razdo e confeccionar os demonstrativos da execucao orcamentaria da receita e da
despesa; Elaborar os slips correspondentes as previsdes orcamentarias e suas alteracbes, as operacdes de
tesouraria, a0 movimento bancario, as operagbes de receita e despesa, as receitas e despesas extra
orcamentdrias, as variages ativas e passivas extra orcamentarias e aos fatos extrapatrimoniais; Elaborar e
conferir balancetes, efetuar calculos de reajuste de contratos, conferir e controlar os documentos da
tesouraria; Ordenar documentos zelando pela sua guarda, bem como classificar as opera¢gbes em geral e
calcular cotas de amortizagdo dos bens depreciaveis; Apurar resultados e preparar langamentos de
encerramento de exercicio, estabelecendo e executando programas de auditagem; Executar outras tarefas
afins
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ENGENHEIRO CIVIL
Sintese de Atribuicdes: Elaborar projetos e execucdo de edificacbes, de abastecimento de agua e de
saneamento, portos, canais, barragens, diques, drenagem e irrigacéo e outras atividades afins.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Sintese de Atribuicbes: Elaborar e dirigir estudos e projetos de engenharia elétrica; estudar as
caracteristicas e especificacdes preparando plantas, técnicas de execucdo e recursos necessarios para
orientar as fases de construcdo, implantacdo e funcionamento, manutencdo e reparagédo de instalacdes e
equipamentos elétricos; analisar as condi¢gfes requeridas para o funcionamento das instalagcdes de producao
e distribuicdo de energia elétrica para determinar o custo dos projetos; projetar instalacdes e equipamentos,
preparando desenhos e especificacbes e determinando os materiais a serem usados e os métodos de
execucao do trabalho para determinar dimensdes, volume, forma e demais caracteristicas; supervisionar as
tarefas executadas pelos servidores que o auxiliam, acompanhando as etapas de implantacdo, manutencao
e reparacdo das instalacbes e equipamentos elétricos; prestar assisténcia técnica para assegurar a
observancia das especificacdes de qualidade e seguranca durante a execucado do projeto; estudar, propor ou
determinar modificagdes no projeto ou nas instalacées e equipamentos elétricos em operagao participar dos
trabalhos desenvolvidos pela Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes; participar de atividades
administrativas de controle e apoio referentes a sua area de atuacao; participar de atividades de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando treinamento em servigo ou ministrando aulas ou
palestras para contribuir com o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;
conduzir veiculos automotores para o exercicio do cargo, desde que habilitado; executar outras atividades
afins.

ENGENHEIRO QUIMICO

Sintese de Atribuicdes: Elaborar e executar projetos de tratamento de agua, instalagdes de tratamento de
agua industrial e de rejeitos industriais, realizar estudos sobre produtos quimicos, indistria quimica,
petroquimica e de alimentos, participar de programas e campanhas de esclarecimento da autarquia junto a
populacao, para o melhor aproveitamento da agua tratada e outras atividades afins

ENGENHEIRO MECANICO

Sintese de AtribuicBes: Elaborar e dirigir estudos e projetos de engenharia mecénica para construcéo,
montagem ou manutenc¢do de instalacdes e equipamentos de funcionamento mecénico; analisar, elaborar e
executar projetos de maquinas, ferramentas e motores; projetar instalagfes e equipamentos, preparando
desenhos e especificagfes, técnicas de execucao e determinando os materiais a serem usados; estudar os
requisitos operacionais de instalacfes e equipamentos mecanicos examinando esboc¢os e necessidades
técnicas para execucdo e aperfeicoamento; calcular os custos dos projetos apurando médo de obra
necesséaria, materiais para fabricagdo, instalacdo funcionamento, manutencdo e reparo; controlar o
desenvolvimento do projeto, supervisionando e orientando 0s aspectos técnicos dos processos de
fabricagdo, montagem e instalacdo, para assegurar a observancia das especificacfes e dos padrbes de
gualidade e seguranca; prestar assisténcia técnica para assegurar a observancia das especificacbes de
gualidade e seguranca durante a execucdo do projeto; estudar, propor ou determinar modificagdes no
projeto ou nas instalacdes e equipamentos mecanicos em operacao; participar dos trabalhos desenvolvidos
pela Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes; participar de atividades administrativas de controle e
apoio referentes a sua area de atuacdo; participar de atividades de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal técnico e auxiliar, realizando treinamento em servico ou ministrando aulas ou palestras para
contribuir com o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; conduzir
veiculos automotores para o exercicio do cargo, desde que habilitado; executar outras atividades afins.

ESCREVENTE

Sintese de Atribui¢cfes: Servigos gerais de datilografia e digitacdo, com reda¢éo prépria, operacao de fichas
e ficharios, movimentacdo de documentos, arquivamento, controle rotineiro e execucdo de tarefas de rotina
administrativa preestabelecida. Atendimento ao publico. Responsabilidade por carteira de servigo, ou outras
atribuicGes correlatas. Recepcao e triagem do publico que se dirige aos gabinetes diretivos, controle de
agenda do grupo diretivo, quando assim lhe for determinado.

GESTOR PUBLICO

Sintese de Atribui¢des: Planejar, supervisionar, coordenar e executar servigos de controle e avalizacdo dos
programas de governo, com atuacdo na pesquisa, analise e formulagdo de programas e projetos que
confiram eficiéncia, eficacia e efetividade a gestédo de politicas publicas, conduzir veiculos automotores para
0 exercicio do cargo; executar atividades afins.
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INSTALADOR

Sintese de AtribuicGes: Executa operacBes de instalar e consertar condutores de agua, de esgotos,
hidrémetros, aparelhos sanitarios e equipamentos similares, além de trabalhos na distribuicdo de agua
potavel e outras atividades afins.

MOTORISTA
Sintese de Atribui¢es: Dirigir veiculos automotores, com habilitagdo profissional, devendo ser conhecedor
das regras e leis de transito, efetuar troca de pneus, conservar a viatura, fazer carga e descarga e outras
tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Sintese de Atribuicdes: Operar veiculos motorizados especiais, tais como guinchos, guindastes, de limpeza
de esgotos, retroescavadeiras, tratores de lamina, rolos compactadores, niveladoras, entre outros; executar
terraplenagens, nivelamentos, abaulamentos, taludes, abrir valetas, compactar, eventualmente, conduzindo
outros veiculos de menor categoria; auxiliar no conserto das maquinas, cuidando da limpeza e conservacao
da maquina sob a sua responsabilidade; zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos, promovendo o
abastecimento e lubrificagdo das maquinas; executar outras tarefas afins.

OPERADOR DE SISTEMA HIDRAULICO

Sintese de Atribuicdes: Encher as tinas de produtos quimicos, controlar o nivel das tinas (carregar e
descarregar), ligar e desligar motores de agitacdo, operar abertura e fechamento de registros, realizar a
lavagem dos filtros, controlar os manémetros dos reservatoérios elevados e enterrados. Acionar as valvulas
de comando do sistema, manipulando alavancas e volantes, para colocar as bombas em funcionamento.
Controlar o funcionamento das instala¢des hidraulicas, lendo e interpretando as marcagdes dos indicadores,
observando o desempenho dos seus componentes, para verificar as condi¢bes de presséo, nivel e volume
do material transladado, registrando dados observados, anotando as quantidades bombeadas e outras
ocorréncias para permitir o controle das operacdes. Efetuar a manutencdo do equipamento, lubrificando as
partes méveis das maquinas, executando regulagens e pequenos reparos, para conserva-lo em bom estado,
além de outras atividades afins.

PSICOLOGO

Sintese de AtribuicSes: Organizar e aplicar testes e provas, individuais e seletivas, de personalidade,
aptiddes especificas, nivel mental, interesse, escolaridade, motricidade e outros com vistas a selecéo
profissional e ajustamento ao trabalho, preparar e aplicar estratégias e processos de ajustamento do
servidor aos requisitos do cargo e ambiente interno da autarquia, analisar e realizar diagndsticos, participar
de planejamento e execucdo de programas de treinamento e de desenvolvimento de recursos humanos, e
outras atividades afins

QUIMICO

Sintese de Atribuic6es: Planejar, supervisionar, coordenar e executar servi¢os voltados ao tratamento, a fim
de garantir a qualidade da agua, do esgoto domiciliar e industrial e dos residuos sélidos; Planejar,
supervisionar, coordenar e executar programas de qualidade, visando atender as normas fixadas pelos
orgdos certificadores e fiscalizadores da potabilidade e pureza da agua; participar de programas de
educacdo ambiental; realizar experiéncias relativas a purificagdo da agua, desenvolvendo processos novos
ou aprimorados, visando determinar férmulas, normas, métodos e procedimentos para o tratamento de
aguas impuras; efetuar controle de qualidade de agua e dos produtos e equipamentos utilizados no
tratamento; inspecionar sistemas de tratamento de agua e esgoto, avaliando seu desempenho e emitindo
diagnostico; participar como instrutor de treinamento nos cursos voltados a area especifica; responder,
ainda, pelas demais atividades previstas no regulamento de sua profissdo; conduzir veiculos automotores
para o exercicio do cargo; executar atividades afins.

TECNICO DA CONSTRUCAO CIVIL

Sintese de Atribuicdes: Executar levantamento topograficos plani-altimétricos, locacdes e medicdes em
obras, calcular e desenhar projetos de prédios de até 80 m2 que ndo exijam estrutura armada; realizar testes
de resisténcia de concretos, especificar materiais de construcdo dentro do prescrito pela ABNT, construir
reparar e conservar prédios, executando desenhos de concreto armado, orgamentos, cronogramas fisico-
financeiros e memorial descritivo; inspecionar os materiais comprados para obras, auxiliando na elaboracéo
das programacdes de trabalho e controlando a fiscalizacdo das obras; acompanhar os cronogramas de
obras, localizando e resolvendo com a instancia superior, falhas na execucdo das mesmas; orientar e
coordenar obras de construcdo e reparacdo de redes distribuidoras de agua e sistemas de esgotos
sanitarios, conforme planos pré-estabelecidos; representar graficamente o projeto com ou sem o auxilio de
ferramentas computacionais, de acordo com as informac8es recebidas através de anotacbes, croquis,

Rua Félix Xavier da Cunha, n° 653, Centro, Pelotas/RS, CEP 96.010-000 OO
Telefone: (52) 3026-1144 — Site: portal.sanep.com.br LEGALLE
Pégina 36 de 68 e



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Q MUNICIPIO DE PELOTAS
2dlICP  SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO DE PELOTAS - SANEP
J CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

esbocos e calculos, respeitando as especificacbes e normas técnicas da ABNT; calcular os dados
necessarios a ampliacdo ou reducdo de desenhos, empregando a técnica necessaria ao hovo
dimensionamento, estabelecendo a relacdo entre a escala original e a nova; elaborar anteprojetos,
submetendo-os a apreciagdo do autor, consultando-o sobre possiveis correcdes ou alteragdes, para efetuar
0s ajustes necessarios a execucao da representagdo grafica do projeto definitivo; elaborar o desenho
definitivo, usando seus conhecimentos sobre materiais e processos de técnicas, oferecendo assim, os
subsidios graficos necessarios a execucdo do servico; verificar o cumprimento das leis, decretos e atos
referentes as instalagdes prediais de agua e esgoto, de prédios novos, reformados ou com licenca provisoéria
e controlar as instalacbes em servigco; tomar medidas iniciais para a correcdo de irregularidades e fazer
vistoria técnica para avaliacao; executar outras tarefas afins.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Sintese de Atribuicbes: Executar a escrituracdo analitica de atos e ou fatos administrativos, escriturar contas
correntes diversas, organizar boletins de receita e despesa, elaborar slips de caixa, escriturar de forma
manual, mecanica ou eletrdnica, livros contabeis, levantar balancetes patrimoniais e financeiros, conferir
balancetes auxiliares e “slips” de arrecadagéo, examinar processos de prestagdo de contas, conferir guias
de juros de apdlices da divida publica, operar com maquinas de contabilidade em geral, examinar
empenhos, verificando a classificacdo e a existéncia de saldo nas dotagdes, informar processos relativos a
despesa, interpretar legislacdo referente a contabilidade publica, efetuar célculos de reavaliacdo do ativo e
de depreciagcdo de bens mdéveis e imdveis, organizar relatérios relativos as atividades, transcrevendo dados
estatisticos e emitindo pareceres, participar da elaboragéo do balan¢o geral, executar tarefas afins, inclusive
as editadas no regulamento da profissao.

TECNICO EM ELETROMECANICA

Sintese de Atribuigbes: Manutengéo: organizar e planejar a manutencao de instalagfes industriais; atuar na
manuten¢do de maquinas elétricas, térmicas e hidraulicas; efetuar a instalagdo e manutencao em sistema de
alta e baixa tensdo; realizar a manuten¢do de sistemas automatizados; instalar maquinas em geral;
especificar componentes e materiais; prestar assisténcia técnica. Projetos: selecionar equipamentos
industriais; especificar componentes e materiais; auxiliar o engenheiro na realizacéo de projetos mecanicos
e elétricos; executar desenhos manualmente e com auxilio do computador; desenvolver circuitos elétricos,
eletrbnicos, pneumaticos e hidraulicos. Producdo e Operacdo: operar maquinas e equipamentos s; realizar
montagens e inspe¢des e CNC mecénicos e elétricos; programar CLP industriais; monitorar o uso racional
de energia elétrica; participar de programas de qualidade; outras atividades afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Sintese de Atribuig8es: Elabora e executa planos e programas de prote¢do a satde dos empregados, estuda
as causas de absenteismo, fazendo levantamentos de doencas profissionais e lesbes traumaticas, coleta
dados estatisticos de morbidade e mortalidade de trabalhadores, investigando possiveis relagdes com as
atividades funcionais, para obter a continuidade operacional e aumento da produtividade, presta primeiros
socorros no local de trabalho, em caso de acidente ou doenca, fazendo curativos ou imobiliza¢des especiais,
administrando medicamentos e tratamentos e providenciando o posterior atendimento médico adequado,
para atenuar consequéncias e proporcionar apoio e conforto ao paciente. Elabora e executa as atividades de
assisténcia de enfermagem aos trabalhadores, proporcionando-lhes atendimento ambulatorial, no local de
trabalho, controlando sinais vitais, aplicando medicamentos prescritos, curativos, inalagbes e testes,
coletando material para exame laboratorial, vacinagfes e outros tratamentos para reduzir o absenteismo
profissional. Organiza e administra o setor de enfermagem da empresa, prevendo pessoal e material
necessarios, para promover o atendimento adequado as necessidades de saude do trabalhador, planeja e
executa programas de educacao sanitaria, divulgando conhecimentos e estimulando a aquisi¢cdo de habitos
sadios, para prevenir doengas profissionais e melhorar as condi¢cdes de saude do trabalhador, e executar
outras tarefas correlatas.

TECNICO EM QUIMICA

Sintese de Atribuicdes: Realizar ensaios e pesquisa em geral, com envolvimento de métodos e produtos,
analises quimicas, fisico-quimicas, microbiolégicas, toxicoldégicas e legais; controlar a producdo e a
gualidade das matérias-primas, reagentes, produtos e utilidades; operacdo, inspecdo e manutencdo de
equipamentos, instrumentos e instalacdo; utilizar técnicas adequadas de amostragem; interpretar os
resultados das andlises; aplicar principios basicos de gestédo de processos industriais e laboratoriais; aplicar
normas de exercicio profissional e principios éticos que regem a conduta do Técnico em quimica; outras
atividades afins.
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TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Sintese de Atribuicées: Promover o planejamento, a organizacao, divulgacdo e execucdo dos programas de
seguranca do trabalho; Realizar analise e investigacdo de acidentes, mantendo cadastro para orientacdo e
prevencdo, como também calcular a estimativa de custo; Organizar e fazer funcionar a CIPA; Inspecionar as
obras contratadas de terceiros, informando-os quando n&o estiverem sendo observadas as normas de
seguranca do trabalho estabelecidas pela autarquia; Verificar e analisar equipamentos, maquinas, métodos
e processos de trabalho, visando identificar, eliminar ou controlar os fatores de risco de acidentes de
trabalho, doencgas profissionais e agentes agressivos; Executar outras tarefas afins.

TECNICO AMBIENTAL

Sintese de AtribuicGes: Exercer a fiscalizacdo ambiental, observando e fazendo observar a legislacédo
ambiental vigente, relativas a competéncia institucional do Sanep; fazer comunicacdes, notificacdes e
embargos; registrar e comunicar irregularidades; efetuar vistorias, levantamentos e avalia¢des; auxiliar no
estudo e confeccdo da documentacdo necessdria a instauracdo e acompanhamento de processos juntos
aos orgdos ambientais federais, estaduais e municipais; efetuar medicGes e coletas de amostras para
andlises técnicas e de controle; proceder inspec¢fes; lacrar equipamentos, unidades produtivas ou
instalagdes, nos termos da legislacdo em vigor, lavrar autos de infracdo por violagdo a legislacdo municipal
ambiental; realizar as diligéncias necessarias a instrucdo de processos; verificar denuncias; participar de
processos de conscientizacdo e prevencdo relacionados a gestdo ambiental; analisar e dar parecer nos
processos administrativos relativos as atividades de controle, regulacdo e fiscalizacdo na area ambiental,
dirigir veiculos no desempenho de suas fung¢des e executar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS*
* De acordo com o Edital n° 02/2020.

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial ndo retira
o direito da Banca de se embasar em atualizagdes, outros titulos e publicagbes ndo citadas nesta
bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29/09/2008, poderado ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

***As atualizagBes das leis devem ser consideradas na data de publica¢do deste Edital.

***Serd objeto de cobranga nas Provas Teérico-Objetivas tanto o Programa de Prova como as Referéncias
Bibliogréficas.

LINGUA PORTUGUESA

Ensino Fundamental Incompleto: Auxiliar de Servicos Operacionais, Instalador, Motorista, Operador

de Maquinas Pesadas e Operador de Sistema Hidréaulico.

PROGRAMA DE PROVA:

Interpretagdo de texto. Sindnimos e antdénimos. Alfabeto (ordem alfabética, reconhecimentos de vogais e de

consoantes). Silaba: separagéo e classificagdo. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos,

artigos e pronomes, advérbios. Emprego e flexdo de verbos regulares. Acentuacdo grafica e tdnica.

Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, rirr.

Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos.

Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamacdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, travessdo e virgula).

Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 22 ed. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna,
2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., atual.
e ampl. — Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢6es até a data de publicacdo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa — Novo Acordo Ortografico.
492, Edicdo. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2010.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionéario da lingua portuguesa. 52. Ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redag&o. 5. ed. 42

reimpressdo. Sdo Paulo: Atica, 2010.

LOBATO, Monteiro. Emilia no pais da gramatica. Circulo do Livro. 2008.

LUFT, Celso Pedro. Dicionéario Pratico de Regéncia Nominal. Vol. Ginico. S&o Paulo: Atica, 2009.

. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagcdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os contetdos indicados.

©o N

Ensino Médio/Técnico: Escrevente, Técnico da Construcdo Civil, Técnico em Contabilidade, Técnico
em Eletromecénica, Técnico em Enfermagem, Técnico em Quimica, Técnico em Seguranca do
Trabalho e Técnico Ambiental.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundéarias. Relacao
entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informacdes
implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e
expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacédo de palavras.
Aspectos linguisticos: RelagBes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuagdo gréafica no
sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortogréfico). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de
classes gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacéo: emprego das
conjuncdes, das locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuagao. Redacao oficial: padréo oficio.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.

Rua Félix Xavier da Cunha, n° 653, Centro, Pelotas/RS, CEP 96.010-000 OO
Telefone: (52) 3026-1144 — Site: portal.sanep.com.br LEGALLE
Péagina 39 de 68 e



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Q MUNICIPIO DE PELOTAS
2dlICP  SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO DE PELOTAS - SANEP
J CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., atual.
e ampl. — Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualizaces até a data de publicacdo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortografico.
48. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2010.

4. CEREJA, William Roberto. Conecte: interpretacao de textos. Volume Unico. 2. Ed. S8o Paulo, Saraiva,
2013.

5. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

6. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 42
reimpressao. Sdo Paulo: Atica, 2010. )

7. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. Vol. Unico. Sdo Paulo: Atica, 2009.

8. MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da Lingua Portuguesa. Volume Unico. 112 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2014.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Superior: Administrador, Bidlogo, Contador, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista,

Engenheiro  Quimico, Engenheiro Mecanico, Gestor Pablico, Psic6logo e Quimico.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundéarias. Relacao

entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de

argumentacdo. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significagdo das palavras e expressdes no texto.

Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formacéo de palavras (valor dos afixos e dos

radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Relagbes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e

consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente: Acentuagéo grafica e acentuacdo tdnica. Morfologia e

Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocagdo de termos

e ora¢cbes no periodo. Coordenacédo e subordinacdo: emprego das conjuncgdes, das locucdes conjuntivas e

dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessoérios da oracdo. Relagbes morfossintaticas.

Oracdes reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.

Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e

tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacgéo.

Redacéo oficial: padréo oficio.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., atual.
e ampl. — Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢8es até a data de publicacdo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortografico.
48. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2010.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,

2014.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 42

reimpressdo. S&o Paulo: Atica, 2010.

ILARI, Rodolfo. Introducdo a semantica: brincando com a gramatica. Sdo Paulo: Contexto, 2017.

KOCH, Ingedore Villaga. A coeséo textual. S&o Paulo: Contexto, 2018.

KOCH, Ingedore Villagca; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

LUFT, Celso Pedro. Dicionério Pratico de Regéncia Nominal. S&o Paulo: Atica, 2019.

10 LUFT, Celso Pedro. Dicionério Pratico de Regéncia Verbal. S&o Paulo: Atica, 2010.

11.MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da Lingua Portuguesa. Volume Unico. 11. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2014.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

o

©o~N®

LEGISLACAO

Ensino Fundamental Incompleto: Auxiliar de Servicos Operacionais, Instalador, Motorista, Operador
de Maquinas Pesadas e Operador de Sistema Hidréaulico.

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica do Municipio e alteracdes (Artigos 03 a 46 e 250 a 273). Regime Juridico dos Servidores
Municipais e alteracGes (todos os artigos).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. PELOTAS/RS. Lei Orgénica Municipal.
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2. PELOTAS/RS. Lei n° 3.008, de 19 dezembro de 1986. Disp8e sobre o Regime Juridico dos Servidores
Puablicos do Municipio de Pelotas/RS.

Ensino Médio/Técnico: Escrevente, Técnico da Construcao Civil, Técnico em Contabilidade, Técnico

em Eletromecénica, Técnico em Enfermagem, Técnico em Quimica, Técnico em Seguranca do

Trabalho e Técnico Ambiental.

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica do Municipio e alteragGes (Artigos 03 a 46 e 250 a 273). Regime Juridico dos Servidores

Municipais e altera¢es (todos o0s artigos).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. PELOTAS/RS. Lei Orgéanica Municipal.

2. PELOTAS/RS. Lei n° 3.008, de 19 dezembro de 1986. Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Puablicos do Municipio de Pelotas/RS.

Ensino Superior: Administrador, Bidlogo, Contador, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista,

Engenheiro  Quimico, Engenheiro Mecanico, Gestor Pablico, Psic6logo e Quimico.

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica do Municipio e alteracbes (Artigos 03 a 46 e 250 a 273). Regime Juridico dos Servidores

Municipais e altera¢gBes (todos os artigos). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (todos os artigos). Estatuto

da Igualdade Racial (todos os artigos). Constituicdo Federal/88: Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°.

Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art.

34 a 41. Da Organizacéo dos Poderes - Art. 44 a 69.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. BRASIL Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e da
outras providéncias.

3. BRASIL. Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4. BRASIL. Lei n°®12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

5. PELOTAS/RS. Lei Orgénica Municipal.

6. PELOTAS/RS. Lei n° 3.008, de 19 dezembro de 1986. Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Pdblicos do Municipio de Pelotas/RS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Servicos Operacionais

PROGRAMA DE PROVA:

Atribuicbes do cargo. Capinagem, limpeza em geral, Servicos de montagem e desmontagem. Normas de

seguranca do trabalho. Meio Ambiente. Cidadania. Prevencao de acidentes. Ferramentas e instrumentos de

trabalho. Tarefas de construcdo civil, pavimentacdo e calcamento. Controle de estoque. Abastecimento de

veiculos. Manejo dos utensilios de acordo com as atribuicdes do cargo. Conteludos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Protecéo
Individual — EPI.

2. NR 09. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Programa de Prevenc¢do de
Riscos Ambientais.

3. NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca em Instalagfes e
Servigos em Eletricidade.

4. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentacao de
materiais.

5. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

6. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes
insalubres.

7. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operagdes
perigosas.

8. NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecao contra incéndios.

9. NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢gbes sanitarias e de

conforto nos locais de trabalho.
10.NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizagdo de seguranca.
11.NR 35. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Trabalho em altura.
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12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Administrador

PROGRAMA DE PROVA:

Administracdo de recursos humanos: As organizagBes: Conceitos e Objetivos; Fundamentos Basicos;

Evolucdo da teoria e da pratica nas organizagOes; Estratégia de atuacdo na gestdo e andlises

organizacionais; Instrumentos de levantamento de informagdes; Administragcdo de Cargos e Salarios:

Salarios e Motivacao; Analise de Cargos: coleta de dados, descricdo e especificagcdo; Avaliagcdo; Pesquisa

salarial; Planejamento de Carreiras; Gestdo de Pessoas: Introducdo a moderna gestdo de pessoas;

Conceitos; Planejamento Estratégico; Recrutamento e Selecdo; Remuneracdo e Treinamento; Avaliacdo de

Desempenho: Conceito; Objetivos; Estratégias; Métodos; Instrumentos; Formacdo dos avaliadores;

Resultados. Organizacdo e métodos: Estudo de layout; Analise de processos; Fluxogramas; Analise da

administracdo do trabalho; Analise e desenho de formularios; Manualizacao: elaboracédo e usos de manuais;

Departamentalizacéo (estruturacédo): formulacdo e andlise; Organograma: formulacao e analise estrutural,

Sistemas de informacdo nos estudos organizacionais; Arquitetura organizacional: novos desenhos para as

organizagdes do futuro; Benchmarking: ser o melhor entre os melhores; Empowerment: poder e energia para

as pessoas; Qualidade: a busca da exceléncia.; Reengenharia: a ferramenta da folha de papel em branco;

Mudanca organizacional; Interac@o entre pessoas e organiza¢cfes. Estatistica: distribuicdo por frequéncia,

agrupamento em classes, representacdo gréafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersao.

Problemas aplicados a todos os contelidos citados anteriormente. Legislagdo em geral aplicdvel ao cargo.

Etica profissional. Todas as bibliografias na integra citadas abaixo. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei das

LicitagBes. Conteudos relacionados com as atribuicBes do cargo independente de referéncia bibliografica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes.

2. BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Lei das Licitacdes.

3. BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracfes. Lei de Responsabilidade Fiscal.

4. ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

5. ARAUJO, L.C. Organizagdo, Sistemas e Métodos: e as Modernas Ferramentas de Gestdo
Organizacional. Atlas.

6. CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de Pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizacoes.
Campus.

7. CHIAVENATO, ldalberto. Administracao de Recursos Humanos: fundamentos basicos. Atlas S/A.

8. CHIAVENATO, ldalberto. Recursos Humanos. Edicdo Compacta. Atlas.

9. DI PIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

10.KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

11.MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada.

12.IBAM MASIERO, Gilmar. Introdugéo a administracdo de empresas. Atlas S/A.

13.MEYER, Paul L. Probabilidade: Aplicacdes a Estatistica. LTC.

14.MEIRELLES, H.L. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

15.SANVICENTE, A.Z. Administrag&o Financeira. Atlas.

16.SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

17.SPIEGEL, Murray R. Estatistica. McGraw Hill.

18.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Bidlogo

PROGRAMA DE PROVA:

Biologia: Entidades bioldgicas; sistemética: sistema biolégico tempo; espaco e forma; sistemas biol6gicos;
selecdo natural. Adaptacdo. Biogeografia. Registro fossil; cronofilogenia. Andlise Filogenética; origem da
vida; protistas; fungos; plantas. Grandes extingdes e grandes radiacdes. Evolugdo Humana; legislacéo
sanitaria; zoonoses e técnicas de laboratorios. Citologia. Bioquimica. Embriologia. Histologia. Fisiologia.
Imunologia. Genética. Biologia molecular. Biotecnologia. Bioestatistica. Evolugdo Ecologia. Microbiologia.
Parasitologia. Procedimentos gerais de laboratério. Virologia. Bioquimica: Bioquimica béasica e biomoléculas;
Metabolismo e regulacédo da utilizagdo de energia; Proteinas e enzimas; Técnica de PCR; Comunicacao e
regulacdo geral do organismo. Biotecnologia: Biotecnologia vegetal; Biotecnologia animal; Biotecnologia
microbiana e fermentac¢des; Macromoléculas informacionais. Genética: Transmisséo da informacg&o genética;
Genética de populagdes; Melhoramento genético; Biologia molecular e engenharia genética; Organismos
geneticamente modificados. Meio Ambiente: Biodiversidade. Avaliacdo de impactos ambientais; Valoracdo
de danos ambientais; Legislacdo ambiental; Economia ambiental; Politica ambiental e desenvolvimento
sustentavel; Gestdo ambiental; Planejamento ambiental, planejamento territorial, vocacao e uso do solo,
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urbanismo; Conservacdo de recursos naturais; Ecologia de populacfes; Manejo de fauna; Taxonomia

vegetal; Anatomia vegetal; Biogeografia; Avaliacdo de Impacto Ambiental; Controle biolégico de pragas e

doencas; Reflorestamento e reciclagem de residuos organicos; Fitopatologia; Inventario e avaliacdo do

patrim6nio natural. Monitoramento ambiental; Ecossistemas aquéticos continentais, costeiros e oceéanicos;

Ecotoxicologia; Cultivo e manutencdo de organismos aquaticos. Parasitologia: NogcGes bésicas sobre o

fendmeno parasitario. Conceito de parasito e hospedeiro. Tipos de ciclos evolutivos. Especificidade

parasitaria. Valéncia ecoldgica. Relagdes hospedeiro-parasita. Zoonoses. Evolugédo do fendmeno parasitario.

Diagndstico laboratorial dos parasitas. Profilaxia e controle de endemias parasitarias. Tripanossomas;

Esquistossomose; Malaria; Parasitoses intestinais. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. CLAZIO & BELLINELLO. Biologia (Volume Unico). Editora Atual, 1999.

2. MARCONDES, Ayrton. Biologia e Cidadania, 3 volumes. Escala educacional, 2008.

3. SOARES, José Luis. Biologia no terceiro milénio 1, Editora Scipione, 1999.

4. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacGes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Contador

PROGRAMA DE PROVA:

Administracdo Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organiza¢do administrativa: Administracao
direta e indireta. Controle na administracdo publica: conceitos e abrangéncia. Sistema de controle externo.
Controle externo no Brasil. Regras constitucionais sobre controle externo: fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentéria, operacional e patrimonial. Tomada e prestacdo de contas. Planejamento e Orgcamento no
Setor Pdublico: Orgamento publico, principios orcamentarios e processo orcamentario; Processo de
planejamento-orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentérias e lei orgamentéria anual. Contratos
administrativos: conceito, peculiaridades, formalizagdo, execuc¢éo, inexecucdo, alteracdo e rescisdo de
contrato. Licitagcdes: conceito, principios, finalidades, objeto, modalidade. Lei 8.666/93. Lei 10.520/2002.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 72 Edicao, aprovado pela Portaria STN n° 840,
de 21 de dezembro de 2016. Portaria MOG n° 42, de 14 de abril de 1999. Atualiza a discriminacdo da
despesa por fungBes de que tratam o inciso | do § 12 do art. 22 e § 22 do art. 82, ambos da Lei n2 4.320, de 17
de marcgo de 1964, estabelece os conceitos de funcédo, subfuncéo, programa, projeto, atividade, operagdes
especiais, e da outras providéncias. Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, 9 Edicdo. NBC TSP — do
Setor Publico — Estrutura Conceitual — Estrutura Conceitual para Elaborac@o e Divulga¢do de Informacao
Contabil de Proposito Geral pelas Entidades do Setor Publico. Balango: Setor Publico: Estrutura e analise
dos balangos e demonstracdes contabeis; Suprimento de fundos; Despesas de exercicios anteriores; Restos
a pagar; Divida ativa. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicacdo, objeto, objetivos e
usuéarios. Principios Fundamentais de Contabilidade; Controle e variacdes do patrimbnio publico;
Contabilizacdo de atos e fatos contdbeis; Receitas e despesas publicas: execucdo or¢camentaria e financeira,;
Ingressos e dispéndios extra or¢camentérios. Fiscalizacdo Contabil — Setor Publico: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988: da fiscalizacdo contébil, financeira e orcamentaria (art. 70 ao 75),
das finangcas publicas (art. 163 ao 169). Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 de
Responsabilidade Fiscal e alteragfes. RPPS — Adog¢é&o do plano de contas e dos procedimentos contabeis
aplicados ao setor publico. Lei n® 9.717/98, art. 1°, caput; Port. n® 204/08, art.5°, XIII; Port. n® 509/13; Port. n°
402/08, art.16. Instrucdes de Procedimentos Contabeis (IPCs): IPC 00 — Plano de Transi¢cdo para
Implantacdo da Nova Contabilidade. IPC 01 — Transferéncia de Saldos Contabeis e Controle de Restos a
Pagar. IPC 03 — Encerramento de Contas Contdbeis no PCASP. IPC 04 — Metodologia para Elaboracéo do
Balanco Patrimonial. IPC 05 — Metodologia para Elaboracdo da Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais.
IPC 06 — Metodologia para Elaboragdo do Balanco Financeiro. IPC 07 — Metodologia para Elaboracdo do
Balanco Orcamentério. IPC 08 — Metodologia para Elaboracdo da Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. IPC
11 - Contabilizagdo de Retencdes. Resolugdo n° 1.052/2015 do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Sul. Instru¢cdo Normativa n°® 12/2017 do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul versédo
2018 1.0, disponibilizado no site oficial do referido Tribunal em 18-10-2017. Sistema de Analise da Divida
Publica, Operagcbes de Crédito e Garantias da Unido, Estados e Municipios Versdo 2018.8.17 — Brasilia
2018 — Ministério da Fazenda Cadastro da Divida Publica — CDP (artigo 1°, caput, da Portaria STN n°
756/2015, anualmente até 30 de janeiro). Normas Contdbeis — Setor Publico: Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao setor publico (NBC T 16.6 R1 a 16.11). Normas e manuais editados pela
Secretaria do Tesouro Nacional — STN e Secretaria de Orcamento Federal — SOF, referentes a:
procedimentos contabeis orcamentérios, procedimentos contabeis patrimoniais, procedimentos contabeis
especificos, plano de contas aplicado ao setor publico, demonstracdes contdbeis aplicadas ao setor publico
e demonstrativo de estatistica de finangas publicas. Etica — Contabilista: Codigo de ética profissional do
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contador — CEPC — RESOLUCAO CFC N°. 803/96 e suas alteracbes. As prerrogativas profissionais,

especialmente a Resolucdo CFC n°. 560/83 e suas alteracdes. Lei de acesso a informacéo (Lei Federal n°

12.527/2011) e da Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente na parte alterada pela Lei de

Transparéncia da Gestdo Fiscal (Leis Complementares Federais n° 101/2000 e 131/2000). Instrugéo

Normativa TCE-RS n° 09, de 27 de maio de 2015. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. A BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Com as Emendas Constitucionais. (Da
fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria - Art. 70 a 75. Das finangas publicas — Art. 163 a 169).

2. BRASIL. Lei complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

3. BRASIL. Lei complementar n°® 131, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacao
denominada pregao, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagfes e da outras
providéncias.

6. BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracdo e controle dos orcamentos e balangcos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal e alteracoes.

7. BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo
Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administracédo Publica e da outras providéncias.

8. BRASIL. Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998. Dispfe sobre regras gerais para a organizacdo e o
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras
providéncias.

9. BRASIL. Normas brasileiras de contabilidade: contabilidade aplicada ao setor publico: NBC’'s T 16.6 R1 a
16.11. Conselho Federal de Contabilidade.

10.BRASIL. Portaria MPS n° 204, de 10 de julho de 2008. Dispde sobre a emissdo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria — CRP e dé& outras providéncias.

11.BRASIL. Portaria MPS n° 509, de 12 de dezembro de 2013. Dispde sobre a adogéo do Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico e das Demonstragcdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico definidos no
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da Secretaria do Tesouro Nacional no dmbito dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS.

12.BRASIL. Portaria n°® 402, de 10 de dezembro de 2008. Disciplina os pardmetros e as diretrizes gerais
para organizacao e funcionamento dos regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos
ocupantes de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em
cumprimento das Leis n® 9.717, de 1998 e n° 10.887, de 2004.

13.BRASIL. Resolucado CFC n° 1.307, de 09 de dezembro de 2010. Altera dispositivos da Resolu¢do CFC n°
803/96, que aprova o Codigo de Etica Profissional do Contador.

14.BRASIL. Resolu¢do CFC n° 560, de 28 de outubro de 1983. Disp8e sobre as prerrogativas profissionais
de que trata o artigo 25 do Decreto-lei n° 9.295, de 27 de maio de 1946.

15.BRASIL. Resolugdo CFC n° 803, de 10 de outubro de 1996. Aprova o Cédigo de Etica Profissional do
Contador — CEPC.

16.TCE/RS. Instru¢do Normativa TCE-RS n° 09, de 27 de maio de 2015.

17.TCE/RS. Instru¢do Normativa TCE-RS n°® 12, de 12 de dezembro de 2017.

18.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Engenheiro Civil

PROGRAMA DE PROVA:

Legislacdes Municipais: CAdigo de posturas do municipio e altera¢des; Codigo de edificagbes municipal e
alteragbes. Plano Diretor. Etica Profissional. AutoCAD 2017: interface; caracteristicas; funcionalidades;
ferramentas de desenho, edicdo, dimenséo - 2D e 3D; configuracdes de impressdo. Programacéo, controle e
fiscalizacdo de obras: orcamento e composicdo de custos, levantamento quantitativos, planejamento e
controle fisico-financeiro. Norma Brasileira ABNT: NBR 13752, NBR 13969, NBR 13994, NBR 15114, NBR
15575 — Partes 1 a 6, NBR 15849, NBR 16280, NBR 6118, NBR 6122, NBR 8681, NBR 8800, NBR 9050 e
NBR 9077. Edificacdes: Materiais de construcdo civil; Componentes de alvenaria — tijolos ceramicos e blocos
vazados; Concreto armado — dosagem, amassamento, langamento e cura; Argamassas para revestimento —
chapisco, reboco e emboco; Ago para concreto armado — tipos de aco e classificacdo. Tecnologia das
edificacdes. Estudos preliminares. Levantamento topografico do terreno. Anteprojetos e projetos. Canteiro de
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obras. Alvenarias de vedacao e alvenarias estruturais. Formas para concreto armado. Sistema de formas de

madeira. Cobertura das edificacdes. Telhados ceramicos — suporte e telha, Instalacfes elétricas prediais.

Estruturas e Geotécnica: Resisténcia dos materiais; Tensbes, deformacdes, propriedades mecéanicas dos

materiais, tor¢ao, flexao, cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de resisténcia; Concreto Armado;

Materiais, normas, solicitacdes normais, flexdo normal simples, cisalhamento, controle da fissuragéo,

aderéncia, lajes macicas e nervuradas, punc¢do, torcdo, deformacBes na flexdo, pilares; Teoria das

Estruturas; Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagao; Estruturas isostaticas planas e espaciais;

Estudo de cabos; Principio dos Trabalhos Virtuais. Calculo de deslocamentos em estruturas isostaticas:

método da carga unitaria; Andlise de estruturas estaticamente indeterminadas: método das forgas; Andlise

de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos, processo de Cross; Mecanica
dos solos, fundacdes; Hidraulica e Saneamento: Abastecimento de agua; Demanda e consumo de agua;

Estimativa de vazdes; Adutoras; EstacBes elevatérias; Principios do tratamento de agua; Esgotamento

sanitario; Sistemas estaticos para a disposicdo de esgotos; Rede coletora; Principios do tratamento de

esgotos; Drenagem pluvial; Estimativa de contribuicbes; Galerias e canais; Limpeza publica; Estimativa de
contribuicBes; Coleta de residuos solidos domiciliares; Compostagem; Aterro sanitario e controlado;

InstalagGes hidraulico-sanitarias; Projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de agua fria; Projeto e

dimensionamento de instalagdes prediais de esgotos sanitarios; Projeto e dimensionamento de instalagGes

prediais de aguas pluviais; Projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de combate a incéndio.

Projeto e execucao de instalagBes elétricas, hidro sanitarias e de prevencao contra incéndio. Resisténcia dos

materiais e andlise de esfor¢os. Custos e planejamento de obras. Matematica financeira. Acompanhamento

de obras. Construcdo civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e

impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, Fiscalizacdo de projetos e de obras.

Pavimentacdo urbana: tipos de pavimentos, projeto e manutengdo. Esgotamento sanitario. Hidraulica e

Mecénica dos fluidos. Vistoria, inspe¢cdo e manutencgdo predial. Planejamento urbano: sustentabilidade e

acessibilidade. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AUTODESK. Ajuda do software Autodesk AutoCAD 2017.

2. AZEVEDO NETTO, José Martiniano de e Miguel Fernandez y Fernandez. Manual de Hidraulica. Séo
Paulo: Blucher, 2015.

3. BOTELHO, Manoel Henrigue Campos. Resisténcia Dos Materiais - Para Entender e Gostar - 42 Ed.

Blucher, 2017.

BRASIL. Manual de Orientagfes: Turismo e Acessibilidade.

BRASIL. NBR 13752. Pericias de engenharia na construcao civil. ABNT, 1996.

. BRASIL. NBR 13969. Tanques Sépticos — unidade de tratamento complementar e disposic¢éo final dos

efluentes liquidos — projeto, constru¢édo e operagédo: ABNT, 1997.

7. BRASIL. NBR 13994. Elevadores de passageiros - Elevadores para transporte de pessoa portadora de
deficiéncia: ABNT, 2000.

8. BRASIL. NBR 15114. Residuos so¢lidos da Construgéo civil - Areas de reciclagem - Diretrizes para
projeto, implantacé@o e operacdo. ABNT, 2004.

9. BRASIL. NBR 15575 — Partes 1 a 6. Edificagcbes habitacionais — Desempenho. Parte 1: Requisitos
gerais; Parte 2: Requisitos para os sistemas estruturais; Parte 3: Requisitos para os sistemas de pisos;
Parte 4: Requisitos para os sistemas de vedacdes verticais internas e externas — SVVIE; Parte 5:
Requisitos para os sistemas de coberturas; Parte 6: Requisitos para os sistemas hidrossanitario. ABNT,
2013.

10.BRASIL. NBR 15849. Residuos sélidos urbanos — Aterros sanitarios de pequeno porte — Diretrizes para
localizagdo, projeto, implantacdo, operacéo e encerramento. ABNT, 2010.

11.BRASIL. NBR 16280. Reforma em edificacdes — Sistema de gestdo de reformas — Requisitos. ABNT,
2015.

12.BRASIL. NBR 6118. Estruturas de concreto armado — procedimento. ABNT, 2014.

13.BRASIL. NBR 6122. Projeto e execuc¢do de fundacdes. ABNT, 2010.

14.BRASIL. NBR 8681. Versao Corrigida. A¢des e seguranca nas estruturas — Procedimento. ABNT, 2004.

15.BRASIL. NBR 8800. Projeto de estruturas de aco e de estruturas mistas de a¢o e concreto de edificios.
ABNT, 2008.

16.BRASIL. NBR 9050. Acessibilidade a edificagbes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos: ABNT,
2015.

17.BRASIL. NBR 9077.Saidas de emergéncia em edificios: ABNT, 2001.

18.CARVALHO JUNIOR, Roberto De. Instalagdes Elétricas e o Projeto De Arquitetura. S&do Paulo: Blucher,
2015.

19.CARVALHO Junior, Roberto de. Instalagdes Prediais Hidraulico-Sanitarias - Principios Basicos Para
Elaboracéo De Projetos. Blucher.

20.CENGEL Yunus A. e Cimbala John M. Mecénica dos Fluidos Fundamentos e Aplica¢gfes. Mc Graw Hill,
2015.

oo s
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21.FEIGELSON DEUTSCH, Simone. Pericias de Engenharia - A Apuracao Dos Fatos - 32 Ed. Leud, 2016.

22.FUSCO, Péricles Brasiliense / Onishi, Minoru. Introducédo a Engenharia De Estruturas De Concreto.
Cengage Learning.

23.GOMIDE, Tito Livio Ferreira. Técnicas de inspecao e manutencao predial — Sdo Paulo: Pini, 2006.

24.MASCARO, Juan Luis. O Custo Das Decisdes Arquitetdnicas. Porto Alegre: Masquatro, 2004.

25.MATHIAS, Washington Franco. Matemética financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

26.MATTOS, Aldo Dérea - Como preparar orcamentos de obras: dicas para orgamentistas, estudos de caso,
exemplos. S&o Paulo, Editora Pini, 2006.

27.NASCIMENTO, Roberto Alcarria do / Nascimento, Luis Renato do. Desenho Técnico - Conceitos
Tedricos, Normas Técnicas E Aplicacdes Praticas. Viena.

28.NEUMANN, Edward. Introducdo a Engenharia Civil. Elsevier.

29.PINTO, Carlos de Sousa. Curso Basico de Mecanica Dos Solos Com Exercicios Resolvidos - 32 Ed.
Oficina de Textos, 2006.

30.PINTO, Carlos de Souza. Curso Basico de Mecénica dos Solos em 16 aulas. Sdo Paulo: Oficina de
Textos, 2006.

31.REBELLO, Yopanan Conrado Pereira - A Concepcao Estrutural e a Arquitetura. Sdo Paulo; Zigurate
Editora, 2000.

32.REBELLO, Yopanan Conrado Pereira. Estruturas De Aco, Concreto E Madeira: Atendimento da
Expectativa Dimensional. S&o Paulo: Zigurate, 2005.

33.SALES, José Jairo De / Munaiar Neto, Jorge / Malite, Maximiliano. Seguranca Nas Estruturas - 22 Ed.
Elsevier — Campus, 2015.

34.SALGADO, Julio Cesar Pereira. Técnicas e praticas construtivas para edificacdo. Sdo Paulo: Erica 2009.

35.SILVA, Paulo Fernando A. Manual de patologia e manutencdo de pavimentos - Sdo Paulo: Pini, 2008.

36.VELLOSO, Dirceu A. / De Rezende Lopes, Francisco. Fundagdes - Volume Completo. Oficina de Textos.

37.VIZIOLI, Simone Helena Tanoue; Marcelo, Virginia Célia Costa; et al. Desenho arquitetbnico basico. Séo
Paulo, Editora Pini, 2009.

38.WHITE Frank M. Mecénica dos Fluidos. 42 edicdo. Rio de Janeiro: Mc Graw-Hill, 1999.

39.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Engenheiro Eletricista

PROGRAMA DE PROVA:

InstalagBes Elétricas - Conceitos basicos: for¢a eletromotriz; correntes e tensdes C.C. e C.A.; impedancias;
circuitos monofasicos e trifasicos; ligagbes estrela e tridngulo; transformadores. Projeto de instalacdes
elétricas: quedas de tensdo admissiveis; dimensionamento dos condutores; fator de demanda; fator de
diversidade; aterramento. Instalagbes para forca motriz: instalagbes de motores; circuitos alimentadores;
circuitos dos ramais. Fator de poténcia: correcéo do fator de poténcia; medicéo; localizagdo dos capacitores.
InstalagBes de seguranca. Instalacdo de motores elétricos. Motores de indugdo. Motores sincronos. Motores
de corrente continua. Dispositivos de partida. Protecdo contra a sobrecarga e curto-circuito. Alternadores
Trifsicos: partes principais; regulador automatico de tensdo e procedimentos de operacdo e manutengao.
Planejamento, prote¢do e desempenho de sistemas de distribuicdo de energia elétrica. Procedimentos de
distribuicdo de energia elétrica no sistema elétrico nacional — PRODIST. Normas Técnicas da ABNT
relacionadas com o cargo. Conhecimentos gerais em AutoCAD: conceitos, referéncias, configuracbes e
utilitarios. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a sequir.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas associadas a eletricidade.

2. AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL. Resolucdo Normativa n°® 414, de 9 de
setembro de 2010.

CHAPMAN, S.J. Eletric Machinery Fundamentals. Second Edition.

CREDER, H. Instalacdes Elétricas. LTC.

FITZGERALD; HIGGINBOTHAM; GRABEL. Engenharia Elétrica. McGrawHill.

NISKIER, J.; MACINTYRE. A.J. Instalacdes Elétricas. LTC.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Nogakw

Engenheiro Quimico

PROGRAMA DE PROVA:

Termodinamica para Engenharia Quimica: Primeira lei da termodinamica, segunda lei da termodinamica,
ciclo de Carnot. Equilibrio de fases vapor-liquida. Operac¢des Unitarias: Dimensionamento de equipamentos:
bombas, tubulagbes, ventiladores, compressores, sopradores, agitadores, misturadores e trocadores de
calor. Tratamento dos sélidos. Transporte hidraulico e pneumatico de soélidos. Fluidizagdo. Perdas de carga.
Cristalizacdo. Balancos materiais e energéticos. Evaporadores. Secagem. Umidificacdo. Destilacdo.
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Absorcdo. Adsorcao. Extracdo liquido-liquido, soélido- sélido. Equipamentos para transporte de fluidos e

transferéncia de calor. Escoamento de fluidos e transferéncia de calor e massa em colunas de recheio.

Técnicas de separacdo. Processos Quimicos: Tipos de modelos. Modelos matematicos em regime

transiente e permanente. Solu¢do dos modelos utilizando técnicas analiticas e numéricas. Estimacdo de

parametros. Técnicas de otimizacdo com restricdo e sem restricdo. Introducdo a redes neurais. Modelagem

matematica de processos. Comportamento transiente de processos. Estratégias de controle. Estabilidade de

sistemas de controle. Técnicas de controle avancado. Instrumentagdo. Conceitos e caracteristicas gerais

dos processos quimicos. Inddstria de compostos organicos e inorganicos. Etapas do projeto global de uma

inddstria quimica. Dimensionamento preliminar dos equipamentos. Operacionalidade do projeto, aspectos de

seguranca e continuidade operacional. Conversdes Quimicas: Reatores batelada e semi-batelada. Reatores

continuos de tanque agitado (CSTR) e tubulares (PFR). Equacbes de projeto para reatores. Obtencado e

interpretacdo de dados cinéticos. Reatores heterogéneos. Fendmenos de Transporte: Equacfes de

conservacédo de quantidade de movimento, de energia e de massa. Propriedades de transporte. Coeficientes

de transporte. Transporte de massa difusivo e convectivo. Quimica: Quimica Geral e Inorganica. Quimica

Organica. Fisico-Quimica. Quimica Analitica Quantitativa. Quimica Analitica Qualitativa. Analise

Instrumental. Quimica Industrial. Etica Profissional. Calculo Diferencial e Integral: Limites, Continuidade,

Derivadas, Integrais (inclusive multiplas, de linha e de superficie), Equacdes Diferenciais Ordinarias de

Primeira e Segunda Ordem, Curvas, Célculo Vetorial, Geometria Analitica Sdlida, Funcdes de Varias

Variaveis, Teoremas de Gauss e Stokes, Séries Infinitas, Transformada de Laplace, Séries de Fourier,

Equagdes Diferenciais Parciais. Estatistica, Algebra Linear, Programacio, Desenho Técnico. Fisica:

principios fundamentais da Mecénica e Eletromagnetismo. Aplicacdo da analise econdmica no projeto de

uma inddstria Quimica. Fundamentos de Administra¢do. Fundamentos de Economia.Gerenciamento de

efluentes liquidos, residuos solidos e emissdes atmosféricas e projeto de unidades de processo e sistemas

de tratamento. Conceitos gerais de Microbiologia, processos industriais com microorganismos. Mecanica

dos Materiais. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BACCAN, N.; GODINHO, O. E. S.; ALEIXO, L. M.; STEIN, E. Introducdo a semimicroandlise qualitativa.

Unicamp.

BACCAN, N. et. al. Quimica Analitica Quantitativa. Edgard Blucher.

BIRD, R. B.; STEWART, W. E.; LIGHTFOOT, E. N. Fenbmenos de Transporte. Reverté.

COSTA, R. H. P. G,; TELLES, D. D. Reuso da agua: conceitos, teorias e praticas. Blucher.

EDWIN, S.R. Introdu¢éo a Termodindmica para Engenharia. LCT. - FOGLER, H. S. Elementos de

Engenharia das Reagdes Quimicas. LTC.

FOUST, A. S.; WENZEL, L. A.; CLUMP, C. W.; MAUS, L.; ANDERSON, L. B. Principios das Operacdes

Unitarias. Guanabara Dois.

7. HOWARD, Anton. Célculo — Um Novo Horizonte — Vol. 1 e 2. Bookman.

8. MACEDO, J. A. B. Aguas e 4guas. CRQ/MG.

9. NETTO, J. M. A;; RICHTER C. A. Tratamento de agua: tecnologia atualizada. Edgard Blucher.

10.PERRY, R.H.; GREEN W.D. Perry’s Chemical Engineers’ Handbook. McGraw-Hill.

11.RUSSEL, J. B Quimica geral. Makron Books.

12.SANCHEZ, L. E. Avalia¢do do Impacto Ambiental: conceitos e métodos. Oficina do texto.

13.SHREVE, R. N.; BRINK JR., J. A. IndUstrias de Processos Quimicos. LTC.

14.SISSON, L. E.; PITTS, D. R. Fenbmenos de Transporte. Guanabara.

15.SMITH, J. M.; VAN NESS, H. C. Introdu¢éo a Termodinamica da Engenharia Quimica. Guanabara Dois.

16.SPERLING, M. V. Introducdo a qualidade das &guas e o tratamento de esgotos. DESA.

17.VOGEL, A. Quimica Analitica Qualitativa. Mestre Jou.

18.VOGEL, A. I. Quimica Analitica Quantitativa Teoria e Pratica. Kapeluz.

19.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

akrwn

o

Engenheiro Mecéanico

PROGRAMA DE PROVA:

Materiais de Construcdo Mecéanica: propriedades, comportamento e aplicacdes. Ensaios de Materiais:
ensaios destrutivos e ndo-destrutivos. Mecanica Geral: estatica, cinematica e dindmica. Resisténcia dos
Materiais: tensdes e deformacgdes; tracdo, compressao, flexao, torcdo, calculos de resisténcia de materiais,
comparacdo de materiais. Metrologia e Instrumentag&o. Processos de Fabricacdo: Usinagem, Conformacéo
mecénica, soldagem, fundi¢cdo. Ciéncia dos Materiais: tratamentos térmicos, ligas ferro-carbono, corroséo,
oxidacao, estabilidade térmica, materiais aglomerados, modificagfes de superficie, deformacédo de metais,
ruptura de metais, analise de materiais, propriedades e caracteristicas de materiais. Elementos de
Magquinas: eixos, polias, redutores, engrenagens, elementos de fixacdo, freios, embreagens, molas,
amortecedores. Maquinas de fluxo — bombas e instalagbes de bombeamento, tipos de bombas, aplicacoes,
manutenc¢éo, sele¢cdo de bombas. Maquinas Térmicas — Motores de combustio interna, compressores,
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condensadores, evaporadores, equipamentos industriais e de processo. Vibracdes Mecénicas. Manutencao:

Preventiva, preventiva e corretiva de instalacdes eletromecanicas, especificacdo de equipamentos,

elaboracdo de procedimentos e controles. Manutencdo veicular e de maquinas pesadas — planos de

manutencdo preventiva. Lubrificacdo — Planejamento de lubrificagdo de maquinas, controles de

abastecimento de combustivel, tipos de 06leo, aplicacdes de lubrificantes. Eletrotécnica: Eletricidade em

geral, circuitos e equipamentos elétricos. Poténcia, conjugado, comandos e acionamentos; instalagcdes de

maquinas eletromecanicas. Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos. Higiene e Seguranca do Trabalho.

Qualidade — Gestao da Qualidade — Ferramentas da qualidade. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AMAURI GARCIA, JAIME ALVARES SPIM E CARLOS ALEXANDRE DOS SANTOS. Ensaios dos
Materiais. Rio de Janeiro Editora LTC, 2000.

2. BEER, F. P.; JOHNSTON, E. R., Jr., DEWOLF, J. T. e MAZUREK, D. F. Estética e Mecéanica dos

Materiais. McGraw-Hill, sdo Paulo. 2013.

CALLISTER JR. W. D. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma introducéo. Rio de Janeiro: LTC Editora,

2012.

CARRETEIRO. R.P. Lubrificantes e Lubrificagéo Industrial. Rio de Janeiro: Interciéncia Ltda, 2006.

CHARELA TEYLOR. Analise dos Motores de Combustao Interna. Sdo Paulo: Edgard Blucer Ltda, 1988.

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia Mecénica — V. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Makron, 2005.

COLPAERT, H.; COSTA E SILVA, A. L. V. Metalografia dos Produtos Siderurgicos Comuns. S&o Paulo:

Edgard Blucher, 2008.

8. EQUIPE ATLAS. Seguranca e Medicina do Trabalho. Porto Alegre. QAtlas, 2005.

9. GROEHS, A. G. Mecanica Vibratoria. Editora Unisinos, 2001.

10.GROOVER, Mikell P. Automacéo Industrial e Sistemas de Manufatura. S&o Paulo. Pearson Brasil, 2010.

11.GUSSOW, Milton. Eletricidade basica. Sdo Paulo: Makron Books, c1997.

12.HENN, Erico Anténio Lopes. Maquinas de fluido. Santa Maria: Ed. UFSM, 2006.

13.HIBBELER, Russel C. Resisténcia dos Materiais. Sdo Paulo. PEARSON, 2010.

14.KOSOQV, Irving Lionel. Maquinas elétricas e transformadores. S&o Paulo: Globo, 2005.

15.MANO, E. B. Introdu¢&o a polimeros. S&o Paulo Brasil: Edgard Blicher, 1994.

16.MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalag6es de bombeamento. Rio de Janeiro: LTC, c1997.

17.MORAN, Michel; SHAPIRO, Howard N. Principios de termodindmica para engenharia. Rio de Janeiro:
LTC, 2002.

18.NORTON, Robert L. Cineméatica e Dinamica dos Mecanismos. Sdo Paulo. McGraw-Hill. AMGH Editora
Ltda. 2010.

19.PALADINI, Edson Pacheco. Gestao da qualidade. Porto Alegre. Atlas, 2012.

20.PRUDENTE, F. Automacao Industrial Pneumética: Teoria e Aplicagdes. Rio de Janeiro. LTC, 2013.

21.SANTOS, Valdir Aparecido. Manual pratico da manutencao industrial. S&o Paulo: Icone, 2010.

22.SANTOS, Valdir Aparecido. Prontuario para manutencao mecénica. Sao Paulo: Icone, 2010.

23.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

w

No gk

Escrevente

PROGRAMA DE PROVA:

Atribuicbes do cargo. Administragdo Publica Direta e Indireta. Principios e Poderes da Administracédo
Pdblica. Atos Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos
Administrativos. Contrato de gestdo. Servicos Publicos (conceitos, prestacao indireta, modalidades de
delegacgdo, direitos do usuario, encargos da concessiondria, subconcessdo, intervengdo, extingao,
autorizacdo, parceria publico-privada e etc.). Regimes juridicos da Administragcdo Publica. Topicos do regime
juridico aplicavel a Administracao Publica. Forma de organizagcdo administrativa. Controle da administracéo
publica. Bens publicos. Intervencao do estado na propriedade privada - intervencao restritiva e supressiva,
atos de intervencdo. Recursos humanos na administracdo publica. Redacdo Oficial: principios,
caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas e recomendacbes, formas e
pronomes de tratamento, fechos, identificacdo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso
frequente, elementos de ortografia e gramética, padrdo oficio, fax, correio eletrdnico, documentos.
Documentacgdo e arquivo. Técnica Legislativa. Conhecimentos basicos sobre receita e despesa, empenho,
balancetes e demonstrativos de caixa. Cuidados com o ambiente de trabalho, no¢cbes de seguranca do
trabalho e nogbes de higiene do/no local de trabalho. Constituicdo Federal: Principios Fundamentais,
Direitos e Garantias Fundamentais, Organizacdo do Estado, Organizacdo dos Poderes. Lei de improbidade
administrativa. Codigo Penal: crimes contra a Administracdo Publica. Integralidade das leis e obras didaticas
mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ALEXANDRINO, Marcelo. PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.
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2. BARCHET, Gustavo. Resumo de direito administrativo: teoria resumida. Rio de janeiro: Elsevir, 2010.

3. BRASIL. Administracédo Geral e Publica: provas e concursos. 4. ed. Barueri, SP: Manole, 2016.

4. BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - com as Emendas Constitucionais. (Dos

Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4° Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da

Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19. Art. 29 a 31. Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a

69).

BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. (Art. 312 ao 327).

BRASIL. Dicionario Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005.

. BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e altera¢cBes. Estabelece normas de financas

publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

8. BRASIL. Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacao.

9. BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracdes. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal.

10.BRASIL. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

11.BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e altera¢fes. Institui normas para licitacbes e contratos da
Administracé@o Publica e da outras providéncias.

12.BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica.

13.CHIAVENATO, lIdalberto. Administracdo de Materiais — Uma Abordagem Introdutéria. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

14.CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracéo. 2012.

15.DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

16.GIACOMONI, James — Orcamento Publico — Ampliada, Revista e Atualizada. S&o Paulo: Atlas, 2010.

17.KASPARY, Adalberto J. — Redacéo Oficial - Normas e Modelos. Porto Alegre: Edita, 2007.

18.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. — Introducdo a Administracdo — Revista e Ampliada. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

19.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. - Teoria Geral da Administracdo — Edicdo Compacta - Sdo Paulo: Atlas,
2009.

20.MAZULO, Roseli, LIENDO, Sandra. Secretaria — Rotina Gerencial, Habilidades Comportamentais e Plano
de Carreira. Sdo Paulo: Senac, 2010.

21.MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

22.RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Sdo Paulo: Saraiva.

23.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

No g

Gestor Publico
PROGRAMA DE PROVA:
Administracdo de recursos humanos: As organiza¢des: Conceitos e Objetivos; Fundamentos Basicos;
Evolugdo da teoria e da pratica nas organizacBes; Estratégia de atuacdo na gestdo e analises
organizacionais; Instrumentos de levantamento de informacdes; Administracdo de Cargos e Salarios:
Salarios e Motivacdo; Analise de Cargos: coleta de dados, descri¢cdo e especificacdo; Avaliagdo; Pesquisa
salarial; Planejamento de Carreiras. Estatistica: distribuicdo por frequéncia, agrupamento em classes,
representacéo gréfica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo. Problemas aplicados a todos
os conteldos citados anteriormente. Administragdo financeira e or¢camentdria: orcamento publico,
principios orcamentarios, diretrizes or¢camentérias, processo orcamentario, métodos, técnicas e
instrumentos do orgcamento publico. Contabilidade: conceito, objetivos e finalidades. Registros contabeis.
Balangco Orcamentario, Financeiro e Patrimonial. Balancetes e demonstrativos contabeis: espécies,
finalidades. Elaboracdo e relacionamento entre balancetes demonstrativos contdbeis. Administracédo
publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos.; Servigos publicos;
Servidores publicos; Regime juridico administrativo; Poder de policia; Licitacdo; Administragdo indireta;
Orgdios publicos; Processo administrativo; Bens publicos; Patriménio publico; Interesse publico;
Improbidade administrativa; Controle da administracdo puUblica; Espécies de controle; Controle
jurisdicional; Controle judicial do patrimdnio publico; Responsabilidade civil e responsabilidade fiscal da
administracdo. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a
seguir.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. BRASIL. Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracBes. BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e alteracdes.
2. ARAUJO, L.C. Organizagdo, Sistemas e Métodos: e as Modernas Ferramentas de Gestéao
Organizacional. Atlas.
3. CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de Pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizacoes.
Campus.
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E

CHIAVENATO, Idalberto. Introducado a teoria geral da administracdo: uma visdo abrangente da moderna
administracdo das organizac@es. 7 ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

CHIAVENATO, ldalberto. Recursos Humanos. Edicdo Compacta. Atlas.

DI PIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

IBAM MASIERO, Gilmar. Introducéo a administracdo de empresas. Atlas S/A.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

©oNo O,

Instalador*

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos gerais sobre as funcbes, materiais e ferramentas. Conhecimentos em instalacdes

hidraulicas. Conhecimentos gerais de elétrica. NRs 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26 e 35. Equipamentos

de protecdo individual. Lei de improbidade administrativa. Cddigo Penal: crimes contra a Administracdo

Puablica. Lei de acesso a informacéo. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias

bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. BRASIL. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

2. BRASIL. Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Codigo Penal. (Art. 312 ao 327).

3. BRASIL. Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacéao.

4. BRASIL. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de

Protecédo Individual - EPI.

BRASIL. NR 09. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Programa de Prevencgéo

de Riscos Ambientais.

6. BRASIL. NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca em
Instalacdes e Servicos em Eletricidade.

7. BRASIL. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e
movimentacdo de materiais.

8. BRASIL. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e
equipamentos.

9. BRASIL. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes
insalubres.

10.BRASIL. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e opera¢des
perigosas.

11.BRASIL. NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecdo contra
incéndios.

12.BRASIL. NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢des sanitarias e
de conforto nos locais de trabalho.

13.BRASIL. NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizagdo de
seguranca.

14.BRASIL. NR 35. Trabalho em altura.

15.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

o

* De acordo com o Edital n°® 02/2020.

Motorista

PROGRAMA DE PROVA:

Atribuicbes do cargo. Nocbes de motor e sistemas auxiliares; Nocbes de sistema de Transmisséao.

Conhecimentos sobre pneus e rodas. Relacdes com o meio ambiente (politica ambiental). Dire¢do Defensiva

e normas de seguranca. Crimes de Transito. Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia.

Noc¢cdes de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecolégica. Legislacdo: Cédigo de Transito

Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do Contran. Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito

apenas as exigéncias do Contran ou 6rgéo regulamentador de transito. Etica profissional. Integralidade das

leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA DE TRAFEGO. Cartilha de Primeiros Socorros no Transito.

2. BRASIL. Codigo de Transito Brasileiro e seu regulamento.

3. CONTRAN. Resolugdes do Contran e atualizagdes.

4. DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito.

5. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Operador de Maquinas Pesadas
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PROGRAMA DE PROVA:

A importancia da gestdo ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e seguranca no trabalho. Uso de

EPI's. Nogdes de legislacao relativas a seguranga e saude organizacional. Inspec¢ao de pré-uso da maquina

rodoviaria ou agricola; Simbolos de seguranca; Area de trabalho; Isolamento de Area de trabalho. Regras

para movimentar a maquina, escavacdo e cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos
operarios que trabalham em volta da maquina, Regras de seguranca para isolar a area de trabalho do trator;

Trator de Lamina: Identificacdo e troca de implementos, acessorios; Reabastecimento do equipamento;

Relato de anomalias. Tipos de 6leo lubrificante e hidraulico para maquinas rodoviarias e agricolas; Valor de

leitura em reldgios e marcadores de: nivel de dleo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de bateria, presséo de

6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel, Ferramentas basicas para uso

em maquinas rodoviarias e agricolas e instalacdo de britagem. (Correia transportadora); Diferencas e

aplicacdes de maquinas rodoviarias e agricolas. Principios de funcionamento de motor diesel, principais

falhas, nomes de pecas, manutencdo; Motor e sistemas auxiliares; Sistema de Transmissao; Cabine,
comandos e instrumentos; Estabilizadores (Extensores e Patolas); Sistema Hidraulico; Sistema Elétrico.

Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Relagcdes com o meio

ambiente (politica ambiental). Seguranca na operacdo e normas de seguranca. Uso de uniforme e

equipamentos de protecao individual e equipamento de protecéo coletiva. Seguran¢a na manutencédo. Dos

Crimes de Trénsito. Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia. Legislacdo em geral

aplicavel ao cargo. Etica profissional. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias

bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRAIN, Marshall; HARRIS, Tom. O que é uma escavadeira.

2. BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, e alteracdes. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
Legislacdo complementar atualizada até a publicacdo do presente Edital.

3. BRASIL. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de
Protecéo Individual - EPI. 2011.

4. BRASIL. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e
movimentacdo de materiais. 2004.

5. BRASIL. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e
equipamentos. 2013.

6. BRASIL. NR 18. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢cdes e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo. 2013.

7. DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizagdo de Transito.

8. MANUAIS. Manual de seguranca do trabalho, Manual de Operador de Maquinas Rodoviarias conforme
fabricante (Trator Agricola de Lamina), Manual de Tréansito (emitido por Centro de Formagdo de
Condutores ou na Lei n°® 9.503/1994 e atualiza¢bes), Manual de Motores Diesel e Manual de Manutencdo
de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Operador de Sistema Hidraulico

PROGRAMA DE PROVA:

Conteudos relacionados com as atribuic6es dos cargos. Conhecimentos gerais sobre as fun¢gdes, materiais e

ferramentas. Normas Regulamentadoras (NR), relativas & seguranca e saude do trabalho. Equipamentos

gue auxiliam no desenvolvimento do trabalho. Rela¢cdes Humanas e interpessoais. Acidentes de Trabalho.

EPI. Legislagdo em geral aplicAvel ao cargo. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Protegéo
Individual — EPI.

2. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

3. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacfes
insalubres.

4. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacfes
perigosas.

5. NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢des sanitarias e de

conforto nos locais de trabalho.

NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizacéo de seguranca.

NR 35. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Trabalho em altura.

. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os contetdos indicados.
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Psicologo

PROGRAMA DE PROVA:

Legislacdo e saude publica: Planejamento e Gestdo em Saulde; Saude publica e saude coletiva; Politicas

Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atencdo Basica; Funcbes e responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educacdo em salde;

Prevencao, Promocgao, Protecdo e Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacao

da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. Saude da crianca, do escolar, do adolescente, da

mulher, do homem e do idoso. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doencas. Direitos dos usuarios da

salde. Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Satde. Cadigo de Etica Profissional. Estatuto da

Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Legislacdo organica da salde. Psicologia: Psicopatologia da

crianca, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodindmica do individuo e do grupo.

Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade. Abordagens psicoterapicas.

Processo psicodiagnostico. Testagem e Avaliacdo Psicolégica. Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e

da Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéticas.

Psicologia Social. Psicologia da Saude. Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicoldgicos, seu

diagnoéstico e tratamento. Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas Publicas de Saude Mental.

Psicodiagndstico. Psicoterapias. Psicologia do Envelhecimento. Psicologia Cultural. Integralidade das leis e

obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ABERASTURY, Arminda; KNOBEL, Mauricio. Adolescéncia Normal. Artmed. AMERICAN PSYCHIATRIC

ASSOCIATION.

AMGH. FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

BECKER, F. Educacéo e constru¢éo do conhecimento. Artes Médicas

BEE, H.; BOYD, D A. Crianca em Desenvolvimento. Artmed.

BORGES, L. O. et al. O trabalho e as organizacdes: atuacdes a partir da psicologia. Artmed.

BRASIL. Adolescéncia e Psicologia - concepg¢des praticas e reflexdes. Brasilia.

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de

1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a

assisténcia a saude e a articulag&o interfederativa, e da outras providéncias.

8. BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e d& outras providéncias.

9. BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢cdes para
promocéao e recuperacao da saude e dé outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispbe sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde
e da outras providéncias.

11.BRASIL. Lei no 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

12.COHEN, Ronald Jay; SWERDLIK, Mark E.; STURMAN, Edward D. Testagem e Avaliacdo Psicol6gica -
introducdo a testes e medidas.

13.COLL, César. MARCHESI, Alvaro. PALACIOS, Jesuls. Desenvolvimento Psicolégico e Educacéo:
Transtornos de desenvolvimento e necessidades educativas especiais. Volumes 1, 2 e 3. Porto Alegre:
Artmed, 2004.

14.CONSELHO FEFERAL DE PSICOLOGIA. Cdédigo de Etica Profissional.

15.CORDIOLI, Aristides. V. Psicoterapias - abordagens atuais. Artmed.

16.CUNHA, J. A e cols. Psicodiagnéstico - V. Artmed.

17.DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

18.EDIPUCRS. HALL, C. S.; LINDZEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade. Artmed.

19.FEIST, Jess; FEIST, Gregory J.; ROBERTS, Tomi-Ann. Teorias da personalidade. AMGH.

20.FELDMAN, Robert S. Introducao a Psicologia.

21.GUARESCHI, P. A. Psicologia social critica: como pratica de libertacéo.

22.KERNBERG, Paulina; WEINER, S. Alan; BARDENSTEIN, Karen K. Transtornos da personalidade em
criancas e adolescentes. Porto Alegre: Artmed.

23.MCSHANE, Steven L.; VON GLINOW, Mary Ann. Comportamento Organizacional.

24.SANCHEZ-CANO, Manuel; BONALS, Joan. Avaliacdo psicopedagdgica. Porto Alegre: Artmed.

25.TEODORO, Maycoln L. M. Psicologia de Familia: teoria, avaliacéo e intervengfes. Artmed.

26.URBINA, Susana. Fundamentos da testagem psicoldgica. Porto Alegre: Artmed.

27.ZIMERMAN, D. E. Fundamentos bésicos das grupoterapias. Artmed.

28.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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Quimico
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PROGRAMA DE PROVA:
Técnicas Analiticas de Agua e Esgoto: Aspectos tedricos das Técnicas Analiticas Classicas (Titulometria
de Neutralizacdo, Complexacédo, Oxi-reducdo e Precipitacao), aplicacfes, agentes titulantes, indicadores,
curvas de calibracao, técnicas instrumentais de detecgdo do Ponto Final; Gravimetria. Aspectos teoricos
dos Métodos Oticos de Analise (Colorimetria, Turbidimetria, Espectrofotometria na regido do UV/VIS,
Espectrometria de Absorcdo Atdmica, ICP e ICP/MS); técnicas, instrumentos e aplicagbes em matrizes
aquosas (agua e esgoto). Aspectos teéricos dos Métodos Eletroanaliticos (Potenciometria, métodos
Eletrodos de pH e IonSeletivos; Condutometria). Aspectos tedricos das Técnicas Cromatograficas
(Cromatografia Gasosa (GC), sistemas de detec¢do por espectrometria de massas (MS), FID e ECD;
Cromatografia Liquida (HPLC), sistemas de deteccdo por UV/VIS com arranjo de diodos e Fluorescéncia;
Cromatografia I6nica (IC)); Determinacdes fisico-quimicas em agua e esgoto (Aluminio; Cloreto, Cor,
Demanda Bioquimica de Oxigénio(DBO), Demanda Quimica de Oxigénio (DQO), Dureza, Fluoreto,
Fésforo Total, Oxigénio Dissolvido, pH, Série Nitrogenada, Sélidos (Totais, Suspensos, Dissolvidos e
Sedimentaveis) e Turbidez). Metrologia Quimica (conceitos de amostragem, exatidao, precisdo, erros
aleatérios e sistematicos, curvas de calibracdo; incerteza de medicéo, calibracdo e afericdo de vidrarias e
equipamentos, Rastreabilidade, Rede Brasileira de Calibracdo). Calculo, pesagem, preparo, dosagem e
padronizacdo de solugbes e reagentes quimicos; Garantia da qualidade analitica: Conceito de replicata;
matriz fortificada; branco fortificado, padrbes de verificacdo, programas intra e interlaboratoriais.
Aparelhagem e vidrarias de Laboratérios Quimicos em geral, utilizacdo de pipetas, buretas, balBes
volumétricos etc. Processos de Tratamento de Agua: Importancia do abastecimento de agua; agua na
transmissdo de doencas, conhecimentos basicos de Sistema de Abastecimento de Agua: Captacgio,
Aducdo, Reservacdo e Distribuicdo. Processos de Tratamento de Agua: Tratamento Convencional,
Filtracéo Direta Ascendente, Filtragdo Direta Descendente, Dupla Filtracdo, Filtracdo Lenta. Processos de
Tratamento de Efluentes Gerados em ETAs. Conhecimento de Operagbes e Processos unitarios de
tratamento de agua: coagulacéo, floculagdo, flotagdo, decantacdo, filtracdo, desinfeccdo, fluoretacao,
correcdo de pH. Critérios de dimensionamento de unidades de tratamento: floculadores, decantadores e
filtros. Ensaios de Floculacdo e de Jarro, célculos correlatos. Aplicacdes, armazenagem, manuseio, e
dosagem de produtos quimicos no processo de tratamento de agua. Processos do Tratamento de Esgoto:
Caracteristicas de esgotos domeésticos. Grau de Tratamento de Esgotos domésticos: preliminar,
secundério, terciario. Processos de tratamento de esgotos: lodos ativados, filtros biologicos, lagoas de
estabilizacdo. Conhecimento Basico de metodologia de pesquisa. Validagdo de Métodos analiticos:
ensaios de robustez, ensaios de interferentes, planejamento fatorial de experimento. Organizacao, Higiene
e Seguranca do trabalho em Laboratdrios e Esta¢gfes de Tratamento de dgua e esgoto. Integralidade das
leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. BRASIL. Lei n° 11.445/07. Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico e da outras
providéncias.
BROWN, T. L., et al. Quimica: A Ciéncia Central. Editora Pearson Universidades, 2016.
CHANG, R. GOLDSBY, K. Quimica. Editora AMGH, 2013.
DAVIS, M. Tratamento de Aguas para abastecimento e residuérias. Editora Elsevier, 2016.
CONAMA. Resolucdo n° 357/05. Dispdes sobre a classificacdo dos corpos de agua e diretrizes
ambientais para o seu enquadramento, bem como estabelece as condi¢cbes e padrdes de lancamento
de efluentes, e d& outras providéncias.
CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA. Resolugdo Ordinaria n° 927/70. Cédigo de Etica.
HOWE, K. et al. Principios de Tratamento de Agua. Editora Cengage Learning, 2016.
LIBANEO, M. Fundamentos de Qualidade e Tratamento de Agua. Editora Atomo, 2016.
RICHTER, C. A. Agua: MetodoseTecnoIog|a de Tratamento. Editora Blucher, 2009.
10 SECKLER, S. Tratamento de Agua. Editora Elsevier, 2017.
11.TCHOBANOGLOUS, G., et al. Tratamento de Efluentes e Recuperagdo de Recursos. Editora AMGH,
2015.
12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

abrwn
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Técnico da Construgéo Civil
PROGRAMA DE PROVA:

Programacéo, controle e fiscalizacdo de obras: orcamento e composicdo de custos, levantamento
guantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Norma Brasileira ABNT: NBR 13752, NBR 13969,
NBR 13994, NBR 15114, NBR 15575 — Partes 1 a 6, NBR 15849, NBR 16280, NBR 6118, NBR 6122, NBR
8681, NBR 8800, NBR 9050 e NBR 9077. Edificacbes: Materiais de construcdo civil; Componentes de
alvenaria — tijolos ceradmicos e blocos vazados; Concreto armado — dosagem, amassamento, langamento e
cura; Argamassas para revestimento — chapisco, reboco e emboco; Aco para concreto armado — tipos de
aco e classificacdo. Levantamento topografico do terreno. Anteprojetos e projetos. Canteiro de obras.
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Alvenarias de vedacdo e alvenarias estruturais. Formas para concreto armado. Sistema de formas de
madeira. Cobertura das edificacdes. Telhados ceramicos — suporte e telha, Instalacfes elétricas prediais.
Concreto Armado; Materiais, normas, solicitacdes normais, flexdo normal simples, cisalhamento, controle da
fissuracdo, aderéncia, lajes macicas e nervuradas, puncéo, torcdo, deformacdes na flexdo, pilares; Teoria
das Estruturas; Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagcdo; Estruturas isostaticas planas e
espaciais; Estudo de cabos; Principio dos Trabalhos Virtuais. Calculo de deslocamentos em estruturas
isostaticas: método da carga unitaria; Analise de estruturas estaticamente indeterminadas: método das
forgas; Custos e planejamento de obras. Matematica financeira. Acompanhamento de obras. Construgao
civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e impermeabilizacdo. Esquadrias.
Pisos e revestimentos. Pinturas, Fiscalizacdo de projetos e de obras. Pavimentacdo urbana: tipos de
pavimentos, projeto e manutencdo. Esgotamento sanitario. Hidraulica e Mecénica dos fluidos. Vistoria,
inspecdo e manutencado predial. Planejamento urbano: sustentabilidade e acessibilidade. Integralidade das
leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BOTELHO, Manoel Henriqgue Campos. Resisténcia Dos Materiais - Para Entender e Gostar - 42 Ed.
Blucher, 2017.

2. BRASIL. Manual de Orientacdes: Turismo e Acessibilidade.

3. BRASIL. NBR 13752. Pericias de engenharia na construcao civil. ABNT, 1996.

4. BRASIL. NBR 13969. Tanques Sépticos — unidade de tratamento complementar e disposicao final dos
efluentes liquidos — projeto, construcdo e operacdo: ABNT, 1997.

5. BRASIL. NBR 13994. Elevadores de passageiros - Elevadores para transporte de pessoa portadora de
deficiéncia: ABNT, 2000.

6. BRASIL. NBR 15114. Residuos so¢lidos da Construcéo civil - Areas de reciclagem - Diretrizes para
projeto, implantagéo e operacdo. ABNT, 2004.

7. BRASIL. NBR 15575 — Partes 1 a 6. Edifica¢cdes habitacionais — Desempenho. Parte 1: Requisitos
gerais; Parte 2: Requisitos para os sistemas estruturais; Parte 3: Requisitos para os sistemas de pisos;
Parte 4: Requisitos para os sistemas de vedacdes verticais internas e externas — SVVIE; Parte 5:
Requisitos para os sistemas de coberturas; Parte 6: Requisitos para os sistemas hidrossanitario. ABNT,
2013.

8. BRASIL. NBR 15849. Residuos solidos urbanos — Aterros sanitarios de pequeno porte — Diretrizes para
localizagdo, projeto, implantacdo, operacdo e encerramento. ABNT, 2010.

9. BRASIL. NBR 16280. Reforma em edificacfes — Sistema de gestéo de reformas — Requisitos. ABNT,
2015.

10.BRASIL. NBR 6118. Estruturas de concreto armado — procedimento. ABNT, 2014.

11.BRASIL. NBR 6122. Projeto e execucéo de fundacgdes. ABNT, 2010.

12.BRASIL. NBR 8681. Versdo Corrigida. A¢des e seguranga nas estruturas — Procedimento. ABNT, 2004.

13.BRASIL. NBR 8800. Projeto de estruturas de aco e de estruturas mistas de ago e concreto de edificios.
ABNT, 2008.

14.BRASIL. NBR 9050. Acessibilidade a edificacfes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos: ABNT,
2015.

15.FEIGELSON DEUTSCH, Simone. Pericias de Engenharia - A Apuracéo Dos Fatos - 32 Ed. Leud, 2016.

16.GOMIDE, Tito Livio Ferreira. Técnicas de inspecdo e manutencédo predial — S&o Paulo: Pini, 2006.

17.MATHIAS, Washington Franco. Matemética financeira. S&o Paulo: Atlas, 2002.

18.MATTOS, Aldo Ddrea - Como preparar orgamentos de obras: dicas para orcamentistas, estudos de caso,
exemplos. Sao Paulo, Editora Pini, 2006.

19.SALES, José Jairo De / Munaiar Neto, Jorge / Malite, Maximiliano. Seguranca Nas Estruturas - 22 Ed.
Elsevier — Campus, 2015.

20.SALGADO, Julio Cesar Pereira. Técnicas e praticas construtivas para edificacdo. Sdo Paulo: Erica 2009.

21.SILVA, Paulo Fernando A. Manual de patologia e manutencdo de pavimentos - Sdo Paulo: Pini, 2008.

22.VELLOSO, Dirceu A. / De Rezende Lopes, Francisco. Fundag¢@es - Volume Completo. Oficina de Textos.

23.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Técnico em Contabilidade

PROGRAMA DE PROVA:

19.Administracdo Publica. Administragdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios constitucionais.
Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizacao do Estado,
Organizagdo dos Poderes. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da
Contabilidade; Patrimdnio, conceito, composi¢ao patrimonial, ativo e passivo e situa¢gfdes patrimoniais. Atos e
fatos contdbeis. Origem e aplicagdo dos recursos. Contabilidade Publica, Orcamento Publico e
Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacdo, regimes contabeis, Principios e
Fundamentos Legais. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contébeis:
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orcamentario, patrimonial, financeiro e de compensacéo e Subsistemas de Informa¢des Contabeis. Sistemas

de Contas: conceito, nomenclatura e funcdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica: conceito;

classificacdo; enfoque orcamentario, patrimonial, fiscal e extra orcamentario; estagios e fases; momento de

reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a pagar. Limites. Transferéncias

Voluntarias e Destinagdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e

Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo, Composicdo do Patriménio Publico, Gestao

Patrimonial, Mensuracdo de Ativos e Passivos, VariagBes Patrimoniais, Contabilizacdo das transa¢fes no

setor publico. Escrituracdo contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das

partidas dobradas. Lancamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito e elementos essenciais;

férmulas de lancamentos; erros de escrituracdo e suas retificacdes. Registro Contabil. Operacfes de

encerramento do exercicio. Demonstracdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico: Balanco Patrimonial,

Balanco Orcamentario, Balanco Financeiro, Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais, Demonstracdo dos

Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Resultado Econdmico, Demonstracdo das Mutacbes do Patrimdnio

Liquido, Notas Explicativas, Consolidacdo. Resultado e economia orcamentaria. Patriménio publico:

conceito, bens publicos, direitos e obrigacfes das entidades publicas, consolidacdo do patriménio publico,

variagfes patrimoniais as ativas e as passivas. Or¢camento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario,

exercicio financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo Orgamentario,

Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgcamentérias (LDO), Lei Orcamentaria Anual

(LOA), Classificacdo Orgamentaria, Sistema e Principios Orgamentérios. Proposta Orcamentaria,

Planejamento, Programacgéo e Execug¢do do Orcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro,

Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagbes Constitucionais. Fundos

Especiais. Limites. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condi¢cdes gerais de sua ocorréncia indicagdo

e especificacdo de recursos. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Etica profissional. Lei de improbidade

administrativa. Lei de acesso a informacado. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 com Emendas.

2. BRASIL. Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000; Lei Complementar 131, de 27 de maio 2009 e
Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

3. BRASIL. Leis Federais 6.404, de 15 de dezembro de 1976; 11.638, de 28 de dezembro de 2007; 4.320,

de 17 de marco de 1964; 8.666, de 21 de junho de 1993; 8.883, de 08 de junho de 1994; 10.520, de 17

de julho de 2002 e 11.941, de 27 de maio de 2009.

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacéo.

BRASIL. Resolucéo n°. 1282, de 28 de maio de 2010.

BRASIL. Secretaria do tesouro nacional. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: aplicado a

Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios (procedimentos contabeis orgamentarios). 5. ed.

Brasilia: Secretaria do Tesouro Nacional, Coordenagdo Geral de Contabilidade, 2012. 5 v.

8. CASTRO, Domingos Poubel de Castro. Auditoria e Controle Interno na Administragdo Publica. Séo Paulo:
Atlas, 2010.

9. EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutoria. 112 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

10.IUDICIBUS, Sérgio de. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades. S&o Paulo:
Atlas, 2010.

11.KHOAMA, Heilio. Balancos Publicos: teoria e pratica. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2000.

12.MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS. 92. ed.

13.MARION, Jose Carlos. Contabilidade Basica. Atlas, 2009.

14.MATARAZZO, Dante Carmine. Analise Financeira de Balangos: abordagem basica e gerencial. 7. ed.
S&o Paulo: Atlas, 2010.

15.MAUSS, Cezar Volnei. Andlise de Demonstra¢des Contdbeis Governamentais: Instrumento de Suporte a
Gestdo Publica. S&o Paulo: Atlas, 2012.

16.MONTOTO, Eugenio. Contabilidade Geral Esquematizado. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

17.QUINTANA, Alexandre Costa et al. Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao setor publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. 2011.

18.REIS, Arnaldo. Demonstragdes Contabeis: estrutura e andlise. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

19.RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

20.ROSA, Maria Bernadete. Contabilidade do Setor Publico. Sao Paulo: Atlas, 2011.MANUAIS, livros,
apostilas, compilados, publicagbes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos que contenham
os conteudos indicados.

No ok

Técnico em Eletromecanica
PROGRAMA DE PROVA:
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Leitura e interpretacao de esquemas elétricos. Diagramas elétricos automotivos: Lampada de freio, farol de

marcha-ré, farol de milha, buzina, Eletro ventilador do radiador, farol alto e baixo, luzes de adverténcia,

condutores, fusiveis, relés e interruptores. Eletrbnica Basica: eletricidade, corrente elétrica, circuitos

elétricos, simbologia dos componentes de um circuito, resistores, cédigo de cores, associacdo de

resistores, Lei de Ohm, poténcia elétrica, poténcia nominal, capacitores, eletromagnetismo, indutores e

motores de corrente continua, semicondutores, diodo semicondutor, transistor. Sistema de Carga: sistema

de partida, motor de partida, bateria, alternador, alternadores e motores de partida integrados.

Dimensionamento de cabos. Sistemas de Igni¢do: Sistema de ignicdo convencional, ignicdo eletrénica,

IgnicBo mapeada. Gerenciamento eletrdnico do motor: central eletrbnica, sensores, atuadores. Uso de

multimetro. Nocdes de seguranca e higiene do trabalho.

Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade

das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ARAUJO, Wellington Tavares de. Manual de Seguranca do Trabalho. Sdo Paulo. Editora DCL. 2010.
453 p.

2. Automagco eletropneumatica. 11.ed. S&o Paulo. Editora Erica. 2012. 160 p.

3. CAPELLI, Alexandre. Eletroeletrénica automotiva: injecdo eletrdnica, arquitetura do motor e sistemas
embarcados. S&o Paulo Editora Erica. 2010. 364 p.

4. MALVINO, Albert. Eletrénica: volume 1. 7 ed. Porto Alegre. Editora AMGH. 2007. 672 p.

5. WILSON, J. A. Eletricidade basica: teoria e pratica, volume 3. S&o Paulo. Editora IDEEL. s.d. 177 p.

6. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Técnico em Enfermagem

PROGRAMA DE PROVA:

Nog¢Bes de anatomia e fisiologia humana: alteragfes anatdbmicas e sinais vitais. Necessidades humanas

bésicas: oxigenacdo, nutricdo, dietética, hidratagcdo, eliminacdes, medidas de higiene e conforto, e outras

relacionadas aos fundamentos de enfermagem. Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e

epidemiologia. Educagdo, prevengdo e controle de infec¢bes em servicos de salde e na comunidade.

Preparo e manuseio de materiais: esterilizagcdo, higiene e profilaxia. Doencas em geral: prevencéo, sinais,

sintomas, orienta¢@es, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento. Assisténcia e procedimentos de

enfermagem em exames. Preparo do leito, movimentagédo, transporte e contencéo do paciente. Assisténcia
de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servicos basicos de saude, bem como
clinica-cirargica, urgéncia e emergéncia ao paciente critico. Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo
de administracdo de medicamentos e solugdes, bem como suas caracteristicas e efeitos. Preven¢do de
acidentes e primeiros socorros. Saude Publica: Politicas Nacionais de Salde, Sistema Unico de Saude,

Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da atengdo bésica, fungbes e responsabilidades na rede

de atencdo a saude, educacdo em saulde, prevencdo, promocao, protecdo e recuperagdo da saude,

vigilancia e prioridades em saude, humanizacdo da assisténcia a salude, acdes e programas de saude

(crianga, adolescente, mulher, homem e idoso), DST’s, salde mental, doengas infectocontagiosas, doengas

crdnicas comuns na atencdo bésica, imunizacdes, prevencdo e combate as doencgas, direitos do usuario da

salde, seguranca do trabalhador em satde. NR 32. Etica profissional e resolu¢des do COREN. Constituic&o

Federal — com as Emendas Constitucionais (Da Saude). Integralidade das leis e obras didéaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencgdo Basica: n° 8 (Violéncia intrafamiliar; orientagdo para
a préatica em servigo, 2002); n® 9 (Dermatologia na Atencéo Béasica de Saude); n°® 12 (Obesidade); n° 14
(Prevencéo Clinica de Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Cronica); n° 19 (Envelhecimento
e Saulde da Pessoa ldosa); n° 18 (HIV, Hepatites e outras DST); n° 21 (Vigilancia em Salde-Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose) n° 22 (Vigilancia em Saude, Zoonoses);
n° 23 (Saude da Crianca: N utricdo Infantil, Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar); n°. 24
(Saude na Escola - 2009); n° 25 (Doencgas Respiratérias Crbnicas, 2010); n° 27 (NASF: Nucleo de Apoio
a Saude da Familia); n°® 28 (Acolhimento de Demanda Espontanea, 1010); n°® 29 (Rastreamento, 2010);
n° 30 (Procedimentos-2011); n® 31 (Praticas integrativas e complementares); n°® 33 (Saude da crianca:
crescimento e desenvolvimento - 2012); n° 34 (Saude Mental - 2013); n° 36 (Diabetes mellitus — 2013); n°
37 (Hipertenséo arterial sistémica — 2013).

2. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais — (Da
Saude).

3. BRASIL. Guia de Vigilancia Epidemiologica. 7. ed. Ministério da Saude.

4. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condi¢cbes para a promocéo,
protecd@o e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigcos correspondentes e da
outras providéncias. 5. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinag&o 2018.
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5. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacdo. 4. ed. Brasilia, 2001. 316p.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.616/1998. Disp8e sobre prevencédo e controle das infeccfes
hospitalares.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (volumes 1 ao 3).

8. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atencéo Basica: Saude das Mulheres. Instituto Sirio-Libanés
de Ensino e Pesquisa. Brasilia — DF, 2016.

9. CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, 2017.

10.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei n°® 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a
regulamentacéo do exercicio da Enfermagem e da outras providéncias.

11.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Nota Técnica COFEN/CTLN N° 03/2017.

12.LIMA, Idelmina Lopes. Manual do Técnico em Enfermagem. 9ed. Goiania: AB.

13.MUSSI. M. N. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

14.NR 32. Norma Regulamentadora. Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca e saude no trabalho dos
servicos de saude.

15.PERRY, A.; POTTER, P. Guia completo de procedimentos e competéncias de enfermagem.

16.PIANUCCI, A. Saber cuidar: procedimentos basicos em enfermagem. Sdo Paulo: SENAC.

17.POTTER, P.; PERRY, A. Fundamentos de Enfermagem. 72 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

18.SCEMONS, D.; ELSRON, D. Cuidados com feridas em enfermagem. Porto Alegre: Artmed.

19.TAYLOR, C. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Porto Alegre:
Artmed.

20.TIMBY, B. K. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Porto Alegre:
Artmed.

21.VOLPATO. Andrea Cristine Pressane (et al.). Técnicas Basicas de Enfermagem. 3. ed. Sao Paulo:
Martinari, 2009.

22.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Técnico em Quimica

PROGRAMA DE PROVA:

Aspectos tedricos das Técnicas Analiticas Classicas (Titulometria de Neutralizagdo, Complexag&o, Oxi-
reducdo e Precipitacdo), aplicagbes, agentes titulantes, indicadores, curvas de calibragdo, técnicas
instrumentais de detecgdo do Ponto Final; Gravimetria. Aspectos tedricos dos Métodos Oticos de Analise
(Colorimetria, Turbidimetria, Espectrofotometria na regido do UV/VIS, Espectrometria de Absorcdo
Atbmica, ICP e ICP/MS); técnicas, instrumentos e aplicagbes em matrizes aquosas (Agua e esgoto).
Aspectos tedricos dos Métodos Eletroanaliticos (Potenciometria, métodos Eletrodos de pH e ionSeletivos;
Condutometria). Aspectos teéricos das Técnicas Cromatograficas (Cromatografia Gasosa (GC), sistemas
de detecgéo por espectrometria de massas (MS), FID e ECD; Cromatografia Liquida (HPLC), sistemas de
deteccéo por UV/VIS com arranjo de diodos e Fluorescéncia; Cromatografia 16nica (IC)); Determinacdes
fisico-quimicas em agua e esgoto (Aluminio; Cloreto, Cor, Demanda Bioquimica de Oxigénio(DBO),
Demanda Quimica de Oxigénio (DQO), Dureza, Fluoreto, Fésforo Total, Oxigénio Dissolvido, pH, Série
Nitrogenada, Sdélidos (Totais, Suspensos, Dissolvidos e Sedimentaveis) e Turbidez). Metrologia Quimica
(conceitos de amostragem, exatiddo, precisdo, erros aleatérios e sisteméticos, curvas de calibracgéo;
incerteza de medicao, calibracéo e afericdo de vidrarias e equipamentos, Rastreabilidade, Rede Brasileira
de Calibragdo). Célculo, pesagem, preparo, dosagem e padronizacdo de solugbes e reagentes quimicos;
Aparelhagem e vidrarias de Laboratérios Quimicos em geral, utilizacdo de pipetas, buretas, balbes
volumétricos etc. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a
seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Lei n° 11.445/07. Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico e da outras
providéncias.

BROWN, T. L., et al. Quimica: A Ciéncia Central. Editora Pearson Universidades, 2016.

CHANG, R. GOLDSBY, K. Quimica. Editora AMGH, 2013.

DAVIS, M. Tratamento de Aguas para abastecimento e residuérias. Editora Elsevier, 2016.

CONAMA. Resolucdo n° 357/05. Dispdes sobre a classificacdo dos corpos de agua e diretrizes
ambientais para o seu enquadramento, bem como estabelece as condi¢cfes e padrdes de langcamento
de efluentes, e da outras providéncias.

CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA. Resolugéo Ordinaria n° 927/70. Cédigo de Etica.

HOWE, K. et al. Principios de Tratamento de Agua. Editora Cengage Learning, 2016.

LIBANEO, M. Fundamentos de Qualidade e Tratamento de Agua. Editora Atomo, 2016.

RICHTER, C. A. Agua: Métodos e Tecnologia de Tratamento. Editora Blucher, 2009.

O SECKLER, S. Tratamento de Agua. Editora Elsevier, 2017.
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11. TCHOBANOGLOUS, G., et al. Tratamento de Efluentes e Recuperacédo de Recursos. Editora AMGH,
2015.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacées oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Técnico em Seguranca do Trabalho

PROGRAMA DE PROVA:

Conteudos relacionados com as atribuigcbes dos cargos. Conhecimentos gerais sobre as fungdes, materiais e

ferramentas. Normas Regulamentadoras (NR), relativas a seguranca e saude do trabalho. Equipamentos

gue auxiliam no desenvolvimento do trabalho. Relacdes Humanas e interpessoais. Acidentes de Trabalho.

EPI. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Manual

Descritivo dos Procedimentos de Conservacdo. Manual de Boas Praticas para o Servico de Limpeza.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Protecdo
Individual — EPI.

2. NR 09. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Programa de Prevengdo de
Riscos Ambientais.

3. NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca em Instalacfes e
Servigos em Eletricidade.

4. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentacao de

materiais.

NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes

insalubres.

7. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes
perigosas.

8. NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecdo contra incéndios.

9. NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢cdes sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho.

10.NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizacéo de seguranca.

11.NR 35. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Trabalho em altura.

12.UNESP. Manual de boas préticas para o servico de limpeza.

13.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Técnico Ambiental

PROGRAMA DE PROVA:

Politicas publicas de infraestrutura. Gerenciamento e gestao ambiental. Politica Nacional de Meio Ambiente.
SISNAMA. Avaliacdo de impactos ambientais: métodos e aplicagdo. Zoneamento ambiental. Politica
Nacional e Estadual de Recursos Hidricos. Estudos de impacto ambiental e relatorio de impacto ambiental.
Licenciamento ambiental Federal, Estadual e Municipal: conceito e finalidades, aplicacdo, etapas, licencas,
competéncia, estudos ambientais, andlise técnica, 6rgéos intervenientes. No¢des de Geologia econdmica.
NocBes de Geologia estrutural. Mineralogia. Sedimentologia. Pedologia. Nocdes de geoquimica.
Geomorfologia. No¢Bes de cartografia. Nocdes de sensoriamento remoto e geoprocessamento. Hidrologia.
NocgBes de hidrogeologia. Nogdes de bioestatistica e geoestatistica. No¢cdes de mecanica dos fluidos.
Noc¢bes de geotecnia. Nogbes de terraplenagem. Noc¢bes de drenagem e seus principais dispositivos. Tipos
de obras de arte especiais e correntes. Impactos ambientais de obras civis de infraestrutura. No¢cdes de
planejamento de transportes e de intermodalidade. No¢des de sistemas e obras hidraulicas. Conceitos sobre
geracdo de energia elétrica. Matriz energética brasileira e estadual. No¢des de obras, sistemas e estruturas
de transmisséo de energia. No¢Bes de obras de normalizag&o e regularizag@o (dragagens, derrocamentos).
Qualidade de 4gua. Controle da poluicdo. Conservacédo de solo e agua. Técnicas de recuperacdo de areas
degradadas. Nocdes de Manejo de bacias hidrograficas. No¢des de Quimica da agua. Nocbes de Quimica
ambiental. No¢Bes de Climatologia. No¢Bes de zoologia. No¢cBes de biologia da conservacdo. Nogbes de
fitossociologia. No¢des de limnologia. Ecossistemas brasileiros e estaduais. No¢des de ecologia geral.
NocGes de Ecologia da paisagem. Nog8es de ecossistemas aquaticos. Noc¢des de Fitogeografia. Nogbes de
zoogeografia. Nocdes de geografia humana. Noc¢des de Planejamento territorial. No¢Bes de sociologia.
Comunidades e meio ambiente. Desenvolvimento econdmico e social. Impactos sociais e econémicos de
grandes empreendimentos. Nocdes de analise social e econdbmica de projetos. NogBes de economia
ambiental. Educacdo ambiental. Politicas publicas de infraestrutura. NogBes de Planejamento territorial.
Nocbdes de sociologia. Comunidades e meio ambiente. Desenvolvimento econémico e social. Impactos
sociais e econémicos de grandes empreendimentos. No¢des de analise social e econbémica de projetos.
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Noc¢des de economia ambiental. Lei de Improbidade Administrativa. Infragcdes e san¢cdes administrativas ao

meio ambiente. Lei de protecdo da vegetacdo nativa. Codigo Estadual do Meio Ambiente. Cddigo Florestal

do RS. Codigo Florestal Brasileiro. Agenda Nacional de Qualidade Ambiental Urbana. Programas do

Ministério do Meio Ambiente. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias

bibliogréaficas a seguir.
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11.BRASIL. Ministério Meio Ambiente. Instrugdo Normativa n° 4, de 8 de setembro de 2009.

12.BRASIL. Ministério Meio Ambiente. Instrugdo Normativa n° 5, de 8 de setembro de 2009.
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Florestal Brasileiro e da outras providéncias. Disponivel em: Acesso em: 09 de julho de 2018.

14.BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Agenda Nacional de Qualidade Ambiental Urbana: Programa
Nacional Lix&o Zero [recurso eletronico] / Ministério do Meio Ambiente, Secretaria de Qualidade
Ambiental, Departamento de Qualidade Ambiental e Gestdo de Residuos, Coordenagdo-Geral de
Qualidade Ambiental e Gestao de Residuos. — Brasilia, DF: MMA, 2019.

15.BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Elementos para a organizacdo da coleta seletiva e projeto dos
galpdes de triagem. Brasilia, DF: MMA, 2008.

16.BRASIL. Resolucdo CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997. Dispde sobre a revisdo e
complementacéo dos procedimentos e critérios utilizados para o licenciamento ambiental.

17.MOTA, Suetonio. Introducéo a engenharia ambiental. Rio de Janeiro: ABES, 2003.

18.RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520, de 03 de agosto de 2000 e alteragBes. Cddigo Estadual do Meio
Ambiente. ABNT. NBR n°® 6502/195.

19.RIO GRANDE DO SUL. Lei n®9.519, de 21 de janeiro de 1992 e altera¢des. CAdigo Florestal do RS.

20.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.
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ANEXO Ill - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS

a) A prova pratica consistira na execucédo de atividades de demonstracdo pratica da funcdo, consistindo em
realizacdo de rocada com rocadeira costal, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Ligar a rocadeira e apOs realizar rocada com rocadeira costal de uma éarea demarcada de
aproximadamente 10mz; e,

5° Conferéncia e avaliacao verbal do que executou.

b) Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizagéo da prova.

c) A prova tera duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacéo para o inicio
da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcéo: calca, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucéo da tarefa;

e.1.2) Nao otimizagéo do tempo de prova e/ou coordenagdo motora para fazer a rocada;

e.1.3) ldentificacéo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.4) Né&o realizar verificacdes prévias ao uso da rogadeira: nivel de combustivel, luzes e indicadores e
trava de seguranca;

e.1.5) Nao fazer uso ou uso incorreto dos EPI’s: capacete, faixa refletiva, 6éculos de protecédo e protetor
auricular;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI’'s e
demorar mais de 1 minuto para iniciar a operacéo a contar do momento que ligou a rocadeira;

e.1.7) Utilizar a rocadeira em posi¢do inadequada e/ou incorreta em relagédo a vegetacéo;

e.1.8) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;

e.1.9) Tentar colocar a rocadeira em funcionamento com a chave na posi¢édo de operagao;

e.1.10) Operar a rocadeira com a chave na posi¢do de arranque;

e.1.11) Ajustar/Operar com o guidao e/ou cinturdo e/ou empunhadura de modo ndo-ergonémico;

e.1.12) Operagéo da rocadeira sem movimentos uniformes e retilineos;

e.1.13) Interromper o funcionamento do motor da rocadeira, durante a prova, sem justo motivo.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Néo limpar/rastelar e organizar o ambiente onde desenvolveu as atividades, apds a conclusdo da
prova,;

e.2.2) Concluir rocada irregular (sem nivelamento da vegetacéo);

e.2.3) Utilizagcdo da rocadeira para finalidade diversa da proposta na prova;

e.2.4) Engasgar/entupir a lamina/fio de corte da rogcadeira com vegetacdo densa e/ou entrelacada;
e.2.5) Nao conseguir ligar a rogadeira em até trés puxadas do sistema de arranque;

e.2.6) Afogar a rogadeira na tentativa de liga-la;

e.2.7) Derrubar a rogadeira no chdo e/ou deixa-la desengatar do ilh6s do gancho do cinturéo;
e.2.8) Postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);

e.2.9) Investir a rogadeira contra vegetacéo “ndo-rogavel’;

e.2.10) Manuseio impréprio e/ou desorganizac¢éo dos itens utilizados na atividade.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de rogcada no tempo da prova;

e.3.3) Danificar a lamina/fio de corte da rocadeira;

e.3.4) Fazer uso da rocadeira de modo a projetar cascalho;

e.3.5) Colocar a rogcadeira em funcionamento sem observar todos os aspectos de seguranca do operador;
e.3.6) Inabilidade com a ro¢adeira;

e.3.7) Exceder o tempo maximo de execugao da prova.

e.4) Faltas Eliminatorias:
e.4.1) Nao usar nenhum dos EPI’s disponiveis na prova;
e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;
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e.4.3) Nao conseguir colocar em funcionamento a rocadeira.

2. DA PROVA PRATICA DE ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO ELETRICISTA E ENGENHEIRO
MECANICO

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificacbes do cargo, onde os candidatos realizardo
atividades relacionadas a operar o software de desenho técnico AutoCAD:

1° Utilizar software de desenho técnico AutoCAD para efetuar atividade proposta.

2° Salvar o arquivo em pasta indicado com o nome “Prova — Nome do(a) candidato(a)”.

b) Seréo disponibilizados ao candidato todos os materiais necessarios para realizacdo da prova.

c) A prova terd duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagéo para o inicio da
prova.

d) Quesitos que serdo avaliados na execucdo da Prova Prética:

d.1) Faltas Leves:

d.1.1) Colocar as cotas representativas de dimensdes de forma incorreta;

d.1.2) Interpretar o posicionamento da representacdo do desenho proposto incorretamente;

d.1.3) Utilizar ferramentas de desenho néo apropriadas para a atividade proposta;

d.1.4) N&o concluir as linhas presentes na planta-baixa de forma plena, evidenciando espacamentos
inexistentes;

d.1.5) Nao conhecer a localizacdo das ferramentas e configuragdes na interface do software AutoCAD;

d.1.6) Demonstrar desconhecimento da forma de utilizacdo de configura¢des bésicas do software AutoCAD.

d.2) Faltas Médias:

d.2.1) Demonstrar dificuldade de uso de ferramentas de edicéo;

d.2.2) Reiniciar a atividade apés apresentar dificuldade de continuidade da atividade proposta;
d.2.3) Ignorar a disposicao de layers quando da execucao da atividade;

d.2.4) Salvar o(s) arquivo(s) referente(s) & atividade de forma diversa da orientada;

d.2.5) Demonstrar dificuldade de configurar as cotas representativas de dimensdes.

d.3) Faltas Graves:

d.3.1) Demonstrar dificuldade de uso de ferramentas de desenho;

d.3.2) Nao observar a adaptacdo necesséria relativamente & escala apresentada e a solicitada, quando
aplicavel;

d.3.3) Inabilidade de uso e interpretacdo de coordenadas absolutas e relativas, cartesianas e polares,
guando aplicavel,

d.3.4) Nao configurar corretamente as cotas representativas de dimensoes.

d.4) Faltas Eliminatorias:

d.4.1) Reproduzir o desenho de forma significativamente diversa daquela proposta na atividade;

d.4.2) Causar avarias de qualquer natureza nas ferramentas informatizadas disponibilizadas para a
realizacdo das atividades;

d.4.3) N&o utilizar ferramentas de desenho, edi¢cdo, anotacdo, entre outras, necessarias para a execucao da
atividade;

d.4.4) Nao salvar o(s) arquivo(s) da atividade proposta antes do tempo final da atividade.

d.4.5) Exceder o tempo previsto de prova.

3. DA PROVA PRATICA DE INSTALADOR

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificagBes do cargo, onde os candidatos realizardo
atividades de identificar equipamentos e ferramentas de hidraulica predial e identificacdo de problema em
instalacdo hidraulica e seu correto reparo, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente os componentes de hidraulica e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados
na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecéo individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° |dentificac@o do problema e realizagéo de reparo em encanamento hidraulico; e,

5° Conferéncia e avaliacdo verbal do que executou.

b) Seréo disponibilizados ao candidato todos 0os materiais necessarios para realizagédo da prova.

c) A prova tera duragao maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da
prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao: calca, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.
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e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Nao demonstrar habilidades com: encanamentos, juntas, conexdes, colas de cano;
e.1.2) Desorganizagao das ferramentas durante e/ou ao término da tarefa;

e.1.3) Desorganizagao do local de trabalho durante e/ou ap6s concluir a tarefa;

e.1.4) N&o lixar o cano antes do uso da cola de cano;

e.1.5) N&o verificar a segurancga da area de trabalho antes do inicio da tarefa;

e.1.6) Nao usar ALGUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.1.7) Postura incorreta ou inadequada na realizacédo da tarefa (ergonomia).

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Identificacdo incorreta das ferramentas adequadas para a tarefa;

e.2.2) Utilizacdo de ferramenta para finalidade diversa da indicada;

e.2.3) Nao fazer a verificacdo / medicado dos canos antes e/ou apos a tarefa;

e.2.4) Nao identificar corretamente os equipamentos/materiais de hidraulica;

e.2.5) Nao verificar as condi¢cdes de seguranca da area de trabalho ao término da atividade;

e.2.6) Nao realizar a identificacédo do problema e realizagdo de reparo em encanamento hidraulico.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Nao fazer o emprego adequado das juntas e conexdes;

e.3.2) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.3.3) Deixar de observar normas de seguranca,;

e.3.4) Nao realizar a conferéncia e avaliagdo verbal do que executou;

e.3.5) Demonstrar improdutividade; ndo concluir a tarefa no tempo da prova.

e.4) Faltas Eliminatorias:

e.4.1) Exceder o tempo méximo de execucédo da prova;

e.4.2) Executar o teste incorretamente;

e.4.3) Provocar acidente durante a realizagcéo da prova,;

e.4.4) Demonstrar falta de aptidéo, técnica ou eficiéncia.

4. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

a) O Motorista devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “C”, com o prazo de validade
vigente, para realizacdo da prova pratica e uma cOpia simples (sem autenticacdo) antes do inicio da
prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua cépia simples, ndo poderéa realizar a Prova
Pratica.

b) A Prova Prética sera aplicada em 01 (um) Caminh&o.

c) A Prova terd a duracdo maxima de até 30 (trinta) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro
da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco)
minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacdo e até 15 (quinze) minutos de
percurso em via publica.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecéao verbal do veiculo;

2° Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulagao de estacionamento
entre dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste no maximo 50 cm
do meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas.

3° Exame de Dire¢do Veicular: de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de transito e
direcdo defensiva, com no minimo simulacdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da
sinalizacgéo vertical e horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcéo, calga, sapato
fechado e camiseta.

f) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢do da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) Nao realizar verificagBes verbais externas (nivel de 6leo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores —
fardis, pisca-pisca, stop, sinaleiros, combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos
de segurancga, documentacgédo do veiculo e pneus;

f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
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f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracao em ponto neutro;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM inadequado;

f.1.9) Cometer infragbes de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des do local, circulacéo, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer conversdo incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apés o inicio da prova;

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;

f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

f.2.11) N&o conseguir realizar a manobra de bascular a cagamba ou ealiza-la parcialmente;
f.2.12) Cometer infracdes de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
f.3.2) N&o usar corretamente o cinto de seguranca;

f.3.3) N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.4) Cometer infrag6es de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Perder o controle da dire¢@o do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) N&o colocar o veiculo na area balizada, em no minimo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Colocar o veiculo na érea balizada a mais de 50 cm do meio-fio;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramdo de diregé&o;

f.4.7) N&do completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial ou usar a contramé&o de direcéo;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizacéo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Cometer infragdes de transito de natureza gravissima.

5. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

a) O Operador de Maquinas devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “C”, com o prazo
de validade vigente, para realizacdo da prova pratica e uma cépia simples (sem autenticacéo) antes do
inicio da prova. O candidato que nao apresentar a CNH citada e sua copia simples, ndo podera realizar a
Prova Pratica.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

¢) A Prova terd a duracdo méxima de 30 (trinta) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da
ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecao verbal da maquina;

2° Deslocamento de sua posi¢éo estaciondria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

3° Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente), descarregando o material na lateral direita da valeta;

4° Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

5° Posicionamento correto da maquina (posicédo inicial estacionaria).

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcéo, calga, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

f) Quesitos que serédo avaliados na execuc¢éo da Prova Prética:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Ajustar de forma incorreta o banco do maquinario a ser operado pelo condutor;

f.1.2) Dar partida no maquinario com a engrenagem de tracao ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos presentes no painel da maquina;
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f.1.5) Falta de agilidade e destreza (Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI's; Demorar mais
de 1 minuto para iniciar a operacéo a contar do giro da ignicao);

f.1.6) Movimentar de modo irregular a lanca;

f.1.7) Deslocar-se com a marcha e o RPM inadequado;

f.1.8) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante do
ponto de abertura da vala; ou em diagonal ao ponto de abertura da vala);

f.1.9) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operagao;

f.1.10) Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;

f.1.11) Operar com a langa traseira sem estar a cagamba dianteira em contato com o solo;

f.1.12) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.13) Deixar de desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e lanca;

f.1.14) Cometer infrac8es de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Nao realizar verificacfes verbais externas (nivel de 6leo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguranca e pneus);

f.2.2) Movimentar o maquinario de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete, protetor
auricular, faixa refletiva, 6culos de prote¢éo);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) Nao efetuar a coordenac¢édo hidraulica e 0 manuseio da lanca traseira;

f.2.6) Demonstrar improdutividade no decorrer da opera¢ao do maquinario;

f.2.7) Movimentar a maquina com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢ao estacionaria inicial;

f.2.9) Falta de qualidade da vala: bordas integras, profundidade e comprimento adequados;

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apés iniciada a prova;

f.2.11) Cometer infra¢des de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Nao observar as normas de seguranc¢a durante a operacdo do maquinario;

f.3.2) Utilizar velocidade inadequada durante a prova, com base nas condi¢des do ambiente;
f.3.3) N&o realizar todas as manobras solicitadas;

f.3.4) Tentar escavar com a pa carregador;

f.3.5) Ndo usar a cacamba (concha dianteira) para fechar a vala aberta;

f.3.6) Cometer infragcfes de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de direcdo da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) Nao demonstrar dominio operacional adequado para as atividades que o cargo exige;

f.4.4) Nao completar a realizacao de todas as etapas da prova,;

f.4.5) Cometer infragcbes de transito de natureza gravissima.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU CONDIGOES ESPECIAIS
PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscrico: Cargo:

( ) Venho por meio deste solicitar condi¢cdes especiais para o dia de prova.
() Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislagéo.

Necessidades de Condi¢des Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta

() Uso de lupa

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala para Amamentacéao

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de prétese auditiva

() Aplicacéo de provas apés o pdr-do-sol por motivos de conviccao religiosa
() Outra adaptacao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscri¢cdes.

, de de
Assinatura do Candidato
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ANEXO V — REQUERIMENTO, DECLARAGAO E TERMO DE AUTORIZAGAO PARA GRAVAGAO E USO
DE IMAGEM PARA PRETOS E PARDOS

Nome do candidato:

E-mail (obrigatorio): Numero de inscri¢éo:

Registro Geral (RG): Data de Expedicdo: __ /[ Orgéo expedidor:
CPF: Data de Nascimento: /| Telefone fixo: ()
Telefone fixo: () Cargo pretendido:

Eu, conforme dados preenchidos no sitio da organizadora e conforme dados preenchidos acima

visando o Concurso Publico n° 01/2020 para o cargo

para o Servico Autbnomo de Saneamento de Pelotas/RS formalizo o pedido de reserva de vaga como preto
e pardo, declarando, nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo neste certame, que sou
cidad&do(d) preto e pardo, nos termos da legislacdo municipal em vigor, identificando-me como de cor
(preta ou parda), pertencente a raga/etnia negra.

Eu, conforme dados preenchidos no sitio da organizadora e conforme dados preenchidos acima
formalizo a autorizacéo para que filmagens e fotos que me incluam sejam feitas pela Empresa Legalle na
execucao do Concurso Publico n° 01/2020 e pela Comissao de Heteroidentificagcdo do Servico Autdnomo de
Saneamento de Pelotas/RS.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI - REQUERIMENTO DE ISENGCAO/DESCONTO DA TAXA DE INSCRICAO

Nome do candidato:

E-mail (obrigatorio): Numero de inscri¢éo:

Registro Geral (RG): Data de Expedicdo: __ /[ Orgéo expedidor:
CPF: Data de Nascimento: __ /| Telefone fixo: ()
Telefone fixo: () Cargo pretendido:

Numero de Identificacdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico): (Se houver)

Vem requerer: (Assinale com um X)

() Isencdo de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico, prevista na Lei n°® 3.948, de 13 de
abril de 1995 e Lei n° 4.775 de 28 de novembro de 2001, conforme documentacdo em anexo, em
concordancia com o disposto no Edital n° 01/2020 do Concurso Publico n° 01/2020 do Servigo Autbnomo
de Saneamento de Pelotas/RS.

() Isengéo de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico, prevista na Lei n°® 3.948, de 13 de
abril de 1995 e Lei n°® 4.775 de 28 de novembro de 2001, por estar desempregado e declaro , sob as
penas da lei, para fins de comprovacao da condi¢do de isencdo da taxa de Concurso Publico, que me
encontro desempregado.

() Desconto na taxa de inscrigdo do Concurso Publico, previsto na Lei Municipal n° 3.948, de 13 de abril
de 1995, conforme documentacdo em anexo, em concordancia com o disposto no Edital n° 01/2020 do
Concurso Publico n° 01/2020 do Servigo Autbnomo de Saneamento de Pelotas/RS.

Pelotas/RS, em de de 2020.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VIl - FORMULARIO DE TITULOS

Nome do candidato:

Inscricédo: Cargo:

Formacao: Data de formacao: / /

Esta encaminhando documento comprovando alteragc&o de nome? SIM () NAO ()

Declaro ter lido o Edital de Abertura do presente Concurso Publico e de serem verdadeiras as informacgGes
aqui descritas e validos os documentos encaminhados.

Assinatura do candidato*
*com firma reconhecida ou acompanhado de cdpia de documento oficial

Obs.: Os campos destinados ao preenchimento da Banca Examinadora NAO devem ser preenchidos.

ESPACO PARA PREENCHIMENTO DO PREENCHIMENTO DA

ITEM CANDIDATO BANCA AVALIADORA

Descrigéo Data d? Carg:_;l Pontuacdo | Cad. Indef.

conclusdo| Horéria
GRADUACAO
ESPECIALIZACAO
MESTRADO
DOUTORADO
NOTA FINAL — PROVA DE TITULOS:

Observagfes da Banca Examinadora:

ORIENTACOES DE PREENCHIMENTO:

Descrigcéo: Preencher com o Nome do Curso. Pode abreviar.

Data de Concluséo: Preencher com a Data de Conclus&o do Curso.
Carga Horéria: Preencher em Horas totais.
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