UM PREPARATORIO luMlmno
PARA TODAS AS ETAPAS DA

SUA JORNADA

Aqui vocé encontra o apoio
que precisa para conquistar
sua aprovacao.




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020 - ALTERAGAO N° 8

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais,

considerando a publicagéo extraordinaria no Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio n° 2.536,
do dia 03 de margo de 2020 do Edital do Concurso Publico n® 01/2020;

considerando a necessidade de readequagao do Edital do Concurso Publico em questao;

considerando a Recomendagdo Administrativa n° 01/2021, expedida pela 42 Promotoria de
Justica da Comarca de Toledo — Promotoria de Prote¢éo ao Patriménio Publico de Toledo, no Inquérito Civil n° MPPR
0148.21.000490-6;

considerando a publicagdo da Portaria n° 383, de 20 de julho de 2021, publicada no Orgéo
Oficial do Municipio n° 2.972, de 22 de julho de 2021, que anula a prova escrita aplicada ao cargo de ODONTOLOGO
T8 ESF-ESB |, no dmbito do Concurso Publico n° 01/2020 e, por consequéncia, anula a homologagao do resultado
final do Concurso Publico n® 01/2020 para aquele cargo, procedida pela Portaria n°® 293, de 27 de maio de 2021;

considerando a previséo da publicagdo de um novo Concurso Publico no Municipio de
Toledo, contemplando diversos cargos,

torna publico o seguinte:
Fica excluido do Concurso Publico n® 01/2020 o cargo de ODONTOLOGO T8 ESF-ESB |.

1. Os candidatos que se inscreveram no concurso publico n® 01/2020, para o cargo de
ODONTOLOGO T8 ESF-ESB |, poderéo requerer a restituicio do valor pago na inscri¢do, no periodo de 26 de julho a
30 de agosto de 2021, mediante requerimento especifico (conforme anexo) contendo nome e CPF do candidato,
numero da inscrigdo e fotocopia do cartdo do banco, contendo os dados bancarios para o deposito (banco, agéncia,
conta corrente).

2. O requerimento referido no item anterior devera ser:

a) protocolizado no Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo; ou

b) protocolizado via sistema de “protocolo on-line” no site do Municipio de Toledo na internet
(www.toledo.pr.gov.br), na opgao “Solicitagdo Secretaria de Recursos Humanos”, com a descri¢do de “Restituicdo de
inscrigdo CP — 01/2020 - Odontdlogo T8", devendo anexar o formulério especifico disponivel no link “Concursos”
devidamente preenchido e demais documentos.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paran4, 23 de julho de
2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020 — ALTERAGCAQ N° 7

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais,

torna publico o seguinte:

O Edital do Concurso Publico n° 01/2020 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
1 - Ficam acrescidos ao Edital do Concurso Publico n°® 01/2020 os seguintes itens:

“5.8.1 No ato da convocagéo o candidato inscrito como PCD devera apresentar laudo médico, emitido em no
maximo 180(cento e oitenta) dias, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, sob pena de desclassificagao.

“6.1.2.17.1 Cabera recurso do resultado da Avaliagdo Psicoldgica de acordo com a RESOLUCAO CFP N.°
002/2016, que devera ser devidamente fundamentado e direcionado a Secretaria de Recursos Humanos
desta Prefeitura.

6.1.2.17.2 O prazo para interposi¢céo do recurso de que trata o item anterior sera de 5(cinco) dias a contar da
comunicagao do resultado.

6.1.2.17.3 Na hipétese de recurso administrativo a instancia competente, o(a) candidato(a) podera ser
assessorado(a) ou representado(a) por psicologo(a) (Assistente Técnico), devidamente inscrito(a) e ativo(a)
no Conselho Regional de Psicologia e que n&o tenha feito parte da comissao avaliadora.

6.1.2.17.4 A indicacdo do psicélogo(a) (Assistente Técnico) devera ser feita por meio de protocolo que
devera ser registrado e enderecado a Secretaria de Recursos Humanos desta Prefeitura no prazo de
5(cinco) dias a contar da data de registro da interposicao de recurso.

6.1.2.17.5 Tendo a indicagéo do Assistente Técnico para assessoramento do candidato, sera agendada uma
reunido com no minimo 1(um) membro da comissdo examinadora. Apos a reuniéo o psicélogo(a) (Assistente
Técnico) tera o prazo de 5(dias) para concluir o trabalho de analise e emitir o documento psicologico
resultante da analise.

6.1.2.17.6 A data da reuni@o de que trata o item anterior sera disponibilizada no protocolo on-line registrado
pelo candidato.

6.1.2.17.7 Havendo recurso administrativo, ficam os membros da comisséo examinadora impedidos de
participarem do processo de analise, devendo este recurso ser analisado por psicélogos(as) membros de
uma Banca Revisora constituida especificamente para este fim.

6.1.2.17.8 A Banca Revisora dos recursos administrativos devera analisar o resultado da avaliagéo do(a)
candidato(a), bem como o parecer do Assistente Técnico, considerando todos os documentos referentes ao
processo de avaliagdo psicolégica fornecidos pelo 6rgéo e emissao do parecer final.
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Estado do Parana

6.1.2.17.9 Tanto para a entrevista de devolugéo quanto para a apresentagao do recurso, ndo sera admitida a
remogao dos instrumentos utilizados na avaliagao psicolégica do seu local de arquivamento publico, devendo
o(a) psicologo(a) (Assistente Técnico) fazer seu trabalho na presenca de um(a) psicélogo(a) da comisséo
examinadora.

2 -0 item 10.15 do Edital passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

‘A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera anexar na sua inscrigdo, no site da Unioeste
(www.unioeste.br/concursos), na aba de inscrigdes, copia digitalizada do formulario (Anexo 1) e da
certiddo de nascimento da crianga em um Unico arquivo até o dia 28/04/2021, e levar, no dia de realizagéo
das provas, um acompanhante adulto que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizacdo das provas”.

3 - O Anexo Il do Edital do Concurso Publico n® 01/2020 passa a vigorar com a seguinte
alteragdo para o cargo de Técnico em Farmacia, conforme Lei n® 2334/2021:

TECNICO EM FARMACIA |

Descrigdo sumaria das tarefas

Realizar atividades de saude de nivel médio técnico, sob a supervisdo do farmacéutico atribuido a equipe
da assisténcia farmacéutica.

Descrigao detalhada das tarefas

- Realizar atividades para auxiliar o profissional farmacéutico nas diferentes etapas do ciclo da assisténcia
farmacéutica, tais como executar rotinas de armazenamento e dispensacao de medicamentos e produtos
correlatos;

- Auxiliar na manipulagao de medicamentos alopaticos e fitoterapicos;

- Realizar controle de estoque de produtos e matérias-primas farmacéuticas;

- Colaborar na organizagao e limpeza da farmacia;

- Cumprir o regulamento, regimento, instrugdes, ordens e rotinas de servigos do estabelecimento de
saude;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

Observacéo: Todas as atividades desenvolvidas pelo Técnico em Farméacia serao sob a supervisdo do
Farmacéutico.

4 - O anexo V do Edital do Concurso Publico n° 01/2020 passa a vigorar com a seguinte

alteragéo:
Cont... Continuidade do Anexo V - Cronograma do Concurso Publico de Toledo n° 01/2020
5. Publicagao dos locais da Prova Escrita e Prova de Redagao
5.1 Publicagao dos locais da Prova Escrita (Objetiva) e Prova de 16/04/2021
Redacdo e orientagdes aos candidatos
6. Primeira Etapa — Prova Escrita (Objetiva) e Prova de Redagao
6.1. Publicagéo do Edital de Convocacéao e Ensalamento dos candidatos 27/04/2021
com Inscri¢do Homologada
Realizagéo da Prova Escrita (Objetiva) aos cargos de nivel superior 02/05/2021
(EXCETO Magistério). Domingo
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Manha
6.2. Abertura dos portdes. 07h
Fechamento dos portdes. 07h50 min
Inicio da Prova Escrita (Objetiva) 08h
Término da Prova Escrita (Objetiva) 12h
Realizagéo da Prova Escrita (Objetiva) para os cargos de Nivel 02/05/2021
Fundamental, Médio e Técnico e de Magistério, além da Prova de Domingo
Redacao e a entrega do envelope contendo os titulos dos Tarde
6.3. candidatos aos cargos do Magistério (Professor de Educagéo Fisica
e Professor de Educagéo Infantil T40).
Abertura dos portdes. 13h30 min
Fechamento dos portdes. 14h20 min
Inicio da Prova Escrita (Objetiva) e Prova de Redag&o para os 14h30 min
candidatos do Magistério.
Término da Prova Escrita (Objetiva) e Redagao. 18h30 min
6.4. Publicagéo do Gabarito Provisério e Caderno de Questdes 03/05/2021 até as
12h
6.5. Prazo para interposicao de recursos sobre questdes do Gabarito de 03/05/2021 até as
Provisério 17h de 04/05/2021
6.6. Resposta dos recursos sobre o0 Gabarito Provisorio 10/05/2021
6.7. Publicagdo do Gabarito Definitivo 10/05/2021
6.8. Resultado Final da Prova Escrita (Objetiva) 11/05/2021
6.9. Resultado da Prova de Redagao 20/05/2021
1. Avaliacao de Titulos — Magistério
74. Entrega do envelope com a documentag&o para a Avaliagao dos 02/05/2021 Protocolar
titulos, somente para os candidatos ao cargo de magistério. no final da Prova
Escrita
7.2 Publicagao da relagdo dos candidatos que apresentaram 05/05/2021
documentagéo para avaliagdo de Titulos.
7.3. Publicagdo das notas da Avaliagéo de Titulos. 13/05/2021
7.4. Prazo de recurso contra o resultado da Avaliagéo da Prova de Até as 17h do dia
Titulos. 14/05/2021
7.5. Publicagdo das respostas aos recursos interpostos contra o 18/05/2021
resultado da Avaliagdo de Titulos.
7.6. Publicagdo de Edital com o resultado final da Avaliagdo de Titulos. 19/05/2021
8. Resultado Final
8.1. Resultado do Concurso com as notas finais e classificagoes. Dia 24/05/2021
9. Homologagao do Concurso Publico. Até 28/05/2021
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 16 de
abril de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicagdo: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 2.889, de 19/04/2021




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

ANEXO |

FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

A Comissao Concurso Publico n° 01/2020/COGEPS
Prefeitura Municipal de Toledo

Inscrigao:

Nome
Completo:

MOTIVO DA SOLICITAGAO

Toledo, [Abril/2021

Assinatura




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

COMUNICADO N° 07

RETOMADA DO CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais,

Considerando os recentes boletins emitidos pela Secretaria da Saude, que
apresentam uma reducdo de casos positivos para a COVID-19 no Municipio de
Toledo;

Considerando a necessidade de realizacdo da prova escrita do Concurso
Puablico n® 01/2020, a fim de suprir as demandas de pessoal deste Municipio;

Considerando o parecer favoravel, expedido pelo Centro de Operacdes
Emergéncias — COE no Oficio n°® 128/2021-SR, para a aplicacdo das provas do
Concurso Publico n° 01/2020, respeitando as medidas sanitarias a fim de evitar a
contaminacao da COVID-19;

Torna publico o seguinte:

Fica retomado o cronograma do Concurso Publico n°® 01/2020 para a
realizacdo da prova escrita, da prova de titulos e de redacdo e das etapas
subsequentes, conforme anexo |.

Fica estabelecida a data de 02 de maio de 2021 para a aplicacdo das
provas descritas acima, conforme cronograma disponivel no link concursos do site do
Municipio de Toledo (www.toledo.pr.gov.br) e no site da Unioeste — Universidade
Estadual do Oeste do Parana (www.unioeste.br/portal/cogeps).

Para a realizacdo das provas do Concurso Publico é obrigatério que os
candidatos respeitem o distanciamento social e fagam o0 uso correto de mascara.

Candidatos em isolamento ndo poderéao realizar a prova.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, 13 de abril de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicacdo: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 2.885, de 14/04/2021



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

ANEXO |
Cronograma do Concurso Publico N° 01/2020

Cont... Continuidade do Anexo V — Cronograma do Concurso Publico de Toledo n°
01/2020
5. Publicac&o dos locais da Prova Escrita e Prova de
Redacéo
5.1 Publicacdo dos locais da Prova Escrita (Objetiva) e Prova 16/04/2021
de Redacdao e orientacdes aos candidatos
6. Primeira Etapa — Prova Escrita (Objetiva) e Prova de
Redacéo
6.1. Publicacdo do Edital de Convocacéo e Ensalamento dos 27/04/2021
candidatos com Inscricdo Homologada
Realizacdo da Prova Escrita (Objetiva) aos cargos de nivel 02/05/2021
superior (EXCETO Magistério). Domingo
Manha
6.2. Abertura dos portdes. 07h
Fechamento dos portdes. 07h50 min
Inicio da Prova Escrita (Objetiva) 08h
Término da Prova Escrita (Objetiva) 12h
Realizacéo da Prova Escrita (Objetiva) para os cargos de 02/05/2021
Nivel Fundamental, Médio e Técnico e de Magistério, além Domingo
da Prova de Redacéo e a entrega do envelope contendo os Tarde
6.3. titulos dos candidatos aos cargos do Magistério (Professor
de Educacdo Fisica e Professor de Educacao Infantil T40).
Abertura dos portoes. 13h30 min
Fechamento dos portdes. 14h20 min
Inicio da Prova Escrita (Objetiva) e Prova de Redacao para 14h30 min
os candidatos do Magistério.
Término da Prova Escrita (Objetiva) e Redacao. 18h30 min
6.4. Publicacao do Gabarito Provisorio e Caderno de Questdes 03/05/2021 até as
12 h
6.5. Prazo para interposi¢cao de recursos sobre questdes do de 03/05/2021 até
Gabarito Provisorio as 17h de
04/05/2021
6.6. Resposta dos recursos sobre o Gabarito Provisorio 10/05/2021
6.7. Publicacdo do Gabarito Definitivo 10/05/2021
6.8. Resultado Final da Prova Escrita (Objetiva) 11/05/2021
6.9. Resultado da Prova de Redagéao 20/05/2021
7. Avaliacéo de Titulos — Magistério
7.1. Entrega do envelope com a documentacao para a Avaliacéo 02/05/2021
dos titulos, somente para os candidatos ao cargo de Protocolar no final
magistério. da Prova Escrita
7.2. Publicacédo da relacdo dos candidatos que apresentaram 05/05/2021
documentacdo para avaliacdo de Titulos.
7.3. Publicacdo das notas da Avaliacao de Titulos. 13/05/2021
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7.4. Prazo de recurso contra o resultado da Avaliagdo da Prova Até as 17h do dia
de Titulos. 14/05/2021
7.5. Publicacdo das respostas aos recursos interpostos contra o 18/05/2021
resultado da Avaliacdo de Titulos.
7.6. Publicacdo de Edital com o resultado final da Avaliagéo de 19/05/2021
Titulos.
8. Resultado Final
8.1. Resultado do Concurso com as notas finais e Dia 24/05/2021
classificacoes.
9. Homologacdo do Concurso Publico. Até 28/05/2021

Cronograma sujeito a alteracdes




atribuigées legais,

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020 - ALTERACAO N° 6

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas

torna publico o seguinte:

O Edital do Concurso Publico n° 01/2020 passa a vigorar com as seguintes alteragées:
1-Noitem 6.1.2;

Onde se lé:

“Resolugao CFP n°® 01, de 19 de abril de 2002, do Conselho Federal de Psicologia, a

avaliagdo psicologica sera realizada nos seguintes termos:”

Leia-se:

“Resolugdo CFP n° 02, de 21 de janeiro de 2016, do Conselho Federal de Psicologia,

a avaliagdo psicologica sera realizada nos seguintes termos:”

2-Noitem 6.1.2.8:

Onde se lé:

“Resolugdo CFP n° 2, de 24 de margo de 2003.”
Leia-se:

“Resolugéo CFP n® 9, de 25 de abril de 2018."

3 - Anexo lll - Contetido Programético:

Onde se |&:

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Superior —
EXCETO para os
cargos de Médicos

1. Questoes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do
Brasil;

2. Organizagao politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e histdricos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populagao; clima; vegetagao; limites geograficos; emancipagéo e simbolos municipais);
4. Nogdes de administragao e organizagéo publica;

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000;

6. Lei 1822/1999 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

7. Lei Orgéanica do Municipio de Toledo - PR.
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Leia-se:

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO

NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Questes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do
Brasil;

2. Organizagéo politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e historicos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populagdo; clima; vegetagéo; limites geograficos; emancipagéo e simbolos municipais);
4. NogGes de administragéo e organizagao publica;

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000;

6. Lei 1822/1999 - Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Toledo.

7. Lei Organica do Municipio de Toledo - PR.

Ensino Superior

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO\DE TOLEDO, Estado do Parana, em 24 de

agosto de 2020.

CHI
ICIPIO DE TOLEDO

L
PREFEITODO M



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020 - ALTERACAO N° 5

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,
considerando a necessidade de adequacgéo da carga horaria dos cargos de Fisioterapeuta e

Terapeuta Ocupacional constantes no Edital do Concurso Pablico n® 01/2020, publicado no Orgéo Oficial Eletronico do
Municipio do dia 03 de margo de 2020, edigdo n° 2536;

torna publico o seguinte:

O Edital do Concurso Publico n® 01/2020 passa a vigorar com a seguinte alteracéo:

- Para os cargos de Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional a carga horaria de trabalho ¢ de

30 horas semanais.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 10 de julho
de 2020.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicacdo: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 2.659, de 15/07/2020
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020 - ALTERACAO N° 3

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

considerando a publicagdo extraordinaria no Orgdo Oficial Eletrdnico do Municipio do dia 03
de marco de 2020 do Edital do Concurso Publico n® 01/2020;

considerando a necessidade de readequagao do Edital do Concurso Publico em questao;

torna publico o seguinte:
O Edital do Concurso publico n® 01/2020 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

I - Os contetdos Especificos referentes ao cargo de Advogado | passam a ser 0s seguintes:

, “ANEXO IV
CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO

Para o cargo de: ADVOGADO |
Direito Constitucional: Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas constitucionais de eficacia plena, contida,

limitada e programatica. Poder constituinte originério e derivado. Principios fundamentais da Constituigdo Federal.
Direitos e garantias fundamentais. Conceito. Finalidade. Natureza juridica. Direitos individuais e coletivos.
Principios. Tutela constitucional das liberdades. Mandado de seguranca individual e coletivo. A¢do Popular. Agao
Civil Publica. Direito de Peti¢do. Direitos Sociais. Direitos politicos. Organizagao do Estado. Organizagéo politico-
administrativa. Uni&o, Estados, Municipios, Distrito Federal e Territérios. Reparticdo de competéncias. Intervencao
federal. Intervencao estadual nos municipios. Administragao Publica. Disposicbes gerais. Principios constitucionais
da administragao publica. Servidores publicos. Improbidade administrativa (Lei Federal n° 8. 429/92). Organizacao
dos Poderes. Separagdo das funcbes estatais. Poder Legislativo. Fungbes. Processo Legislativo. Espécies
normativas. Fiscalizagéo contabil, financeira e orgcamentéria (Tribunal de Contas da Uni&o e Tribunal de Contas do
Estado). Poder Executivo. Poder Judiciario. Estrutura. Fungdes. O Supremo Tribunal Federal e o Superior Tribunal
de Justica. Controle de constitucionalidade. Controle preventivo e repressivo. Controle concentrado de lei ou ato
normativo municipal. Lei Organica do Municipio de Toledo e suas alteragdes. Direito Administrativo — Administragao
Publica. Regime juridico. Organizagéo. Hierarquia. Orgdos Publicos. Principios da administragdo publica. Poderes
da administragéo: Poder normativo, Poder disciplinar, Poder vinculado. Poder Discricionario € Poder de policia. Atos
administrativos. Requisitos. Espécies (autorizag&o, licenga e permissdo). Vinculagéo e discricionariedade. Extingéo.
Anulagdo. Atos administrativos nulos e anulaveis. Convalidagdo. Revogag&o. Processo administrativo disciplinar e
sindicancia. Servigos publicos. Administracdo direta e indireta. Fundagéo publica. Autarquia. Empresa publica.
Sociedade de economia mista. Agéncias executivas. Agéncias Reguladoras. Servigos delegados. Concessdes.
Permissdes. Servidores Publicos. Regime juridico. Agentes publicos. Emprego publico. Responsabilidade
administrativa, civil e penal. Bens publicos. Intervengéo na propriedade e no dominio econdmico. Desapropriagéo.
Responsabilidade civil na administragao publica. Contrato administrativo. Caracteristicas. Modalidades. Execucao.
Alteragdo. Rescisdo. Clausulas exorbitantes. Convénio. Consércio. Licitagbes. Lei Federal n° 8.666/93 e,
alteragdes. Principios. Dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Modalidades. Recursos administrativos. Sangdes
administrativas e tutela judicial. Dos crimes e das penas. Lei Federal n® 10.520/02 (Pregéo). Decreto n® 5.504/05 e
Decreto n° 5.450/05 (Pregéo eletrénico). Direito Tributario, Financeiro e Orgamentario — Constitui¢do Federal. Da
tributacdo e do orgamento. Sistema constitucional tributario. Principios gerais. Limitagdes ao poder de tributar.
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Impostos da Uni&o. Impostos dos Estados e Distrito Federal. Impostos dos Municipios. Reparticdo das receitas
tributarias. Finangas publicas. Normas gerais. Orcamentos Normas gerais de direito financeiro (Lei Federal n°
4.320/64). Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade econdmica. Cddigo Tributario Nacional.
Competéncia tributaria. Capacidade tributaria. Imunidade e isenc&o. Espécies de tributos. Conceito. Classificagéo.
Natureza juridica. Prego publico. Vigéncia, aplicagéo e interpretagao da legislagéo tributaria. Obrigagao tributaria.
Fato gerador. Sujeitos ativo e passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria. Crédito tributario. Constituicdo. Langamento. Conceito. Natureza juridica. Caracteristicas. Modalidades.
Suspensao. Extingdo. Pagamento. Compensacgéo. Transagao. Remiss&o. Prescricdo e decadéncia. Conversdo de
depdsito em renda. Pagamento antecipado e a homologagao. Consignagédo em pagamento. Decisdo administrativa
irreformavel. Decisao judicial transitada em julgado. Dagdo em pagamento. Pagamento e pagamento indevido.
Isengdo. Anistia. Garantias e privilégios do crédito tributario. Administragdo tributaria. Fiscalizacdo. Divida ativa.
Execucgdo fiscal. Lei Federal n® 6.830/80. Acdo anulatéria de débito fiscal. Mandado de seguranga. Ag¢éo
declaratoria. A¢do de consignagdo em pagamento. Agao de repeticdo de indébito. Agdo anulatéria de declaragédo
administrativa que denega restitui¢do de tributo. Taxa e contribuicdo de melhoria. Lei de responsabilidade fiscal (Lei
Complementar Federal n° 101/00). Lei n® 1931/06 Dispde sobre o Cddigo Tributario do Municipio de Toledo, e
alteragdes posteriores. Direito ambiental e urbanistico — Principios gerais do direito ambiental. Constituicio Federal
e meio ambiente. Competéncia ambiental da Unido, Estados e Municipios. Sistema nacional do meio ambiente.
Politica nacional do meio ambiente (Lei Federal n® 6.938/81). Zoneamento industrial (Lei Federal n° 6.803/80).
Estudo de impacto ambiental. Audiéncia publica. Licenciamento ambiental. Conselho Nacional do Meio Ambiente
(Resolugdo CONAMA n° 237/97 e Resolucdo CONAMA n° 369/06). Autorizagdo ambiental Responsabilidade civil e
reparacdo de dano. Responsabilidade objetiva. Meios processuais para defesa do meio ambiente. Agao popular.
Acao civil publica. Politica urbana na constituicdo federal. Plano diretor e Estatuto da Cidade (Lei Federal n°
10.257/01). A Unido e o Municipio. Reparticdo das competéncias. Interesse local do Municipio. Autorizagdo e
licenga ambiental municipal. O municipio e a defesa do meio ambiente e juizo. Parcelamento do solo urbano (Lei
Federal n° 6.766/79, e alteragdes). Crimes ambientais (Lei Federal n° 9.605/95). Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo (Lei Federal n° 9.985/00). Codigo Florestal (Lei Federal n° 12.651/12 e alteragdes). Area de
preservacdo permanente. Aspectos juridicos. Direito Civil — Lei de introdug@o ao Cédigo Civil (Decreto-Lei n °©
4.657/42). Das pessoas naturais, da Capacidade e da personalidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia.
Da curadoria dos bens da ausente. Da sucessdo provisoria. Da sucessdo definitiva. Das pessoas juridicas.
DisposicOes gerais. Das associagdes. Das fundagdes. Do domicilio. Dos bens. Das diferentes classes de bens. Dos
bens considerados em si mesmos. Dos bens imoveis. Dos bens méveis. Dos bens fungiveis e consumiveis. Dos
bens divisiveis. Dos bens singulares e coletivos. Dos bens reciprocamente considerados. Dos bens publicos. Dos
fatos juridicos. Dos negdcios juridicos. Disposi¢des gerais. Da representagéo. Da condi¢éo, do termo e do encargo.
Dos defeitos do negécio juridico. Do erro ou ignoréncia. Do dolo. Da coag&o. Do estado de perigo. Da les&o. Da
fraude contra credores. Da invalidade do negécio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescri¢éo
e da decadéncia. Disposicdes gerais. Das causas que impedem ou suspendem a prescrigdo. Das causas que
interrompem a prescri¢do. Dos prazos da prescrigdo. Da prova. Do direito das obrigagdes. Das modalidades das
obrigacdes. Das obrigacdes de dar. Das obrigagdes de dar coisa certa. Das obrigagdes de dar coisa incerta. Das
obrigacdes de fazer. Das obrigacdes de ndo fazer. Das obrigagdes alternativas. Das obrigagdes divisiveis e
indivisiveis. Das obrigagbes solidarias. Disposi¢des gerais. Da solidariedade ativa. Da solidariedade passiva. Do
inadimplemento das obrigagdes. Das disposicoes gerais. Da mora. Das perdas e danos. Dos juros legais. Da
clausula penal. Das arras ou sinal. Dos contratos em geral. Disposi¢des gerais. Da formagéo dos contratos. Da
evicgdo. Da extingdo do contrato. Do distrato. Da clausula resolutiva. Da excegao de contrato ndo cumprido. Da
resolucdo por onerosidade excessiva. Das varias espécies de contrato. Da compra e venda. Das disposigdes
gerais. Da responsabilidade civil. Da obrigagéo de indenizar. Da indenizacdo. Do direito das coisas. Da posse. Da
posse e sua classificacdo. Da aquisicdo da posse. Dos efeitos de posse. Da perda da posse. Dos direitos reais.



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Disposicdes gerais. Da propriedade em geral. Disposigdes preliminares. Da descoberta. Da aquisi¢do da
propriedade imével. Da usucapido. . Da aquisicao pelo registro do titulo. Da perda da propriedade. Dos direitos de
vizinhanga. Do uso anormal da propriedade. Das arvores limitrofes. Da passagem forcada. Da passagem de cabos
e tubulagdes. Das aguas. Dos limites entre os prédios e do direito de tapagem. Do direito de construir. Direito
Processual Civil - O Direito e os conflitos de interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual
civil. Eficacia. Aplicacdo. Interpretacdo. Direito Processual Intertemporal. Critérios. Prerrogativas processuais da
Fazenda Publica e do advogado publico. Processo: nogles gerais. Relagéo Juridica Processual. Pressupostos
Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito.
Quest&o principal, questdes preliminares e prejudiciais. Valor da Causa. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo.
Lugar. Prazos. Comunicagbes. Nulidades. Tutela proviséria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela
antecipada requerida em carater antecedente. Do procedimento da tutela requerida em carater antecedente.
Estabilizagdo da tutela proviséria de urgéncia antecipada antecedente. Da tutela da evidéncia. Tutela provisoria de
urgéncia. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Suspensdo de seguranga, de liminar e de
antecipagédo de tutela. Restricdes legais a concessdo de liminares e de antecipagdo de tutela contra o Poder
Publico. Procedimento Comum. Fases. Petigdo inicial. Requisitos. Indeferimento da peti¢do inicial. Improcedéncia
liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusédo. Prescri¢do. Inércia processual:
contumacia e revelia. Formagdo, suspensdo e extingdo do processo. Resposta do Réu. Contestacdo.
Reconvencdo. Incidentes processuais. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo.
Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua produgao.
Audiéncia de instrugdo e julgamento. Sentenga. Conceito. Classificagbes. Requisitos. Efeitos. Publicacéo,
intimac&o, correcéo e integragdo da sentenca. Execugéo provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites.
Remessa Oficial. Meios de impugnacéo a sentenga. Agdo rescisoria. Recursos. Disposicdes Gerais. Apelagao.
Agravos. Embargos de Declaragdo. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Recursos nos
Tribunais Superiores. Reclamagéo e correigdo. Cumprimento de sentenga contra a Fazenda Publica e impugnacao.
Execugdo contra a Fazenda Publica e embargos a execucdo. Precatdrios e obrigagdes de pequeno valor.
Precedentes. Incidentes de resolugdo de demandas repetitivas. Assungé@o de competéncia. Recurso especial ou
extraordinario repetitivo. Procedimentos Especiais. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial
Federal. Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data. O
Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Agdo
Declaratéria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaragdo incidental de inconstitucionalidade. Acgdes Civis
Constitucionais. Argui¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e
STF). Direito Penal — Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a Administragdo Publica. Direito do
Trabalho e Processual do Trabalho — Direito do trabalho: defini¢do, fontes; Contrato individual de trabalho: conceito,
requisitos, classificacdo; Sujeitos do contrato de trabalho; responsabilidade solidaria de empresas. Salario e
remuneragdo; 13° salario; Salario-familia. Salario-educagdo. Salario do menor e do aprendiz. Equiparagao salarial.
Suspenséo e interrupgdo do contrato de trabalho. Paralisagao temporaria ou definitiva do trabalho. Forga maior no
direito do trabalho. Alteracdo do contrato individual de trabalho. Justa causa de despedida do empregado. Rescis&o
do contrato de trabalho. Aviso prévio. Indenizagdes em decorréncia de dispensa do empregado. Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo. Estabilidades. Reintegragdo do empregado estavel. Inquérito para apuragéo de falta grave.
Trabalho extraordinario e trabalho noturno. Repouso semanal remuneragdo. Férias: direito do empregado, época de
concessdo e remuneragdo. Seguranga e higiene do trabalho. Periculosidade e insalubridade. Trabalho da mulher.
Estabilidade da gestante. Trabalho noturno e trabalho de menor. Profissdes regulamentadas. Organizagéo sindical:
natureza juridica, criagdo, administragéo e dissolu¢do de Sindicatos. Convengdes e acordos coletivos de trabalho.
Mediag&o e arbitragem. Representacdo dos trabalhadores nas empresas. Direito de greve. Servigos essenciais.
Procedimentos: Fiscalizagéo trabalhista; Justica do trabalho. Organizagdo. Competéncia. Ministério Publico do
trabalho. Principios gerais que informam o processo trabalhista. Prescricdo e decadéncia. Substituicdo e
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representagdo processuais, assisténcia judiciaria e honorarios de advogado. Dissidios individuais. Dissidios
coletivos. Nulidades no processo trabalhista. Recursos no processo trabalhista. Execugéo no processo trabalhista.
Embargos a execucdo no processo trabalhista. Processos especiais. A¢do resciséria. Mandado de seguranca.
Direito internacional do trabalho. Tratados e convengdes. Principios e Ferramentas da Qualidade Total. Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Toledo. Plano de Cargos e Vencimentos.

Il - Nos conteudos referentes ao Cargo de ENFERMEIRO T8 - ESF |, onde se Ié:
a) Resolugdo COFEN n°® 311/2017, leia-se “Resolugdo COFEN n° 564/2017".
b) Portaria n® 2.488/2011 leia-se “Portaria n° 2.436/2017".

[l - Nos contetidos referentes ao Cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40
Incluem-se:

a) Lei Federal n® 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

b) A teoria de Desenvolvimento de Vygostki;

¢) Deliberagéo 02/2019 do Conselho Municipal de Educacéo de Toledo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 18 de
marco de 2020.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2020
COMUNICADO N° 04
SUSPENSAO DO CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais,

considerando que a OMS (Organizagdo Mundial da Saude) declarou que vivemos uma
pandemia provocada pelo novo Coronavirus;

considerando que o Municipio de Toledo, no atual cenario epidemioldgico, esta
priorizando ag¢des na area da saude voltadas ao enfrentamento de epidemia de Dengue e da pandemia
provocada pelo Coronavirus;

considerando as orientagdes dos 6rgdos oficiais de saude e do COE (Centro de
Operagbes Emergenciais) do Municipio, com relagdo as medidas a serem tomadas para evitar
aproximacao e aglomeragao de pessoas, visando, consequentemente, a reduzir o risco de contagio pelo
novo Coronavirus;

Torna publico o seguinte:

Fica suspenso o cronograma do Concurso Publico n° 01/2020 para a publicagdo dos
locais de prova escrita e prova de titulos, do ensalamento, assim como a realizagao da prova escrita e da
prova de titulos e das fases subsequentes, enquanto perdurar o periodo de enfrentamento a pandemia
provocada pelo novo Coronavirus.

Informamos que, tdo logo seja definido novo cronograma, com novas datas para a
realizagdo da prova escrita e da prova de titulos, estas serao divulgadas com antecedéncia minima de 15
dias no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio, no link de concursos do site do Municipio de Toledo e no
site da Unioeste — Universidade Estadual do Oeste do Parana.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, 13 de abril
de 2020.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICiPIO DE TOLEDO
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020 - ALTERACAO N° 4

. O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
egels considerando a publicagdo extraordinaria no Orgéo Oficial Eletrdnico do Municipio do dia 03 de
margo de 2020 do Edital do Concurso Publico n° 01/2020;

considerando a necessidade de readequacao do Edital do Concurso Publico em questéo;
torna publico o seguinte:

O Edital do Concurso publico n° 01/2020 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

I - Os contetidos Especificos referentes aos cargos de Técnico em Artes e Instrumentos — Acordedo T20 |
Técnico em Artes e Instrumentos - Piano T20 | passam a ser 0s seguintes:

“ANEXO IV ,
CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO

| - Para o cargo de Técnico em Artes e Instrumentos — Acordedo T20 I:

1. FiSICA DA MUSICA

série harmonica; acustica musical;

2. TEORIA DA MUSICA

Notagado Musical

Notagéo cifrada de acordes (literal e alfanumérica); Analise por grau e funcdo harménica); Notagao da altura e da
duracdo do som e do siléncio em pauta musical; Indicacdo métrica de compasso, claves, unidades de tempo e de
compasso; quidlteras, acento métrico, sincope, contratempo; representagdo de andamento (metrnomo); agogica;
sinais de articulacéo, de dindmica, de abreviatura;

Tonalidade

Classificacéo dos intervalos; enarmonia; escalas diatdbnicas nos modos maior e menor; modos liturgicos; armadura
de clave; tons vizinhos, homonimos e relativos; acordes primarios e secundarios; fungdes relativa e anti-relativa;
modulagdo harménica; transposi¢éo tonal; progressdes harmdnicas; substituigdo de acordes (empréstimo modal,
mediantes cromaticas, dominantes alteradas); técnicas de encadeamento de acordes; cadéncias musicais;
movimento harmoénico e melddico de vozes; contracanto.

Estrutura e forma / anélise

Texturas musicais (monofonia, homofonia, polifonia, heterofonia); fraseologia musical; formas binaria, ternéria, lied e
rondo; formas de variagéo (continuas e seccionais); tema e variagdes; classificagdo de inicios e terminagdes de
frases musicais; forma cangéo: tipos de acompanhamento de cangdo; andlise de texto de cangdo (rima,
versificagdo, estrofagao, prosédia musical.

Classificagdo vocal e instrumental (extens&o e tessitura); classificagdo organoldgica de instrumentos; classificagao
instrumental na orquestra.

3. HISTORIA DA MUSICA E MUSICOLOGIA

Historia da musica erudita ocidental; géneros da musica erudita ocidental (vocais e instrumentais); ritmos musicais
brasileiros; a composicao brasileira para acorde@o: obras e compositores emblematicos. Dangas e ritmos musicais
caracteristicos no repertério para acorde&o: baiéo, tango, milongas, vanerdo, sertanejo, fado e géneros afins.

4. DIDATICA

Métodos e didatica de iniciagdo musical; A educa¢do musical no contexto atual. Obras pedagdgicas do repertério
acordeonistico; critérios pedagdgicos na escolha de repertério para estudantes de acordedo. Educagédo Especial e
Inclusiva.

5. REPERTORIO
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A interpretacdo de Tango ao acordedo: técnicas e desafios; a escola brasileira do acordedo: repertorio e
interpretacao.

Il - Para o cargo de Técnico em Artes e Instrumentos — Piano T20 I

1. FiSICA DA MUSICA

série harmonica; acustica musical;

2. TEORIA DA MUSICA

Notagédo Musical

Notagéo cifrada de acordes (literal e alfanumérica); Analise por grau e fungao harménica); Notagao da altura e da
duracédo do som e do siléncio em pauta musical; Indicacdo métrica de compasso, claves, unidades de tempo e de
compasso; quialteras, acento métrico, sincope, contratempo; representagdo de andamento (metrénomo); agdgica;
sinais de articulacéo, de dindmica, de abreviatura;

Tonalidade

Classificagao dos intervalos; enarmonia; escalas diatdbnicas nos modos maior e menor; modos liturgicos; armadura
de clave; tons vizinhos, homonimos e relativos; acordes primarios e secundarios; funcdes relativa e anti-relativa;
modulagdo harmdnica; transposicéo tonal; progressées harménicas; substituicio de acordes (empréstimo modal,
mediantes cromaticas, dominantes alteradas); técnicas de encadeamento de acordes; cadéncias musicais;
movimento harmoénico e melddico de vozes; contracanto.

Estrutura e forma / anélise

Texturas musicais (monofonia, homofonia, polifonia, heterofonia); fraseologia musical; formas binaria, ternaria, lied e
rond6; formas de variacdo (continuas e seccionais); tema e variagdes; classificagdo de inicios e terminagfes de
frases musicais; forma cancdo: tipos de acompanhamento de cangdo; analise de texto de cangdo (rima,
versificacdo, estrofacdo, prosodia musical.

Classificagdo vocal e instrumental (extens&o e tessitura); classificagéo organolégica de instrumentos; classificagéo
instrumental na orquestra.

3. HISTORIA DA MUSICA E MUSICOLOGIA

historia da musica erudita ocidental; géneros da musica erudita ocidental (vocais e instrumentais); A composi¢éo
brasileira para piano: obras e compositores emblematicos.st#A Sonata para piano: apreciacdo do Barroco ao
Periodo Contemporaneo sk,

4. DIDATICA

Métodos e didatica de iniciagdo musical; A educagdo musical no contexto atual. Obras pedagdgicas integradas ao
repertdrio pianistico, de Bach ao Século XX; Critérios pedagdgicos na escolha de repertério para estudantes de
piano. Educagéo Especial e Inclusiva

5. REPERTORIO

A interpretacdo de Fugas ao piano: técnicas e desafios; Concertos para piano e orquestra: apreciagéo ao longo de
toda a histéria da musica. A escola pianistica romantica: repertorio e interpretacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 31 de margo
de 2020.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020 - ALTERACAO N° 3

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

considerando a publicagdo extraordinaria no Orgdo Oficial Eletrdnico do Municipio do dia 03
de marco de 2020 do Edital do Concurso Publico n® 01/2020;

considerando a necessidade de readequagao do Edital do Concurso Publico em questao;

torna publico o seguinte:
O Edital do Concurso publico n® 01/2020 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

I - Os contetdos Especificos referentes ao cargo de Advogado | passam a ser 0s seguintes:

, “ANEXO IV
CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO

Para o cargo de: ADVOGADO |
Direito Constitucional: Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas constitucionais de eficacia plena, contida,

limitada e programatica. Poder constituinte originério e derivado. Principios fundamentais da Constituigdo Federal.
Direitos e garantias fundamentais. Conceito. Finalidade. Natureza juridica. Direitos individuais e coletivos.
Principios. Tutela constitucional das liberdades. Mandado de seguranca individual e coletivo. A¢do Popular. Agao
Civil Publica. Direito de Peti¢do. Direitos Sociais. Direitos politicos. Organizagao do Estado. Organizagéo politico-
administrativa. Uni&o, Estados, Municipios, Distrito Federal e Territérios. Reparticdo de competéncias. Intervencao
federal. Intervencao estadual nos municipios. Administragao Publica. Disposicbes gerais. Principios constitucionais
da administragao publica. Servidores publicos. Improbidade administrativa (Lei Federal n° 8. 429/92). Organizacao
dos Poderes. Separagdo das funcbes estatais. Poder Legislativo. Fungbes. Processo Legislativo. Espécies
normativas. Fiscalizagéo contabil, financeira e orgcamentéria (Tribunal de Contas da Uni&o e Tribunal de Contas do
Estado). Poder Executivo. Poder Judiciario. Estrutura. Fungdes. O Supremo Tribunal Federal e o Superior Tribunal
de Justica. Controle de constitucionalidade. Controle preventivo e repressivo. Controle concentrado de lei ou ato
normativo municipal. Lei Organica do Municipio de Toledo e suas alteragdes. Direito Administrativo — Administragao
Publica. Regime juridico. Organizagéo. Hierarquia. Orgdos Publicos. Principios da administragdo publica. Poderes
da administragéo: Poder normativo, Poder disciplinar, Poder vinculado. Poder Discricionario € Poder de policia. Atos
administrativos. Requisitos. Espécies (autorizag&o, licenga e permissdo). Vinculagéo e discricionariedade. Extingéo.
Anulagdo. Atos administrativos nulos e anulaveis. Convalidagdo. Revogag&o. Processo administrativo disciplinar e
sindicancia. Servigos publicos. Administracdo direta e indireta. Fundagéo publica. Autarquia. Empresa publica.
Sociedade de economia mista. Agéncias executivas. Agéncias Reguladoras. Servigos delegados. Concessdes.
Permissdes. Servidores Publicos. Regime juridico. Agentes publicos. Emprego publico. Responsabilidade
administrativa, civil e penal. Bens publicos. Intervengéo na propriedade e no dominio econdmico. Desapropriagéo.
Responsabilidade civil na administragao publica. Contrato administrativo. Caracteristicas. Modalidades. Execucao.
Alteragdo. Rescisdo. Clausulas exorbitantes. Convénio. Consércio. Licitagbes. Lei Federal n° 8.666/93 e,
alteragdes. Principios. Dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Modalidades. Recursos administrativos. Sangdes
administrativas e tutela judicial. Dos crimes e das penas. Lei Federal n® 10.520/02 (Pregéo). Decreto n® 5.504/05 e
Decreto n° 5.450/05 (Pregéo eletrénico). Direito Tributario, Financeiro e Orgamentario — Constitui¢do Federal. Da
tributacdo e do orgamento. Sistema constitucional tributario. Principios gerais. Limitagdes ao poder de tributar.
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Impostos da Uni&o. Impostos dos Estados e Distrito Federal. Impostos dos Municipios. Reparticdo das receitas
tributarias. Finangas publicas. Normas gerais. Orcamentos Normas gerais de direito financeiro (Lei Federal n°
4.320/64). Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade econdmica. Cddigo Tributario Nacional.
Competéncia tributaria. Capacidade tributaria. Imunidade e isenc&o. Espécies de tributos. Conceito. Classificagéo.
Natureza juridica. Prego publico. Vigéncia, aplicagéo e interpretagao da legislagéo tributaria. Obrigagao tributaria.
Fato gerador. Sujeitos ativo e passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria. Crédito tributario. Constituicdo. Langamento. Conceito. Natureza juridica. Caracteristicas. Modalidades.
Suspensao. Extingdo. Pagamento. Compensacgéo. Transagao. Remiss&o. Prescricdo e decadéncia. Conversdo de
depdsito em renda. Pagamento antecipado e a homologagao. Consignagédo em pagamento. Decisdo administrativa
irreformavel. Decisao judicial transitada em julgado. Dagdo em pagamento. Pagamento e pagamento indevido.
Isengdo. Anistia. Garantias e privilégios do crédito tributario. Administragdo tributaria. Fiscalizacdo. Divida ativa.
Execucgdo fiscal. Lei Federal n® 6.830/80. Acdo anulatéria de débito fiscal. Mandado de seguranga. Ag¢éo
declaratoria. A¢do de consignagdo em pagamento. Agao de repeticdo de indébito. Agdo anulatéria de declaragédo
administrativa que denega restitui¢do de tributo. Taxa e contribuicdo de melhoria. Lei de responsabilidade fiscal (Lei
Complementar Federal n° 101/00). Lei n® 1931/06 Dispde sobre o Cddigo Tributario do Municipio de Toledo, e
alteragdes posteriores. Direito ambiental e urbanistico — Principios gerais do direito ambiental. Constituicio Federal
e meio ambiente. Competéncia ambiental da Unido, Estados e Municipios. Sistema nacional do meio ambiente.
Politica nacional do meio ambiente (Lei Federal n® 6.938/81). Zoneamento industrial (Lei Federal n° 6.803/80).
Estudo de impacto ambiental. Audiéncia publica. Licenciamento ambiental. Conselho Nacional do Meio Ambiente
(Resolugdo CONAMA n° 237/97 e Resolucdo CONAMA n° 369/06). Autorizagdo ambiental Responsabilidade civil e
reparacdo de dano. Responsabilidade objetiva. Meios processuais para defesa do meio ambiente. Agao popular.
Acao civil publica. Politica urbana na constituicdo federal. Plano diretor e Estatuto da Cidade (Lei Federal n°
10.257/01). A Unido e o Municipio. Reparticdo das competéncias. Interesse local do Municipio. Autorizagdo e
licenga ambiental municipal. O municipio e a defesa do meio ambiente e juizo. Parcelamento do solo urbano (Lei
Federal n° 6.766/79, e alteragdes). Crimes ambientais (Lei Federal n° 9.605/95). Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo (Lei Federal n° 9.985/00). Codigo Florestal (Lei Federal n° 12.651/12 e alteragdes). Area de
preservacdo permanente. Aspectos juridicos. Direito Civil — Lei de introdug@o ao Cédigo Civil (Decreto-Lei n °©
4.657/42). Das pessoas naturais, da Capacidade e da personalidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia.
Da curadoria dos bens da ausente. Da sucessdo provisoria. Da sucessdo definitiva. Das pessoas juridicas.
DisposicOes gerais. Das associagdes. Das fundagdes. Do domicilio. Dos bens. Das diferentes classes de bens. Dos
bens considerados em si mesmos. Dos bens imoveis. Dos bens méveis. Dos bens fungiveis e consumiveis. Dos
bens divisiveis. Dos bens singulares e coletivos. Dos bens reciprocamente considerados. Dos bens publicos. Dos
fatos juridicos. Dos negdcios juridicos. Disposi¢des gerais. Da representagéo. Da condi¢éo, do termo e do encargo.
Dos defeitos do negécio juridico. Do erro ou ignoréncia. Do dolo. Da coag&o. Do estado de perigo. Da les&o. Da
fraude contra credores. Da invalidade do negécio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescri¢éo
e da decadéncia. Disposicdes gerais. Das causas que impedem ou suspendem a prescrigdo. Das causas que
interrompem a prescri¢do. Dos prazos da prescrigdo. Da prova. Do direito das obrigagdes. Das modalidades das
obrigacdes. Das obrigacdes de dar. Das obrigagdes de dar coisa certa. Das obrigagdes de dar coisa incerta. Das
obrigacdes de fazer. Das obrigacdes de ndo fazer. Das obrigagdes alternativas. Das obrigagdes divisiveis e
indivisiveis. Das obrigagbes solidarias. Disposi¢des gerais. Da solidariedade ativa. Da solidariedade passiva. Do
inadimplemento das obrigagdes. Das disposicoes gerais. Da mora. Das perdas e danos. Dos juros legais. Da
clausula penal. Das arras ou sinal. Dos contratos em geral. Disposi¢des gerais. Da formagéo dos contratos. Da
evicgdo. Da extingdo do contrato. Do distrato. Da clausula resolutiva. Da excegao de contrato ndo cumprido. Da
resolucdo por onerosidade excessiva. Das varias espécies de contrato. Da compra e venda. Das disposigdes
gerais. Da responsabilidade civil. Da obrigagéo de indenizar. Da indenizacdo. Do direito das coisas. Da posse. Da
posse e sua classificacdo. Da aquisicdo da posse. Dos efeitos de posse. Da perda da posse. Dos direitos reais.
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Disposicdes gerais. Da propriedade em geral. Disposigdes preliminares. Da descoberta. Da aquisi¢do da
propriedade imével. Da usucapido. . Da aquisicao pelo registro do titulo. Da perda da propriedade. Dos direitos de
vizinhanga. Do uso anormal da propriedade. Das arvores limitrofes. Da passagem forcada. Da passagem de cabos
e tubulagdes. Das aguas. Dos limites entre os prédios e do direito de tapagem. Do direito de construir. Direito
Processual Civil - O Direito e os conflitos de interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual
civil. Eficacia. Aplicacdo. Interpretacdo. Direito Processual Intertemporal. Critérios. Prerrogativas processuais da
Fazenda Publica e do advogado publico. Processo: nogles gerais. Relagéo Juridica Processual. Pressupostos
Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito.
Quest&o principal, questdes preliminares e prejudiciais. Valor da Causa. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo.
Lugar. Prazos. Comunicagbes. Nulidades. Tutela proviséria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela
antecipada requerida em carater antecedente. Do procedimento da tutela requerida em carater antecedente.
Estabilizagdo da tutela proviséria de urgéncia antecipada antecedente. Da tutela da evidéncia. Tutela provisoria de
urgéncia. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Suspensdo de seguranga, de liminar e de
antecipagédo de tutela. Restricdes legais a concessdo de liminares e de antecipagdo de tutela contra o Poder
Publico. Procedimento Comum. Fases. Petigdo inicial. Requisitos. Indeferimento da peti¢do inicial. Improcedéncia
liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusédo. Prescri¢do. Inércia processual:
contumacia e revelia. Formagdo, suspensdo e extingdo do processo. Resposta do Réu. Contestacdo.
Reconvencdo. Incidentes processuais. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo.
Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua produgao.
Audiéncia de instrugdo e julgamento. Sentenga. Conceito. Classificagbes. Requisitos. Efeitos. Publicacéo,
intimac&o, correcéo e integragdo da sentenca. Execugéo provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites.
Remessa Oficial. Meios de impugnacéo a sentenga. Agdo rescisoria. Recursos. Disposicdes Gerais. Apelagao.
Agravos. Embargos de Declaragdo. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Recursos nos
Tribunais Superiores. Reclamagéo e correigdo. Cumprimento de sentenga contra a Fazenda Publica e impugnacao.
Execugdo contra a Fazenda Publica e embargos a execucdo. Precatdrios e obrigagdes de pequeno valor.
Precedentes. Incidentes de resolugdo de demandas repetitivas. Assungé@o de competéncia. Recurso especial ou
extraordinario repetitivo. Procedimentos Especiais. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial
Federal. Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data. O
Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Agdo
Declaratéria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaragdo incidental de inconstitucionalidade. Acgdes Civis
Constitucionais. Argui¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e
STF). Direito Penal — Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a Administragdo Publica. Direito do
Trabalho e Processual do Trabalho — Direito do trabalho: defini¢do, fontes; Contrato individual de trabalho: conceito,
requisitos, classificacdo; Sujeitos do contrato de trabalho; responsabilidade solidaria de empresas. Salario e
remuneragdo; 13° salario; Salario-familia. Salario-educagdo. Salario do menor e do aprendiz. Equiparagao salarial.
Suspenséo e interrupgdo do contrato de trabalho. Paralisagao temporaria ou definitiva do trabalho. Forga maior no
direito do trabalho. Alteracdo do contrato individual de trabalho. Justa causa de despedida do empregado. Rescis&o
do contrato de trabalho. Aviso prévio. Indenizagdes em decorréncia de dispensa do empregado. Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo. Estabilidades. Reintegragdo do empregado estavel. Inquérito para apuragéo de falta grave.
Trabalho extraordinario e trabalho noturno. Repouso semanal remuneragdo. Férias: direito do empregado, época de
concessdo e remuneragdo. Seguranga e higiene do trabalho. Periculosidade e insalubridade. Trabalho da mulher.
Estabilidade da gestante. Trabalho noturno e trabalho de menor. Profissdes regulamentadas. Organizagéo sindical:
natureza juridica, criagdo, administragéo e dissolu¢do de Sindicatos. Convengdes e acordos coletivos de trabalho.
Mediag&o e arbitragem. Representacdo dos trabalhadores nas empresas. Direito de greve. Servigos essenciais.
Procedimentos: Fiscalizagéo trabalhista; Justica do trabalho. Organizagdo. Competéncia. Ministério Publico do
trabalho. Principios gerais que informam o processo trabalhista. Prescricdo e decadéncia. Substituicdo e
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representagdo processuais, assisténcia judiciaria e honorarios de advogado. Dissidios individuais. Dissidios
coletivos. Nulidades no processo trabalhista. Recursos no processo trabalhista. Execugéo no processo trabalhista.
Embargos a execucdo no processo trabalhista. Processos especiais. A¢do resciséria. Mandado de seguranca.
Direito internacional do trabalho. Tratados e convengdes. Principios e Ferramentas da Qualidade Total. Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Toledo. Plano de Cargos e Vencimentos.

Il - Nos conteudos referentes ao Cargo de ENFERMEIRO T8 - ESF |, onde se Ié:
a) Resolugdo COFEN n°® 311/2017, leia-se “Resolugdo COFEN n° 564/2017".
b) Portaria n® 2.488/2011 leia-se “Portaria n° 2.436/2017".

[l - Nos contetidos referentes ao Cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40
Incluem-se:

a) Lei Federal n® 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

b) A teoria de Desenvolvimento de Vygostki;

¢) Deliberagéo 02/2019 do Conselho Municipal de Educacéo de Toledo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 18 de
marco de 2020.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020 - ALTERACAQO N° 2

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuides
legais, '

considerando a publicagéo no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio-do dia 16 de janeiro de
2020, edigdo n° 2498, da Justificativa e Autorizagdo para a realizagdo do Concurso Publico n® 01/2020;

considerando a necessidade de readequagdo de cargos relacionados para o Concurso
Plblico em questéo;

torna publico o seguinte:

Ficam excluidos do Concurso Publico n® 01/2020 os cargos de Analista em Meio Ambiente |
e de Engenheiro de Transito .

Caso os candidatos aos cargos descritos tenham feito e pago a inscrigdo do Concurso
Publico, podem requerer via protocolo encaminhado a Secretaria de Recursos Humanos o ressarcimento do valor.

‘ GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 09 de
margo de 2020.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando o que dispdem o inciso Il do artigo 37 e o inciso V do artigo 206 da
Constituicdo Federal, o inciso | do artigo 67 da Lei n2 9.394/96, o inciso V do artigo 103 e o inciso Il do
artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Toledo, a Lei n2 1.821/99 (Plano de Cargos e Vencimentos
dos servidores publicos municipais), a Lei n2 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo), Lei n.2 2141/13 e as respectivas alteragdes, e o Decreto n? 265/2003 e suas alteracgdes;

Considerando a necessidade de provimento de cargo publico efetivo, e de se
compatibilizar o quadro de pessoal com as atividades da administracdo publica e com as diretrizes
estabelecidas pela legislacao federal e municipal;

Considerando o estabelecimento de igualdade de condi¢bes entre os candidatos
inscritos;

Considerando a valorizagao do conhecimento do cargo para o qual o candidato se
inscreveu;

Considerando a inclusdo na prova de temas previstos dentre os conteudos
publicados, com o objetivo de buscar valorizar o conhecimento dos candidatos;

Considerando a objetividade de julgamento, por meio da elaboragao de questdes e
de provas e do tratamento do processamento das respostas;

Considerando o sigilo na elaboracao, impressao e aplicagao das provas.

TORNA PUBLICO a realizagdo de Concurso Publico de Provas e Titulos e a aberturas
de inscricdes destinado ao provimento de diversos cargos vagos, que vierem a vagar ou a serem
criados durante o prazo de validade do concurso, no quadro geral e no quadro do magistério de
servidores publicos municipais, de acordo com o numero de vagas e demais especificaces
constantes nos Anexos |, Il lll, IV e V deste Edital, que constituem parte integrante do mesmo.

1 DISPOSICOES GERAIS:

1 O Concurso cujas inscricoes serdo abertas pelo presente Edital, para Provimento de Cargos do
Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Toledo do Estado do Parana, que levara a
certame publico vagas para os cargos de acordo com as normas aqui estabelecidas.

1.1 O Concurso, observada a legislacao especifica, sera regido pelas regras estabelecidas no presente
Edital, e executado pela Universidade Estadual do Oeste do Parand — UNIOESTE, por meio da
Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos - COGEPS, com sede na Rua Universitaria,

Edital do Concurso Publico n® 01/2020 — Municipio de Toledo - Pr
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1619 - CEP 85.819-110, Cascavel/PR, endereco eletronico www.unioeste.br/concursos e correio
eletronico cogeps@unioeste.br de acordo com o cronograma de atividades anexo a este edital:

1.2 A sele¢do dos candidatos inscritos para o Concurso de que trata o presente Edital consistird em
quatro etapas:

a) 12 Etapa — avaliagdo de conhecimentos por meio de prova escrita (objetiva) com questdes de
multipla escolha para todos os cargos, de carater eliminatodrio e classificatorio;

b) 22 Etapa — prova de Reda¢do somente para os cargos de Magistério consistente em uma Redagao
dissertativo-argumentativa de carater classificatério;

c) 32 Etapa — prova de Titulos somente para os cargos de Magistério de carater classificatério;
d) 42 Etapa — Apds a convocacdo, ocorrera a avaliacdo médica e psicoldgica e demais procedimentos
admissionais para todos os cargos, de carater eliminatério, sob a responsabilidade do Municipio de

Toledo.

1.3 Ainscricdo no Concurso implica na aceitacdo tacita das normas estabelecidas neste Edital, bem
como possiveis alteracdes que forem publicadas durante a realizacdo do concurso.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a Publicacdo de todos os atos referentes
a este concurso por meio dos enderegos eletronicos www.unioeste.br/concursos ou

(https://www.unioeste.br/portalunioeste/cogeps) e  http://www.toledo.pr.gov.br/site  link

CONCURSOS, devendo manter atualizado os dados informados no ato de inscricao.

1.5 Serd admitida a impugnacdo deste Edital ou suas eventuais alteracdes, desde que por escrito e
devidamente fundamentada, no prazo estipulado conforme Cronograma em anexo, a contar de sua
publicacdo, a qual devera ser enviada via Sedex 10 com aviso de Recebimento (AR) para a COGEPS, na
Rua Universitaria, 1619 - CEP 85.819-110, Cascavel/PR Estado do Parand, ou protocolizada
presencialmente no Protocolo da Prefeitura Municipal de Toledo, situada na Rua Raimundo Leonardi,
1586, Toledo — Parand, CEP 85900-110, com hordrio de funcionamento de segunda a sexta-feira, das
8h as 11h40min e das 13h30min as 17h, aos cuidados da Comissao do Concurso Publico.

1.5.1 A peticao de impugnagdo deverad ser enderegada ao Presidente da Comissao do Concurso
Publico, devendo o impugnante, necessariamente, indicar o(s) item(ns) e subitem(ns) que sera(ao)
objeto(s) de sua impugnacdo.

Edital do Concurso Publico n® 01/2020 — Municipio de Toledo - Pr
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1.5.2 As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no endereco
eletrénico www.unioeste.br/concursos, em até 05 (cinco) dias Uteis apds o prazo de recebimento das
impugnacoes.

1.6 Todos os prazos fixados neste Edital ocorrerdao conforme as datas especificadas no cronograma
anexo a este Edital (Anexo IV).

1.7 Este Concurso dar-se-a em conformidade com o que dispdem o inciso Il do artigo 37 e o inciso V
do artigo 206 da Constituicdo Federal, o inciso | do artigo 67 da Lei n2 9.394/96, o inciso V do artigo
103 e o inciso Il do artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Toledo, a Lei n? 1.821/99 (Plano de
Cargos e Vencimentos dos servidores publicos municipais), a Lei n2 1.822/99 (Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo), Lei n.2 2141/13 e as respectivas altera¢des, e o Decreto n? 265/2003
e suas alteracdes.

1.8 O prazo de validade do concurso publico é de 02 (dois) anos, contados a partir da data de
Publicacdo da homologac¢do do resultado, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a critério
da Administragdao Municipal.

1.9 O Concurso serd acompanhado pela Comissdo do Concurso Publico, designada pelo Prefeito
Municipal de Toledo, por meio da Portaria n? 9, de 9 de janeiro de 2020.

1.10 Fica vedada a participacdo na Comissdao supracitada no item anterior, de conjuges,
companheiros (as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive
gue tenha amizade intima ou inimizade notdria com algum candidato ou com os respectivos
cOnjuges, companheiros (as), parentes e afins até o terceiro grau.

1.10.1 Ou ainda, de candidatos funcionalmente vinculados as Comissdes/Banca Examinadora de
pessoas que tenham entre os candidatos inscritos, cuja inscricdo tenha sido efetivada, na Comissao
de Concurso Publico, na Comissdo Organizadora da Unioeste e nas Bancas Examinadoras.

1.11 Os motivos de suspeicdo e de impedimento deverdo ser comunicados ao Presidente da
Comissdo Especial do Concurso Publico, por escrito, até 05 (cinco) dias uteis apds a publicacdo da
homologacdo preliminar das inscricdes, contendo a relacdo dos candidatos inscritos, disponiveis em

www.unioeste.br/concursos.

1.12 Os servidores e empregados diretamente envolvidos na execuc¢do do Concurso cujo conjuge ou
parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau, inscrever-se no concurso, deverdao ser
oficialmente afastados de suas fung¢des no processo, até a homologacao do resultado.
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2 - DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, REGIME DE TRABALHO, REMUNERAGAO E

ATRIBUIGOES.

2.1 Os cargos publicos, os requisitos de admissdo, a remuneragao, a jornada de trabalho semanal, as

vagas para a ampla concorréncia e Cadastro Reserva (CR), as vagas para pessoas com deficiéncia, os

tipos de provas a serem aplicadas, seu periodo de realizacdo e o valor da inscricdo sdo os

estabelecidos a seguir:

1-QUADRO DE CARGO - NiVEL FUNDAMENTAL

Cargo Formagdo/Requisitos Carga Vagas| Valor de |Vencimento
Horaria Inscrigao Inicial
Semanal
Auxiliar em Saude | Ensino fundamental completo, mais 40 CR | RS 35,00 |RS 1.871,10
Bucal T8 ESF — ESB | | Curso de Auxiliar em Saude Bucal, e | (quarenta)
registro no respectivo Conselho de horas
Classe.
2-QUADRO DE CARGOS - NiVEL MEDIO E TECNICO
Cargo Formagdo/Requisitos Carga Vagas| Valor de |Vencimento
Horaria Inscrigcao Inicial
Semanal
Agente de Inspegdo Curso Técnico de Nivel Médio 40 CR | RS 60,00 | RS 2.000,68
Municipal | completo em Agropecudria ou Técnico| (quarenta)
em Piscicultura ou Técnico em horas
Alimentos
Assistente em Ensino médio completo, mais curso de 40 1 RS 60,00 | RS 2.000,68
Tecnologia da montagem e manutengao de (quarenta)
Informagao | computadores horas
Fiscal de Obras e Ensino Médio completo ou curso 40 1 | RS 60,00 | RS 2.000,68
Posturas | técnico sobre edificagcbes, mais curso | (quarenta)
especifico. horas
Fiscal em Meio |[Ensino médio completo, mais curso de 40 CR | RS 60,00 | RS 2.000,68
Ambiente | Legislacdo Basica sobre Defesa (quarenta)
Ambiental, com, no minimo, 30 horas
horas/aula
Instrutor de Artes | Ensino Médio Completo, mais Curso 40 1 | RS 60,00 [RS 2.000,68
Circenses | Especifico na area de artes circenses, | (quarenta)
com carga hordria minima de 80 horas
horas, com registro na Delegacia
Regional do Trabalho (DRT)
Técnico em Curso Técnico de Nivel Médio 40 CR | RS 60,00 | RS 2.684,89
4
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Enfermagem T8 — | completo em Enfermagem e registro | (quarenta)
ESF | no respectivo Conselho de Classe horas
Técnico em Ensino Médio Profissionalizante ou 40 12 | RS 60,00 [RS 2.000, 68
Farmacia | Ensino Médio Completo, mais Curso | (quarenta)
Técnico em Farmacia, fornecido por horas
instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.
Técnico em Higiene |Curso Técnico de Nivel Médio 40 CR | RS 60,00 | RS 2.684,89
Bucal T8 ESF — ESB | completo em Higiene Bucal e registro | (quarenta)
no respectivo Conselho de Classe horas
Técnico em Ensino médio completo, mais Curso 40 CR | RS 60,00 | RS 2.000,68
Seguranga do de Técnico em Seguranca no Trabalho| (quarenta)
Trabalho | horas
3-QUADRO DE CARGOS DIVERSOS NiVEL SUPERIOR
Cargo Formagdo/Requisitos Carga Vagas| Valor de |Vencimento
Horaria Inscrigcao Inicial
Semanal
Advogado | Superior completo em Direito e 20 (vinte) | CR [ RS 100,00| RS 3.152,99
inscricdo ativa no respectivo Orgdo de horas
Classe
Analista de Controle| Superior de Ciéncias Contabeis e 40 CR | RS 100,00| RS 3.410,40
Interno | inscricdo no Conselho Regional de | (quarenta)
Contabilidade (CRC) horas
Analista em Meio Superior completo em Quimica, 40 1 | RS 100,00| RS 3.410,40
Ambiente | Biologia, Agronomia, Geografia, (quarenta)
Engenharia Quimica ou Engenharia horas
Florestal.
Analista em Superior completo na drea de 40 1 | RS 100,00| RS 3.410,40
Tecnologia da informatica (quarenta)
Informagao | horas
Arquiteto | Superior completo em Arquitetura, 40 1 | RS 100,00|RS 3.410,40
mais registro no Conselho Regional de| (quarenta)
Classe horas
Enfermeiro | Superior completo em Enfermagem e 40 8 | RS 100,00(RS 3.410,40
registro no respectivo Conselho de | (quarenta)
Classe horas
Enfermeiro T8 — ESF | Superior completo em Enfermagem, 40 CR | RS 100,00(RS 4.778,82
| mais especializacdo em Saude Publica| (quarenta)
ou em Estratégia Saude da Familia, e horas
registro no respectivo Conselho de
Classe.
Engenheiro | — Civil | Superior completo em Engenharia na 40 CR |RS$ 100,00 |RS 3.410,40
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respectiva drea, mais registro ativo no| (quarenta)
Conselho Regional da classe. horas
Engenheiro de |Curso Superior em Engenharia Civil 40 1 |RS100,00|RS 3.410,40
Transito | e/ou Arquitetura, mais Especializacdo | (quarenta)
em nivel de pds-graduacao “lato horas
sensu” na area de transito, mais
registro no respectivo Conselho
Regional de classe (CREA) e Carteira
Nacional de Habilitagao — CNH, no
minimo Categoria “AB”
Fisioterapeuta | Superior completo em Fisioterapia e 40 CR | R$ 100,00|RS 3.410,40
registro no respectivo Conselho de | (quarenta)
Classe horas
Fonoaudiodlogo | (Superior completo em Fonoaudiologia 40 1 |RS$ 100,00 |RS 3.410,40
e registro no respectivo Conselho de | (quarenta)
Classe horas
Jornalista | Superior completo em Jornalismo ou 40 CR |RS$ 100,00 |RS 3.410,40
Comunicacdo Social com habilitacdo | (quarenta)
em jornalismo mais registro no horas
Conselho de Classe
Musedlogo | Curso Superior completo em 40 CR | RS 100,00|RS 3.410,40
Museologia nivel de bacharelado ou | (quarenta)
licenciatura. Outros requisitos: horas
registro no respectivo conselho de
classe.
Odontdlogo T41 | Superior completo em Odontologia e | 20 (vinte) 4 | RS 100,00|RS 6.305,85
registro ativo no respectivo Conselho horas
de Classe
Odontélogo T8 ESF - Curso superior completo em 40 1 | RS 100,00|RS 12.611,92
ESB | Odontologia, com especializacdo na | (quarenta)
area de atuacdo, e inscricdo no horas
Conselho de Classe (CRO) ativa.
Pedagogo | Superior completo em Pedagogia 40 1 |RS$S100,00|RS 3.410,40
(quarenta)
horas
Técnico em Artes— | Superior completo — Bacharelado e 40 1 |RS 100,00 RS 3.410,40
Dangal Licenciatura em Danga (quarenta)
horas
Técnico em Artes — | Superior Completo — Bacharelado ou 40 1 |RS 100,00 RS 3.410,40
Teatro | licenciatura em Teatro ou Artes (quarenta)
Cénicas horas
Técnico em Artes e | Superior Completo — Bacharelado em| 20 (vinte) | 1 |RS$ 100,00 RS 1.705,17
Instrumentos — | Acordedo ou licenciatura em Musica horas
6
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Acorde3dao T20 |

com habilitacdo em Acordedo, ou
Licenciatura em Educacdo Artistica
com habilitacdo em musica —
Acordedo

Técnico em Artes e |Superior Completo — Bacharelado em| 20 (vinte) 1 |RS$ 100,00|RS$ 1.705,17
Instrumentos — | Piano ou licenciatura em Musica com horas
Piano T20 | habilitacdo em Piano, ou Licenciatura
em Educagado Artistica com habilitagdo
em musica — Piano
Técnico em Artes | Superior Completo — Licenciatura em | 20 (vinte) 1 |RS$100,00|RS 1.705,17
Visuais e Plasticas | Artes Plasticas ou Artes Visuais; ou horas
T201 Licenciatura em Artes com habilitacdo
em Artes Plasticas ou Artes Visuais; ou
Licenciatura em Educacgao Artistica
com habilitacdo em Artes Plasticas ou
Artes Visuais
Terapeuta Superior completo em Terapia 40 1 |RS$S100,00|RS 3.410,40
Ocupacional | Ocupacional e registro no Conselho | (quarenta)
Regional de Fisioterapia e Terapia horas
Ocupacional.
4-QUADRO DOS CARGOS DE MEDICOS
Cargo Formacgdo/Requisitos Carga |Vagas| Valor de |Vencimento
Horaria Inscricdo Inicial
Semanal
Médico T4 | - Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) 1 |RS 100,00 |RS 9.509,68
Angiologista e especializacdo na drea de atuacgao, e horas
Cirurgiao Vascular inscricdo no C.R.M. ativo, na
especialidade
Médico T4 | - Ensino Superior completo em 20 (vinte) | CR |RS$ 100,00 |RS 9.509,68
Cirurgidao Geral Medicina, ¢/ especialidade em horas
Cirurgidao Geral com CRM Ativo na
especialidade
Médico T4 | - Ensino Superior completo em 20 (vinte) | CR |RS$ 100,00 |RS 9.509,68
Dermatologista Medicina, ¢/ especialidade em horas
Dermatologia com CRM Ativo na
especialidade
Médico T4 | - Superior completo em Medicina, ¢/ | 20 (vinte) | CR |RS 100,00 | RS 9.509,68
Endocrinologista | especialidade em Endocrinologia com horas
CRM Ativo na especialidade
Médico T4 | - Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | CR |RS 100,00 | RS 9.509,68
Infectologista especializagdo na area de atuagdo, e horas
inscricao no C.R.M. ativo, na
7
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especialidade

Médico T4 | - Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | CR |RS 100,00 | RS 9.509,68
Neurologista especializacdo na drea de atuacado, e horas
Pediatrico inscrigao no C.R.M ativo, na
especialidade.
Médico T4 | - Ensino Superior completo em 20 (vinte) | CR |RS$ 100,00 |RS 9.509,68
Ortopedista Medicina, ¢/ especialidade em horas
Ortopedia com CRM Ativo na
especialidade
Médico T4 | - Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | CR |RS$ 100,00 | RS 9.509,68
Otorrinolaringologis| especializacdo na area de atuacao, e horas
ta inscricao no C.R.M. ativo, na
especialidade.
Médico T41— | Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | 1 |RS 100,00 |RS 9.509,68
Pediatra especializacdo na drea de atuacdo, e horas
inscricao no C.R.M. ativo, na
especialidade.
Médico T4 | - Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | CR |RS 100,00| RS 9.509,68
Psiquiatra especializacdo na drea de atuacdo, e horas
inscricao no C.R.M. ativo, na
especialidade.
Médico T41- | Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) 1 |RS 100,00 |RS 9.509,68
Ultrassonografista| especializacdo na area de atuacao, e horas
inscricao no C.R.M. ativo, na
especialidade.
Médico T4 I - Ensino Superior completo em 20 (vinte) | CR |RS 100,00 | RS 9.509,68
Urologista Medicina, ¢/ especialidade em horas
Urologia com CRM Ativo na
especialidade
Médico T6 | — Superior completo em Medicina, com | 30 (trinta) | 1 |RS 100,00 |RS 14.264,51
Clinico Geral inscricdo no C.R.M. ativo. horas
5-QUADRO DOS CARGOS DO MAGISTERIO
Cargo Formagdo/Requisitos Carga Vagas| Valor de |Vencimento
Horaria Inscricdo Inicial
Semanal
Professor de Bacharelado ou licenciatura plenana | 20 (vinte) 5 |RS$100,00|RS 1.712,09
Educacao Fisica area de Educagao Fisica, com horas
formacdo de Magistério, em nivel
médio; ou licenciatura plena na area
de Educacao Fisica, com habilitacao
para séries iniciais do ensino
fundamental.
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Professor de Curso superior completo em 40 CR |RS 100,00 | RS 3.424,18
Educagdo Infantil | Pedagogia ou Normal Superior com | (quarenta)
T40 habilitacdo em Educacao infantil, horas

admitindo-se, ainda, Licenciatura

Plena na area de Educagdo com

formagao de magistério em nivel
médio

2.2 O numero de vagas previstas nos Quadros no subitem 2.1 é para nomeagao no prazo de validade
do presente Concurso, e podera ser acrescido de novas vagas que surgirem ou forem criadas durante
a validade deste Concurso, assim como das que vierem a ser ofertadas do cadastro de reserva.

2.3 O ingresso no quadro dos cargos efetivos de carreira se dara no nivel e referéncia inicial da
respectiva carreira, independente da habilitacdao que o candidato possuir na data de sua nomeacao.

2.4 O candidato sera submetido ao regime estatutdrio, com direitos, vantagens, obrigacGes e
atribuicdes especificadas na Lei Municipal n? 1822/99 e suas alteracdes posteriores, legislagdo
pertinente que vier a ser aplicada.

2.5 Os vencimentos basicos constantes no subitem 2.1 poderdo ser acrescidos de gratificacOes,
adicionais e outros beneficios e direitos previstos em Lei.

2.6 Havendo mais de um servidor nomeado na mesma data, a escolha de vagas sera feita pela
ordem de classificagdo no concurso.

2.7 A nomeacdo do candidato aprovado no concurso publico implicara na aceitacao por parte do
candidato de que devera desempenhar as atribui¢cdes do cargo, descritas neste edital, de acordo com
as necessidades do Municipio de Toledo.

2.7.1 As atribuicdes dos cargos sdo as previstas no Anexo I, parte integrante deste edital, sendo que
as atribuicdes ali descritas ndo limitam nem exoneram os servidores de outras ou novas que venham
a ser criadas por Lei, Decreto, Ordens de Servico, legislacdes municipais e normativas.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes para o Concurso Publico n2 01/2020, para provimento dos cargos objeto deste
Edital, estardao abertas no periodo de_ 09 de marco de 2020 a 08 de abril de 2020, somente através

do site oficial da (Unioeste), mediante o preenchimento on line de formulario préprio, disponiveis
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no site www.unioeste.br/concursos e serdo validadas apds o recolhimento da respectiva taxa de

inscricdo, através do pagamento de boleto bancario que deve ser gerado no ato da inscri¢do, ou
pelo deferimento do pedido de isencao.

3.2 O valor da taxa de inscricdo para cada um dos cargos estd especificado no Anexo | deste
edital.

3.3 As inscrigOes serdo aceitas somente pela internet de acordo com o cronograma do (anexo V)
até as 17 horas do dia 08 de abril de 2020 (horario de Brasilia).

3.4 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até o dia 09 de abril de 2020, nos
bancos ou agentes credenciados para o recebimento.

3.5 O boleto gerado no ato da inscricio podera ser pago somente no dia posterior ao dia da
realizacao da inscrigao.

3.6 Aos candidatos que ndo possuem acesso a internet, sera disponibilizado um computador com
acesso gratuito a internet na Secretaria de Recursos Humanos, sito a Rua Raimundo Leonardi,
1586 - Paco Municipal, Toledo, Parand, nos dias Uteis, no horario das 08h as 11h40min e das
13h30min as 17h.

3.6.1 Os candidatos que utilizarem o computador da Secretaria de Recursos Humanos para realizar
a inscricdo, deverdao encaminhar o boleto de pagamento da inscricdo para um e-mail vdlido para
posterior impressdo. Ndo serdo impressos boletos na Secretaria de Recursos Humanos.

3.7 A Prefeitura Municipal de Toledo e a UNIOESTE/COGEPS ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo via internet n3o recebida por problemas de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou a efetivacdo do pagamento da
taxa de inscricdo.

3.8 A data, local e horério para realizagdo das provas serdo divulgados posteriormente no Org3o
Oficial Eletrénico do Municipio e nas paginas “Concursos”, ambos disponiveis no site
www.toledo.pr.gov.br e www.unioeste.br/concursos, conforme cronograma.

3.9 O Concurso Publico reger-se-a pelo Decreto n2 265, de 29 de abril de 2003, que “dispde sobre
o Regulamento Geral de Concursos para o provimento de cargos no servico publico municipal de
Toledo”, com as altera¢des procedidas pelos Decretos n? 276/2003, n2 34/2005, n2 371/2006, n2
298/2010, n2 164/2013, n2 364/2014 e por este Edital.
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4 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Pode pleitear dispensa do recolhimento do valor referente a taxa de inscri¢ao, o candidato que
cumprir as condigGes previstas na Lei “R” n2 1/2020 de 05/02/2020, abaixo estabelecidas:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CADUnico);

b) Que comprovarem ter prestado servi¢os a Justica Eleitoral em no minimo dois eventos, em
periodo de elei¢des oficiais, plebiscitos e referendos, nas condi¢des estabelecidas na Lei;

c) For doador de medula éssea ou de sangue fidelizados.

4.2 A isencdo da taxa de inscricdo devera ser solicitada no sistema no ato da inscricdo no site da
Unioeste (www.unioeste.br/concursos), apds finalizar a inscricdio e gerar o boleto para
pagamento, na drea do candidato deverdo ser anexado(s) o(s) documento(s) digitalizado(s), da
seguinte forma:

a) Em “minhas inscricdes” no “botdo acdo” clicar em enviar arquivos, neste link anexar a
documentacdo digitalizada na respectiva op¢ao da condicdo de isencao.

4.3 Para os inscritos no CADUnico:

a) E necessdrio que o candidato tenha efetuado o cadastramento junto ao érgdo gestor do
Cadastro Unico do Municipio em que reside;

b) O cadastro e o respectivo Numero de Inclusdo Social (NIS) do candidato deverdo estar
devidamente identificados e confirmados na base de dados do CADUnico até a data da inscri¢do
no concurso publico 01/2020, sendo de inteira responsabilidade do candidato procurar o érgdo
gestor do CADUnico do seu Municipio para a atualizacio do seu cadastro na base de dados;

c) Somente serd concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que atender
ao disposto do item 4.1.

4.3.1 Para a realizacdo do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo, se estiver inscrito no CADUnico,
o candidato devera anexar até as 17h do dia 19 de marg¢o de 2020, cépia digitalizada do cadastro
atualizado, contendo:

| - Os dados pessoais: nome completo sem abreviacdes; data do nascimento; sexo; niumero do
documento de identidade; data de emissdo do documento de identidade; sigla do 6rgdo emissor
do documento de identidade; niumero do CPF; nome completo da mae;

Il - O nimero do NIS, atribuido pelo CADUnico do Governo Federal.

4.3.2 Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser exatamente iguais aos

que foram declarados ao Orgdo Gestor do CADUnico, e estas informacdes sdo de inteira
responsabilidade do candidato.
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4.4 Eleitores nomeados e convocados para o servico eleitoral:

a) Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servicos a Justica Eleitoral
no periodo das elei¢des, plebiscitos e referendos, na condicdo de:

| - Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretdrios e Suplentes;

Il - Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

lll - Coordenador de Secdo Eleitoral;

IV - Secretéario de Prédio e Auxiliar de Juiz Eleitoral;

V - Eleitor designado para auxiliar os Trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a
prepara¢ao e montagem dos locais de votacao.

b) Entende-se como periodo de elei¢cdo, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno
como uma eleigao;

c) Para ter direito a isengao, o eleitor convocado terd que comprovar o servigo prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, dois (02) eventos eleitorais (elei¢do, plebiscito ou referendo),
consecutivos ou ndo, no periodo vinte e quatro (24) meses anteriores a data de Publicacdo deste
edital.

4.4.1 Para a realizagdo do pedido de isencdao da taxa de inscri¢ao, se sao eleitores convocados e
nomeados para o servico eleitoral, o candidato deverd comprovar anexando certiddo ou
documento equivalente expedido pela Justica Eleitoral, com o nome completo do eleitor, a funcdo
desempenhada, o turno e a data da eleicdo.

4.5 Doadores de sangue ou de medula éssea:

4.5.1 O doador de medula 6ssea somente terd direito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
se comprovar que estad inscrito em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, como
doadores de medula dssea.

4.5.2 Para a realizacdo do pedido de isencdo da taxa de inscricdo na condicdo de doador de sangue
e de medula éssea, o candidato devera anexar cdpia digitalizada no ato da inscricdo via internet,
da declaragcao que atenda a condi¢ao estabelecida, devidamente atualizada.

4.5.3 O beneficio é aplicado somente se a doagao de sangue ou de medula éssea for promovida
por orgao oficial de salde ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

4.6 A documentagao digitalizada e anexada pelos candidatos sera apreciada pela Comissdao
Organizadora da COGEPS, que tera a incumbéncia e a competéncia para conferir e analisar a
documentacdo, o deferimento ou ndo do pedido de isencao.

4.7 Em qualguer época se forem constatadas a utilizacdo de documentos falsos ou informacoes
incompativeis, a Unioeste e a Prefeitura Municipal de Toledo podera(ao) fazer todas as diligéncias
necessarias para o esclarecimento dos fatos. Se tais fatos forem comprovados, o requerimento de
isencdo serd imediatamente indeferido, e os responsaveis podem ser acionados judicialmente.
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4.8 Os requerentes tomarao conhecimento do deferimento ou do indeferimento de suas
solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo por edital, conforme cronograma (Anexo V), por
publicacgido nos sites da  Unioeste e/ou Prefeitura  Municipal de Toledo
(www.unioeste.br/concursos), (www.toledo.pr.gov.br).

4.9 Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE procedera a valida¢do da inscricdo
ja realizada e informada.

4.10 Para cumprir todo o procedimento e alcancgar o beneficio da isen¢do da taxa de inscricao, os
interessados deverdao, ainda, aguardar o prazo estabelecido, para andlise e julgamento da
Comissdo Organizadora da COGEPS.

4.11 Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo do candidato
gue ja tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo no certame em andamento.

4.12 Cabera recurso face ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo,
encaminhado pelo e-mail: cogeps@unioeste.br e o resultado serd publicado em edital.

4.13 Somente terdo direito ao beneficio de isencdo os candidatos que comprovem a solicitacdo,
mediante documentacdo escaneada e/ou digitalizada e anexada no ato da inscri¢do pela internet.

4.14 As inscricdes validas serdo divulgadas até 20/04/2020, apds o encerramento do prazo das
inscricdes, no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio e na pagina “Concursos”, ambos disponiveis
no site www.toledo.pr.gov.br e www.unioeste.br/concursos da UNIOESTE.

5 DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO
5.1 S3o condigGes para a inscricdo dos interessados para o Concurso de que trata este Edital:

a) Preencher o respectivo formulério de inscrigdo, disponivel nos sites www.toledo.pr.qov.br e

wWwWw.unioeste.br/concursos e gerar o boleto de pagamento;

b) Efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no prazo estabelecido conforme cronograma (anexo
V) nas agéncias bancarias ou correspondentes.

5.2 O comprovante original de pagamento bancario devera permanecer sob a posse do candidato,
para futura comprovagdo, caso necessario.

5.2.1 Taxa de inscricdo, uma vez paga, nao serd devolvida, em nenhuma hipédtese.

5.3 Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos oferecidos.
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5.4 Uma vez efetuada a inscricdo para determinado cargo, ndo serd admitida a transferéncia da
inscricdao para outro cargo.

5.5 O candidato que, apds o pagamento da inscricao, desejar alterar o cargo para o qual pretende
prestar concurso, podera fazé-lo somente mediante preenchimento de novo formulario de
inscricdo e pagamento de nova taxa de inscricdo, passando a valer, nesse caso, a inscrigao
referente ao Ultimo pagamento, referente a ultima inscricao.

5.6 Ndo havera inscricao condicional, nem por correspondéncia.

5.7 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos
fixados, incluindo o pagamento da taxa de inscrigdao fora do prazo estabelecido, sera ela cancelada
e o fato publicado para conhecimento dos interessados no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio
de Toledo e na pdgina “Concursos”, no site oficial do Municipio na Internet
(www.toledo.pr.qov.br).

5.8 E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso publico para
admissdao em cargo publico cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia, observadas
as exigéncias de escolaridade, aptidao e qualificacdo profissional, nos termos da lei, devendo o
candidato observar, no ato da inscricdo, além das condi¢cbes gerais estabelecidas neste Edital,
também as condicOes especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas
facultadas a esse grupo.

5.9 S3o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e Lei Estadual n? 18.419, de 07 de
janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parang, e nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as alterag¢des
introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei Federal n? 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da
Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) (“O portador de visdo monocular tem direito
de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”), observados os
dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009.

5.9.1 O interditado legalmente ndo podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PCD), independentemente do nivel de deficiéncia em que estiver enquadrado.

14

Edital do Concurso Publico n® 01/2020 — Municipio de Toledo - Pr


http://www.toledo.pr.gov.br/

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

5.9.2 N3do serdo consideradas como deficiéncia as disfun¢des visuais e auditivas passiveis de
correcao mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

5.9.3 Para os candidatos com deficiéncia, ficam reservadas no minimo 5% (cinco por cento) das
vagas em cargos a serem providos mediante o Concurso de que trata este Edital, desde que as
atribuicoes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador, nos
termos dos Decretos Federais n2° 3.298/99 e 5.296/2004 e da Lei Municipal n? 2.048/2010, assim
distribuidas, observado o disposto no item 5.9.4:

Cargos Numero de Vagas Reservadas
Técnico em Farmacia | 1
Enfermeiro | 1
Odontélogo T4 | 1
Professor de Educacdo Fisica 1

5.9.4 Considerando o quantitativo de vagas previstas, ndo ha reserva imediata de vagas para
candidatos com deficiéncia nos cargos nao previstos neste edital, mas sera considerado, caso haja
ampliacdo do numero de vagas e desde que o cargo nao exija aptiddo plena, a quinta vaga para cada
cargo para portador de deficiéncia, em decorréncia da inexisténcia do quantitativo necessario para tal
em cada cargo.

5.9.5 No ato da inscricdo pela internet o candidato com deficiéncia fica ciente das condigdes
previstas neste Edital, das atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de
vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicGes, para fins de
habilitacdo no estdgio probatério, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais.

5.10 O candidato com deficiéncia devera solicitar reserva de vaga no momento da inscri¢ao.

5.11 O candidato com deficiéncia deverd no ato da inscricdo anexar laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, sob pena de o
pedido ser indeferido por falta de informacgdes no laudo.

5.12 N3o serdo aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 180 (cento e oitenta) dias da data da
Publicacdo deste Edital.
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5.13 Os laudos médicos deverao ser emitidos por especialista da area de sua deficiéncia.

5.14 O candidato com deficiéncia, que necessite de tratamento diferenciado no dia da realizagao das
provas do Concurso, devera requeré-lo no ato da inscricdo pela internet, indicando os recursos
necessarios para a realizacdo das provas. Todas as solicitacdes de tratamento diferenciado serdo
encaminhas para avalia¢do por junta médica designada pelo municipio.

5.15 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas
deverd requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia, no ato da inscricdo pela internet, anexando de forma digitalizada a comprovacao da
deficiéncia.

5.16 Os candidatos que solicitarem reserva de vagas, cujos laudos apresentados gerarem duvidas a
Comissdo, poderdo ser convocados para avaliagdo médica, a fim de fundamentar a decisdo da
Comissao do Concurso.

5.17 O candidato inscrito, com deficiéncia, que ndo se enquadre nas categorias definidas na legislacdo
acima citada, terd sua inscricdo homologada na lista geral de candidatos.

5.18 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com observacdo da ordem de classificacdo.

6 - DAS CONDICOES PARA NOMEAGAO E POSSE NOS CARGOS

6.1 S3o condi¢des para a nomeagao e posse nos cargos, sem prejuizo de outras estabelecidas pela
legislacdo pertinente:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou equiparado, sendo possivel o acesso ao estrangeiro, na forma
estabelecida na legislagao federal pertinente;

b) Estar no pleno exercicio de seus direitos e deveres civis e politicos;

c) Comprovar a habilitacdo/escolaridade exigida para o respectivo cargo, nos termos do ANEXO |
deste Edital, mediante a apresentacdo da documentacdo solicitada. Para o ensino superior o
comprovante deve conter a data de colacao de grau;

d) Ser considerado apto nos exames: admissionais, laboratoriais a que deverd se submeter,
observados os tipos, padrdes e parametros de resultados aplicaveis de acordo com as peculiaridades
e caracteristicas do cargo;

e) Ser considerado apto em avaliacdo psicoldgica, a ser aplicada por profissional habilitado;

f) Nao ficar caracterizado acumulo de cargos ou empregos, mediante declaracdo do candidato;

g) Possuir aptidao fisica e mental, ressalvado o disposto na Lei n2 2.048/2010.
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6.1.1 O exame admissional, de carater eliminatdrio, tem a finalidade de verificar as condi¢des
fisicas e mentais necessdrias ao desempenho das fungdes do cargo publico postulado e sera
realizado por servidores habilitados da Prefeitura Municipal de Toledo, consistindo em exame
clinico, avaliacdo psicoldgica e, se necessario, em exames complementares.

6.1.1.1 Quando exigidos exames complementares, para melhor comprovar o estado fisico e de
saude do candidato, fica este obrigado a cumprir os prazos que forem estabelecidos pelo médico
do trabalho do Municipio para a entrega dos respectivos resultados, sob pena de ser eliminado do
concurso publico.

6.1.1.2 O candidato serd submetido ao exame médico admissional, sendo considerado inapto o
candidato que tiver condigdo fisica e/ou de saude incompativel com o cargo publico, devidamente
atestado pelo médico do trabalho.

6.1.1.3 Sera considerado habilitado, no exame médico, o candidato que obtiver o resultado de
APTO para o cargo.

6.1.2 Da avaliagao psicologica: Consoante o Decreto n? 7.308, de 20 de setembro de 2010, assim
como a Resolugao CFP n2 01, de 19 de abril de 2002, do Conselho Federal de Psicologia, a
avaliacdo psicoldgica serd realizada nos seguintes termos:

6.1.2.1 Considera-se Avaliacdo Psicoldgica o processo realizado mediante o emprego de um
conjunto de procedimentos cientificos destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas
psicoldgicas do candidato com as atribui¢des do cargo.

6.1.2.2 A avaliagdo psicoldgica com carater eliminatdrio serd realizada quando da convocacdo do
candidato aprovado.

6.1.2.3 A avaliagdo psicoldgica serd realizada com base em estudo cientifico das atribui¢des, das
responsabilidades e das competéncias necessdrias para cada cargo.

6.1.2.4 Os requisitos psicoldgicos para o desempenho no cargo serdo estabelecidos previamente,
por meio de estudo cientifico das atribuicdes e responsabilidades dos cargos, descricdo detalhada
das atividades e tarefas, identificacdo dos conhecimentos, habilidades e caracteristicas pessoais
necessarios para sua execucdo e identificacdo de caracteristicas restritivas ou impeditivas para o
cargo.

6.1.2.5 A avaliacdo psicolégica poderda compreender a aplicacdo coletiva e/ou individual de

instrumentos, capazes de aferir, de forma objetiva e padronizada, os requisitos psicolégicos do
candidato para o desempenho das atribuicGes inerentes ao cargo.
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6.1.2.6 S3o requisitos da avaliacdo psicolégica caracteristicas de personalidade, capacidade
intelectual e habilidades especificas, definidos em consonancia com o estudo cientifico citado no
subitem 3.1.2.4 deste documento.

6.1.2.7 A avaliacdo psicoldgica sera realizada por psicdlogos que sdo servidores publicos do
municipio de Toledo regularmente inscritos em Conselho Regional de Psicologia.

6.1.2.8 Os psicélogos avaliadores utilizam-se de testes psicolégicos validados em nivel nacional e
aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, em conformidade com a Resolucdo CFP n2 2, de 24
de marco de 2003.

6.1.2.9 O resultado da avaliacdo psicolégica serd obtido por meio da anadlise de todos os
instrumentos psicolégicos utilizados, considerando os critérios estabelecidos, a partir do estudo
cientifico, os quais deverdo ser relacionados aos requisitos psicolégicos do candidato para o
desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo.

6.1.2.10 A avaliagdo psicoldgica é parte integrante do concurso, conforme dispdem o Decreto
Municipal n2 265/2003 e suas alteracdes, sendo eliminado o candidato considerado “NAO
RECOMENDADO”.

6.1.2.11 A avaliagdo psicoldgica serd aplicada ao candidato quando convocado, visando a aferir se
o candidato possui perfil adequado ao exercicio das atividades inerentes ao cargo pretendido e
consistira na aplicacdao e na avaliacdo de baterias de testes e instrumentos psicoldgicos cientificos,
gue permitam identificar a compatibilidade de aspectos psicoldgicos do candidato com as
atribuicdes do cargo, visando a verificar, entre outros:

a) Capacidade de concentragao e atencao;

b) Tipos de raciocinio;

c) Controle emocional (emotividade, seguranca, estabilidade emocional, vulnerabilidade, entre
outros);

d) Relacionamento interpessoal (confianca, altruismo, ponderacdo, assertividade, complacéncia,
entre outros);

e) Capacidade de memodria;

f) Caracteristicas de personalidade (responsabilidade, autodisciplina, ordem, dinamismo,
persisténcia, agilidade psicomotora, entre outros).

6.1.2.12 A avaliacdo psicoldgica avaliara também as caracteristicas de personalidade restritivas ou
impeditivas ao desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo como, por exemplo, rigidez de

conduta, agressividade, impulsividade, ansiedade e sensibilidade exacerbadas e/ou patoldgicas.

6.1.2.13 Sera considerado RECOMENDADO, o candidato que obtiver como resultado pardametros
ADEQUADOS dos aspectos psicolégicos aferidos para o desempenho do cargo.
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6.1.2.14 Serd considerado habilitado, o candidato que obtiver o resultado de RECOMENDADO para
o cargo.

6.1.2.15 Serd considerado “RECOMENDADO” o candidato que apresentar caracteristicas de
personalidade, capacidade intelectual e habilidades especificas, de acordo com os requisitos
psicoldgicos para o desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo.

6.1.2.16 Serd considerado “NAO RECOMENDADO” o candidato que apresentar caracteristicas quer
estruturais, quer situacionais, restritivas ou impeditivas e/ou ndo apresentar caracteristicas de
personalidade, capacidade intelectual, habilidades especificas, isolada ou cumulativamente,
adequadas, de acordo com os requisitos psicologicos para o desempenho das atribuicoes
inerentes ao cargo. (Conforme item 6.1.2.13).

6.1.2.17 “NAO RECOMENDADO” nesta avaliacio n3o significa a pressuposicdo da existéncia de
transtornos mentais, indicando apenas que o candidato ndo atende, no momento, aos parametros
exigidos para o exercicio das atribuicdes preestabelecidas para o cargo pretendido.

6.1.2.18 N3do haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da
avaliacdo psicoldgica.

6.1.2.19 O candidato somente podera ausentar-se do recinto da aplicacdo da avaliacdo psicoldgica
guando do término da bateria de testes.

6.1.2.20 Sera considerado desistente o candidato que se recusar a responder algum dos testes da
avaliacdo psicoldgica.

6.1.2.21 Serd desclassificado o candidato que ndo respeitar o tempo estabelecido para execucdo
de cada teste psicoldgico cujo tempo é cronometrado e informado previamente.

6.1.2.22 Serda considerado desistente do concurso publico o candidato que ndo comparecer no
dia, horario (sem tolerdncia a atrasos) e local determinados para realizacdo do exame médico
admissional e da avaliac3o psicoldgica ou que for considerado “NAO RECOMENDADO” nessa etapa
do Concurso.

6.1.2.23 N3o havera segunda chamada para realizacdo da avaliacdo psicoldgica, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou auséncia do candidato na aplicacdo dos testes.

6.1.2.24 O candidato ndo podera levar consigo os cadernos de testes.
6.1.2.25 Serd permitido ao candidato receber devolutiva referente ao resultado de sua avaliagao
psicoldgica, ndo sendo permitido retirar ou reproduzir os testes psicolégicos e as folhas de

respostas.

6.1.2.26 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das regras deste Edital.
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6.1.2.27 As duvidas, as controvérsias e os casos nao previstos neste Edital serdo dirimidos pela
Secretaria de Recursos Humanos.

6.2 As atribuicbes e tarefas de cada um dos cargos a serem providos através do Concurso n2
01/2020, objeto deste Edital (Anexo 1l), sdo as constantes na legislagdo pertinente e no Plano de
Cargos e Vencimentos para os Servidores Publicos Municipais de Toledo (Lei n? 1.821/1999 e suas
alteragdes e regulamentos e Lei n2 2074/2011 e suas alteracgdes).

6.3 O candidato admitido devera prestar servicos dentro do hordrio estabelecido pela administracao,
observando-se as exigéncias e as atribuicdes dos respectivos cargos.

7 - DO CONCURSO

7.1 O Concurso Publico de que trata este Edital constituir-se-a de Prova Escrita, Prova de Titulos,
Prova de Redagao de acordo com as especificidades dos cargos.

7.1.1 A PROVA ESCRITA, para todos os candidatos, com duracdo mdaxima de 4 (quatro) horas, esta
assim definida:

a) A prova escrita para o cargo de Auxiliar em Saude Bucal T8 ESF — ESB I, serd composta de 40
(quarenta) questdes objetivas, de multipla escolha, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, ¢, d e
e), sendo somente uma alternativa correta, atribuindo-se o valor conforme quadro abaixo para
cada questdo correta, totalizando 100 (cem) pontos, conforme segue:

< o Tipo d a Total d
Area de Conhecimento N df 'po Ne Pontuagao ota’ de
Questdes | Questoes Pontos
Lingua Portuguesa 05 Objetivas Acezrt;)s X 12,5
Matematica e raciocinio légico 05 Objetivas Acezrtsos X 12,5
Conhecimentos Gerais, Legislagdo e Objetivas Acertos x 25
. - 10
Conhecimento em Informatica 2,5
Conhecimentos Especificos do cargo Objetivas Acertos x 50
o 20
Publico 2,5
TOTAL 100

b) A prova escrita para os cargos de: Agente de Inspeg¢dao Municipal I; Assistente em Tecnologia da
Informagado I; Fiscal de Obras e Posturas I; Fiscal em Meio Ambiente I; Instrutor de Artes
Circenses |; Técnico em Enfermagem T8 — ESF I; Técnico em Farmadcia I; Técnico em Higiene Bucal
T8 ESF — ESB I; Técnico em Seguranga do Trabalho I; serdo compostas de 40 (quarenta) questGes
objetivas, de multipla escolha, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, ¢, d e e), sendo somente
uma alternativa correta, atribuindo-se o valor conforme quadro abaixo para cada questdo correta,
totalizando 100 (cem) pontos, conforme segue:

Area de Conhecimento Ne de ‘ Tipo de Pontuagao ‘ Total de
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Questdes | Questdes Pontos
Lingua Portuguesa 05 Objetivas Ace2rt505 X 12,5
Matematica e raciocinio légico 05 Objetivas Ace2rt505 X 12,5
Conhecimentos Gerais, Legislacdo e Objetivas Acertos x 25
. - 10

Conhecimento em Informatica 2,5
Conhecimentos Especificos do cargo Objetivas Acertos x 50

o 20
Publico 2,5
TOTAL 100

C) A prova escrita Para os Cargos de (nivel superior - exceto professores e médicos): Advogado
I, Analista de Controle Interno I, Analista em Meio Ambiente I, Analista em Tecnologia da
Informagao I, Arquiteto |, Enfermeiro I, Enfermeiro T8 — ESF |, Engenheiro | — Civil, Engenheiro de
Transito |, Fisioterapeuta |, Fonoaudidlogo 1, Jornalista I, Musedlogo I, Odontdlogo T4 |,
Odontdlogo T8 ESF -ESB |, Pedagogo I, Técnico em Artes— Danga I, Técnico em Artes — Teatro |,
Técnico em Artes e Instrumentos — Acordedo T20 |, Técnico em Artes e Instrumentos — Piano T20
I, Técnico em Artes Visuais e Plasticas T20 I, Terapeuta Ocupacional I; serdo compostas de 40
(quarenta) questdes objetivas, de multipla escolha, contendo cinco alternativas (do tipoa, b, ¢, de
e) sendo somente uma alternativa correta, atribuindo-se o valor conforme quadro abaixo para
cada questdo correta, totalizando 100 (cem) pontos, conforme segue:

Ne de Tipo de Pontuagdo | Total de
Area de Conhecimento Questoe Questoes Pontos
s
Lingua Portuguesa 05 Objetivas Acezrtsos X 12,5
Matematica e raciocinio légico 05 Objetivas Acezrtsos X 12,5
Conhecimentos Gerais, Legislacdio e Objetivas Acertos x 25
. - 10
Conhecimento em Informatica 2,5
Conhecimentos Especificos do cargo Objetivas Acertos x 50
o 20
Publico 2,5
TOTAL 100

d) A prova escrita para os cargos de: Médico T4 | — Angiologista e Cirurgido Vascular, Médico
T4 | - Cirurgido Geral, Médico T4 | — Dermatologista, Médico T4 | — Endocrinologista, Médico T4 |
- Infectologista, Médico T4 | — Neurologista Pediatrico, Médico T4 | — Ortopedista, Médico T4 | —
Otorrinolaringologista, Médico T4 | — Pediatra, Médico T4 | — Psiquiatra, Médico T4 | -
Ultrassonografista, Médico T4 | — Urologista, Médico T6 | — Clinico Geral; serdao compostas de 30
(trinta) questdes objetivas, de multipla escolha, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, ¢, d e e),
sendo somente uma alternativa correta, atribuindo-se o valor conforme quadro abaixo para cada
questao correta, totalizando 100 (cem) pontos, conforme segue:
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< . Ne de Tipo de Pontuagdo | Total de
Area de Conhecimento ~ ~
Questdes | Questdes Pontos
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 Objetivas | Acertos x 2,5 25
Conheci t Gerai tod
on e':C|.men 08 . _era|s a todas @ 05 Objetivas | Acertos x 3,0 15
Especialidades Médicas
Conhecimentos Especificos do Cargo 15 Objetivas | Acertos x 4,0 60
TOTAL 100

e) A prova escrita para os cargos de Professor de Educagao Fisica e Professor de Educagdo Infantil
T40, serdo compostas de 40 (quarenta) questdes objetivas, de multipla escolha, contendo cinco
alternativas (do tipo a, b, ¢, d e e), e somente uma correta, atribuindo-se o valor conforme quadro
abaixo para cada questdo correta, totalizando 80 (oitenta) pontos. E uma redag¢do de, no minimo,
20 linhas e, no maximo, 30 linhas, acerca de assuntos da atualidade, com nota maxima de 100
(cem) pontos com peso de 1,5 (quinze centésimos) totalizando 15 (quinze) pontos e a prova de
Titulos com nota maxima de 10 (dez) pontos com peso de 0,5 (cinco centésimos) totalizando 5
(cinco) pontos, fechando 100 (cem) pontos, conforme segue:

i . Ne de Tipo de Pontuacdo | Total de
Area de Conhecimento ~ -
Questoes Questoes Pontos
Lingua Portuguesa 5 Objetivas | Acertos x 2,0 10
Matematica e raciocinio légico 5 Objetivas | Acertos x 2,0 10
Conhecimentos Gerais, Legislagdo e 10 Objetivas | Acertos x 2,0 20
Conhecimento em Informatica
Conhecimentos Especificos do cargo 20 Objetivas | Acertos x 2,0 40
TOTAL Objetiva 80
Area de N2 minimo | N2 maximo de Assunto Total de
Conhecimento de Linhas Linhas Pontos
Redacgao 20 30 Da atualidade 15
TOTAL 15

Considerando-se na correcdo da redacdo, os seguintes critérios: coeréncia (progressao,
articulagdo, informatividade, ndo-contradicdo): 30,0 (trinta) pontos; coesdo referencial e
sequencial: 20,0 (vinte) pontos; atendimento a modalidade gramatical: 30,0 (trinta) pontos;
atendimento a proposta e ao género textual solicitado: 20,0 (vinte) pontos.

f) Estard eliminado do concurso o candidato que ndo obtiver na prova escrita, a nota minima

correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor total da prova, ou seja, a nota 50
(cinquenta).
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f) O candidato que ndo obtiver a nota minima correspondente a 50% na prova escrita ndo tera
sua redacdo corrigida e nem terd computado a pontuacdo na prova de titulos.

7.1.4 Serd divulgado, em ordem alfabética, no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo e na
pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio na Internet www.toledo.pr.gov.br, e da Unioeste
www.unioeste.br/concursos o resultado da prova escrita para cada um dos cargos, compreendendo
apenas os candidatos que nela obtiverem nota igual ou superior a 50% da nota total correspondente
a prova.

7.1.5 O horério e o local das provas serdo informados através de comunicado publicado no Orgdo
Oficial Eletronico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio na
Internet www.toledo.pr.gov.br e da Unioeste www.unioeste.br/concursos .

7.1.6 O caderno de prova conterd um espaco designado para anotagao das respostas das questdes
objetivas, que podera ser destacado e levado pelo candidato para posterior conferéncia com o
gabarito.

7.1.7 A corregdo das provas sera feita por meio de leitura éptica do cartdo-resposta. Ndo serdo
consideradas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ou ainda em desacordo com as orientagées de preenchimento no referido cartao-resposta.

7.1.8 A pontuacdo de cada prova se constituird da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada
item de conhecimentos.

7.1.9 O gabarito provisério das questdes objetivas sera divulgado pela internet nos sites da Prefeitura
do Municipio de Toledo - www.toledo.pr.gov.br e da Unioeste www.unioeste.br/concursos um dia
apos a realizagdo da prova escrita.

7.2 A PROVA DE TiTULOS, para os cargos de Professor de Educacdo Fisica e Professor de Educagdo
Infantil T40, de carater classificatorio, assim definida:

7.2.1 Os candidatos aos cargos de Professor de Educagdo Fisica e Professor de Educagao Infantil T40,
aprovados na prova escrita, ou seja, que obtiverem aproveitamento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) na prova escrita, serdo submetidos a analise de Titulos. Os candidatos
receberdo a pontuacdo de acordo com o quadro abaixo.

O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos ndo tera os seus
Titulos analisados

FORMAGCAO ESCOLAR OU ACADEMICA Pontos
Especializacdo 2
Mestrado 3
Doutorado 4

7.2.2 A soma total da pontuacdo dos Titulos fica limitada a 10 (dez) pontos.
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7.2.3 A Prova de Titulos, de carater classificatorio, serd realizada por banca designada pela
Unioeste/COGEPS.

7.2.4 Somente serdo aceitos como Titulos aqueles que se referem a area da educacdo e que
tenham sido expedidos por instituicdo autorizada e credenciada pelo Ministério da Educacao
(MEC).

7.2.5 Para comprovacao dos titulos, o candidato deverd entregar, em envelope lacrado, com a cépia
do Comprovante de Inscricdo, devidamente colado no lado externo do envelope, contendo cépia
legivel da seguinte documentacgdo prevista:

a) documentos pessoais: CPF e RG ou CNH;

b) cépia do Diploma ou Certiddo ou Certificado de conclusdo de curso e Historico Escolar
(especializa¢cdo, mestrado e doutorado).

7.25.1 A apresentacdo dos documentos para a comprovacao dos Titulos ocorrerda NO MESMO
DIA DA PROVA ESCRITA E DEVERA SER ENTREGUE AO FISCAL DE SALA, sendo de responsabilidade
do candidato a entrega da documenta¢cdao devendo os candidatos ao cargo de Professor de
Educacao Fisica, Professor de Educagao Infantil T40.

7.2.6 A avaliacao dos titulos apresentados serd realizada por banca examinadora designada pela
UNIOESTE/COGEPS e sera realizada somente para os candidatos aprovados na prova escrita, ou
seja, que obtiverem aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na prova
escrita.

7.2.7 Envelopes contendo documentacgdo incompleta ndo serdo analisados, em nenhuma hipétese.
7.2.8 Em nenhuma hipétese havera a devolu¢dao dos documentos apresentados.

7.2.9 O resultado final para os cargos do Magistério sera obtido mediante o seguinte calculo:
Nota da Prova Escrita x Peso “80%” = Resultado;

Nota da Redacdo x Peso “15%” = Resultado;

Nota da Prova de Titulos x Peso “5%” = Resultado;

Resultados (Prova Escrita + Redacdo + Prova de Titulos) = Resultado Final.

8 - DOS RECURSOS

8.1 Cabera Recurso (Anexo VI), devidamente fundamentado, dirigido a UNIOESTE/COGEPS pelo

endereco www.unioeste.br/concursos item “a” area do candidato e os itens “b”; “c”; “d” por e-
mail: cogeps@unioeste.br

a) Do gabarito provisorio, quanto as questdes da prova escrita;
b) Do Resultado Final da Prova Escrita;
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c) Das Provas de Redagdo e de Titulos;
d) Do Resultado Final.

8.1.1 Os gabaritos provisorios serao divulgados, nos enderecos eletrénicos: www.toledo.pr.gov.br
e www.unioeste.br/concursos , conforme cronograma (Anexo V).

8.1.2 Serdo aceitos questionamentos sobre as questdes por meio do link na area do candidato no
site da www.unioeste.br/concursos.

8.1.3 Os questionamentos (por questdo) devem estar devidamente, fundamentados e
apresentados em formuldrio especifico de recursos (Anexo VI), conforme cronograma (Anexo V),
no link da Unioeste www.unioeste.br/concursos

8.1.4 Serdao desconsiderados os questionamentos que ndo estiverem redigidos no formuldrio
especifico (Anexo VI), ou que ndo estiverem devidamente fundamentados, bem como os
encaminhados de forma diferente do estabelecido nos itens anteriores.

8.1.5 Os recursos serdo apreciados por uma banca examinadora designada pela
UNIOESTE/COGEPS, que emitird decisdo fundamentada, a qual serd enviada através de e-mail
especificado no formulario de recurso, e disponibilizado no site por Edital o resultado se deferido
ou indeferido.

8.1.6 Se qualquer recurso for julgado procedente, determinando a anulacdo ou a alteracdo do
resultado da questdo, sera emitido novo gabarito.

8.1.7 Os pontos relativos as questdes anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram
a prova. Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes do gabarito provisdrio, essa alteracdo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.1.8 O espaco reservado ao texto do recurso ndo poderd conter qualquer palavra ou marca que
identifique o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

8.1.9 O gabarito definitivo oficial das provas objetivas sera divulgado nos sites
www.toledo.pr.gov.br e www.unioeste.br/concursos até as 17h do dia 14 de maio de 2020.
Cabendo recurso do resultado devidamente fundamentado e apresentado em formuldrio
especifico (Anexo VI) até as 17h do dia 15 de maio de 2020.

8.1.10 Da prova de Titulos cabera recurso devidamente fundamentado e apresentado em
formuldrio especifico (Anexo VI) no site da Unioeste/COGEPS www.unioeste.br/concursos.
Conforme periodo fixado no cronograma (Anexo V).

8.1.11 Recebido o recurso, a COGEPS fara a resposta conforme cronograma (Anexo V).
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9 - DO RESULTADO FINAL

9.1 A classificacdo final dos candidatos, ndo eliminados na prova escrita, dar-se-a de acordo com a
nota obtida na prova escrita. Para os cargos do magistério a nota sera atribuida conforme
especificado no Item 7.2.10 deste Edital, sendo o resultado final Publicado no Orgdo Oficial
Eletronico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio
www.toledo.pr.gov.br e na pagina da Unioeste www.unioeste.br/concursos .

9.2 Em caso de empate na média final, observar-se-do para o desempate os seguintes critérios,
sucessivamente:

a) O candidato de maior idade (para todos os cargos);

b) Maior nota na prova de conhecimentos especificos do cargo (para todos os cargos);

c) Maior nota de Conhecimentos Gerais a todas as Especialidades Médicas (para os cargos da area
médica);

d) Maior nota na prova de conhecimentos gerais, legislacdo e informatica (quando o cargo exigir);

e) Maior nota na prova de portugués e depois matematica (quando o cargo exigir);

f) Maior pontuacdo na prova de Titulo (para os cargos de Magistério);

g) Maior pontuacdo na prova de Redacdo (para os cargos de Magistério).

10 - DISPOSICOES FINAIS

10.1 O Municipio de Toledo e a Comissdo do Concurso Publico n2 01/2020 e a Unioeste estdo
isentos de qualquer responsabilidade por acidentes que resultarem na incapacidade parcial ou
total do candidato, originado por imprudéncia, impericia ou negligéncia, durante a realizacdo de
qgualquer das etapas do Concurso.

10.2 O valor do vencimento inicial e a jornada de trabalho correspondente a cada cargo constam
no ANEXO | do presente Edital.

10.3 As atribui¢Oes pertinentes a cada cargo constam no ANEXO Il deste Edital.

10.4 Os conteudos programaticos para as provas do Concurso constam no ANEXO IIl do presente
Edital. E a bibliografia a ser pesquisada para cada cargo é de responsabilidade do candidato.

10.5 Sera permitido aos candidatos portar apenas caneta esferografica transparente de tinta
azul ou preta, sendo ainda permitido garrafa de agua transparente sem rétulo;

10.5.1 N3o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacado entre os candidatos
nem a utilizacio de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota¢des, impressos ou
qualquer outro material de consulta, protetor auricular, |apis, borracha ou corretivo.
Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido
recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular,
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agenda eletrOnica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, relégios digitais, smartwatch ou qualquer
outro aparelho eletronico, armas de qualquer espécie, etc., o que ndo acarreta em qualquer
responsabilidade do Municipio sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a
realizacdo das provas, ser surpreendido portando qualquer dos itens citados acima, sera
automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO
automaticamente do processo de sele¢cdo. Para evitar qualquer situacdo neste sentido, o
candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima
relacionados.

10.6 N3ao serd permitido o uso de qualquer material bibliografico, calculadora, telefone celular,
notebook ou similar, durante as provas, devendo o candidato portar apenas caneta esferografica
preta ou azul.

10.7 Nao serd permitido o ingresso do candidato no local determinado para a realizacdo das
provas ap6s o horario preestabelecido ou sem a apresentacdo de um documento oficial de
identificacdo com foto, sendo os retardatarios ou ausentes eliminados do Concurso.

10.8 Para fins deste Edital, considera-se documento oficial de identificacdo a Carteira de
Identidade, a Carteira de ldentidade Profissional, a Carteira Nacional de Habilitacdo, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social e Passaporte.

10.9 O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicacdo da prova escrita, documento
de identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que
ateste o registro ativo de ocorréncia em 6rgdo policial e cépia de documento de identificacao.

10.10 O candidato impossibilitado fisicamente de comparecer ao local de realizagdao da prova
escrita devera encaminhar a COGEPS no e-mail cogeps@unioeste.br, no minimo 48 (quarenta e
oito) horas antes do horario marcado para o inicio da prova, com justificativa para a constituicao
de banca especial, devidamente acompanhada de atestado ou laudo médico que comprove a
impossibilidade de locomog¢ao, devendo a prova ser aplicada no mesmo horario que os demais
candidatos.

10.11 O candidato que nao solicitar o atendimento especial e ndo especificar quais recursos serao
necessarios a tal atendimento, ndo terd direito ao referido atendimento no dia de realizacao das
provas. Apenas o envio do laudo/documentos ndo é suficiente para o candidato ter o seu
atendimento deferido.

10.12 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.
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10.13 Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas
estranhas ao concurso nas dependéncias do local de aplicacdo das provas, com excec¢ao nos casos
previstos para amamentagao.

10.14 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, o qual ficara em local reservado e serd responsavel pela guarda da
criancga.

10.15 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverd anexar no ato da inscricdo no sistema de
internet cdpia digitalizada da certidao de nascimento da crianga, até o dia 30 de abril de 2020, e
levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante adulto que ficard em sala reservada e
serd o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo
podera permanecer com a crianc¢a no local de realizagdo das provas.

10.16 Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 10.15 deste
Edital, a cépia da certiddo de nascimento podera ser substituida por original ou copia autenticada
de documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel
do nascimento.

10.17 A Prefeitura do Municipio de Toledo, através da banca examinadora do certame nao
disponibilizard acompanhante para guarda de crianga.

10.18 N3o havera compensacado do tempo de amamentag¢do no tempo de duragao da prova.

10.19 SO sera permitida a entrada no recinto da prova quarenta e cinco minutos antes de seu
inicio.

10.20 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento deste Edital e das disposicées do
Decreto n2 265/2003, com as modificacSes procedidas pelos Decretos n2 276/2003, n? 34/2005,
n° 371/2006, n® 298/2010, n? 164/2013 e n® 364/14, da legislacio mencionada no predmbulo
deste, e na concordancia com todas as condicdes neles estabelecidas.

10.21 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagcdo das provas escritas levando o
caderno de provas no decurso dos ultimos 60 (sessenta) minutos anteriores ao horério previsto
para o seu término. O candidato, também, poderd retirar-se do local de provas somente a partir
dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio de sua realizacdo, contudo ndo podera levar consigo o
caderno de provas.

10.22 O fiscal de sala orientard os candidatos quando do inicio das provas que os Unicos
documentos que deverdao permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e
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a folha de resposta (gabarito) devendo esse ser conferido se pertence ao prdprio candidato e
assinado.

10.23 Toda a legislagdo Municipal referida neste Edital esta a disposicao do candidato na pagina
“Legislagdo”, no site oficial do Municipio de Toledo na Internet www.toledo.pr.qov.br.

10.24 A ordem de classificagao final sera rigorosamente observada. A aprovac¢do do candidato no
Concurso, todavia, ndo lhe garante o direito a nomeagao.

10.25A classificagdo de candidatos com deficiéncia serd feita em duas listas, contendo a primeira a
classificacdo de todos os candidatos ao respectivo cargo, incluindo os com deficiéncia, e a segunda
somente a destes, para os fins da legislacdo citada no item 2.8 deste Edital.

10.26 O prazo de validade do presente Concurso sera de dois anos, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo a critério da administragao.

10.27Todas as comunicacdes e atos relacionados ao Concurso objeto deste Edital serdo publicados
no Orgdo Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo e na pagina de “Concursos”, no site oficial do
Municipio de Toledo na Internet www.toledo.pr.gov.br e na pagina da Unioeste
WWwWw.unioeste.br/concursos.

10.28 Qualquer informacdo adicional sobre o Concurso objeto deste Edital poderd ser obtida
mediante consulta a pdagina “Concursos”, nos sites www.toledo.pr.gov.br ou
WWWw.unioeste.br/concursos ou pelos telefones (45) 3055-8862, 3055-8979, 3055-8837.

10.29 Os casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao do Concurso
Publico.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, 03 de marco de 2020.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E VAGAS PARA O CONCURSO PUBLICO 01/2020

1-QUADRO DE CARGO - NiVEL FUNDAMENTAL

Cargo Formagdo/Requisitos Carga Vagas| Valor de |Vencimento
Horaria Inscrigcao Inicial
Semanal
Auxiliar em Saude | Ensino fundamental completo, mais 40 CR | RS 35,00 |RS 1.871,10
Bucal T8 ESF —ESB | | Curso de Auxiliar em Saude Bucal, e | (quarenta)
registro no respectivo Conselho de horas
Classe.
2-QUADRO DE CARGOS - NiVEL MEDIO E TECNICO
Cargo Formagdo/Requisitos Carga Vagas| Valor de |Vencimento
Horaria Inscrigcao Inicial
Semanal
Agente de Inspegdo Curso Técnico de Nivel Médio 40 CR | RS 60,00 |RS 2.000,68
Municipal | completo em Agropecudria ou Técnico| (quarenta)
em Piscicultura ou Técnico em horas
Alimentos
Assistente em Ensino médio completo, mais curso de 40 1 RS 60,00 | RS 2.000,68
Tecnologia da montagem e manutengao de (quarenta)
Informagao | computadores horas
Fiscal de Obras e Ensino Médio completo ou curso 40 1 RS 60,00 | RS 2.000,68
Posturas | técnico sobre edificagdes, mais curso | (quarenta)
especifico. horas
Fiscal em Meio |Ensino médio completo, mais curso de 40 CR | RS 60,00 RS 2.000,68
Ambiente | Legislacdo Bdsica sobre Defesa (quarenta)
Ambiental, com, no minimo, 30 horas
horas/aula
Instrutor de Artes | Ensino Médio Completo, mais Curso 40 1 | RS 60,00 [RS 2.000,68
Circenses | Especifico na drea de artes circenses, | (quarenta)
com carga horaria minima de 80 horas
horas, com registro na Delegacia
Regional do Trabalho (DRT)
Técnico em Curso Técnico de Nivel Médio 40 CR | RS 60,00 RS 2.684,89
Enfermagem T8 — | completo em Enfermagem e registro | (quarenta)
ESF | no respectivo Conselho de Classe horas
Técnico em Ensino Médio Profissionalizante ou 40 12 | RS 60,00 (RS 2.000, 68
Farmacia | Ensino Médio Completo, mais Curso | (quarenta)
Técnico em Farmacia, fornecido por horas
instituicdo de ensino reconhecida pelo
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MEC.
Técnico em Higiene |Curso Técnico de Nivel Médio 40 CR | RS 60,00 | RS 2.684,89
Bucal T8 ESF — ESB | [completo em Higiene Bucal e registro | (quarenta)
no respectivo Conselho de Classe horas
Técnico em Ensino médio completo, mais Curso 40 CR | RS 60,00 | RS 2.000,68
Seguranga do de Técnico em Seguranca no Trabalho| (quarenta)
Trabalho | horas
3-QUADRO DE CARGOS DIVERSOS NiVEL SUPERIOR
Cargo Formagdo/Requisitos Carga Vagas| Valor de |Vencimento
Horaria Inscrigao Inicial
Semanal
Advogado | Superior completo em Direito e 20 (vinte) | CR [ RS 100,00| RS 3.152,99
inscri¢do ativa no respectivo Orgdo de horas
Classe
Analista de Controle| Superior de Ciéncias Contabeis e 40 CR | RS 100,00| RS 3.410,40
Interno | inscricdo no Conselho Regional de | (quarenta)
Contabilidade (CRC) horas
Analista em Meio Superior completo em Quimica, 40 1 | RS 100,00/ RS 3.410,40
Ambiente | Biologia, Agronomia, Geografia, (quarenta)
Engenharia Quimica ou Engenharia horas
Florestal.
Analista em Superior completo na area de 40 1 | RS 100,00| RS 3.410,40
Tecnologia da informatica (quarenta)
Informacgao | horas
Arquiteto | Superior completo em Arquitetura, 40 1 | RS 100,00|RS 3.410,40
mais registro no Conselho Regional de| (quarenta)
Classe horas
Enfermeiro | Superior completo em Enfermagem e 40 8 | RS$100,00| RS 3.410,40
registro no respectivo Conselho de | (quarenta)
Classe horas
Enfermeiro T8 — ESF | Superior completo em Enfermagem, 40 CR | RS 100,00(RS 4.778,82
| mais especializacdo em Saude Publica| (quarenta)
ou em Estratégia Saude da Familia, e horas
registro no respectivo Conselho de
Classe.
Engenheiro | - Civil | Superior completo em Engenharia na 40 CR |RS$ 100,00 | RS 3.410,40
respectiva area, mais registro ativo no| (quarenta)
Conselho Regional da classe. horas
Engenheiro de  |Curso Superior em Engenharia Civil 40 1 |RS100,00|RS 3.410,40
Transito | e/ou Arquitetura, mais Especializacdo | (quarenta)
em nivel de pds-graduacdo “lato horas
sensu” na area de transito, mais
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registro no respectivo Conselho
Regional de classe (CREA) e Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH, no
minimo Categoria “AB”

Fisioterapeuta | Superior completo em Fisioterapia e 40 CR | RS 100,00(RS 3.410,40
registro no respectivo Conselho de | (quarenta)
Classe horas
Fonoaudidlogo | (Superior completo em Fonoaudiologia 40 1 |RS$ 100,00 |RS 3.410,40
e registro no respectivo Conselho de | (quarenta)
Classe horas
Jornalista | Superior completo em Jornalismo ou 40 CR |RS$ 100,00|RS 3.410,40
Comunicacgdo Social com habilitagcdo | (quarenta)
em jornalismo mais registro no horas
Conselho de Classe
Musedlogo | Curso Superior completo em 40 CR | RS 100,00(RS 3.410,40
Museologia nivel de bacharelado ou | (quarenta)
licenciatura. Outros requisitos: horas
registro no respectivo conselho de
classe.
Odontélogo T4 1 | Superior completo em Odontologiae | 20 (vinte) | 4 | RS 100,00|RS 6.305,85
registro ativo no respectivo Conselho horas
de Classe
Odontdlogo T8 ESF - Curso superior completo em 40 1 | RS$100,00|RS 12.611,92
ESB | Odontologia, com especializacdo na | (quarenta)
area de atuacgao, e inscri¢cao no horas
Conselho de Classe (CRO) ativa.
Pedagogo | Superior completo em Pedagogia 40 1 |RS$S100,00|RS 3.410,40
(quarenta)
horas
Técnico em Artes— | Superior completo — Bacharelado e 40 1 |RS 100,00 RS 3.410,40
Dangal Licenciatura em Danca (quarenta)
horas
Técnico em Artes — | Superior Completo — Bacharelado ou 40 1 |RS 100,00 RS 3.410,40
Teatro | licenciatura em Teatro ou Artes (quarenta)
Cénicas horas
Técnico em Artes e |Superior Completo — Bacharelado em| 20 (vinte) 1 |RS 100,00 |RS 1.705,17
Instrumentos — Acordedo ou licenciatura em Musica horas
Acordedao T20 1 com habilitagao em Acordedo, ou
Licenciatura em Educacao Artistica
com habilitagdo em musica —
Acordedo
Técnico em Artes e |Superior Completo — Bacharelado em| 20 (vinte) | 1 |RS$ 100,00 RS 1.705,17
Instrumentos — | Piano ou licenciatura em Musica com horas
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Piano T20 |

habilitacdo em Piano, ou Licenciatura
em Educagado Artistica com habilitagdo
em musica — Piano

Técnico em Artes | Superior Completo — Licenciatura em | 20 (vinte) 1 |RS$ 100,00|RS$ 1.705,17
Visuais e Plasticas | Artes Plasticas ou Artes Visuais; ou horas
T201 Licenciatura em Artes com habilitacao
em Artes Plasticas ou Artes Visuais; ou
Licenciatura em Educacao Artistica
com habilitagdo em Artes Plasticas ou
Artes Visuais
Terapeuta Superior completo em Terapia 40 1 |RS$ 100,00 |RS 3.410,40
Ocupacional | Ocupacional e registro no Conselho | (quarenta)
Regional de Fisioterapia e Terapia horas
Ocupacional.
4-QUADRO DOS CARGOS DE MEDICOS
Cargo Formacgdo/Requisitos Carga |Vagas| Valorde Valor
Horaria Inscricao
Semanal
Médico T41— | Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | 1 |RS 100,00 |RS 9.509,68
Angiologista e especializacdo na drea de atuacdo, e horas
Cirurgido Vascular inscricdao no C.R.M. ativo, na
especialidade
Médico T4 I - Ensino Superior completo em 20 (vinte) | CR |RS 100,00 | RS 9.509,68
Cirurgiao Geral Medicina, ¢/ especialidade em horas
Cirurgidao Geral com CRM Ativo na
especialidade
Médico T4 I - Ensino Superior completo em 20 (vinte) | CR |RS 100,00 | RS 9.509,68
Dermatologista Medicina, ¢/ especialidade em horas
Dermatologia com CRM Ativo na
especialidade
Médico T4 I - Superior completo em Medicina, ¢/ | 20 (vinte) | CR |RS 100,00 | RS 9.509,68
Endocrinologista | especialidade em Endocrinologia com horas
CRM Ativo na especialidade
Médico T4 I - Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | CR |RS 100,00 | RS 9.509,68
Infectologista especializagdao na area de atuagdo, e horas
inscrigao no C.R.M. ativo, na
especialidade
Médico T4 | - Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | CR |RS 100,00 | RS 9.509,68
Neurologista especializagdo na area de atuagdo, e horas
Pediatrico inscricao no C.R.M ativo, na
especialidade.
Médico T4 | - Ensino Superior completo em 20 (vinte) | CR |RS$ 100,00 |RS 9.509,68
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Ortopedista Medicina, ¢/ especialidade em horas
Ortopedia com CRM Ativo na
especialidade
Médico T4 | - Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | CR |RS 100,00 | RS 9.509,68
Otorrinolaringologis| especializacdo na area de atuacao, e horas
ta inscricao no C.R.M. ativo, na
especialidade.
Médico T4 | - Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) 1 |RS$ 100,00 RS 9.509,68
Pediatra especializacdo na area de atuagao, e horas
inscricao no C.R.M. ativo, na
especialidade.
Médico T4 | - Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | CR |RS$ 100,00 | RS 9.509,68
Psiquiatra especializacdo na drea de atuacao, e horas
inscricao no C.R.M. ativo, na
especialidade.
Médico T41— | Superior completo em Medicina, com | 20 (vinte) | 1 |RS$ 100,00 |RS 9.509,68
Ultrassonografista| especializacdo na drea de atuacao, e horas
inscricao no C.R.M. ativo, na
especialidade.
Médico T4 | - Ensino Superior completo em 20 (vinte) | CR |RS$ 100,00 |RS 9.509,68
Urologista Medicina, ¢/ especialidade em horas
Urologia com CRM Ativo na
especialidade
Médico T6 | - Superior completo em Medicina, com | 30 (trinta) 1 |RS 100,00 RS 14.264,51
Clinico Geral inscricdo no C.R.M. ativo. horas
5-QUADRO DOS CARGOS DO MAGISTERIO
Cargo Formacgdo/Requisitos Carga |Vagas| Valorde Valor
Horaria Inscricao
Semanal
Professor de Bacharelado ou licenciatura plenana | 20 (vinte) | 5 |RS 100,00|RS 1.712,09
Educacdo Fisica area de Educacdo Fisica, com horas
formacdo de Magistério, em nivel
médio; ou licenciatura plena na area
de Educacdo Fisica, com habilitacdo
para séries iniciais do ensino
fundamental.
Professor de Curso superior completo em 40 CR |RS 100,00 RS 3.424,18
Educagao Infantil |Pedagogia ou Normal Superior com (quarenta)
T40 habilitagdo em Educagao infantil, horas
admitindo-se, ainda ,Licenciatura
Plena na area de Educacdo com
formacdo de magistério em nivel
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ANEXO 1l

ATRIBUICOES POR CARGO

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL T8 ESF — ESB |

Descrigao sumaria das tarefas

Atuar na prestacdo de servicos odontoldgicos da rede municipal.

Descrigao detalhada das tarefas

Promover e colaborar em programas educativos e de saude bucal. Instrumentar o odontélogo, técnico
em higiene bucal e técnico em higiene dental junto a cadeira operatéria. Proceder a limpeza e a
antissepsia de campo operatério antes e apds ato cirdrgico. Manipular materiais de ferramenta e
restauradores. Cuidar da manutencdo e conservacao do equipamento odontoldgico. Fazer aplicacao
de métodos preventivos da carie dentdria. Proceder a desinfeccdo e esterilizagdo de materiais e
instrumentais contaminados. Realizar marcacao de consultas e retornos. Executar revelacao de placa
bacteriana. Fazer instrucdo de técnica de escovacao e uso de fio dental nas escolas, nas clinicas e na
comunidade. Preencher fichas clinicas. Fazer o controle de material permanente e de consumo das
clinicas odontoldgicas. Realizar palestras educativas e preventivas em odontologia, nas escolas,
creches e comunidade em geral, quando acompanhadas pela THD, THB ou odontdlogos. Realizar
profilaxia, aplicacdo de fluor e selantes com supervisdao direta. Realizar visitas domiciliares na
comunidade. Realizar a¢des de promogao e prevencao em saude bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a saude. Proceder a desinfeccdo e a
esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados. Preparar e organizar instrumental e materiais
necessarios. Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista, THD e/ou THB nos procedimentos clinicos.
Cuidar da manutencdo e conservacao dos equipamentos odontolégicos. Organizar a agenda clinica.
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da
equipe Estratégia Saude da Familia, buscando aproximar e integrar a¢des de saude de forma
multidisciplinar. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS. Desempenhar outras atividades correlatas

AGENTE DE INSPEGAO MUNICIPAL |

Descrigao sumaria das tarefas

Realizar servicos de profilaxia e policiamento sanitdrio, inspecdo dos estabelecimentos ligados a
industrializacdo e comercializacdo de produtos alimenticios, condicGes de conservacdo e transporte, a
fim de proteger a saude da coletividade; encaminhar dados ilustrativos e articular acdes com as areas
técnica e administrativa nas areas de: saude e meio ambiente, agricultura e fazenda, agilizando
medidas de solucdo para atender as necessidades. Realizar servicos administrativos, solicitacoes,
marcacdes e agendamentos diversos, realizar servicos administrativos diversos da Secretaria da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Desenvolver atividades de nivel médio, de natureza
especializada, envolvendo orientacdo e execucdo qualificada, sob supervisdo, relativa a inspecdo e
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classificagao de produtos de origem animal, nos estabelecimentos de abate e estocagem de carnes e de
seus derivados de valor econ6mico, sob os aspectos higiénico-sanitarios e tecnoldgicos.

Descrigao detalhada das tarefas

Coordenar ou executar inspecdo de fabricas de laticinios, derivados, embutidos de carnes, ovos mel e
outros produtos de origem animal, além de estabelecimentos como: frigorificos e abatedouros,
verificando as condi¢bes sanitdrias de seus interiores, limpeza e equipamentos, refrigeracao,
suprimento de 4gua, instalagdes sanitdrias, veiculos de transporte de produtos alimenticios e quesitos
de aceite e saude dos que manipulam alimentos para garantir a qualidade necessdria a producao e
distribuicdo de alimentos sadios; proceder a inspe¢ao de imdveis novos e reformados, verificando as
condi¢des sanitdrias das areas fluviais e o estado de conservacao das paredes, telhados, portas e
janelas; atuar junto aos agentes causadores de poluicdo levantando dados com mapeamento dos
locais, aplicando medidas cabiveis para a solu¢do dos problemas; providenciar coletas de amostras de
agua e alimentos para encaminhd-los a exames laboratoriais e certificar-se dos padrées aceitdveis de
qualidade e do consumo; elaborar pareceres descritivos e encaminhar ao setor responsavel pela
liberacdo e renovacdo de alvards, a fim de disciplinar normas e procedimentos para liberagdo e
critérios de adequacdo de todas as esferas que envolvem a saude publica; averiguar dentncias in loco
juntamente com dreas especificas da municipalidade, além de ater-se ao destino adequado de lixos e
dejetos para melhorar as condicdes de saneamento e do meio ambiente. Conduzir veiculo da
administracao municipal para fins de trabalho, desde que devidamente autorizado e habilitado para
tal. No ambito administrativo, operar computadores e sistemas informatizados, atender telefones,
atender ao publico em geral, emitir relatdrio das atividades realizadas. Realizar vistorias prévias de
areas onde serdo implantados estabelecimentos. Realizar registro de estabelecimentos. Atuar no
controle e fiscalizacdo e nas inspecées em todas as etapas da producdo dos alimentos de origem
animal levando em conta os aspectos higiénicos, sanitarios e tecnoldgicos dos produtos de origem
animal. Atuar no combate a producdo e no comércio de produtos de origem animal ndo
inspecionados.

ASSISTENTE EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO |

Descrigao sumaria das tarefas

Prestar suporte aos usudrios nos aspectos de hardware e software, aplicando os requisitos e
funcionalidades especificadas pelo Departamento de Tecnologia da Informacao, aferindo as normas
estabelecidas para que estejam em acordo com a documentagao técnica dos procedimentos adotados
pelo Departamento de Tecnologia da Informacao.

Descrigao detalhada das tarefas

Detectar e identificar problemas com os equipamentos, testando-os, pesquisando e estudando
solugdes e simulando alteracdes a fim de assegurar a normalidade dos trabalhos da Prefeitura
Municipal. Homologar, instalar e testar os equipamentos adquiridos pela Prefeitura, controlando o
termo de garantia (tempo de garantia) e documentacdo dos mesmos. Corrigir irregularidades, tais
como programas instalados indevidamente, configura¢cdes adulteradas, visando a manter os
padroes adotados pelo Departamento de Tecnologia da Informacdo. Atender os usudrios,
prestando suporte técnico, subsidiando-os de informacbes pertinentes a equipamentos e rede,
registrando e definindo prioridades no atendimento a reclamacdes, providenciando a manutencao
e orientando nas solucbes e/ou consultas, quando necessario, a fim de restabelecer a normalidade
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dos servigos. Orientar usudrios sobre questdes de seguranga e praticas que podem ou ndo ser
realizadas nos equipamentos por eles utilizados. Identificar problemas na rede, detectando os
defeitos, providenciando a visita da assisténcia técnica, quando necessdrio, auxiliando na
manutencdo. Conectorizar cabos de redes, extensdes e outros condutores, com base nos manuais
de instrucdes, criando meios facilitadores de utilizacdo do equipamento. Realizar controle de
assisténcia técnica e manutencdo em relatdrios informatizados para subsidiar os administradores
municipais, para a geréncia de manutengao de informagdes do andamento dos servigos. Controlar o
estoque de pecas de reposicdo dos equipamentos, bem como de suprimentos em geral,
informando o gestor sobre a situacdo. Envolver-se em montagem, reparos e configuracdes de
equipamentos e na utilizacdo do hardware e software disponiveis. Preparar inventario do hardware
existente. Contatar fornecedores de software para solugdao de problemas quanto aos aplicativos.
Participar do processo de analise dos novos softwares e do processo de compra de softwares
aplicativos. Efetuar a manutencao e conservagao dos equipamentos, quando necessario e de forma
preventiva, inclusive. Efetuar os backups, restores e outros procedimentos de seguran¢a dos dados
armazenados. Implantar procedimentos de restricdo do acesso e utilizacao da rede, como senhas e
demais solugdes com tal finalidade. Sugerir upgrade de hardware em equipamentos que ainda
possam ser utilizados, e/ou declarar equipamentos inserviveis para a utilizacdo e solicitar que se
realize a sua baixa com a fundamentacdo técnica. Participar da analise de partes/acessorios e
materiais de tecnologia da informacdo que exijam especificacdo ou configuracdo, e, ainda, dar o
aceite de recebimentos destes, adquiridos pela municipalidade. Especificar todo e qualquer tipo de
hardware necessario para demandas das secretarias do Municipio, quando envolver a area de
tecnologia da informacdo. Elaborar e/ou sugerir processos de aquisicdes ou solu¢des para
problemas identificados na area de tecnologia da informacao, quando determinando pelo Diretor
do Departamento de Tecnologia da Informacdo. Configurar ativos de redes (switch, roteadores,
adaptadores para telefones analdgicos, relégios de biometria, impressoras, scanners ou qualquer
outro dispositivo loT que se faca necessario), conforme procedimentos adotados pelo
Departamento de Tecnologia da Informacdao. Exercer outras atividades correlatas, na area de
tecnologia da informacao.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS |

Descrigao sumaria das tarefas

Executar, sob supervisdo, trabalhos de fiscalizacdo de obras e posturas municipais, inspecionando
construgBes, terrenos, loteamentos, etc., lavrando autos de infracdo e/ou orientando quanto aos
corretos procedimentos.

Descricdao detalhada das tarefas

Efetuar vistorias em obras e edificagdes conduzidas, a partir de roteiro de visitas estabelecido,
anotando os dados de processo de alvara de construcdo, verificando se a obra foi executada
conforme projeto aprovado pela prefeitura. Informar processos de alvara quanto aos dados obtidos
nas vistorias "in loco", apontando as irregularidades encontradas. Lavrar autos de infracao,
registrando em livro/documento proprio as irregularidades verificadas, em conformidade com a
legislacao vigente. Informar processos e expedientes sobre a localizacdo de atividades comerciais
diante da legislacdo em vigor. Lavrar termos de interdicdo de obras, registrando os motivos e
solicitando ao interessado providencias corretiva. Realizar levantamentos e pesquisas de dados e
situacOes objeto de fiscalizacdo e efetuando célculos de valores. Elaborar relatérios. Desempenhar
outras atividades correlatas.
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FISCAL EM MEIO AMBIENTE |

Descricao sumaria das tarefas

Desempenhar atividades envolvendo a execucdo de trabalhos relativos a fiscalizacdo da coleta do lixo
urbano e execucdo de trabalho relativos a fiscalizacdo do meio ambiente.

Descrigao detalhada das tarefas

Na func¢do de fiscalizagdo de coleta de lixo: fiscalizar o cumprimento dos dias e horarios da postura
de lixo, conforme o setor de coleta através de visitas, para orientar, notificar e autuar os infratores;
fiscalizar a balanca da empresa contratada (se for o caso), verificando o volume de lixo coletado,
anotando em formuldrio préprio para fins de controle; fiscalizar os servicos desenvolvidos pela
empresa contratada (se for o caso), quanto a hordrio de saida e chegada dos veiculos,
quilometragem, nimero de funciondrios, equipamentos, etc, para verificacdo do cumprimento do
contrato; verificar o aterro sanitario do lixo normal, para impedir a descarga de lixo hospitalar no
aterro; fiscalizar o despejo irregular de lixo em dareas publicas, terrenos baldios, fundos de vales, etc,
conforme reclamacdes recebidas via telefone ou pedidos formais, autuando os infratores; fiscalizar
a coleta de lixo hospitalar nos estabelecimentos, para verificar se estdo sendo obedecidas as normas
e desempenhar outras atividades correlatas. Na funcdo de fiscalizagdo ao meio ambiente: vistoriar
empresas, através de visita ao local, verificando o risco de poluicdo sonora, atmosférica, hidrica,
residual, saneamento, etc, nas consultas para liberacdo de alvara; redigir relatdrios técnicos sobre
assuntos de fiscalizagdo ambiental; examinar denuncias da populagdo ambiental e desmatamento,
vistoriando o local para constatacdo do tipo de poluicdo ou corte de darvore, lavrando autos de
infracdo e observando prazos de compromissos para solu¢ao do problema ou embargo de atividade;
coordenar e executar diligéncias necessarias ou julgadas convenientes para instituir processos;
controlar e informar processos que versem sobre assunto de fiscalizacdo ambiental e desempenhar
outras atividades correlatas.

INSTRUTOR DE ARTES CIRCENSES |

Descrigao sumaria das tarefas

Desenvolver atividades de formacdo, orientacdo e ensino da arte circense, buscando o
desenvolvimento das diferentes técnicas concernentes a area.

Descrigao detalhada das tarefas

Orientar cursos, oficinas e treinamentos. Realizar montagens de espetdculos em todo seu processo,
escolha da tematica, concepc¢do e execucdo de maquiagem, concepcdo e execucdo de adereco e
figurinos, pesquisa sonora (trilha), equipamentos a serem utilizados, dentre outros, buscando o
desenvolvimento das diferentes técnicas concernentes a arte circense, tais como: acrobacias aéreas
e de solo, contor¢do, palhaco, equilibrios, malabares, dentre outras. Acompanhar os alunos em
mostras, festivais e apresentacdes circenses em horarios alternativos (finais de semana e periodo
noturno). Providenciar os recursos necessdrios para a elaboracdo e execucdo de programas no
plano de cursos, oficinas e treinamentos das atividades relativas as artes circenses. Manter-se
atualizado nas novas técnicas do mercado de trabalho. Manter a organizacdo e a disciplina do
ambiente onde se desenvolvem as atividades. Ensinar e organizar atividades ludicas criativas.
Promover o entrosamento dos alunos de diferentes faixas etarias. Desempenhar outras atividades
correlatas.
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TECNICO EM ENFERMAGEM T8 - ESF

Descricao sumaria das tarefas

Exercer atividades de saude de nivel médio técnico, sob a supervisdo de enfermeiro, atribuidas a
equipe de enfermagem.

Descrigao detalhada das tarefas

Planejamento, programacdo, orientacdo e supervisdao das atividades de assisténcia de enfermagem.
Prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave. Prevencdo e controle de
doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica. Prevencdo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia a saude.
Execucdo de programas de entidades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritdrios de alto risco. Execucdo de programas de higiene e seguranca do
trabalho e de prevencdo de acidentes e doencas profissionais e do trabalho. Executar atividades de
assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas de enfermeiro. Integrar a equipe de saude.
Participar das atividades de assisténcia basica, realizando procedimentos regulamentados para o
exercicio de sua profissdo. Realizar assisténcia domiciliar, quando necessaria. Realizar tratamento
supervisionado, quando necessario, conforme orientacdo do enfermeiro e/ou médico. Desenvolver,
com os Agentes Comunitdrios de Saude, atividades de identificacdo das familias de risco. Contribuir,
quando solicitado, com o trabalho dos ACS e ACE no que se refere as visitas domiciliares. Acompanhar
as consultas de enfermagem dos individuos expostos a situagdes de risco, visando a garantir uma
melhor monitoria de suas condi¢cdes de saude. Executar os procedimentos de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica nas areas de atencdo a crianga, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso,
bem como no controle da tuberculose, hanseniase, doengas crénico-degenerativas, infectocontagiosas
e saude mental. Participar da discussdo e organizacao do processo de trabalho da unidade de saude.
Desempenhar outras atividades correlatas.

TECNICO EM FARMACIA |

Descrigao sumaria das tarefas

Realizar operagdes farmacotécnicas, conferir férmulas, efetuar manutencdo de rotina em
equipamentos, utensilios de laboratério e rétulos das matérias-primas. Controlar estoques, fazer
testes de qualidade de matérias-primas, equipamentos e ambiente. Documentar atividades e
procedimentos da manipulagdo farmacéutica.

Descri¢cao detalhada das tarefas

Prestar assisténcia farmacéutica a populacdo sob a supervisdo do farmacéutico. Realizar atividades
para auxiliar o profissional farmacéutico nas diferentes etapas do ciclo dos medicamentos, tais
como: solicitar, receber, conferir, organizar e controlar medicamentos e produtos correlatos na
farmdcia. Separar e dispensar medicamentos a usudrios, de acordo com a prescricdo ou receita
médica, ambulatorialmente ou em carater de internacdo. Orientar devidamente o usuario,
esclarecendo-o a respeito da forma de administracdo do medicamento. Verificar visualmente se ha
alguma alteracgdo fisica no medicamento e se a validade estd adequada; ler e entender a receita
médica e ndo dispensar medicamentos em caso de duvida. Separar e distribuir medicamentos e
produtos correlatos para as unidades internas ao estabelecimento de saude. Individualizar, conferir
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e entregar doses individualizadas de medicamentos a usuarios. Organizar e arquivar requisicdes e
receitas médicas ou de enfermagem; registrar, através de microcomputadores ou por outros meios,
as entradas e saidas de medicamentos e produtos correlatos da farmdacia e manter os registros
atualizados. Realizar inventdrios periddicos do estoque; colaborar na organizacdo e limpeza da
farmdcia. Informar usudrios e equipes de saude quanto as formas de acesso a medicamentos.
Cumprir o regulamento, o regimento, instrucdes, ordens e rotinas de servico do estabelecimento de
saude. Auxiliar no preparo de produtos e no controle e manutencdo de equipamentos e materiais.
Desempenhar outras atividades correlatas.

TECNICO EM HIGIENE BUCAL T8 ESF - ESB

Descrigao sumaria das tarefas

Atuar, sob supervisdo, na prestacdo de servicos odontoldgicos da rede municipal, em atividades de
nivel médio.

Descri¢ao detalhada das tarefas

Desenvolver programas educativos e de saude bucal. Participar na realizacdo de levantamentos
epidemioldgicos. Orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre saude. Fazer demonstracao de
técnicas de escovacdo. Orientar e promover a prevengao da cérie dental através de aplicacdo de flior e
outros métodos e produtos. Executar a remocgado de indutos, placas e calculos dentdrios. Supervisionar
o trabalho dos auxiliares de consultério odontoldgico. Participar no treinamento dos auxiliares de
consultdrio dentario. Instrumentar o odontdlogo junto a cadeira operatdria. Realizar profilaxia bucal.
Inserir, condensar, esculpir e dar polimento em substancias restauradoras. Proceder a limpeza e
antissepsia do campo operatdério antes e apds atos cirurgicos. Remover suturas. Preparar materiais
de forramento e restauradores. Cuidar da manutencdo e conservagao do equipamento
odontoldgico. Executar revelagdo de placa bacteriana. Fazer controle de material permanente e de
consumo das clinicas odontoldgicas. Realizar visitas domiciliares na comunidade. Realizar a atengao
integral em saude bucal (promocdo, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo) individual e coletiva a
todas as familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programacado e de acordo com suas
competéncias técnicas e legais. Coordenar e realizar a manutencdo e a conservacdo dos
equipamentos odontoldgicos. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude
bucal com os demais membros da equipe Estratégia Saude da Familia, buscando aproximar e
integrar a¢oes de saude de forma multidisciplinar. Apoiar as atividades dos Auxiliares em Saude
Bucal, Agentes Comunitario de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias nas acbes de
prevencao e promoc¢ao da saude bucal. Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o
adequado funcionamento da Unidade Basica de Saude. Desempenhar outras atividades correlatas.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO |

Descri¢do sumaria das tarefas

Orientar, coordenar e/ou implantar o sistema e as normas de higiene e seguranca do trabalho;
fornecer pareceres sobre gratificacbes de risco concernentes a periculosidade e insalubridade;
inspecionar locais para verificar condicdes fisicas de trabalho e avaliar a seguranca dos imoveis.

Descri¢cao detalhada das tarefas

Inspecionar locais de trabalho, instalacdes e equipamentos, efetuando levantamento sistematico,
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para verificar fatores e riscos de acidentes. Participar do estabelecimento de normas e dispositivos
de seguranca, sugerindo eventuais modificacdes nos equipamentos e instalacdes, a fim de eliminar
e/ou minimizar riscos e causas de acidentes. Instruir os funcionarios sobre normas de seguranca,
combate a incéndios e demais medidas de prevencdo de acidentes, ministrando palestras e
treinamento, divulgando e desenvolvendo habitos de prevencdo de acidentes e métodos de acao
em casos de emergéncia. Supervisionar as condicdes e necessidades de extintores de incéndio,
material de seguranca e equipamentos de protecdo individual, quando for o caso, para assegurar
perfeitas condicdes de funcionamento e uso adequado. Investigar acidentes ocorridos, examinando
as condicles de ocorréncia para identificar suas causas e propor as providéncias cabiveis. Realizar
medi¢cdes de luminosidade, ruidos, temperatura, mondxido de carbono e amonia, utilizando
aparelhos de luximetro, decibilimetro, termémetro e bombas drager, anotando em formulario
préprio para emitir parecer referente a concessdo de gratificacdo de periculosidade/insalubridade
ou condi¢des de trabalho. Comunicar os resultados de suas inspec¢des, elaborando relatdrios e
propondo a separagdao ou renovagdo dos equipamentos e outras medidas de seguranca. Participar
das reunides da "CIPA" e outros eventos sobre higiene e seguran¢a do trabalho, fornecendo dados
relativos ao assunto, apresentando sugestdes e analisando a viabilidade de medidas de seguranca
propostas. Desempenhar outras atividades correlatas.

ADVOGADO |

Descricao sumaria das tarefas

Coordenar, analisar e elaborar documentos juridicos, examinar processos especificos e pesquisar a
legislacdo para a criacdo do arquivo juridico, promover a defesa do municipio nos processos
administrativos, judiciais e extrajudiciais.

Descrigcao detalhada das tarefas

Examinar e revisar processos, de acordo com a area de atuacao. Defender judicial e extrajudicialmente
os interesses da Administracdo Direta, Autdrquica e Fundacional do Municipio. Proceder a execucdo e a
cobranca extrajudicial da divida ativa do Municipio. Prestar consultoria e assessoramento juridico no
ambito da Administracdo Direta, Autdrquica e Fundacional do Municipio. Analisar a legislacdo e
orientar a sua aplicagdo no ambito da Instituigdo. Exercer o controle de legalidade dos atos da
Administracdo Publica Municipal. Pesquisar, analisar e interpretar a legislacdo, regulamentos, doutrina
e jurisprudéncia. Proceder a organizacao do arquivo juridico do Municipio, orientando sua organizacao.
Analisar e elaborar minutas de contratos, convénios, peticdes, contestacdes, réplicas, memoriais e
demais documentos de natureza juridica, bem como de outros ajustes de interesse do Municipio.
Propor acbes judiciais. Analisar e/ou elaborar minutas de leis, decretos e outras modalidades
normativas. Analisar proposicoes de lei elaboradas pelo Poder Legislativo Municipal. Emitir
informac0des, pareceres juridicos e outros sobre assuntos de interesse do Municipio. Auxiliar nos
trabalhos das comissfes instituidas. Preparar relatdrios, planilhas, informacOes para expedientes e
processos sobre matéria propria do Orgdo e proferir despachos interlocutdrios e preparatérios de
decisdo superior. Atuar em audiéncias e julgamentos de interesse do Municipio. Participar, conforme a
politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa
e extensdo. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos programas
de informatica. Elaborar relatérios. Desempenhar outras atividades correlatas.
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ANALISTA DE CONTROLE INTERNO |

Descrigao sumaria das tarefas

Planejar, supervisionar, coordenar, orientar, controlar, auditoria interna, assessoria especializada,
execucao de trabalhos, estudos, pesquisas e analises.

Descrigao detalhada das tarefas

Avaliar os controles orcamentadrios, financeiros e operacionais. Estabelecer métodos e procedimentos
de controles a serem adotados pelo municipio para a protecdo do seu patriménio. Realizar estudos no
sentido de estabelecer a confiabilidade e tempestividade dos registros e demonstracées
orcamentdrias, contdbeis e financeiras, bem como de sua eficdcia operacional. Realizar estudos e
pesquisas sobre os pontos criticos do controle interno de responsabilidade dos administradores.
Verificacdo fisica de bens patrimoniais. Identificacdo de fraudes e desperdicios decorrentes da acao
administrativa. Desempenhar outras atividades correlatas.

ANALISTA EM MEIO AMBIENTE |

Descrigao sumaria das tarefas

Realizar o controle ambiental através da fiscalizagdo e monitoramento das diversas fontes poluidoras,
fazendo analises qualitativas e quantitativas de compostos organicos e inorganicos para determinar a
composicdo e propriedades fisico-quimicas das substancias e compostos. Desempenhar atividades para
fornecer subsidio ao controle ambiental e sanitario.

Descrigao detalhada das tarefas

Analisar estudos e projetos técnicos para implantacdo de equipamentos antipoluentes. Elaborar
relatérios, cadastramento, realizar vistorias, emitir laudos e pareceres técnicos em avaliagbes e
pericias, que envolvam recursos naturais renovaveis. Supervisionar e/ou realizar pesquisas
hidrobioldgicas e de ar, coletando amostras e/ou efetuando analises, ensaios e exames de laboratério,
para possibilitar a classificacdo das dguas segundo suas caracteristicas, nivel de polui¢ao, etc, para a
protecdo ambiental, em conjunto com a fungdao ambientalista e tecnélogo em saneamento. Realizar
analises qualitativas e quantitativas de compostos organicos e inorganicos para determinar a
composicao e propriedades fisico-quimicas das substancias e compostos. Prestar assessoria técnica no
tratamento e controle da qualidade da agua. Elaborar e executar estudos, pesquisas e projetos em
fendmenos relacionados direta ou indiretamente com caracteristicas dos seres vivos, minerais e fosseis
analisando origem, evolucdo, funcdo, estrutura, meio e demais aspectos, para o conhecimento
cientifico e pratico de organismos, ou seja, estudos, pesquisas e projetos em biologia geral. Elaborar e
executar projetos, programas e pesquisas em fauna, flora, zoonoses e vetores bioldgicos, visando a
conservacao, preservacao e controles ambientais, em conjunto com a fungdo ambientalista. Elaborar e
executar levantamento, cadastramento e fiscalizacdo de fontes poluidoras e areas verdes. Elaborar e
executar planos para manejo de parques, reservas municipais e bacias hidrograficas. Elaborar e
executar o desenvolvimento de programas de pesquisa em biologia geral voltados ao conhecimento,
producdo e adequacdo de animais em cativeiro (peixes, anfibios, répteis, aves, mamiferos, etc). Emitir e
fornecer pareceres e laudos técnicos de andlises efetuadas dentro de sua area de competéncia.
Desempenhar outras atividades correlatas.
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ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO |

Descrigao sumaria das tarefas

Pesquisar, desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionar requisitos e funcionalidade
dos sistemas e hardwares, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento,
especificando programas, codificando aplicativos. Administrar ambiente informatizado, prestar suporte
técnico aos usudrios, elaborar documentagdo técnica, acompanhar situagdes que necessitam de
profissionais de Tl para analise de fatos. Especificar fluxos de trabalhos, estabelecer padrdes, coordenar
projetos, oferecer solugdes para ambientes informatizados e pesquisar tecnologias para melhor
atender as demandas do Municipio, visando a atender aos objetivos estabelecidos quanto a qualidade,
custos, prazos e beneficios.

Descrigao detalhada das tarefas

Analisar, avaliar a viabilidade e desenvolver sistemas de informacdes, utilizando metodologia e
procedimentos adequados para sua implantagdo, visando a racionalizar e/ou a automatizar processos e
rotinas de trabalho dos diversos segmentos da Prefeitura Municipal. Pesquisar e avaliar sistemas
disponiveis no mercado e sua aplicabilidade para a municipalidade, analisando a relacdo
custo/beneficio de sua aquisicdo ou locagdo. Participar do levantamento de dados e da definicdo de
métodos e recursos necessarios para implantacdo de sistemas e/ou alteragdo dos ja existentes.
Analisar o desempenho dos sistemas implantados, reavaliar rotinas, manuais e métodos de trabalho,
verificando se atendem ao usudrio, sugerindo metodologias de trabalho mais eficazes. Elaborar
estudos sobre a criagdo e/ou alteragdo de metodologias e procedimentos necessarios ao
desenvolvimento de sistemas. Analisar e avaliar sistemas manuais, propondo novos métodos de
realizacdo do trabalho ou sua automacdo, visando a otimizar a utilizacdo dos recursos humanos e
materiais disponiveis. Estudar e analisar a modelagem de dados, promovendo a melhor utilizagdo de
seus recursos, facilitando o seu acesso pelas areas que deles necessitem. Elaborar, especificar,
desenvolver, supervisionar e rever modelos de dados, visando a implementar e manter os sistemas
relacionados. Garantir a manutencao dos sistemas Web, e suas tecnologias e manter o site e portais da
Prefeitura em consonancia com tratados e convengBes conforme tendéncias nacionais ou
internacionais, tais como aspectos de interfaces amigdveis aos usudrios e adaptaveis a qualquer
usudrio. Pesquisar e selecionar novas ferramentas existentes no mercado, visando a aprimorar o
trabalho de desenvolvimento e atender necessidades dos usuarios dos sistemas. Elaborar manuais dos
sistemas ou projetos desenvolvidos, facilitando a utilizacdo e entendimento dos mesmos, bem como
criar documentacdes complementares, como helps, instrucdes de operacdo ou de acertos de
consisténcia. Providenciar treinamento e acompanhar os usudrios na utilizacdo dos sistemas
desenvolvidos ou adquiridos de terceiros, visando a assegurar o correto funcionamento dos mesmos.
Elaborar e testar programas de computador, estabelecendo os processos operacionais necessarios para
o tratamento dos dados. Proceder a codificacdo de programas de computador, estudando os objetivos
propostos, analisando as caracteristicas dos dados de entrada e o processamento necessario a
obtencdo das informac6es de saida desejadas. Executar a compilacdo de linguagens de programacao,
visando a conferir e acertar sintaxe do programa. Realizar testes em condi¢Ges operacionais simuladas,
visando a verificar se o programa executa corretamente dentro do especificado e com a performance
adequada. Modificar programas, alterando o processamento, a codificacdo e demais elementos,
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visando a corrigir falhas e/ou atender alteracdes de sistemas e necessidades novas. Aperfeicoar
conhecimentos técnicos, através de pesquisas, estudo de manuais e participacdo em cursos, visando a
otimizagao da utilizagao dos recursos disponiveis na Prefeitura. Acompanhar os sistemas de banco de
dados do Municipio, prezando pela sua manutencdo e seguranca das informacdes nele contidas.
Manter o Datacenter da Prefeitura atualizado e em consonancia com as estratégias do Municipio para
que sempre possa ter sua funcdo sendo executada com exceléncia. Manter as fontes de redundancia
de dados (storage de arquivos e servidores em clusters) e de energia (nobreak, gerador de energia, etc)
necessarias para que os servicos prestados tenham taxa de disponibilidade sempre visando a garantir o
menor tempo possivel nos incidentes. Gerenciar Servidores, Windows, Linux, aplicar melhores praticas
de seguranca em seus acessos, atualizar os servidores, quando necessdrio, migrar servidores, se
necessario. Realizar backup e rotinas de restore de backups para testar sua efetividade, tratar da
politica de recuperacdo de desastres no ambiente computacional do Municipio, no que lhe couber, e
das secretarias que usufruem dos servigos ofertados. Elaborar cartilhas de seguranga da informacao
para distribuicdo interna com facil acesso dos servidores municipais promovendo assim a atualizagdo
aos mesmos de formas de seguranga da informagdo. Solicitar treinamento para novas
tecnologias/software ou aplica¢des ja implantadas ou a serem implantadas, mas que demandam de
know-how, a todos os servidores do Departamento de Tecnologia da Informacdo. Manter a rede
metropolitana de telecomunicacdo do Municipio em plenas condi¢des de funcionamento,
essencialmente a fibra ética (principal interligacdo entre as vdrias unidades do Municipio). Manter o
link de internet de forma a atender a demanda crescente deste meio de comunicacdo a todas as
unidades do Municipio. Especificar todo e qualquer tipo de hardware necessario para demandas das
secretarias e demais 6rgaos do Municipio, quando envolver a area de tecnologia da informacgao. Definir
as diretrizes de seguranca e atestar sua implantacdo em conjunto com os Assistentes de Tecnologia da
Informacdo e com o Diretor do Departamento de Tecnologia da Informac3do. Elaborar processos de
solucdes na darea de tecnologia da informacgdo, quando solicitado, ou como sugestdo para melhorias.
Desempenhar outras atividades correlatas, na drea de tecnologia da informacao.

ARQUITETO I

Descrigao sumaria das tarefas

Desempenhar atividades de elaboracdo e analise de projetos arquitetonicos, de urbanizacao de
terrenos e outras areas, de loteamentos, paisagisticos e arquiteténicos. Coordenagao de programas de
educacdao ambiental. Analise de processos licitatérios de obras e fiscalizacdo dos cronogramas.
Elaboracdo de normas e fiscalizacdo “in loco” relativas a projetos arquitetonicos de pavimentagao, de
saneamento e de loteamento de dreas, a luz da legislacdo vigente.

Descrigao detalhada das tarefas

Analisar, sob supervisdo, projetos arquitetonicos, de loteamento de areas urbanas e outros, verificando
os padrdes técnicos e a sua adequacao a legislacdo urbanistica vigente, para informar e dar pareceres
em processos de consulta previa e outros correlatos. Atender o publico em geral e profissionais da
construcdo civil, realizando consultas em leis, decretos, normas, memorandos, informacdes técnicas,
tabelas, cartas topograficas, dados cadastrais, etc, visando atender as solicitacbes e demandas.
Verificar, sob supervisao, projetos de urbanizacdo em terrenos e areas, apreciando as solicita¢cdes de
loteamentos, consultando leis, mapas e dados cadastrais, informando e dando pareceres sobre as
diversas solicitagdes e consultas. Avaliar a documentacgdo dos imdveis verificando a sua validade e a sua
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adequacdo as exigéncias estabelecidas em legislagdo. Realizar vistorias "in loco" em areas e imdveis,
visando conferir as suas caracteristicas fisicas e topograficas e arquitetdnicas. Executar trabalhos de
pericia e avaliacdo na drea de projetos de engenharia e de loteamentos. Elaborar projetos paisagisticos
em geral, que levem em conta as caracteristicas de paisagem como um todo. Auxiliar na coordenacao,
elaboracdo e implantacdo de projetos que levem em conta o valor cénico da paisagem, adequado a
interferéncia do homem com o ambiente. Controlar e coordenar programas e projetos de preservacgao,
defesa e desenvolvimento do meio ambiente. |dentificar, analisar e coordenar as caracteristicas
especificas dos espacos abertos para sua utilizacdo racional, objetivando manter a harmonia do
ecossistema. Prestar assessoria técnica na elaboracdo e execuc¢do de programas e projetos ligados ao
paisagismo, recreagao e locais de eventos em geral. Participar de programas de educagdao ambiental.
Coordenar programas de educagdo ambiental. Analisar cartas aerofotogramétricas visando
cadastramento de areas verdes e mapeamento de fundos de vale. Monitorar dreas verdes cadastradas
e fundos de vale. Analisar e emitir pareceres de projetos de loteamentos que envolvam terrenos
integrantes do setor especial de areas verdes (bosques de preservacdo permanente), quanto a
ocupacao de dreas com destinacdo a construcao civil (edificagdes) em terrenos com vegetacao de porte
arbdreo. Avaliar e emitir pareceres de areas verdes visando concessdo de beneficios fiscais (isen¢do ou
reducdo do imposto predial). Coordenar projetos paisagisticos e orientar sobre as técnicas de plantio,
poda e escolha de arvores apropriadas a cada local. Elaborar relatdrios analiticos de acompanhamento
da execucdo de projetos e obras relacionadas ao controle de erosdo e protecdo ao meio ambiente.
Coordenar a construcdo de parques, pracas, jardinetes, fontes, monumentos e canteiros centrais das
vias publicas urbanas, preparando planta e especificaces, técnica e estética das obras. Orientar e
acompanhar a instalacdo de equipamentos diversos nos parques, pracas e jardinetes do municipio.
Analisar processos, licitatérios de obras com especificacdes técnicas, quantitativas e de custos, bem
como fiscalizar o cumprimento do cronograma estabelecido e orientar o pessoal na supervisao das
obras. Coordenar, organizar, promover e dirigir as atividades relacionadas com projetos, construcao,
reconstrucao adaptacdo, reparo, ampliacao, conservacao, melhoria, manutencdo e implantacdao do
sistema viario. Pesquisar e propor métodos de construcdo e materiais a serem utilizados, visando a
obtencao de solugdes funcionais e econdmicas para o municipio. Elaborar normas e especificacdes de
carater técnico na area de construgdo civil, pavimentacdo e saneamento a serem adotadas pela
prefeitura. Organizar e supervisionar as atividades inerentes a pesquisa de mercado e composi¢do de
custos de obras e/ou servicos. Elaborar relatérios, medi¢des e acompanhamentos fisico-financeiro da
obra. Analisar o cadastramento das empresas que executam obras para a prefeitura municipal.
Coordenar, executar e supervisionar servicos por administracdo direta e indireta, na execucao de obras
de construcdo, reconstrucdo, ampliacdo, reparacdo, manutencdo e melhoramentos dos edificios
integrantes do patriménio municipal. Elaborar projetos arquitetonicos. Prestar assessoramento amplo
aos superiores e unidades da prefeitura municipal. Desempenhar outras atividades correlatas

ENFERMEIRO |

Descri¢do sumaria das tarefas

Coordenar e executar, sob supervisao dos cargos posteriores, as acdes de salde desenvolvidas na area
de enfermagem, participar da equipe de saude no planejamento, execucdo e avaliagcdo e supervisdao
das acdes de salde; efetuar pesquisas na area de saude; assistir ao individuo, familia e comunidade;
executar as atividades de enfermagem do trabalho.

Descrigao detalhada das tarefas

Executar as a¢des de maior complexidade e orientar as acdes de saude desenvolvidas pela equipe de
enfermagem no centro de salde, como recepc¢ao, pré-consulta, imunizacdo, curativos, administracao
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de medicamentos, coleta de material para exames laboratoriais, limpeza, acondicionamento e
esterilizacdo de material, uso adequado de equipamentos e solugdes, organizacdo do ambiente de
trabalho, atividades educativas e atendimento de enfermagem. Executar as agdes de enfermagem de
maior complexidade e coordenar as a¢Oes de salde desenvolvidas pela equipe de enfermagem em
atividades externas ao centro de saude, como visita domiciliar, programa de salde em creches e
escolas, reunides com a comunidade, a¢des de vigilancia epidemioldgica. Participar de equipe
multiprofissional no estabelecimento de a¢des de salde a serem prestadas ao individuo, familia e
comunidade, na elaboracdo de projetos e programas de saude, na supervisdo e avaliacdo dos servicos
de saude e na capacitacdo e treinamento de recursos humanos. Realizar e/ou colaborar em pesquisa
cientifica na drea da saude. Realizar consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de
enfermagem; opinar tecnicamente nos processos de padronizacdo, aquisicdo distribuicdo de
equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem. Participar na elaboracdo e execugdo de
programas de treinamento e aprimoramento do pessoal de enfermagem e do programa de educagao
da equipe de saude. Participar da elaboracdo e execucdo de medidas de prevencdo e controle
sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem.
Coordenar e/ou participar da prevencao e controle de infecgdo em centros de satde. Realizar consulta
de enfermagem através de identificacdo de problemas no processo saude-doenca, prescrevendo e
implementando medidas que contribuam para a promogao, protecao, recuperacao ou reabilitacdao do
individuo, familia ou comunidade. Prescrever medicamentos estabelecidos em programas de saude
publica, quando estejam em rotina aprovada pela instituicdo. Organizar e dirigir os servicos de
enfermagem e suas atividades auxiliares. Registrar sistematicamente as atividades desenvolvidas.
Participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situa¢des de emergéncia ou
calamidade publica. Participar de debates junto a populacdo, profissionais e entidades representantes
de classe, sobre temas de salde; participar da avaliagdgo do desempenho técnico com cada
componente de enfermagem sob sua responsabilidade. Participar da discussdao de projetos de
construcdo ou reformas de centros de saude. Desempenhar outras atividades correlatas.

ENFERMEIRO T8 — ESF

Descrigao sumaria das tarefas

Coordenar e executar, sob supervisao dos cargos posteriores, as a¢des de saude desenvolvidas na
area de enfermagem, participar da equipe de saude no planejamento, execucdo e avaliacdo e
supervisdo das acoes de saude; efetuar pesquisas na area de saude; assistir ao individuo, familia e
comunidade; executar as atividades inerentes a enfermagem.

Descri¢cao detalhada das tarefas

Executar as acGes de maior complexidade e orientar as acGes de saude desenvolvidas pela equipe
de enfermagem na Unidade Basica de Saude, como recepcao, pré-consulta, imunizagdo, curativos,
administracdo de medicamentos, coleta de material para exames laboratoriais, limpeza,
acondicionamento e esterilizacdo de material, uso adequado de equipamentos e solucdes,
organizacdo do ambiente de trabalho, atividades educativas e atendimento de enfermagem.
Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, conforme protocolos ou
outras normativas técnicas, observadas as disposi¢cdes legais da profissdo. Executar as acbes de
enfermagem de maior complexidade e coordenar as a¢des de saude desenvolvidas pela equipe de
enfermagem em atividades externas a Unidade Basica de Salde, como visita domiciliar, programa
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de saude em creches e escolas, reunides com a comunidade, a¢des de vigilancia epidemioldgica.
Participar de equipe multiprofissional no estabelecimento de a¢bes de salde a serem prestadas ao
individuo, familia e comunidade, na elaboracdo de projetos e programas de saude, na supervisao e
avaliacdo dos servicos de saude e na capacitacdo e treinamento de recursos humanos. Realizar e ou
colaborar em pesquisa cientifica na area da saude. Realizar consultoria, auditoria e emissdao de
parecer sobre matéria de enfermagem. Opinar tecnicamente nos processos de padronizacgdo,
aquisicao, distribuicdo de equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem. Participar na
elaboracdo e execucdo de programas de treinamento e aprimoramento do pessoal de enfermagem
e do programa de educacdo da equipe de saude. Participar da elaboracdo e execucdo de medidas
de prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a
assisténcia de enfermagem. Coordenar e/ou participar da prevencdo e controle de infeccdo em
unidades basicas de saude e realizar consulta de enfermagem através de identificacdo de problemas
no processo saude-doenca, prescrevendo e implementando medidas que contribuam a promocgao,
protecdo, recuperacdo ou reabilitacio do individuo, familia ou comunidade. Prescrever
medicamentos estabelecidos em programas de saude publica, quando estejam em rotina aprovada
pela instituicdo. Organizar e dirigir os servicos de enfermagem e suas atividades auxiliares. Registrar
sistematicamente as atividades desenvolvidas. Participar de programas de atendimento a
comunidades atingidas por situacdes de emergéncia ou calamidade publica. Participar de debates
junto a populagdo, profissionais e entidades representantes de classe, sobre temas de salde.
Participar da avaliacdo do desempenho técnico com cada componente de enfermagem sob sua
responsabilidade. Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢Ges desenvolvidas pelos ACS.
Realizar assisténcia domiciliar, quando necessario. Enviar mensalmente ao setor competente as
informacdes epidemioldgicas referentes as doengas/agravo na area de atuagdo da UBS e analisar os
dados para possiveis intervengdes. Orientar os auxiliares/técnicos de enfermagem, ACS e ACE para
o acompanhamento dos casos em tratamento e/ou tratamento supervisionado. Contribuir e
participar das atividades de educacdo permanente dos membros da equipe quanto a prevencao,
manejo do tratamento, acbes de vigilancia epidemioldgica e controle das doencas. Participar da
discussdo de projetos de construcao ou reformas de Unidade Basica de Saude. Planejar, organizar,
supervisionar e executar servicos de enfermagem relacionadas a Estratégia Saude da Familia - ESF,
bem como participar da elaboracdo e execucdo de programas de saude publica. Desempenhar
outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO | - CIVIL

Descri¢do sumaria das tarefas

Desempenhar atividades de coordenacdo e elaboracdo de projetos e execucdo de trabalhos
especializados referentes a regides, zonas, obras, estruturas, exploracdo e conservacdo de recursos
naturais, supervisdo, planejamento e estudos referentes a construcdo, elaboracdo de normas e
fiscalizacdo de obras da prefeitura Municipal de Toledo e efetuar andlises, estudos e vistorias "in loco"
relativas a projetos de engenharia, de loteamentos de areas, a luz da legislacdo vigente.

Descri¢ao detalhada das tarefas

Orientar, coordenar e executar atividades de analise de projetos de engenharia, de loteamentos de
areas urbanas e outros, verificando os padrdes técnicos e a sua adequacao a legislacdo urbanistica
vigente, para informar e dar pareceres em processos de guia amarela e azul e outros correlatos.
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Atender o publico em geral e profissionais da construgao civil, realizando consultas em leis, decretos,
normas, memorandos, informacgdes técnicas, tabelas, cartas topograficas, dados cadastrais, plantas,
etc, visando atender as solicitacbes e demandas. Orientar e efetuar a verificacdo de projetos de
urbanizacdo em terrenos e areas, apreciando as solicitacdes de loteamentos, consultas a leis, mapas e
dados cadastrais, informando e dando pareceres sobre as diversas solicitacdes e consultas. Avaliar a
documentacdo dos imdveis verificando a sua validade e a sua adequacdo as exigéncias estabelecidas
em legislagdo. Coordenar a realizagdo de vistorias em areas e imodveis, visando conferir as suas
caracteristicas fisicas e topograficas. Orientar trabalhos de pericia e avaliacdo na area de projetos de
engenharia e de loteamentos. Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia e fornecer
dados estatisticos de suas atividades. Elaborar relatérios analiticos de acompanhamento da execucdo
de projetos e obras relacionadas ao controle de erosdo e prote¢do ao meio ambiente. Coordenar a
construcdo de parques, pragas, jardineis, fontes, monumentos e canteiros centrais das vias publicas
urbanas, preparando plantas e especificacGes, técnica e estética das obras. Orientar e acompanhar a
instalacdo de equipamentos diversos nos parques, pragas e jardineis do municipio. Analisar processos
licitatorios de obras com especificagcdes técnicas, quantitativas e de custos, bem como fiscalizar o
cumprimento do cronograma estabelecido e orientar o pessoal na supervisdo das obras. Emitir e/ou
elaborar laudos, pareceres técnicos, instru¢des normativas e relatérios inerentes as atividades da
engenharia civil. Coordenar, organizar, promover e dirigir as atividades relacionadas com projeto,
construgdo, reconstrucdo, adaptacao, reparo, ampliagdo, conservagdo, melhoria, manutencdao e
implantacdo do sistema vidrio. Pesquisar e propor métodos de construcdo e materiais a serem
utilizados, visando a obtencdo de solugées funcionais e econémicas para o municipio. Elaborar normas
e especificagdes de carater na area de construgdo civil, pavimentac¢do e saneamento a serem adotadas
pela prefeitura. Organizar e supervisionar as atividades inerentes a pesquisa de mercado e composicao
de custos de obras e/ou servicos. Coordenar e acompanhar as licitacdes e contratos de obras e/ou
servicos afetos a prefeitura municipal. Analisar o cadastramento das empresas que executam obras
para a prefeitura municipal. Executar e supervisionar servicos por administracdo direta e indireta, na
execucdo de obras de construcdo, reconstrucdo, ampliacdo, reparacdo, manutencdo e melhoramentos
dos edificios integrantes do patrimonio municipal. Analisar cartas aerofotogramétricas visando
cadastramento de areas verdes e mapeamento de fundos de vale. Monitorar areas verdes cadastradas
e fundos de vale. Analisar, discutir sobre projetos de loteamentos que envolvam terrenos integrantes
do setor especial de dreas verdes (bosques de preservacdo permanente) quanto a ocupacdo de areas
com destinacdo a construcao civil (edificacGes) em terrenos com vegetacdo de porte arbdoreo. Avaliar e
emitir pareceres de areas verdes visando concessdo de beneficios fiscais (isencdo ou reducdo do
imposto predial). Analisar denuncias sobre cortes de arvores formalizadas através de centrais
telefonicas, fiscalizando e aplicando a legislacdo vigente. Prestar assessoramento amplo aos superiores
e unidades da prefeitura municipal. Desempenhar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO DE TRANSITO |

Descri¢do sumaria das tarefas

Determinar o local de instalacGes, se for necessario definir o tempo de ciclo e fazer a manutenc¢do dos
dispositivos de controles de trafego, da sinalizacdo semaférica, vertical e horizontal.

Descri¢cao detalhada das tarefas

Determinar o local de instala¢des, se for necessario definir o tempo de ciclo e fazer a manutencao
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dos dispositivos de controles de trafego, da sinalizagdo semafdrica, vertical e horizontal. Realizar
analise de acidentes de trafego. Propor medidas e projetar solu¢cbes de engenharia para permitir
um trafego seguro. Planejar, realizar estudos e pesquisas de engenharia sobre condi¢des de
trafego. Planejar a operacao do trafego, nas vias urbanas. Cooperar com as demais autoridades
municipais no desenvolvimento de formas de melhorar as condicdes de trafego e realizar outras
atividades determinadas pela Administracdo Municipal. Implantar e manter os dispositivos de
controles de trafegos oficiais, incluindo sinalizacdo vertical e horizontal e semaférica, quando e
como requeridos. Declarar vias para lazer, recreacdo e eventos comunitarios especiais, sinalizando
os adequadamente. Especificar e manter, com dispositivos de sinalizacdo adequados, os locais de
cruzamentos de pedestre e interse¢des perigosas. Estabelecer zonas de seguranga de pedestre e
areas de circulagdo exclusivas para pedestres. Implantar a sinalizagdo horizontal com linhas de
faixas ou linhas divisdrias de fluxo das vias urbanas em que um regular alinhamento de trafego é
necessario. Implantar dreas de cargas de descargas de mercadorias, pontos de parada de
transportes coletivo, area de embarque e desembarque de passageiros e pontos de taxi, instalando
e mantendo os dispositivos de sinalizacdo adequados, indicando os periodos de tempo (horarios)
permitidos ou proibidos. Desempenhar outras atividades correlatas.

FISIOTERAPEUTAI

Descrigao sumaria das tarefas

Avaliar situagdes que requeiram a intervencao fisioterapica e aplicar métodos e técnicas profissionais
especificas, visando a reabilitacdo e integracdo do paciente.

Descrigao detalhada das tarefas

Executar métodos e técnicas prescritas pelos médicos e sob a supervisdo destes, com a finalidade
de auxiliar na restauracdo. Conservar ou desenvolver a capacidade fisica do paciente, diminuida por
doenca ou lesdes. Atender as consultas fisioterapicas em ambulatérios e unidades de saude. Ajudar
a restabelecer deficiéncias musculares. Recuperar pessoas que apresentam dificuldades motoras
associadas ou ndo a problemas mentais. Desenvolver programas de prevencdo educativa ou
recreativa que tenham por objetivo a readaptacao fisica ou mental dos incapacitados. Informar o
médico e solicitar orientacdo sobre o quadro inicial e a evolucdo ou ndo do paciente. Dar assessoria
guanto as questdes relativas a sua competéncia. Proceder avaliacdo e elaborar programas de
atendimento fisioterapéutico dos educandos, dando parecer diagndstico. Atender educandos que
necessitem de reabilitacdo ou reeducacao fisioterapéutica, encaminhando para servicos ou para
profissionais especificos, quando necessario. Orientar o corpo docente e administrativo das escolas
e outras instituicdes quanto as caracteristicas de desenvolvimento dos educandos, bem como
sugerir estratégias diferenciadas de acordo com as necessidades do aluno. Orientar a familia quanto
a atitudes e responsabilidades no processo de educacdo e/ou reabilitagdo do educando. Analisar e
elaborar relatérios do educando na sua drea de atuacdo. Acompanhar o desenvolvimento do
educando na escola regular ou em outra modalidade de atendimento em educagao especial.
Participar da equipe multidisciplinar visando avaliacdo diagndstica, estudo de caso, atendimento e
encaminhamento de educandos. Participar e contribuir junto a comunidade em programas de
prevencdo, identificagdo, encaminhamento e atendimento de educandos portadores de
excepcionalidade. Realizar assessoramento psicoeducacional junto aos profissionais que atuam
diretamente com o educador portador de excepcionalidade. Participar em reunides de estudo de
caso com profissionais afins. Acompanhar equipes esportivas em competicdes oficiais. Realizar
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trabalhos de condicionamento fisico em atletas de diversas modalidades. Acompanhamento de
atletas nas diversas modalidades. Desempenhar outras atividades correlatas.

FONOAUDIOLOGO |

Descrigao sumaria das tarefas

Elaborar planos, projetos e programas que visem o pleno desenvolvimento socioecondbmico do
municipio de Toledo.

Descrigao detalhada das tarefas

Realizar avaliacdo e elaborar programas de atendimento da comunicagdo oral e escrita, voz e audicdo
dos educandos, emitindo parecer diagnostico. Atender educandos que necessitem de reabilitacdo de
reeducacao fonoaudioldgica, encaminhando para servicos ou para profissionais especificos quando
necessdario. Orientar o corpo docente e administrativo das escolas do ensino regular e outras
instituicdes quanto as caracteristicas do desenvolvimento dos alunos avaliados, bem como sugerir
estratégias diferenciadas para serem trabalhadas com o educando na escola, em classe de ensino
regular ou em modalidades de atendimento em educacdo especial. Orientar a familia quanto a atitudes
e responsabilidades no processo de educagdo e/ou reabilitagdio do educando. Acompanhar o
desenvolvimento do educando na escola regular e/ou outras modalidades de atendimento em
educacdo especial. Analisar e elaborar relatdrios especificos da sua drea de atuacdo, individualmente
ou em conjunto com outros profissionais. Participar de equipe multidisciplinar visando a avalia¢ao
diagnostica, estudo de caso, atendimento e encaminhamento de educandos. Participar e contribuir
junto a comunidade em programas de prevencao, identificacdo, encaminhamento e atendimento de
educandos portadores de excepcionalidade. Realizar assessoramento psicoeducacional junto aos
profissionais que atuam diretamente com o educando portador de excepcionalidade. Desempenhar
outras atividades correlatas.

JORNALISTA |

Descrigao sumaria das tarefas

Executar, sob supervisdo, planos e programas na drea de jornalismo, elaborar, e revisar textos
jornalisticos e publicitdrios, selecionando veiculos de comunicacdo, providenciando a sua Publicacdo,
efetuar reportagens fotograficas, de natureza profissional, tais como: coberturas de solenidades, visitas
de autoridades, etc.

Descri¢cdo detalhada das tarefas

Efetuar triagem de manuscritos e propostas de comunicacdo, selecionando matérias de acordo com a
politica de acdo definida. Auxiliar no registro dos eventos realizados pela prefeitura visando uma
posterior divulgacdo através dos veiculos de comunica¢do. Revisar e apurar os textos elaborados,
submetendo-os a consideracdo superior. Proceder ao acompanhamento das noticias na imprensa,
selecionando aquelas de interesse da prefeitura e divulgando-as aos interessados. Efetuar sinopses das
noticias do dia, anotando os assuntos de relevancia. Participar da organizacao de entrevistas individuais
e coletivas de interesse da prefeitura com a imprensa local. Participar no levantamento de dados,
informacdes e noticias acerca da programacao de atividades da prefeitura, com base em documentos,
entrevistas e depoimentos de autoridades e servidores municipais. Redigir e revisar sob orientacao
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direta, matérias, textos, artigos e "releases", acerca da programacdo da prefeitura, selecionando a
"midia" adequada a sua divulgacdo, e providenciando a sua publicacdo e divulgacdo ampla e por todos
0s meios de comunicagdo social. Auxiliar nas atividades de selegao de textos fotos verificando a sua
gualidade e a adequacdo aos propdsitos do trabalho em execucdo. Participar na realizacdo de
reportagens fotograficas, acerca de assuntos de relevancia para a prefeitura como: cobertura de
solenidades, encontros, festividades, visitas, etc. Planejar e executar programas de divulgacdo interna,
como boletins, "house-organs", jornais, etc. Organizar e manter atualizado o arquivo de noticias,
imagens e reportagens de interesse da prefeitura. Desempenhar outras atividades correlatas.

MUSEOLOGO |

Descricao sumaria das tarefas

Planejar, organizar, administrar, dirigir e supervisionar os museus, as exposicoes de carater educativo e
cultural, os servicos educativos e atividades culturais dos Museus e de instituicdes afins.

Descri¢ao detalhada das tarefas

Ensinar a matéria Museologia, nos seus diversos contelidos, em todos os graus e niveis, obedecidas a
prescricoes legais. Planejar, organizar, administrar, dirigir e supervisionar os museus, as exposi¢des de
carater educativo e cultural, os servicos educativos e atividades culturais dos Museus e de instituicdes
afins. Executar todas as atividades concernentes ao funcionamento dos museus. Solicitar o
tombamento de bens culturais e o seu registro em instrumento, especifico. Coletar, conservar,
preservar e divulgar o acervo museoldgico. Planejar e executar servicos de identificacdo, classificagao e
cadastramento de bens culturais. Promover estudos e pesquisas sobre acervos museoldgicos. Definir o
espaco museoldgico adequado a apresentagao e guarda das coleg¢des. Informar os érgaos competentes
sobre o deslocamento irregular de bens culturais, dentro do Pais ou para o exterior. Dirigir, chefiar e
administrar os setores técnicos de museologia nas instituicdes governamentais da administracao direta
e indireta, bem como em d&rgdos particulares de idéntica finalidade. Prestar servicos de consultoria e
assessoria na area de museologia. Realizar pericias destinadas a apurar o valor histdrico, artistico ou
cientifico de bens museolégicos, bem como sua autenticidade. Orientar, supervisionar e executar
programas de treinamento, aperfeicoamento e especializacdo de pessoa das areas de Museologia e
Museografia, como atividades de extensdo. Orientar a realizacdo de seminarios, coldquios, concursos,
exposicoes de ambito nacional ou internacional, e de outras atividades de carater museoldgico, bem
como nelas fazer-se representar. Desempenhar outras atividades correlatas.

ODONTOLOGO T4

Descrigao sumaria das tarefas

Desempenhar atividades de programacdo e execucdo relativas a assisténcia integral a populacdo na
area de saude bucal, envolvendo a promocao, a prevengao e a recuperagao da saude.

Descrigao detalhada das tarefas

Realizar exames estomatoldgicos para identificacdo de problemas no processo saude-doenca dentro
dos principios de odontologia integral visando a promocgao, protecdo, recuperacao ou reabilitacdo
do individuo no seu contexto social. Participar de equipe multidisciplinar, conduzindo e
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desenvolvendo programas de saude e participando de a¢des comunitdrias, visando elevar os niveis
de saude bucal da populacado. Propor normas, padrdes e técnicas aplicaveis a odontologia integral, a
partir da realizacdo e colaboracdo em pesquisas cientificas operacionais. Desenvolver atividades
relativas a vigilancia sanitdria e epidemiolégica em odontologia. Realizar, sob supervisdo, pericias
odontolegais, emitir laudos e pareceres, atestados e licencas sobre assuntos de sua competéncia.
Prescrever e administrar medicamentos conforme diagndsticos efetuados. Encaminhar e orientar
pacientes que apresentam problemas mais complexos, sem resolutibilidade na rede a outros niveis
de especializacdo. Realizar controle de material odontoldgico racionalizando a sua utilizacao,
solicitando reposi¢do para continuidade dos servigos. Elaborar relatérios de atividades de servigos
prestados, indicando em instrumentos apropriados informacdes necessarias para o efetivo controle
do desempenho. Realizar e/ou encaminhar e interpretar radiografias odontoldgicas. Desempenhar
outras atividades correlatas.

ODONTOLOGO ESF —ESB |
(Jornada: 8 horas didrias e 40 horas semanais)

Descrigao sumaria das tarefas

Realizar diagndstico para fins de levantamento do perfil epidemiolégico para planejamento e
programacdo em Saude Bucal.

Descrigao detalhada das tarefas

Realizar a atengao integral em Saude Bucal individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a
grupos especificos. Encaminhar e orientar usudrios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia,
mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usudrio e o segmento do tratamento.
Coordenar e participar de a¢oes coletivas voltadas a promocdo da saude e a prevencdo de doencas
bucais. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da ESF, buscando aproximar e integrar a¢cdes de saude de forma multidisciplinar. Contribuir e
participar das atividades de Educacdao Permanente do THD, ACD e ESF. Realizar supervisao técnica do
THD e ACD. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
USF. Desempenhar outras atividades correlatas.

PEDAGOGO |

Descrigao sumaria das tarefas

Planejamento, execu¢do e avaliacdo de atividades educativas. Planejamento, execucao,
coordenacdo, acompanhamento e avaliacdo de projetos e experiéncias educativas ndao-escolares.
Planejar e ministrar cursos, palestras, participar de encontros e outros eventos socioeducativos,
orientar as atividades propostas pela equipe multidisciplinar nos espacos formais e ndo formais com
énfase nas familias e grupos comunitdrios na participacdo de programas e projetos sécioeducativos.

Descrigao detalhada das tarefas

Planejamento, execucdo e avaliacdo de atividades educativas. Aplicacdo ao campo da educacdo, de
contribuicdes, entre outras, de conhecimentos como o filoséfico, o histérico, o antropoldgico, o
ambiental-ecoldgico, o psicoldgico, o linglistico, o socioldgico, o politico, o econémico, o cultural. O
conhecimento pedagdgico de organizacdo complexa que tem a funcdo de promover a educagao
para e na cidadania. Pesquisa, analise e aplicacdo dos resultados de investigacdes de interesse da
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area educacional e politicas correlatas. Participacdo na gestdo de processos educativos e na
organizacdo e funcionamento de sistemas e instituicbes de ensino formal e ndo formal.
Planejamento, execu¢do, coordenacdao, acompanhamento e avaliacdo de tarefas prdprias do setor
da Educacdo e outras politicas. Planejamento, execucdo, coordenacdo, acompanhamento e
avaliacdo de projetos e experiéncias educativas ndo-escolares. Producao e difusdo do conhecimento
cientifico-tecnoldgico do campo educacional, em contextos escolares e ndo-escolares. Fortalecer o
desenvolvimento e as aprendizagens de sujeitos do Ensino Fundamental ao Ensino Médio assim
como daqueles que ndo tiveram oportunidade de escolarizacdo na idade prépria. Trabalhar, em
espacos escolares e ndo-escolares, na promocdo da aprendizagem de sujeitos em diferentes fases
do desenvolvimento humano, em diversos niveis e modalidades do processo educativo. Reconhecer
e respeitar as manifestaces e necessidades fisicas, cognitivas, emocionais, afetivas dos sujeitos nas
suas relagdes individuais e coletivas. Realizar atividades socioeducativas e interdisciplinares.
Relacionar as linguagens dos meios de comunicacdo a educagdo, nos processos didatico-
pedagdgicos, demonstrando dominio das tecnologias de informagdo e comunicacdao adequadas ao
desenvolvimento de aprendizagens significativas. Promover e facilitar relagdes de cooperagao entre
a instituicdo educativa, a familia e a comunidade. Identificar problemas socioculturais e
educacionais com postura investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas,
com vistas a contribuir para superacdo de exclusdes sociais, étnico-raciais, econdmicas, culturais,
religiosas, politicas e outras. Demonstrar consciéncia da diversidade, respeitando as diferencas de
natureza ambiental-ecolégica, étnico-racial, de géneros, faixas geracionais, classes sociais, religioes,
necessidades especiais, escolhas sexuais, entre outras. Desenvolver trabalho em equipe,
estabelecendo didlogo entre a area educacional e as demais areas do conhecimento. Participar da
gestdo das instituicdes contribuindo para elaboracdo, implementacdo, coordenacao,
acompanhamento e avaliagdo do projeto pedagdgico. Participar da gestdo das instituicdes
planejando, executando, acompanhando e avaliando projetos e programas educacionais, em
ambientes escolares e ndo-escolares. Realizar pesquisas que proporcionem conhecimentos, entre
outros: sobre sujeitos e a realidade sociocultural em que estes desenvolvem suas experiéncias nao
escolares; sobre processos de ensinar e de aprender, em diferentes meios ambiental-ecolégicos;
sobre propostas curriculares; e sobre organizacdo do trabalho educativo e praticas pedagdgicas.
Utilizar, com propriedade, instrumentos préprios para construcao de conhecimentos pedagdgicos e
cientificos. Estudar, aplicar criticamente as diretrizes curriculares e outras determinacdes legais que
Ihe caiba implantar, executar, avaliar e encaminhar o resultado de sua avaliacdo as instancias
competentes. Aplicacdo de estudos bdsicos que, sem perder de vista a diversidade e a
multiculturalidade da sociedade brasileira, por meio do estudo acurado da literatura pertinente e
de realidades educacionais, assim como por meio de reflexdo e acOes criticas, articulard: a)
aplicacdo de principios, concepcdes e critérios oriundos de diferentes areas do conhecimento, com
pertinéncia ao campo da Pedagogia, que contribuam para o desenvolvimento das pessoas, das
organizacbes e da sociedade; b) aplicacdo de principios da gestdo democrdtica em espacos
escolares e ndo-escolares; c) observacdo, andlise, planejamento, implementacdo e avaliacdo de
processos educativos e de experiéncias educacionais, em ambientes escolares e ndo-escolares; d)
utilizacdo de conhecimento multidimensional sobre o ser humano, em situacdes de aprendizagem,;
e) aplicacdo, em praticas educativas, de conhecimentos de processos de desenvolvimento de
criancgas, adolescentes, jovens e adultos, nas dimensdes fisica, cognitiva, afetiva, estética, cultural,
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Iudica, artistica, ética e biossocial. Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais;
estabelecer normas e diretrizes gerais e especificas. Acompanhar a situacdo escolar dos
adolescentes, desenvolvendo atividades pedagdgicas para a sua insercao e permanéncia no sistema
educacional. Contribuir técnica e pedagogicamente nas reunides socioeducativas. Incentivar a
criatividade, o espirito de autocritica e de equipe das familias, adolescentes e profissionais
envolvidos nas reunides socioeducativas. Avaliar os processos pedagoégicos nas politicas de
Assisténcia Social, Educacdo, Saude e correlatas. Coordenar reunides sistematicas, acompanhar o
processo de avaliacdo nas diferentes dreas do conhecimento, conhecendo a totalidade do processo
pedagégico, detectando possiveis inadequacdes. Planejar e ministrar cursos, palestras, participar de
encontros e outros eventos socioeducativos, orientar as atividades propostas pela equipe
multidisciplinar nos espagos formais e nao formais com énfase nas familias e grupos comunitarios
na participacdo de programas e projetos sécio educativos. Prestar atendimento pedagdgico e
efetuar orientacdo pedagdgica, acompanhar as avaliagdes dos trabalhos desenvolvidos. Auxiliar na
elaboracdo e na execucdo do projeto politico pedagdgico da unidade. Conscientizar as familias em
relagcdo a vida escolar. Viabilizar a insercdo e/ou retorno dos usuarios a educac¢do formal. Promover
a interagdo Escola — Familia - Servico, através de visitas, entrevistas e reunides entre outros;
Contatar as instituigdes educacionais, mediante solicitacdo da mesma ou por necessidade diante de
situacdo especificas relacionadas aos usudrios atendidos. Registrar acompanhamento pedagdgico
nos prontuarios. Acompanhamento escolar dos usuarios atendidos, concernente visitas
institucionais e/ou solicitacdo de relatdrios. Participar de reunides, eventos intra e extra Servico,
estudo de caso. Elaborar relatérios, juntamente com o Assistente Social e Psicélogo, concernente as
familias atendidas nas politicas setoriais. Elaborar relatério ao término do acompanhamento ou
guando solicitado pelo Poder Judicidrio, Ministério Publico, Conselho Tutelar e outros. Desenvolver
atividades educativas, culturais, lazer, recreacao, entre outras, em 8 diferentes contextos e em
espacos nao escolares, podendo contribuir satisfatoriamente com o processo de
acdo/reflexdo/acdo. Desempenhar outras atividades correlatas.

TECNICO EM ARTES — DANCA

Descrigao sumaria das tarefas

Desenvolver atividades de formacao, orientacdo e ensino de dancas, buscando o desenvolvimento das
diferentes técnicas concernentes a area.

Descrigao detalhada das tarefas

Promover e organizar exposicdes e amostra dos trabalhos realizados em conjunto com os grupos
organizados da comunidade e equipe regional. Ministrar cursos de atualizacdo para monitores e
instrutores nas respectivas areas de atuacdo. Planejar e coordenar as atividades da area especifica
de atuacdo. Coordenar e supervisionar nas oficinas e locais de realizacdo dos cursos o
desenvolvimento das atividades relacionadas com a sua area de atuacdo. Prever e controlar o
material a ser utilizado nas atividades desenvolvidas. Promover o desenvolvimento de trabalhos de
iniciacdo profissional para alunos que ndo possuam nenhuma experiéncia. Elaborar relatério mensal
de suas atividades. Desempenhar outras atividades correlatas, inclusive ministrar cursos de violao.
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TECNICO EM ARTES — TEATRO

Descricao sumaria das tarefas

Desenvolver atividades de formacdo, orientacdo e ensino de artes - teatro, buscando o
desenvolvimento das diferentes técnicas concernentes a area.

Descrigao detalhada das tarefas

Promover e organizar exposicdes e amostra dos trabalhos realizados em conjunto com os grupos
organizados da comunidade e equipe regional. Ministrar cursos de atualizacdo para monitores e
instrutores nas respectivas areas de atuacdo. Planejar e coordenar as atividades da area especifica
de atuacdo. Coordenar e supervisionar nas oficinas e locais de realizacgdo dos cursos o
desenvolvimento das atividades relacionadas a sua area de atuacdo. Prever e controlar o material a
ser utilizado nas atividades desenvolvidas. Promover o desenvolvimento de trabalhos de iniciacdo
profissional para alunos que ndo possuam nenhuma experiéncia. Elaborar relatério mensal de suas
atividades. Desempenhar outras atividades correlatas, inclusive ministrar cursos de viol3do.

TECNICO EM INSTRUMENTOS — ACORDEAO T20

Descrigao sumaria das tarefas

Desenvolver atividades de formacao, orientacdo e ensino de instrumento musical acordedo, buscando
o desenvolvimento das diferentes técnicas concernentes a area.

Descri¢ao detalhada das tarefas

Promover e organizar exposi¢des e amostra dos trabalhos realizados em conjunto com os grupos
organizados da comunidade e equipe regional. Ministrar cursos de atualizacdo para monitores e
instrutores nas respectivas areas de atuacao. Planejar e coordenar as atividades da area especifica
de atuacdo. Coordenar e supervisionar nas oficinas e locais de realizagdo dos cursos o
desenvolvimento das atividades relacionadas a sua area de atuacgao. Prever e controlar o material a
ser utilizado nas atividades desenvolvidas. Promover o desenvolvimento de trabalhos de iniciacdo
profissional para alunos que ndao possuam nenhuma experiéncia. Elaborar relatério mensal de suas
atividades. Desempenhar outras atividades correlatas, inclusive ministrar cursos de acordeao.

TECNICO EM INSTRUMENTOS — PIANO T20

Descrigao sumaria das tarefas

Desenvolver atividades de formacgado, orientagdo e ensino de instrumento musical piano, buscando o
desenvolvimento das diferentes técnicas concernentes a area.

Descri¢cao detalhada das tarefas

Promover e organizar exposicoes e amostra dos trabalhos realizados em conjunto com os grupos
organizados da comunidade e equipe regional. Ministrar cursos de atualizacdo para monitores e
instrutores nas respectivas areas de atuacdo. Planejar e coordenar as atividades da area especifica
de atuacdo. Coordenar e supervisionar nas oficinas e locais de realizacdo dos cursos o
desenvolvimento das atividades relacionadas a sua area de atuacdo. Prever e controlar o material a
ser utilizado nas atividades desenvolvidas. Promover o desenvolvimento de trabalhos de iniciacao
profissional para alunos que ndo possuam nenhuma experiéncia. Elaborar relatério mensal de suas
atividades. Desempenhar outras atividades correlatas, inclusive ministrar cursos de piano.
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TECNICO EM ARTES VISUAIS E PLASTICAS T20

Descrigao sumaria das tarefas

Desenvolver atividades de formacdo, orientacdo e ensino de artes visuais e plasticas, buscando o
desenvolvimento das diferentes técnicas concernentes a area.

Descrigao detalhada das tarefas

Promover e organizar exposicdes e amostra dos trabalhos realizados em conjunto com os grupos
organizados da comunidade e equipe regional. Ministrar cursos de atualizacdo para monitores e
instrutores nas respectivas areas de atuacdo. Planejar e coordenar as atividades da area especifica
de atuacdo. Coordenar e supervisionar nas oficinas e locais de realizacdo dos cursos o
desenvolvimento das atividades relacionadas a sua drea de atuacdo. Prever e controlar o material a
ser utilizado nas atividades desenvolvidas. Promover o desenvolvimento de trabalhos de iniciacdo
profissional para alunos que ndo possuam nenhuma experiéncia. Elaborar relatdrio mensal de suas
atividades. Desempenhar outras atividades correlatas, inclusive ministrar cursos de violdo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL I

Descrigao sumaria das tarefas

Desenvolver e avaliar programas de terapia ocupacional junto a crianca, o adulto, o adolescente e a
pessoa idosa visando melhoria qualitativa da integracdo desses com o meio.

Descricao detalhada das tarefas

Desenvolver e avaliar programas de terapia ocupacional junto a crian¢a, o adulto, o adolescente e a
pessoa idosa visando melhoria qualitativa da integracdao desses com o meio. Analisar atividades sob o
aspecto cinesiolégico, anatomo-fisiolégico, psicossocial e cultural, objetivando o uso adequado do
tempo, energia, atencdo e interesses do individuo e do grupo auxiliando a atingir a independéncia no
ambiente social, doméstico, do trabalho e do lazer. Participar de equipe multiprofissional, no
planejamento e elaboracao de pesquisas planos e programas de saude. Coordenar e desenvolver
programas que visem a prevencao da deficiéncia fisica e mental. Realizar orientacbes e
esclarecimentos a gestantes, maes, pais, familiares e pessoas que desenvolvem atividades e convivem
com a crianca sobre o processo de desenvolvimento e estimulagdo essencial. Realizar visitas
domiciliares, acompanhando o desenvolvimento da crianca, propondo mudancas, quando necessario,
da estrutura fisica e distribuicdo de equipamentos (posicdo de moveis, iluminacdo, etc.) adequando o
ambiente as condicBes necessarias para que a crianca receba a estimulacdo essencial para seu
desenvolvimento. Detectar, avaliar e estabelecer planos de atividades em criancas com atraso no
desenvolvimento e com deficiéncia ja instalada. Realizar orientagGes praticas e tedricas a maes, pais e
pessoas que trabalham diretamente com a crianca com atraso no desenvolvimento e /ou portadora de
sequelas, em seu meio (casa, creche, escola, etc.) sobre quais as atividades mais adequadas a serem
desenvolvidas, bem como a maneira de desenvolvé-las para que atinjam o objetivo desejado.
Instrumentalizar a equipe para que possa identificar sinais de atraso no desenvolvimento e possa
realizar as orientacdes e encaminhamentos necessarios. Elaborar material de apoio (cartilhas, video,
folhetos, etc.), sociopedagodgico, para as orienta¢des a equipe e a comunidade. Promover atividades
junto a pessoa idosa para a manutencdo e desenvolvimento de habilidade ja existentes, bem como o
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desenvolvimento de novas, visando a sua autovalorizagdo como pessoa e prevenindo possiveis
incapacidades. Participar na promocdo de atividades de informacdo, debates, com a populacao,
profissionais e entidades sobre temas da saude, educacdo, trabalho e lazer. Desenvolver instrumentos
de avaliagdo e elaborar relatérios. Levantar e avaliar as necessidades referentes ao trabalho de terapia
ocupacional nos varios setores da prefeitura, participando do planejamento de atividades a serem
desenvolvidas. Desenvolver agcdes junto a outros profissionais quanto ao atendimento preventivo e ou
curativo da saude mental. Desempenhar outras atividades correlatas.

MEDICO T4 — ANGIOLOGISTA E CIRURGIAO VASCULAR

MEDICO T4 — CIRURGIAO GERAL

MEDICO T4 — DERMATOLOGISTA

MEDICO T4 — ENDOCRINOLOGISTA

MEDICO T4 — INFECTOLOGISTA

MEDICO T4 — NEUROLOGISTA PEDIATRICO

MEDICO T4 — ORTOPEDISTA

MEDICO T4 — OTORRINOLARINGOLOGISTA

MEDICO T4 — PEDIATRA

MEDICO T4 — PSIQUIATRA

MEDICO T4 — ULTRASSONOGRAFISTA

MEDICO T4 — UROLOGISTA

Descrigao sumaria das tarefas

Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar situacdes de
saude da comunidade; executar atividades médico-sanitdrias; desenvolver e executar, sob supervisdo,
programas de saude publica.

Descrigao detalhada das tarefas

Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de salde, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugao,
registrar a consulta em documentos préprios, quer seja por meio fisico ou eletronico, e efetuar
encaminhamentos a servicos de maior complexidade, quando necessario. Executar atividades
médico-sanitarias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirldrgicos de pequeno porte,
laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua area de
atuacdo, desenvolver ac¢des que visem a promogdo, prevencdo e recuperacdao da saude da
populacdo. Participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de diagndstico de saude da drea,
analisar dados de morbidade e mortalidade, verificar os servicos e a situacdo de saude da
comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas. Coordenar
atividades médicas, acompanhar e avaliar as acdes desenvolvidas, participar do estudo de casos,
estabelecer planos de trabalho, visando a prestacao de assisténcia integral ao individuo. Participar
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na elaboracdo e/ou adequacdo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e a
melhoria da qualidade das a¢Ges de saude. Orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar
da capacitacdo e supervisdao nas atividades delegadas. Realizar plantdes na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA, ou em outras unidades publicas de saude em que tal servico seja
disponibilizado. Realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no
interior do Municipio. Participar de programas e eventos de prevencdo e promocdo da saude,
realizando palestras, orientacdes e demais atividades e servicos congéneres. Desempenhar
atividades e servicos em Programas de Saude da Familia. Realizar atividade de matriciamento e
educacdo continuada junto as equipes de atencdo primadria. Realizar o acompanhamento a
gestante. Desempenhar outras atividades correlatas.

MEDICO T6 — CLINICO GERAL

Descrigao sumaria das tarefas

Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar situacdes de
saude da comunidade; executar atividades médico-sanitarias; realizar plantdes; desenvolver e
executar, sob supervisdo, programas de saude publica.

Descrigao detalhada das tarefas

Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugdo,
registrar a consulta em documentos préprios e efetuar encaminhamentos a servicos de maior
complexidade, quando necessdrio. Executar atividades médico-sanitdrias, realizar atividades clinicas,
procedimentos cirurgicos de pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do
modelo assistencial, conforme sua area de atuacdo, desenvolver a¢des que visem a promocgao,
prevencado e recuperac¢do da salde da populagdo. Participar de equipe multiprofissional na elaboracao
de diagndstico de saude da area, analisar dados de morbidade e mortalidade, verificar os servicos e a
situacdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem
implantadas. Coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as a¢des desenvolvidas, participar
do estudo de casos, estabelecer planos de trabalho, visando a prestacdo de assisténcia integral ao
individuo. Participar na elaboracdo e/ou adequacdo de programas, normas e rotinas, visando a
sistematizacdo e a melhoria da qualidade das acGes de saude. Orientar a equipe de técnicos e
assistentes e participar da capacitacdo e supervisdo nas atividades delegadas. Realizar plantdes na
Unidade Pronto Atendimento — UPA, ou em outras unidades publicas de saide em que tal servico seja
disponibilizado; realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no interior
do Municipio. Participar de programas e eventos de prevencdo e promo¢do da saude, realizando
palestras, orientacOes e demais atividades e servigos congéneres. Desempenhar atividades e servicos
em Programas de Saude da Familia. Desempenhar outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA |

Descrigao sumaria das tarefas

Comprometer-se com o desenvolvimento corporal, intelectual e cultural, bem como, com a saude
global (autoestima, socializa¢do e afetividade) do educando
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Descrigao detalhada das tarefas

Comprometer-se com o desenvolvimento corporal, intelectual e cultural, bem como, com a saude
global (autoestima, socializacdo e afetividade) do educando. Adotar postura ética frente as diferentes
situacdes e acontecimentos no ambiente escolar. Atender todas as turmas conforme a demanda da
escola e o niumero de horas aula previsto na grade curricular. Participar na elaboragdo, execugao e
avaliagdo do planejamento de ensino, em consonancia com o plano curricular e as diretrizes
pedagogicas da Secretaria de Educagdo. Participar da elaboragdo, execu¢do e avaliagdo do regimento
escolar e do projeto politico pedagodgico da escola. Planejar, executar e avaliar as atividades
pedagdgicas das aulas de Educacdo Fisica, considerando a qualidade de ensino, propondo alternativas
de solucdes para os problemas detectados. Dirigir e responsabilizar-se pelo processo de transmissdo e
assimilacdo do conhecimento. Emitir parecer, sempre que necessario, sobre recursos interpostos por
pais ou responsaveis, com base no sistema de avaliacdo da escola. Planejar em conjunto com a equipe
pedagdgica, atividades extraclasse a serem realizadas. Participar de reunides sistematicas de estudo e
trabalho para o aperfeicoamento pedagdgico. Participar na elaboracdo dos planos de recuperacdo de
estudos/conteldos a serem proporcionados aos alunos. Manter e promover relacionamento
cooperativo de trabalho com colegas, alunos, pais e os diversos segmentos da comunidade envolvidos
nas atividades da escola. Detectar casos de alunos que apresentem problemas e dificuldades
especificos e encaminha-los ao coordenador pedagdgico. Manter a equipe pedagogica informada dos
problemas que interfiram no trabalho. Executar todos os procedimentos de registros referentes ao
processo de avaliacdo de seus alunos. Zelar pelo patrimonio escolar. Estudar o curriculo escolar e
responsabilizar-se pela sua aplicacdo. Planejar o trabalho didrio de Educacdo Fisica na escola. Manter
os pais informados das condi¢des de aprendizado de seus filhos. Participar dos conselhos de classe,
responsabilizando-se pelas informacdes prestadas e decisGes tomadas. Desempenhar outras atividades
correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40

Descrigao sumaria das tarefas

Realizar o planejamento das atividades e dos projetos a serem realizados na instituicdo, seguindo as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil, as Deliberacdes do Conselho Municipal de
Educacdo/Toledo, o Curriculo Basico para a Regido Oeste do Parand/AMOP e o Projeto Politico
Pedagdgico.

Descrigcao detalhada das tarefas

Realizar o planejamento das atividades e dos projetos a serem realizados na instituicdo, seguindo as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil, as Deliberacdes do Conselho Municipal de
Educacdo/Toledo, o Curriculo Basico para a Regido Oeste do Parana/AMOP e o Projeto Politico
Pedagdgico; Planejar e desenvolver atividades pedagdgicas atendendo ao que preconiza a legislacdo da
Educacdo Infantil: o cuidar e o educar indissociavelmente, oportunizando uma educacdo integral,
priorizando o desenvolvimento fisico, motor, intelectual e afetivo das criangcas sob sua
responsabilidade; Dirigir e responsabilizar-se pelo processo de transmissdo e assimilacdo do
conhecimento; Realizar observacdes, registros, avaliacdo e planejamento de atividades pedagdgicas
proprias de cada faixa etdria, em conjunto com a coordenacdo; Planejar, em conjunto com a equipe
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pedagdgica, atividades extraclasse a serem realizadas; Participar de reunides sistematicas de estudo e
trabalho para o aperfeicoamento pedagdgico; Manter e promover relacionamento cooperativo de
trabalho com colegas, criancas, pais e os diversos segmentos da comunidade envolvidos nas atividades
da instituicdo de ensino; Detectar casos de criancas que apresentem dificuldades e problemas
especificos e encaminha-los ao profissional responsavel pelas areas afins; Manter a equipe pedagdgica
informada dos problemas que interfiram no trabalho de sala de aula; Executar todos os procedimentos
de registros referentes ao processo de avaliacdo das criancgas; Atender as criancas respeitando seu
estagio de desenvolvimento, de acordo com suas habilidades e limitagdes; Responsabilizar-se pelas
criancas de sua turma, durante o periodo em que estiverem na instituicdo de ensino, em relacdo a
educacdo, seguranca, higiene e saude, bem como no cuidado de todas, nos hordrios que estiverem
fora da sala e em outros espacos da instituicdo de ensino; Auxiliar as criancas na execucdo de
atividades didrias, responsabilizando-se pelo processo de ensino-aprendizagem, estimulando-as em
todas as suas a¢des e movimentos, bem como incentivando-as a engatinhar, sentar e andar e
propiciando o direito de comerem sozinhas, promovendo sua autonomia; Informar aos pais e/ou
responsaveis sobre o desenvolvimento integral da crianga (cognitivo, afetivo, motor e social); Orientar,
acompanhar e auxiliar as criangas durante a alimentagao, repouso e higienizacdo (escovacao de dentes,
higienizacdo das maos antes e depois das refeicbes, no banho, na ida ao banheiro), realizando os
banhos e trocas, quando necessario; Incentivar habitos de organiza¢do e asseio as criancas, zelando
pela limpeza e higiene pessoal e do ambiente escolar, orientando para criar hdbitos de economia;
Participar na elaboracdao, execugao, avaliagdo e reformula¢do do regimento interno e do Projeto
Politico-Pedagdgico da instituicdo; Contribuir com o bem-estar das criancgas, propiciando um ambiente
de respeito, carinho, atencao individual e coletiva, tranquilidade e aconchego durante o periodo de
adaptacdo, bem como adequando e organizando o espaco para o hordrio de descanso das criangas,
observando-as durante esse periodo; Controlar a frequéncia e pontualidade das criangas na instituicao,
comunicar a coordenag¢do em caso de faltas e atrasos em excesso, de acordo com Regimento Interno;
Tomar as devidas precaucdes para evitar o contdgio de doencas infectocontagiosas que possam
ocorrer entre as criancas na instituicdo de ensino; Comunicar aos pais e/ou responsaveis e a
coordenacdo quando a crianca adoecer no periodo de permanéncia na instituicdo; Respeitar os
horarios de medicamentos e dietas (quando necessario), em conformidade com prescricdes médicas;
Realizar procedimentos relacionados a saude da crianga, no que diz respeito a temperatura,
medicando-a mediante receitudrio médico e prestando atendimento prévio em caso de acidentes,
comunicando e orientando os pais/responsaveis; Discutir com a coordenagdo da instituicdo, qualquer
duvida ou dificuldade em relacdo a crianca e a familia, acatando a orientacdo recebida; Zelar pelo
cumprimento dos principios de ética profissional, no que diz respeito aos aspectos referentes a
intimidade e a privacidade dos usudrios e profissionais; Promover e/ou favorecer a adapta¢do das
criangas admitidas na instituicdo; Participar de reunides, programacdes e do planejamento de
atividades desenvolvidas pela instituicdo; Participar de reunides sistematicas de estudo e trabalho para
o aperfeicoamento pedagdgico; Participar de reunides com pais e/ou responsaveis pelas criancgas,
quando solicitado, possibilitando a flexibilidade de hordrios de modo a favorecer a participacdo dos
mesmos; Manter e promover um relacionamento cooperativo de trabalho com colegas, criancas, pais e
diversos segmentos da comunidade, envolvidos nas atividades da instituicdo; Zelar pelo patrimonio
e organizacdao do ambiente; Desempenhar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
PORTUGUES
NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Ortografia (escrita correta das palavras);
2. Significado das palavras - Sinbnimos, Antonimos, Paronimos, Homénimos;
3. Divisao sildbica. Pontuacao;
Ensino 4. Acentuacado Gréfica;
Fundamental 5. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; NUmero — singular
Completo e plural);
6. Interpretacgao de texto;
7. Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal;
8. Concordancia nominal e verbal.
NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

. Compreensao e interpretacao de textos;
. Tipologia Textual;

. Ortografia;

. Acentuacado grafica;

. Emprego das classes de palavras;

. Emprego do sinal indicativo de crase;

. Sintaxe da oracdo e do periodo;

. Pontuacao;

. Concordancia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal;

11. Emprego dos pronomes;

12. Significagao das Palavras;

13. Redagao de correspondéncias oficiais.

O 00O NOUL b WN B

NIiVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Superior —
EXCETO para os
cargos de Médicos

. Compreensao e interpretacao de textos;
. Tipologia Textual;

. Ortografia;

. Acentuacao grafica;

. Emprego das classes de palavras;

. Emprego do sinal indicativo de crase;

. Sintaxe da oracdo e do periodo;

. Pontuacgao;

. Concordancia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal;

11. Emprego dos pronomes;

12. Significacao das Palavras;

13. Redacdo de correspondéncias oficiais.

O o0 NOOULES WN
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MATEMATICA
NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais;
2. Conjuntos;
Ensino 3. Sistema legal de unidades de medidas brasileira;
4. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas;
Fundamental al
5. Regra de trés simples e composta;
Completo . .
6. Porcentagem e juros simples;
7. Equacdo de 192 e 29 graus. Sistema de equacdes;
8. RelagGes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.
NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

1. Regra de trés simples e composta;

2. Juros simples e composto;

3. Equacgdo de 22 grau;

4. Porcentagem;

5. Organizacao de dados estatisticos, quadros e tabelas;
6. Sistema de amortizagao;

7. Sistemas de equacgdes.

NIiVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Superior —
EXCETO para os
cargos de Médicos

1. Regra de trés simples e composta;

2. Juros simples e composto;

3. Equacdo de 22 grau;

4. Porcentagem;

5. Organizacdo de dados estatisticos, quadros e tabelas;
6. Sistema de amortizacdo;

7. Sistemas de equacdes.

CONHECIMENTOS

GERAIS E LEGISLAGAO

NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO
Ensino 1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia
Fundamental do Brasil;
Completo 2. Organizacao politica e atualidades do Municipio de Toledo;
3. Aspectos Geogréficos e historicos do Municipio de Toledo (hidrografia;
relevo; populagdo; clima; vegetacdo; limites geograficos; emancipacdo e
simbolos municipais);
4. Nocoes de administracdo e organizacdo publica;
5. Lei de Responsabilidade Fiscal n? 101/2000;
6. Lei 1822/1999 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
7. Lei Organica do Municipio de Toledo — PR.
NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO
1. QuestGes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia
Ensino Médio do Brasil;
2. Organizacdo politica e atualidades do Municipio de Toledo;
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3. Aspectos Geogréficos e historicos do Municipio de Toledo (hidrografia;
relevo; populacdo; clima; vegetacdo; limites geograficos; emancipacdo e
simbolos municipais);

4. Nocoes de administracdo e organizacao publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n2 101/2000

6. Lei 1822/1999 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

7. Lei Organica do Municipio de Toledo - PR

Ensino Superior
— EXCETO para
os cargos de
Médicos

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia
do Brasil;

2. Organizacao politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geogréficos e historicos do Municipio de Toledo (hidrografia;
relevo; populacdo; clima; vegetacdo; limites geograficos; emancipacdo e
simbolos municipais);

4. Nogdes de administracdo e organizagao publica;

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n2 101/2000;

6. Lei 1822/1999 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

7. Lei Organica do Municipio de Toledo — PR.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO
Sistema Operacional Windows;
Ensino Microsoft Office, LibreOffice/OpenOffice;
Fundamental Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletronico;

Seguranca da informacao, antivirus, navegacao segura(https), ransomware.

Ensino Médio

Sistema Operacional Windows;
Microsoft Office, LibreOffice/OpenOffice;
Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletrénico;

1.
2.
3.
4,
1.
2.
3.
4. Seguranca da informacgdo, antivirus, navegacao segura(https), ransomware.

NIiVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Superior
— EXCETO para
os cargos de
Médicos

1.Sistema Operacional Windows;

2. Microsoft Office, LibreOffice/OpenOffice;

3. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletrénico;

4. Seguranca da informacao, antivirus, navegacao segura (https), ransomware.

A bibliografia é de livre escolha dos candidatos, qualquer consulta nesse sentido nao sera

atendida.

CONHECIMENTOS GERAIS A TODAS AS ESPECIALIDADES MEDICAS

SUS — Principios e Diretrizes. Politica Nacional de Humanizacdo do SUS. Programa de Saude da
Familia. Nog¢Ses sobre Politicas de Satde no Brasil. Cédigo de Etica Médica. Concepcido de salde e
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doenca. Promocdo de saude, epidemiologia, prevencao de doencas e medicalizacdo em saude.
Identificacdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Uso racional de medicamentos.
Atencdao primaria em saude: abordagem familiar, abordagem comunitaria e atendimento
ambulatorial. Fisiopatologia, diagndstico, prevencdo e tratamento das doencas prevalentes na
atencdo primaria a saude: cardiovasculares, endocrinoldgicas, psiquidtricas, hematoldgicas,
respiratorias, do aparelho digestivo, hepatites, dermatoldgicas, neurolégicas, doencas
sexualmente transmissiveis, parasitoses. Sindromes febris e hemorragicas. Alimentacdo e
disturbios alimentares. Alcoolismo e uso de substancias psicoativas. Imunizagdo ativa e passiva.
Doengas e agravos de notificagdo compulsérias. Sexualidade na infancia, adolescéncia, adulto e
idoso. Nogdes de urgéncia e emergéncia em clinicas. Preenchimento da Declaracdo de Obito.
Atendimento a vitima de violéncia sexual, de doenca ocupacional e acidente de trabalho. Apoio
Matricial.
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ANEXO IV

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL T8-ESF/ESB

Atribuicdes do Auxiliar em Saude Bucal (ASB). Norma de biosseguranca, Anatomia bucal. Notagdo
grafica (odontograma). Técnicas auxiliares de Odontologia. Manipulacdo, classificacdo,
manutencdo e conservacdo de materiais, equipamentos e instrumentais. Limpeza e assepsia e
esterilizacdo de instrumentos do campo de atividade. Preparo do paciente para o atendimento.
Orientagdo ao paciente sobre higiene bucal. Auxilio no atendimento. Fundamentos de
enfermagem. Aplicagdo de métodos preventivos para controle de carie dental e doengas
periodontais. Fluorterapia. Técnica de revelacdo de radiografias odontoldgicas, principios
radiograficos. Consolidacdo das normas para procedimento. Noc¢Oes basicas de seguranca do
trabalho. Cédigo de Etica; Relacdes Humanas. Politica Nacional de Satde Bucal. Lei Federal 11.889,
de 24 de dezembro de 2008. Programa Brasil Sorridente. Legislacio do Sistema Unico de
Saude(SUS). Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei Federal n? 8.142, de 28 de
dezembro de 1990. Decreto 7.508, de 28 de junho de 2011, Portaria 2.488/2011. Constituicdo
Federal artigos 196 a 200. O processo saude doenca. Saude Publica: atengdo basica. Humaniza
SUS.

AGENTE DE INSPECAO MUNICIPAL |

Regulamentacgdo Basica da Inspecao e Sistemas de Qualidade de alimentos. No¢des de abrangéncia
da inspecdo, classificacdo, funcionamento e higiene dos estabelecimentos. Nog¢des de
microbiologia. Ciéncia e tecnologia de alimentos. Boas Praticas de Fabricacdo (BPF). Procedimentos
Padrdo de Higiene Operacional (PPHO). Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC).
Nocdes de biologia, anatomia, fisiologia e patologias dos animais de abate (Bovinos, Suinos,
Ovinos, Caprinos, Aves, Pescados, etc). No¢des sobre sistemas de criacdo de animais de abate.
NocOes de instalacdes e equipamentos.

ASSISTENTE EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO |

Conhecimento de instalacdo, configuracdo e utilizacdo de sistemas operacionais Windows
XP/Linux, de aplicativos Microsoft Office XP, 2003 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint e Access).
Instalacdo, configuracdo e manutencdo de Infraestrutura de rede local: implementacdo de
cabeamento estruturado, wireless, roteadores, switches e protocolos de comunicacdo em redes.
Instalacdo, configuracdo e utilizacdo de impressoras com tecnologia laser. Manutencdo de
microcomputadores e periféricos. Protocolo TCP/IP, camada OSI. Nog¢bes de Seguranca de
Informacdo. Gerenciamento de servicos de Tl. Conceitos da biblioteca da ITIL®; No¢bes de VOIP.
Nocbes de redes dpticas.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS |
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Lei organica municipal. Codigo Tributdrio Municipal. Legislacdo Municipal sobre parcelamento de
solo, posturas e vigilancia sanitdria. No¢Ges de arquitetura, urbanismo e topografia. Leitura e
interpretacdo de projetos de arquitetura, urbanizacdo e pavimentacdo. Leitura e interpretacao de
levantamentos topograficos. Normas de desenho técnico: NBR 6492:1994; NBR 10068:1987.
Legislacdo e normas sobre acessibilidade: NBR 9050:2015, NBR 16357:2016. Lei Federal n°
13.146/2015.

FISCAL EM MEIO AMBIENTE |

Ecologia. Leis dos crimes Ambientais. Cddigo Florestal. Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo: EIA/RIMA. Licenciamento Ambiental. Residuos. Convenc¢do da Biodiversidade. Lei de
Agrotoxicos. Politica Nacional de Meio Ambiente. Licenciamento Ambiental. Estudos de Impacto
Ambiental. Competéncia legal para o Licenciamento. Avaliagdo de impacto Ambiental:
metodologias e aplicabilidade. Poluicdo de dguas por lancamento de dleo. Areas de preservagdo
permanente. Politica nacional de recursos hidricos. Classificacdo de aguas. Gestdo e manejo dos
recursos ambientais. Zoneamento ecoldgico-econdmico. Manejo de bacias hidrograficas.
Recuperacdo de areas degradadas. Protecdo da biodiversidade. Noc¢des de cartografia e
geoprocessamento. Impactos socioecon6micos associados a grandes empreendimentos. Nogdes
de geografia humana. Nocdes de geografia politica. NocGes de Educacdo ambiental. Nogdes de
geologia. Poluicdo do solo, dgua e ar. Aspectos bidticos. No¢des de limnologia. Nocdes de zoologia.
Nocbes de botanica. Nocdes de ecologia. Nocbes de fitossociologia. Ecossistemas brasileiros.
Biologia da conservacdo. Sistemas de coordenadas e georreferenciamento. Gestdo de residuos
solidos. Gestdo ambiental. Agenda 21. Protocolo de Kyoto. Poluicdo atmosférica. Polui¢cdo sonora.
Procedimentos para a avaliacdo de potencial de periculosidade ambiental de agrotdxicos e afins.
Corredores ecoldgicos. Politica estadual de meio ambiente. Politica Nacional do Meio Ambiente.
Lei de Educacdo Ambiental. Legislagdo ambiental. Ecossistemas. Unidades de conservacdo. Agua e
sustentabilidade dos recursos hidricos. Saneamento ambiental. Atividades poluidoras e residuos
solidos industriais. Residuos sélidos domiciliares. Programas educativos para compreensao social
dos problemas ambientais. Treinamentos de multiplicadores na area de meio ambiente. Solo:
nog¢des de uso e praticas de conservacdao. Poluicdo e contaminac¢do do ar, da dgua e do solo.
Efeitos sobre a salude e meio ambiente. Sistemas de armazenamento e abastecimento de agua e
coleta e tratamento de esgoto. Ecologia dos ecossistemas e ecologia humana e social. Relagdo
entre meio ambiente e a realidade cotidiana. Problemas ambientais que afetam a vida da
comunidade e do municipio. Relagdo entre as questdes politicas, econbmicas e sociais e as
guestdes ambientais.

INSTRUTOR DE ARTES CIRCENSES |

Histdria do circo e da acrobacia. Técnicas de interpretacao e improvisacdo. As tendéncias atuais da
arte circense. Nocbes de Teatro, apresentacdes e representacdes artisticas. Estatuto da Crianca e
do Adolescente - ECA. Técnicas de acrobacias (cambalhotas, ponte, estrela, parada de mao, pontos
de apoio, quedas e recuperacao, saltos, perna de pau, pirofagia, etc). Performances de palhacos,
mimicas e interveng¢oes. Nog¢oes de musicalizacdo (ritmo e movimentos criativos).
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TECNICO EM ENFERMAGEM T8 — ESF |

Exercicio profissional. Etica e consciéncia moral, aspectos legais da pratica de enfermagem. Nogdes
basicas de saude e doenca. Atividades basicas de enfermagem a pacientes com doencgas cronicas e
transmissiveis. Hipertensdo, diabetes, insuficiéncia renal, tuberculose, hanseniase, DSTs / AIDS.
Prestacdo de cuidados a gestantes no pré-natal, parto e puerpério. Atividades do Técnico de
Enfermagem na prevencdo e controle do cancer cérvico-uterino. Procedimentos técnicos:
verificacdo de sinais vitais, peso e mensura¢do, administracdo de medicamentos por via oral,
intramuscular e endovenosa, coleta de material para exames: sangue, fezes, urina e escarro.
Curativos. Imunizacdes: tipo, doses e via de administracdo. Medidas de prevencdo e controle de
infeccbes. Atuacdo de Técnico de Enfermagem nas Urgéncias e Emergéncias. Traumatismos,
fraturas. Queimaduras. Hemorragias. Mordeduras de cdes e cobras, acidentes por animais
peconhentos. Coma diabético. Reanimacdo cardiopulmonar. NocbOes basicas de Vigilancia
Epidemioldgica. Saneamento Basico. Sistema Unico de Saude. Legislacdo do SUS.

TECNICO EM FARMACIA |

Conhecimentos bdsicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a func¢do. Preparo de drogas de
acordo com féormulas preestabelecidas ou necessidades urgentes. Fracionamento, armazenamento
e distribuicdo de medicamentos. Manutencdo de estoques. Controle de compras. Principio ativo
dos farmacos: atuacdao dos farmacos no organismo, indicagdes e contraindica¢cdes. Posologia.
Efeitos colaterais. Aspectos gerais da farmacologia. Farmacia ambulatorial e hospitalar:
dispensacdo de medicamentos, previsdao, estocagem e conservagao de medicamentos. Conduta
para com o paciente. Farmacologia: no¢des bdsicas de farmacologia geral de medicamentos.
Noc¢Oes basicas de pesos e medidas. Formas farmacéuticas. Calculos em farmacia. Nomenclatura
de farmacos. Preparo de solugBes ndo estéreis e estéreis. Portaria SVS/MS n2 344/98; RDC n?
20/2011 — ANVISA; RDC n2 44/2009 — ANVISA; RDC n2 80/2006 — ANVISA; RDC n2 67/2007, anexo
VI—ANVISA

TECNICO EM HIGIENE BUCAL T8 ESF —ESB |

Educacdo para o Autocuidado (determinantes da qualidade de vida que interferem no processo
saude doenca, saneamento basico e moradia, alimentacdo, atividades fisicas, escolaridade,
trabalho e lazer, fatores culturais, alcoolismo, tabagismo, toxicomanias e automedicacdo). A¢oes de
promoc¢do a saude visando melhorar a qualidade de vida da comunidade. Promoc¢do da salde
bucal. Nog¢des basicas de Seguranca do Trabalho. Controle de infec¢do cruzada e paramentacdo.
Medidas de prevencdo e controle dos riscos ocupacionais. Manutencdo preventiva, esterilizacdo e
conservacdo de materiais e equipamentos odontoldgicos. Biosseguranca nas acbes de saude
(Mecanismo de transmissdo das doencas e sistemas de protecdo (imunizacdo) e resisténcia do ser
humano). Manipulacdo e preparo de materiais odontoldgicos. Principios gerais de biosseguranca.
Técnicas de esterilizacdo e desinfeccdo preconizadas para os servicos odontoldgicos. Organizacao
da clinica odontoldgica. Organizacdo do Processo de Trabalho em Saude. Sistema Unico de Sautde:
principios e organizacado. Territorializacdo: mapeamento de areas de abrangéncia e de grupos
populacionais de riscos. Educacdo para a Salde Bucal. Principios educativos em saude bucal.
Técnicas de ensino diversas na Educacdo para a saude bucal. Selecdo e confeccdo de materiais
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didaticos de apoio as atividades educativas. Epidemiologia da cdrie e da doenca periodontal.
Fluorterapia. Identificacdo de urgéncias odontolégicas. NocGes de radiologia odontoldgica. Nocdes
de semiologia. Selantes de féssulas e fissuras. Procedimentos restauradores. Técnicas preventivas
para controle da carie dentdria e doenca periodontal. Fundamentos de anatomia e fisiologia da
boca. Classificacdo dos preparos cavitarios. Notacdo grafica (odontograma). Fundamentos de
semiologia (herpes, afta, candidiase, cancer bucal, manifestacdes bucais da AIDS). Modelos e
sistemas de atencdo em Saude Bucal. Cédigo de Etica Odontoldgico. Categorias auxiliares em
odontologia no Brasil. Principios e normas do exercicio profissional do ASB e TSB. Lei Federal n?
8.080, de 19 de setembro de 1990, e Lei Federal n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto
7.508/2011. Portaria 2.488/2011. Constituicdo Federal artigos 196 a 200. Lei Federal 11.889, de 24
de dezembro de 2008. Programa Brasil Sorridente. Saude Publica: atencao basica. Humaniza SUS.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO |

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego e legislagdo aplicavel a area de
Seguranca do Trabalho. Normas de Higiene Ocupacional da Fundacentro. Limites de Exposicao
Ocupacional para substancias quimicas e agentes fisicos e indices Bioldgicos de Exposi¢io da
ACGIH. Legislagdo trabalhista (CLT Capitulo V), previdencidria (RGPS - Decreto n2 3048/99,
incluindo alteragdes posteriores e novas redac¢des). Aspectos éticos, multidisciplinares e relacdes
intervenientes na acdo profissional do Técnico em Seguranga do Trabalho. Politicas e sistema de
gestdo de seguranca e saude no trabalho. Procedimentos para inspec¢des internas de areas,
instalagGes e equipamentos relativos a seguranca e saude no trabalho. Procedimentos, técnicas de
prevencdo e medidas de controle de seguranca nos processos, nas condicdes e no meio ambiente
de trabalho. Programa de brigada de incéndio, prevencdo e combate a incéndio. Programas de
gestdo do SESMT e da CIPA. Analise de riscos no processo produtivo e no ambiente laboral. Fatores
de risco de acidentes de trabalho e doencas profissionais: identificacdo, especificacdo de medidas
de controle, execucdo de acbes analiticas, corretivas e preventivas. Indicadores estatisticos: de
ordem legal e técnica. Elaboracdo de pareceres técnicos e Perfil Profissiografico Previdenciario.
Programas de gerenciamento de riscos: Programa de Protecdo Radioldgica, Programa de Protecdo
Respiratéria, Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, Programa de Conservag¢ao Auditiva,
Plano de Prevengao de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes. Gerenciamento de
residuos de servicos de saude.Ergonomia. Métodos e Técnicas de Treinamento. Primeiros socorros.
Higiene e Medicina do Trabalho. Meios de Comunicacao, recursos audiovisuais e promocionais.

ADVOGADO |

Direito Constitucional: Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas constitucionais de
eficacia plena, contida, limitada e programadtica. Poder constituinte origindrio e derivado.
Principios fundamentais da Constituicdo Federal. Direitos e garantias fundamentais. Conceito.
Finalidade. Natureza juridica. Direitos individuais e coletivos. Principios. Tutela constitucional das
liberdades. Mandado de seguranca individual e coletivo. Acao Popular. Acdo Civil Publica. Direito
de Peticdo. Direitos Sociais. Direitos politicos. Organizacdo do Estado. Organizacdo politico-
administrativa. Unido, Estados, Municipios, Distrito Federal e Territdrios. Reparticio de
competéncias. Intervencao federal. Intervencao estadual nos municipios. Administracdo Publica.
Disposicdes gerais. Principios constitucionais da administracdo publica. Servidores publicos.
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Improbidade administrativa (Lei Federal n2 8. 429/92). Organiza¢do dos Poderes. Separagdo das
funcGes estatais. Poder Legislativo. Funcdes. Processo Legislativo. Espécies normativas. Fiscalizacdo
contabil, financeira e orcamentdria (Tribunal de Contas da Unido e Tribunal de Contas do Estado).
Poder Executivo. Poder Judicidrio. Estrutura. Funcdes. O Supremo Tribunal Federal e o Superior
Tribunal de Justica. Controle de constitucionalidade. Controle preventivo e repressivo. Controle
concentrado de lei ou ato normativo municipal. Lei Organica do Municipio de Paranaiba e suas
alteragdes. Direito Administrativo — Administragdo Publica. Regime juridico. Organizagdo.
Hierarquia. Orgdos Publicos. Principios da administracdo publica. Poderes da administragdo: Poder
normativo, Poder disciplinar, Poder vinculado. Poder Discriciondrio e Poder de policia. Atos
administrativos. Requisitos. Espécies (autorizagcdo, licenca e permissdo). Vinculacdo e
discricionariedade. Extincdo. Anulagdo. Atos administrativos nulos e anuldveis. Convalidacdo.
Revogacdo. Processo administrativo disciplinar e sindicancia. Servicos publicos. Administracdo
direta e indireta. Fundagdo publica. Autarquia. Empresa publica. Sociedade de economia mista.
Agéncias executivas. Agéncias Reguladoras. Servicos delegados. Concessdes. Permissoes.
Servidores Publicos. Regime juridico. Agentes publicos. Emprego publico. Responsabilidade
administrativa, civil e penal. Bens publicos. Intervenc¢do na propriedade e no dominio econémico.
Desapropriacdo. Responsabilidade civil na administracdo publica. Contrato administrativo.
Caracteristicas. Modalidades. Execucdo. Alteracdo. Rescisdo. Clausulas exorbitantes. Convénio.
Consdrcio. LicitagOes. Lei Federal n? 8.666/93 e, alteragGes. Principios. Dispensa e inexigibilidade
de licitacdo. Modalidades. Recursos administrativos. Sanc¢des administrativas e tutela judicial. Dos
crimes e das penas. Lei Federal n? 10.520/02 (Pregdo). Decreto n2 5.504/05 e Decreto n? 5.450/05
(Pregdo eletronico). Direito Tributdrio, Financeiro e Orcamentario — Constituicdo Federal. Da
tributacdo e do orcamento. Sistema constitucional tributdrio. Principios gerais. Limitacbes ao
poder de tributar. Impostos da Unido. Impostos dos Estados e Distrito Federal. Impostos dos
Municipios. Reparticdo das receitas tributdrias. Financas publicas. Normas gerais. Orcamentos
Normas gerais de direito financeiro (Lei Federal n? 4.320/64). Ordem econdmica e financeira.
Principios gerais da atividade econdmica. Cdédigo Tributdrio Nacional. Competéncia tributaria.
Capacidade tributdria. Imunidade e isencdo. Espécies de tributos. Conceito. Classificacdo. Natureza
juridica. Preco publico. Vigéncia, aplicacdo e interpretacdo da legislacdo tributaria. Obrigacdo
tributdria. Fato gerador. Sujeitos ativo e passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio
tributdrio. Responsabilidade tributaria. Crédito tributario. Constituicdo. Lancamento. Conceito.
Natureza juridica. Caracteristicas. Modalidades. Suspensdo. Extingdo. Pagamento. Compensacao.
Transacdo. Remissdo. Prescricdo e decadéncia. Conversao de depdsito em renda. Pagamento
antecipado e a homologacdo. Consignacdo em pagamento. Decisdo administrativa irreformavel.
Decisdo judicial transitada em julgado. Dacdo em pagamento. Pagamento e pagamento indevido.
Isencdo. Anistia. Garantias e privilégios do crédito tributario. Administracao tributaria. Fiscalizacao.
Divida ativa. Execucdo fiscal. Lei Federal n2 6.830/80. Ac¢do anulatéria de débito fiscal. Mandado de
seguranca. Acdo declaratéria. Acdo de consignacao em pagamento. Acao de repeticao de indébito.
Acdo anulatéria de declaracdo administrativa que denega restituicdo de tributo. Taxa e
contribuicdo de melhoria. Lei de responsabilidade fiscal (Lei Complementar Federal n2 101/00). Lei
Complementar n.2012 de 20 de Dezembro de 2001 - Institui o Sistema Tributario do Municipio de
Paranaiba, e altera¢Oes posteriores. Direito ambiental e urbanistico — Principios gerais do direito
ambiental. Constituicdo Federal e meio ambiente. Competéncia ambiental da Unido, Estados e
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Municipios. Sistema nacional do meio ambiente. Politica nacional do meio ambiente (Lei Federal
n? 6.938/81). Zoneamento industrial (Lei Federal n? 6.803/80). Estudo de impacto ambiental.
Audiéncia publica. Licenciamento ambiental. Conselho Nacional do Meio Ambiente (Resolucdo
CONAMA n2 237/97 e Resolugdo CONAMA n? 369/06). Autorizacdo ambiental Responsabilidade
civil e reparacdo de dano. Responsabilidade objetiva. Meios processuais para defesa do meio
ambiente. A¢ao popular. Agdo civil publica. Politica urbana na constitui¢ao federal. Plano diretor e
Estatuto da Cidade (Lei Federal n2 10.257/01). A Unido e o Municipio. Reparticdo das
competéncias. Interesse local do Municipio. Autorizagao e licenga ambiental municipal. O
municipio e a defesa do meio ambiente e juizo. Parcelamento do solo urbano (Lei Federal n2
6.766/79, e alteracbes). Crimes ambientais (Lei Federal n2 9.605/95). Sistema Nacional de
Unidades de Conservacgdo (Lei Federal n? 9.985/00). Cédigo Florestal (Lei Federal n? 4.771/65 e,
alteracdes). Area de preservacdo permanente. Aspectos juridicos. Direito Civil — Lei de introdugdo
ao Cddigo Civil (Decreto-Lei n 2 4.657/42). Das pessoas naturais, da Capacidade e da
personalidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia. Da curadoria dos bens da ausente. Da
sucessdao proviséria. Da sucessdo definitiva. Das pessoas juridicas. Disposicdes gerais. Das
associacdes. Das fundagbes. Do domicilio. Dos bens. Das diferentes classes de bens. Dos bens
considerados em si mesmos. Dos bens imdveis. Dos bens modveis. Dos bens fungiveis e
consumiveis. Dos bens divisiveis. Dos bens singulares e coletivos. Dos bens reciprocamente
considerados. Dos bens publicos. Dos fatos juridicos. Dos negdcios juridicos. Disposi¢Ges gerais. Da
representacao. Da condicdo, do termo e do encargo. Dos defeitos do negdcio juridico. Do erro ou
ignorancia. Do dolo. Da coacdo. Do estado de perigo. Da lesdo. Da fraude contra credores. Da
invalidade do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescricdo e da
decadéncia. Disposicoes gerais. Das causas que impedem ou suspendem a prescricdo. Das causas
gue interrompem a prescricdo. Dos prazos da prescricdao. Da prova. Do direito das obrigacées. Das
modalidades das obrigacdes. Das obrigacdes de dar. Das obrigacdes de dar coisa certa. Das
obrigacées de dar coisa incerta. Das obrigacdes de fazer. Das obrigacbes de ndo fazer. Das
obrigacGes alternativas. Das obrigacGes divisiveis e indivisiveis. Das obrigacdes solidarias.
Disposi¢gdes gerais. Da solidariedade ativa. Da solidariedade passiva. Do inadimplemento das
obrigacGes. Das disposicGes gerais. Da mora. Das perdas e danos. Dos juros legais. Da cldusula
penal. Das arras ou sinal. Dos contratos em geral. Disposi¢des gerais. Da formagdo dos contratos.
Da evicgdo. Da extingdo do contrato. Do distrato. Da cldusula resolutiva. Da exce¢dao de contrato
ndao cumprido. Da resolu¢cdo por onerosidade excessiva. Das varias espécies de contrato. Da
compra e venda. Das disposi¢cdes gerais. Da responsabilidade civil. Da obrigacao de indenizar. Da
indenizacdo. Do direito das coisas. Da posse. Da posse e sua classificacdo. Da aquisicdo da posse.
Dos efeitos de posse. Da perda da posse. Dos direitos reais. Disposi¢cdes gerais. Da propriedade em
geral. Disposicdes preliminares. Da descoberta. Da aquisi¢do da propriedade imdvel. Do usucapido.
. Da aquisicao pelo registro do titulo. Da perda da propriedade. Dos direitos de vizinhanga. Do uso
anormal da propriedade. Das arvores limitrofes. Da passagem forcada. Da passagem de cabos e
tubulacdes. Das aguas. Dos limites entre os prédios e do direito de tapagem. Do direito de
construir. Direito Processual Civil — Jurisdicdo e competéncia. Da acdo. Condi¢cdes da acdo.
Elementos da demanda. Classificacdo. Legitimacdo ordindria e extraordinaria. Processo e
procedimento: relacdo juridica processual e relacdo juridica material. Pressupostos processuais.
Das partes e dos procuradores. Deveres. Litisconsércio, assisténcia e intervencdo de terceiros:
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oposicdo, nomeacado a autoria, denunciacdo da lide, chamamento ao processo. Atos processuais.
Prazos. Preclusdo. Nulidades. CitacOes, Intimacdes. Peticdo inicial: nocOes gerais, alteracdo e
cumulacdo de pedidos. Resposta do réu: defesa direta, indireta. Revelia. Direitos indisponiveis.
Contestacdo. ExcecBes processuais: incompeténcia, impedimento e suspeicdo. Formacao,
suspensao e extingdo do processo. Processo e procedimento. Processo ordindrio e sumario.
Julgamento conforme o estado do processo. Das provas. Onus da prova. Espécies de prova. Da
sentenca. Tutela inibitdria. Antecipacdo dos efeitos da tutela. Tutela especifica e antecipada.
Recursos. Principios gerais e efeitos. Espécies: apelacdo, agravo, embargos de declaracao,
embargos infringentes, recurso extraordindrio e especial. Coisa julgada. A¢do rescisdria. Processo
de execucdo. Liquidacdo de sentenga. Titulos judiciais e extrajudiciais. Responsabilidade
patrimonial. Bens impenhordveis. Execucdo da divida ativa da Fazenda Publica. Embargos. Processo
Cautelar. DisposicOes e principios gerais. Medida liminar. Sentenca cautelar. Medidas cautelares
especificas. Acao expropriatdria. A¢des possessorias. A¢cao de Nunciacdo de Obra Nova. Agdo civil
publica. Acdo publica por improbidade administrativa. Acdo popular. Acdo de mandado de
seguranca. Suspensdo de liminar e execu¢dao de sentenga em Mandado de Seguranga. Concessao
de medidas cautelares contra o Poder Publico. Suspensdo da execucdo de liminar e sentenca.
Sumula vinculante. Simulas do STJ e STF em matéria processual civil. Direito Penal — Dos crimes
contra a fé publica. Dos crimes contra a Administracao Publica. Direito do Trabalho e Processual do
Trabalho — Direito do trabalho: definicdo, fontes; Contrato individual de trabalho: conceito,
requisitos, classificacdo; Sujeitos do contrato de trabalho; responsabilidade solidaria de empresas.
Saldrio e remuneracdo; 139 salario; Saldrio-familia. Saldrio-educacdo. Salario do menor e do
aprendiz. Equiparacdo salarial. Suspensdo e interrup¢do do contrato de trabalho. Paralisacdo
temporaria ou definitiva do trabalho. Forca maior no direito do trabalho. Alteracdo do contrato
individual de trabalho. Justa causa de despedida do empregado. Rescisdo do contrato de trabalho.
Aviso prévio. Indenizacdes em decorréncia de dispensa do empregado. Fundo de Garantia do
Tempo de Servico. Estabilidades. Reintegracdo do empregado estdvel. Inquérito para apuracdo de
falta grave. Trabalho extraordinario e trabalho noturno. Repouso semanal remuneracdo. Férias:
direito do empregado, época de concessdo e remuneracdo. Seguranca e higiene do trabalho.
Periculosidade e insalubridade. Trabalho da mulher. Estabilidade da gestante. Trabalho noturno e
trabalho de menor. Profissdes regulamentadas. Organizacdo sindical: natureza juridica, criagao,
administracao e dissolucdo de Sindicatos. Convengdes e acordos coletivos de trabalho. Mediac¢ao e
arbitragem. Representacdo dos trabalhadores nas empresas. Direito de greve. Servigos essenciais.
Procedimentos: Fiscalizacdo trabalhista; Justica do trabalho. Organizacdo. Organizac¢ao.
Competéncia. Ministério Publico do trabalho. Principios gerais que informam o processo
trabalhista. Prescricdo e decadéncia. Substituicdo e representacdo processuais, assisténcia
judicidria e honordrios de advogado. Dissidios individuais. Dissidios coletivos. Nulidades no
processo trabalhista. Recursos no processo trabalhista. Execucdo no processo trabalhista.
Embargos a execugdo no processo trabalhista. Processos especiais. A¢do resciséria. Mandado de
seguranca. Direito internacional do trabalho. Tratados e convengdes. Principios e Ferramentas da
Qualidade Total. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo. Plano de Cargos e
Vencimentos.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO |
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Controle Interno: finalidades, atividades e competéncias. A Fiscalizacdo Contdbil, Financeira e
Orcamentadria; o Controle Externo e o Controle Interno. Sistema de Controle Interno. Controle da
Administracdo Publica: conceito, tipos, forma - controle externo, controle interno, controle
parlamentar, controle social, controle jurisdicional. Responsabilidade Civil da Administrac3do.
Regime juridico da Licitagdo e dos Contratos. Licitacdo: legislacdo; obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedagdao de licitagdo. Procedimentos, anulagdao e revogacao. Modalidades de
licitagdo. Controle da Administragao Publica: espécie de controle e suas caracteristicas; seus efeitos
na prestacdo dos servicos publicos. Fundamentos conceituais de Controladoria: Papel da
Controladoria no Processo de Gestdo. Papel da Controladoria no Processo de Planejamento. Papel
da Controladoria no Controle, Controladoria de Sistemas e Informacgdes. Lei Complementar Federal
N° 101/2000- LRF. Emendas Constitucionais N° 25/2000, 29/2000 (Dos Limites Constitucionais para
gastos com Saude e Educacdo e Dos Limites Constitucionais para Repasses ao Poder Legislativo
Municipal. Contabilidade Publica: Conceito, objetivo e regime. Campo de Aplicacdo. Legislagao
basica (Lei N° 4.320/64, Decreto 93.872/86, Lei de Responsabilidade Fiscal - LC 101/00). Receita e
despesa publica: conceito, classificacdo econdmica e estagios. Receitas e Despesas Orcamentarias
e Extra Orcamentdrias: interferéncias passivas e mutacdes ativas. Plano de Contas: conceito,
estruturas e contas do ativo, despesa, receita, resultado e compensacdo. Balanco financeiro,
patrimonial, orcamental e demonstrativo das variacdes de acordo com a Lei N° 4.320/64. Relatdrio
resumido da Execucdo Orcamentdria e Relatdorio de Gestdo Fiscal, de acordo com a Lei de
Responsabilidade Fiscal. Novos conceitos advindos da Lei de Responsabilidade Fiscal: Receita
Corrente Liquida, Empresa Estatal Dependente. NogcOes de estatistica descritiva. Administracdo
direta, indireta, e funcional. Atos administrativos. Contratos administrativos. Requisicao. Regime
dos servidores publicos municipais: admissdo, demissdo, concurso publico, estagios probatdrios,
vencimento basico, licenca, aposentadoria. Orcamento empresarial: conceitos, finalidade,
elaboracdo de orcamento, orcamento de custeio, orcamento de investimento. Administracao
Financeira: conceito, objetivos, funcao financeira nas organiza¢des, fluxo de caixa, liquidez x
rentabilidade. Contabilidade Geral: conceito usudrios da contabilidade, patriménio, conceitos de
ativos, passivos, receitas, despesas e resultado, leitura pratica das principais demonstra¢des
contdbeis. Aspectos Tributarios: conceito, no¢des dos principais tributos e seus impactos nas
operagdes das empresas. Nocbes de Direito Trabalhista. Organizacdo e métodos. Gestdao de
documentos. Administracdo de processos. Conhecimentos de processos de licitacdo: Lei No
8666/93. Conhecimentos de processos de ISO 9000 — Sistemas de qualidade. Emenda
Constitucional n219; Emenda Constitucional n220; Patriménio Publico. Situagao Liquida.
Lancamento. Créditos. Receitas. Despesas. Livros obrigatérios. Livros contdbeis acessérios.
Tributos. Participacdo do Municipio em Tributos Estaduais. Aziendas Publicas. Bens Publicos.
Estdgios da receita orcamentaria. Lei 4.320 de 17/03/1964. Contabilidade Publica. Lei 8.666 de
23/06/1993. ESTATISTICA: Calculo de Probabilidades. Estatistica Geral. Inferéncia Estatistica.
Pesquisa Operacional. Técnica de Amostragem. Controle Estatistico de Qualidade. Técnicas de
Pesquisa. Andlise de Dados Discretos. Analise das Séries Temporais. Analise Exploratéria de Dados.
Planejamento e Pesquisa. Métodos Numéricos. Estatistica Ndo Paramétrica. Andlise Matematica.
Andlise de Correlacdo e Regressdo. Medidas de Dispersdo. Medidas de Assimetria. Medidas de
Curtose; Distribuicdes Conjuntas. CONTROLE INTERNO, ETICA E TRANSPARENCIA NO SERVICO
PUBLICO: Orcamento publico: conceito, principios e conteldo da proposta orcamentdria.
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Classificacbes orcamentarias: classificacdo legal da receita e classificacdo legal da despesa -
classificacdo institucional, funcional-programadtica e econdmica. Créditos adicionais. Receita e
despesa extra ornamentarias. Execucdo orcamentdria: fases da receita - previsdo, lancamento,
arrecadacdo e recolhimento, e fases da despesa - programacao, licitacdo, empenho, liquidacdo e
pagamento. Restos a pagar. Controle da administracdo publica: controle interno e controle
externo. Lei n° 8.429/92 ( Lei de Improbidade Administrativa). Documentagdo de Auditoria.
Comunicacdao com os Responsdveis pela Governanca. Comunicacdo de Deficiéncias de Controle
Interno. Planejamento da Auditoria. Evidéncia de Auditoria. Confirmagdes Externas.
Procedimentos Analiticos. Amostragem em Auditoria. Utilizagao do Trabalho de Auditoria Interna.
Utilizacdo do Trabalho de Especialistas. Formagdo da Opinido e Emissdao do Relatdrio do Auditor.
Modificacdes na Opinido. Paragrafos de Enfase e Paragrafos de Outros Assuntos no Relatério.
Responsabilidade do Auditor em Relacdo a Outras Informacgdes Incluidas em Documentos que
Contenham Demonstragées Contabeis Auditadas. Nog¢des gerais sobre auditoria: conceituacao e
objetivos. Distin¢ao entre auditoria interna, auditoria externa ou independente. Controle interno:
conceito, responsabilidade e supervisdo, rotinas internas, aspectos fundamentais dos controles
internos (relacdo custo-beneficio; definicdo de responsabilidade e autoridade; segregacdo de
funcdes; acesso aos ativos; comprovagées e provas independentes; método de processamento de
dados; pessoal). Planejamento de auditoria: determinacdo de escopo; materialidade; risco e
relevancia; amostragem; matriz de planejamento. Execuc¢do da Auditoria: programas de auditoria;
documentacdo de auditoria; procedimentos de auditoria: exame documental, inspecdo fisica,
conferéncia de calculos, observacdo, entrevista, circularizacdo, conciliacdes, andlise de contas
contdbeis, revisdo analitica, caracterizacdo de achados de auditoria, matriz de achados de
auditoria e de responsabilizacdo. Comunicacdo dos Resultados de Auditoria: relatdrios de auditoria
e pareceres. Auditoria Governamental: conceito, finalidade, objetivo, abrangéncia e atuacdo. Tipos
de Auditoria Governamental: auditoria de conformidade. Auditoria operacional. Auditoria de
demonstrac¢des contabeis. Auditoria de sistemas contdbeis e financeiros informatizados. Auditoria
de obras publicas. Controle da Administracdo Publica: Conceito, Tipos e Formas de Controle.
Controle Interno, Controle Externo e Controle Social. Controle Prévio, Concomitante e Posterior.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito e Fontes do Direito Administrativo. Administracdo Publica:
Conceito; Poderes e Deveres do Administrador Publico; Uso e abuso do poder. Organizacao
Administrativa Brasileira: Principios, Espécies, Formas e Caracteristicas. Centralizacdo e
Descentralizacdo da Atividade Administrativa do Estado. Concentracdo e Desconcentragao.
Administracdo Publica Direta; Administracdo Publica: Indireta: Autarquias; Fundagdes; Empresas
Publicas; Sociedades de Economia Mista. Entidades Paraestatais. Poderes Administrativos: Poder
Vinculado; Poder Discriciondrio; Poder Hierarquico; Poder Disciplinar, Poder Regulamentar e Poder
de Policia. Atos Administrativos: Conceito; Requisitos; Mérito; Atributos; Classificacdo; Teoria dos
Motivos Determinantes; Invalidacdo dos Atos Administrativos; Discricionariedade. Servicos
Puablicos: Conceito: Classificacdo; Regulamentacdo e Controle; Permissdo; Concessdo e
Autorizacdo. Responsabilidade Civil do Estado; Ac¢do de Indenizacdo; Acdo Regressiva. Controle da
Administracdo Publica: Conceito; Tipos e Formas de Controle. Controle Interno e Externo. Controle
Prévio; Concomitante e Posterior; Controle Parlamentar; Controle pelo Tribunal de Contas;
Controle Jurisdicional. Meios de Controle Jurisdicional. Licitagcbes e Contratos Administrativos: Lei
8.666/93 e suas alteracbes posteriores, Lei Federal n? 10.520/02 (Pregdo). DIREITO
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CONSTITUCIONAL: Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Organizacdo dos Poderes.
Conceito de Poder: Separacdo, Independéncia e Harmonia. Poderes do Estado: Poder Legislativo:
da Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orgcamentdria; Poder Executivo. Disposicdes Gerais. Da
Tributagdo e do Orgamento: do Sistema Tributdrio Nacional, das Finangas Publicas. Da Ordem
Econbmica e Financeira. DIREITO FINANCEIRO: Conceito e objeto. Financas publicas na
Constituicdo de 1988. Orcamento. Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios
orcamentdrios. Normas gerais de direito financeiro (Lei n.2 4.320/64). Fiscalizagdo e controle
interno e externo dos orcamentos. Despesa publica. Conceito e classificacdo. Principio da
legalidade. Técnica de realizacdo da despesa publica: empenho, liquidacdo e pagamento. Disciplina
constitucional e legal dos precatérios. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.2
101/2000). Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificacdo: receitas origindrias e
receitas derivadas. Preco publico e sua distin¢do da taxa. Divida ativa de natureza tributdria e ndo-
tributaria. Crédito publico. Conceito. Empréstimos publicos: classificagdo, fases, condigGes,
garantias, amortizacdo e conversdo. Divida publica: conceito, disciplina constitucional, classificagcao
e extingao.

ANALISTA EM MEIO AMBIENTE |

Noc¢des de Ecologia. Ciclos Biogeoquimicos e Poluicdo Ambiental. Gerenciamento de residuo
sélido: conceitos, caracterizagdo, aspectos ambientais e epidemiolégicos, geracdo, métodos de
disposicdo final e tratamento. Planos de Gerenciamento de Residuos. Sistemas de Tratamento de
Esgotos: Conceitos basicos, Caracteristicas do esgoto doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestdo e
Disposicdo de Efluentes e lodos. Sistemas de Abastecimento de d4gua: Conceitos bdsicos,
caracteristicas quimicas, fisicas e biolégicas de dgua superficial e subterrdanea. Concepcoes de
EstacGes de Tratamento de agua para consumo humano, qualidade da dgua para consumo humano
— Portaria n? 2914/2011 do Ministério da Saude. Vigilancia Sanitaria. Avaliacdo de Efluentes
industriais. Educacdo ambiental: Fundamentos da questdo ambiental, Politica de Educacdo
ambiental nas escolas e na comunidade, sociedade sustentavel. Gestdo Ambiental: Avaliacdo de
Impacto Ambiental. No¢cdes de Metodologias de Avaliacdo de Impactos Ambientais, Processo de
Licenciamento Ambiental: Andlise da competéncia do Licenciamento Prévio, EIA/RIMA e RIA
Licenca Prévia, Licenca de Instalacdo, Licenca de Operacdo, Autos de infracdo e Termo de
Ajustamento de Conduta. Legislacdes Ambientais Nacionais: Lei de crime ambiental, Politica
Nacional de recursos Hidricos — Lei n? 9.433/97; Politica Nacional de Saneamento Basico — Lei n2
11.445/0, Politica nacional de residuos Sélidos — Lei n2 12.305/10. Politica Nacional de Educagdo
Ambiental — Lei n2 9795/99. Licenciamento Ambiental: Lei n2 6.938/81. Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdo da Natureza - Lei n° 9.985/2000. Resolu¢ées CONAMA: n2 001/86; n®
237/97, n? 274/00, n? 357/05, n2 430/11, n? 01/90, n2 02/93, n? 05/89, n? 03/90, n? 382/06, n?
358/05, n? 307/02, n2 448/12, n2 431/11, n? 362/05, n2 420/09, n° 469/15.

ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO |

Principios de Engenharia de Software: engenharia de requisitos de software, processos de
desenvolvimento de software (processo cascata, processo iterativo), projeto de software orientado
a objetos, testes e validagdo. Processo Agil: conceito, metodologia Scrum. Engenharia de
requisitos: casos de uso e diagramas de caso de uso. Geréncia de projetos. PMI. PMBOK Disciplina
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de implementacdo, testes e distribuicdo. Técnicas de programacdo; Algoritmos, técnicas de
construcdo de algoritmos, resolucdo de problemas; Projeto de sistemas em Java e PHP.
Desenvolvimento web em Java e PHP. Nogdes de padrdao Model-View-Controller (MVC). HTMLS5.
CSS3. ECMA Script (Javascript), DOM (Document Object Model), JSON (Javascript Object Notation).
Protocolo HTTP 1.1: sessdo, principais métodos (GET, POST, PUT, DELETE, HEAD, OPTIONS).
Processo: Padrdes (CMMI, MPS/BR). Redes de Computadores e Sistemas Distribuidos: Arquiteturas
de rede; Topologias; Equipamentos de conexdo e transmissdao; QOS; Modelo OSI da ISO;
Arquitetura e protocolos TCP/IP; Protocolos de roteamento; Nivel de aplicagdo TCP/IP: DNS, FTP,
NFS, TELNET, SMTP, HTTP, LDAP, DHCP, IPSEC, SSH, SNMP e NAT; Noc¢des basicas de IPv6; Conceitos
de Storage (NAS e SAN); Construcdo de cabeamento estruturado Cat6e; Fibras dpticas; Ambiente
Microsoft Windows 2016/2019: Instala¢do e suporte de TCP/IP, DHCP, DNS; Active Directory, IIS,
Terminal Services; Seguranca da Informacdo: Seguranca fisica e ldgica; Firewall e proxies;
Criptografia; VPN; Softwares maliciosos (Virus, Spywares, Rootkit, etc); Sistemas de detec¢do de
intrusdo; Noc¢Oes de Certificacdo Digital. Sistemas Operacionais: Estrutura do SO; Geréncia do
processador; Geréncia de memdria; Sistemas de arquivos; Entrada e saida; Conceitos bdsicos de
compiladores; Gerenciamento de Servicos de TI: Conceitos da biblioteca ITIL®. Gestdo da
Seguranc¢a da Informacgdo: Conceitos gerais; Politicas de Seguranca de Informagdo; Norma ISO
27002:2005. Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais (LGPDP). Marco Civil da Internet. Conceito de
Projetos, evolucdo do gerenciamento de projetos, PMBOK, Manifesto 4agil, Instituicbes de classe de
geréncia de projetos, PMI, IPMA, APM. Processos, grupo de processos, areas do conhecimento.
Integracdo: Termo de Abertura do Projeto, Plano de gerenciamento, conhecimento e trabalho,
controle integrado de mudancas, encerramento. Escopo: definicdo de escopo, planejamento,
identificacdo e coleta de requisitos, stakeholders, estrutura analitica do projeto, validacdo e
controle de escopo. Cronograma: Gerenciamento de cronograma, gerenciamento de atividades.
Custos: Gerenciamento de custos, estimativa de custos. Qualidade: Controle e gerenciamento de
qgualidade. Recursos: Planejamento e gerenciamento de recursos, desenvolvimento e
gerenciamento de equipe. Comunicacdes: Gerenciamento e monitoramento de comunicacdes.
Riscos: Identificacdo, andlise, monitoramento e gerenciamento de riscos. Planejamento de
respostas aos riscos. Aquisicoes: Planejamento, controle e conducdo de aquisicbes. Partes
interessadas: Identificacdo, gerenciamento e monitoramento do engajamento das partes
interessadas. Ciclo de vida do projeto, desenvolvimento preditivo, desenvolvimento iterativo,
desenvolvimento incremental, desenvolvimento adaptativo, desenvolvimento hibrido. Fatores
ambientais. Sucessos e fracassos em projetos.

ARQUITETO |

Legislacdo Urbana — cddigo de obras, plano diretor, uso, zoneamento e parcelamento do solo.
Etapas de um projeto de arquitetura. A evolu¢do da arquitetura. Acessibilidade. Meio Ambiente e a
arquitetura. Urbanismo. Evolucdo do Planejamento Urbano e Regional. As Teorias do Planejamento
Urbano e Regional. Processos Construtivos tradicionais, novos e evoluidos. Instalacdes de obras e
construcdes auxiliares. Tecnologia de construcdes, fundagdes, estruturas. Obras de acabamento.
Infraestrutura urbana, circulagdo viaria, espacos livres, percursos de pedestres. Renovacdo e
preservacdo urbana. Projetos de reforma, revitalizacdo e restauracdo de edificios. Fiscalizacdo e
gerenciamento — acompanhamento, coordenacdo, supervisdo e execucao de obras. Atividades e
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servicos adicionais — estudos de viabilidade técnica, econbmica, financeira e legal. Estimativas de
custos. Laudos e pareceres técnicos. Nocdes de representacdo grafica digital. Mecanica dos solos.
Instalagao hidraulica e elétrica.

ENFERMEIRO |

Técnicas Bdsicas De Enfermagem — Pré natal de baixo risco, saude da crianca, saude do
adolescente, saude da mulher, saude do adulto, saude do idoso, sinais vitais, higienizacao,
administracdo de medicamentos via oral e parenteral, cuidados especiais, coleta de material para
exame, normas de biosseguranca, atendimento a pacientes portadores de deficiéncias. ETICA
PROFISSIONAL - comportamento social e de trabalho, sigilo profissional. INTRODUCAO AS
DOENCAS TRANSMISSIVEIS - terminologia basica, no¢des de epideminologia, esterilizagdo e
desinfeccdo, doengas de notificagdo compulsdria, isolamento, infeccdo hospitalar, vacinas.
SOCORROS DE URGENCIA - parada cardiorrespiratéria, hemorragias, ferimentos superficiais e
profundos, desmaio, afogamento, sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de
animais pegonhentos, fraturas e luxag¢des, corpos estranhos, politraumatismo, queimaduras.
PEDIATRIA — vacinas (PNl — Programa Nacional de Imuniza¢do), a crianga, amamentagao, o
crescimento e o desenvolvimento infantil, alimentacdo, doencas mais comuns, bercarios e
lactarios. CENTRO CIRURGICO - terminologia cirurgica, cirurgias mais comuns. O CORPO HUMANO
— Anatomia, Fisiologia. No¢Ges do funcionamento do PSF e da Saude Publica. Legislagdao do SUS.

ENFERMEIRO T8 — ESF |

Competéncias do Enfermeiro segundo a Lei do Exercicio Profissional. Principios éticos e legais da
pratica profissional. Resolugdo COFEN 311/2007. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem
(SAE). Enfermagem em Saude Publica: atencdo basica de saude, promocdo da saude, prevencdo de
doencas, educacdo em saude. Enfermagem em Saude Publica: organizacdo sanitaria no Brasil.
Atividades bésicas de enfermagem em satde publica. Epidemiologia. Legislacdo do Sistema Unico
de Saude (SUS). Humaniza SUS. Atuacdo do enfermeiro (a) nos programas do Ministério da Saude
(assisténcia a saude da mulher, planejamento familiar, saude da crianca e do adolescente, saude
do trabalhador, saude do adulto e do idoso, DST e AIDS, Tuberculose e Hanseniase, Hipertensdo e
Diabetes e no Programa Nacional de Imuniza¢do). Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes
em tratamento clinico (portadores de afeccdo digestiva, cardiovascular, respiratdria, renal,
enddcrina, neuroldgica e hematoldgica). Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes em
tratamento cirdrgico (submetidos as cirurgias de cabeca e pescoco, térax, de abdome, de membros
e vascular) nos periodos pré, trans e pds-operatérios. Assisténcia de enfermagem materno infantil:
a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido e a crianga. Assisténcia de enfermagem
em situacGes de urgéncia e emergéncia (suporte basico e avancado de vida em situagdes clinicas e
traumaticas). Enfermagem em Saldde Mental Lei 10.216 de 06 de abril de 2001 sobre protecdo e os
direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em
saude mental. Procedimentos relacionados ao atendimento as necessidades de higiene e conforto,
alimentacdo, eliminagdes, feridas e diferentes tipos de curativos, diferentes tipos de drenos e
drenagens, preparo e administracdo de medicamentos, Cateterismo Vesical, Gastrointestinal e
Vascular. Legislacdes: Lei 8080/90; NOB 01/96 — Instituida pela Portaria 1742 GM/MS de 30 de
agosto de 1996 e Lei 8142/90. Lei 8142/90. Decreto 7.508/2011, Portaria 2.488/2011, CF artigos
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196 a 200, Indicadores Bdsicos para a Saude no Brasil, Redes assistenciais do SUS. No¢Ges de saude
coletiva e epidemiologia. Processo do cuidar em Enfermagem em Emergéncias e Urgéncias.
Processo do cuidar em Enfermagem em Salde Mental e Psiquiatria. Administracdo e
Gerenciamento em Saude. Saude da Familia e atendimento domiciliar. Biosseguranca nas a¢oes de
Enfermagem. Enfermagem em centro de material e esterilizagdo. Programa Nacional de
Imunizacdo. Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitdrios de Saude - PACS. Normas e
Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF. Diretrizes Operacionais do PACS. Etica
Profissional.

ENGENHEIRO |

Na fungao de ENGENHEIRO CIVIL

Projeto e Execucdo de Obras Civis: locacdo de obra; sondagens; instalacdes provisdrias; canteiro de
obras; depdsito e armazenamento de materiais; fundacdes profundas; fundacGes superficiais;
escavagoes; escoramento; elementos estruturais; estruturas especiais; estruturas em concreto
armado; alvenaria estrutural; concreto - controle tecnoldgico; argamassas; formas; armacao;
instalagbes prediais; alvenarias; paredes; esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos;
impermeabilizacao; equipamentos e ferramentas; seguranca e higiene no trabalho; engenharia de
custos. - Materiais de Construcao Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; agregados;
argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; aco; madeira; materiais ceramicos; vidros;
tintas e vernizes. - Mecanica dos Solos: origem e formacado dos solos; indices fisicos; caracteriza¢do
de solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos; pressdes nos solos; prospec¢do geotécnica;
permeabilidade dos solos; compactagao dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos
solos; estimativa de recalques; resisténcia ao cisalhamento dos solos; empuxos de terra; estrutura
de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundac¢des superficiais e estabilidade das
fundagbes profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformagdes;
teoria da elasticidade; andlise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de tensdes;
compatibilidade de deformacdes; relacdes tensdo x deformacdo - Lei de Hooke; Circulo de Mohr;
tracdo e compressao; flexao simples; flexdo composta; torcdo; cisalhamento e flambagem. Andlise
Estrutural: esforcos seccionais - esforco normal, esforco cortante e momento fletor; relacdo entre
esforcos; apoios e vinculos; diagramas de esforcos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples,
vigas gerber, quadros). - Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e
reoldgicas do concreto; tipos de acos para concreto armado; fabricacdo do aco; caracteristicas
mecéanicas do aco; concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e
emendas em barras de armacdo; detalhamento de armacdo em concreto armado. - Instala¢des
Prediais: instalacdes elétricas; instalagdes hidrdulicas; instalacdes de esgoto; instalacdes de
telefone e instalacdes especiais. Estruturas de Aco. - Estruturas de Madeira. - No¢bes da Lei
8.666/93 e suas alteracdes no que se refere a obras e servicos de engenharia. Elaboracdo de
projetos: arquitetbnico, estrutural, instalacbes elétricas, instalacdes hidraulico-sanitarias,
saneamento e dimensionamento de conjuntos motobomba. Orcamentos: qualificacdo de servicos,
composicao de precos, cronograma fisico-financeiro, medi¢des de servigos executados. Execucdo
de obras: reconhecimento de cadastro de interferéncias, infraestrutura, superestrutura, cobertura
de madeira e metalica, acabamento, impermeabiliza¢cdo. Obras de recuperagao: reformas, reforgos
de fundacdo, controle de recalque, reaterros, recuperacdo de concreto aparente,
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impermeabilizacdes, estanqueidades de aguas de infiltracdo. Conhecimento de informatica,
especificamente Autocad.

ENGENHEIRO DE TRANSITO |

Engenharia de trafego: Gestdo de trafego urbano; Operacdo do sistema vidrio; Planejamento de
trafego urbano. Engenharia de campo: Pesquisa e levantamento de trafego; Estudo de capacidade;
Projetos de trafego: Projeto geométrico e canalizacdo de trafego; Avaliacdo de projetos e
monitoracdo de transito; Projetos especiais e pontos criticos; Dispositivos de controle de trafego;
Analise de acidente de transito; Estacionamento. Implantagdo e manuten¢do da sinalizagdo:
Sinalizagao horizontal; Sinalizagao vertical; Sinalizagdo semaférica. Sistema de administragao de
multas de transito: Legislacdo de transito; Normas gerais de circulagcdo e conduta. Educacdo de
transito: Cidadania no transito; Educagao para a saude no transito.

FISIOTERAPEUTA |

Fisioterapia: Etica profissional. Conceitua¢do, recursos e objetivos. Reabilitacdo: conceituagdo,
objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel dos servicos de saude. Modelos alternativos
de atencdo a saude das pessoas deficientes. Processo de fisioterapia: semiologia; Exame e
diagndstico, postura; Diagndsticos das anomalias posturais (patomecanica e corre¢do). Processos
incapacitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas de atencdo a saude pré, peri,
pds-natal e na infancia: doencas infecto-contagiosas, neurologia. Fisioterapia em Pneumologia.
Fisioterapia nas Afec¢Ges Reumaticas. Fisioterapia em queimaduras. Fisioterapia em cardiologia e
angiologia. Fisioterapia em ginecologia e reeducacao obstétrica. Fisioterapia em geriatria.
Reabilitacdo profissional: conceito, objetivos, processo e equipe.

FONOAUDIOLOGO |

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes a pratica fonoaudioldgica). Patologia dos
Orgdos da Fala e da Audicdo. Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do SNC e suas
implicacdes na comunicacdo: Encefalopatias ndo progressivas. Encefalopatia Cronica Infantil Fixa
(Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias, Apraxias, Dislexia. Deficiéncia Mental. Disturbio
Psiquiatrico. Linguistica Fonética e fonologia. Desenvolvimento Humano: fisico e motor, perceptual
e cognitivo. Desenvolvimento do Individuo Excepcional: Conceitos Bdsicos. Aspectos psico-sociais
dos individuos considerados excepcionais. Classificacdo das excepcionalidades: mental, visual,
auditiva e fisica. Audiologia: Avaliacdo audioldgica completa. Linguagem Oral: Desenvolvimento da
Linguagem Oral: Contribuicbes das principais teorias psicolingiisticas: Comportamental (Skiner);
Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de aquisicdo da
linguagem: fonético-fonoldgica; Sintdtica, Semantica, Pragmadtica. Linguagem Escrita:
Desenvolvimento da linguagem escrita: Contribuicdes das principais teorias psicolinguisticas:
Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista
(Vygotsky) Interacionista (Claudio de Lemos). Etapas de aquisicdo da linguagem escrita. Teorias,
Técnicas, Avaliacdo e Tratamento dos Disturbios da Comunica¢dao. Fonoaudiologia em Instituicdo
Educacional: Fonoaudiologia educacional: objetivos, conceitos e papéis. A instituicdo e a equipe
multi e interdisciplinar.
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JORNALISTA |

Principios de Comunica¢do Social e comunicagdo de massa. Técnicas de jornalismo: redagao de
material informativo; no¢bes de fotojornalismo e telecine jornalismo; nog¢Ges de comunicagao
visual para veiculos impressos. Relagdes publicas: comunicagdo com diversos publicos de uma
empresa; realizagdo de eventos em geral. Comunicacdo de massa e Difusdo de Ciéncia e
Tecnologia. Linguagem dos meios de comunicacdo difusdo de ciéncia e tecnologia. Conceitos
Gerais de comunicacdo e informacdo. Géneros Jornalisticos. Diferentes veiculos de Comunicacao.
Veiculos para Editoracdo. Politica da comunicacdo. Papel da informacdo para o desenvolvimento
social: radios, jornais, emissoras de televisdo, revistas, caracteristicas especificas par ao uso dos
Meios de Comunicacdo. Uso dos meios de comunicacdao — Publica¢des, folhetos etc. Redacdo e
artigos: estrutura, estilo de linguagem. Nocdes de lingua portuguesa aplicada ao jornalismo.
Vocabuldrio técnico e profissional. Etica e legislacdo aplicada ao exercicio da profissdo

MUSEOLOGO |

Histdria dos museus: origem e tipologia de museus. Homem, sociedade, meméria e patrimonio
integral. Cultura material, crencas e valores. Teoria museolégica. Conservacdo preventiva:
seguranca em museus, gerenciamento e monitoramento ambiental, higienizacao,
acondicionamento, instalacdo e funcionamento de reservas técnicas. Metodologia e técnicas de
analise de publico em museus. Andlises das politicas e metodologias do turismo cultural aplicadas
a Museologia. Exposicdes museoldgicas: técnicas expograficas; planejamento, montagem e
manutenc¢do de exposi¢des de longa duragcdo, temporarias e itinerantes. Acessibilidade e acbes
educativo culturais inclusivas. Elementos para criacao de exposi¢des. Planejamento e programacao
de exposicOes. Histdria de Toledo. Legislacdo: Lei Federal n211.904/2009.

ODONTOLOGO T4 |

Educacdao em saude bucal. Epidemiologia aplicada a odontologia. Niveis de prevencao, de atencao
e de aplicagdo. Cariologia: Microbiologia oral; Etiologia da doenca carie; Histopatologia da carie
dental; Diagndstico da doenca carie; Prevencdo e controle da doenga carie. Saliva e seus
componentes. Dentistica: principios de preparo cavitario; Materiais protetores do complexo
dentino-pulpar; Materiais restauradores diretos. Materiais restauradores preventivos; Materiais
restauradores com liberacdo e recarga de flior (iondbmeros de vidro); Técnicas restauradoras
minimamente invasivas (ART - Tratamento restaurador atraumatico). Cirurgia: Cirurgia oral menor;
Principio de cirurgia odontoldgica; Medicacdo pré e pods-cirurgica. Procedimentos em anestesia
odontoldgica; Anestesiologia local e controle da dor; Técnicas de anestesia intra oral. Substancias
anestésicas. Calculo Anestésico. Toxicologia. Diagndstico e tratamento das patologias e infec¢des
odontogénicas. Anatomia e Aplicacdo Clinica. Farmacologia e Terapéutica aplicada a Odontologia.
Patologia Oral. Odontopediatria. No¢Ges de Endodontia. Amamentacdo natural x artifical ou mista:
influéncias no desenvolvimento do sistema estomatognatico; ma oclusdao e habitos perniciosos;
Prevencdo: escovacdo e dentifricios, dieta e fluoretos, selante de féssulas e fissuras; Radiologia:
técnicas radioldgicas intrabucais; Semiologia: aspectos normais da mucosa bucal, elementos de
diagnésticos, sinais e sintomas, exames complementares em odontologia, doenca na cavidade
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bucal; Emergéncias médicas em odontologia: anestésicos locais, alergias a hiperssensibilidade,
obstrucdo de vias aéreas superiores, desmaio/lipotimia/sincope, hipertensdo, doengas
cardiovasculares, epilepsia, parada cardio-respitardria, suporte bdsico de vida, reanimacao cardio-
respiratéria, equipamentos necessarios. Periodontia: Anatomia, histologia e fisiologia do
periodonto normal, Espaco bioldgico e suas implicacdes clinicas, exame clinico periodontal,
procedimentos bdsicos para preparos do paciente, terapia periodontal de suporte. Doenca
periodontal: etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica bdsica e
manutenc¢do. Biosseguranga: Conceitos em Biosseguranca, Processo de limpeza, embalagem,
esterilizacdo, monitorizacdo quimica e bioldgica no processo de esterilizacdo em autoclaves.
Medidas de Prevencdo para evitar a transmissdo de doencas entre pacientes e profissionais (EPI;
Desinfec¢do; Barreiras; Esterilizacdo), Controle de Infec¢do Cruzada e Principais doencas
transmissiveis. Conhecimentos basicos de legislacdo: Sistema Unico de Satde: Lei n? 8.080 de
19/09/90, Lei n? 8.142 de 28/12/90; Politica Nacional de Atencdo Basica; Estratégia Saude da
Familia; Politica Nacional de Saude Bucal; Lei Federal n? 11.889/2008; Programa Brasil Sorridente;
Cdédigo de Etica Odontoldgica (Resolucdo CFO-118/2012).

ODONTOLOGO T8 ESF -ESB |

Educacdo em saude bucal; Epidemiologia aplicada a odontologia; Niveis de prevencado, de atencao
e de aplicagdo. Cariologia: Microbiologia oral; Etiologia da doenca carie; Histopatologia da cérie
dental; Diagnéstico da doenca cdrie; Prevencdao e controle da doenca cérie. Saliva e seus
componentes. Dentistica: principios de preparo cavitdrio; Materiais protetores do complexo
dentino-pulpar; Materiais restauradores diretos. Materiais restauradores preventivos: Materiais
restauradores com liberacdo e recarga de fluor (ionbmeros de vidro); Técnicas restauradoras
minimamente invasivas (ART - Tratamento restaurador atraumatico). Cirurgia: Cirurgia oral menor;
Principio de cirurgia odontoldgica; Medicacdo pré e pos-cirurgica. Procedimentos em anestesia
odontoldgica; Anestesiologia local e controle da dor; Técnicas de anestesia intra oral. Substancias
anestésicas. Cdlculo Anestésico. Toxicologia. Diagndstico e tratamento das patologias e infeccOes
odontogénicas. Anatomia e Aplicacdo Clinica. Farmacologia e Terapéutica aplicada a Odontologia.
Patologia Oral. Odontopediatria. No¢Ges de Endodontia. Conhecimentos bdsicos de legislacdo:
Sistema Unico de Saude: Lei n2 8.080 de 19/09/90, Lei n® 8.142 de 28/12/90; Politica Nacional de
Atencdo Basica; Estratégia Saude da Familia; Politica Nacional de Saude Bucal; Lei Federal n¢
11.889/2008; Programa Brasil Sorridente; Cédigo de Etica Odontolégica (Resolucdo CFO-
118/2012).

PEDAGOGO |

Histdria da Educacdo Brasileira e as relacdes entre escola, estado e sociedade. Politicas publicas da
Educacdo no Brasil. Fundamentos e concepc¢des de gestdo e diferentes formas de estruturacdo na
organizacdo da escola. Gestdo e instancias colegiadas na unidade escolar; estrutura,
funcionamento e organizacdo. Formac¢do do Pedagogo no Brasil. O financiamento da educacao.
Educacdo e Pedagogia: bases filoséficas, socioldgicas, psicoldgicas, antropoldgicas e politicas de
educacdo. A Pedagogia: seu objeto, campo de conhecimento e de trabalho; as correntes
pedagogicas. A relacdo entre educacdo/cultura/ética e cidadania. Concepgcbes e teorias
curriculares. O Projeto Politico Pedagdgico - Papel e funcdo da escola: concepgdes e diferentes
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formas de organizacdo do conhecimento e do tempo nos curriculos escolares. A diddtica e as
diferentes formas de organizar o ensino. Formacao continuada do professor. Escola, violéncia e
cidadania. Organizacao do trabalho pedagdgico na escola: o pedagogo como educador e mediador
no ambiente de trabalho. Estatuto da Crianca e do Adolescente ECA.

TECNICO EM ARTES— DANCA |

Histdria da Arte. Estética. Expressdo artistica e comunicacdo humana. Artes Pldsticas. Linguagem
do desenho e da fotografia. Imagem tridimensional. Didatica de sala de aula e inclusdo social.
Pressupostos didatico-pedagégicos da danca. Corpo e cultura: problematizacdes da Danga no
ambito da diversidade e pluralidade. Histéria e metodologias do ensino das artes visuais no Brasil.
Pesquisa dos Fundamentos da Linguagem Visual no contexto escolar. Introdugdo as praticas de
execucdo de movimentos; Espaco, tempo, peso e fluéncia, aplicados a danga contemporanea;
Espacos articulares, apoios, resisténcia, oposicOes, eixo global, direcbes ésseas, ludicidade,
estimulos conflitantes e improvisa¢do. Arte, educa¢do e cultura: didlogos entre a escola e a
comunidade. O papel da Danga na formacgdo cultural do cidaddo. Processo coreografico: etapas,
estrutura formal da obra coreografica, fatores de composicdo. Danga e Multiculturalismo.
Elementos de danga contemporanea: criagdo e producdo de video-danc¢a. Fundamentos da Danga
Moderna. Fundamentos da Dancga Cldssica. Técnicas e Estéticas na Danca Ocidental: interrelagdes.
TradicGes e Dancas populares brasileiras: composicdes coreograficas com base na origem e a
evolucdo da danca popular dos grupos tradicionais brasileiros (interculturalidade entre brancos,
negros e indigenas), com énfase nos elementos visuais, nos principios de composicdo e na forma.
Danga e interdisciplinaridade. Processos histdrico-sociais da danga no Brasil. Relagdes entre
concepcOes de danca, estéticas e géneros de danca (populares e académicas). Prevencado de lesdes
no ensino de danca, com os indicadores de lesdes prevalentes e incidentes na danca. Projetos
culturais que abordem a pratica da danca para alunos com necessidades especiais. Dominio das
relacdes da musica, dos efeitos sonoros e da luz com a danca e com os movimentos corporais.
Aplicabilidade e uso de novas tecnologias em danca. A expressividade da danca e da musica na
regido Sul do Brasil. Estatuto da Crianca e do Adolescente ECA.

TECNICO EM ARTES — TEATRO |

Histdria da Arte. Estética. Expressdo artistica e comunicacdo humana. Artes Plasticas. Linguagem
do desenho e da fotografia. Imagem tridimensional. Didatica de sala de aula e inclusdo social.
Histdria e teoria do teatro. Teatro Moderno e Contemporaneo. Teatro brasileiro. Antropologia.
Dramaturgia. As grandes poéticas teatrais: naturismo, simbolismo, expressionismo, futurismo e
surrealismo. Pratica teatral. Preparacdao de atores. A¢do dramadtica. Expressdao facial e vocal.
Cenografia e figurino. Sonoplastia. Interpretacdo e técnicas corpdreas. Improvisacdo. Audiovisual
para a cena. Atuacdo para cinema. Relacionamento grupal. Estatuto da Crianca e do Adolescente
ECA. Técnicas de mimicas e intervencdes. No¢Ges de musicalizacdo (ritmo e movimentos criativos).
As diagonais do espaco. Aquecimento. Relaxamento. Imaginacdo e criatividade. Jogos teatrais.
Elementos fundamentais da expressao corporal. A visualizacdo de cenas e sua concretizacao
inicial. Atencdo cénica. Circulos de atencdo. A gestualidade. O som. Tempo-espaco e
movimentacdo cénica. A opc¢ado cénica.
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TECNICO EM ARTES E INSTRUMENTOS — ACORDEAO T20 |

Histéria da Musica; principais géneros, estilos e compositores; principais instrumentistas e
compositores; Métodos e didatica de iniciagdo musical; A educagdao musical no contexto atual.
Histéria e linguagem da musica popular. Harmonia. Pratica instrumental. Produ¢do musical. Voz e
arranjo. Mdusica e tecnologia. Estruturagdao musical. Diddtica de sala de aula e inclusdo social.
Claves; armadura de clave; valores ritmicos e pausas; sinais de articulagdes; sinais de agogica;
semitom, tom e alteracdes; classificacdo dos intervalos melddicos e harmonicos; enarmonia; graus
da escala diatbnica; escalas diatbnicas nos modos maior e menor; modos liturgicos; métricas de
compasso, naturezas de compasso, sinais de compasso, unidades de tempo e de compasso;
quidlteras, acento métrico, sincopes, contratempo; classificacdo de inicios e terminagdes de frases
musicais; tons vizinhos, tons homonimos e tons relativos; sinais de dinamica; série harmonica; cifra
cordal (literal e alfanumérica); acordes primarios e secundarios; modulacdo harmonica;
transposicao; andamentos e metronomo; sinais de abreviatura; classificacdes vocais (extensdo e
tessitura); formas binaria, ternaria e rondo; instrumentos de orquestra (classificagao organoldgica).
Cifragem de acordes (analise gradual, funcional e cordal); modulacdo harmonica; progressoes
harmonicas; substituicdo de acordes (empréstimo modal, mediantes cromaticas, dominantes
alteradas); técnicas de encadeamento de acordes; cadéncias musicais; fraseologia musical; formas
bindria, terndria, lied e rondd; formas de variagdo (continuas e seccionais); tema e variagoes;
histéria da musica erudita ocidental; géneros da musica erudita ocidental (vocais e instrumentais);
ritmos musicais brasileiros; tipos de acompanhamento de cangdo; analise de texto de cangdo
(rima, versificacdo, estrofacdo, prosdédia musical); classificagdes vocais (extensdo e tessitura);
texturas musicais (homofonia, polifonia, heterofonia, etc); movimento melddico de vozes
(principios de contraponto); contracanto; acustica musical; paisagem sonora (soundscape);
Contribui¢des da musica na formacao do individuo; A intencionalidade da avaliagdao no processo de
apropriacao e producdo do conhecimento.

TECNICO EM ARTES E INSTRUMENTOS — PIANO T20 |

Histdria e linguagem da musica popular. Harmonia. Pratica instrumental. Produ¢dao musical. Voz e
arranjo. Musica e tecnologia. Estruturacdo musical. Didatica de sala de aula e inclusdo social. A
interpretacdo de Fugas ao piano: técnicas e desafios. A composicdo brasileira para piano: obras e
compositores emblematicos. A escola pianistica romantica: repertério e interpretacdo. Géneros e
Formas musicais caracteristicas no repertdrio para piano: preludios, noturnos, dangas, fantasias,
improvisos e formas afins. A Sonata para piano: apreciacio do Barroco ao Periodo
Contemporaneo. Obras pedagdgicas integradas ao repertdrio pianistico: de Bach ao Século XX.
Critérios pedagdgicos na escolha de repertério para estudantes de piano; Concertos para piano e
orquestra: aprecia¢do ao longo de toda a histdria da musica

TECNICO EM ARTES VISUAIS E PLASTICAS T20 |

Histéria da Arte: renascimento, barroco, impressionismo, principais movimentos artisticos,
movimento modernista, a arte contemporanea conceituacdo das artes, arte e sociedade,
fundamentos da arte em educacdo. Estética. Expressdao artistica e comunicacdo humana. Artes
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Plasticas. Linguagem do desenho e da fotografia. Imagem tridimensional. Didatica de sala de aula e
inclusdo social. A expressdo da técnica na linguagem, percepcao grafica, materiais expressivos e
suas técnicas de utilizacdo, a cor como expressdao pldstica, forma e estrutura, excrecdo bi e
tridimensional; linguagem visual, técnica audiovisual, imagem visual e sonora. Novas midias e
tecnologias aplicadas ao ensino da arte. Fungdes socioculturais da arte.

TERAPEUTA OCUPACIONAL |

Cédigo de Etica Profissional. Compreensdo critica da histéria da terapia ocupacional no Brasil.
Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterdpica. Conceitos e ideias basicas dos modelos de
terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas psicolégicas, terapia ocupacional
psicodinamica e junguiana. Conceitos e ideias que fundamentam a terapia ocupacional das criticas
ao sistema segregativo e asilar, isto é, das praticas de transformacdo institucional. A ideia do
trabalho como recurso de terapia ocupacional. Conceito de reabilitacdao e as propostas alternativas
de atencdo a saude da populacdo assistida em terapia ocupacional. A problematica da efetivagado
da cidadania da populac¢do assistida em terapia ocupacional, pessoas portadoras de deficiéncias e
doentes mentais. Politicas de Saude Mental e referentes a saude das pessoas portadoras de
deficiéncia. O papel das unidades extra-hospitalares (U.B.S.), centro de convivéncia hospitais-dia e
centros de referéncia diante da questdo da ndo internacdo do paciente psiquiatrico e da nao
institucionalizacdo da pessoa portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. A a¢do do
terapeuta ocupacional na emergéncia psiquiatrica, enfermarias psiquiatricas em hospitais gerais,
assim como no tratamento hospitalar e ambulatorial de pessoas portadoras de deficiéncia. Andlise
critica da reabilitacao profissional no Brasil. Analise critica da assisténcia e da atuagdo da terapia
ocupacional no contexto da assisténcia as pessoas portadoras de deficiéncia mental em nosso pais.
Andlise das relacBes entre satde e trabalho. Area de Psiquiatria e Satde Mental.

MEDICO T4 | — ANGIOLOGISTA E CIRURGIAO VASCULAR

Cédigo de Etica Médica. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencio
das doencas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doenga reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas,
hipertensdo arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia respiratdria aguda, bronquite aguda e
cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, troboembolismo
pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias; sistema digestivo: gastrite e ulcera péptica,
colicistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses
intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca diverticular de cdlon; tumores de cdlon;
renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do
sistema 4acido base, nefrolitiase, infeccdes urindrias, metabdlicas e do sistema endécrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da
hipofise e da adrenal; hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas, anemia aplasica,
leucopenia, purpuras, disturbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusao;
reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico,
artrite infecciosa, doenga do colageno; neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular
cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia
alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela,
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rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leichmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca menigocdcica, infeccdes
por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccbes bacterianas; imunoldgicas: doenca do soro,
edema angioneurdtico, urticdria, anafilaxia; ginecoldgica: doenca inflamatéria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico.

MEDICO T4 | - CIRURGIAO GERAL

Cédigo de ética Médica. Respostas enddcrino-metabdlicas ao trauma. Equilibrio hidrosalino e
Acido bdsico. Nutricdo em cirurgia. Cicatrizacdo, Ferida cirurgica, Fundamentos Técnicos dos
processos da Sintese Cirurgica. Infec¢do Cirdrgica. Cuidados do pré e pds-operatério. Choque.
Parada cardiaca. Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemorragia, distlrbio de coagulagdo, terapéutica
transfusional. Insuficiéncia renal aguda. Anestesia, aspectos gerais, bloqueios, anestesia local e
geral. Traumatismo em geral, Politraumatizado, Primeiro socorro e transporte. Traumatismo do
cranio e da face, aspectos gerais. Traumatismos cervicais; Traumatismos toracicos; Traumatismos
abdominais. Traumatismos pelve-perineais. Traumatismos vasculares periféricos. Queimaduras.
Afeccgdes cirurgicas do pesco¢o; anomalias congénitas, tumores primitivos, adenopatias e infec¢cdes
cervicais, tumores das glandulas salivares. Afec¢des cirurgicas da tiredide e da paratiredide.
Afecgbes cirurgicas supra-renais. AfecgGes cirurgicas da mama. Afec¢des cirurgicas da parede
toracica, Toracotomias. AfecgGes cirurgicas da pleura e do pulmdo. Afecgbes cirurgicas da parede
abdominal, Hernias. Afec¢des cirdrgicas do medianismo. Afec¢des cirdrgicas do peritonio e do
retoperitonio. Acesso a cavidade peritoneal, drenagens. Afecc¢des cirurgicas do diafragma. Abdome
agudo. Aspectos gerais. Obstrucdes intestinais. Hemorragia digestiva. Afeccles cirurgicas do
eso6fago. Afeccbes cirurgicas do figado e das vias biliares. Afec¢des cirdrgicas do estomago.
AfeccOes cirurgicas do duodeno. Afecgles cirdrgicas do pancreas. Afeccdes cirurgicas do
Jejunoileo. Afecc¢des cirurgicas do colo e apéndice vermiforme. Afeccbes cirdrgicas do reto e anus.
AfeccOes cirurgicas do baco. Sintomas. Hipertensdo portal. Arteriopatias oclusivas. Insuficiéncia
arterial aguda. Infecgbes, tumores e cistos, da pele e do tecido celular subcutaneo. Neoplasias:
Aspectos Gerais. Afec¢des cirtrgicas das veias. Ulcera de perna.

MEDICO T4 | —- DERMATOLOGISTA

Cdédigo de ética Médica. Anatomia e fisiologia da pele; Imunopatologia cutanea; Histopatologia das
doencas de pele; Dermatoses eczematosas; Dermatoses eritemato-papulo- escamosas; Dermatose
seborréica, psoriases, ptiriasis résea de Gilbert, liquen plano, outras formas de liquen; Purpuras;
Pruridos: estrofulo, nodular de Hyde, Hebra, astealdsico, anogenital, idiopdtica; Dermatoses
vésico-bolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear por IgA, herpes gestationes, impetigo
herpertiforme; Acnes; Micoses; Dermatoses ulcerosas; Doencas do tecido conjuntivo; Infec¢des
bacterianas da pele; Doencgas sexualmente transmissiveis; AIDS; Micoses superficiais; Micoses
profundas; Dermatoviroses; Escabioses e outras dermatoses parasitarias; Dermatoses metabdlicas;
Reacdes de hipersensibilidade da pele: urticaria, E. polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS;
Dermatoses congénitas e hereditarias; Tumores da pele; Linformas e outros processos malignos;
Terapéutica topica das dermatoses; Cirurgia dermatoldgica. Leishmaniose; M. H. M. Hansen;
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Aspectos macroscépicos e microscépicos do exame micoldgico direto e cultura; Terapéutica
sistémica das dermatoses; Manifestacao cutanea das doencas sistémicas.

MEDICO T4 | — ENDOCRINOLOGISTA

Cédigo de ética Médica. Diabetes Melittus: classificacdo, quadro clinico e tratamento,
complicagbes cronicas do diabetes melittus, neuropatia, nefropatia, vasculopatia, oftalmopatia;
cetoacidose diabética; coma hiperosmolar ndo cetotico; hipoglicemias; tirotixicose; hipotiroidismo;
tumores da tirdide; insuficiéncia adrenal; hipercortisolismo; nanismo hipofasico;
hiperprolactinemia; disturbio do metabolismo do calcio; diabetes insipius e secrecao inapropriada
do hormonio anti-diurético; hiperplasia adrenal congénita; disturbios da diferenciacdo sexual;
amenorréia e menopausa; disturbios do cértex e da medula supra-renal; osteoporose; obesidade;
neoplasia enddcrina multipla; terapia com glicorticoide; disturbios da glandula tiredide; disturbios
da adeno-hipofise e do hipotalamo; disturbios que acometem multiplos sistemas enddcrinos.

MEDICO T4 | — INFECTOLOGISTA

Cédigo de Etica de Medicina. Vigilancia epidemiolégica de infecgdes hospitalares: Método de
vigilancia e analise de dados Antibidticos, antivirais e antifingicos Resisténcia microbiana:
Mecanismos de resisténcia e métodos de controle Sistema de agravos notificaveis Imuniza¢des
Acidentes com animais peconhentos Febre Septicemia Infec¢des em pacientes granulocitopénicos
InfeccOes causadas por microorganismos anaerdbicos Tétano Meningite por virus, bactérias e
fungos Raiva Rickettsioses Sinusites Difteria Tuberculose, hanseniase e doencas por outras
micobactérias. Brucelose Pneumonias bacterianas, virdticas e outras Influenza Toxoplasmose
Leptospirose  Hantaviroses Infec¢des fungicas Bartonelose Endocardite e pericardite
Gastroenterocolites infecciosas e virais Hepatites por virus Leishmaniose cutanea e visceral Febre
Tifoide Dengue Varicela, sarampo, rubéola, escarlatina, caxumba, coqueluche, herpes simples e
zoster e citomegalovirus Esquistossomose, filariose, parasitoses por helmintos e protozoadrios
Doencas sexualmente transmissiveis Sindrome da imunodeficiéncia adquirida e infec¢des
oportunisticas Célera Malaria Precaucdo e controle de infeccdo hospitalar :Pneumonia associada a
ventilacdo mecanica, infeccdo relacionada e cateteres vasculares, infeccdo urindria e infeccdo de
ferida cirdrgica Profilaxia Pré-Operatdria Surtos de infeccdo hospitalar Limpeza, desinfeccdo e
reprocessamento de materiais, equipamentos e superficies.

MEDICO T4 | — NEUROLOGISTA PEDIATRICO

Cédigo de Etica de Medicina. Abordagem do paciente com problemas neurolégicos; Semiologia
neuroldgica; Crescimento e desenvolvimento: problemas do crescimento e desenvolvimento do
recém-nascido a puberdade (adolescéncia); imuniza¢des (vacinagdo); alimentacdo da crianga;
Transtornos do desenvolvimento, paralisia cerebral; Sindrome de Down; Disturbios nutricionais:
desidratacdo aguda por diarréia e vomitos; desnutricdo protéico caldrica; Problemas neurolégicos:
meningites; meningoencefalites; tumores intracranianos; tétano; Convulsdes; Problemas
oftalmoldgicos: conjuntivites; altera¢des oculares nas Hipovitaminoses; Problemas do ouvido,
nariz, boca e garganta: otites; infeccbes das vias aéreas superiores; rinites; sinusites; adenoidites;
Disturbios respiratérios: bronquiolite; bronquites; asma; tuberculose pulmonar; pneumonias;
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fibrose cistica (mucoviscidose); Disturbios cardioldgicos: cardiopatias congénitas ciandticas e
aciandticas; endocardite infecciosa; miocardite; doenca de Chagas; Problemas do sistema
digestdério: voOmitos e diarréia; diarréia crénica; doenca celiaca; alergia alimentar; parasitoses
intestinais; patologias cirdrgicas; hepatites; Problemas urinarios: infeccdes do trato urindrio;
hematduria; glomerulonefrite difusa aguda e glomerulopatias; sindrome nefrdtica; refluxo
vésicoureteral; valvulas da uretra posterior; Problemas hematoldgicos: anemias carenciais; anemia
apldstica; anemia falciforme; anemias hemoliticas; leucemias; purpuras (trombocitopénica e
anafilactoide); hemofilia, hepatoesplenomegalia e adenomegalia: mononucleose; adenite cervical;
toxoplasmose; leishmaniose; blastomicose; A febre e as infec¢des na infancia: a crianca febril;
febre tiféide; salmonelose; malaria; brucelose; interpretacdo e conduta na crianga com reac¢do de
Mantoux positivo; sindrome de deficiéncia imunoldgica na infancia; Tumores na infancia: tumor de
Wilms; neuroblastoma; doenca de Hodgkin; linfomas; rabdomiossarcoma; Antibidticos e
guimioterapicos; Problemas endocrinolégicos: diabetes mellitus tipo 1; hipotireoidismo congénito;
Avaliacdo do desenvolvimento neuropsicomotor do lactente, recém nato hipoténico, convulsées
neonatais, crises convulsivas ocasionais e circunstanciais, estado de mal convulsivo, sindromes
epilépticas e drogas anticonvulsivantes. coréias, disfuncdao cerebral minima; Deficiéncia mental;
Coma na infancia; Condugdo e tratamento de casos de disturbios paroxisticos de origem nao
epilética, de origem motora e de sono

MEDICO T4 | - ORTOPEDISTA

Cédigo de Etica de Medicina. Fratura do membro superior; Fratura do membro inferior; Fratura da
coluna vertebral e complicacdes; Fraturas e luxacOes; Expostas; Fechadas; Retardo de consolidacdo
e pseudo-astrose; Pé torto congénito; Paralisia cerebral; Descolocamentos epifisarios; Artrose;
Osteocondrites; Necrose Osseas; Osteomielite; Artrite e Séptica; Amputacdes e desarticulacoes;
Tuberculose osteoarticular; Tumores &sseos benignos; Tumores &sseos malignos; Luxacdo
congénita do quadril; Poliomielite e seqlielas; Escoliose-cifose; Lesdes de nervos periféricos;
Lombalgia. - Hérnia de disco intervertebral. — Espondilolistose; Traumatismo do membro superior e
inferior; Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude. - Vigilancia
Epidemioldgica.

MEDICO T4 | — OTORRINOLARINGOLOGISTA

Patologias do anel linfatico de waldeyer. Alergia respiratdria. Infeccbes das vias aéreas superiores.
Patologia tumoral em otorrinolaringologia. Disturbios do equilibrio. Deficiéncias auditivas.
Patologia inflamatdria do ouvido. Paralisia Facial. Zumbido. Patologias das glandulas Salivares.
Disfonias. Disfagias. Dispnéia. Bioética e ética na Saude. Cédigo de Etica Médica

MEDICO T4 | — PEDIATRA

Cdédigo de ética de Médica. Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento
e desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuropsicomotor,
ImunizagOes: ativa e passiva. Alimentacdo da crianca em todas as faixas etdrias e caréncias
nutricionais. Patologias alergoimunoldgicas: alergia ao leite da vaga e outras alergias alimentares,
imunodeficiéncias primarias. Disturbios cardiocirculatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise
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Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimacdo cardiorrespiratdria. Disturbios respiratdrios:
AfeccOes de vias aéreas superiores, Bronquite, bronquiolite, Estado de mal asmatico, Insuficiéncia
respiratéria aguda, Pneumopatias agudas e derrames pleurais. DistUrbios metabdlicos e
enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, Desidratacdo aguda, Diabetes mellitus,
Hipotireoidismo e hipertireoidismo, Insuficiéncia supra-renal. Disturbios metabdlicos e enddcrinos:
diabetes mellitus, insuficiéncia supra-renal, dislipidemias, sindrome metabdlica, puberdade
precoce. Disturbios do trato gastrointestinal: refluxo gastroesofdgico, dor abdominal na crianca,
hepatites virais e autoimunes, ictericias, malformac¢des do trato gastrointestinal, constipacdo
cronica, diarreias, doenca inflamatéria intestinal, doenca celiaca, parasitoses intestinais. Disturbios
neuroldgicos: Coma, Disturbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Disturbios
do aparelho urindrio e renal: Glomerulopatias, Infec¢des do trato urinario, Insuficiéncia renal
aguda e crbnica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética. Disturbios onco-
hematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas, Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores
sélidos, Sindromes hemorragicas. Disturbios dermatolégicos pediatricos: dermatite atépica,
altera¢des dermatoldgicas em recém-nascidos, doengas exantematicas. Patologia do figado e das
vias Dbiliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepdtica. Doencas Infectocontagiosas: AIDS,
tuberculose, hanseniase, dengue, ZIKA. Doencas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e
estreptococcias. Infeccdo hospitalar. Meningoencegalites virais e flungicas. Sepse e meningite de
etiologia bacteriana. Viroses respiratdrias. Acidentes: Acidentes por submersdo, quedas, asfixia e
intoxicacbes exdgenas. Violéncia Doméstica. Emergéncias em pediatria: reanimacdo
cardiorrespiratéria, atendimento ao paciente politraumatizado, trauma cranioencefdlico, sepse e
choque, crise asmatica, insuficiéncia respiratéria, sindrome do desconforto respiratdrio agudo,
hipoglicemia e cetoacidose diabética, acidose e alcalose metabdlicas, desidratacdo aguda, estado
de mal convulsivo, coma. Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.

MEDICO T4 | — PSIQUIATRA

Cédigo de Etica de Medicina. Saude Mental Comunitéria: Definicdo; Diferenciacdo em relacdo a
psiquiatria convencional; Saide Mental no Brasil: Legislacdo e portaria 224/MS; legislagdo no
Estado do Parand; recursos extra hospitalares e seus objetivos.; Conhecimentos gerais dos
transtornos psiquiatricos a saber: Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de
substancia psicoativa; Esquizofrenia e transtornos delirantes; Transtornos do humor; Transtornos
alimentares; Transtornos neuréticos, relacionados ao estresse e somatoformes; Transtornos
mentais de comportamentos associados ao puerpério, nao classificados em outros locais;
Transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos; Transtornos hipercinéticos
(infancia e adolescéncia); Transtornos de conduta (infancia e adolescéncia); Transtornos mistos de
conduta e emocao (infancia e adolescéncia).

MEDICO T4 | — ULTRASSONOGRAFISTA

Cédigo de Etica de Medicina. A natureza do ultrassom. Principios basicos. Técnica e equipamentos.
IndicacOes de ultrassonografia. Doppler. Obstetricia e ginecologia - Anatomia ultrassonografica do
saco gestacional e do embrido. Anatomia ultrassonografica fetal. Anatomia da idade gestacional.
Anomalias fetais, propedéutica e tratamento pré-natal. Crescimento intrauterino retardado.
Gestacdo de alto risco. Gestacdo multipla. Placenta e outros anexos do concepto. Anatomia e
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ultrassonografia da pélvis feminina. Doencas pélvicas inflamatdrias. Contribuicdo do ultra- som nos
dispositivos intrauterinos. Principios no diagndstico diferencial das massas pélvicas pela
ultrassonografia. Ultrassonografia nas doencas ginecoldgicas malignas. Endometriose. Estudo
ultrassonografico da mama normal e patoldgico. Estudo ultrassonografico do Utero normal e
patolégico. Estudo ultrassonografico do ovdrio normal e patoldgico. Ultrassonografia e
esterilidade. Estudo ultrassonografico das patologias da primeira metade da gestacdo. Medicina
interna. Estudo ultrassonografico do: cranio, olho, érbita, face e pescoco, tdrax, escroto e pénis,
extremidades, abdomen superior (figado, vias biliares, pancreas e baco), retroperiténio. Estudo
ultrassonografico da cavidade abdominal visceras ocas, colecdes e abcessos peritoneais, rins e
bexigas, prdstata e vesiculas seminais. Patologias hepdticas. Tumores hepdticos: primdrio e
metastatico; Hepatopatias ndo tumorais (Esquistossomose hepatoesplénica, Cirrose Hepatica);
Abscessos hepdticos e hematomas. Ultrassonografia das vias biliares: Anomalias congénitas; Litiase
biliar; Colecistite aguda e cronica. Aspecto ultrassonografico das colecdes e abcessos peritoneais.
Patologias Pancreaticas: Pancreatites, Tumores. Patologias Renais: Trauma renal; Uropatias
obstrutivas; Lesdes cisticas renais; Nefropatias crénicas; Tumores renais. Massas abdominais na
infancia. Abordagem ultrassonografica da bexiga, prdstata e vesiculas seminais. Patologias
articulares

MEDICO T4 | — UROLOGISTA

Cédigo de Etica de Medicina. Anatomia cirtrgica e imaginologia do trato urindrio e genital;
Traumatismo urogenital; Tumores renais; Tumores de prostata; Tumores de bexiga; Tumores da
suprarrenal; Tumores do Uroepitdlio alto; Tumores de testiculo; Tumores de pénis; Litiase Urinaria;
Infeccbes Urindrias; Tuberculose urogenital; Transplante renal; Uropediatria; Infertilidade
Masculina; Disfungdo Erétil; Urologia Feminina; Uroneurologia; Endourologia e Cirurgia
Videolaparoscépica; Doengas Sexualmente Transmissiveis. Coddigo de ética Médica.

MEDICO T6 | — CLINICO GERAL

Cédigo de Etica de Medicina. Gastroenterocolites agudas infecciosas epidemiologia; manifestaces
clinicas; diagndstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. Desidratacdo na
sindrome diarreica, epidemiologia; manifestacGes clinicas; diagndstico especifico; diagndstico
diferencial; tratamento e profilaxia. Hidratacdo parenteral, composicdo das solucdes eletroliticas
sindromes abdominais agudas na crianca; no recém-nascido; no lactente. Epidemiologia;
manifestacdes clinicas; diagndstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia.
Traumatismo abdominal epidemiologia; manifestacdes clinicas; diagndstico especifico; diagndstico
diferencial; tratamento. Obstrucdo intestinal na crianga, epidemiologia; manifestacdes clinicas;
diagnéstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. Infeccdes das vias aéreas
superiores; pneumonias e broncopneumonias, epidemiologia; manifesta¢des clinicas; diagndstico
especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. Insuficiéncia respiratéria epidemiologia;
manifestacdes clinicas; diagndstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento. Asma
bronquica, estado de mal asmatico, epidemiologia; manifestacdes clinicas; diagndstico especifico;
diagnéstico diferencial; tratamento e profilaxia. Sistema Unico de Satde (SUS): conceitos bdsicos;
regulamentacdo do atendimento médico, direitos e responsabilidades do médico.

89

Edital do Concurso Publico n® 01/2020 — Municipio de Toledo - Pr



MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Concepc¢dao de Educagdo Fisica (a partir da proposta curricular da AMOP). Desenvolvimento
Humano, fatores e suas influéncias. Desenvolvimento Motor. Movimentos reflexos e suas fases;
Movimentos Rudimentares e suas fases. Movimentos fundamentais e suas fases. Combinagao dos
movimentos Fundamentais. Movimentos especializados e suas fases. Categorias de movimento:
estabilidade, manipulagdo e locomogao. Encaminhamento Metodolégico. Conteudos e Avaliagao
de Educacdo Fisica adequados a cada faixa etaria. Ritmo e Expressividade. Jogos. Gindstica. Cultura
Corporal e Saude. Vocabuldrio que compde a linguagem do movimento. Consciéncia corporal.
Estruturacdo Espacial. Consciéncia de esforco, consciéncia de relacao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40

Conhecimentos bdsicos do crescimento e desenvolvimento infantil. Lei n2 8.069, de 13/07/1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Os direitos fundamentais da crianca: saude, protecdo,
educacdo, lazer e esporte. Necessidades nutricionais na infancia. Doencas mais comuns na
infancia. Normas universais para prevencdao de doencas infectocontagiosas. Maus tratos na
infancia. Relagdo afetiva adulto/crianca. Integracdo familia/escola. Fundamentos e métodos da
educacdo infantil. Relagdo professor/aluno. Lei n? 10.639, de 09/01/2003 - Alteracdo da Lei n®
9.394, de 20/12/1996, que inclui no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da
tematica "Histéria e Cultura Afro-brasileira" e dd outras providéncias. Educagdo inclusiva.
Conhecimentos pedagdgicos: educacdo/sociedade e pratica escolar. Tendéncias pedagdgicas na
pratica escolar. Diddtica e pratica histdrico-social. A didatica na formacgdo do professor. Aspectos
pedagdgicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias pedagdgicas. Processo ensino
aprendizagem. Compromisso social e ético do professor. Componentes do processo de ensino:
objetivos; conteudos; métodos, técnicas e meios. Planejamento participativo. Planejamento
escolar: planos da escola, de ensino e de aula. Enfoques da didatica nas tendéncias pedagodgicas e
epistemoldgicas. Didatica: democratizacdo do ensino. Formac¢dao de professores. Funcdo do
planejamento e projeto na pratica educativa: Marco Referencial, Marco Doutrinal e Marco
Operativo. Diagndstico e Programacdo. Diretrizes politico-pedagoégicas da Rede Municipal de
Educacdo. Legislacdo relativa a educacdo infantil; processos de desenvolvimento e aprendizagem
nos primeiros anos de vida; as intera¢cdes na Educacdo Infantil; a importancia do brincar;
organizacao do trabalho na Educacdo Infantil: tempos e espacos; cuidar e educar - indissocidveis na
Educacdo Infantil; curriculo na Educacdo Infantil; fundamentos e métodos da educacdo infantil;
desenvolvimento da inteligéncia de 0 a 6 anos; estagios do desenvolvimento da criancade 0 a 6
anos; o processo de socializacdo; a teoria de Piaget sobre a linguagem e o pensamento da crianca;
o jogo na educacao infantil; o planejamento da acdo educativa na Educacdo Infantil; a avaliacdo na
Educacdo Infantil; no¢des de primeiros socorros. Deliberagées n.2 02/2011 e 03/2011 do Conselho
Municipal de Educacdo de Toledo.
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ANEXO V
CRONOGRAMA

DE REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO N.2 01/2020

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
PASSOS ATIVIDADES DATAS
1. Publicacdo do Edital da Comissdo de Concurso. Dia 10/01/2020
2. Publicagdo do Edital do Concurso
1.1. Publicacdo do Edital do Concurso no Orgéo Oficial do Dia 03/03/2020
Municipio.
1.2. Prazo para impugnacdo ao Edital do Concurso Publico. | De 03 a 09/03 de 2020
1.3. Publicacdo das respostas contra a impugnacdo do Dia 11/03/2020
Edital de abertura de inscricdes e normas gerais.
2. Isencdo do valor da taxa de inscri¢do
2.1. Periodo para pedido de isenc¢do do valor da taxa de Do dia 09/03 até as 17h
inscrigdo. do dia 19/03/20
2.2 Resultado da analise dos pedidos de isencao da taxa Dia 25/03/2020
de inscrigao.
2.3. Prazo para recurso contra o indeferimento dos Do dia 25 Até as 17h do
pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do. dia 27/03/2020
2.4. Respostas dos pedidos de reconsideracdo de isencdo Até as 17h do dia
de inscrigdes. 31/03/2020
3. Periodo de Inscrigoes
3.1. Periodo de inscri¢cdes no site de Concursos da Das 08h00min do dia
UNIOESTE ou da Prefeitura Municipal de Toledo. 09/03/2020 até as 17h
do dia 08/04/2020
3.2. Data limite(final) para pagamento da taxa de Dia 09/04/2020
inscri¢ao.
4, Homologacao das Inscrigoes
4.1. Publicacdo do Edital com a relagdo dos inscritos. Dia 14/04/2020
4.2, Prazo para interposicdo de recursos contra o edital de De 14 a 16/04/2020
homologacdo das inscricdes.
4.3. Respostas aos recursos contra a ndo homologacado de Até as 17h do dia
inscricdes. 20/04/2020
4.4, Publicacdo do Edital confirmando a homologacdo de Até as 17h do dia
inscricdes. 20/04/2020
5. Publicagao dos locais da Prova Escrita e Prova de
Redagao, Ensalamento e orientagdes aos candidatos
5.1 Publicacdo dos locais da Prova Escrita e Prova de Até dia 23/04/2020
Redacao.
6. Primeira Etapa — Prova Escrita (Objetiva) e Prova de
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Redagao
6.1. Publicacdo de Edital de convocacao e ensalamento Dia 28/04/2020
dos candidatos com inscricdo homologada
Realizacdo da Prova Escrita (Objetiva) e Prova de 03/05/2020
Redacdo e a entrega do envelope contendo os titulos Domingo
dos candidatos aos cargos do Magistério (Professor de
6.2. Educacgao Fisica e Professor de Educagdo Infantil T40).
Abertura dos portdes. 12h30 min
Fechamento dos portdes. 13h30 min
Inicio da Prova Escrita (Objetiva) e Prova de Redacao 13h40 min
para os candidatos do Magistério.
Término da Prova Escrita (Objetiva) e Redacao. 17h40 min
6.3. Publicacdo do Gabarito Provisdrio. Até as 17h do dia
04/05/2020
6.4. Prazo para interposi¢do de recursos contra o Gabarito | do dia 05/05/ até as 17h
Provisorio. do dia 07/05/2020
6.5. Publicagdo das respostas dos recursos do Gabarito Até as 17h do dia
Provisorio. 14/05/2020
6.6. Publicacdo do Gabarito Definitivo e Resultado da Até as 17h do dia
Prova Escrita e da Prova de Redacgdo para os 14/05/2020
candidatos do Magistério.
6.7. Resultado da nota da Prova Escrita e Redacao Até as 17h do dia
15/05/2020
7. Avaliagao de Titulos — Magistério
7.1 Prazo para a entrega do envelope com a Dia 03/05/2020
documentacdo para a Avaliacdo dos titulos, somente
para os candidatos ao cargo de magistério.
7.2 Publicacdo da relagdo dos candidatos que Dia 06/05/2020
apresentaram documentacdo para avaliagao de
Titulos.
7.3 Publicacdo de Edital com as notas da Avaliacao de Até as 17h do dia
Titulos, discriminando a pontuacdo de cada 21/05/2020
candidato.
7.4 Prazo para pedido de reconsideracdo com relacdo ao | Até as 17h horas do dia
resultado da Avaliacdo da Prova de Titulos. 25/05/2020
7.5 Andlise descritiva dos pedidos de reconsideracao Até as 17h do dia
interpostos por candidatos. 26/05/2020
7.6 Publicacdo das respostas aos recursos interpostos Até as 17h do dia
contra o resultado da Avaliacdo de Titulos. 27/05/2020
7.7 Publicacdo de Edital com o resultado final da Até as 17h do dia
Avaliacdo de Titulos. 27/05/2020
8. Resultado Final
8.1 Publicacdo do resultado do Concurso, com as notas Dia 29/05/2020
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finais e respectiva classificacao.

9. Homologag¢ao do Concurso Publico.

Até as 17 horas do dia
29/05/2020

93

Edital do Concurso Publico n® 01/2020 — Municipio de Toledo - Pr



MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

ANEXO VI
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

QUANTO AS QUESTOES DA PROVA ESCRITA

A Comissdo Concurso Publico n2 01/2020/COGEPS
Prefeitura Municipal de Toledo

Inscrigao:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Endereco:

Numero: Bairro: ‘

Cidade: ‘ Estado: ‘ CEP:

Tel. Fixo: ‘Tel. Celular:

Email:

TIPO DE RECURSO

\ Interposicao de Recurso contra o gabarito, quanto as questdes da prova escrita;

Toledo, / /

Assinatura
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FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
RESULTADO DA PROVA ESCRITA

A Comissdo Concurso Publico n2 01/2020/COGEPS
Prefeitura Municipal de Toledo

Inscrigao:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Enderego:

Numero: Bairro: ‘

Cidade: ‘ Estado: ‘ CEP:

Tel. Fixo: ‘Tel. Celular:

Email:

TIPO DE RECURSO

Interposi¢ao de Recurso contra o resultado da prova escrita;

Interposicao de Recurso contra o resultado da prova de Titulos;

Toledo,

Assinatura
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FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
RESULTADO FINAL

A Comissdo Concurso Publico n2 01/2020 / COGEPS
Prefeitura Municipal de Toledo

Inscrigao:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Enderego:

Numero: Bairro: ‘

Cidade: ‘ Estado: ‘ CEP:

Tel. Fixo: ‘Tel. Celular:

Email:

TIPO DE RECURSO

\ Interposicao de Recurso contra o resultado final.

Toledo, / /

Assinatura
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