Organizacéo:
AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT'ANA DE CARANDAI

—— ESTADO DE MINAS GERAIS

SANTANA Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2020

RERRATIFICACAO N° 02

A presente RERRATIFICACAO é ora levada a efeito, para retificar parcialmente o Edital de Abertura do
Concurso Publico n°® 01/2020, em virtude de revogacdo da suspensdo do Concurso Publico Edital n°
01/2020, por meio do Decreto Municipal n°® 5.678, de 22/07/2021 e Portaria n® 101, de 23/07/2021.

1. O Diretor Presidente da AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT'ANA DE CARANDAI , DENILSON
HERMES DA CUNHA, no uso de suas atribuicbes legais, TORNA PUBLICO, para conhecimento e
esclarecimento dos interessados, que houve alteracdo no Edital de Abertura de Concurso Publico n®
01/2020, que passa a vigorar nos termos a seguir:

. ANEXO VI
Fica alterado o ANEXO VIl do Edital, que passa a vigorar nos termos do VIl desta Rerratificagao.

2. Permanecem inalteradas as demais normas e instru¢des do Edital de Abertura do Concurso Publico n°
01, de 06/02/2020, alterado pela Rerratificagcdo n°® 01, de 07/04/2020.

Carandai/MG, 28 de julho de 2021.

DENILSON HERMES DA CUNHA
Diretor Presidente da Autarquia Hospital Municipal Sant’Ana de Carandai
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Organizacéo:
AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT'ANA DE CARANDAI
ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2020

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA / PERIODO HORARIO EVENTO
9h do dia
23/03/2020 a 25/03/2020 2233/322)23(2)%?: Pedido de ISENCAO do pagamento do valor da taxa de inscrigio
25/03/2020
Envio dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENCAO do pagamento do
- valor da taxa de inscricdo (através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento
Até 26/03/2020 - AR, enderecado a EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP)
8h as 12h e 13h as Protocolo dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENCAO do pagamento do
17h valor da taxa de inscricdo (na Sede da AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI )
Até 13/04/2020 9h D|vulgagaoldo RE~SULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor
da taxa de inscri¢do
9h do dia
13/04/2020 as ~ .
13/04/2020 a 12/05/2020 23159 do dia INSCRICOES dos Candidatos
12/05/2020
PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscrigdo
Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou
- que necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas (através
. dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderecado a EXAME
Até 13/05/2020 AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP)
s . | Protocolo do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente
8has 12h e 13h as . . . ) o
17h ou que necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas (na
Sede da AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT'ANA DE CARANDAI )
] Divulgacdo do MAPA ESTATISTICO DE INSCRICOES e da relagdo de
Ate 1910512020 14n CANDIDATOS INSCRITOS
Divulgacdo do LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS  (Distribuicdo de
Candidatos / Locais de Prova) e confirmacdo de DATA e HORARIO
Até 27/09/2021 14h Disponibilizacdo do CARTAO DE CONVOCAGAO na érea restrita do candidato,
contendo informacdo sobre LOCAL, DATA e HORARIO DE REALIZACAO DAS
PROVAS
Conforme previsto )
03/10/2021 no ANEﬁi(t)a: deste | REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de Mdltipla Escolha)
20h Divulgagdo do GABARITO PROVISORIO
Divulgagéo do GABARITO DEFINITIVO
Até 18/10/2021 14h Divulgacdo do RESULTADO, em ordem classificacdo, contemplando todos os

candidatos envolvidos; e ESPELHO DA FOLHA DE RESPOSTAS do candidato, em
sua area restrita, denominada “AREA DO CANDIDATO”

No prazo maximo de 30

(trinta) dias apos terem

sido ultimadas todas as
etapas editalicias

HOMOLOGAGAO do resultado final
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JSPITAL MUNICIPAL SANT’ ANA DE CARANDAI
CNPJ- 19.558.782-0001-07

PORTARIA N° 101/2021
REVOGA-SE A PORTARIA N° 69/2020, DE 22/05/2020

O Diretor Presidente Interino do Hospital Municipal Sant’Ana de Carandai, no uso de suas atribuigdes
resclve expedir a presente Portaria;

CONSIDEIRANDO a pandemia ocasionada pelo Virus COVID-19, seguindo orientagdes de isolamento da
Orpanizagio Mundial de Satde e de 6rgios federais, estaduais e municipal ocorreu a suspenséo do Concurso
Pablico do Hospital Municipal Sant’Ana de Carandai/MG — Edital n® 01/2020 na fase em que se
CHCOL ravi;

CONSIDERANDO que, houve a (lexibilizagdo das medidas de prevengdo e contaminagdo do COVID-19;
CONSIDERANDC que, a Diregiio do Hospital Municipal Sant’Ana de Carandai autorizou a retomada do
seee -so do Concurso Publico — Edital n® 01/2020;

CONSIDERANDO que, serio adotadas as medidas de prevengdo e contagio ao COVID-19, seguindo
cricntagiies e diretrizes dos 6rgios em saide federal, estadual e municipal e pela Organizagio Mundial de
Sande - OMS,

RESOLVE

Art. 1° Fica revogada a Portaria n° 69/2020 de 22/05/2020, publicada no Diario Oficial
I0 Mounieipio — DOM em 25/05/2020, que suspendeu temporariamente o Concurso Pablico do Hospital
Municipal Sant’ Ana de Carandai — Edital n® 01/2020, na fase em que se encontrava.

Art. 27 A Comissido Especial do Concurso Publico, designada através da Portaria n°
017/2020, de 28/01/2020, adotard as medidas necessarias a continuidade do concurso de que trata esta

"
rortara,

Parégralo Unico — A atualizagiio do novo cronograma de provas do concurso deverd ser
dispenibilizada no enderego eletrdnico http://concursos.exameconsultores.com.br/ - e/ou pelo enderego
cletrCnico do Hospital Municipal Sant’ Ana de Carandai — hospital.carandai.mg.gov.br/.

Arl. 3° ! de inteira responsabilidade do interessado realizar consultas periddicas ao local
siicial na mternel para acompanhamento de todas as fases do concurso, atualizagio do cronograma, local de
realizacio das provas, atos administrativos, decisdes, informativos, comunicados e demais assuntos
relacionados ao presente coneurso.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Municipal Sant’ Ana de Carandai, 23 de julho de 2021.
o

Denilson ermes da Cunha
Diretor Presidente Interino

| liua Coletor Clévis Teixeira de Carvalho, 250 - Centro CEP 36.280-000 Carandai -
\ Minas Gerais Tel. (32) 3361 1481  FAX (32) 3361 1778
7 e-mail hospital.hmsc@carandainet.com.br

s
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BELO HORIZONTE

4  PRIMEIRO PLANO

HOJE EM DIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS - MG - AVISO DE PRORROGAGCAO
TOMADA DE PRECOS N° 016/2020. O Municipio de Buritis — MG, através
da Comissao Permanente de Licitagdo, sediada a Avenida Bandeirantes, N°
723 Centro em Buritis — MG, torna publica a prorrogagdo da data de aber-
tura do certame para o dia 10 de junho de 2020, as 9h, em sua sede. Mais
informagdes licitagbes@buritis.mg.gov.br. Buritis, 25 de malo de 2020. Vania
Ferreira da Costa. Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTEIRINHA/MG
Aviso de Licitagdo - Pregao Presencial SRP, exclusivo para empresas
MPE n°. 23/2020 - Objeto: Aquisicdo de medicamentos diversos. Dia da
licitagdo: 05/06/2020 as 07:00hs. Local: Pga. Presidente Vargas, 01 — Centro,
Porteirinha -MG. Edital disponivel www.porteirinha.mg.gov.br. Informagées

(38) 3831-1297 ou licitacao@porteirinha.mg.gov.br.
Porteirinha/MG, 25/05/2020. Adva Mendes Silva — Pregoeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOPOLIS/MG
Comunica a Revogagdo do Processo Licitatério n°® 013/2020 — Credencia-
mento n°® 002/2020, objetivando o credenciamento de empresa especializada
em prestagdo de servicos para locagdo de sonorizagdo mecanica, para
atender a eventos promovidos e/ou apoiados pela Prefeitura Municipal, no
municipio, com objetivo de sanar as incorregdes apresentadas. Informagdes:
licitacao@buenopolis.mg.gov.br- CPL — Célio Santana/Prefeito Municipal.

PUBLICACAO DE EDITAL - O MUNICIPIO PEDRAS DE MARIA DA CRUZ/MG,
torna publico Processo Licitatorio n°® 041/2020 - Pregdo Presencial 022/2020 -
registro de precos para futuras e eventuais aquisi¢des de géneros alimenticios,
lanches e gas GLP destinado a demanda das secretarias municipais, abertura de
envelopes 10/06/2020 as 09h0Omin, informagdes (38) 99744-2271, 3622.4140,
www.pedrasdemariadacruz.mg.gov.br ou licitacao@pedrasdemariadacruz.mg.gov.br.
‘Wesley Rabelo Durées - Pregoeiro oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE MARIA DA CRUZ/MG |

EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - O Sindicato dos
Empregados do Comércio Varejista, Atacadista de Curvelo e Regido - SINDECC/MG,
entidade sindical de 1° grau, inscrita no CNPJ, sob 0 n® 05.763.002/0001-56, através de seu
Presidente, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, convoca os associados, quites
com suas obrigacdes sindicais e sociais, para participarem da Assembleia Geral Ordinaria
de Trabalhadores, que se realizara no dia 10/06/2020 as 14h00min, em primeira convocagao,
a ser realizado em sua sede, sito a Rua: Newton, n® 279 / Sala 03 — Centro, em Curvelo/
MG, para tratar da seguinte Ordem do Dia: 1°) Leitura do Edital de Convocagao; 2°) Leitura
e aprovacdo das contas e balangos do exercicio de 2019, e respectivo parecer do Conselho
Fiscal; 3°) Leitura da Previsdo Or¢camentaria para o exercicio de 2020; 4°) Deliberagao,
autorizag¢do e regulamentagdo de valores para verba de representagdo e/ou ajuda de custo
para Diretoria e assessoria sindical. Ndo havendo namero legal de presentes em primeira
convocagao, realizar-se-a em segunda e ultima convocagao no mesmo dia e local as 14h30min
com qualquer nimero de presentes. As decisdes tomadas nesta Assembléia prevalecerdo
para todos os efeitos legais. Curvelo/MG, 25/05/2020 — Geraldo M. Mendes - Presidente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITOLIO/MG - Credenciamento n° 04/2020,
inscrito no CNPJ sob o n°. 16.726.028/0001-40, torna publico através do Prefeito Municipal,
José Eduardo Terra Vallory, que se acha aberto o Procedimento Licitatorio n® 64/2020,
Inexigibilidade n® 05/2020, objetivando ocredenciamento de interessados no Fornecimento de
Cascalho para recupera¢do de estradas vicinais no interior do Municipio de Capitolio. Os
interessados deverdo apresentar a documentagdo para habilitagdo até as 09 horas do dia
26/06/2020 ou entrar em contato com o Setor de Licitagdes no telefone (37)33730300 ou
www.capitolio.mg.gov.br para maiores informagdes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA-MG
AVISO DE REVOGAGAO

Fica revogado o Processo Licitatorio PMI/SMA/SUCON N° 281/2019
— Pregao Presencial PMI/SMA/SUCON N° 118/2019 - cujo objeto
consiste em: Contratagdo de empresa para construgdo do Parque
Linear na Avenida Carlos Drummond de Andrade trecho I, no
Municipio de Itabira, nos termos do art. 49, da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

Itabira, 25 de maio de 2020.

Maria Regina Silva Oliveira Camilo

L Secretaria Municipal de Administragao )

\

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA-MG
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PMI/SMDECTIT N° 001/2020

Aviso: CHAMAMENTO PUBLICO PMI/SMDECTIT N° 001/2020, cujo
objeto consiste no Chamamento Publico visando selecionar novas
empresas cujos produtos, processos ou servicos propostos
sejam de base na ORIENTAGAO FINANCEIRA ou de PRESTAGAO
DE SERVICOS FINANCEIROS, interessadas em se instalar na
Sala Mineira do Empreendedor do Municipio de Itabira. A entrega
dos envelopes de Habilitagdo devera ser realizada na Diretoria de
Atendimento e Protocolo, sala 112, 1° andar, da Prefeitura de Itabira,
até as 14:00 horas do dia 25/06/2020 e o inicio da reunido de abertura
dos envelopes dar-se-a dia 25/06/2020, as 14:30 horas, no Auditério,
andar térreo, no prédio da Prefeitura de Itabira. O edital podera ser
retirado pelo e-mail: contratositabira@yahoo.com.br.

Itabira, 25 de maio de 2020.

José Don Carlos Alves Santos
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia,
Tecnologia, Inovagao e Turismo

EITURA ICIPAL DE SAO GONGCALO DO RIO ABAIXO/MG

Torna publico e para conhecimento dos interessados, que fard realizar
licitagdo, sob a modalidade Pregdo Presencial N.°40/2020 — Registro de
precos para futura e eventual aquisicio de GAS GLP 13 KG, atendendo as
necessidades da Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Social.
As propostas deverdo ser entregues até as 09:00 horas do dia
09/06/2020. A abertura dos envelopes sera realizada, a partir das 09:00
horas, no mesmo dia e local no Setor de Licitagdes da Prefeitura
Municipal — R. Henriqueta Rubin, n°® 27 — Centro - SGRA, onde podera ser
obtido o Edital completo. Sdo G. do R. Abaixo, 25 de maio de 2020.
Anténio Carlos Noronha Bicalho - Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAOBIM/MG
_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 019/2020

O Municipio de ltaobim/MG - torna publico que realizara licitagdo na Modalidade
Pregdo Presencial - Tipo: menor prego por item - para Registro de Pregos de
Medicamentos. A Abertura dos envelopes dar-se-a no dia: 09/06/2020 as 09h, as
copias do Edital n°. 028/2020, PREGAO PRESENCIAL N°. 019/2020 - PAL N°.
035/2020, esclarecimentos e informagdes poderdo ser obtidos no Depto.
Municipal de Licitagdo e Patriménio - Rua Belo Horizonte, 360, Centro, CEP:
39.625-000 -  Itaobim/MG, Fone: (33) 3734-1157. E-mail:
licitacao@itaobim.mg.gov.br, edital disponivel no site: www.itaobim.mg.gov.br.

ROBSON JOSE CHAVES - Pregoeiro Municipal.

MUNICIPIO DE LAGOA SANTA - Abertura do Pregdo
Presencial RP 036/20, no dia 08/06/2020 as 09h00min,
com credenciamento a partir das 09h30min. Objeto:
registro de precos para aquisicdo parcelada para
fornecimento de agua mineral de fonte natural potavel, nao
gasosa, envasada em vasilhames de 20 litros retornaveis
e vasilhames, para atender a demanda das Secretarias
Municipais da Prefeitura de Lagoa Santa MG, seus
respectivos Setores, Instituicdes Conveniadas e a Rede de
Ensino. O edital na integra estara disponivel na rua Sao
Jodo, 290-Centro, no horario de 12h as 17h e/ou no site
www.lagoasanta.mg.gov.br - André Luiz Fernandes /Pregoeiro.

AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI - AVISO DE
SUSPENSAO DE CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2020 — O Hospital Municipal
Sant’Ana de Carandai comunica a suspensdo do Concurso Piblico Edital n° 001/2020 na fase em
que se encontra, por meio da Portaria n® 069/2020, até ulterior deliberacdo. Maiores informagdes,
bem como a integra da Portaria, na Sede da Autarquia, situada a Rua Coletor Clovis Teixeira de
Carvalho, n° 250, Rosario, CEP: 36.280-000, Carandai/MG, horario de expediente (exceto aos
sabados, domingos e feriados): 9h as 11h e 13h30min as 16h00h - Telefone: (32) 3361-1481, nos
sites  www.hospital.carandai.mg.gov.br e www.carandai.mg.gov.br, no site da empresa
organizadora — www.exameconsultores.com.br, no Mural localizado no Sagudo da Prefeitura
Municipal de Carandai e no Mural do Terminal Rodovidrio de Carandai, Carandai/MG,
25/05/2020. Denilson Hermes da Cunha -Diretor Presidente Interino. Comissdo Disciplinar, de
Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatorio e de Selegdo — Portaria n°120/2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITACARAMBI-MG

TOMADA DE PRECOS N°. 07/2020 - PROCESSO N° 40/2020
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA EM EXECUCAO DE
IMPLANTACAO GRAMA SINTETICA NO CAMPO SOCYET DO
MUNICIPIO DE ITACARAMBI/MG. CONFORME CONVENIO N°
004650/2019. Sessdo: 16/06/2020, as 08h30min. Informagdes ¢
Esclarecimentos: (38) 3613-2171. Edital disponivel para fornecimento
via  email licitagdo@itacarambi.mg.gov.br, pelo  site
www.itacarambi.mg.gov.br, ou diretamente no Setor de Licitagdes e
Contratos.

Itacarambi-MG, 25 de maio de 2020.
Nivea Maria de Oliveira - Prefeita Municipal.

EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - O SECHOBARES/
MG, inscrito no CNPJ, sob o n° 02.087.753/0001-01, através de seu Presidente, no uso de
suas atribui¢des legais e estatutarias, convoca os associados, quites com suas obrigagdes
sindicais e sociais, para a AGO, que se realizara no dia 09/06/2020 as 14h00min, em primeira
convocagdo, a ser realizado em sua sede matriz, sito a Rua: Newton, n° 279 — Centro, em
Curvelo/MG, para tratar da seguinte Ordem do Dia: 1°) Leitura do Edital de Convocagao;
2°) Leitura e aprovagdo das contas ¢ balangos do exercicio de 2019, e respectivo parecer
do Conselho Fiscal; 3°) Leitura da Previsdo Or¢amentdria para o exercicio de 2020; 4°)
Autorizagio para venda total ou parcial, e/ou locagdo total ou parcial, do imovel (sede
matriz) de Curvelo/MG; 5°) Deliberagdo, autorizagdo e regulamentagio de valores para
verba de representagdo e/ou ajuda de custo para Diretoria e funcionarios. Nao havendo
namero legal de presentes em primeira convocagio, realizar-se-a em segunda e ultima
convocagdo no mesmo dia e local as 14h30min com qualquer nimero de presentes. As
decisdes tomadas nesta Assembléia prevalecerdo para todos os efeitos legais. Curvelo/MG,
25/05/2020 — Wilson A. de Souza - Presidente.

CAMARA MUNICIPAL DE UBERLANDIA - MINAS GERAIS
Aviso de Licitaciio - Pregio Eletronico N° 011/2020 - Lote IT

EXCLUSIVO para participaciio aos Licitantes na cundigéo de Microempresa -
E ou Empresa de Pequeno Porte - EPP. No caso de nio Participaciio de empresas

E E EPP a Licitacdo serd realizada para Ampla Concorréncia. A Camara
Municipal de Uberlandia, representada pelo Departamento de Licitagdes e Compras e seu Pregoeiro
(a), torna publico para conhecimento dos interessados que fara realizar licitagdo na modalidade,
Pregio Eletronico n° 011/2020, Processo n° 032/2020, tipo menor preg¢o. Objeto: Contratagio de
empresa especializada para a prestacao de servigos continuos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial,
Diurna e Noturna, com ronda eletronica monitorada, servigos de Bombeiro Civil e Controlador
de Acesso, com fornecimento dos equipamentos necessarios a execugdo dos servigos, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. DATA: Segunda- feira
08 de junho, de 2020. HORARIO: 08:30 h (Horério de Brasilia/DF). LOCAL DA REUNIAO:
Portal de Compras do Governo Federal: www.comprasgovernamentais.gov.br - Comprasnet.
Informagdes e obtengdo do Edital:Camara Municipal de Uberlandia - Departamento de Licitagdes
e Compras - UASG 925010. Endereco: Av. Jodo Naves de Avila, 1.617 - Bairro Santa Moénica,
Uberlandia - Minas Gerais. E-mail: compras@camarauberlandia.mg.gov.br. Sitio Eletronico:
www.camarauberlandia.mg.gov.br, Link: Transparéncia. Telefones: (34) 3239-1137 / 3239-1196 ou
3239-1194 .

Uberlandia, 25 de maio de 2020. Andrea Alves - Pregoeira.

¥ FUNORTE

* Indicador de gualidade atribuido pelo MEC naescalade0a5

VESTIBULAR

MEDICINA

INSCRICAO DE 07 MAIO A 01 JUNHO

use sua
nota do

www.funorte.edu.br

Funorteoficial
(38) 2101-9292 @) (38 98826-8821

Este documento foi assinado digitalmente e eletronicamente por EDIMINAS S/A EDITORA GRAFICA INDUSTRIAL MG, titular do JORNAL HOJE EM DIA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br/VerificadorAssinaturas/Verificador e utilize o cédigo FC04-5CAA-3B06-3007.




HOSPITAL

AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI
ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n°® 01/2020
SANTANA (Atualizado pela Rerratificagdo n° 01, de 07/04/2020)

Organizagao:

AUDITORES & CONSULTORES

O Diretor Presidente da AUTARQUIA HOSPITAL
MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI,
DENILSON HERMES DA CUNHA, nomeado pelo
Prefeito do Municipio de Carandai, através do
Decreto n° 5.158, de 30/03/2020, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelece normas para a
realizacdo de Concurso Publico para provimento
de cargos atualmente vagos, nos termos das
disposicbes constitucionais referentes ao
assunto, em consonancia com as Instrucdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais (n° 05/2007, alterada pela n°
04/2008 e n° 08/2009), Sumula n° 116 do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
e Legislacdo Municipal (em especial com a Lei
Orgéanica Municipal; Lei n°® 1.982, de 06/05/2011,
e suas alteracdes vigentes, que dispde sobre a
AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI; Lei n° 2.295, de
23/10/2018, e suas alteragbes vigentes, que
dispdbe sobre o Estatuto dos Servidores
Pablicos Civil do Municipio de Carandai; Lei n°
2.355, de 30/03/2020, que dispbe sobre o Plano
de Cargos e Vencimentos dos Servidores,
dispbe sobre a Organizacdo Administrativa da
Autarquia Hospital Municipal Sant’ana de
Carandai), conforme dispde este Edital.

| | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contorno, n°
3731, 3° andar, Bairro S&o Lucas, CEP 30110-
017, Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.976.094/0001-90, no
municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n° PJ-2754
— Telefone: (31) 3225-7833 - E-mail:
concursos@exameconsultores.com.br -
Horario de expediente, exceto aos sabados,
domingos e feriados: 8h30 as 12h e 13h as
18h.

2. A Contratagdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de PROCESSO

LICITATORIO N° 034/2019 - PREGAO
PRESENCIAL N° 026/2019 — CONTRATO N°
002/2020.

3. A AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI esta sediado a
Rua Coletor Clévis Teixeira de Carvalho, n°
250, Bairro Rosario,b, CEP 36280-000,
Carandai, Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob
0 n°® 19.558.782/0001-07 — Telefone: (32)
3361-1481 — Horario de expediente, exceto
aos sabados, domingos e feriados: 8h as 12h
e 13h as 17h.

4. Toda mencé&o a horéario neste Edital ter4d como

referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

5. O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologacao do resultado final, prorrogavel
por uma Unica vez, por igual periodo, mediante
ato motivado da Diretor Presidente da
AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI.

6. A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Concurso Publico caberdo a Comissao
Especial, nomeada pelo Diretor Presidente da
AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI, através da
Portaria n® 017 de 28/01/2020.

7. A publicidade deste Edital, bem como de suas
retificacbes, e do ato de homologacédo do
resultado final, dar-se-4, no minimo e
cumulativamente, no Sagudo do Prédio da
Prefeitura Municipal de Carandai, no atrio da
AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI, no Terminal
Rodoviario de Carandai, no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Carandai
- www.carandai.mg.gov.br, no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e em midia
impressa (Diario Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais” e e no Jornal de grande
circulacdo da regido/municipio — “Hoje em
Dia”). Os demais atos referentes a este
Concurso Publico seréo publicados no Saguao
do Prédio da Prefeitura Municipal de Carandai,
no atrio da AUTARQUIA HOSPITAL
MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI, no
Terminal Rodoviario de Carandai, no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Carandai
- www.carandai.mg.gov.br e no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br.
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8. Integram o presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO | - Cargos, vencimento, n® de 2.
vagas, requisitos, jornada de trabalho
semanal, valor da taxa de inscricdo e
provas;

b) ANEXO Il - Atribui¢cbes dos cargos;

de realizagdo) constam do ANEXO | deste
Edital.

Ao numero de vagas constante do ANEXO |
deste Edital, poderdo ser acrescidas outras
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

¢) ANEXO lll - Modelo de requerimento para
isencdo do pagamento da taxa de 1.
inscricao;

d) ANEXO IV - Modelo de procuracao;

e) ANEXO V - Modelo de formulario para
recurso;

f) ANEXO VI - Programa de prova para as
questdes de multipla escolha;

g) ANEXO VII - Cronograma do Concurso
Publico.

Il - DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E
DO LOCAL DE TRABALHO

1. Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislagdo municipal (Lei n° 2.295, de
23/10/2018, e suas alteracdes vigentes, que
dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos Civil do Municipio de Carandai).

2. Regime Previdenciario: Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS (Lei n° 2.157, de
30/12/2014, que reestrutura o Instituto de
Previdéncia Social do  Municipio de
Carandai, denominado de CARANDAI-PREV).

3. Local de Trabalho: Dependéncias da
Administragdo Municipal, em todo territrio do
municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as
guais o Municipio mantém convénio, a critério
da Administracao.

| Il - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS |

1. Os cargos, vencimento, n° de vagas (Pessoas
com Deficiéncia e Concorréncia Ampla),
requisitos (escolaridade, categoria profissional
e outras exigéncias do cargo), jornada de
trabalho semanal, valor da taxa de inscri¢éo e
provas (tipos, n° de questdes, pontos e horario
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O candidato aprovado no Concurso Publico de
gue trata este Edital ser& investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto Federal n° 70.436, de
18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37, inciso
I da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.

c) Estar quite com as obrigacles eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Estar com o CPF regularizado junto a
Receita Federal;

f) Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribuicdes do Cargo.

g) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da contratacéo.

h) N&o possuir vinculo com qualquer 6rgéo
ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulagdo de cargos,
empregos e funcdes, ressalvados os
casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”,
inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988,
inclusive no que concerne a
compatibilidade de horérios;
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i) Nao ser aposentado por invalidez, néo
estar em idade de aposentadoria
compulséria (75 anos ou mais) ou receber
proventos de aposentadoria decorrentes
dos artigos 40, 42 e 142, da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de
1988 (ressalvados os casos que permitam
a acumulacdo dos proventos com a
remuneracdo de cargos, empregos,
funcbes, cargos eletivos e cargos em
comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracao);

j) Gozar de saude fisica e mental
compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio do Cargo,
apurada por profissional ou junta médica
devidamente designada pela AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE
CARANDAI.

V — DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Considerando os principios fundamentais 3.1
estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de
baixa renda, que seja capaz de comprovar
insuficiéncia de recursos financeiros, em razéo
de limitagBes de ordem financeira, e desde que
nao possa arcar com 0 pagamento da taxa de
inscricho sem que comprometa o sustento
proprio e de sua familia, poderd requerer a
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, nos
termos da Legislagdo do Municipio de
Carandai (Lei n° 2.024, de 23/05/2012).

2. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo  deverda ser realizado “VIA
INTERNET”, através do endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital).

3. A isengdo devera ser solicitada por uma das
seguintes formas:

I. candidatos desempregados, deveréo
informar que estdo diante das seguintes
situacdes, cumulativamente:

a) ndo possuir vinculo empregaticio
vigente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
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b) n&o possuir vinculo estatutario com o
poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal;

C) ndo possuir contrato de prestacdo de
servicos vigente com o poder publico
nos ambitos municipal, estadual ou
federal,

d) ndo auferir qualquer tipo de renda
proveniente de atividade legalmente
reconhecida como autbnoma.

Il. candidatos hipossuficientes (que nao
possuem condic¢des financeiras para arcar
com a taxa de inscricdo sem prejuizo de
seu proprio sustento ou de sua familia; e
que a renda per capita da familia seja igual
ou inferior a um salario minimo nacional,
considerando, para tanto, os ganhos dos
membros do nucleo familiar que vivam sob
0 mesmo teto), deverdo informar essa
condicao.

Para comprovar a situagcdo prevista no
subitem 3-1, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo
constante do ANEXO Il deste edital,
devidamente preenchido e assinado;

b) I - A condicio de candidato
desempregado - serd comprovada
mediante a apresentacdo de coépias das
paginas devidamente autenticadas em
cartério da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, a seguir
relacionadas: a — a que contém a foto; b —
a que corresponde a da qualificacao civil; ¢
— a que conste a anotacdo do Ultimo
contrato de trabalho com a correspondente
data de saida; d — a primeira péagina
subseqiiente em branco de que trata a
alinea “c”. Il — O candidato que nunca
possuiu vinculo empregaticio registrado na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS, devera apresentar copias
devidamente autenticadas em cartdrio, das
seguintes paginas: a — a que contém a
foto, b — a que corresponde a da
qualificacao civil; ¢ — a primeira pagina da
CTPS, de contrato de trabalho, sem
nenhuma anotacdo, comprovando que o
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3.2 Para comprovar

4., Os documentos conforme

candidato anteriormente a esta solicitacao
ndo teve vinculo empregaticio registrado.
Il — Se ex-servidor publico vinculado a
administracdo  publica pelo  regime
estatutdrio — coOpia autenticada da
publicacdo do ato que a desligou do
servico publico. IV — Se profissional
autbnomo que encerrou a exercicio de
atividade legalmente reconhecida como
autdbnoma, por meio de certiddo ou copia
autenticada, conferindo a baixa da
atividade.

a situacdo prevista no
subitem 3-ll, o candidato devera apresentar
requerimento  proprio, conforme modelo
constante do ANEXO Il deste edital,
devidamente preenchido e assinado.

instrugcdo nos
subitens 3.1 a 3.2, deverdo ser enviados a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, através dos Correios, por meio
de Aviso de Recebimento - AR (averiguando-

se sua tempestividade pela data da
postagem), ou protocolados na Sede da
AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL

SANT’ANA DE CARANDAI, at¢ a data
estabelecida  no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital).

O envelope devera ter escrito em seu exterior
0s seguintes dizeres:

Concurso Publico — Edital n® 01/2020 - AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT'ANA DE CARANDAY -
Pedido de Isen¢cdo do Pagamento da Taxa de
Inscri¢cdo — N° de Inscrigdo - Nome completo do
candidato - Cargo pleiteado

As informacdes prestadas serdo de inteira
responsabilidade  do  candidato, QUE
RESPONDERA CIVIL E CRIMINALMENTE
pelo teor das afirmativas que fizer.

N&o sera concedida isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO
nos termos previstos neste edital;

b) omitir  informagdes e/lou  torna-las

inveridicas;
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10.

11.

12.

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) n&o informar, quando for o caso, 0 Nimero
de Identificacdo Social (NIS) corretamente
ou informa-lo nas situacBes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, nao
cadastrado ou de outra pessoa;

€) nao enviar ou protocolar os documentos
exigidos dentro do prazo.

Cada candidato deverd encaminhar
individualmente sua documentacdo, sendo
vedado o envio de documentos de mais de um
candidato no mesmo envelope.

A declaragcdo falsa de dados para fins de
isencdo do pagamento da taxa de inscricao
determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sancdes
civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°,
inciso LV da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

O simples preenchimento dos dados
necessarios para o pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo ndo garante
ao interessado a referida isencdo, a qual

estara sujeita a analise e deferimento da
solicitagdo por parte dos organizadores.

O envio da documentacéo exigida para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, através dos correios, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
gualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentacdo a seu destino,
seja por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de comunicacéo.
Ressalta-se que tal disposicdo s6 serd valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

N&o serdo aceitos, apds o periodo para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ou
alteracdes das informacdes prestadas.
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13.

14.

15.

16.

A partir do primeiro dia apés o término do
prazo para postagem ou de protocolo dos
documentos, e conforme a documentacdo
respectiva seja efetivamente recebida, dar-se-
a a analise dos pedidos apresentados, cujo
resultado estara disponivel para o candidato
na data estabelecida no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital).

O resultado consistira de listagem dos pedidos
ja analisados, da qual constarA o nome dos
candidatos por ordem alfabética, o numero de
inscricdo, o0 cargo, a informacdo sobre
deferimento ou indeferimento.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo deferidos terdo suas inscricbes
efetivadas automaticamente no Concurso
Publico.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo indeferidos e que mantiverem
interesse em participar do Concurso Publico
deverdo imprimir a 22 (segunda) via do boleto
bancéario e efetuar o pagamento do valor de
inscricdo até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VII deste Edital).

| VI - DAS INSCRICOES

1.

As inscricdbes deverdo ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital), ndo sendo aceitos fora do periodo
estabelecido.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor da AUTARQUIA HOSPITAL
MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI, por
meio de boleto bancario, até a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital), observado o horério de atendimento e
das transacg0es financeiras de cada instituicao
bancaria.

Caso o0 vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, o pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte.
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4.

O boleto bancéario sera emitido em nome do
requerente e deverd ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos
dados e do codigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscri¢do, a 22 (segunda)
via do boleto bancario podera ser obtida no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apés a
data determinada para pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo via Internet néo
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicdo sé sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestacdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricAo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso
LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e conforme consta no item
XIl deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o0 ato
perpetrado  for  descoberto apés a
homologacdo do concurso, cabera a
Administracdo Publica a instauragdo de
Processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

O candidato, ao realizar sua inscricao,
também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgagéo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame,
tais como aqueles relativos ao nome, data de
nascimento, notas e desempenho nas provas,
ser portador de deficiéncia (se for o caso),
entre outros, tendo em vista que essas
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9. Para

10. A divulgagdo do

informagbes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Concurso. N&o caberdo
reclamacbes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informacdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de
busca atualmente existentes.

imprimir o COMPROVANTE DE
INSCRICAO o candidato devera acessar o
endereco eletrbnico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br e proceder
da seguinte forma:

a) Acessar a darea restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO", localizada ao
centro da tela principal do endereco
eletrbnico da empresa organizadora,
informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscri¢ao;

b) Sera aberta a “AREA DO CANDIDATO”.
Logo abaixo vocé tem a area “Histoérico
de Inscricdes”; Selecionar “Mais
Informagdes” na coluna “Situagdo de
Pagamento” do Concurso ou Processo
Seletivo desejado;

c) Clicar na opgao “IMPRIMIR
COMPROVANTE DE INSCRICAQ”.

Mapa Estatistico de
Inscricbes e dos Candidatos Inscritos
ocorrerd em data, local e horario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VIl deste Edital).

11. Este Edital, na integra, estara disponivel para

0 candidato na AUTARQUIA HOSPITAL
MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI e
também no endereco eletrénico
WWW.exameconsultores.com.br.

| VIl — OUTRAS INFORMAGCOES SOBRE AS INSCRIGOES

1. A

inscricdo do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital, em
relacio as quais ndo poderda alegar
desconhecimento.
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2.

10.

Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

Tera a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscrigéo.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscrigdo para outrem.

N&o serdo recebidas inscri¢cbes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
horérios de provas, devera optar por apenas
um deles.

Ap6s o pagamento da taxa de inscricdo, ndo
sera permitida alteracdo ou troca de cargo,
exceto quando houver excluséo do cargo para
0 qual o candidato se inscreveu.

A identificacdo do pagamento ocorre no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis apos a
efetivagdo do pagamento da taxa.

O candidato podera acompanhar o andamento
de sua inscricao, acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrdnico da empresa
organizadora -
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscrigéo.

Serd permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o0 cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
deverd apresentar no ato da posse o
comprovante de capacitacdo legal para o
exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaracdo ou atestado ou certificado de
conclusdo do curso emitido pela instituicdo de
ensino, carteira de identidade profissional,
registro no 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional competente), sem o qual nado tera
direito a investidura no cargo pleiteado, além
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de ser
publico.

eliminado do presente concurso

| VIl - DA RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRIGAO

1. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente

sera devolvida nos seguintes casos:

a) pagamento da taxa de
duplicidade;

inscricdo em

b) alteragcdo da data de
provas;

realizacdo das

c) adiamento ou suspensdo ou cancelamento
do concurso publico;

d) exclusao de algum cargo oferecido;

e) outras situagdes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

No caso da hipétese prevista na letra “a” do
item VII-1, o candidato devera requerer a
Restituicdo da Taxa de Inscricdo em até 10
(dez) dias apos o término das inscricdes.

No caso das hipdteses previstas nas letras
“b”, “c”, “d” e “e” do item VIII-1, o candidato
deverd requerer a Restituicdo da Taxa de
Inscricdo em até 30 (trinta) dias apds a data
de publicagéo do ato respectivo.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo sera disponibilizado no endereco
eletrbnico www.exameconsultores.com.br em
até 03 (trés) dias Uteis ap6s a data de
publicacdo do ato respectivo e ficara
disponivel pelo prazo de 30 (trinta)dias a
contar da data de publicacdo do ato
respectivo.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo devera ser protocolado na Sede da
AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI, no horério de
expediente, dentro de um envelope lacrado,
com a seguinte identificacéo:

Concurso Publico — Edital n°® 01/2020 - AUTARQUIA

HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDA -

Restituicdo da Taxa de Inscricdo — N° de Inscri¢ao -
Nome completo do candidato - Cargo pleiteado
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6.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo podera ser encaminhado também via
postal, enderecado a AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT'ANA DE
CARANDAI, dentro de um envelope lacrado,
com a identificacdo acima, através dos
Correios, por meio de Aviso de Recebimento —
AR ou por meio eletrénico, mediante e-mail
para hospitalsantana@carandai.mg.gov.br
(averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem/envio).

A restituicdo da taxa de inscricdo sera
processada nos 20 (vinte) dias uteis
seguintes ao término do prazo fixado, por meio
de depdsito bancario na conta corrente
indicada no respectivo Formulario de
RestituicAo da Taxa de Inscricdo, sendo que
os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), referente ao periodo compreendido
entre a data da solicitacéo feita pelo candidato
e a data da efetiva devolucéo.

Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de
inscricdo, o candidato estara automaticamente
excluido do concurso, exceto quando ocorrer
pagamento da taxa de inscricio em
duplicidade.

| IX - DAS PROVAS

1.

O Concurso Publico constard de Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha.

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de
carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracao
maxima de 03 (trés) horas.

A empresa organizadora do Concurso Publico
manter4 um marcador de tempo em cada sala
de provas para fins de acompanhamento pelos
candidatos.

Cada questdo da prova objetiva de multipla
escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04 (quatro) alternativas
oferecidas (A, B, C ou D).

A Prova Objetiva de Multipla Escolha valera
100 (cem) pontos e ser4d aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.
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O Programa de Prova para as questdes de
multipla escolha consta do ANEXO VI deste
Edital.

| X — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1.

As provas serdo realizadas em local, data e
horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital).

Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se 0
direito de modificar a data e/ou horario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste néo
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Concurso Publico, serdo também realizadas
nos municipios circunvizinhos a este, que

apresentarem estrutura fisica funcional,
atendendo, assim, as necessidades do
processo de selecdo, ndo assumindo,

entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e/ou alojamento desses
candidatos.

A divulgacdo do Local de Realizacdo das
Provas (Distribuicdo de Candidatos / Locais
de Prova) e confirmagado de data e horéario,
ocorrer4d em data e horéario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VI deste Edital).

Sera disponibilizado também aos candidatos
CARTAO DE CONVOCACAO, contendo
informacdo sobre local, data e horario de
prova, e ocorrera em data e horéario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital).

Para imprimir o CARTAO DE CONVOCACAO
o candidato devera acessar sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrdnico da empresa
organizadora -
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricéo.

O CARTAO DE CONVOCACAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede da
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10.

11.

AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital).

Os portdes de acesso aos locais de aplicacao
da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha serédo
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizacdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portbes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horério de Brasilia, munido do
CARTAO DE CONVOCACAO, caneta
esferogréfica transparente azul ou preta,
cédula oficial de identidade ou outro
documento equivalente, original ou coépia
autenticada, (com foto e assinatura), nédo
sendo aceitos protocolos ou declaracbes. No
caso de perda, furto ou roubo, o candidato
devera apresentar boletim de ocorréncia feito
pela autoridade policial.

Seréo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

Ndo serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
0 periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hip6tese alguma, apés
o fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade n&o
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizagdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposicao de rubrica.

Apo6s instalado em sala de provas, o candidato
ndo poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horério de inicio das provas.

Em nenhuma hipbétese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipo6tese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
CARTAO DE CONVOCACAO.

O horério de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacao,
observado o tempo de duragdo estabelecido
no presente Edital.

Em situagcbes excepcionais, caso seja
necessario modificar o horéario de inicio efetivo
das provas dentro de alguma sala, devera ser
0 observado o tempo de duracdo estabelecido
no presente edital, concedendo ao candidato
tempo extra para término da prova equivalente
ao tempo de atraso. Nessas hipoéteses, o
tempo de atraso e o motivo que o gerou
deverdo ser registrados na Ata de Prova
pelo(s) fiscal(is).

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, nha presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacéo.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qual atestem que o lacre das provas nao
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

N&o sera permitido o uso de éculos escuros,
boné, chapéu, gorro, lenco e outros itens de
chapelaria durante a realizagdo das provas.
Os candidatos com cabelos longos devem
comparecer com 0s cabelos presos, deixando
as orelhas a mostra.

Sera vedado ao candidato o porte de arma no
local de realizacdo das provas, ainda que de
porte de documento oficial de licenca para o
respectivo porte.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
o cargo escolhido no momento da inscricao,
falhas de impressdo e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questbes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da nao
solicitagdo imediata de substituicao.

Caso seja verificado erro com relagdo ao
cargo escolhido, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP fara a
averiguacdo e confirmara ao candidato para
gual vaga o0 mesmo realmente se inscreveu.

N&o sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizacado das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Concurso Publico, no dia de realizagdo das
provas, os candidatos poderdo ser submetidos
ao sistema de deteccdo de metais quando do
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

ingresso e saida de sanitarios durante a
realizacdo das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicacdo de provas, ndo
Ihe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

Ndo havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, ndo possuindo a AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE
CARANDAI ou a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP qualquer
responsabilidade sobre os mesmos, por
eventual extravio, perda, furto, dentre outros.
Os itens perdidos durante a realizacdo das
provas escritas, que porventura venham a ser
encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
guando, entdo, serdo encaminhados a Secao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcdo eletrbnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboracéo ou participacéo
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos das
marcacOes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questdes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que ndo sejam
assinaladas com caneta esferogréafica azul ou
preta.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferogréfica azul ou preta ou a
auséncia de assinatura na mesma implicara
em sua eliminacgéo.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

36.

37.

38.

39.

40.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

N&o ser4d permitido o0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicacdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) dultimos candidatos deverao
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apdés a
aposicdo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo as folhas de respostas.

Serd excluido do Concurso Publico o
candidato que:

a) Solicitar a restituicdo da taxa de inscricao
nas hipéteses previstas no item VIII deste
Edital, exceto quando ocorrer pagamento
da taxa de inscricdo em duplicidade.

b) Se apresentar apés o horario estabelecido;

c) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

d) Nao apresentar a cédula oficial de
identidade ou outro documento
equivalente;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

f) Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletrbnicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotogréfica, receptor,
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gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacgéo;

g) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

h) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

i) N&o devolver a folha de respostas
recebida.

| XI - DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE |

1. A classificacdo final dos candidatos sera

ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos na
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (com
indicacdo de pontos em cada prova).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos

aprovados com a mesma pontuacao, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo Unico do
artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do ldoso);

b) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Informatica, se houver;

d) Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Nocdes em Saude Publica, se
houver;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Portugués;

f) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Conhecimentos Gerais;

g) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Matematica, se houver;

h) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacéo do Resultado Final (em ordem
de classificagdo), dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| XII — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1. Serdo admitidos recursos contra 0s seguintes

eventos:
a) Publicacdo do Edital (e suas retificacdes);

b) indeferimento do pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢ao;

c) inscricdbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscri¢ao;
erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricdo; indeferimento do pedido de
atendimento diferenciado);

d) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horério);

e) realizacdo das provas;

f) questdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

g) gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

h) resultado (erro na pontuacdo e/ou
classificacao);

i) qualquer outra decisdo proferida no
certame.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro
dia 0til subsequente ao da publicacdo dos
eventos acima no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacéo sera feita na mesma data
no quadro de avisos da AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE
CARANDAI, podendo assim o candidato
valer-se da consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
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10.

ANEXO V deste Edital e disponivel também
na area restrita do candidato, denominada
“AREA DO CANDIDATO’, localizada no
endereco eletrbnico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br).

Os Recursos deverdao ser protocolados na
Sede da AUTARQUIA HOSPITAL
MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI, no
horario de expediente, dentro de um envelope
lacrado, com a seguinte identificag&o:

Concurso Publico — Edital n® 01/2020 - AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI —
Recurso Administrativo — N° de Inscri¢cdo - Nome
completo do candidato - Cargo pleiteado

A AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI, através da
Comissao Especial de Concurso Publico,
enviard o0s recursos protocolados pelos
candidatos a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP.

Os Recursos poderdo ser encaminhados
também via postal, enderecados & EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, dentro de um envelope lacrado, com a
identificac@o acima, através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento — AR ou por
meio eletrbnico, mediante e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br

(averiguando-se sua tempestividade pela data

da postagem/envio).

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultard em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou que ndo apresentar argumentagdo logica e
consistente ou ainda aquele a que se der
entrada fora dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia, ou seja, a deciséo ter4 carater
terminativo e ndo sera objeto de reexame.

Os recursos interpostos serdo respondidos
pela empresa organizadora do Concurso e
respectivo parecer serd disponibilizado ao
candidato no endereco eletrdnico da empresa

organizadora -
www.exameconsultores.com.br, no maximo,
até a data do evento subsequente constante
do CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VII deste Edital).

| XlIl = DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribui¢cbes do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

Ficam assegurados 5% (cinco por cento)!
das vagas oferecidas no presente Concurso
Publico as Pessoas com Deficiéncia - PcD.
Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Concurso
Pudblico, 0 mesmo percentual sera igualmente
assegurado as Pessoas com Deficiéncia -
PcD.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na
hipotese de aplicacdo do percentual resultar
em numero fracionado, este serd arredondado
para o primeiro nimero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicacdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas,
regendo-se a disputa pela igualdade de
condi¢cbes, atendendo assim, ao principio da
competitividade orientada pelo Supremo
Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

N&do havendo nomeacdo e posse conjunta de
todos os aprovados, o 1° candidato de cada
cargo com deficiéncia aprovado no concurso
publico sera nomeado para ocupar a 52 vaga,

Lei n° 2.295, de 23/10/2018, e suas alteragbes vigentes, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos Civil do Municipio de Carandai — “Art. 8°, §2°. As pessoas portadoras
de deficiéncia fisica é assegurado o direito de se inscrever em concurso plblico para provimento
de cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, sendo-
lhes reservados até 10% (dez por cento) das vagas oferecidas no concurso”.
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10.

ja que em se admitindo reservar vagas quando
a oferta em Concurso Publico for inferior a 5
(cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite
percentual de 20% (vinte por cento). Em
seguida, o 2° candidato de cada cargo com
deficiéncia aprovado no concurso publico sera
nomeado para ocupar a 212 vaga, o 3° para
ocupar a 412 vaga, o0 4° para ocupar a 612
vaga, e assim sucessivamente, obedecendo
ao percentual estipulado pela lei do municipio,
respeitando-se a ordem de classificagcdo da

lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.
O candidato que quiser concorrer como

deficiente devera declarar tal intento no ato da
inscricdo, assinalando tal op¢do na
modalidade de concorréncia, e enviar para 0s
organizadores um Laudo Médico original ou
cépia autenticada.

O laudo médico podera ser protocolado na
Sede da AUTARQUIA HOSPITAL
MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI, em
periodo e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VIl deste Edital), dentro de um
envelope lacrado, com a  seguinte
identificacdo:

Concurso Publico — Edital n® 01/2020 - AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI —
Laudo Médico — Pessoa com Deficiéncia - PcD — N°

de Inscricdo - Nome completo do candidato - Cargo

pleiteado

O laudo médico podera ser encaminhado
também via postal, enderecados a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, dentro de um envelope lacrado, com a
identificac@o acima, através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento - AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem).

N&o serdo aceitas solicitagdes de alteracédo de
opcdo de modalidade de concorréncia, de
“‘“Ampla Concorréncia” para “Pessoa com
Deficiéncia - PcD” ou vice-versa, apds o
encerramento do periodo de inscrigao.

O fato de o candidato se inscrever como
“Pessoa com Deficiéncia - PcD” e enviar o
laudo médico ndo configura participacdo
automatica na concorréncia para as vagas

11.

12.

13.

14.

15.

16.

reservadas, devendo o laudo passar por uma
andlise pela empresa organizadora; no caso
de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

O laudo médico sera considerado vélido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricdes e
conter as seguintes informagbBes: nome
completo do candidato; especificacdo do tipo
de deficiéncia, bem como do grau ou nivel de
deficiéncia; expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca (CID-10), com a provavel causa da
deficiéncia; local e data de sua emissao;
assinatura e carimbo contendo o CRM do
médico atestante.

Caso o candidato ndo envie o laudo médico ou
caso o0 laudo médico seja enviado sem as
informacdes necessérias para ser considerado
valido, ndo estara apto para concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD e permanecera concorrendo somente as
vagas de ampla concorréncia, mesmo que
tenha assinalado tal op¢cdo no momento da
inscri¢ao.

O laudo médico valerd somente para este
concurso e ndo sera devolvido ao candidato.

Somente serdo considerados como deficientes
agueles candidatos que se enquadrem nas
situagdes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004,
combinado com o enunciado da Sumula 377
do STJ, de 22/04/2009.

N&o serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
guando de sua posse, serd submetido a
exames médicos e complementares, que terdo
decisdo terminativa sobre a qualificagdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do cargo.
Caso a decisdo ndo o qualifique para o
exercicio do cargo, € assegurado O
contraditério e ampla defesa, conforme
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17.

18.

19.

20.

disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de sua intimacdo, contra a
deciséo que o desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificagéo.

Os candidatos com deficiéncia participardo do
Concurso em igualdade de condi¢6es com os
demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacao, ao horério e ao local de
aplicacdo das provas e nota minima exigida
para os demais candidatos.

O candidato que porventura declarar
indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa
com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situacao da
inscricdo nessa condicdo, entrar em contato
com a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP por e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br para a
correcdo da informacdo, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscrigao.

O CANDIDATO QUE CONCORRER NA
CONDIGAO DE DEFICIENTE, SE
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO,
ALEM DE FIGURAR NA LISTA DE
CLASSIFICACAO DA AMPLA
CONCORRENCIA, TERA SEU NOME
CONSTANTE DA LISTA ESPECIFICA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

XV

— DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM

NECESSIDADES ESPECIAIS

1.

O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias ou definitivas, que
necessitar de atendimento diferenciado para a
realizagdo das provas, devera indicar, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricdes, 0Ss recursos especiais necessarios,
tais como: Autorizagdo para utlizacdo de

aparelho auricular; Designacdo de fiscal para
auxiliar na transcricdo das respostas;
Designacdo de fiscal para auxiliar no
manuseio da prova e na transcricdo das
respostas; Facilidade de acesso as salas de
realizacdo da prova e as demais instalacfes
de uso coletivo no local onde sera realizado o
certame; Fiscal ledor, com leitura fluente;
Intérprete de Libras; Mobiliario adaptado e
espacos adequados para a realizagdo da
prova; Prova impressa em Braile; Prova
impressa em caracteres ampliados (Ex: Fonte
Tamanho 24); Tempo adicional para
realizagdo das provas.

O candidato devera enviar para O0s
organizadores um Laudo Médico original ou
cOpia autenticada, justificando a necessidade
do atendimento diferenciado. O laudo médico
serd considerado vélido se expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses antes do término
das inscri¢des.

O laudo médico valerd somente para este
concurso e nao sera devolvido ao candidato.

O laudo médico devera ser protocolado na
Sede da AUTARQUIA HOSPITAL
MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI, em
periodo e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VIl deste Edital), dentro de um
envelope lacrado, com a  seguinte
identificacéao:

Concurso Publico — Edital n°® 01/2020 — AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI —
Laudo Médico — Necessidades Especiais — N° de
Inscricdo - Nome completo do candidato - Cargo
pleiteado

O laudo médico poderda ser encaminhado
também via postal, enderecados & EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, dentro de um envelope lacrado, com a
identificac@o acima, através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento - AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data

da postagem).

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou nao
guando de sua convocacao para a realizacdo
das provas.
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7.

8.

9.

A solicitacdo de condicbes especiais sera
atendida segundo critérios de viabilidade
e de razoabilidade, sendo comunicado o seu
atendimento ou nao, quando da
disponibilizacéo ao candidato do CARTAO DE
CONVOCACAO, contendo informag&o sobre
local, data e horéario de prova.

O candidato cujo pedido de atendimento
especial for indeferido podera interpor recurso
nos termos do item Xll deste Edital.

A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizacdo das provas
deveré solicitar atendimento especial para tal
fim, conforme item XV deste Edital.

| XV — DA CANDIDATA LACTANTE

1.

4.

A candidata lactante que necessitar
amamentar durante a realizacdo da prova,
podera fazé-lo, desde que o requeira, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricoes.

A lactante devera apresentar-se no dia da
aplicacdo da prova e no respectivo horario
para o qual foi convocada, com 01 (um)
acompanhante adulto, que ficara em local
determinado pelos organizadores do Concurso
Publico e sera responsavel pela guarda da
crianga.

N&o sera disponibilizado, pelos organizadores,
responsavel para a guarda da crianga, e a
auséncia de acompanhante acarretara a
candidata a impossibilidade de realizacdo da
prova.

Durante o periodo de amamentagcdo, a
candidata lactante sera acompanhada por
fiscal, que garantird que sua conduta esteja de

acordo com os termos e condicdes
estabelecidos.
O tempo efetivo despendido para

amamentacao sera cronometrado para fins de
compensacao, sendo informado a candidata
na sala de provas e o fato registrado em termo

(Ata de Prova). A candidata podera
permanecer na sala de provas até o
complemento do tempo  efetivamente

despendido para amamentacao.

| XVI — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

N&o serdo dadas, por telefone, informacbes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente 0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatorio
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdo objeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo.

A AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAiI e a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Concurso Publico.

O candidato deverd manter atualizado seu
endereco e telefone junto a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, enquanto estiver participando do
Concurso Publico, e junto & AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE
CARANDAI, se aprovado, durante o prazo de
validade do Concurso Pdblico, visando
eventuais convocagles (realizadas através de
envio de carta com aviso de recebimento no
endereco indicado pelo candidato), nao |he
cabendo qualquer reclamacéo caso esta nao
seja possivel, por falta da citada atualizacao.
Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nao
atualizacdo do seu endereco.

A NOMEACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS NO PRESENTE CONCURSO
PUBLICO FICA CONDICIONADA A
OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES
LEGAIS PERTINENTES, DA RIGOROSA
ORDEM DE CLASSIFICACAO, DO SEU
PRAZO DE VALIDADE E LIMITES DE
VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM A
VAGAR OouU FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS  VAGAS  OFERECIDAS _ SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
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DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado e nomeado no presente
concurso publico terd o prazo de 30 (trinta)
dias para tomar posse, contado da publicacéo
do ato de provimento, podendo esse prazo ser
prorrogado por igual periodo. O ATO DE
PROVIMENTO SERA ENVIADO PARA O
ENDERECO INDICADO PELO CANDIDATO
NO ATO DA INSCRICAO (PESSOALMENTE
E DIRETAMENTE) OU ATRAVES DOS
CORREIOS, POR MEIO DE AVISO DE
RECEBIMENTO - AR.

Quando a posse do candidato ndo ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacdo sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e rendncia em
ocupar o cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se a administracdo o direito de
convocar o proximo candidato.

No ato da posse o0 candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela AUTARQUIA HOSPITAL
MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI,
de posse dos seguintes exames, sem
prejuizo de outros exames
complementares que venham a ser
solicitados, se necessarios, conforme o
cargo, sendo: hemograma completo com
plaguetas; grupo sanguineo e fator Rh;
urina rotina; eletrocardiograma; raio X de
térax PA (os exames poderdo ser
realizados na rede publica ou privada de
saude, com validade de até 30 (trinta)
dias a contar da data de sua realizagao).

b) original e fotocépia de comprovante de
residéncia atualizado (preferencialmente
agua, energia ou telefone);

c) original e fotocopia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacoes,
se houver;

d) original e fotocépia da Cédula de
Identidade;

e)

9)

h)

)
k)
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original e fotocopia do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

na hipétese de o candidato ser cidad&@o
portugués a quem foi deferida igualdade
nas condicdes previstas no 8§ 1° do art. 12
da Constituicdo Federal, deverdo ser
apresentados documento expedido pelo
Ministério da Justica, reconhecendo a
igualdade de direitos, obrigacdes civis e
gozo dos direitos politicos, nos termos do
Decreto Federal n°®70.436, de 18 de abril
de 1972, e dos arts. 15 e 17 do Tratado de
Amizade, Cooperacdo e Consulta entre
Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril
de 2000 e promulgado pelo Decreto
Federal n® 3.927, de 17 de outubro de
2001; e documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a
mencdo da nacionalidade do portador e
referéncia ao tratado, nos termos do seu
art. 22 do Decreto Federal n° 3.927, de
2001.

original e fotocépia do cartdo de
cadastramento no PIS/PASEP, se possuir
(0 candidato devera consultar a
Regularidade na Qualificagdo Cadastral do
PIS/PASEP pelo endereco eletrdnico da
Previdéncia Social:
https://portal.esocial.gov.br/institucional/co
nsulta-qualificacao-cadastral e caso a
consulta apresente inconsisténcias, o
candidato deve procurar o 06rgao
competente para  regularizacdo e
apresentar, durante o0 processo de
admissdo, documento comprobatério de
regularizagcdo expedido pelo referido
6rgédo);

original e fotocopia da certiddo de
nascimento e CPF dos filhos menores de 18
(dezoito) anos ou invalidos;

original da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Saocial (CTPS);

2 fotografias 3x4 recentes;

original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votacdo na ultima
eleichlo dos dois turnos, quando
houver, ou comprovante de quitagdo com
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10.

11.

a Justica Eleitoral, disponivel no endereco
eletr6nico http://www.tse.gov.br;

[) original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isen¢do ou de dispensa (se
do sexo masculino);

m) original e fotocépia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
Cargo (diploma registrado ou declaragéo
ou atestado ou certificado de concluséo do
curso emitido pela instituicio de ensino,
carteira de identidade profissional, registro
no o6rgdo de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente);

n) declaracdo de bens e valores que
constituem seu patrimbnio ou coépia da
Ultima declaracédo de Imposto de Renda de
Pessoa Fisica (IRPF), com o respectivo
recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

0) declaracdo de que ndo infringe o art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(acumulagdo remunerada de cargos,
empregos e funcgdes), bem como o
disposto no art. 37, §10, da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil de
1988 (percepcdo simultdnea de proventos
de aposentadoria com a remuneragédo de
cargo, emprego ou funcao publica).

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizacdo do Concurso Publico ou
que desejar comprovante de comparecimento
nas provas ou que tenha necessidade de
outras informacBes, devera efetuar contato
junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Ndo serdo fornecidas provas relativas a
concursos anteriores.
O acompanhamento das  publicacbes

relativamente ao Concurso Publico regido por
este Edital, incluindo suas retificacGes, as
instrucdes, comunicacdes e convocagdes dele
decorrentes, assim como o0s resultados
relacionados ao Certame, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

12.

13.

14.

15.

16.

Serd assegurado as pessoas que nao tiverem
acesso a internet, um computador e uma
impressora com tinta e papel, para que
possam realizar pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo, inscricfes,
consultas e/ou recursos contra qualquer
decisdo proferida no certame, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos

deste edital, na Sede da AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE
CARANDAI.

Cabera ao Diretor Presidente da AUTARQUIA
HOSPITAL MUNICIPAL SANT'’ANA DE
CARANDAI a homologac&o do resultado final,
que devera ocorrer no prazo maximo de 30
(trinta) dias apés terem sido ultimadas todas
as etapas editalicias.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nédo participa do processo de
nomeacao e posse dos candidatos aprovados.
Tais informacdes deverdo ser obtidas junto a
AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI.

A AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI procedera a
guarda de todos os documentos relativos ao
Concurso Publico pelo prazo de 05 (cinco)
anos, observada a Resolucdo n° 14, de
24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional
de Arquivos), que dispbe sobre o Cédigo de
Classificagcdo de Documentos de Arquivos
para a Administracdo Publica.

Todos 0s casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos no
presente  Edital serdo resolvidos pela
Comissao Especial de Concurso Publico.

Carandai/MG, 06 de fevereiro de 2020.
(Atualizado pela Rerratificagéo n° 01, de 07/04/2020)

DENILSON HERMES DA CUNHA
Diretor Presidente da Autarquia Hospital
Municipal Sant’/Ana de Carandai
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO E PROVAS

N° de Vagas® Requisitos Valor da Provas
Cargos Vencimento (escolaridade, categoria J%ggg;ge taxade Pontos
9 (R$)2 PcD Concorréncia profissional e outras S | inscricdo Tinos N°de Horério de
Ampla exigéncias do cargo) emana (R9$) P questdes Por Por | Realizagdo
questdo | Prova
T T n BB
CONTROLE DE 1.425,00 - 01 Ensino médio completo 40h 64,00 ’ o ! 9h
FATURAMENTO * Matemética 10 2,0 20
* Informética 10 4,0 40
Curso Superior completo 12h de
em Enfermagem. Possuir trabalho, por * Portugués 10 2,0 20
04 + Cadastro | registro no Conselho ! »  C.Gerais 10 2,0 20
ENFERMEIRO 3:562,00 Reserva Regional de Enfermagem 2623:0 160,00 |, N.S.Publica 10 2,0 20 o
(COREN) e Protocolo de P * Especifica 10 4,0 40
(12x36)
Manchester
. * Portugués 10 2,0 20
Curso Superior completo - « C.Gerais 10 20 20
NUTRICIONISTA 2.793,00 | - 01 Nutric&o. Possuir registro 40h 125,00 | , N' Publicas 1 2’ 2 9
no Conselho de classe S dolica 0 0 0
» Especifica 10 4,0 40
_ tra;;'i‘]gepor * Portugués 10 2,0 20
RECEPCIONISTA 1.227,00 02 + Cadastro | Ensino Fundamental 36h de 55,00 . C.Gera[s. 10 2,0 20 oh
Reserva completo repouso * Matematica 10 2,0 20
(12436) * Informética 10 4,0 40
. Curso Técnico em * Portugués 10 20 2
TECNICO EM 02 + Cadastro - ! » C.Gerais 10 2,0 20
FARMACIA 159,00 | - Reseva | -omcia reconhecido 40 7100\, Nspablica | 10 20 20 o
P * Especifica 10 4,0 40
Curso Técnico em A
TECNICO EM Nutrigio e Dietética e : E"g:?;gs ig gg 28
NUTRICAO E 1596,00 | - 01 possuir registro no 40h 71,00 |, N'S Publi 10 2’0 20 9
DIETETICA Conselho Regional de ~>-rLoica '
VI » Especifica 10 4,0 40
Nutricionistas
N° TOTAL DE VAGAS I 1

ZVencimento (R$): Atualizado de acordo com a legislagdo municipal de Carandai. Tendo em vista o principio constitucional que veda salarios inferiores ao salario minimo vigente no pais, os cargos
publicos que se encontrarem nessa situagéo terdo complemento salarial até o valor do salario minimo fixado pelo Governo Federal.

¥Ne de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas.

* C.Gerais: Conhecimentos Gerais.

®N.S.Publica: NogGes em Salde Publica.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE CONTROLE DE FATURAMENTO: Descricdo Sumadria: Atuar junto ao processo de
faturamento dos servicos realizados, prestar informacdes ao Sistema Unico de Satde SUS, participar da
elaboragcédo da PPl e demais atividades correlatas ao setor de saude. Descri¢do detalhada: Processar,
mensalmente, todo o faturamento dos servigos realizados pela Autarquia Hospital Municipal Sant'’Ana de
Carandai, em especial aos efetuados pelos profissionais especialistas, clinicos, pediatras e profissionais
da enfermagem; Cadastramento dos profissionais da Saude; Cadastramento e acompanhamento de
gestantes; Prestar informacdes ao Sistema Unico de Saide (SUS), de varios programas desenvolvidos,
promovendo suas atualizagBes periodicamente; Manter atualizados os cadastros dos profissionais da
Saude; Atendimento ao PPl — Programa de Pactuagdo Integrada, que faz a pactuacdo de exames,
consultas e cirurgias para outras cidades; Notificagdo de todos os nascidos vivos, nascidos mortos e
oObitos; Atualizac@o dos programas utilizados; — Envio do faturamento mensal & GRS; — Responsével pelo
faturamento de AIH, MAC, SAl, SUS e Rede Resposta; Responsavel por toda Estatistica SAI/MAC, AlH,
Urgéncia e Emergéncia, Pronto Atendimento e Cirurgias Eletivas; Operar SUS-Facil — Regulacdo de
Internacdes e Transferéncias; Controle de programa SIGTAP, Tabela SUS e CADWEB; Executar tarefas
gue lhe sejam determinadas por superior imediato, enquadrando nas fung¢des Especificas; Participar de
Comissdes Permanentes da Autarquia, desde que nomeado através de Portaria; Executar outras tarefas
correlatas que lIhe forem atribuidas; Conhecer e nortear suas ac¢Bes fundamentadas no Manual de
Procedimentos Operacionais Padrao (POP) em sua pratica diaria; Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho.

ENFERMEIRO: Descricdo Sumdria: Coordenar os trabalhos dos servicos da enfermagem. Descrigcdo
Detalhada: Cumprir a lei N° 7.498 de 25 de Junho de 1986 e Decreto n° 94.406 de 08 de junho de 1987
e, suas alteracdes, que dispde sobre a regulamentagdo do exercicio da Enfermagem; Prestam
assisténcia ao paciente; Coordenam, planejam ac¢des e auditam servicos de enfermagem e/ou perfusao;
Implementam ac¢bes para a promocdo da saude junto a comunidade, dirigem o 6rgdo de enfermagem
integrante da estrutura basica da instituicdo de salde; Coordenar o trabalho dos servidores sob sua
orientagdo, no intuito de prestar o melhor servico possivel para o tratamento e recuperagdo dos
pacientes; Orientar o servigo de enfermagem; Opinar ha compra de materiais de enfermagem fornecendo
especificacdes técnicas e verificando necessidades; Solicitar a substituicdo dos servidores sob sua
supervisdo, quando necessario; Participar de Comissfes Permanentes da Autarquia, desde que
nomeado através de Portaria; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas; Conhecer e
nortear suas acbes fundamentadas no Manual de  Procedimentos  Operacionais
Padrdo (POP) em sua pratica diaria; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

NUTRICIONISTA: Descricdo Sumdria: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios
e enfermos); organizar, administrar e avaliar unidades de alimentagdo e nutricdo; efetuar controle
higiénico-sanitario, além de participar de programas de educacdo nutricional. Descricdo Detalhada:
Planejar, dirigir e coordenar todo o servigo relacionado com o cardapio para os pacientes internados no
hospital; Controla estoque, desenvolve cardapios alimentares; Inspeciona todo o processo de aquisi¢éo
de alimentos; Controla 0 excesso e a escassez, fazendo complementacdo dos alimentos, quando
necessario; Mantém controle rigoroso sobre a validade dos alimentos a serem utilizados no hospital;
Comparece as reunides promovidas pela direcdo do hospital; Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; Participar de Comissdes Permanentes da Autarquia, desde que nomeado através
de Portaria; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas; Conhecer e nortear suas acfes
fundamentadas no Manual de Procedimentos Operacionais Padréo (POP) em sua prética diaria.

RECEPCIONISTA: Descricdo Sumaria: Recepcionar as pessoas que vao ao Hospital. Descricdo
Detalhada: Recepcionar as pessoas que vao ao Hospital, dando informa¢8es necessarias; Preencher as
fichas de atendimento médico, assim como as fichas de internacbes; Atender a ligacbes e operar o
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sistema telefénico; Noc¢Bes Basicas de Informatica; Atender ao publico tirar davidas, responder
perguntas, ou transferir as perguntas aos funcionarios responsaveis; Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; — Participar de ComissGes Permanentes da Autarquia, desde que
nomeado através de Portaria; — Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas; Conhecer e
nortear suas agdes fundamentadas no Manual de Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) em sua
pratica diaria.

TECNICO EM FARMACIA: Descricdo Sumaria: Auxiliar o farmacéutico em atividades de logistica de
materiais e de medicamentos e em atividades de dispensac¢do de medicamentos. Descricdo Detalhada:
Realizar o controle de estoques; Realizar o procedimento de reparacdo de doses, segundo modelos de
dispensacdo utilizados no &ambito hospitalar; Organizagdo e controle do armazenamento de
medicamentos correlatos; Documentar atividades e procedimentos da Farmacia Hospitalar por meio de
softwares préprios; Desenvolver atividades pertinentes de acordo com as boas praticas de Farmacia, sob
a superviséo direta do farmacéutico; Executar tarefas que lhe sejam determinadas por superior imediato,
enquadrando nas func¢des Especificas; Participar de Comiss6es Permanentes da Autarquia, desde que
nomeado através de Portaria; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas; Conhecer e
nortear suas agdes fundamentadas no Manual de Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) em sua
pratica didria; Observar e cumprir as hormas de higiene e seguranca do trabalho.

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA: Descrigdo Sumaria: Auxiliar a nutricionista em atividades
correlatas ao cargo. Descricdo Detalhada: Coletar dados estatisticos ou informagBes por meio da
aplicacdo de entrevistas, questionarios e preenchimento de formularios conforme protocolo definido pelo
nutricionista responsavel técnico; Realizar nos pacientes a pesagem e aplicar outras técnicas de
mensuracdo de dados corporais definidas pela concretizagdo da avaliacdo nutricional; Supervisionar as
atividades de higienizacdo de alimentos, ambientes, equipamentos e utensilios visando a seguranca
alimentar e difundindo as técnicas sanitarias vigentes; Participar de programas de educacdo alimentar
para a clientela atendida, conforme planejamento estabelecido pelo nutricionista; Colaborar com as
autoridades de fiscalizacao profissional e/ou sanitaria; — Participar de pesquisas e estudos relacionados a
sua area de autuacdo; Acompanhar e orientar as atividades da Unidade de Nutricdo e Dietética (UND),
de acordo com as suas atribuicdes; Auxiliar o nutricionista no controle periédico dos trabalhos
executados na Unidade de Nutricdo e Dietética (UND); Observar, aplicar e orientar os métodos de
esterilizacdo e desinfeccdo de alimentos, utensilios, ambientes e equipamentos, previamente
estabelecidos pelo nutricionista; Relacionar os varios tipos de dietas de rotina com a prescri¢do dietética
indicada pelo nutricionista; Observar as caracteristicas organolépticas dos alimentos preparados, bem
como as transformagfes sofridas nos processos de coccdo e de conservagdo, identificando e corrigindo
eventuais ndo conformidades; Realizar outras atividades pertinentes a realidade da Unidade de Nutri¢cdo
e Dietética desta Autarquia, requeridas pela Nutricionista Responsavel Técnica, que ndo comprometam a
legalidade da atuacdo do Técnico em Nutri¢cdo e Dietética.
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n° 01/2020 - AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT'ANA DE CARANDAI

Candidato

N° de Inscricéo

Cargo

DECLARACAO

ASSINALE UMA DAS OPCOES ABAIXO:

() Declaro, para efeito de concessao de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico para
provimento de vagas da AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI, sob as penas da lei,
gue estou DESEMPREGADO, e: ndo possuo vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho

e Previdéncia Social (CTPS); ndo possuo vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal; ndo possuo contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual ou federal; ndo aufiro qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente

reconhecida como autbnoma.

() Declaro, para efeito de concesséo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico para
provimento de vagas da AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI, sob as penas da lei,

gue sou HIPOSSUFICENTE (ndo possuo condi¢Bes financeiras para arcar com a taxa de inscricdo sem prejuizo

de meu sustento ou de minha familia); Declaro ainda que a renda per capita de minha familia é igual ou inferior a
um salario minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do ndcleo familiar que vivam sob o

mesmo teto).

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

MODELO DE PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador
do CPF n° , Cédula de identidade n° , residente a
, n° , Bairro , CEP )
na cidade de , estado de , e-mail , homeio

e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscricdo no cargo de
do Concurso Publico da , Edital n°® 01/2020 (ou para

realizar pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ou para impetrar recursos contra qualquer deciséo

proferida no certame, etc), o Sr (a). , portador da cédula de identidade n°

, e-mail , residente a ,n°
Bairro , CEP , ha cidade de , estado
de , com os poderes especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padrdo de inscrigdo e

declaracdo de que estou de acordo com as normas do contidas no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

Obs: Nao ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.
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Organizagao:

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP )
Concurso Publico — Edital n°® 01/2020 - AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT'ANA DE CARANDAI

Candidato

N° de Inscricéo

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:
D Publicagcéo do Edital (e suas retificacdes)
D Indeferimento do pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigao
D inscricdes (erro na grafia do nome)
D Inscricdes (omissdo do nome)
D Inscriges (Erro no n° de inscri¢ao)
D InscrigBes (erro no n° da identidade)
D InscrigBes (erro na nomenclatura do cargo)
D Inscri¢cdes (indeferimento de inscri¢céo)
D Inscri¢des (indeferimento do pedido de atendimento diferenciado)
D Local, sala, data e horéario de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horério)
D Realizacédo das Provas
D Questdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
D Gabarito da Prova Objetiva de Mltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultado (erro na pontuacgéo e/ou classificagcao)

D Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:

Pagina 23 de 30




AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL Organizagao:

SANT’ANA DE CARANDAI

Hs ESTADO DE MINAS GERAIS

SR AL Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2020
SANTANA (Atualizado pela Rerratificagéo n° 01, de 07/04/2020)

ANEXO VI

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

| NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino fundamental completo / Ensino médio incompleto

RECEPCIONISTA.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Compreenséo e interpretacdo de textos; Tipologia e géneros textuais; Coeréncia e coesdo textual; Formacéo e
significacdo de palavras; Sinbnimos e antdnimos; Ordem alfabética; Silaba: separagdo e classificagdo; Ortografia e
acentuacao; Tipos de frase; Pontuagcéo; Morfologia: emprego e classificacdo das classes de palavras; Sintaxe: estrutura da
oracdo e do periodo e termos e essenciais da ora¢gdo; Semantica e vicios de linguagem. Sugestéo Bibliografica: ACADEMIA
BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortogréafico da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Global Editora e Distribuidora Ltda,
2009. Dicionérios de Lingua Portuguesa. SACONNI, Luiz Antonio. Nossa gramatica completa Sacconi: teoria e pratica. 31 ed.
Sao Paulo: Nova Geracgéo, 2011. Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam 0s seguintes aspectos: -
Aspectos socioecondmicos: histdria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagBes cientificas e tecnoldgicas,
educacdo, saude, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica, literatura, artes, arquitetura, radio,
cinema, teatro, televisdo e gastronomia. - Aspectos gerais sobre o Municipio deste Edital, em especial acerca da populagao,
trabalho e rendimento, educagdo, economia, salde, territorio e meio ambiente, tendo como base os dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do Censo Demogréfico (2010) aos dias atuais. Orientagdo: Ir sitio eletrénico IBGE
Cidades - <https://cidades.ibge.gov.br/> = direcionar / pesquisa ao municipio deste Edital = considerar os dados
disponibilizados pelo (panorama, pesquisa, histéria), do Censo Demogréfico (2010) aos dias atuais. Sugestao Bibliogréfica:
Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do
Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publicacbes que
abranjam o programa proposto.

MATEMATICA: Nameros: Sistemas de Numeracdo Decimal. O conjunto dos nimeros naturais: operacoes, divisibilidade,
decomposicdo de um ndmero natural nos seus fatores primos. O conjunto dos numeros inteiros: operagGes, multiplos e
divisores. O conjunto dos numeros racionais: propriedades, operacdes, operagdes com fracdes, potenciagdo e radiciagdo. O
conjunto dos nameros reais: niUmeros irracionais, a reta real e intervalos. Unidades de medidas: comprimento, area, volume,
massa, tempo e velocidade. Conversdo de unidade de medidas. Proporcionalidade: grandezas diretamente proporcionais e
regra de trés simples. Porcentagens e juros simples. Leitura e identificacdo de dados apresentados em graficos de colunas e
tabelas. Sugestdo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris — 6° ao 9° ano. Editora Atica. IMENES, Luiz Marcio;
LELLIS, Marcelo. Matematica — 6° ao 9° ano. 12 ed. Editora Moderna, 2010. SILVEIRA, Enio; MARQUES, Claudio. Matematica
— Compreensédo e Pratica — 6° ao 9° ano. 22 ed. Editora Moderna, 2013. Qutras publicacdes que abranjam o programa
proposto.

INFORMATICA: 1. Conhecimento do sistema operacional Microsoft Windows 7: arquivos, pastas (diretorios) e operacdes com
arquivos; seguranga, antivirus e atualizacdo (Windows Update). Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover e excluir
arquivos; criar pastas e subpastas no Windows 7. 2. Conhecimento do editor de textos Microsoft Word 2007: criar, salvar, editar
e apagar documentos; sumario e indice; formatagao e impressao. 3. Microsoft Excel 2007: Elaboragdo de planilhas e graficos
(criar, salvar, editar e apagar), calculos, féormulas, manipulagédo de planilhas e impresséo. 4. Conhecimento de Internet e do
Internet Explorer 11 para Windows 7; 5. Operagdes de correio eletrdnico no Microsoft Office Outlook 2007: receber e enviar
mensagens; anexos; catalogo de enderecos; organizagdo das mensagens. Sugestdo Bibliogréafica: Sistemas de Ajuda (F1) e
de suporte integrados e disponiveis on-line e off-line nos softwares Microsoft Windows 7, Microsoft Word 2007, Microsoft Excel
2007, Internet Explorer 11 para Windows 7 e Microsoft Outlook 2007. Outros Livros e apostilas inerentes a area.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo / Educacéo superior incompleta

AGENTE DE CONTROLE DE FATURAMENTO; TECNICO EM FARMACIA; TECNICO EM NUTRICAO DIETETICA.

CONTEUDO PROGRAMATICO

POR'[UGUES PARA AGENTE DE CONTROLE DE FATURAMENTO, TECNICO EM FARMACIA E TECNICO EM NUTRICAO
DIETETICA: Compreensao e interpretacdo de textos; Géneros e tipos de texto; Figuras de Sintaxe; Figuras de Linguagem;
Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual; Morfossintaxe; Verbos: flexdo, conjugacéo, vozes, correlacdo entre tempos e
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modos verbais; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase; Colocagdo pronominal; Estrutura da oracéo
e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos; Acentuacéo gréafica; Ortografia; Pontuacéo; Variagdo linguistica. Sugestéo
Bibliografica: CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto.
NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012.
SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 312 ed. Sdo Paulo: Nova Geragdo, 2011. Outras publicagBes que
abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE DE CONTROLE DE FATURAMENTO, TECNICO EM FARMACIA E TECNICO
EM _NUTRICAO DIETETICA: Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: -
Aspectos socioecondmicos: historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas,
educagdo, saude, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica, literatura, artes, arquitetura, radio,
cinema, teatro, televisdo e gastronomia. - Aspectos gerais sobre o Municipio deste Edital, em especial acerca da populacéo,
trabalho e rendimento, educagdo, economia, saude, territorio e meio ambiente, tendo como base os dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do Censo Demogréfico (2010) aos dias atuais. Orientagao: Ir sitio eletrénico IBGE
Cidades - <https://cidades.ibge.gov.br/> = direcionar / pesquisa ao municipio deste Edital = considerar os dados
disponibilizados pelo (panorama, pesquisa, histdria), do Censo Demografico (2010) aos dias atuais. Sugestdo Bibliogréfica:
Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do
Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publica¢cdes que
abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA AGENTE DE CONTROLE DE FATURAMENTO: 1. Conhecimento do sistema operacional Microsoft
Windows 7: arquivos, pastas (diretérios) e operacdes com arquivos; seguranga, antivirus e atualizagdo (Windows Update).
Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover e excluir arquivos; criar pastas e subpastas no Windows 7. 2. Conhecimento do
editor de textos Microsoft Word 2007: criar, salvar, editar e apagar documentos; sumario e indice; formatacdo e impresséo. 3.
Microsoft Excel 2007: Elaboracdo de planilhas e gréaficos (criar, salvar, editar e apagar), célculos, férmulas, manipulacdo de
planilhas e impressédo. 4. Conhecimento de Internet e do Internet Explorer 11 para Windows 7; 5. Operacdes de correio
eletrbnico no Microsoft Office Outlook 2007: receber e enviar mensagens; anexos; catalogo de enderecos; organizagao das
mensagens. Sugestdo Bibliogréfica: Sistemas de Ajuda (F1) e de suporte integrados e disponiveis on-line e off-line nos
softwares Microsoft Windows 7, Microsoft Word 2007, Microsoft Excel 2007, Internet Explorer 11 para Windows 7 e Microsoft
Outlook 2007. Outros Livros e apostilas inerentes a area.

MATEMATICA PARA AGENTE DE CONTROLE DE FATURAMENTO: Conjunto dos nimeros naturais: a numeracdo decimal;
operacBes e resolugbes de problemas. Mdltiplos e divisores de um ndmero natural: divisibilidade; maximo divisor comum;
minimo mdltiplo comum. NUmeros fracionarios: opera¢cdes com numeros fracionarios; resolugées de problemas. Fracdes e
nimeros decimais: Operacdes com nimeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras
planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos numeros inteiros relativos: Operagbes e
resolucdes de problemas. Conjunto dos numeros racionais: Resolu¢do de equag¢fes do 1° grau. Resolucdo de problemas.
Razao e proporgdo. Propriedades das proporcdes. Divisdo proporcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés
simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto dos numeros reais: Operacdes com
polinémios. Produtos notaveis. Fatoracdo. Sistemas de equagbes do 1° grau com duas incognitas. Equacdes do 2° grau.
Resolucdo de problemas. Relagfes métricas e trigopnométricas nos tridangulos retangulos: aplicacéo do teorema de Pitagoras.
Funcdes: Funcdo do 1° grau. Funcdo quadratica. Fungdo exponencial. Funcédo logaritmica. Andlise Combinatéria Simples.
Geometria sélida: prismas e pirdmides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes. Sugestdo Bibliogréafica: DANTE, Luiz
Roberto. Matematica: contexto e aplicagfes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI
JUNIOR, José Ruy. Matematica pensar e descobrir: novo - 52 a 82 séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Matematica
no ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora Scipione. IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antbnio. Matemética e
realidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino fundamental. 5% a 82 séries. Ed.
Scipione. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

NOCOES EM SAUDE PUBLICA PARA TECNICO EM FARMACIA E TECNICO EM NUTRICAQ DIETETICA: Organizacéo dos
servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Salde — Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de sadde; Sistema
de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas de controle e
tratamento; Planejamento e programagao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS,
Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude. Sugestdo Bibliogréafica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de Normas para o Controle
Social no Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Sadde. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de
Saude. Legislacéo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretéarios de Satde. Sistema Unico
de Saude. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemiolégica. Brasilia: Ministério da Saude; Politica Nacional de Promocédo da Saude:
Portaria n°® 2.446, de 11 de novembro de 2014; Politica Nacional de Atengdo Basica: Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de
2017; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacdo. HumanizaSUS:
politica nacional de humanizacdo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude;
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Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construcéo da Politica Nacional de Saude Ambiental.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude; Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de
Atencéo Basica. Cadernos de Atencdo Béasica. Cadernos n° 1 a 40. Série A. Normas e Manuais Técnicos. BRASIL — Portaria/
GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. CECCIM, R.B. Educacéo
permanente em salde: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil.
Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude. ROUQUAYROL,
M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizacédo da Saude no Nivel Local. Sdo Paulo:
HUCITEC. STARFIELD, B. Atenc¢ao primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e tecnologia. Brasilia: UNESCO,
Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atencdo e no cuidado a saude. Rio
de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informacéo em Saude. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promoc¢é&o da
saude: conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz; Portaria Interministerial N° 1.055, de 25 de abril de
2017; Portaria N° 2.979, de 12 de novembro de 2019: Institui o Programa Previne Brasil, que estabelece novo modelo de
financiamento de custeio da Atencdo Primaria & Saide no ambito do Sistema Unico de Salde, por meio da alteracdo da
Portaria de Consolidacao n° 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017; Lei N° 13.595, de 5 de janeiro de 2018; Livros editados
pelo Ministério da Saude. Outras publicages que abranjam o contetddo proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM FARMACIA: A farméacia hospitalar e suas funcdes. Sistemas de distribuicdo de
medicamentos. Gestdo de estoques na farmacia hospitalar. Germicidas hospitalares (nogdes de produgdo e fracionamento).
Farmacotécnica hospitalar (fracionamento de medicamentos e RDC 33/00). Noc¢des sobre técnica asséptica e preparo de
misturas intravenosas. Noc¢des béasicas de controle de infecgdo hospitalar. Conhecimentos gerais sobre a legislacdo de
medicamentos genéricos. Portaria 344/98 (medicamentos sujeitos a controle especial). Calculos aritméticos basicos para
farmécia (conversdo de unidades, volumes e concentra¢gfes). Nogdes de farmacologia. Boas préaticas de dispensacdo em
farméacias e drogarias. Sugestéo Bibliografica: BIER, Otto. Bacteriologia e Imunologia. S8o Paulo: Melhoramentos. Decreto
85.878/1981. Degrau Cultural. Série Médica. 1. ed. Rio de Janeiro. Farmacopéia Brasileira. KOROLKOVAS, Andrejus. Analise
Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Dois. KOROLKOVAS, Andrejus. Quimica Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara
Dois. LE MIR, A. No¢Bes de Farmacia Galénica. Sdo Paulo: Organizac@o Andrei Editora Ltda. Portaria do Ministério da Saude.
(ANVISA) ne 344/1998. RDC n° 328/1999/ANVISA. OLIVEIRA, Lima A. Métodos de Laboratério Aplicados & Clinica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. STEDMAN, Thomas Lathrop. Dicionario Médico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. USP XX.
The United States Pharmacopeia and National Formulary. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM NUTRICAO DIETETICA: Nutrientes nos alimentos: micronutrientes; macronutrientes;
piramide dos alimentos; 4gua; fibras; vitaminas e minerais. Estado Nutricional. Avaliagdo nutricional. Técnicas de nutricéo e
dietética: conceito; classificagdo e caracteristicas dos alimentos. Preparo de alimentos: processo e métodos de cocgdo; a
piramide alimentar; planejamento de cardapios; Nutricdo e Dietética Hospitalar. Dietoterapia: dietas hospitalares; modificages
fisicas na dieta; dietas modificadas nutricionalmente quanto a quantidade de nutrientes; tipos e vias de administragdo da dieta;
complicacbes na administracdo de dietas hospitalares. Condigbes higi€nico-sanitarias e manipulagbes de alimentos.
Conservacgédo de alimentos. Transmissdo de doencas pelos alimentos. Intoxicagfes alimentares. Avaliagdo de Perigos e Pontos
Criticos de Controle (APPCC). Nogdes de administracdo de unidades de alimentacéo e nutricdo: caracteristicas e atividades do
servico de nutricdo; organizacdo e controle. Sugestdo Bibliogréfica: BRASIL. ANVISA. Resolucdo RDC n° 216, de
15/09/2004. Dispde sobre o regulamento técnico de boas praticas para servigos de alimentacéo. . Resolucdo RDC
n° 275, de 21/10/2002. Dispde sobre o Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos
Estabelecimentos Produtores/ Industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Praticas de Fabricacdo em
Estabelecimentos Produtores/ Industrializadores de Alimentos. . Ministério da Saude. Secretaria de politica de
salde. Organizacdo Pan Americana da saude. Guia alimentar para criangas menores de dois anos. Secretaria de Politicas de
Saude, Organizagdo Pan Americana da Saude - Brasilia: Ministério da sadde. MAHAN, L. K.; ESCOOT- STUMP, S. Alimentos,
Nutricdo e Dietoterapia. Sao Paulo: Ed. Roca. ORNELLAS, L.H. Técnica e dietética: selecao e preparo dos alimentos. Porto
Alegre: Atheneu. PHILIPPI, S. T. Nutricdo e Técnica Dietética. Barueri, SP: Manole. SILVA JUNIOR, E. Manual de Controle
Higiénico Sanitario em Alimentos. Sao Paulo: Varela. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Educagéo superior completa

ENFERMEIRO; NUTRICIONISTA.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ENFERMEIRO E NUTRICIONISTA: Compreensdo e interpretacdo de textos; Géneros e tipos de texto;
Figuras de Sintaxe; Figuras de Linguagem; Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual; Morfossintaxe; Verbos: flexao,
conjugacéo, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais; Concordancia verbal e nominal, Regéncia verbal e nominal;
Crase; Colocacdo pronominal; Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos; Acentuacao gréfica;
Ortografia; Pontuacdo; Variagdo linguistica. Sugestdo Bibliografica: CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do
Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e
compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto. NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués:
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confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 312 ed. S&o
Paulo: Nova Geracéo, 2011. Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ENFERMEIRO E NUTRICIONISTA: Dados e fatos do cenério nacional e internacional que
envolvam os seguintes aspectos: - Aspectos socioecondmicos: historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes
cientificas e tecnoldgicas, educacgdo, salude, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica, literatura,
artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo e gastronomia. - Aspectos gerais sobre o Municipio deste Edital, em especial
acerca da populacgao, trabalho e rendimento, educacéo, economia, saude, territério e meio ambiente, tendo como base os
dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do Censo Demogréfico (2010) aos dias atuais. Orientac&o: Ir
sitio eletrdnico IBGE Cidades - <https://cidades.ibge.qgov.br/> = direcionar / pesquisa ao municipio deste Edital = considerar os
dados disponibilizados pelo (panorama, pesquisa, histdria), do Censo Demografico (2010) aos dias atuais. Sugest&o
Bibliogréfica: Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de
Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras
publica¢gBes que abranjam o programa proposto.

NOCOES EM SAUDE PUBLICA PARA ENFERMEIRO E NUTRICIONISTA: Organizacéo dos servicos de salde no Brasil:
Sistema Unico de Satde — Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde; Sistema de notificagdo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programacdo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Salde e
Pacto pela Saude. Sugestdo Bibliogréafica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a saude.
Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Salde. Coletanea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de
Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretérios de Salde. Legislagdo Estruturante
do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS.
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiol6gica. Guia de vigilancia
epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude; Politica Nacional de Promocéo da Saude: Portaria n® 2.446, de 11 de novembro
de 2014; Politica Nacional de Atencdo Bésica: Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017; Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria-Executiva. Nicleo Técnico da Politica Nacional de Humaniza¢do. HumanizaSUS: politica nacional de humanizacao:
documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude; Brasil. Ministério da Saude. Conselho
Nacional de Saude. Subsidios para constru¢cdo da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da
Saude; Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de Atengao
Bésica. Cadernos n° 1 a 40. Série A. Normas e Manuais Técnicos. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da
Saulde. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. CECCIM, R.B. Educag¢do permanente em saude: desafio ambicioso
e necessaério. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude:
textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saiude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro:
MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Saude no Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atencgdo
primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO,
R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atencdo e no cuidado a sadde. Rio de Janeiro: UERJ, IMS,
ABRASCO. Sistemas de Informag¢édo em Saude. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promocéo da salde: conceitos, reflexdes
e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz; Portaria Interministerial N° 1.055, de 25 de abril de 2017; Portaria N° 2.979, de
12 de novembro de 2019: Institui o Programa Previne Brasil, que estabelece novo modelo de financiamento de custeio da
Atencdo Primaria & Saide no ambito do Sistema Unico de Salde, por meio da alteracédo da Portaria de Consolidagdo n°
6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017; Lei N° 13.595, de 5 de janeiro de 2018; Livros editados pelo Ministério da Saude.
Outras publicagBes que abranjam o conteddo proposto.

ESPECIFICA PARA ENFERMEIROQ: 1. Saide Mental. 1.1 A assisténcia integral a sadde mental. 2. Processo de enfermagem.
2.1 Fundamentos de Enfermagem. 2.1.1 Técnicas e Cuidados de Enfermagem. 2.1.1.1 Cuidados de Enfermagem em curativos
e coberturas especiais Principios da administracdo de medicamentos e cuidados de enfermagem, relacionados a terapéutica
medicamentosa. 2.1.2 Semiologia e semiotécnica aplica a Enfermagem. 2.2 Administracdo do processo de cuidar em
Enfermagem. 2.3 Aspectos metodoldgicos da assisténcia de enfermagem. 2.3.1 Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem
(SAE). 2.3.1.1 Assisténcia de Enfermagem na prevencdo e controle de doengas infectocontagiosas, sexualmente
transmissiveis e de doengas cronicas e degenerativas. 2.3.1.2 Diagnéstico, planejamento e prescricdo das acdes de
enfermagem. 2.3.1.3 Organizacdo e assisténcia de enfermagem a mulher, a crianga, adolescente, ao adulto e ao idoso na
perspectiva da integralidade da assisténcia e abordagem de fendbmenos/eventos individuais e coletivos nos ciclos vitais. 2.4
Processo de trabalho em saude. 2.4.1 O trabalho em equipe. 3. Enfermagem Clinica Médica. 3.1 Assisténcia de Enfermagem
nas alteragdes clinicas com portadores de doencas agudas e crbnicas, infecciosas. 4. Urgéncia e Emergéncia. 5. Saude do
Trabalhador. 5.1 Assisténcia Integral a Saude do Trabalhador. 6. Saude Publica. 6.1 Atencdo Primaria em Salde. 6.1.1
Conceitos e dimensdes. 6.2 Conhecimento de planejamento e programacédo local. 6.3 Epidemiologia e Vigilancia em Saude.
6.4 Imunizagdo. 6.4.1 Rede de frio. 6.4.2 Cuidados e atuacdo da Equipe de Enfermagem. 6.5 Politica Nacional de Saude. 6.5.1
Evolucéo Historica. 6.6 Programa Salde da Familia. 6.6.1 Atribuicdes do enfermeiro do Programa Salde da Familia e Atencdo
Bésica. 6.6.2 Saude da Familia e estratégia de organizacdo da Atencgdo Basica. 6.7 Programa de Gerenciamento de Residuos
de saude (PGRSS). 7. Biosseguranga. 7.1 Prevencgdo e controle da popula¢do microbiana. 8. SUS. 8.1 Controle Social do
SUS. 8.2 Modelo Assistencial e Financiamento. 8.3 Organizac@o do SUS Base legal (Lei 8080 e 8142/90, NOAS 1/2002). 8.4
Sistema de informacdo em saude. 9. Etica em Enfermagem. 9.1 Etica e Legislacdo Profissional. 10. Testes imunodiagndsticos
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e auxiliares de diagnosticos. Sugestdo Bibliografica: ABOU-YD, Miriam, LOBOSQUE, A. M. A Cidade e a Loucura:
Entrelaces. In: DOS REIS, A.T. et al. (Orgs). Xama Editora, Sdo Paulo, 1998. ALFARO-LEFEVRE, Rosalinda. Aplicacdo do
Processo de Enfermagem - Uma ferramenta para o pensamento critico. 72 edi¢éo, Editora Artmed, 2010. ALMEIDA, M. C. P. &
WITT, R. R. O modelo de competéncias e as mudang¢as no mundo do trabalho: implicacdes para a enfermagem na atencao
béasica no referencial das fun¢des essenciais de salde publica. In: Revista Texto & Contexto Enfermagem. Out/Dez 2003. 12
(4):559-68. ALVES, Claudia R; VIANA, Maria Regina A. Saude da Familia: Cuidando de Criancas e Adolescentes. 12 edicéo,
Editora Coopmed, 2006. BARROS, Alba L. B. et al. Anamnese e exame fisico 21 - Avaliacdo Diagndstica de Enfermagem no
Adulto. 12 edicéo, Editora Artmed, 2010. BORGES, E. L.; et al. Feridas: Editora Coopmed, 2007. BRASIL, Ministério da Saude.
Fundacado Nacional de Saude. - FUNASA. Manual de Rede de Frio. Elaboragdo de ROCHA, Cristina Maria V. et al. 32 edicéo,
Ministério da Saude. lll. Brasil. Fundacdo Nacional de Salde. Brasilia/DF: 2001. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_rede_frio.pdf>. Acesso em: 14 jan. 2020. BRASIL, Ministério da Salde.
Manual de Procedimentos para Vacinacéo. Elaboracdo de ARANDA, Clelia M. S. S. et al. 42 edi¢do, Brasilia: Ministério da
Saude/Fundacgéo Nacional de Saude, 2001. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/manu_proced vac.pdf>. Acesso em: 14 jan. 2020. BRASIL. Comisséo
Nacional sobre Determinantes Sociais da Salde. As Causas Sociais das Iniquidades em Saude no Brasil. Relatorio final. Abril,
2008. Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/causas sociais iniquidades.pdf>. Acesso em: 14 jan. 2020.
BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA NUTRICIONISTA: Programa Nacional de Alimentacdo Escolar: Normativas e legislag&o, cardapios, fichas
técnicas de preparacdo, diagnéstico nutricional, necessidades alimentares especiais, a¢cfes de educacdo alimentar e
nutricional, mecanismos de controle. Legislacéo relacionada a controle de qualidade, licitacdo e compras, prestacdo de contas,
programa saude na escola, programa mais educacdo, agricultura familiar; Politica Nacional de Alimentacdo e Nutri¢cdo:
legislagdo, proposito, principios, diretrizes, acdes estratégicas, responsabilidades institucionais e financiamento; Vigilancia
Alimentar e Nutricional; Promocéo da salde e da alimentacdo adequada e saudavel, educagéo nutricional. Guia alimentar para
a populacdo brasileira; Ingestdo, digestdo, absor¢cdo, metabolismo, excre¢do e funcdo dos nutrientes; Necessidades e
recomendagdes de energia e nutrientes nas diferentes faixas etarias; Triagem e Avaliagdo nutricional: avaliacdo dietética,
avaliacdo da composigdo corporal, antropometria, exame fisico, avaliagdo bioquimica; Aspectos fisioldgicos e nutricionais nos
diferentes faixas etérias e fases da vida: gestacdo, aleitamento materno, lactacdo, infancia, adolescéncia, fase adulta e
envelhecimento; Desnutricdo infantil, necessidades nutricionais da crianga, avaliacdo nutricional da crianca e alimentagéo
complementar; Terapia nutricional oral, enteral e parenteral nas diferentes faixas etarias e fases da vida: recém-nascido de
baixo peso, desnutricdo, anemia ferropriva, hipovitaminoses, obesidade, dislipidemia, diabetes mellitus, cardiopatia,
constipacgéo intestinal e alergia alimentar; Técnica dietética: conceito, classificacéo e caracteristicas dos alimentos. Fatores que
modificam os alimentos. Pré-preparo e preparo de alimentos: processos e métodos de cocgdo, técnicas de armazenamento e
transporte e propriedades sensoriais; Qualidade Nutricional e Higi€nico-Sanitaria dos Alimentos; Regulamento Técnico de Boas
Praticas para Servicos de Alimentacdo. Higiene dos Alimentos, utensilios, equipamentos e ambiente de trabalho; Etica e
legislacdo profissional; Administracdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo: planejamento fisico-funcional de Unidades de
Alimentacéo e Nutricdo. Organizagéo, coordenacéo e controle. Normas de higiene e seguranc¢a do trabalho. Planejamento de
cardapios. Sugestdo Bibliogréafica: BRASIL. ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Resolugdo RDC n.° 275, de
21 de outubro de 2002 — Dispdes sobre Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos
Estabelecimentos. BRASIL. ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC n.° 216, de 15 de setembro de
2004 — Disp6es sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo. 60 BRASIL. Ministério da Saude.
Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atencao Bésica. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutricdo / Ministério da
Saude, Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencéo Bésica. — 1. ed., 1. reimpr. — Brasilia: Ministério da Saude,
2013. 84 p.: il. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Salde. Departamento de Atencéo Basica. Guia alimentar
para a populacao brasileira / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencao Basica. — 2. ed.,
1. reimpr. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 156 p.: Il Bezerra, José Arimatea Barros. Educagéo alimentar e nutricional:
articulagéo de saberes. — Fortaleza: Edigdes UFC, 2018. 120 p.:il. Disponivel em: <https://www.fnde.gov.br/index.php/centrais-
de-conteudos/publicacoes/category/116-alimentacao-escolar?download=12042:educa%C3%A7%C3%A30-alimentar-
nutricional-articulacao-de-saberes>. Acesso em: 14 jan. 2020. COZZOLINO, S.M.F.; COMINETTI, C. Bases bioguimicas e
fisiolégicas da nutricdo — nas diferentes fases da vida, na salde e na doenga. 12 Ed., Manole, Barueri, 2013, 1257 p. Manual de
apoio para atividades técnicas do nutricionista no ambito do PNAE / Programa Nacional de Alimentagdo Escolar. — Brasilia:
FNDE, 2018. MEZOMO, |. B. Os servi¢cos de alimentagcdo — planejamento e administragdo. 62 ed. Sdo Paulo: Editora Manole,
2015 ORNELLAS, L.H. Técnica Dietética: selecdo e preparo de alimentos. 8. ed. ver. e ampl. Sdo Paulo: Atheneu Editora,
2013. 296 p. PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAC}AO ESCOLAR — PNAE - Caderno de Legislagdo — PNAE/2019.
Disponivel em: <https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/pnae/pnae-area-gestores/pnae-manuais-cartilhas/item/12094-
caderno-de-legisla%C3%A7%C3%A30-2019>. Acesso em: 14 jan. 2020. SILVA Janior, Eneo Alves da. Manual de controle
higiénico-sanitario em servicos de alimentagdo. 6. ed. Sdo Paulo: Livraria Varela, 2013.623p. WAITZBERG, Dan Linetzky.
Nutricdo oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 5. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2017. 2v. Conselho Federal de Nutricionistas.
Resolucdo CFN n° 599 de 25 de fevereiro de 2018. Aprova o cddigo de ética e de conduta do Nutricionista em e d& outras
providéncias. Disponivel em: <www.cfn.gov.br>. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.
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AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL Organizagao:

SANT’ANA DE CARANDAI

Hs ESTADO DE MINAS GERAIS

SR AL Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2020
SANTANA (Atualizado pela Rerratificagéo n° 01, de 07/04/2020)

ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA / PERIODO HORARIO EVENTO
9h do dia
23/03/2020 a 25/03/2020 2233{2%2%0(1;3 Pedido de ISENCAOQ do pagamento do valor da taxa de inscri¢&o
25/03/2020
Envio dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENCAO do pagamento do
- valor da taxa de inscri¢cdo (através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento
Até 26/03/2020 — AR, enderecado a EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP)
8h as 12h e 13h as Protocolo dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENCAO do pagamento do
17h valor da taxa de inscricdo (na Sede da AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL
SANT’ANA DE CARANDAI)
Até 13/04/2020 9h D|vulgagao.do RE~SULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor
da taxa de inscricdo
9h do dia
13/04/2020 as x .
13/04/2020 a 12/05/2020 23159 do dia INSCRICOES dos Candidatos
12/05/2020
PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscricio
Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou
- que necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas (através
) dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, endere¢ado a EXAME
Ate 13/05/2020 AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP)
. . _ | Protocolo do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente
8has12h e 13h as . . . ) o
17h ou que necessitar de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas (na
Sede da AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI)
. Divulgacdo do MAPA ESTATISTICO DE INSCRICOES e da relacdo de
Ate 19/05/2020 14h CANDIDATOS INSCRITOS
Divulgacdo do LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS (Distribuicdo de
Candidatos / Locais de Prova) e confirmacdo de DATA e HORARIO
Até 08/06/2020 14h Disponibilizagdo do CARTAO DE CONVOCACAO na area restrita do candidato,
contendo informacdo sobre LOCAL, DATA e HORARIO DE REALIZACAO DAS
PROVAS
Conforme previsto )
14/06/2020 no ANlézj(igll deste | REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de Mdltipla Escolha)
20h Divulgac&o do GABARITO PROVISORIO
Divulgacdo do GABARITO DEFINITIVO
Até 29/06/2020 14h Divulgagéo do R.ESULTADO, em ordem classificacdo, contemplando Fodos 0s
candidatos envolvidos; e ESPELHO DA FOLHA DE RESPOSTAS do candidato, em
sua area restrita, denominada “AREA DO CANDIDATQO”
No prazo maximo de 30
(trinta) dias apos terem - HOMOLOGAGAO do resultado final
sido ultimadas todas as
etapas editalicias
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