PORTARIA N° 04/2020

O Exmo. Sr, Marcos Bartolomeu de Qliveira, Juiz de Direito
nesta Comarca de Coromandel — MG, no uso de suas
atribui¢des e na forma da lei.

CONSIDERANDO a Selegdo Publica de estagidrios do curso
de pos - graduagdo em Direito para provimento das vagas existentes e que vierem a surgir no prazo
de validade das sele¢des do Tribunal de Justica de Minas Gerais

RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores Vivian Pereira Borges, Marcello
Dias Ferreira e Rodrigo Valadares, para integrarem a comissio examinadora para executar e
acompanhar a Selegdo Piblica de estagidrios de graduacio em Direito para provimento de vagas

existentes e que vierem surgir no prazo de validade desta selecdo do Tribunal de Justica de Minas
Gerais, conforme Edital N° 05/2020.

—

T
Publique-se, Regisjre e Cumpra-se,

Coromandel, 13

MARCOS BARTOLOMEU DE OLIVEIRA

Juiz de Direto




SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUACAO EM DIREITO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS EXISTENTES E QUE VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE
VALIDADE DESTA SELECAO NA COMARCA DE COROMANDEL DO ESTADO DE MINAS
GERAIS
EDITAL N° 05/2020

O Excelentissimo Senhor Juiz de Direito Dr. MARCOS BARTOLOMEU DE OLIVEIRA, Diretor do Foro
da Comarca de Coromandel, no exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 13, III da Portaria-
Conjunta n°® 297, de 05 de julho de 2013, do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG, torna
publica a abertura de inscrigSes para a selegdo publica para provimento de vagas existentes e que vierem a
surgir no prazo de validade desta selegfio de estagiarios do curso de Pés-Graduaciio em Direito na Comarca
de Coromandel do Estado de Minas Gerais, nos termos deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderdo participar da selegdo plblica estudante dos cursos de POS-GRADUACAO EM DIREITO, nos
termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Portaria Conjunta n°® 297/2013 e da Portaria
Conjunta n® 400/PR/2015.

1.2 A selegfio publica sera executada e acompanhada pelo Juiz Diretor do Foro e pelos servidores Vivian
Pereira Borges, Marcello Dias Ferreira ¢ Rodrigo Valadares, judicial da Comarca de Coromandel,
designados conforme Portaria n° 04/2020.

1.3 A carga horaria para a realizagdo do estigio é de 30 (trinta) horas semanais, com jornada digria de 06
(seis) horas diarias.

1.4 O estagiario fara jus ao recebimento de bolsa de estagio que, atualmente, possui o valor de R$ 1.570,50
(mil quinhentos e setenta reais e cinquenta centavos), acrescida de 10% (dez por cento) de auxilio-
transporte.

1.5 A participag@o na presente sele¢io pablica € aberta aos estudantes do curso de pds-graduagio em Direito, |

.. . \
sendo que a admissdo do candidato aprovado estd condicionada ao cumprimento de requisitos para ingresso |
¢ comprovagéo da regularidade documental do convocado. |

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.1 Nos termos do art. 4°, III da Portaria n® 133/2008 do TIMG, poderdo ser admitidos apenas estudantes
gue cumprirem os seguintes requisitos: '

a) Os alunos que estiverem concluido a graduagdo do curso de Dirgfto e estejam regularmentd, matriculados
em curso de pds-graduagido em Direito.

2.2 A selegéo publica € destinada ao preenchimento de 01 vaga)a partir do dia 23 de jupho de 2020, bem
como para cadastro reserva para as vagas que surgirem durante o periodo de validade da Selegdo Publica.
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3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢Oes serdo realizadas no periodo de 02 de Margo de 2020 até 13 de Margo de 2020, das 12:00 as
18:00 horas (horario de Brasilia), na Secretaria do Juizo da Comarca de Coromandel/MG, localizado na
Avenida Dr. Emiro Rodrigues Pereira, 431, Bairro Vale do Sol, Coromandel MG.

3.1.1. Os candidatos deverdio apresentar no ato da inscrigdo os seguintes documentos originais e uma copia
de cada:

a) Documento de Identificagdo com foto;

b) Declaragdo de escolaridade;

¢) 01(uma) foto 3x4 recente;

d) Certiddo de quitagdo cleitoral;

¢) Comprovante de estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

f) Certiddo de Antecedentes Criminais da Comarca de domicilio do candidato,

g) Ficha de Inscrigdo devidamente preenchida e assinada pelo candidato.

3.2 Néo havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria, condicional ou extemporinea, assim como por
via postal, fax ou cotreio eletrénico ou outro meio que nio o estabelecido neste Edital.

3.3 No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar na respectiva ficha o turno em que poderd prestar o
estagio,

3.3.1 A indicagdo do turno de interesse e/ou disponibilidade para estigio ndo obriga o Tribunal de Justica a
convocar exclusivamente para vaga existente no turno indicado.

3.4 Nio havera cobranca de taxa de inscrigéo.

3.5 No periodo correspondente as incrigdes, os candidatos que possuirem certificado de tempo de atividade
como conciliador voluntdrio nos Juizados Especiais do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
deverdo apresenta-lo, nos termos da Portaria Conjunta n°. 297/2013.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES
ESPECIAIS:

4.1 Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendan fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas pelo inciso VIII do artigo 37 da Constituigio da Republica, de 1988, bem como pelo
artigo 37 do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragbes posteriores, que regulamenta
a Lei n° 7.853, 14 de outubro de 1989, e pela Lei Estadual n® 11.867, 28 de julho
direito de concorrer as vagas reservadas, conforme estabelecido neste Edital.

: assegurado o

4.2 Nos termos da Lei Estadual n® 11.867, de julho de 1995, 10% (dez p¢r cento) das vagas existenteg ¢ das
que vierem a surgir ou que forem criadas, dentro do prazo de validade [deste certame serdo reseryddas aos
candidatos portadores de deficiéncia aprovados na Selego Publica regidd,por este Edital.
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4.3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia serd sempre
arredondado quando resultar de um mimero fraciondrio, sendo que, se este for uma fragio igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento sera feito para o numero inteiro subsequente; e, se a fracio for
inferior a 0,5 (cinco décimos), para o nimero inteiro anterior.

4.4 A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim sucessivamente, ficam destinadas aos
candidatos inscritos como deficientes, no prazo de validade da sele¢do publica.

4.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera declarar-se com deficiéncia, no momento da
inscrigdo,

4.6 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢Bes com os demais
candidatos, de acordo com a legislagfio aplicavel e o previsto neste edital.

4.7 Para fins de identificagfo da deficiéncia, adotar-se-a a defini¢do contida no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n® 7.853, de 14 de outubro de 1989, com as

alteragdes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Stimula 377 do
STJ.

4.8 Caso ndo existam candidatos com deficiéncia classificados em nimero suficiente para preenchimento
das vagas existentes e que vierem a surgir no prazo de validade da selegdio publica, serdo convocados
estudantes da lista geral.

4.9 Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condigdo especial para a realizagdo da prova deverdo
solicitar a referida condigdo quando da inscrigdo.

4.10 O candidato que por alguma razdo necessitar de condicBes especiais para a realizacdo das provas,
devera apresentar na Secretaria do Juizo, das 12:00 as 18:00 horas, em até 05 dias tteis anteriores a data de
realizag@o das provas, requerimento por escrito, datado e assinado, indicando as condigdes de que necessita
para a realizagéo das provas ¢ as razdes de sua solicitagio, examinada pela Diregéo do Foro.

4.11 A concessfio das condigdes diferenciadas fica condicionada a possibilidade técnica de atendimento
examinada pela Dire¢éo do Foro.

4.12 A nfo solicitagdo de condi¢les especiais para a realizagdo da prova, conforme disposto neste Edital,
implicara a nfo concessfo destas ao candidato, ndo lhe cabendo qualquer reivindicagdo a esse respeito no
dia da prova ou posteriormente, seja qual for o motivo alegado.

eferidas sera
divulgada no atrium do Forum da Comarca de Coromandel, no periodo de 5(cinco) dias corridog anteriores &
realizagdo da prova. Os candidatos aprovados na selegdo publica qye se declararam deficieptes deverdo
apresentar, quando da contratagdo, atestado médico original que t¢nha sido expedido ¢
noventa dias a contar da data de entrega, no qual conste a espécie l, o grau ou nivel d
expressa referéncia ao CID.

4.13 A relagio dos candidatos que tiverem seus pedidos de condig

no maximo,
eficiéncia, com
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4.14 A critério do TIMG, quando da admiss#o, o candidato deficiente podera ser submetido a pericia médica
oficial, a ser realizada pela Geréncia de Saide no Trabalho — GERSAT.

4.14.1 A critério da Diregdo do Foro, poderdo ser convocados magistrados e/ou servidores, lotados no setor
ou 0rgdo que receberd o estagidrio deficiente, para compor comissio multidiciplinar.

4.14.1.1 Cabera a Comissdo Multidiciplinar a anélise da compatibilidade da deficiéncia com as atividades de
estagiario.

4.14.2. O candidato, que se declarou deficiente quando da inscrigio, mas que apds a andlise do atestado
meédico e/ou da perfcia médica ndo foi considerado deficiente serd exluido da respectiva lista de
classificagdo, passando a figurar apenas na lista geral.

4.14.3 O candidato com deficiéncia que for reprovado na pericia em virtude de incompatibilidade da
deficéncia com as atividades previstas para a vaga oferecida permanecera na lista até eventual surgimento
de vaga compativel com sua deficiéncia, observado o prazo de validade da selegdo piblica.

4.14.4 Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de estagio oferecida pelo Tribunal
de Justica, o candidato sera excluido das listas de classificacio.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1 Sera exigido do candidato a apresentagiio da relagdo exigida no item 3.1.1, deste edital no ato de
preenchimento da Ficha de Inscrigdo, sendo de sua inteira responsabilidade a veracidade da informagdo
sobre 0s dados pessoais, além de todas as demais informagdes prestadas.

52 O TIMG exime-se de responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes
incorretas, inexatas ou incompletas fonrecidads pelo candidato na Ficha de Inscrigéo.

5.3 A Ficha de Inscrigdo ¢ instransferivel.
6. DA SELECAO
6.1 A selegfo publica para formagdo de 01 (uma) vaga com inicio para 23 de Junho de 2020, durante o prazo

de validade do certame, serd composta de uma prova de multipla escolha e uma prova subjetiva com analise
de casos/ questdes relativas & matéria constante no presente edital.

6.1.1 A prova objetiva, ndo identificada, de cariter eliminatério e classificatdrio, versara sobre
Conhecimentos Especificos, sendo composta de trinta questdes, a sertm elaboradas respeit
conteudo programético constante do presente Edital.

Conhecimentos 30 questdes

especificos Marcos Bartolomeu de Oliveira
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6.1.2 A prova subjetiva, valera 10 pontos e consistird em analise de casos e questdes subjetivas concernentes
ao conteudo abrangido neste edital nos anexos 1.

6.2 A(s) prova (s) ocorrera(rdo) dia 14 de Abril, as 13 horas, no saldo do Tribunal do Juri desta Comarca,
localizado na Avenida Dr. Ermiro Rodrigues Pereira, 431, Bairro Vale do Sol, e tera(rdo) duragfio de 4
{quatro) horas.

6.2.1 O tempo de durag@io das provas abrange também a assinatura e transcrigdo das respostas para a Folha
de Respostas.

6.2.2 Em nenhuma hipdtese havera prorrogagdo do tempo de duragiio das provas, respeitando-se as
condigdes previstas neste Edital.

6.2.3 Em nenhuma hipdtese serd permitido ao candidato prestar as provas fora da data, do horario
estabelecido ou do local determinado.

6.3 Os candidatos deverfio comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com, no minimo, 30
(trinta) minutos de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio.

6.3.1 O candidato devera comparecer munido de canecta esferografica de tinta azul ou preta e do
comprovante de inscrigéo,

6.4 Sera obrigatoria a apresentagdo de documento de identidade oficial com foto, que permita a identificagfo
segura do candidato e com prazo de validade vigente, para a realiza¢do das provas.

6.4.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares ¢
pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico, que, por lei, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitag&o (somente o modelo novo com foto).

6.4.2 Nio serdo aceitos como documentos de identidade; certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de
identidade; documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.5 Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagio das provas ap6s o hordrio fixado para
seu inicio.

6.6 O candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prg<io, acompanhado deym fiscal ou
sob a fiscalizagfo da equipe de aplicagéo de provas.

realizagdo, a comunicagdo entre os candidatos ou a utilizagdo de dparelhos eletrdnicos (h€ep, telefone
celular, walkman, agenda eletronica, palmtop, notebook, receptor, maquina de calcular, magdina fotografica,

controle de alarme de carro, relégio do tipo databank, gravador, pager, etc.), livros, anogagOes e similares.

Harcos Bartolome de Qliveira
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6.8 Nio haverd segunda chamada para a realizagio das provas. O ndo-comparecimento implicard a
eliminacdo automaética do candidato.

6.9 Sera eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a esta Selecdio Publica, por
qualquer meio, durante a realizagfo da(s) prova(s);

¢) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma no local de realizagiio das provas, ainda que de posse de documento de licenga para o
respectivo porte;

e} portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagio das provas, de qualquer
equipamento cletrénico ou de instrumentos de comunicagio interna ou externa;

f) fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagdes;

g) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha de Respostas e demais
orienta¢Ges expedidas, durante a realizagdo das provas;

h) deixar de entregar a Folha de Respostas das provas objetivas, findo o prazo limite para realizacdo das
provas. :

i) registrar a identificagdo em quaisquer das provas, em local diverso do indicado para tal finalidade.

6.10 Néo havera substituigio da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.11 Na corregdo-da Folha de Respostas serfio computadas como erros as questdes nio assinaladas, as que
contenham mais de uma resposta ¢ as rasuradas, ainda que inteligiveis.

6.12 O candidato nio podera danificar a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sua corregio.

6.13 Ser4 considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a lapis, bem como a que
possuir qualquer forma de identificagio do candidato fora do lugar especificamente indicado para tal
finalidade.

6.14. O candidato néio podera identificar-se na prova dissertativa, sob pena de eliminago.

7. DAATUACAQ COMO CONCILIADOR VOLUNTARIO

7.1 A atuagdo como conciliador voluntario nos Juizados Especiais ¢ no (£ntro Judicisrio de Re

Contflitos e Cidadania pelo periodo minimo de 06 (seis) meses seré atribyido 0,5 pontos.

lugédo de

7.2 O candidato que atuou como voluntério nos Juizados Especiais deyera entregar a declaragfo no ato da
inscrig8o, nos termos do item 3.5 deste Edital.

Marcos Bartolomeu de Oliveira
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8.1 — A nota final sera obtida pela soma da nota alcangada na prova objetiva e subjetiva com a alcangada na
razdo da atuagdo de conciliador voluntério.

8.1.1 A nota da prova objetiva serd calculada a razfio de um ponto por acerto e a prova subjetiva serd
pontuada de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8.1.2 Somente serd considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 40% (quarenta por cento)
dos pontos de cada prova,

8.2 A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos.

8.3 Os classificados serdo convocados, durante o prazo de validade da selegdo, 3 medida que surgirem
vagas, seguindo-se a ordem de classificagfo.

8.4 A classificagdo final serd divulgada em duas listas, contendo a primeira a classificagdo de todos os
candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda somente a classificagdo destes ultimos.

8.4.1 A classificagdo final sera divulgada na Secretaria do Férum da Comarca de Coromandel, sendo que a
lista sera afixada no atrio do Férum,

3.5 Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme art. 27, paragrafo tnico da Lei 10.741/2003;
b) obtiver maior pontuac¢fio em conhecimentos especificos,

¢) obtiver maior pontuagfo na questdo subjetiva;

d) maior idade,

€) sorteio.

9. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1 -O gabarito serd divulgado/publicado no mural do atrio deste Forum no dia 15 de Abril de 2020, as
12:00h, sendo o resultado da prova objetiva divulgado no dia 17 de Abril de 2020, &s 12 horas.

9.2 O resultado da prova subjetiva serd divulgado no atrio deste Forum no dia 22 de Abril de 2020.

9.3 Cabera interposigéo de recurso fundamentado dirigido & Dire¢do do Foro intes decisdes:

a) gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;
b) resultado da prova subjetiva
c) classificagéio final, desde que se refira a erro de cdlculo da pontuagiio obtida.

9.4 O prazo para a interposi¢do dos recursos a que se refere o item 9\ deste Capitulo sera de 92 (dois) dias

liteis, contados do primeiro dia util subsequente a data da divulgago do objeto do recursge€ncerrando-se as
18horas.

Wareos Bartolomeu de Oliveira

Juiz de Diraitn




9.5 Os recursos mencionados deste Capitulo deverdo ser apresentados a0 MM Juiz de Direito em 02 (duas)
vias ¢ deverfio ser entregues no CEJUSC do Férum da Comarca de Coromandel.

9.6 Os recursos deverfo ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado
extremamente em sua face frontal com os seguintes dados: Sele¢do Publica para Estagiarios, Ref. Recursos
contra {citar o objeto do recurso), nome completo e niimero de inscri¢io do candidato.

9.7 O recurso contra gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha devera ser apresentado com
obdiéncia as seguintes especificacdes:

a) com indicagdo do numero da questdo questionada, da resposta do gabarito oficial ¢ da resposta marcada
pelo candidato;

b) em folhas separadas, para cada questdo recorrida;

¢) com identificagdo do candidato apenas na capa do recurso;

d) sem qualquer identifica¢do do candidato no corpo do recurso;

e) com argumentag@o légica, consistente € com referéncia a bibliografia pesquisada para fundamentar seus
questionamentos.

9.9 A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere este Capitulo sera divulgado
no CEJUSC do Férum da Comarca de Coromandel.

9.10 A decisfo terd cardter terminativo e nfio serd objeto de reexame.

9.11 O resultado definitivo das provas sera divulgado e publicado no atrio do Férum desta comarca até o dia
24 de Abril de 2020.

9.12 Apés a divulgagdo de que trata o item 9.9 deste Capitulo, a fundamentacio da decisio sobre 0s recursos
ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no Férum da Comarca de Coromandel até a
data de homologagio desta Selegdo Publica.

10. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

10.1 O preenchimento das vagas existentes e das que vierem a ocorrer até o periodo de validade da selegdo
publica seré realizado de acordo com a ordem de classificagfio, observado o turno disponivel para estagio,
registrado na ficha de inscri¢8o, considerada a conveniénceia administrativa.

~

10.2 Os candidatos com deficiéncia serdo convocados de acordo cofh a respectiva lista de tlassificagio,

observado o disposto no Capitulo 4 deste Edital, ressalvada a hipétege de melhor classificag@o na\ista geral
de candidatos.

10.3 A convocagdo para o preenchimento das vagas de estagio na Gomarca de Coromandel 4o Estado de
Minas Gerais seré realizada mediante contato telefdnico e envio de e-
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10.3.1 Serdo considerados para convocagdo os telefones e e-mail registrados pelo estudante quando da
inscrigdo, sendo de responsabilidade do candidato manter sempre atualizados os dados.

10.4 Todas as tentativas de contato por telefone e por e-mail com os candidatos serdo registradas pela
Comarca.

10.5 Caso a jornada de estdgio seja incompativel com o horério de atividade escolar ou a vaga de estagio
exija periodo superior ao cursado pelo estudante, o candidato permanecera na lista de classificagdo até o
surgimento de vaga compativel, observado o prazo de validade da selegfo publica.

10.6 Sera remanejado para o final da lista de aprovados o candidato que:

a) ndo se encontrar regulamente matriculado, no momento da admiss&o, no periode minimo exigido para o
estagio;

b) néo for localizado em razdo de tentativas fracassadas de contato por endereco eletrénico ¢ telefone;

¢) requerer seu remanejamento para o final da lista de classificagéo;

d) apés ser convocado, nfio comparecer ao Férum da Comarca de Coromandel, no prazo de 02 (dois} dias;

€) recusar a vaga oferecida.

10.6.1 Os candidatos serfio remanejados para o fim da lista de aprovados 01 vez.

10.7 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificagéo.

10.8 Apés ser convocado, o estudante devera comparecer ao Férum da Comarca de Coromandel no prazo de
02 dias.

10.9 Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado tera 07(sete) dias tteis para providenciar
e apresentar a documentagdo necessaria para o ingresso nas atividades de estagio, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica do estudante;

b) declaragéo original da instituigio de ensino superior, contendo informagio sobre a matricula, a frequéncia

regular e o periodo cursado;

¢) declaracdo do estudante indicando agéncia e conta corrente, em £stabelecimento bancériok~ inido pelo

TIMG, para deposito dos valores relativos  bolsa de estagio e ao aykilio- transporte;

d) declaragdo do estudante informando se € parente, até o terceiro grau, inclusive, de magistradg/do Poder
Judiciario do Estado de Minas Gerais ou de servidor investijo em cargo de direcde] chefia ou

assessoramento.
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¢) em se tratando de estudante deficiente, atestado médico original de que conste a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, expedido em até noventa dias antes da data de sua entrega.

10.10 Sera eliminado da selegfio publica o candidato que se recusar a observar as condigdes estipuladas pelo
TIMG.

10.11 Durante o periodo de validade da selegdo publica, o candidato aprovado deverd manter seus dados
cadastrais (e-mail, telefone, enderego, horarios disponiveis para realizagiio do estagio, etc) atualizados junto
4 Diregfio do Foro, sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nio
atualizag¢do dos dados pessoais,

11. DA CONDICAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

11.1 O candidato aprovado na selegio publica e convocado para preencher a vaga ingressera no Programa de
Estagio do TIMG por meio de celebragio de Termo de Compromisso de Estagio, no qual estarfio

estabelecidas as condigdes para a realizacfo do estagio, nos termos da Portaria- Conjunta n® 297 de 2013 do
TIMG.

12. DA VALIDADE DA SELECAO PUBLICA

12.1 — A selegdo publica tera validade de 01 (um) ano a partir da homologagio do resultado, podendo ser
prorrogado a critério da Dire¢éo do Foro da Comarca.

13. DAS INCRICOES GERAIS

13.1 Todas as divulgagdes oficiais referente ao concurso serdo feitas por afixagio das dependéncias da
Comarca, no atrio do Forum.

13.2 E vedada a realizagio de estagio por estudante que possua vinculo profissional ou de estagio com o

advogado ou sociedade de advogados, que seja policial civil ou militar e que seja titular de mandato eletivo,
estadual, distrital ou municipal.

13.3 Aplica-se & contratag@o de estagirio no 4mbito do TIMG o disposto no Enunciado Administrativo n® 7,
do Conselho Nacional de Justiga, de 21 de Junho de 2007.

13.4 A inseri¢fo do candidato implicard o conhecimento ¢ a tacita aceitagio das regras da Selegdo Publica,
tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinente mo em eventuais
comunicados ou instrugdes especificas para a realizagio do certame, acepch dos quais ndo™pQdera alegar
desconhecimento.

13.5 A realizagio do estdgio néo estabelece vinculo empregaticio do esfudante com o TIMG.

13.6 O acompanhemanto da divulgagdo deste Edital e de comunicados elacionados & Seleg
responsabilidade exclusiva do candidato.

Pablica ¢ de
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13.7 Néo serdo aceitas apresentagdo de documentos ou a interposi¢do de recursos via fax, telex, telegrama,
correio eletrdnico, ou outro meio ndo especificado neste Edital.

13.8 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos ¢ comuns a todos os candidatos, nio
havendo justificativa para o ndo cumprimento ¢ para a apresentagio de quaisquer recursos ou documentos
ap0s as datas e em desacordo com as formas estabelecidas neste Edital.

13.9 Para contagem do prazo de apresentagdo de documentos e interposicdo de recursos, excluir-se-a o dia
da divulgagdo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que dia ttil na Comarca,
sendo prorrogado, em caso contrario, para o primeiro dia atil subsequente.

13.10 A comprovagéo da tempestividade da apresentag¢fio de documentos e de recursos sera feita pela data do
protocolo de recebimento.

13.11 Os recursos deverdo ser apresentados de uma unica vez, nio se admitindo complementag3o,
suplementagdo, inclusdo e/ou substituicdo durante ou apds os prazos estabelecidos neste Edital.

13.12 Informagdes e orientagdes a Sele¢do Publica poderdo ser obtidas na Comarca. Através do telefone (34)
3841-1680, ou no Férum da Comarca situado Av. Dr. Ermiro Rodrigues Pereira, n® 431, Bairro Vale do Sol,
Coromandel MG.

13.13 O resultado final da selegdo publica serd homologado pelo Juiz de Diretor do Foro.
13.14 A constatagfio, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatidio de dados ou falsidade de qualquer
declaragdio implicard , ainda que homologado o concurso, a anulagio da inscrigéo do candidato, bem como

de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

13.15 As ocorréncias nio previstas neste edital e os casos omissos serfio resolvidos pela Diregéo do Foro da
Comarca e, em Gltima analise, pelo Superintendente da EJEF.

13.16 Integra este Edital, AnexgAorrespondente a

Coromandel, 18 de Fevereino de 2020.

MARCOS BARTOLOMEU DE OLIVEIRA
Juiz de Direito da Comarca de Coromandel



CONTEUDO PROGRAMATICO
DIREITO CIVIL
1. Lei de Introdugfo as normas do Direito Brasileiro

2. Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio. Da desconsideracio da
personalidade juridica.

3. Dos bens.
4. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos licitos e ilicitos. Da prescri¢io e decadéncia. Da prova.
5. Do direito das obrigagdes. Das modalidades. Da transmissio. Do adimplemento e extingdo das
obrigagdes. Do inadimplemento das obrigagdes.

6. Dos contratos em geral. Das varias espécies de contrato. Leis extravagantes.

7. Dos atos unilaterais.

8. Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditérios. A responsabilidade civil na
Constituicao.

9. Do direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Das serviddes. Do
usufruto. Do uso. Habitagdo. Do direito do promitente comprador. Do penhor, da hipoteca e da anticrese.

10. Do direito de famflia. Do casamento. Das relagdes de parentesco. Do regime de bens. Dos alimentos. Do
bem de familia. Da unido estavel. Da tutela e da curatela.

11. Do direito das sucessdes. Da sucessdo legitima. Da sucessio testamentéria. Do inventdrio e da Partilha.,
Das disposigGes finais e transitdrias do Cédigo Civil.

12. Seguros. Registros publicos.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Principios gerais do direito processual civil.

2. Direito Processual Constitucional e Direito Processual Coletivo. A ag¢do civil publica, Mandado de
segurancga. Ac¢do popular.

3. Jurisdi¢ho e ago. Conceito, natureza e caracteristicas, Condigdes da agdo. Competéncia, Conflitos de
competéncia.

4. Processo. Procedimento. Sujeitos, objeto e pressupostos da relagio Juridica processual. Da formacso,
suspensio € extingdo do processo.

5. Do Poder Judiciario e érgéos jurisdicionais. Do juiz. Servigos auxiliares da Justica.

6. Do Ministério Publico. Das partes em geral. Dos advogados e procuradores.

7. Litisconsércio e assisténcia.

8. Intervengdo de Terceiros. Oposigdo. Nomeagéo a autoria. Chamamento ao processo.

9. Atos processuais, forma e vicios, tempo e lugar. Formalismo e instrumentalidade das formas,
Convalidagdo do ato processual. Prazos no processo, contagem e preclusio, Incidentes processuais.

10. Petigio inicial: requisitos ¢ vicios, indeferimento e emenda. Pedido: conceito, espécies, interpretagio ¢
alteragdo. Cumulagéo de pedidos. Antecipacéo de tutela. Tutela definitiva. Julgamento de agdes repetitivas.
11. Resposta do réu: defesa direta ¢ defesa indireta. Contestagio. Excegdes processuais. Reconvengio.
Revelia. Julgamento conforme o estado do processo.

12. Das audiéncias. Das provas. Onus da prova. Incidentes. O juiz e a prova.
13.  Da sentenga. Da coisa julgada: requisitos, espécies, efeitos, pélativizagiio. Tutelas eshecificas.
Liquidagfo de senten¢a. Do cumprimento da sentenga. Resciséria.

0 do processo de
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execugdo.

16. Do Processo cautelar. Das medidas cautelares. Dos procedimentos cautelares especificos.

17. Procedimentos especiais de jurisdig¢fo contenciosa e voluntaria, no Cédigo de Processo Civil e legislacdo
extravagante. Agfo de alimentos e alimentos gravidicos.

18. Assisténcia judicidria. Juizados Especiais Civeis. Alienagdo fiducidria. Decreto Lei n° 911, de 1° de
outubro de 1969. Da locagio predial urbana e suas agdes.

DIREITO DO CONSUMIDOR COM AS ALTERACOES DADAS PELA LEI 13828/2019

1. Natureza e fonte das regras de consumo. A relagdo de consumo e suas caracteristicas.

2. Integrantes ¢ objeto da relagdo de consumo. Objetivos e principios da politica nacional das relagdes de
consumo.

3. Os direitos basicos do consumidor. Interpretagio das regras de consumo.

4. Da qualidade que os produtos e servigos devem ter. Da responsabilidade dos agentes que figuram nas
relagdes de consumo,

5. Espécies de responsabilidades previstas na lei de consumo.

6. Da prescrig@o ¢ da decadéncia nas agdes atinentes a matéria de consumo.

7. Da desconsideragdo da personalidade juridica das empresas. Das praticas comerciais. Da oferta e da
publicidade. As praticas abusivas e seus efeitos.

8. Da prote¢dio contratual em matéria de consumo. Principios que regem a matéria. Os contratos de ades#o.
Das clausulas abusivas. Espécies e efeitos juridicos.

9. A defesa do consumidor em juizo. Ag¢Ses individuais e coletivas. Legitimidade para sua propositura.
Efeitos da coisa julgada.

10. Das agfes coletivas para defesa dos direitos dos consumidores. Das a¢des de responsabilidade do
fornecedor de produtos e servigos.

11. Responsabilidade civil. Responsabilidade contratual e extracontratual. Dano patrimonial € moral. Da
cobranga de dividas e dos bancos de dados e cadastros.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE COM AS ALTERACOES DADAS PELA LEI
13824/2019

1. Da prote¢do a crianga e ao adolescente. Conceitos, deveres, garantias e prioridades. Da interpretagfio da
norma estatutaria.

. Dos direitos fundamentais. Das medidas de protegéo.

. Do direito a educagdo, a cultura, ao esporte e ao lazer.

. Dos atos infracionais.

. Das medidas pertinentes aos pais ou responsaveis.

. Do Conselho Tutelar.

. Do Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
8. Da Justi¢a da Infancia e da Juventude,

9. Dos procedimentos.

-] O L B N

10. Dos recursos.

11. Do Ministério Publico.

12. Da protegédo judicial aos interesses individuais, difusos e coletivos.
13. Das infragdes administrativas.

DIREITO PENAL

1. Conceito de Direito Penal. Histéria do Direito Penal. Histéria do
Escolas Penais. Fontes do Direito Penal. Sistemas Penitencidrios.
PARTE GERAL DO CODIGO PENAL

\ireito Penal Brasileir outrinas e
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2. Da aplicagéo da lei penal. Do crime. Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas.

3. Parte Geral do Cddigo Penal. Das penas. Das medidas de seguranga.

4. Parte Geral do Cédigo Penal. Da agdio penal, Da extingéo da punibilidade.

PARTE ESPECIAL DO CODIGO PENAL.

5. Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes contra o patriménio. Dos crimes contra a propriedade imaterial.

6. Dos crimes contra a dignidade sexual. Dos crimes contra a familia.

7. Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a administrag¢io pablica.

8. Lei Abuso de Autoridade 13869/2019.

LEIS PENAIS ESPECIAIS COM AS ALTERACOES DADAS PELA LEI 13840/2019

8. Lei das Contravengdes Penais (Decreto-Lei n° 3.688, de 3 de outubro de 1941).

9. Crimes definidos na Lei n° 11.343, de 23 de agosto de 2003.

10. Crimes definidos na Lei n°® 10.826, de 22 de dezembro de 2003.

11. Crimes de abuso de autoridade (Lei n° 4.898, de 9 de dezembro de 1965). Crimes de tortura (Lei n°
9.455, de 7 de abril de 1997). Crimes hediondos (Lei n° 8.072, de 25 de julho de 1990).

12, Crimes contra as relagdes de consumo (Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990). Crimes contra a ordem
tributdria (Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990). Crimes contra a ordem econémica (Lei n® 8.176, de 8
de fevereiro de 1991). Crimes contra a economia popular (Lei n° 1.521, de 26 de dezembro de 195 1).

13. Crimes de trénsito (Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Crimes contra o meio ambiente (Lei n®
9.605, de 12 de fevereiro de 1998). Crimes falimentares (Lei n® 11.101, de 9 de fevereiro de 2005).

14. Crimes contra a crianga e o adolescente (Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990). Crimes contra a violéncia
doméstica e familiar (Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006),com alteragdes dadas pela Lei 13827/2019.
Crimes contra os idosos (Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003). Crimes de preconceito de raga ou cor
(Lein® 7.716, de 5 de janeiro de 1989).

DIREITO PROCESSUAL PENAL COM AS PRINCIPAIS ALTERACOES INTRODUZIDAS PELA
LEI 13964 DE 24/12/2019.

1. Do processo penal em geral. Principios e fontes do processo penal.

CODIGO DE PROCESSO PENAL (Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941)

2. DisposigBes preliminares. Do inquérito policial. Da agéo penal. Da agfo civil,

3. Da competéncia. Das questes e processos incidentes. Da prova.

4. Do juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da Justiga.

5. Da prisdo e da liberdade proviséria.

6. Das citagdes e intimagdes.

7. Da sentenca.

8. Dos processos em espécie,

9. Das nulidades e dos recursos em geral.

10. Disposigdes gerais.

11. Habeas Corpus e seu procedimento. Mandado de seguranga em matéria criminal (Lein® 12.016, de 7 de
agosto de 2009).

DISPOSIGCOES PROCESSUAIS PENAIS ESPECIAIS
12. Execugdo penal (Lei n° 7.210, de 11 de julho de 1984).
13. Entorpecentes (L.ei n° 11.343, de 23 de agosto de 2003). Viojéncia doméstica (Lei n° 11.340, de 7 de
agosto de 2006).
14. Prisdo tempordria (Lei n°® 7.960, de 21 de dezembro de 198%). Da priséo, das medida cautelares, da
liberdade provisoria (Lei n® 12.403, de 4 de maio de 2011).
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15. Juizados Especiais Criminais (Lei n® 9.099, de 26 de setembro de 1995). Faléncias (Lei n® 11.101, de 9
de fevereiro de 2005).

16. Cédigo Eleitoral (Lei n° 4,737, de 15 de julho de 1965).

17. Organizag¢des criminosas (Lei n® 9.034, de 3 de maio de 1995). Protec¢do a testemunhas (Lei n° 9.807, de
13 de julho de 1999). Interceptagio telefonica (Lei n° 9.296, de 24 de julho de 1996).

18. Lei 13964/2019.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constitui¢éio. Conceito, objeto, elementos e classificagGes. Principios fundamentais.

2. Poder constituinte originario ¢ derivado. Caracteristicas, Emenda, reforma e revisdo da Constitui¢éo.

3. Supremacia da Constituigdio. Normas constitucionais. Interpretagfio, principios, eficacia. Controle de
constitucionalidade.

4. Dos direitos e garantias fundamentais. Tutela dos direitos € deveres individuais, difusos e coletivos.

3. A tutela constitucional das liberdades. Habeas Coreus, Habeas Data, Mandado de Seguranga.

6. Da organizagdo do Estado Federal. Da separagcdo dos Poderes. Da Unifio, Estados, Municipios e
Territdrios. Intervengdo nos Estados e Municipios. Da administra¢do publica.

7. Da organizagéo dos Poderes. Do Poder Legislativo. Estruturas, composigdes, atribuigdes e competéncias.
Do processo legislativo.

8. Do Poder Executivo. Estrutura, atribuigdes e competéncias. Prerrogativas e responsabilidades. Dos
ministros e dos conselhos.

9. Do Poder Judiciario. Estruturas, composi¢do ¢ competéncias. Das fungdes essenciais da Justiga. Do Poder
Judiciario de Minas Gerais na Constituigdo Estadual. Da organizagfo judiciaria de Minas Gerais.

10. Defesa do Estado ¢ das instituigdes democraticas.

11. Da ordem econdmica e da ordem social. Fundamentos e principios. Propriedade. Sistema financeiro
nacional, Da seguridade social.

DIREITO EMPRESARIAL COM AS ALTERACOES DADAS PELA LEI 13792/2019

1. Fontes do Direito Empresarial. Hermenéutica no Direito Empresarial. As sociedades empresérias.
Personalizagdo. Classificagdio. Desconsideragéo da personalidade juridica.

2. Do empresario. Da sociedade empresaria. Da sociedade nfo personificada. Da sociedade personificada.
Da sociedade simples. Da sociedade em nome coletivo.

3. Da sociedade em comandita simples. Da sociedade limitada. Da sociedade andénima.

4. Dos contratos empresariais. Contratos bancarios. Depésito. Muatuo. Arrendamento mercantil. Factoring.
Franquias. Cartfio de crédito. Contratos eletrénicos. Legislagio extravagante.

5. O empresario e a relagdo de consumo, Tutela contratual dos consumidores. A intervengdo judicial.
Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

6. Da faléncia e da recuperacgdo judicial. Lei n° 11.101, de 9 de fevereiro de 2005.

7. Titulos de crédito. Teoria geral. Os titulos de crédito no Coédigo Civil e legislago pertinente.

DIREITO TRIBUTARIO
1. O Estado e o poder de tributar. Direito tributario: conceito e principiss. O Sistema Tributério Nacional.
Principios gerais. Limita¢8es do poder de tributar. Reparti¢8o das recgitas tributarias.
2. Tontes do Direito Tributdrio. Legislagdo tributaria: conceit
integracdo.
3. Tributo: conceito e espécies. Cddigo Tributario Nacional. Impostio; taxa; contribuigdo de melhofia e outras
contribuigdes.

, vigéncia, aplicagfo, interpretacdo e

4, Obrigaglio tributdria: conceito; espécies; fato gerador (hipotese S incidéncia); sujeitos dlivo e passivo;
solidariedade; capacidade tributaria, domicilio tributério.
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5. Fato gerador da obrigag8o tributaria. Elementos. Incidéncia, nio incidéncia, imunidade e isen¢do.

6. Responsabilidade tributdria: normas gerais, espécies e hipéteses. InfragSes administrativas tributarias.
Substituig¢o tributaria.

7. Crédito tributario. Conceito. Natureza. Langamento. Revisdo. Suspensdo, extingdo e excluso. Prescrigio
e decadéncia. Repeti¢io do indébito.

8. Garantias e privilégios do crédito tributério.

9. Administragio tributdria. Divida ativa: conceito, inscrigio. Certiddio de divida ativa: natureza juridica,
presungiio de certeza ¢ liquidez.

10. Processo administrativo e judicial tributério. Execugdo fiscal, embargos 4 execugio fiscal, acdo de
consignagdo em pagamento, agfo declaratéria, agio anulatéria, agdo de repeticdo de indébito, agdes
cautelares e mandado de seguranga. Tutela antecipada contra a Fazenda Puablica.

11, Tributos estaduais e municipais.

DIREITO AMBIENTAL

1. A Constituigdo Federal e o meio ambiente. QO art. 225: objetivo, alcance e reflexos. Ambiente
ecologicamente equilibrado como direito fundamental, Natureza publica da prote¢io ambiental. Tratados
internacionais sobre o tema ambiental.

2. Fontes do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental. Legislagfio. Interpretacdo. O Direito
Ambiental na visdo dos tribunais.

3. Competéncias administrativa, legislativa e jurisdicional em matéria ambiental. Inquérito civil, Termo de
ajustamento de conduta.

4. Tutela do meio ambiente ¢ seus agentes. Agdes judiciais. Responsabilidades administrativa, civil e penal
ambiental.

5. Responsabilidade penal da pessoa juridica em matéria ambiental.

6. O estudo do impacto ambiental e a administragéio publica, Licenciamento ambiental.

7. Meio ambiente ¢ o Estatuto da Cidade.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. A Administracdo Piblica. A separagfio dos Poderes. Caracteristicas comuns. Atos administrativos proprios
¢ improprios das fungdes. (Atos do Executivo, Judiciario, Legislativo).

2. Organizagdo da Administragdo Plblica. Estrutura administrativa do Estado. Administragdo direta e
indireta. Regime juridico da administragio indireta. Prerrogativas e sujeigdes. Desconcentragiio e
descentralizagdo. Pessoas de Direito Pablico e de Direito Privado. Decreto-Lei n® 200, de 25 de fevereiro de
1967. Consércios publicos. Parcerias ptiblico-privadas.

3. Atos administrativos. Atividade administrativa. Processo administrativo. Atos ilicitos. Teoria das
nulidades no Direito Administrativo. Convalidagfio, efeitos. Extingdo dos atos administrativos.
Discricionariedade e legalidade. Classificagiio dos atos administrativos. Espécies de atos administrativos.
Validade, eficacia, aperfeigoamento, efeitos e extingfio dos atos administrativos. Prescrigdo administrativa.

4. Atividade regulatéria da Administragio Piblica. Poder de policia. Competéngi
econdmica, social setorial, técnica/especializada. As agéncias reguladoras.

5. Controle da Administragdo Piblica. Mandado de seguranca coletivo. Ag¢io civil publica e
Reclamagdo ao Supremo Tribunal Federal. Mandado de injungo. A¢oes coletivas. Habeas Data,
peti¢éo.

6. Contratos administrativos. Contratagio direta (Lei n° 8.666, de 21 d Junho de 1993). Ordem
Organizagbes sociais da sociedade civil de interesse publico. O 3° setor. As org
governamentais. )

$ervicos.
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7. Agentes publicos: classificagio e espécies de vinculos com o Estado. Sistema de remuneragdo.
Vencimentos e subsidios. Vedag3es. Fixagdo, alteragfio e limites, Regime constituci servidor publico.
Direito de greve. Responsabilidade do servidor publico (politica, administratiye; civil € penal):
8. Bens publicos. Defini¢do e classificagdo. A Constituigdio da Repuiblica’e o regime do Codigo Civil de
2002. Bens de dominio publico e bens dominicats. A transferéncia de bg¢ns publicos: a alienagdo & o uso de
bem publico por particular. Bens publicos em espécie.

9. Da Fazenda Publica. Conceito. Prerrogativas processuais. Confrole externo e orgamesfto. Lei de
Responsabilidade Fiscal.
DIREITO PREVIDENCIARIO
Lei 8212/2019 \ .
Lei 8213/2019 " rapeos Bartolomed de Jivelra
. Juiz de pireito
Lei 103/2019
Lei 13846/2019,
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