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ADENDO N°1] ADENDO AO CONTRATO DE LOCACAO QUE CELEBRAM O

CONTRATO MUNICIPIO DE XANGRI-LA E SILVIA REGINA DE SOUZA DE

253/2019 OLIVEIRA

OBIETO (6] presente instrumento tem como objeto a renovagdo contratual pelo periodo dej
02 (dois) meses.

VALOR R$ 3.000,00 (trés mil reais)

AMPARO LEGAL Processo n® 29371/2020, nos termos do art. 57, §1°, I da Lei 8666/93.

DATA ASS. 06/05/2020

CILON RODRIGUES DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

| DATA ASSINATURA| 07/05/2020

CILON RODRIGUES DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Fabio Matzenbacher
Codigo Identificador:8 A444E07

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 93/2020

Publicado por:
Fabio MatZenbaCher CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE CELEBRAM O
Cdédigo Identificador:5974E2D8 N° 93/2020 MUNICIPIO DE XANGRI-LA E A EMPRESA GERASONS
SONORIZACAO LTDA - ME
X Contratagdo de empresa para locagdo de grupo gerador, abastecido e todos|
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO OBIJETO com Art e laudo, 120kva (uma didria corresponde a 12 horas), para o Posto de|
EXTRATO DE CONTRATO N° 92/2020 Atendimento 24 Horas de Xangri-L4
VALOR R$ 13.400,00 (treze mil e quatrocentos reais)
TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PRAZO VIGENCIA _ | seré de 30 (trinta) dias
N©92/2020 CONTINUADOS DE PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS NO DIARIO DOTACAO 08 — Secretaria de Saide
OFICIAL ELETRONICO DO ESTADO DO RS — DOE-e 1052 — 33.90.39/0040 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Constitui objeto do presente contrato o servigo de publicagdes no Didrio Oficial AMPARO LEGAL Processo n° 29344/2020, Processo de Licitagdo n° 201/2019, Edital n
Eletronico do Estado do RS — DOE-¢, dos atos do CONTRATANTE, através| 233/2019 do Pregio Eletronico n® 201/2019,
OBJETO do Sistema Diario Oficial Eletronico — Sistema DOE, disponivel no site] DATA ASSINATURA | 07/05/2020
http://www.diariooficial.rs.gov.br, seguindo as instru¢des constantes naquele
local, bem como nas Clausulas deste Contrato
VALOR Fica estimado o valor anual de RS 12.000,00 (doze mil reais). CILON RODRIGUES DA SILVEIRA
PRAZO VIGENCIA | seré de 12 (doze) meses Prefeito Municipal
Unidade Or¢amentaria: 03 — Secretaria de Administragdo 2 .
Atividade: 2004 — Manutengdo da Secretaria . Publicado por:
DOTACAO Recurso: 0001 Fabio Matzenbacher
Rubrica: 33.90.39 T . .
N° do Empenho: 3240 Data: 28/04/2020 Codigo Identificador:833E790A
AMPARO LEGAL Lei Federal n® 8.666, de 21.06.1993;

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 07/2020

O Secretario Municipal de Administracio, convoca os aprovados no Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Emergencial da Secretaria
Municipal de Satde abaixo relacionados, para assumirem os respectivos cargos. Comparecer na Prefeitura Municipal de Alvorada/Secretaria
Municipal de Administragdo, situada na Av. Presidente Getulio Vargas, 2266 no prazo maximo de 02 dias, a contar da data desta publicacdo, das
9:00 as 15:00. O ndo comparecimento sera considerado como desisténcia do contrato.

Edital Classificacio Nome Cargo

034/2020 1° lugar Renan Senandes Delvaux Médico

034/2020 1° lugar Daiana da Rosa Campos Feijo Enfermeiro

034/2020 2° lugar David Danne Cavalcante Bandeira Enfermeiro

034/2020 1° lugar Cintia Becker Figueird Técnico de Enfermagem
034/2020 2° lugar Sabrina Castro da Silva Técnico de Enfermagem

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administragao

Publicado por:
Mara Fernanda Weber Roth
Cddigo Identificador: A404EB4F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 3 )
EDITAL 038/2020 - RETOMADA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO TEMPORARIA DE
CONTADOR, ENGENHEIRO CIVIL E MOTORISTA

O MUNICIPIO DE ALVORADA/RS, pessoa juridica de direito publico, com sede na Av. Presidente Gettlio Vargas, n° 2266, Alvorada/RS
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Jos¢ Arno Appolo do Amaral, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico, a RETOMADA DO
PROCESSO SELETIVO, ap6s analise de recursos dos inscritos no Edital n® 021/2020, DIVULGA NOVO CRONOGRAMA, RETIFICA
PONTUACAO, DIVULGA RESULTADO DO RECURSO, DIVULGA CLASSIFICACAO PRELIMINAR E CHAMAMENTO PARA
SORTEIO PUBLICO do Processo Seletivo Simplificado, de cardter competitivo, para atendimento emergencial de necessidades de excepcional
interesse publico através da contratagdo temporaria de Contador, Engenheiro Civil e Motorista, autorizados nos termos da Lei Municipal n°

3407/2019.

NOVO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

EVENTO DATA
Anélise dos recursos 06 e 07/05/20
Divulgagdo do Resultado dos Recursos 08/05/2020
Lista de Classificagdo Preliminar apos Recursos 08/05/2020
SORTEIO PUBLICO

Local: Secretaria Municipal de Educacio as 9h 15/05/2020
devido ao distanciamento social, obrigatério o uso de méascaras)

CLASSIFICACAO FINAL

Divulgagdo do Resultado Final: Site da Prefeitura Municipal de Alvorada, 18/05/2020
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inicio do recebimento das propostas em tal portal se dard na data de
24/03/2020 as 08 horas e 30 minutos, o limite de entrega de propostas,
ocorrendo até a data de 26/03/2020, as 08 horas e 59 minutos ¢ o
inicio da Sessdo Eletronica, se realizando na data de 26/03/2020, as 09
horas.

A Cotagdo de Preco encontra-se a disposi¢do, no portal
https://www.portaldecompraspublicas.com.br, também podendo ser
solicitada através do e-mail licitacoes-alvorada@alvorada.rs.gov.br.

Maiores informagdes poderdo ser solicitadas no Departamento Geral
de Compras, Licitagdes e Contratos, localizado na Avenida Presidente
Getulio Vargas, n® 2.266 ou pelo telefone (51) 3044.8563, de segunda
a sexta-feira, das 08 horas e 30 minutos as 14 horas e 30 minutos.

Alvorada, 24 de margo de 2020.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thiago da Silva Martins
Cédigo Identificador:BFF9C2D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL 033/2020 — SUSPENSAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O MUNICIPIO DE ALVORADA/RS, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Av. Presidente Getlio Vargas, n° 2266,
Alvorada/RS representado pelo Prefeito Municipal, Sr. José Arno
Appolo do Amaral, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico, a
SUSPENSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de
carater competitivo, para atendimento emergencial de necessidades de
excepcional interesse publico através da contratagdo temporaria de
Contador, Engenheiro Civil ¢ Motorista, autorizados nos termos da
Lei Municipal n® 3407/2019. O processo seletivo simplificado fica
suspenso devido ao Decreto Municipal n® 29/2020 de 20/03/2020,
onde sera publicado novo cronograma a contar da analise de recursos.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada
Publicado por:
Mirella Marques Meirelles
Codigo Identificador:2BD063D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL 031/2020

EDITAL N° 031/2020.
RESULTADO DAS INCRICOES HOMOLOGADAS

O Prefeito Municipal de Alvorada/RS, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, amparado em excepcional interesse publico,
devidamente reconhecido, com fulcro no artigo 37, IX da Constitui¢do
Federal e na Lei Municipal n® 2.521/2013, torna publico o resultado
das inscrigdes homologadas apds analise preliminar de requisitos para
Contratagdo de Motorista - Secretaria Municipal de Satde, em carater
emergencial:

HOMOLOGADOS:

- EVERTON SANTOS DE LISBOA;

- FERNANDO SILVEIRA DE ANDRADE;

- JOSUE ACLAE LATRONI MORAES;

- LEANDRO REIS DOS SANTOS;

- PAULO JORDANI ASSUMPCAO SILVEIRA;

- SERGIO ULISSES DA CONCEICAO SASTRES.

Alvorada, 23 de margo de 2020.

COMISSAO EXAMINADORA

Publicado por:
Neusa Regina Donato
Cédigo Identificador:2C468967

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DOS RATOS

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 368/2020 PAD

EXTRATO DA PORTARIA N°: 368/2020

OBJETO: PROCESSO ADMINISTRATIVO, com a finalidade de
apurar irregularidades indicadas no Of. n° 008/2020 e relatorio da Sec.
de Cidadania e Assisténcia Social, e Ocorréncia Policial, da servidora
Maria Eliete Azevedo Vianna; no sentido de verificar se a conduta da
servidora infringiu os artigos 129,incisos V, IX, X e 144, IV, da lei
2138/2002. e a designagdo dos servidores Ana Altiva da Silveira
Salati, matricula n°® 482, auxiliar administrativo, Angelita Macedo
Fernandes, matricula 938, secretaria de escola e Marli Jacobsen Lima,
matricula n°® 2968, agente administrativo auxiliar, nomeados pela
Portaria n° 1207/2019, que compdem a comissio processante.

FUNDAMENTO LEGAL: artigos 129,incisos IX, X e 144, IV, da lei
2138/2002

PRAZO: 60 (sessenta) dias.
Arroio dos Ratos, 10 marco de 2020.

OLAVO JOSE TRASEL,
Prefeito Municipal

Publique-Se.

EVERTONR. S. VIEIRA
Sec. Mun. da Administragdo
Publicado por:
Marilia Samanta Ribeiro da Silva
Cédigo Identificador:9864DC06

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 399/2020 PAD

EXTRATO DA PORTARIA N°: 399/2020

OBJETO: PROCESSO ADMINISTRATIVO, com a finalidade de
apurar irregularidades indicadas no Mem. n° 006/2020 da Sec.
Municipal de Satde, da servidora Karyna Katlyn Alvares Alves, Mat.
3758 no sentido de verificar se a conduta da servidora infringiu o
artigo 129,incisos III, IX e X da lei 2138/2002. e a designacdo dos
servidores Ana Altiva da Silveira Salati, matricula n® 482, auxiliar
administrativo; Angelita Macedo Fernandes, matricula 938, secretaria
de escola e Marli Jacobsen Lima, matricula n® 2968, agente
administrativo auxiliar, nomeados pela Portaria n® 1207/2019, que
compdem a comissdo processante.

FUNDAMENTO LEGAL: artigos 129,incisos III, IX e X da lei
2138/2002

PRAZO: 60 (sessenta) dias.
Arroio dos Ratos, 18 margo de 2020.

LUCIANO LEITES ROCHA,,
Prefeito Municipal

Publique—Se.

EVERTONR. S. VIEIRA
Sec. Mun. da Administragao
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JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andréia Fortis Gongalves Collet
Codigo Identificador:79FCABEF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 078/2020

Ata de Registro de Precos 078/2020, Pregio Eletronico n° 068/2019
Objeto: aquisicdo de medicamentos do componente Basico da Assisténcia Farmacéutica para o abastecimento das Farmacias e Unidades de Saude

da Secretaria Municipal de Saude.

Contratada: SIDD Comercial Distribuidora de Medicamentos Ltda

Item Descri¢ao Unid Marca Qtd Valor Unit
6 ALBENDAZOL 40MG/ML SUSPENSAO ORAL - FRASCO 10 ML - Albendazol 40mg/ml suspensio oral frasco 10 mL. FR TEUTO 4.000 R$ 1,1900
7 ALENDRONATO SODICO 70 MG - COMPRIMIDO - Alendronato sédico 70mg comprimido. CPR ELOFAR 20.000 RS 0,2398
12 BACLOFENO 10MG - COMPRIMIDO - Baclofeno 10 mg comprimido. CPR TEUTO 40.000 RS 0,1550
48 LACTULOSE - FR. - Lactulose xarope 667 mg/ml frasco 120 ml FR NUTRIEX 600 R$ 6,6200

Alvorada, 10 de margo de 2020.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andréia Fortis Gongalves Collet
Cédigo Identificador:50482E10

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL 024/2020 - RETIFICACAO DO EDITAL 021/2020

A Secretaria Municipal de Educacdo de Alvorada, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a seguinte retificagdo ao Edital 021/2020,
conforme segue:

1. Adiciona-sedo item 5.1., passando a ser como segue € ndo como constou.

5.1. Para efeito de classificagdo dos candidatos, segundo os critérios previstos na Lei n® 3340/2019 e neste Edital, foi constituida uma Comissdo de
Avaliagdo, composta por: 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal da Educagdo e 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de
Administracio, observados os principios constitucionais da impessoalidade, moralidade, publicidade e transparéncia, responsavel pela analise
curricular dos candidatos, conforme portaria 613/2020.

2. Exclui-se do item 6.1. e do item 6.8 a Etapa de Entrevista, ficando a presente sele¢do por Avaliagdo Curricular e documental, de carater
eliminatorio e classificatério.

3. Exclui-se do Anexo III o ittem ATESTADO MEDICO, passando a ser como segue ¢ ndo como constou.

4. Substitui-se 0 CRONOGRAMA do CHAMAMENTO PUBLICO 021/2020

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA EVENTO:

Divulgacio do Edital: 04/03/2020

Abertura das Inscri¢des: 04/03 a 11/03/2020 (9h — 11h 30 min ¢ das 13h — 16h ¢ 30 min)
Analise de curriculos: 12/03 a 17/03/2020

Publica¢do do Resultado: 18/03/2020

Recurso: 19/03 a 20/03/2020

Divulgacido do Resultado dos Recursos: 24/03/2020

Local: Secretaria Municipal de Educac¢do (Horarios serdo divulgados no site).

Sorteio Publico (se houver): 25/03/2020

Classificagao Final: 27/03/2020

Divulgagdo do Resultado Final: Site da Prefeitura Municipal de Alvorada, 27 de margo de 2020.

5.
ANEXO III - FORMULARIO DE INSCRICAO
Dados Pessoais

N° de Inscrigdo:

Nome de candidato:

Sexo:M () F() Datade Nascimento: //
RG: CPF:

Nome da Mae:

Endereco:

Ne: Complemento: Bairro:

Cidade: UF: CEP:
Telefone Residencial: Telefone Celular:
E-mail:

Codigo da Fungao: Fungdo:
Documentacio em Anexo — Para preenchimento da Secretaria de Educagio
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0 Carteira de identidade

o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

o Titulo de eleitor com comprovante de votagdo da ultima eleicao

o Certidao de reservista ou de dispensa de incorporacao (se do sexo masculino)

o Cadastro de pessoa fisica (CPF)

o Certiddo de Casamento (se casado for)

0 Comprovante de residéncia atualizado

0 2 Fotos 3x4 coloridas recentes

o Certidao de Nascimento dos filhos (se tiver filho menor de idade)

Informacdes Adicionais:

1. O candidato ¢ responsavel pela exatidao e veracidade das informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.

2. A inscrigdo no processo seletivo implica o reconhecimento e a tacita aceitagdo, pelo candidato, das condigdes estabelecidas.

3. Nao sera admitida, sob nenhuma hipétese, complementagdo documental fora do prazo de inscrigdo.

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

PROTOCOLO DE ENTREGA

Processo Seletivo Simplificado_ /2020

Processo Seletivo Simplificado /2020

Nome:_Data:_/ /2020

Nome:_Data:_/ /2020

Assinatura do Candidato

Assinatura e carimbo do recebedor

Os demais itens e subitens do citado Edital permanecem inalterados.
Alvorada, 09 de margo de 2020.

NADIR MACHADO
Secretaria Municipal de Educag@o de Alvorada
Publicado por:
Mirella Marques Meirelles
Codigo Identificador:4AA7B1A2

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROS CASSAL

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 15, DE 09 DE MARCO DE 2020- CONVOCA PSS 001/2020

EDITAL N° 15 DE 09 DE MARCO DE 2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020

Convoca para contrato administrativo de servigo temporario de acordo com a necessidade publica e Homologagdo do Resultado Final do Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2020.

ADAO REGINEI DOS SANTOS CAMARGO, Prefeito Municipal de Barros Cassal, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe sao conferidas;

RESOLVE:
Art. 1° - CONVOCAR as pessoas abaixo relacionadas, para, no prazo de 05 (cinco) dias, comparecerem ao Setor de Pessoal, a fim de providenciar
a documentagdo necessaria, para contratacdo administrativa de servico temporario, para o qual tiveram aprovacdo no Processo Seletivo

Simplificagdo N° 001/2020, Edital n® 008/2020.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - 20 Horas semanais

Classificagio Candidato

16° Rosimar Rodrigues de Campos

17° Ana Raquel dos Santos

18° Fabiana Francisca Chaves

19° Daniani dos Santos

20° Scheila Mariani Rocha da Silva

21° Edineia Pereira Dias

22° Patricia Lizzi

23° Denize Vaz de Lautert

24° Elisete Pozzebon Jappe
PROFESSOR DE ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - 20 hs semanais

Classificagio Candidato Anos Finais
6° Simone Lemos Historia

PROFESSOR ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - 20 hs semanais

Classifica¢io Candidato

3° Eliara Rodrigues Flores da Costa
4° Daria Ferreira Fernandes

50 Ana Paula da Silva

6° Bianca de Los Magagnin

Art. 2° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA
SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SMED
EDITAL N° 021/2020

O Municipio de alvorada/RS, pessoa juridica de direito publico, com sede na Av. Presidente Getulio
Vargas, n° 2266, Alvorada/RS representado pelo Prefeito Municipal, Sr. José Arno Appolo do
Amaral, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizard Processo Seletivo Simplificado, de carater competitivo, para atendimento emergencial de
necessidades de excepcional interesse publico através da contratacdo temporaria de Contador,
Engenheiro e Motorista, autorizados nos termos da Lei Municipal n°® 3407/2019. O processo reger-

se-a pela legislacdo vigente e pelas normas contidas neste Edital.

1. DOS BANCOS E DA VIGENCIA DOS CONTRATOS

1.1. O cadastro reserva sera destinado a formacdo de banco de classificados a fim de atender a
contratacao temporaria, em carater emergencial, de 01 (um) contador, 01 (um) engenheiro, e 05
(cinco) motoristas a serem lotados na Secretaria Municipal de Educacéo, conforme disposto na Lei
Municipal n° 3407/2019, sendo assegurados ao contratado os direitos previstos no artigo 236 da
Lei Municipal n® 730/1994.

1.2. Os contratos terdo vigéncia de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados por igual
periodo mediante publicacéo de lei especifica.

2. DA DIVULGACAO
2.1. A divulgagdo das informagbes referentes a este processo dar-se-a através de Editais
publicados no Diéario Oficial dos Municipios, bem como, em carater meramente informativo, pelo

site www.alvorada.rs.qov.br.

2.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as informacgdes divulgadas sobre este

processo.


http://www.alvorada.rs.gov.br/

3. DA FUNCAO, QUANTIDADE DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, VENCIMENTO MENSAL

CARGA HORARIO DE TRABALHO SEMANAL ESTAO ESTABELECIDAS A SEGUIR:

Carga
Funcso Vagas Requisitos Ve'\r/llcélrr]nSZTto Horaria
Semanal
- Ensino Superior completo 40 horas
em Ciéncias Contabeis
Contador 01 - Registro definitivo no (RS 4.758,81)
CRC/RS.
- Ensino Superior completo
em Engenharia Civil;
Engenheiro 01 - Registro Profissional no | (R$ 4.758,81) 40 horas
CREA/RS, devidamente
regularizado.
. - CNH no minimo D
Motorista 05 - Ensino Fundamental (R$ 1.585,85)
incompleto. 40 horas

EA

a) ser brasileiro nato ou naturalizado de acordo com o artigo 12 da Constituicdo Federal, cujo

processo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscricoes;

b) estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

c) néo ter registros de antecedentes criminais, encontrando-se em pleno gozo de seus direitos civis

e politicos;

d) estar em situagao regular com o servigo militar (para os candidatos do sexo masculino);

e) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

f) apresentar boa saude fisica e mental, verificada atraves de exame admissional (no que se refere

as avaliacbes meédicas, fica estabelecido que o profissional médico possa requerer exames, se

necessario for para a sua avaliacao);

g) preencher os demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

h) possuir RG e CPF,;

i) apresentar declaracéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;

4. DAS INSCRICOES

4.1. Periodo: as inscricbes deverdo ser efetuadas no periodo entre 04 de marco de 2020 a 11 de

marco de 2020, em horério das 9h as 11:30h e 13h as 16:30h.



4.2. Meio: As inscrigOes serao realizadas na Secretaria Municipal de Educacgao / Departamento de
Pessoal, na Avenida Wenceslau Fontoura, n°® 211, Alvorada, RS, onde devera ser entregue
formulario de inscricdo (Anexo Il — Formulario de Inscricdo) e junto Curriculo Vitae e cépia da
documentacédo exigida no item 3 (a,b,c,d,e,i,) desse edital.

4.3. Nao seréo aceitas inscrigdes realizadas fora de prazo.

5. CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E PUBLICACAO DOS RESULTADOS

5.1. Para efeito de classificacdo dos candidatos, segundo os critérios previstos na Lei n° 3340/2019
e neste Edital, foi constituida uma Comissédo de Avaliacdo, composta por: 3 (trés) representantes
da Secretaria Municipal da Educacao, observados os principios constitucionais da impessoalidade,
moralidade, publicidade e transparéncia, responsavel pela analise curricular dos candidatos,
conforme portaria 613/2020.

5.2. Todos os resultados deste processo seletivo simplificado seréo divulgados oficialmente no
Diario Oficial do Municipio, bem como, em carater meramente informativo, na internet, pelo site

www.alvorada.rs.gov.br.

5.3. A classificacdo final sera organizada de acordo com a analise curricular e documental dos
candidatos, conforme previsto no Item 6 deste Edital (Formatacdo dos Curriculos), a ser realizada
pela Comissao de Avaliacéo.

5.4. Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios, sucessivamente:

a) maior tempo de experiéncia;

b) maior grau de escolaridade/titulacdo académica;

c) sorteio publico.

5.5 No caso de ocorrer sorteio publico o mesmo sera realizado no dia 25 de marco de 2020, as 14
horas, no saldo nobre da Secretaria de Educacdo — SMED, na Avenida Wenceslau Fontoura, n°
211, Alvorada, RS.

6. CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1. A presente selecdo se dara por Avaliagdo Curricular e documental, de carater eliminatorio,
classificatorio mais entrevista.

6.2. Participardo da Avaliacdo Curricular todos os candidatos devidamente inscritos na selecao,
gue serdo avaliados através das informacdes prestadas no ato de inscricdo, no formulario.

6.3. Em nenhuma hipotese a informacao curricular ndo declarada no ato da inscrigcdo serd acatada
para a Avaliacao Curricular.

6.4. Os candidatos seréo preliminarmente classificados na ordem decrescente da pontuacéo obtida

na avaliacdo curricular de acordo com as informacdes lancadas pelo proprio candidato no


http://www.alvorada.rs.gov.br/

formulario de inscricdo, devidamente comprovadas pela Administragcao.

6.5. Caso qualquer informacao curricular prestada no formulario de inscricdo ndo seja devidamente
comprovada, o candidato sera excluido do certame.

6.6. A Avaliacao Curricular valera, no maximo, 100 (cem) pontos, conforme critérios do anexo IV.
6.7 O tempo de servico deverd ser comprovado mediante apresentacdo de certiddo emitida por
0rgao publico ou cépia da CTPS.

6.8 Para etapa de entrevistas que sera realizada na sede da SMED (Av.Wenceslau Fontoura, 211),
serdo chamados apenas os 05 (cinco) primeiros candidatos com maior pontuacdo para 0s cargos
de engenheiro e contador, e os 10 (dez) primeiros para o cargo de motorista.

6.8 A classificacdo final sera feita com base na avaliacdo do candidato apds a realizacdo da

entrevista.

7. DOS RECURSOS

7.1. Da publicacdo do resultado preliminar, caberd recurso no prazo de 2 (dois dias Uuteis),
conforme especificado no cronograma de atividades do item 11 deste edital.

7.2. As razbes de recursos deverdo ser sucintas e autuadas no Protocolo Administrativo da
Secretaria Municipal de Administracdo, na Avenida Presidente Getulio Vargas, n® 2266, Alvorada,
RS.

7.3. O recurso devera ter a identificacdo completa do candidato e entregue em envelope lacrado
(conforme identificacdo da inscricéo).

7.4. O recurso sera analisado pela comissao referida no subitem 5.1.

7.5. O formulério de recurso esté contido no Anexo Il deste edital.

8. DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

8.1. O Municipio entrara em contato com o candidato por telegrama e telefonema, informados por
ocasiao da inscricdo, para comparecer a Secretaria Municipal de Administracdo, Diretoria de
Recursos Humanos, situada na Av. Presidente Getulio Vargas, n° 2266, para receber o0s
encaminhamentos referentes a entrega dos documentos para contratacdo, no prazo de 5 (cinco)
dias utéis.

8.2. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacao final.

8.3. Os selecionados deverdo apresentar, como condicdo para a contratacdo, os documentos
referidos no item 3 deste edital.

8.4. Os selecionados que vierem a ingressar no quadro de servidores do Municipio de Alvorada
estardo submetidos as disposicées da Lei Municipal n°® 3407/2019, que autoriza a contratacao de

pessoal temporario para 0s cargos em selecdo, em carater emergencial, e tera a duracéo



estabelecida naquele diploma legal, podendo, ainda, ser extinto o contrato administrativo, a
qualquer tempo, a critério da Administracdo Municipal.

8.5. Nao comparecendo o candidato chamado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢cbes
exigidas para a contratacdo, serdo chamados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria.

8.6. Os contratados seréo vinculados a Secretaria Municipal de Educacdo.

8.7. No periodo de validade da Lei Municipal n° 3407/2019, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observando a ordem classificatodria.

8.8. A classificacdo no presente processo ndo assegura o direito & admissdo, mas apenas sua
expectativa.

8.9. Os contratados temporarios cumprirdo a carga horaria semanal especificada no Contrato
Administrativo de Servico Temporario, conforme a Lei n° 3407/2019, podendo ser alterada
conforme a necessidade do Municipio.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
9.1. Este processo seletivo simplificado é valido por 12 (doze) meses, a contar da data da primeira
contratacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricao neste Processo Seletivo Simplificado implicara no conhecimento dos termos deste
Edital, e o compromisso técito do candidato em aceitar todas as condi¢cdes nele estabelecidas.
10.2. Os candidatos aprovados deverdo manter atualizados os seus dados cadastrais, e inclusive,
0S seus numeros de telefone e e-mail pessoal, junto a Secretaria Municipal de Administragéo,
Diretoria de Recursos Humanos.

10.3. Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacéo das condi¢Oes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacao local.

10.4. Os casos omissos e situacdes nao previstas serao resolvidos pela Comissao designada.

11. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA EVENTO:
Divulgacao do Edital: 04/03/2020

Abertura das Incrigbes: 04/03 a 11/03/2020 (9h — 11h 3 30
min e das 13h — 16h e 30 min)

Analise de curriculos: 12/03 a 16/03/2020



Publicacédo do Resultado: 18/03/2020

Recurso: 19/03 a 20/03/2020

Divulgacao do Resultado dos Recursos: 24/03/2020
Entrevista: 26/03/2020

Local: Secretaria Municipal de Educacao (Horarios seréo
divulgados no site).

Sorteio Publico (se houver): 25/03/2020
Classificacao Final: 27/03/2020

Divulgacéo do Resultado Final: Site da Prefeitura Municipal
de Alvorada, 27 de marco de 2020.

Nadir Machado
Secretaria de Edecucéo



ANEXO |

CARGO

SINTESE DAS ATRIBUICOES

Contador

Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade,
escriturar ou orientar a escrituracdo de livros contabeis de escrituracédo
cronolégica ou sistematica; fazer levantamento e organizar balangos patrimoniais
e financeiros; fazer revisdo de balanco; efetuar pericias contabeis; participar de
trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do
Municipio; orientar ou coordenar os trabalhos de contabilidade; assinar balancos
e balancetes; preparar relatérios informativos sobre a situacdo financeira e
patrimonial dos 6rgdos municipais; orientar, do ponto de vista contabil, o
levantamento de bens patrimoniais do Municipio, integrar grupos operacionais de
trabalho; organizar os servigos contabeis da Prefeitura; manter atualizadas as
informacBes sobre o movimento das contas da Prefeitura; efetuar a execucéo
orcamentaria das diversas unidades da Prefeitura, examinando empenhos de
despesas em fase da existéncia de saldo nas dotacfes; coordenar a elaboracao
de balancos, balancetes, mapas e outros demonstrativos financeiros consolidados
da prefeitura; informar processos dentro de sua darea de competéncia;
supervisionar, orientar o trabalho dos técnicos em contabilidade e demais
servidores que executam tarefas tipicas da classe; participar de cursos e
treinamentos quando convocados pela administracéo; participar na elaboracéo do
orcamento anual da Prefeitura, bem como na elaborac&o do plano plurianual e Lei
de Diretrizes Orcamentarias; orientar quando necessario, na sua area de
competéncia os processos de licitacdes, contratos e outros de acordo com as
normas vigentes; orientar e supervisionar as conciliacbes bancarias e o controle
de fluxo de caixa;; executar tarefas afins.

Engenheiro Civil

Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia; elaborar normas e
acompanhar concorréncias; elaborar cronogramas fisico-financeiros, diagramas e
graficos relacionados a programacdo de execucdo de planos de obras;
acompanhar e controlar a execucdo de obras que estejam sob encargo de
terceiros; promover levantamento das caracteristicas dos terrenos onde serdo
executadas as obras; licenciar obras para constricdo ou reformas de acordo com
a legislagdo em vigor; analisar processo e aprovar projetos de loteamento, de
acordo com a legislacdo em vigor; vistoriar obras e loteamentos, verificando se
estdo sendo realizados de acordo com o projeto aprovado; promover a
regularizacdo dos loteamentos e constru¢des clandestinos e irregulares; conceder
habita-se; participar da autorizacéo e revisdo do codigo de obras; emitir parecer
em processos; executar outras tarefas afins.




Motoristas

Dirigir automoveis, camionetes, e demais veiculos a motor de pequeno e médio
porte; dirigir caminh&o, acionando os comandos e conduzindo o veiculo em trajeto
determinado, de acordo com as regras de transito e as instrucdes recebidas, para
transportar servidores ao local previamente definido; verificar diariamente as
conducdes do veiculo, antes de utiliza-lo, vistoriando os estados dos pneus, agud
do radiador, batéria, nivel e pressdao do 6leo, amperimetro, sinaleiras, freios,
embreagem, direcdo, fardis, combustivél, entre outros, certifica-se as suas
atribuicbes de uso; fazer pequenos reparos de emergéncia, bem como troca de
pneus, quando necessario, utilizando as ferramentas acessorias aprépriadas, a
fim de manter o veiculo em condi¢gfes de funcionamento; registrar e comunicar ao
chefe imediato quaisquer defeitos que necessitem dos servicos de mecanica para
reparo ou concerto; manter caminhdes basculantes, acionando os pedais,
alavanca de marcha e volante, para conduzi-los e posiciona-los em locais de
carga e descarga; operar basculador, acionando a alavanca de comando, para
levantar e abaixar a cacamba e possibilitar carga e descarga de material;
acompanhar o carregamento do veiculo, orientando a arrumacao do material a
ser transportado, a fim de manter o equilibrio e evitar danos; preencher mapas e
formularios sobre a utilizacdo diaria do veiculo, anotando a quilometragem no
comeco e final do servi¢o, os horérios de saida e chegada, e os dados relativos
a0 abastecimento para controle da chefia; examinar as ordens de servicos,
verificando os itinerarios, locais para carga e descarga de lixo ou de material,
transportar e recolher servidores em local e hora determinada, conforme itinerario
estabelecido ou instrucdes especificas; zelar pelo bom andamento da viagem,
guiando o veiculo com atencdo, observando o fluxo de transito, respeitando a
sinalizacdo e adotando as medinas cabivéis na prevencédo ou solucdo de qualquer
incidente, para garantir a seguranca dos passageiros, transcendentes, das cargas
transportadas e do patriménio publico; recolher periodicamente o veiculo a oficing
para revisdo e lubrificagdo; recolher o veiculo, apés o servico, deixando-o em
local apropriado, com portas e janelas trancadas e entregar as chaves ao
responsavel pela guarda do veiculo; manter o veiculo, interno e externamente,
lavando-o e lubricando-o, sempre que necessario, com o material apropriado a fim
de zelar pela sua boa aparéncia e conservacao; executar atividades afins.




ANEXO Il

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

CARGO:

NOME DO CANDIDATO:

RG:

Assinale o tipo de recurso:
() Contra indeferimento de inscrigéo
() Contra pontuacao da anédlise de

titulos

() Outros

Razdes:

Data e Assinatura:

Resposta da Comissao:

( ) DEFERIDO () INDEFERIDO

Motivo(s):

Data e assinatura:




ANEXO Il - FORMULARIO DE
INSCRICAO

Dados Pessoais

N° de Inscricao:

Nome de candidato:

Sexo: M () F() Data de Nascimento:_/ ___ /

RG: CPF:

Nome da Mae:

Endereco:

NO: Complemento: Bairro:

Cidade: UF: CEP:
Telefone Residencial: Telefone Celular:
E-mail:

Cddigo da Funcao: Funcao:

Documentacdo em Anexo — Para preenchimento da Secretaria de
Educacéo

o Carteira de identidade

o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

o Titulo de eleitor com comprovante de votacéo da ultima eleigao

o Certidao de reservista ou de dispensa de incorporacao (se do sexo masculino)

o Cadastro de pessoa fisica (CPF)

o Atestado médico

o Certiddo de Casamento (se casado for)

o Comprovante de residéncia atualizado

o 2 Fotos 3x4 coloridas recentes

o Certiddo de Nascimento dos filhos (se tiver filho menor de idade)

Informac¢des Adicionais:

1. O candidato é responsavel pela exatidao e veracidade das informacdes
prestadas no Formulario de Inscricdo, arcando com as consequéncias de

eventuais erros e/ou do néo
preenchimento de qualquer campo.

2. A inscricao no processo seletivo implica o reconhecimento e a tacita
aceitacdo, pelo candidato, das condicbes estabelecidas.

3. Nao seré admitida, sob nenhuma hipotese, complementacdo documental fora
do prazo de inscricéo.




PROTOCOLO DE
RECEBIMENTO

Processo SeletivoSimplificado__ /2020

Nome:

Data: / / 2020

Assinatura do Candidato

PROTOCOLO DE ENTREGA

Processo Seletivo Simplificado __ /2020

Nome:

Data: / / 2020

Assinatura e carimbo do recebedor




Anexo IV

Dos Titulos, cursos de aperfeicoamento e Experiéncia Profissional

Nome do
Candidato

Cargo Pleiteado

N.° CPF

Data de
nascimento

N.° telefone

e-mail

Relacéo de Titulos e cursos de aperfeicoamento para o Cargo e Contador e Engenheiro

Certificado de conclusdo de P6s- Sim Ndo | Quantidade

Graduacao em nivel de especializagéo
na area especifica do candidato. (20
pontos)

Certificado de Mestrado ou Doutorado | Sim Nao Quantidade
na area especifica do candidato. (30
pontos)

Curso de aperfeicoamento
(méximo 20 pontos) certificado de
cursos, congressos, simpdésios e
outros similares relacionados a Sim Ndo |Quantidade
area do candidato, realizados nos
ultimos 05 (cinco) anos, contados a
partir de 2015, com carga horaria

de:

I- de 40 a 79 horas - (2 pontos)

[I- Acima de 79 horas — (4 pontos) Sim N&o Quantidade
Ill- Tempo de experiéncia na area do Sim N&o Quantidade

candidato — maximo 30 pontos - (2
pontos a cada 6 meses de experiéncia)
Total de titulos

Total validado




Relacado de Titulos e cursos de aperfeicoamento para o Cargo de Motorista

Certificado de concluséo de Ensino Sim Nao Quantidade
Fundamental. (10 pontos)
Certificado de concluséo de Ensino Sim Nao Quantidade

Médio. (20 pontos)

Curso de aperfeicoamento e ou
treinamento (maximo 40 pontos)
certificado de cursos, congressos,
simpésios e outros  similares Sim Ndo |Quantidade

relacionados a area de transporte
escolar, realizados nos ultimos 05
(cinco) anos, contados a partir de
2015, com carga horaria de:

I- de 40 a 59 horas- (4 pontos)

lI- Acima de 59 horas- (5 pontos) Sim N&o Quantidade

lll- Tempo de experiéncia na areade  |Sim Nao Quantidade
transporte escolar — maximo 30 pontos -
(2 pontos para cada 6 meses de
experiéncia)

Total de titulos

Total validado




Assinatura do Candidato (a)

Registros (para uso interno da Comisséo de Avaliagao)

Analisado por: Homologado por:




