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PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO

PORTARIA N° 24/PGE Joao Pessoa, 23 de marco de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 22 de abril a 21 de maio de 2020, os primeiros 30 (trinta)
dias de férias regulamentares, ao servidlor ALEXANDRE MAGNUS FERREIRA FREIRE, ma-
tricula n® 167.028-0, Procurador do Estado, lotado nesta Procuradoria Geral do Estado, referentes ao
periodo aquisitivo 2019/2020.
PORTARIA N° 25/PGE Jodo Pessoa, 23 de margo de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 20 de abril a 19 de maio de 2020, os primeiros 30 (trin-
ta) dias de férias regulamentares, a servidora ANALIA ARAUJO DE MELO MAIA, matricula n°
161.189-5, Procuradora do Estado, lotada nesta Procuradoria Geral do Estado, referentes ao periodo
aquisitivo 2018/2019.

Publicada no dia 19/12/2019
REPUBLICARDA POR INCORRECAO
PORTARIA N° 26/PGE Joiao Pessoa, 23 de marco de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 13 de abril a 12 de maio de 2020, os 30 (trinta) dias res-
tantes de férias regulamentares, ao servidlor CARLOS ARTHUR DE ALMEIDA BAPTISTA FER-
REIRA PEREIRA, matricula n® 156.006-9, Procurador do Estado, lotado nesta Procuradoria Geraldo
Estado, referente ao periodo aquisitivo 2017/2018.
PORTARIA N° 27/PGE Joao Pessoa, 23 de margo de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n°® 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 01 a 30 de abril de 2020, os primeiros 30 (trinta) dias
de férias regulamentares, ao servidlor EDUARDO HENRIQUE VIDERES DE ALBUQUERQUE,
matricula n® 173.495-4, Procurador do Estado, lotado nesta Procuradoria Geral do Estado, referentes ao
periodo aquisitivo 2018/2019.
PORTARIA N° 28/PGE Jodo Pessoa, 23 de margo de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 13 de abril a 12 de maio de 2020, os 30 (trinta) dias
restantes de férias regulamentares, ao servidlor GUSTAVO NUNES MESQUITA, matricula n°
161.179-8, Procurador do Estado, lotado nesta Procuradoria Geraldo Estado, referente ao periodo aqui-
sitivo 2017/2018.
PORTARIA N° 29/PGE Joao Pessoa, 23 de marco de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADQO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008, ¢/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 20 de abril a 19 de maio de 2020, os primeiros 30 (trin-
ta) dias de férias regulamentares, ao servidor IGOR DE ROSALMEIDA DANTAS, matricula n°
171.762-6, Procuradora do Estado, lotada nesta Procuradoria Geral do Estado, referentes ao periodo
aquisitivo 2018/2019.
PORTARIA N° 30/PGE Joao Pessoa, 23 de marco de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 13 de abril a 12 de maio de 2020, os primeiros 30 (trin-
ta) dias de férias regulamentares, a servidora JAQUELINE LOPES DE ALENCAR, matricula n°
173.166-1, Procuradora do Estado, lotada nesta Procuradoria Geral do Estado, e com exercicio na Ge-
réncia Regional do 2° Ntcleo de Campina Grande, referentes ao periodo aquisitivo 2018/2019.

PORTARIA N° 31/PGE Joao Pessoa, 23 de marco de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribui¢gdes que

lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n°® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 01 a 30 de abril de 2020, os 30 (trinta) dias restantes de
férias regulamentares, ao servidor JULIO TIAGO DE CARVALHO RODRIGUES, matricula n°
173.155-6, Procurador do Estado, lotado nesta Procuradoria Geral do Estado, referentes ao periodo
aquisitivo 2017/2018.
PORTARIA N° 32/PGE Jodo Pessoa, 23 de margo de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n® 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n°® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 22 de abril a 21 de maio de 2020, os primeiros 30 (trinta)
dias de férias regulamentares, a servidora LILYANE FERNANDES BANDEIRA DE OLIVEIRA,
matricula n® 167.031-0, Procuradora do Estado, lotada nesta Procuradoria Geral do Estado, referente ao
periodo aquisitivo 2019/2020.
PORTARIA N° 33/PGE Jodo Pessoa, 23 de margo de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n°® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 20 de abril a 19 de maio de 2020, os primeiros 30 (trin-
ta) dias de férias regulamentares, ao servidlor PABLO DAYAN TARGINO BRAGA, matricula n°
167.025-5, Procurador do Estado, lotado nesta Procuradoria Geraldo Estado, referentes ao periodo aqui-
sitivo 2019/2020.
PORTARIA N° 34/PGE Joao Pessoa, 23 de marco de 2020.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribui¢des que
lhe confere o artigo 9°, inciso XVI, da Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com
o artigo 23, do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n® 11.822, de 29
de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 22 de abril a 24 de maio de 2020, os primeiros 30 (trinta)
dias de férias regulamentares, a servidora RACHEL LUCENA TRINDADE, matricula n® 171.763-
4, Procuradora do Estado, lotada nesta Procuradoria Geral do Estado, referentes ao periodo aquisitivo
2018/2019.

PAULO MARCIO SORRES MADRUGA
PROCURADOR GEFAL INTO
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Secretaria de Estado
da Saude

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO DA CHAMADA PUBLICA

EDITAL N.° 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — ABERTURA DE INSCRICAO
Considerando o Decreto Legislativo n° 88/2020 publicado no DOU de 20/03/2020, o Decreto n°
40.122 publicado no DOE de 13/03/2020 e o Decreto n° 40.136 publicado no DOE de 22/03/2020
fica aberta a CHAMADA PUBLICA, em carater emergencial para profissionais da area de satide
para a prestaciio de servico no combate ao Coronavirus (COVID-19)

O Governo do Estado da Paraiba/Secretaria de Estado da Administragdo/Escola de Servigo Publico -
ESPEP e a Secretaria de Estado da Saude através da Comissdo, tornam publico o presente Edital de
Chamada Publica, em carater de urgéncia, visando a contratacdo, de Agentes de Combate ao corona-
virus (COVID-19), no ambito da Secretaria de Estado da Satude, com o objetivo de suplementar e/ou
complementar as agdes desenvolvidas no Estado da Paraiba, conforme preceitua a Portaria N°. 1172/
GM, de 15.06.2004. Esta Chamada Piblica sera regida pela Lei N°. 5.391, de 22.02.1991, Lei 8.666/93
e as instru¢des normativas constantes nesse Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As inscri¢des para o cadastro a que se refere a Chamada Publica serdo realizadas unicamente via
internet no link disponibilizado no site www.portaldacidadania.pb.gov.br, no periodo de 24 a 27/03/2020.
1.2 Em razdo da finalidade de emergéncia e urgéncia da referida Chamada Publica, ao seu resultado
nao cabera interposi¢do de recurso.

1.3 A relagdo final do cadastro sera publicada, na data provavel de 31/03/2020.

1.4 A Chamada Publica sera regido por este Edital e sera executado pela Escola de Servigo Publico do
Estado da Paraiba em conjunto com a Secretaria de Estado da Saude.

1.5 A Chamada Publica visa a contratagdo de pessoal para prestar servigos em carater excepcional, de
profissionais da area de satide no combate ao COVID-19, conforme preceitua a Lei 8.666/93 no seu Art.
24,1V, nas regides de satide dos municipios de: Cajazeiras, Campina Grande, Jodo Pessoa, Mamanguape,
Patos e Pombal, conforme especificagdo no Anexo I, com as respectivas vagas, podendo haver remane-
jamento dentro da macrorregido de saude a depender da necessidade.

1.6 O Contrato de Trabalho tera validade de 90 (noventa dias), podendo ser prorrogado por igual periodo
a contar da data da assinatura do Contrato Individual, a critério da necessidade da Administragao Publica.
1.7 A Chamada Publica trata do cadastramento de profissionais de nivel superior e de Nivel Médio
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Técnico, da area de satde nas fungdes estabelecidas no anexo I, deste edital.

1.8 A carga horaria para médicos, enfermeiros, fisioterapeutas e técnicos de enfermagem sera em forma
de plantdes e para os técnicos de vigilancia em satde e técnico em analise clinica de 40 horas semanais
respeitadas a Legislagao especifica em vigor.

1.9 A contratagdo ocorrera na forma disposta no caput do artigo 12 da Lei Estadual n°. 5.391 de 22 de
fevereiro de 1991.

1.10 A remuneragdo segue o constante no anexo II, deste edital.

2. DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS A SEREM ANEXADOS NO ATO DA INSCRICAO

2.1 No ato da inscrigdo, devem ser anexados os seguintes documentos:

a) Copia de identificacdo (RG/CNH);

b) Copia do CPF;

c¢) Copia do PIS/PASEP/NIT;

d) Titulo de Eleitor com o comprovante da tltima votagdo ou certiddo de quitacdo eleitoral do TRE;

e) Copia do certificado da residéncia médica, se for o caso e experiéncia comprovada na fungao a qual concorre;
f) Copia da graduagdo na area a qual concorre (Nivel superior);

g) Copia do Certificado de nivel médio e/ou médio técnico na area afim de concorréncia;

h) Comprovacao de experiéncia profissional na area a qual esta concorrendo.

i) Para a fungdo de Digitador Curso basico de informatica, com dominio em Excel e Word, com carga
horaria minima 60h/aula.

j) Para a funcdo de videofonista curso basico para telefonista, com carga horaria minima de 40h/aula.
2.2 O candidato que nédo anexar qualquer dos documentos exigidos no subitem 2.1, incluindo a com-
provagao da experiéncia na area a fim, sera eliminado.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NA FUNCAO

3.1 Requisitos exigidos:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no artigo 13, do Decreto n.® 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) Gozar dos direitos politicos;

c¢) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Apresentar Graduacdo na area a qual concorre, reconhecido pelo MEC e Residéncia se for o caso;
e) Carteira Profissional do Conselho da categoria;

f) Ter idade minima de 18 anos, na data da contratacao;

g) Estar em dia com obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

h) Documentos pesssoais descritos no subitem 2.1, de acordo com o exigido na fung¢ao,

i) Ter Conta Corrente no Banco Bradesco S.A

3.2 Estara impedido da contratagdo, o candidato que:

a) Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no subitem 3.1;

b) Apresentar declaragio falsa.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A Chamada Publica para a Secretaria de Estado da Saude sera Regionalizada. O candidato concorrera
apenas a vaga da Geréncia Regional de Satde, para a qual se inscreveu.

4.2 O candidato so podera se inscrever uma vez. Constatado mais de uma inscrigdo o candidato sera
excluido do Processo.

4.3 A Secretaria de Estado da Saude podera solicitar a quem de acordo, o remanejamento de uma regido
geoadministrativa para outra.

4.4 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente através do Site do Governo, no endereco eletroni-
co www.portaldacidadania.pb.gov.br, no horario de 00h do dia 24 de marco de 2020 as 23h, 59min.
do dia 27 de marco de 2020.

4.5 As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo On-Line serdo de inteira responsabilidade do
candidato, ficando a Secretaria de Estado da Saude, com o direito de excluir da Chamada Publica o
candidato que ndo tiver preenchido de forma completa ou apresentar informagdes inveridicas.

4.6 A Secretaria de Estado da Saude e a ESPEP néo se responsabilizario por solicitagdo de inscri¢do ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicago, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7 O Candidato contratado executara agdes estabelecidas pela Geréncia Regional de Satide em qualquer
dos Municipios sob sua jurisdigao.

4.8 A relagdo final dos cadastrados decorrente da chamada piiblica sera publicada no Diario Oficial do
Estado, na data provavel de 31/03/2020.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢do, o candidato devera optar pela vaga na Geréncia
Regional de Satide que deseja concorrer. Uma vez efetivada a inscri¢do ndo serd permitida, em hipotese
alguma, a sua alterag@o.

5.2 As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢@o on-line serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a ESPEP e a Secretaria de Estado da Satde o direito de excluir do cadastramento aquele que
nao preencher o formulario de forma completa e correta.

5.3 Para contratagdo serdo convocados apenas os candidatos classificados até o limite das vagas estabeleci-
das por Geréncia Regional de Satde, de forma gradativa, mediante necessidade de abertura de novos leitos.
5.4 Todos os atos, relativos a chamada publica serdo publicados no Diario Oficial do Estado da Paraiba
e divulgados nos enderegos eletronicos (www.portaldacidadania.pb.gov.br) e no site da Secretaria de
Estado da Saude (https://paraiba.pb.gov.br/diretas/saude/editais-e-licitacoes).

5.5 Os questionamentos relativos a chamada publica devera ser feitos pelos candidatos, a Secretaria de
Estado da Saude no horario das 08 horas as 16:30 horas.

5.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao e a Secretaria de Estado da Saude.

5.7 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital so poderao ser feitas por meio de outro edital.
5.8 Figurardo neste edital:

5.8.1 Anexo I — DAS VAGAS

5.8.2 Anexo II — Da Remuneragao

Jo@o Pessoa, 23 de margo de 2020.
COMISSAO DA CHAMADA PUBLICA - COVID-19
Marlene Rodrigues da Silva — PRESIDENTE
Karla Katiane Ramalho Vital - ESPEP
Thamires de Lima Felipe Nunes - ESPEP
Guiulhardo Cesar Gomes de Almeida — ESPEP
Camila Silva Coutinho — ESPEP
Alana Moura Quintans Félix — SES
Ilara da Nobrega Costa — SES
Livia Menezes Borralho — SES

ANEXO I - DAS VAGAS
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS/MES PARA PLANTOES DE 06 HORAS

Médicos
Experiéncia Técnico em
Municipios de Clinica Técnico de Técnico em
em Medicina Vigilancia em
concorréncia Meédica Enfermeiro | Fisioterapeuta | enfermagem Anidlises Clinica
Intensiva Satde
Cajazeiras 28 28 56 56 210 -- -
Campina Grande 28 28 56 56 210 -- -
Joao Pessoa 28 28 56 56 210 100 50
Mamanguape 28 28 56 56 210 -- -
Patos 28 28 56 56 210 -- -
Pombal 28 28 56 56 210 -- --
Subtotais 168 168 336 336 1.260 100 50
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS LACEN/PB/MES PARA PLANTOES DE 06 HPORAS
Técnico de Labo-
Farmacéutico Bioquimico Biomédicos Digitador
ratorio
Jodo Pessoa
02 02 04 02

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS/MES PARA PLANTOES DE 12 HORAS (CENTRAL DE REGULACAO)

Médico Intensivista e/ou
Enfermeiro Videofonista
clinico
Jodo Pessoa
10 10 5
Total Geral 2.453

ANEXO 1II - DA REMUNERACAO

VALOR POR PLANTAO/ 06 HORAS RS: VALOR PARA 40 HORAS SEMANAIS R$:

Médico 900,00
Biomédico 150,00
Enfermeiro 150,00
Farmacéutico Bioquimico 150,00 Técnico em vigilancia em Satde 1.500,00
Fisioterapeuta 150,00
Técnico de Enfermagem 100,00
Técnico de Laboratorio 100,00 ) . -
Técnico em Analises Clinica
1.500,00
Digitador 100,00

VALOR POR PLANTAO/12 HORAS R$ (CENTRAL DA REGULACAO)

MEDICO 1.250,00
ENFERMEIRO 205,00
VIDEOFONISTA 150,00

Empresa Paraibana de
Comunicacao S/A - EPC

EDITAL DE CONVOCACAO

EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A. - EPC

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Pelo presente edital, os membros do Conselho de Administragéo e , nos termos do art. 132 e 133 da Lei
Federal n.° 6.404/76, convocam Assembleia Geral Ordinaria para o dia 30 de marco de 2020, as 09h
(nove horas), devendo ocorrer de forma nao presencial, por via eletronica.
Ordem do Dia:
1) Apreciagao do balango patrimonial e demais demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social
findo em 31 de dezembro de 2019;
2) Outros assuntos de interesse da Empresa.
Aviso ao acionista: Comunicamos ao Senhor Acionista, que se encontra a disposic¢do, na sede social
da empresa, no enderego supracitado, os documentos a que se refere o artigo 133 da Lei n°® 6.404/76.
Jodo Pessoa-PB, 20 de margo de 2020.
Lucio Landim Batista da Costa
Representante do Acionista Estado da Paraiba
e Presidente do Conselho de Administragao
Nana Garcez de Castro Doria
Presidente da EPC
e Membro do Conselho de Administracio
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Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

INTIMACOES

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO n° 23
A Comissao Permanente de Sindicancia, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas por meio da portaria
n°249del4de fevereirode 2020, publicada no Diario Oficial do Estado em 20 de fevereirode 2020, INTIMAo
representante da EMPRESA KAIROIS SEGURANCA LTDAa comparecer perante esta Comissdo no dia
24de margode 2020, as 08h:30min, a fim de participar de AUDIENCIA na condigio deINVESTIGADO
no Processo Administrativo Disciplinar n® 0021996-0/2019,processo de Instru¢ao n® 0021996-0/2019,que
objetiva apurar denuncia de supostas irregularidades na prestagéo de servigos sem cobertura contratual.
Em cumprimento ao que preceitua o Art. 144 da LC 58/2003, informamos que os autos do processo estdo a
disposi¢ao dos servidores e que 0os mesmos poderdo no dia da audiéncia se fazerem acompanhados de advogado.
Jodo Pessoa, 10de margode 2020
JOSE TARCISIO BATISTA FEITOSA JUNIOR
Presidente da Comissao de Sindicincia/SEE — PB

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO n° 24
A Comissdo Permanente de Sindicancia, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas por meio da
portaria n°249del4de fevereirode 2020, publicada no Diario Oficial do Estado em 20 de fevereirode
2020, INTIMAo representante da EMPRESA OPTIMUS SEGURANCA PRIVADA LTDAa comparecer
perante esta Comissdo no dia 24de margode 2020, as 08h:30min, a fim de participar de AUDIENCIA
na condi¢@o deINVESTIGADO no Processo Administrativo Disciplinar n® 0021996-0/2019,processo
de Instru¢do n°® 0021996-0/2019,que objetiva apurar dentincia de supostas irregularidades na prestacao
de servigos sem cobertura contratual.
Em cumprimento ao que preceitua o Art. 144 da LC 58/2003, informamos que os autos do processo estdo a
disposi¢ao dos servidores e que os mesmos poderdo no dia da audiéncia se fazerem acompanhados de advogado.
Jodo Pessoa, 10de margode 2020
JOSE TARCISIO BATISTA FEITOSA JUNIOR
Presidente da Comissao de Sindicincia/SEE — PB

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO n° 25
A Comissdo Permanente de Sindicancia, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas por meio da
portaria n°249del4de fevereirode 2020, publicada no Didrio Oficial do Estado em 20 de fevereirode
2020, INTIMAo representante da EMPRESA JOSE DEZIO DANTAS - MEa comparecer perante esta
Comissdo no dia 24de margode 2020, as 08h:30min, a fim de participar de AUDIENCIA na condi¢ao
deINVESTIGADO no Processo Administrativo Disciplinar n° 0021996-0/2019,processo de Instrugdo
n° 0021996-0/2019,que objetiva apurar denuncia de supostas irregularidades na prestagéo de servigos
sem cobertura contratual.
Em cumprimento ao que preceitua o Art. 144 da LC 58/2003, informamos que os autos do processo estdo a
disposi¢ao dos servidores e que os mesmos poderdo no dia da audiéncia se fazerem acompanhados de advogado.
Jodo Pessoa, 10de margode 2020
JOSE TARCISIO BATISTA FEITOSA JUNIOR
Presidente da Comissio de Sindicincia/SEE — PB

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO n° 26
A Comissdo Permanente de Sindicancia, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas por meio da
portaria n°249de14de fevereirode 2020, publicada no Diario Oficial do Estado em 20 de fevereirode 2020,
INTIMAO representante da EMPRESA COOPETRANS COOPERATIVA DE TRANSPORTEa compare-
cer perante esta Comissdo no dia 24de margode 2020, as 08h:30min, a fim de participar de AUDIENCIA
na condi¢@o deINVESTIGADO no Processo Administrativo Disciplinar n® 0021996-0/2019,processo
de Instru¢@o n°® 0021996-0/2019,que objetiva apurar dentincia de supostas irregularidades na prestacao
de servigos sem cobertura contratual.
Em cumprimento ao que preceitua o Art. 144 da LC 58/2003, informamos que os autos do processo estdo a
disposi¢ao dos servidores e que os mesmos poderdo no dia da audiéncia se fazerem acompanhados de advogado.
Jodo Pessoa, 10 de margode 2020
JOSE TARCISIO BATISTA FEITOSA JUNIOR
Presidente da Comissao de Sindicincia/SEE — PB

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO n° 28
A Comissdo Permanente de Sindicancia, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas por meio da
portaria n°249del4de fevereirode 2020, publicada no Diario Oficial do Estado em 20 de fevereirode
2020, INTIMAOo representante da EMPRESA LUCIVAN ELIAS ROCHA EPPa comparecer perante esta
Comissdo no dia 25de margode 2020, as 08h:30min, a fim de participar de AUDIENCIA na condigio
deINVESTIGADO no Processo Administrativo Disciplinar n° 0027988-7/2019,processo de Instrugao
n° 0029509-7/2019,que objetiva apurar denuncia de supostas irregularidades na prestagéo de servigos
sem cobertura contratual.
Em cumprimento ao que preceitua o Art. 144 da LC 58/2003, informamos que os autos do processo estdo a
disposi¢ao dos servidores e que os mesmos poderdo no dia da audiéncia se fazerem acompanhados de advogado.
Jodo Pessoa, 16de margode 2020
CLAUDIO ROBERTO TOLEDO DE SANTANA
Presidente da Comissao de Sindicincia/SEE — PB

EDITAL DE CITA(,‘EO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA ClENClA E TECNOLOGIA
COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITO - CPI

EDITAL DE CITACAO N° 27

Processo Administrativo Disciplinar n°0007718-5/2019
Processo de Instru¢do n°0013576-4/2019
A Comissao Permanente de Inquérito, instada pela portaria n°® 787 de 30 de maio de 2019, publicada
no Diario Oficial do Estado em 07 de julho de 2019, nos termos do Art. 149, § 1°da Lei complementar
n° 58/2003, resolve: )
CITARo(a) servidor(a)SERGIO LUIZ VIEIRA DA ROCHA — matricula n® 153.173-5 para apresentar
na Comissao Permanente de Inquérito, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir datltima publicag@o
deste, DEFESA ESCRITAem relagdo aos fatos que lhe sdo 1mputados no TERMO DE INDICIA-
CAOpresente no supracitado processo.
E assegurado ao(a) servidor(a)vistasaos autos, na sede da CPI/SEE, de segunda a sexta-feira, das 08:00h
as 12:00h e das 13:30h as 16:30h.

Jodo Pessoa, 16 de margo de 2020.

Empresa Estadual de Pesquisa
Agropecuaria da Paraiba S.A.

EDITAL DE CONVOCAGKO

EMPRESA ESTADUAL DE PESQUISA AGROPECUARIA DA PARAIBA S/A CNPJ n°
09.295.684/0001-70 — Inscri¢do Estadual n° 16.078.084-5

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERALORDINARIA
Ficam convocados os Senhores Acionistas da Empresa Estadual de Pesquisa Agropecuaria da Paraiba
S/A — EMEPA-PB, a se reunirem em Assembleia GeralOrdinaria a ser realizada no dia 23 de marco
de 2020, as 10horas,em sua sede, localizada na Rua Rodovia Estadual Ministro Abelardo Jurema (PB
008),Jacarapé 111,Jodo Pessoa-PB, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
I — Apreciar e votar as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragdes financeiras apre-
sentadas referente ao exercicio de 2019, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal e manifestacdo do
Conselho de Administragao.
Aviso aos Acionistas: Informamos aos Senhores Acionistas que se encontram a disposi¢do dos inte-
ressados, na sede da Empresa, no endereco acima, os documentos a que se refere o Art. 133 da Lei
n.° 6.404/76, alteragdes posteriores e legislagdo complementar, referente ao Exercicio encerrado em
31.12.2019.
Errata: Na publlcagao do Edital do DOE da edlcao do dia 14/03/2020, onde se 1¢ “...no dia 23 de margo
de 2019...” leia-se “...no dia 23 de margo de 2020 ..
Jodo Pessoa/PB, 12de margo de 2020
Nivaldo Moreno de Magalhaes

Diretor Presidente

Secretaria de Estado
da Saude

EDITAL DE CHAMAMENTO

_ SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

2° EDITAL DE CHAMAMENTO N° 02
Tendo em vista o que dispde o Art. 151, Paragrafo Unico, da Lei Complementar n° 58/2003, Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba, fica convocada a servidora abaixo rela-
cionada, para no prazo de DEZ (10) DIAS, comparecer a esta Comissdo, situada a Av. D. Pedro 1II,
1826 — Torre —Jodo Pessoa, nesta capital, de segunda-feira a sexta-feira das 08h00 as 12h00 e das 13h30
as 16h30, a fim de apresentar DEFESA E JUSTIFICACAO de suas faltas ao trabalho em Processo
Admmlstratlvo Disciplinar.

Servidora Matricula Processo n°®
PEDRO ROBERTO DA SILVA DOS SANTOS 167.920-1 031016541
ANDRE DE SA BRAGA OLIVEIRA 168.087-1 211217508

; ) Jo@o Pessoa, 17 de margo de 2020.
HELIO TEODULO GOUVEIA
Presidente da CPAD/SES-PB

Secretaria de Estado
da Administracao

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA- ESPEP

EDITAL N° 01/2020/SEAD/ESPEP
ABERTURA DAS lNSCRlC()ES
O Governo do Estado da Paraiba por meio da Escola de Servigo Publico - ESPEP, CNPJ 08761140/0002-
75, com sede a Rua Neusa de Sousa Sales S/N, Mangabeira VII, Jodo Pessoa/ PB, nos termos do Art.
37, IX, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n.° 8.745/1993, da Lei Estadual n.° 5.391/1991, com
fundamento na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n°® 6.298/96-FDR, Regimento Interno de ESPEP
e Portaria n® 003, publicada no Diario Oficial do Estado de 12/03/2020, torna publico o Processo Seletivo
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Simplificado para ministrantes que integrardo o Cadastro de Profissionais Especializados quando da
realizacdo dos cursos de capacitacdo para Servidores Publicos do Estado da Paraiba, bem como para
atuarem em workshop, seminarios, palestras, oficinas, minicursos e jornadas, entre outras atividades de
capacitacdo nas modalidades presencial, semipresencial e a distancia da Escola de Servigo Publico do
Estado da Paraiba/ESPEP/FDR.

1. Das Disposicoes Preliminares

1.1 Asinscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado a que se destina serdo realizadas, exclusivamente,
por meio do enderego eletrénico: www.portaldacidadania.pb.gov.br no periodo 19 a 27 de marco de
2020, encerrando as 23h 59min do dia 25.

1.2 Ao candidato que interessar a inscrigdo implica na tacita aceitagdo integral e irrestrita das condigdes
estabelecidas neste Edital.

1.3 O presente edital visa selecionar profissionais especializados para compor o quadro de Ministrantes
cadastrados que atuardo em cursos de capacitacdo do Servidor Publico Estadual, de curta duragdo, bem
como, em workshop, seminarios, palestras, oficinas, minicursos e jornadas, entre outras atividades e em areas
afins de formagdes propostas pela ESPEP/FDR, nas modalidades: presencial, semipresencial e a distancia.
1.4 A formagao do cadastro de Ministrantes abrangera todas as Regides Geoadministrativas do Estado
da Paraiba (1%, 2%, 3%, 4%, 5% 6%, 7%, 8, 9% 10% 11% 12° 13" e 14* e seus municipios).

1.5 Serao selecionados 05 (cinco) candidatos para compor o quadro de vagas para cada curso/perfil de
profissionais que atuardo nos cursos de capacitagdo do Servidor Publico Estadual, de curta duragdo da
ESPEP/FDR, podendo atuar em workshop / seminarios / palestras / oficinas / minicursos / jornadas, bem
como outras atividades pedagodgicas propostas pela ESPEP/FDR em areas afins, nas modalidades pre-
sencial, semipresencial, Educacdo a distancia, na forma estabelecida neste instrumento, com fundamento
na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e no Regimento Interno da ESPEP.

1.6 A classificagdo dos candidatos sera em ordem decrescente, por vaga, para cada curso/perfil.

1.7 Os ministrantes classificados nas vagas serdo convocados para ministrar os cursos e, havendo desisténcia
e/ou desligamentos sera convocado o candidato posterior, obedecida a ordem de classificagdo no certame.
1.8 O candidato, depois de selecionado no certame e quando da convocagao para a prestagao de servigos,
assinara um Termo de Compromisso de acordo com as normas estabelecidas neste edital.

1.9 A selegdo/cadastro dos ministrantes sera regida pela legislag@o pertinente e pelas demais disposi¢des
regulamentares contidas no presente Edital, seus Anexos.

1.10 O processo Seletivo tera carater eliminatorio e classificatorio e realizar-se-a por meio de Avaliagdo
de Titulos previsto no anexo I, deste edital.

1.11 O Processo Seletivo Simplificado para ministrantes tera a validade de 12 (doze) meses, a partir da
publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade
da Administra¢@o Publica.

1.12 O candidato podera concorrer a vaga para mais de uma Regido Geoadministrativa e sera classificado
dentro de cada regido para as quais se inscreveu. i

1.13 REGIOES GEOADMINISTRATIVAS DO ESTADO DA PARAIBA

REGIAO GEOADMINISTRATIVA POLO
1 Jodo Pessoa e seus municipios
2* Guarabira e seus municipios
3° Campina Grande
4 Cuité
5° Monteiro
6" Patos
7 Itaporanga
8 Catolé do Rocha
9 Cajazeiras
10" Sousa
11° Princesa Isabel
12° Itabaiana
13* Pombal
14* Mamanguape

1.14 A qualquer tempo poderar-se-a anular a inscri¢ao ou tornar sem efeito a Prestacao de Servigo do
candidato/ministrante, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaracdes ou irregularidades

Graduagdo em Relagdes Piblicas, Publicidade e Propa-

Marketing para Organizagdes Publicas | 16h MAKTG DAT1'A 14 ganda cfou Teenologo em Marketing.
Graduagdo em Direito, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias
Pregio Presencial ¢ Eletronico 40h PREGPRES DAI*A 14 Contabil, Administragao e/ou Gestao Piblica, acrescido

de curso de Pregdo Presencial e Pregdo Eletronico com
carga horaria minima de 40h.

. Graduagao em qualquer area, acrescido de curso com
Higiene ¢ Seguranga do Trabalho nas v quaiq

2 . . 20h HIGISEG DAT*A 14" carga horaria minima de 40h na area de Higiene em
Unidades de Saude estaduais h . . N
Unidades de saude e na area de Seguranga no Trabalho.
Cuidados de Suporte & Vidanas Unida- | ), CBSV DAT*A 14 Graduagio em Medicina ¢/ou Enfermagem.
des Hospitalar
- - . ) Graduagdo em Psicologia, Fisi ia, Nutrigio ¢/ou
Satide ¢ qualidade de vida do Servidor 20h SAUDEQUALI DA1*A 14" Educagdo Fisica, acrescido de curso com carga horaria
minima de 40h, na drea afim.
Graduagdo em Ciéncias da Computagdo, Sistema de
Curso de Informética 100h CINF DA T°A 14° Informagdo, Gestdo de TI, Analise ¢ Desenvolvimento

de Sistema, Engenharia da Computagio, Computagio
e Informatica e/ou Administra¢do

As graduacdes deverio ser concluidas e reconhecidas pelo MEC.

Os cursos da area afim devem ter sido concluidos nos tltimos 05 anos.

2.2. O Candidato, no ato da inscri¢@o, podera concorrer para mais de uma Regido Geoadministrativa,
observando a distribui¢do nas tabelas 2 e 3, ficando a critério da ESPEP, de acordo com a necessidade,
a sua convocagao para uma determinada regido.

2.3. O candidato, apods selecionar a respectiva regido/curso no ato da inscri¢do, conforme item 2, Ta-
bela 1, importara anuéncia e disponibilidade para ministrar as aulas em qualquer municipio da regiao
geoadministrativa de sua op¢do, sob pena de ser excluido do respectivo cadastro, salvo justificativa
devidamente comprovada.

2.4. A pratica de falsidade ideologica em prova documental acarretara o cancelamento da inscri¢do do
candidato, sua eliminagdo da respectiva sele¢ao de ministrante ¢ anulag@o de todos os atos com respeito
a ele praticados pela Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba - ESPEP, ainda que ja tenha sido
publicado o Resultado Final do PSS, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

3. DAS VAGAS

3.1.As 03 (trés) vagas ofertadas sdo para cada Regido Geoadministrativa conforme descrita na tabela
abaixo.
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TABELA 2
1* REGIAO GEOADMINISTRATIVA - JOAO PESSOA
3* REGIAO GEOADMINISTRATIVA - CAMPINA GRANDE
6 REGIAO GEOADMINISTRATIVA - PATOS e,
13* REGIAO GEOADMINISTRATIVA - POMBAL
Curso Vagas por Regido Geoadministrativa
Termo de Referéncia e Elaboragdo de editais 03
Visdo geral sobre licitagdes e contratos 03
Elaboragéo de projetos e captagdo de recursos 03
Diregd@o Defensiva (Carro ¢ Moto) 03
Educagao Ambiental 03
Gestao e sustentabilidade Ambiental 03
Governo Digital e Transformagao Digital no Setor Publico 03
Cerimonial e protocolo para organizagdo de eventos oficiais 03
Marketing para Organizagdes Publicas 03
Pregdo Presencial e Eletronico 03
Higiene e Seguranga do Trabalho nas Unidades de Saude Estaduais 03
Cuidados de Suporte a Vida nas Unidades Hospitalar 03
Sautde e qualidade de vida do Servidor 03
Curso de Informatica 03

3.2.As vagas para cada Regido Geoadministrativa conforme descritas na tabela abaixo serdo definidas,
posteriormente, conforme necessidade da Administragao.

. S TABELA 3
na inscri¢do ou nos documentos. - =
1.15 A inexisténcia de candidatos inscritos e/ou selecionados faculta 8 ESPEP a possibilidade da Prestagdo 2* REGIAO GEOADMINISTRATIVA - GUARABIRA (2°) REGIAO;
de Servigo direta do profissional, desde que atendidos os requisitos de titulagao e de qualificagdo exigidas. GEOADMINISTRATIVA DE CAMPINA GRANDE (3°);REGIAO GEOADMINISTRATIVA
1.16 Nao serdo de responsabilidade da ESPEP as eventuais despesas relativas a transporte, alimentagéo, DE CUITE (4°);REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE MONTEIRO (5°); REGIAO
9 9
hospedagem e passagens dos ministrantes convocados. GEOADMINISTRATIVA DE ITAPORANGA (7°); REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE
1.17 A selegdo no PSS ndo gera qualquer obrigacdo, inclusive monetaria, por parte da ESPEP/FDR aos [ ). A )
9 b
profissionais que porventura ndo sejam convocados para a prestagdo servigos. REGIAO GEOADMINISTRATIVA SOUSA (10°);REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE
2. DA AREA DE ATUACAO E VAGAS o o PRINCESA ISABEL (11°); REGIAO GEOADMINISTRATIVA DEITABAIANA (12°);
2.1. Este Procs:ss_o visa a selegdo e o cadastrg de ministrantes para atuarem nos cursos de capacitagdo REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE MAMANGUAPE (14
do Servidor Publico Estadual, de curta duragdo, descritos no item 1.3, deste edital, conforme opgao da CURSO VAGAS
regido Geoadministrativas, selecionada no ato da inscri¢ao. = e ———— —
TABELA 1 ermo de Retereéncia € tlaboragao de e 1tais ennir
— — Visdo geral sobre licitagdes e contratos A definir
Curso Carga Horaria s;:‘i‘;:;lmsmm Regido Geoadministr. | Pré-requisitos Elaboragdo de projetos e captagdo de recursos A definir
T de Referénci Elab < Graduagdo em Direito, Administragdo e/ou Gestdo Diregdo Defensiva (Carro ¢ Moto) A definir
de'";." ce Relerencia ¢ Blaboracdo | x 40n TERMREF DA 1A 14" Publica, acrescido de curso com carga hordria minima Educacdo Ambiental ‘A definir
e editais de 40h, na drea afim. ili i i
Gestdo ¢ sustentabilidade Ambiental A definir
Graduagio em Direito, Gestao Pablica ¢/ou Adminis- — — — -
Visio geral sobre licitagdes ¢ contratos | Até 40h LICITCON DA 1A 14° tragdio, acrescido de curso com carga hordria minima Governo Digital e Transformagdo Digital no Setor Pblico A definir
de 40h, na rea afim Cerimonial e protocolo para organizagao de eventos oficiais A definir
- . < Graduagdo em Servigo Social, Sociologia, Administra- H B = ahli H
gl"b"“’?“ de projetos ¢ captaglo | ¢ 5p ELABPRO] DAI'A14* G0 e/ou Gestio Piiblica, acrescido de curso com carga Marketing para Org,amza“‘oeshp?bhcas A deﬁn?r
e recursos horiria minima de 40h, na drea afim. Pregao Presencial ¢ Eletronico A definir
Diregao Defensiva ) Graduagio em qualquerv ea, acrescido da CNH Higiene e Seguranca do Trabalho nas Unidades de Saude Estaduais A definir
(Carro ¢ Moto) Até20n DIREDEF DAT'A L4 :::f’::‘:?‘“? h:::'s's" na drea afim com carga hordria Cuidados de Suporte & Vida nas Unidades Hospitalar A definir
Educaglo Ambiental At 200 EDUCAM DA 1A 14" Graduagdio em Agronomia, Ciéncias da Natureza, Gestio Sadde ¢ qualidade de vida do Servidor A definir
Ambiental e/ou Tecndlogo em Recursos Naturais. Curso de Informatica A definir
Graduagdo em Engenharia Ambiental, Biologia,
Gestio ¢ sustentabilidade Ambiental | Até 40h GESTAMB DAT*A14* Ciéncias da Natureza, Gestao Ambiental, Ecologia, Ge- -
4. DAS FASES DA SELECAO _ S o
4.1. A Selegdo para Ministrantes dos cursos de capacitagdo da ESPEP sera eliminatoria e/ou classificatoria
Governo Digital ¢ Transformagio Graduagdo em Ciéncias da Computagdo, Sistema de In- e composta pelas seguintes fases:
Digital no Setor Piiblico 60h GOVDISP DAI*A 14 formacéio, Gesto de Tl c/ou Administragdo, acrescido 4.1.1. Inscricio:
de curso com carga horaria minima de 40h, na érea afim. L §40; . C o~
4.1.2. Homologagao das Inscrigdes;
o 1 e Graduagao om Comunicasio Social ou Relagoes Pi- 4.1.3. Interposigdo de recurso da Homologagdo das Inscrigdes;
c;o"g;":v‘:nfo‘:‘:‘;‘éf;;’ para organiza- | At¢ 40h CERML DA 1°A 14° blicas, acrescido de curso com carga horaria minima 4.1.4. Avaliagao dos Titulos e da Experiéncia Profissional;
de 40h, na drea afim. 4.1.5. Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos;
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4.1.6. Interposi¢ao de Recurso do Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos;

4.1.7. Resultado Final do Processo.

4.2. A etapa da inscrigdo ¢ eliminatoria, podendo o candidato ser excluido do processo, caso ndo cumpra
com os pré-requisitos basicos descritos no item 2, Tabela 1 € no item 7.5, alineas a, b, c, d, e, deste Edital.
5. DAINSCRICAO

5.1. As inscri¢des s@o gratuitas, realizadas exclusivamente via internet no enderego eletronico: www.
portaldacidadania.pb.gov.br no periodo de 19 a 27 de marco de 2020 encerrando as 23h59min.

5.2. A inscrig@o constara do preenchimento do Cadastro disponibilizado no endereco eletronico www.
portaldacidadania.pb.gov.br, com os dados solicitados e o envio da documentagao exigida para a fungao
selecionada pelo candidato, de acordo com os pré-requisitos contidos no item 2 tabela 1, Titulagdo dis-
posta no anexo I e documentos constantes no item 7.5, alineas a, b, ¢, d, e, devidamente escaneados e
anexados, exclusivamente em formato PDF.

5.3. No ato da inscri¢@o, o candidato devera prestar todas as informagdes solicitadas, responsabilizando-se
pela veracidade das mesmas no cadastro de inscrigao.

5.4. A inscrigdo que ndo obedecer, rigorosamente, ao constante no item 5.2 ndo sera homologado e o
candidato sera excluido do certame.

5.5.Apos a conclusdo da inscrigdo, néo sera permitida a alteragao de dados, nem a complementagdo de
documentos.

5.6. As informagdes prestadas no ato da inscrigao serdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo
excluido do processo aquele que ndo preencher os dados solicitados de forma completa e correta, ou que
se utilize de processos fraudulentos.

5.7.As etapas da selegdo serdo eliminatorias e/ou classificatorias, podendo o candidato ser excluido do
processo, caso ndo cumpra com os requisitos descritos neste Edital.

6. HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

6.1. A homologagdo acontecera apds o término do periodo das inscrigdes, com a publicagdo disponibi-
lizada no site www.espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br, conforme data no cronograma
previsto, anexo V, deste edital

6.2.Contra a ndo homologacio da inscri¢do caberd recurso conforme previsto no item 10, deste edital.
7. DA AVALIACAO DOS TITULOS/EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1. A Avaliagdo dos Titulos sera de carater classificatorio considerando o estabelecido no anexo I e 11,
deste edital.

7.2. O anexo II trata, exclusivamente da titulag@o para o candidato que concorrer a vaga de ministrante
no Curso de Dire¢ao Defensiva (carro e moto).

7.3. A Avaliagdo consiste na analise dos Titulos, devidamente comprovados, conforme estabelecido na
Tabela de Pontuagdo do anexo I, deste edital.

7.4. A analise dos Titulos anexados quando da inscrigao sera condicionada ao envio dos documentos
pessoais conforme constam no item 7.5, alineas: a, b, ¢, d, e.

7.5. O candidato devera entregar, no ato da inscricfo, os seguintes documentos:

a) Copia do documento de Identificacdo Civil (RG ou CNH);

b) Copia da inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Copia do Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagao e/ou certiddo de quitagdo eleitoral;
d) Copia do Comprovante, atualizado, de residéncia;

e) Copia dos documentos exigidos como pré-requisitos do item 2, tabela 1 de acordo com o modulo/
fungdo escolhida pelo candidato no ato da inscri¢do (frente e verso do Diploma/certificado);

f) Copia dos documentos comprobatorios da experiéncia académica de acordo com a Tabela de Pontu-
aciio da area afim (ANEXO I e ANEXO II);

g) Copia, para comprovagao da Experiéncia Profissional da seguinte forma:

F1—Para o exercicio de atividades profissionais em Institui¢oes Publicas: Copia da Portaria de Nomeagao
expedida pelo Gestor Publico acompanhada de Portaria de Exoneragdo e/ou Declaragdo de exercicio
fornecida pelo Setor de Recursos Humanos do Orgédo de Lotagdo, ou ainda Contrato de Prestagdo de
Servigos na area afim;

F2 — Para o exercicio de atividades profissionais em Empresa Privada: Copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identifica¢@o do trabalhador, cargo ou fungao correlata,
com inicio e término do contrato e registro do empregador. Serdo aceitas apenas experiéncias profissionais
na area afim na qual esta concorrendo.

h) Declaragdo de disponibilidade conforme modelo constante no Anexo IV;

1) Curriculo devidamente comprovado;

7.6. No ato da inscrigao todos os documentos exigidos, conforme constam no item 7.5, alineas: a, b, ¢, d, e,
e de titulos/experiéncia profissional deverdo ser escaneados e anexados, exclusivamente em formato PDF.
7.7. Os Titulos anexados quando da inscrigdo devera atender, rigorosamente, aos constantes no anexo I,
devendo o candidato identificar onde este podera pontuar, desde que esteja na area afim de concorréncia.
7.8. Titulos anexados que nao esteja em acordo com os constantes no Anexo I, serdo desconsiderados
€ ndo pontuara

7.9. Na avaliagao de titulos/experiéncia profissional sera atribuida pela Comissdo uma nota maxima de
até 100 (cem) pontos por candidato, considerando o estabelecido na Tabela de Pontuacdo (ANEXO I e
ANEXO II), deste edital.

7.10. Os profissionais classificados serdo inseridos no Cadastro de Prestadores de Servigos da ESPEP/
FDR estando aptos a prestagao de servigos, conforme demanda, de acordo com interesse e a conveniéncia
da Administragdo Publica.

7.11. Os candidatos classificados e cadastrados como prestadores de servicos, oriundos dessa selegao,
quando convocados pela ESPEP/FDR para ministrar o curso para o qual concorreu, devera apresentar
os originais da graduagdo e dos titulos pontuados quando da inscri¢do no PSS.

7.12. O candidato que deixar de comprovar, com os originais, conforme consta no item 7.9, sera exclu-
ido do certame e automaticamente convocado o candidato ubseqiiente, obedecida a ordem, rigorosa de
classificagdo.

7.13. Serdo considerados documentos de identificag@o para efeito de inscri¢do: Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou Carteira de Habilitacdo com fotografia, na forma
da Lein® 9.503/97.

8. RESULTADO PRELIMINAR

8.1. O resultado preliminar da sele¢@o constara do total da soma da pontuagdo obtida na avaliagdo dos
titulos e a soma da pontuagdo obtida da experiéncia profissional, de carater classificatorio em ordem
decrescente e sera publicado no diario Oficial do Estado e disponibilizado nos sites www.espep.pb.gov.
br e www.portaldacidadania.pb.gov.br em data do Cronograma Previsto (ANEXO V), deste edital.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Em caso de empate na pontuagao final no Processo Seletivo Simplificado sera aprovado o candidato
que, na ordem a seguir, sucessivamente:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até¢ o Gltimo dia de inscri¢do deste Processo Seletivo
Simplificado, nos termos do que aduz o art. 27, Paragrafo Unico da Lei 10.741/2003 (Estatuto do idoso);
b) Tiver maior pontuacdo de Experiéncia Profissional da 4rea de concorréncia;

¢) Tiver mais idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

10. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

10.1. Seré facultada ao candidato, a interposi¢ao de recurso da Homologacao das Inscrigdes e do Resultado
Preliminar da Avalia¢do dos Titulos do processo de selecdo para ministrantes, no prazo maximo de 02

(dois) dias tteis, contados do seguinte as publica¢des no Diario Oficial do Estado, conforme datas do
cronograma previsto, Anexo V, cuja apreciagdo se dara pela Comissao do processo.

10.2. O recurso sera formalizado por meio de requerimento padrao constante no ANEXO III, deste
Edital, devidamente preenchido, escaneado juntamente com a comprovagdo da inscri¢do recebida via
e-mail, anexado exclusivamente em formato PDF, encaminhado unicamente via internet no enderego
eletronico: nuset@espep.pb.gov.br.

10.3. O recurso requerido que nao conste a comprovagao da inscrigao realizada nao sera analisado.
10.4. Os recursos deverao ser claros, consistentes e objetivos.

10.5. Os recursos inconsistentes ou intempestivos serdo, preliminarmente, indeferidos.

10.6. Nao serdo apreciados os recursos interpostos que apresentem contetido contra avaliacdo, nota ou
resultado de outros candidatos, sendo, preliminarmente, indeferidos.

10.7. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos.

10.8. O recurso, cujo teor desrespeite a banca serd, preliminarmente, indeferido.

10.9. A divulgacéo do resultado do recurso sera apos o fim do prazo de recebimento dos recursos, con-
forme cronograma previsto, deste edital, sendo comunicado ao candidato através do correio eletronico
informado no ato da inscrigao.

10.10. Apods a analise, os resultados dos recursos, deferidos ¢ indeferidos, serdo publicados juntamente
com o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado.

11. RESULTADO FINAL

11.1. O Resultado Final da Selegdo para ministrantes dos cursos de capacitag@o para Servidores ptblicos
do Estado da Paraiba, depois de decididos todos os recursos interpostos, constara do total da soma da
pontuagdo obtida na avaliagdo dos titulos e experiéncia profissional, e sera publicado no Diario Oficial
do Estado da Paraiba, conforme data do cronograma previsto, anexo V e disponibilizado no site www.
espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br, obedecendo a ordem rigorosa de classificagdo, nao
se admitindo recurso desse resultado.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO

12.1. O Processo Seletivo Simplificado para ministrantes terd a validade de 12 (doze) meses, a partir da
publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade
da Administra¢ao Publica.

12.2. O material didatico produzido pelo ministrante, segundo padrdes estabelecidos pela ESPEP/FDR,
seja para a modalidade presencial/semipresencial ou Educagio a distancia devera atender ao previsto
na Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, incluindo-se a autorizagdo do ministrante, na condigdo de
autor para que a ESPEP/FDR possa fazer pleno uso do material, incluindo-se agdes para publicagao,
transmissdo ou emissdo, retransmissao, distribuicdo, comunicagdo ao publico e reprodugao.

13. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS

13.1. AESPEP com o apoio da comissdo designada pela Portaria 003/ESPEP publicada no Diario Oficial
do Estado de 12/03/2020, objetivando a garantia da qualidade do resultado efetivo do curso, realizara
0 acompanhamento e a avaliagdo da prestagdo de servigos dos ministrantes atuantes em suas fungdes
no curso.

13.2. O ministrante podera ter seu trabalho descontinuado nas seguintes situagoes:

a) Desisténcia da Prestagdo de Servigo;

b) Apresentagao, a qualquer tempo, na vigéncia da respectiva prestagio de servigos, de documentos que
contenham informagdes inveridicas;

¢) Negligéncia no zelo pelos equipamentos, material didatico, estrutura fisica do local e bens patrimo-
niais para a realizagdo do trabalho demandado, quer seja nas suas instalagdes, quer seja em estruturas
de parceiros;

d) Utilizagdo de qualquer material desenvolvido pela ESPEP para seus produtos e programas particulares,
sem a prévia autorizagdo da Institui¢o;

e) Afastamento da prestacao do servigo, mesmo temporariamente, sem razao fundamentada ou notificagao
prévia e formalizagdo de substituigdes;

f) Designacdo ou substituigdo de outro profissional, para executar a Prestacdo de Servigo para o qual
foi acordado com a ESPEP;

g) Utilizagao da logomarca da ESPEP como referéncia para a realizacdo da prestagdo de servigos nao
acordado diretamente ou em parceria com a Escola;

h) Atuacao em desacordo com a ética profissional, consubstanciados nos objetivos, missao e finalidade
do Projeto;

06 Nao adequagdo para executar a prestagdo de servigo, conforme este edital.

13.3. A avaliagdo sera realizada por meio de instrumento proprio, aplicado ao publico alvo participante,
apos a conclusdo do modulo realizado, cujos registros serdo disponibilizados para consulta interna na
ESPEP e/ou publica, por meio dos sites da Escola.

13.4. O ministrante deverd ter disponibilidade para participar, de forma presencial as reunides e/ou
atividades relacionada ao curso a ser ministrado, sempre que convocado pela ESPEP, obedecendo a
necessidade do curso e o interesse da Administragdo Publica, em local a ser informado, observando as
Regides Geoadministrativas nas quais concorreu.

14. DO CREDENCIAMENTO E DO DESCREDENCIAMENTO

14.1. O ministrante podera ser descredenciado nas seguintes situagdes:

a) Descumprimento ou violagdo, no todo ou em parte, do instrumento da prestagdo de servigos;

b) Recebimento de 02 (duas) avaliagdes com resultados seguidos inferior ao minimo de 60% (sessenta
por cento);

¢) Desisténcia imotivada da Prestagdo de Servigos;

d) Apresentacdo, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo credenciamento, de documentos que
contenham informagdes inveridicas;

e) Indiscri¢do e falta de sigilo sobre particularidades da ESPEP.

f) Reiterados atrasos superiores a 15 (quinze) minutos para estar presente no local onde ird ministrar
suas aulas;

2) Nao cumprir, integralmente, a carga horaria final do curso ministrado;

h) Negligéncia no zelo pelos equipamentos, material didatico, estrutura fisica do local e bens patrimoniais
disponibilizados pela ESPEP, para a realizacao do trabalho demandado;

i) Afastamento da prestagdo do servigo, como ministrante, mesmo temporariamente, sem razao funda-
mentada ou notifica¢@o prévia e formalizagdo de substitui¢des;

j) Uso de estratégias para pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo, a propria ESPEP;

k) Atuacdo em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional, da
ética e das relagdes interpessoais.

14.2. O ministrante podera requerer o descredenciamento, finda a execugio da Prestagdo de Servigo ou,
inclusive, antes de inicio das atividades, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, relativos a data
prevista para o inicio do modulo e/ou mdédulos do Curso.

14.3. A ordem de classificacao dos ministrantes cadastrados sera sempre observada e rigorosamente
obedecida, por Regido Geoadministrativa, quando da convocagao para ministrar os cursos para os quais
concorreu.

15. FORMA DE PAGAMENTO

15.1. O pagamento da prestagdo de servigos sera efetuado diretamente ao ministrante, através da mo-
dalidade Empenho, quando da comprovagdo da conclusdo do servigo para qual foi contratado e sera
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realizado, exclusivamente, em Conta Corrente do Banco Bradesco S.A.
15.2. Os valores serdo pagos por hora/aula de acordo com a titulagdo, conforme tabela abaixo:

Subtotal 10
111 - ATIVIDADES DIDATICAS / ACADEMICAS

MINISTRANTE
Titulagao Remuneragio por hora/aula: R$
DOUTORADO 140,00
MESTRADO 120,00
ESPECIALIZACAO 100,00
GRADUACAO 80,00

15.3. Serdo descontados da Remuneragdo dos profissionais os encargos sociais previsto em lei, bem
como o previsto na Lei Estadual n® 9.335, de 25.01.2011, alterada pela Medida Provisoria n® 171, de
25.03.2011 e Decreto n° 32.086, de 08.04.2011 e suas alteragdes.

15.4. Nio serdo de responsabilidade da ESPEP as eventuais despesas relativas a transporte, alimentagao,
hospedagem e passagens dos ministrantes convocados.

15.5. Todos os profissionais classificados, quando da realizagao de cursos de capacita¢do, deverdo prestar
contas de suas atividades através de relatorios € quaisquer outros documentos requeridos pela ESPEP/FDR.
16. DOS IMPEDIMENTOS DA PRESTACAO DE SERVICO

16.1. Sera vedada a Prestagdo de Servigo do ministrante demitido, a bem do servigo publico, nas esferas
Federal, Estadual ou Municipal da Administragdo Direta ou Indireta.

16.2. Sera vedada a Prestagdo de Servico do ministrante que se encontrar inserido na regra geral de veda-
¢do a acumulagdo remunerada de cargos, empregos e fungdes publicas pelos agentes da Administragao,
nos termos da Constituicdo Federal.

16.3. Sera vedada a Prestacdo de Servigo do ministrante que ndo atender aos seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no art. 12, § 1° da Constitui¢do Federal; visto de permanéncia no Brasil.

b) Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

c¢) Estar em dia com as obrigag¢des militares;

d) Estar em gozo dos direitos politicos;

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. E assegurado a ESPEP o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta sele¢do de ministrantes,
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indeniza¢ao ou compen-
sacdo aos participantes, considerando que o candidato ndo tem assegurado o direito liquido e certo a
Prestacdo de Servigo.

17.2. A inscri¢@o do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo
das condigdes da Selec@o para ministrantes tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

17.3.Sé0 de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢ao de todos os atos, editais
e comunicados referentes a esta Selecdo de ministrantes, no Diario Oficial do Estado da Paraiba ou na
Internet, através dos enderecos eletronicos: www.espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br
17.4. Seré permitido o aproveitamento dos ministrantes classificados nesta selegao para outros cursos de
capacita¢do, conforme descritos no item 1.3, bem como outros cursos propostos e projetos executados
pela ESPEP/FDRH, como também por outro 6rgao/entidade da Administragdo Publica Estadual, me-
diante pedido de autorizagao pela autoridade superior do 6rgao solicitante e encaminhado a este 6rgao.
17.5. O candidato ¢ responsavel pela atualizagdo de suas informagdes pessoais, enderego residencial e
e-mail durante a validade do processo seletivo, a ser realizado diretamente no Nucleo de Selecao e Trei-
namento — NUSET/ESPEP, situada a Rua Neuza de Sousa Sales, s/n, Mangabeira VII, CEP: 58058-420,
Joao Pessoa, PB. A ndo atualiza¢do podera causar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade
para esta Escola.

17.6. A ESPEP ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos devido a quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicagéo,
procedimento indevido do candidato, bem como, por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados, sendo de responsabilidade exclusiva do mesmo acompanhar a situagdo de sua inscri¢éo.

17.7. Os casos omissos, neste Edital, serdo analisados e resolvidos pela Comissdo do processo, € a
Superintendente da ESPEP.

17.8. Integram este Edital os seguintes Anexos:

I — Tabela de Pontuagdo da analise dos Titulos.

II — Tabela de Pontuagao da analise dos Titulos do curso: Dire¢io Defensiva (Carro e Moto).

III — Requerimento para interposi¢ao de recurso.

IV — Declaragé@o de Disponibilidade.

V — Cronograma

Jodo Pessoa, 18 de margo de 2020

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Marlene Rodrigues da Silva - Presidente
Karla Katiane Ramalho Vital - Membro
Albanita Maria Farias da Silva - Membro
Efijaide Carneiro Corréa - Membro
Anna Amélia Apélinario da Silva - Membro
Thamires de Lima Felipe Nunes - Membro
Camila Silva Coutinho - Membro

ANEXO I
TITULOS PARA ANALISE CONFORME ITEM 2, TABELA 1, DESTE EDITAL

1 - TITULACAO- Sera considerada a soma dos titulos

Alinea Titulo Pontuacio por item | Pontuacio maxima

Frente e verso do Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em
a B . . . 13 pontos 13 pontos
nivel de Doutorado na area objeto para a qual esta concorrendo.

Frente e verso do Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusio de Curso de Pos-Graduagio em

PONTUAGAO POR PONTUAGCAO

CRITERIO ITEM MAXIMA

Docéncia em Educag@o Superior (por semestre na area afim) 02 pontos 04 pontos
Docéncia em Educagdo Profissional (por ano na area afim) 01 ponto 02 pontos
Docéncia em Curso de extensdo/ Cursos Livres (minimo de 12h por cada curso, na area afim) 01 ponto 02 pontos
Orientagdo de Tese de Doutorado (por Tese) 04 pontos 04 pontos
Orientagao de Dissertagio de Mestrado (por Dissertagdo) 03 ponto 03 pontos
Orientagiio por Monografia de Especializagio 02 ponto 02 pontos
Orientagéo por Monografia final de curso de Graduagao 01 ponto 01 pontos
Participagdo em Projeto de Extensao na area afim 02 pontos 04 pontos
Participagdo em Projeto de Pesquisa na area afim 02 pontos 04 pontos
Participagdo em Banca Examinadora 02 pontos 04 pontos

Subtotal 30
IV — ATIVIDADES PROFISSIONAIS AREA AFIM

PONTUAGAO POR PONTUAGCAO

CRITERIO ITEM MAXIMA
Participagdo em cursos com carga hordria acima de 100h/aula 06 pontos 12 pontos
Participagdo em cursos com carga horaria acima de 50h/aula 04 pontos 08 pontos
Participagdo em cursos com carga horéaria minica de 40h/aula 02 pontos 10 pontos

Subtotal 30

Total Geral 100

ANEXONl )
TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DE TITULOS
CURSO: DIRECAO DEFENSIVA - CARRO E MOTO

I - ATIVIDADES DIDATICAS NA AREA AFIM
CRITERIO PONTUACAO POR ITEM PONTUACAO MAXIMA
Docéncia em Cursos de Dire¢do Defensiva com carga horaria minina de 20h/aula 10 pontos 20 pontos
Docéncia em Cursos Livres (minimo de 12h por cada curso) 05 pontos 10 pontos
Apresentagdo de Palestra, Workshop na area de Dire¢do Defensiva 05 pontos 10 pontos
Subtotal: 40
11 - ATIVIDADES PROFISSIONAIS/ CAPACITACAO, NA AREA
CRITERIO PONTUACAO POR ITEM PONTUACAO MAXIMA
Experiéncia comprovada como condutor de veiculo, categoria AD 5 15
Tempo de servigo como condutor de veiculos de emergéncia (por ano) 5 15
Participagdo em cursos na area de Direcio Defgnsivfi para condutores de veiculos 10 2
categoria AD, com carga horaria minima de 40h
Participagdo em cursos na area de Direcio Defepsiva para condutores de veiculos 5 10
categoria AD, com carga horaria minima de 20h
Subtotal: 60
Total Geral: 100

ANEXOIII
REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu,

, devidamente inscrito no Processo de Sele¢do Simplificado para o credenciamento de Profissionais

Especializados no cadastro de Prestadores de Servigos do CURSO
, Cadigo , venho requerer a reapreciagdo do

resultado: , com base nos seguintes argumentos:
Joao Pessoa, de de 2020.
Assinatura do Requerente
ANEXO IV
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE
Eu, s

devidamente inscrito no Processo de Selecdo Simplificado para o credenciamento de Profissionais
Especializados no cadastro de Prestadores de Servigos para o CURSO DE:
, conforme descritos no item 1.3, deste edital, bem como outros
cursos propostos, declaro que apresento disponibilidade da carga horaria do modulo e/ou modulos
que me inscrevi para atender a necessidade do referido curso.

Jodo Pessoa, de de 2020.

Assinatura do Requerente

b nivel de Mestrado na éroa objeto para a qual esté concorrendo. 10 pontos 10 pontos
Frente ¢ verso do Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusido de Curso de Pés-Graduagao em ANEXO V
¢ nivel de Especializagdo na drea objeto para a qual esta concorrendo, com no minimo 360h. 07 pontos 07 pontos CRONOGRAMA PREVISTO
Subtotal 30 FASES DO PROCESSO DATAS
11 - PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA E CULTURAL Inscrigdes 20 a 30 de margo de 2020

Publicagdo/Certificagdo Pontuagdo por item Pontuag¢do maxima

Homologagdo das Inscrigdes 06 de abril de 2020

Comprovagio de Resumos / Conferéncia ou palestras publicadas em anais de Congressos / Simpésios / Semind-

rio / Semana / Coloquio na drea Olponto 02 pontos

Co ica¢do Oral em C /Si / Seminario / Semana / Coloquio na area 01 ponto 02 pontos

Capitulo de Livro na area afim 02 pontos 02 pontos Interposigdo de Recurso 07 e 08 de abril de 2020
Ensaio, Artigo ou Resenha na area afim, publicado em periodico 02 pontos 02 pontos Homologagio final das Inscrigdes 15 de abril de 2020
Declaragdo como: Debatedor, palestrante ou coordenador em mesas ou painéis de eventos na area afim 01 ponto 02 pontos

24 de abril de 2020
27 e 28 de abril de 2020

Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos

Interposi¢do de Recurso

Resultado Final do Processo 30 de abril de 2020
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