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Conversor Smart TV Box 4k Ultra HD Android TV; audio Dolby DTS e HDR a
60 fps (HDR10, ndo Dolby Vision); Processador: Quad-Core; Memoria RAM:
2GB; Sistema Operacional: Android TV 8.1 (Oreo); Wi-Fi 5G: 802.11a/b/g/n/ac,
55 Banda-Dupla Wi-Fi 2.4GHz/5GHz; Bluetooth: 4.0 / 3.0; Saida de Audio: 1x} MXQ MXQ-PRO-4K 5 144,00
HDMI, 1x S/PDIF Oplica 3,5 mm; - USB: 1 x Porta USB 2.0; Controle Remoto
Bluetooth com acionamento por vozalimentado por 2 pilhas AAA; acompanha 01
Fonte Energia e 01 Cabo HDMI.

720,00

Leia-se na Ata de Registro de Precos:

Item ESPECIFICACAO MARCA MODELO QTDE UNITARIO RS) TOTAL (RS)

Unidade acionadora Leitor e gravador de DVD, com velocidade]
35 leitura/gravagdo CD-R 52x32x52, velocidade leitura gravagio de DVD-R| LG GH24NSCO 11 69,00
16x, DVDRWSx.

Placa mae Compativel com processador 1151 da 6%/7* Geragdo, Memoria
DDR4 2133 MHz até 32GB; Processador Grafico Integrado - Intel® HD
Graphics; Saida Multi-VGA: portas HDMI/DVI-D/RGB; 1 x PCle 3.030,00
3.0/2.0(x16) 2 x PCIe 2.0; 4 x Porta(s) SATA 6Gb/s; 1 x Gigabit LAN]| AS ROCK FM-2A58M 10 303,00
Realtek; 2 porta(s) USB 3.1 Gen 1; 4 porta(s) USB 2.0/1.1; 1 x PS/2 teclado
1 x PS/2 mouse; Modelo uATX.

Conversor Smart TV Box 4k Ultra HD Android TV; audio Dolby DTS ¢
HDR a 60 fps (HDR10, ndo Dolby Vision); Processador: Quad-Core;
Memoria RAM: 2GB; Sistema Operacional: Android TV 8.1 (Oreo); Wi-Fi
55 5G: 802.11a/b/g/n/ac, Banda-Dupla Wi-Fi 2.4GHz/5GHz; Bluetooth: 4.0 /| MXQ MXQ-PRO-4K 6 120,00
3.0; Saida de Audio: 1x HDMI, 1x S/PDIF Optica 3,5 mm; - USB: 1 x Porta]
USB 2.0; Controle Remoto Bluetooth com acionamento por vozalimentado
por 2 pilhas AAA; acompanha 01 Fonte Energia e 01 Cabo HDMI.

759,00

38

720,00

PUBLIQUE-SE.
Guaraniagu, 18 de margo de 2020.

JOAO BATISTA DE ALMEIDA
Presidente Comissdo de Licitagao.
Publicado por:
Jose Hamilton Cordeiro
Codigo Identificador:74298CDB

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAQUECABA

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01/2020 INEXIGIBILIDADE N° 04/2020 CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS NA
AREA DE SAUDE PARA ENFRENTAMENTO DO SURTO DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19)

Secretaria Municipal de Satde

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01/2020
INEXIGIBILIDADE N° 04/2020

CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DE SAUDE PARA ENFRENTAMENTO DO SURTO DO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19)

1-PREAMBULO:

1.1 O MUNICIPIO DE GUARAQUECABA ¢ 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARAQUECABA, através da Comissio Permanente de
Licitagdo Publica, designada pelo Decreto n°. 2665/2019, conforme Lei n°. 8.666/93, Lei n°. 8.080/90, Lei n® 13.979, Lei 8.142/90 e Portaria n°.
2.048/02 do Ministério da Satde e demais legislagdes aplicaveis, TORNA PUBLICO a realizagio de Credenciamento de Prestadores de Servigos de
Saude, possibilitando a contratagdo temporaria de profissionais da area da satde, objeto deste Instrumento, para atender excepcional interesse
publico na operacionalizagdo do plano de contingéncia e realizacdo das agdes de vigilancia epidemioldgica, prevencdo, monitoramento, agdes de
resposta em situagdo de surto ¢ agdes de comunicagdo em face do surto do novo Coronavirus (COVID-19, 2019-nCoV), dos Servigos de Saude para
de baixa ¢ média complexidade, bem como servigos de urgéncia e emergéncia do Nucleo Integrado de Satde e demais servigos de saude do
Municipio, na ocasido de eventual suspeita/confirmac¢ao de pacientes acometidos com o COVID-19, possibilitando o controle da transmissdo do
virus e a continuidade dos servigos sem prejuizo a populagdo/pacientes.

Assim, viabilizando a contrata¢do de profissionais da area da saude, nos termos e condigdes a seguir:

2 -OBJETO:

2.1 O presente Chamamento Publico tem por objeto o Credenciamento de Prestadores de Servigos de Saude, possibilitando a contratagdo de
profissionais da area da satide de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Satide e o Plano de Contingéncia — Novo Coronavirus — do
Municipio de Guaraquecaba, mantendo desta forma a equipe necessaria para atendimento a populacdo durante o periodo de 90 (noventa) dias para
auxiliar na resposta ao enfrentamento de um possivel surto do novo Coronavirus, bem como para auxiliar nas a¢des a serem implantadas
promovendo a assisténcia adequada ao paciente, vigilancia epidemioldgica sensivel e oportuna, bem como agdes de comunicacdo, dentro outras
acoes previstas tanto no Plano de Contingéncia Estadual quanto no Plano de Contingéncia do Municipio de Guaraquegaba;

3 - JUSTIFICATIVA:

3.1 O novo Coronavirus (2019-nCoV) ¢ um virus identificado como a causa de um surto de doenga respiratoria detectado pela primeira vez em
Wuhan, China, causando infecgdes respiratorias e intestinais em humanos e animais; sendo que a maioria das infecgdes por Coronavirus em
humanos séo causadas por espécies de baixa patogenicidade, levando ao desenvolvimento de sintomas do resfriado comum, no entanto, podem
eventualmente levar a infecgdes graves em grupos de risco como idosos e criangas. Previamente a 2019, duas espécies de Coronavirus altamente
patogénicos e provenientes de animais (SARS e MERS) foram responsaveis por surtos de sindromes respiratorias agudas graves. Acerca da infeccéo
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humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV), o espectro clinico ndo estd descrito completamente bem como ndo se sabe o padrdo de letalidade,
mortalidade, infectividade e transmissibilidade. Ainda ndo ha vacina ou medicamentos especificos disponiveis e,

atualmente, o tratamento ¢ de suporte e inespecifico.

Segundo o Plano de Contingéncia Municipal Guaraquegaba - COVID-19, para que possa ser realizado o enfrentamento do surto do novo
Coronavirus (2019-nCoV) ¢é necessario realizar a complementacdo emergencial de pessoal, de maneira a providenciar a contratagdo emergencial de
pessoal técnico de enfermagem, auxiliar de farmacia, agentes comunitarios de satide e outros necessarios para atender as medidas de prevengao ao
contagio do Novo Coronavirus (2019-nCoV).

O quadro de servidores nestas fungdes ndo ¢ suficiente para que possa ocorrer de forma satisfatoria a operacionalizagdo do plano de contingéncia e
realizagdo das ag¢des de vigilancia epidemioldgica, prevengdo, monitoramento, agdes de resposta em situagdo de surto e agdes de comunicagdo em
face do surto do novo Coronavirus (COVID-19, 2019-nCoV), sendo necessaria a contratagdo de prestadores de servigos complementando o Sistema
de Satde, tal como exposto na Lei 8.080/90:

Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial a populagdo de uma determinada area, o Sistema
Unico de Satde (SUS) podera recorrer aos servigos ofertados pela iniciativa privada.

Paragrafo inico. A participacdo complementar dos servicos privados sera formalizada mediante contrato ou convénio, observadas, a respeito, as
normas de direito publico.

A permissividade normativa da matéria encontra respaldo na lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, a qual dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de satide publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019, em especial
no art. 4° do referido diploma legal, in verbis:

Art. 4° Fica dispensada a licitagdo para aquisi¢do de bens, servi¢os e insumos de saude destinados ao enfrentamento da emergéncia de satide publica
de importancia internacional decorrente do Coronavirus de que trata esta Lei.

§ 1° A dispensa de licitagdo a que se refere o caput deste artigo é temporaria e aplica-se apenas enquanto perdurar a emergéncia de satde publica de
importancia internacional decorrente do Coronavirus.

§ 2° Todas as contratagdes ou aquisi¢des realizadas com fulcro nesta Lei serdo imediatamente disponibilizadas em sitio oficial especifico na rede
mundial de computadores (internet), contendo, no que couber, além das informagdes previstas no § 3° do art. 8° da Lei n® 12.527, de 18 de novembro
de 2011, o nome do contratado, o numero de sua inscri¢do na Receita Federal do Brasil, o prazo contratual, o valor e o respectivo processo de
contratacdo ou aquisi¢o.

3 — CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO:

3.1 Poderdo participar do Credenciamento os profissionais da area da satide desde que atendidos aos requisitos dos itens 7.1 exigidos neste
instrumento de chamamento, bem como atendam as condigdes e os critérios minimos estabelecidos pelo respectivo conselho de cada categoria,
visando o atendimento satisfatorio.

3.2 Nio poderdo participar no Credenciamento os interessados que estejam cumprindo as sangdes previstas nos incisos III e IV do art. 87 da Lei n°.
8.666/93.

3.3 DAS ESPECIALIDADES E VAGAS

FUNCAO/CARGO N° DE VAGAS REMUNERACAO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Carga horaria: 40 horas semanais

REQUISITOS: Ensino Médio completo, Curso de Agente Comunitario de Saude; residir na area da comunidade em que
atuar, desde a data da publicagdo do edital do Processo Seletivo Simplificado. JORNADA DE TRABALHO SEMANAL:
40 horas (jornada de trabalho serd de acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio). DESCRICAO DAS
ATIVIDADES OCUPACIONALIS: Desenvolver e executar agdes de prevengdo da satide, por meio das agdes educativas e
coletivas, preferencialmente nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente, desenvolver agdes que busquem
a integragdo entre equipes de satide e a populagdo adscrita a unidade basica de saude, considerando as caracteristicas e as| 03 Sede do Municipio
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades; realizar, em conjunto com aj 01 Tagagaba

equipe de saude, atividades de planejamento e avaliagdo das agdes de satide no dmbito social de adstri¢do da unidade] 01 Superagui RS 1.400,00
basica de satde, desenvolver a¢des de promogdo social e de protegdo e desenvolvimento da cidadania no ambito social ] 01 Ilha das Pegas

da saude, desenvolver, em equipes, agdes de promogdo da saude visando a melhoria da qualidade de vida, a gestdo social| 01 Ilha Rasa/ Almeida
das politicas publicas de saude e o exercicio do controle da sociedade sobre o setor da saude, desenvolver agdes de
prevengdo e monitoramento dirigidas a grupos especificos e a doengas prevalentes, conforme definido no plano de agao da
equipe de saude e nos protocolos especificos da saude publica, colaborar nas a¢des de vigilancia em satde, realizar|
levantamento de estudos, coleta de dados populacionais e estatisticas vitais, desenvolver agdes de preven¢do e
monitoramento dirigidas as situagdes de risco ambiental e sanitaria para a populagao, conforme plano de agdo da equipe
de satde, executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e grupo
ocupacional. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n® 140/2012).

03 Sede/Itinerante

Local de atendimento: Unidade Basica de Satde — UBS,
Padre Mario Di Maria, Sede do Municipio Saude ¢ nas
Comunidades Rurais: Continentes e Ilhas.

Técnico em Enfermagem
Carga horaria: 40 horas semanais
Profissional em nivel Técnico, devidamente registrado no respectivo Conselho da Classe.

R$ 1.782,00

4 — ATIVIDADES A SEREM PRESTADAS PELO CREDENCIADO

a) Prestar assisténcia técnica, no ambito municipal, visando preservar ou recuperar a saude publica, ESPECIALMENTE NO ENFRENTAMENTO
AO SURTO DO CORONAVIRUS, provendo orientagdes para servigos de satide: medidas de prevengio e controle que devem ser adotadas durante a
assisténcia aos casos suspeitos ou confirmados de infec¢@o pelo novo Coronavirus;

b) Atuar na operacionalizacdo do plano de contingéncia do Municipio de Guaraquegaba e realizagdo das ac¢des de vigilancia epidemiologica,
prevengdo, monitoramento, acdes de resposta em situagdo de surto e agdes de comunicagdo em face do surto do novo Coronavirus (COVID-19,
2019-nCoV), dos Servigos de Satide para de baixa e média complexidade, bem como servigos de urgéncia e emergéncia do Nucleo Integrado de
Saude e demais servicos de saide do Municipio;

¢) Realizar ou supervisionar e interpretar exames radioldgicos, bioquimicos, hematologicos e outros, empregando técnicas especiais ou orientando a
sua execucdo para confirmagao ou informagao de diagnostico;

d) Realizar avaliagao/tratamento de todos os casos suspeitos ou confirmados de infeccdo pelo novo Coronavirus (COVID-19) e encaminhados ao
profissional;

e) Atender os pacientes clinicos e vitimas de trauma no setor de emergéncia, quando for o caso;

f) Priorizar o atendimento em fungdo da gravidade/risco;

g) Prestar atendimento segundo as orientagdes especificas para prevengdo e controle aos casos suspeitos ou confirmados de infecg¢do pelo novo
Coronavirus, a exemplo da nota técnica n° 04/2020 GVIMS/GGTES/ANVISA;

j) Executar o plano de contingéncias do municipio;

5 - OBRIGACOES DO POFISSIONAL CREDENCIADO
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a) Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala pré-determinada e dele ndo se ausentar até a chegada de seu substituto, atuando ética e
dignamente;

b) A substitui¢do, quando em escala de plantdo, devera se fazer no proprio Servigo de Saude para o qual for escalado;

c) As eventuais trocas de plantio de escala de servico deverdo ser realizadas mediante preenchimento e assinatura de um formulario proprio, por
ambas as partes, e entregue ao Diretor do Servigo de Satide, ou seu substituto, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas;

d) No caso de ndo haver troca oficial de plantio por opg¢ao das duas partes, a responsabilidade ¢ do médico que estava escalado originalmente;

e) Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos servigos de satide determinados, com o minimo de quinze minutos de antecedéncia;

f) Trazer com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e demais membros da equipe;

g) Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na
preservagao do patrimonio e servindo como exemplo aos demais funcionarios;

h) Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagdo continuada e congressos da area, assim como dominar o conhecimento necessario para
o0 uso adequado dos equipamentos da Unidade Movel;

i) Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

j) Participar das reunides convocadas pela direcdo do servigo;

k) Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela direcéo;

1) Acatar as deliberagdes da diregdo;

6 — FORMA DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO E CRITERIOS DE DESEMPATE:

6.1 Os interessados poderdo inscrever-se para Credenciamento, a partir da publicagdo do presente termo, na Secretaria Municipal de Saude, sita a
Rua Ferreira Lopes, n° 27, Centro, Guaraquegaba, (41) 3482-1620.

6.2 Serdo considerados credenciados os prestadores de servicos que apresentarem os documentos enumerados no item 8 deste Termo.

6.3 Os interessados poderdo solicitar a inscricdo no Credenciamento, para o enfrentamento do surto de Coronavirus, pelo prazo de 5 (cinco) dias, a
qualquer momento a partir de 19 de marco de 2020, sendo suas inscri¢cdes proporcionalmente adequadas ao periodo remanescente de vigéncia do
Credenciamento.

6.4 Os interessados para atenderem o chamamento do credenciamento, poderdo ter acesso aos modelos das seguintes formas:

a) acesso a internet — http://www.guaraquecaba.pr.gov.br

b) Prefeitura Municipal de Guaraquecaba — Secretaria Municipal de Satide, Rua Ferreira Lopes, n° 27, Centro, Guaraquegaba, Estado do Parana;

6.5 Critérios de Desempate:

a) Maior Tempo de Servico — 0,1 (um décimo) ponto a cada més trabalhado na funcgao;

b) Maior Idade;

¢) Maior Encargo de Familia;

7 - FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:
7.1 Os interessados deverdo encaminhar os documentos relacionados no item 8 a Secretaria Municipal de Satude, no horario das 08h30min as
11h30min e das 13h30min as 17h00min em dias de expediente, no seguinte enderego: Rua Ferreira Lopes, n° 27, Centro, Guaraquecaba/PR CEP:
83.390-000 -em envelope fechado com as seguintes indicagdes:

CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DE SAUDE PARA ENFRENTAMENTO DO SURTO DO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19)

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01/2020

INEXIGIBILIDADE N° 04/2020

INTERESSADO:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO:

7.2 O envelope devera ser protocolado no Departamento de Protocolo na Prefeitura horario das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min
em dias de expediente.

8 - DOCUMENTACAO REFERENTE A HABILITACAO:

8.1 Para o credenciamento de prestadores de servigos na area de satide devera apresentar os seguintes documentos:

8.2 - Habilitagdo juridica, comprovada mediante a apresentacdo da seguinte documentagéo:

8.2.1 Pessoa juridica EIRELI:

8.2.1.1 Cédula de identidade ou outro documento equivalente do(s) representante(s) legal(is);

8.2.1.2 Registro Publico de Empresas Mercantis, no caso de empresario individual,

8.2.1.3 Certiddo CIVIL do cartorio Distribuidor da Comarca de sua residéncia;

8.2.1.4 Certiddo Criminal do cartorio Distribuidor da Comarca de sua residéncia;

8.2.2 Pessoa fisica:

8.2.2.1 Carteira de Identidade; e,

8.2.2.2 Certiddo de quitacdo eleitoral, nos termos do art. 7°, § 1°, III, c/c art. 146 do Cddigo Eleitoral.

8.2.2.3 Certiddo CIVIL do cartdrio Distribuidor da Comarca de sua residéncia;

8.2.2.4 Certiddo Criminal do cartério Distribuidor da Comarca de sua residéncia.

Regularidade Fiscal e Trabalhista:

8.2.3 Pessoa juridica:

8.2.3.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de pessoa juridica (CNPJ);

8.2.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional efetuada mediante apresentagio de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados (Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1.751, de 02 de outubro de 2014);

8.2.3.3 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio de apresentacdo do Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF, emitido pela Caixa

Economica Federal,

8.2.3.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943; e,
8.2.4 Pessoa fisica:

8.2.4.1 Prova de inscrigdo do licitante no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
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8.2.4.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional efetuada mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB).

8.2.4.3 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio de apresentacdo do Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal;

8.2.4.3.1 Caso o licitante pessoa fisica ndo seja empregador, devera, em substituicdo ao CRF, declarar tal fato.

8.2.4.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.
8.2.5 As certiddes de comprovagdo da regularidade fiscal dos licitantes deverdo ser apresentadas dentro do prazo de validade estabelecido em lei ou
pelo orgdo expedidor, ou, na hipdtese de auséncia de prazo estabelecido, deverdo estar datadas dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias contados da
apresentagdo da documentacéo.

8.3 Qualificacéo técnica:

8.3.1 Pessoa juridica:

8.3.1.1 Prova de registro ou inscri¢do no Conselho de Classe respectivo;

Nota Explicativa: A prova a que se refere o item é obrigatoria para médicos (art.17 da Lei n° 3.268, de 30/09/1957), psicologos (art.s 10° e 11 da
Lei n°5.766, de 20/12/1971), nutricionistas (art.s 1°e 2°da Lei n° 8.234, 17/09/1991), fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais (art. 12 da Lei n°
63.16, 17/12/1975) e fonoaudidlogos (art. 3°da Lei n° 6.965, 9/12/1981).

8.3.1.2 Documentagdo do responsavel técnico da pessoa juridica:

8.3.1.3 RG e CPF;

8.3.1.4 Certificado de especialidade;

8.3.1.5 Registro no Conselho de Classe.

8.3.2 Pessoa fisica:

8.3.2.1 Prova de registro ou inscri¢do no Conselho de Classe respectivo;

Nota Explicativa: A prova a que se refere o item é obrigatoria para médicos (art.17 da Lei n° 3.268, de 30/09/1957), psicologos (art.s 10° e 11 da
Lei n°5.766, de 20/12/1971), nutricionistas (art.s 1°e 2°da Lei n° 8.234, 17/09/1991), fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais (art. 12 da Lei n°
63.16, 17/12/1975) e fonoaudiologos (art. 3°da Lei n° 6.965, 9/12/1981).

8.3.2.2 A comprovagdo da Especialidade sera feita mediante a apresentagdo de titulo de especialidade registrado no respectivo Conselho Regional.
8.4 Os interessados que preencherem os requisitos acima, no que lhes for aplicavel, serdo considerados aptos para o credenciamento.

8.5 O CREDENCIANTE poder4, até a assinatura do contrato, inabilitar a pessoa juridica/pessoa fisica, por despacho fundamentado, se tiver
informagdo abalizada de qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior a fase de habilitacdo, que desabone a qualificagdo técnica, a habilitagdo
juridica ou a regularidade fiscal daquela entidade ou prestador de servico.

8.6 — Deverdo ser preenchidos:

a) Requerimento para credenciamento, conforme modelo contido no Anexo I;

b) Declaragdo de idoneidade, conforme modelo contido no Anexo II;

8.7 Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou ser apresentado original para a autenticagdo pelo servidor publico no local.

8.8 Nao poderdo participar no Credenciamento os interessados que estejam cumprindo as sansdes previstas nos incisos III e IV do art. 87 da Lei n°
8.666/93;

8.9 O profissional credenciado sera vinculado ao CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude) do servico municipal de satde para o
qual sera escalado.

8.10 Diante da urgéncia de complementagdo emergencial de pessoal ficam dispensados os credenciados da apresentacdo prévia das certiddes que ndo
sejam emitidas de forma eletronica, sendo concedido o prazo de 15 (quinze) dias para apresentacdo apds a efetivagdo do credenciado.

8.11 No caso de descumprimento do item 8.10 ocorrera o descredenciamento da pessoa juridica/pessoa fisica.

9 - PROCEDIMENTO DO CADASTRO:

9.1 Os inscritos serdo cadastrados segundo a avaliag@o técnica pelos elementos constantes da documentagdo relacionadas no item 8 do presente
instrumento.

9.2 — Este cadastramento atende a excepcional interesse publico, para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saide na contratagdo
de pessoal para operacionalizagdo dos servigos médicos.

10 — CRITERIO DE CADASTRAMENTO:

10.1 Os prestadores de servigos serdo inicialmente cadastrados pela ordem de apresentagdo dos envelopes contendo os documentos de habilitagdo,
junto ao setor indicado no item 6.1 deste edital e posteriormente recadastrados conforme a ordem de execug@o dos servigos.

10.2 Ao requerer a inscrigdo no cadastro, ou atualizagdo deste, a qualquer tempo, o interessado/prestador de servigos fornecerd os elementos
necessarios a satisfagdo das exigéncias contidas no item 8 deste instrumento, bem como de sua capacitagdo profissional.

10.3 Aos inscritos sera fornecido certificado, renovavel sempre que atualizarem o registro.

10.4 A atuacdo do cadastramento no cumprimento de obrigacdes assumidas sera anotada no respectivo registro cadastral.

10.5 A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servico podera ser alterado, visando adequar o servigo as condigdes de execugdo
previstas pelos Servicos Municipais de Saude;

10.6 O Termo de Credenciamento podera ser suspenso ou cancelado, se ficar demonstrado que o inscrito deixou de satisfazer as exigéncias
estabelecidas para o cadastramento, bem como sendo atender as condi¢des e os critérios minimos estabelecidos pelo CRM, e Ministério da Satde,
visando o atendimento satisfatorio, oportunidade em que havera imediata abertura para inscri¢do de novos credenciados;

11 - DO PRAZO DE EXECUCAO:

11.1 O prazo de execucgao sera de 90 (noventa) dias, sendo que os credenciamentos efetivados a partir desta data inaugural serdo efetivados e pagos
em proporcionalidade.

11.3 Os pagamentos pela execugdo dos servigos correrdo por conta dos recursos das seguintes dotagdes orcamentarias:

161 - 10.001.10.301.0006.2.325.3.3.90.36.00.00. — FONTE 303 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA.
162 - 10.001.10.301.0006.2.325.3.3.90.39.00.00. — FONTE 303 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.
179 - 10.002.10.301.0006.2.328.3.3.90.36.00.00. — FONTE 303 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA.
181 - 10.002.10.301.0006.2.328.3.3.90.39.00.00. — FONTE 303 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

12 — DA VIGENCIA:

12.1 A vigéncia do Chamamento Publico n°. 01/2020 Inexigibilidade 04/2020 sera de 90 (noventa) dias a partir de 19 de marco de 2020.
12.2 Os credenciamentos apos serem efetivados e serdo pagos em proporcionalidade ou periodo remanescente.
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12.3 A vigéncia do presente Instrumento fica vinculada a existéncia de recursos orgamentarios nos termos fixados pelo inciso II, do art. 57 da Lei de
Licitagdes e pelo interesse do Municipio de Guaraquegaba, conforme sua necessidade e em atendimento ao excepcional interesse publico, para ndo
paralizagdo dos servigos municipais de saude.

13 — CRITERIO DE REAJUSTE:

13.1 O valor dos servicos previstos na Tabela de Honorarios nio sofrera reajuste no periodo de vigéncia;

14 — SANCOES ADMINISTRATIVAS E INADIMPLEMENTO DOS SERVICOS:

14.1 Pela inexecugdo total ou parcial na prestagdo dos servigos, o Municipio de Guaraquecaba podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
infratores as san¢des do art. 87 da Lei 8666/93.

14.2 — Para apurag@o de eventuais casos de inadimplemento dos servigos, a o Municipio de Guaraquegaba mantera cadastro dos prestadores de
servigos em seus procedimentos de controle de jornada de pessoal.

15 — CONDICOES DE PAGAMENTO:

15.1 O pagamento sera realizado apds 30 (trinta) dias de prestacdo de servigos, apds avaliagdo técnica da execugdo dos servicos pela Secretaria
Municipal de Saude, sendo que a quitagdo se dara até o 10° dia util do més subsequente, mediante apresentagdo do respectivo comprovante de horas
trabalhadas, atestado pelo Fiscal do Contrato.

15.2 O pagamento pelos servicos, ora Credenciados, sera individualizado pelas horas/plantdes realizados efetivamente, sendo descontadas, horas de
atraso ou saidas antecipadas, sem prejuizo de demais providéncias administrativas.

15.3 — E vedada a cobranga de quaisquer taxas ou valores aos usuarios/pacientes pelos credenciados, sendo motivo de descredenciamento imediato,
sem prejuizo do devido processo administrativo, civil e criminal;

15.4 Os pagamentos serdo efetuados mediante Ordem Bancaria, em favor do CREDENCIADO, na conta corrente, agéncia ¢ banco informados, ¢ aos
credenciados Pessoa Juridica EIRELI, apds a apresentagdo de Nota Fiscal dos servigos e lisura das faturas devidamente discriminadas. Devera
constar no corpo das respectivas faturas o periodo de competéncia do faturamento.

15.5 — Além da emissdo da Nota Fiscal o credenciado EIRELI devera apresentar certiddes negativas da Receita Federal, INSS, FGTS, Trabalhista,
Receita Estadual e Municipal.

16 — RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

16.1 Aos credenciados ¢ assegurado o direito de interposi¢cdo de Recurso, nos termos do art. 109 da Lei n°. 8666/93, o qual sera recebido e
processado nos termos ali estabelecidos.

17 — DISPOSICOES GERAIS:

17.1 Esclarecimentos relativos ao presente chamamento publico e as condigdes para atendimento das obrigagdes necessarias ao cumprimento de seu
objeto, somente serdo prestados quando solicitados por escrito, encaminhados a Prefeitura Municipal de Guaraquecaba.

17.2 Fica eleito o foro da cidade de Antonina, Estado do Parana, como competente para dirimir todas as questdes decorrentes do credenciamento.
17— ANEXOS:

17.1 Os anexos I, IT e IV abaixo relacionados, integrantes do presente Termo, deverdo ser entregues com os demais documentos de habilitagdo,
relacionados no item 8§ deste Edital:

Anexo I - modelo de requerimento para credenciamento;

Anexo II - declaracdo de idoneidade;

Anexo III - modelo de Ordem de Execugdo de Servigos;

Anexo IV - Declaragdo de Capacidade Técnica;

Guaraquegaba/PR, em 18 de marco de 2020.

KAIO MURILLO NEVES JAQUES PEREIRA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N ° 856/2020 DE 17 DE MARCO DE 2020

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Rua Elpidio dos Santos, 541 — Fone/Fax (46) 3245 1130
CEP — 85548-000 Hondrio Serpa - Pr

LEI MUNICIPAL N ° 856/2020 de 17 de marco de 2020

SUMULA: Abre Crédito Suplementar Especial no Orgamento do Exercicio Financeiro de 2020.

A Camara Municipal de Honorio Serpa, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento do Municipio para o exercicio de 2020, crédito Suplementar Especial no valor de R$ 2.298.862,08 (Dois Milhdes
Duzentos e Noventa e Oito Mil, Oitocentos e Sessenta e Dois Reais e Oito Centavos) para reforco de dotacdes consignadas no orcamento vigente a
saber:

06.00 Departamento Municipal de Administragdo

06.01 Departamento Municipal de Administragdo
04.122.0017.2.012-Manutengéo das Atividades do Departamento Municipal de Administragdo

3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte 3510 RS 4.794,74
3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte 3511 RS 37,07
3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte 3512 RS 81,08
SUB-TOTAL: R$ 4.912,89

12.00 Departamento Mun. de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente

12.01 Departamento Mun. de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente
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