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Tribunal de Contas
Mato Grosso
INSTRUMENTO DE CIDADANIA

Ano 10 N° 2096

Divulgagao quinta-feira, 14 de janeiro de 2021

Art. 1° - Estabelece a atualizagdo da Unidade Padrdo Fiscal do
Municipio de Figueirépolis D Oeste MT, conforme artigo 389 da Lei Complementar 11/2008, de 04
de Novembro de 2008.

Art. 2° - A Unidade Padrao Fiscal do Municipio de FIGUEIROPOLIS
D’OESTE - MT, a partir desta data passa a ter o seguinte valor: R$ 4,06 (Quatro Reais e Seis
centavos), conforme determinagdo da lei constante no Art. primeiro deste decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposigdes em contrario.

Figueirépolis D’oeste, 12 de Janeiro de 2021.

Eduardo Flausino Vilela
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 01/2020
EDITAL COMPLEMENTAR N. 05/2021

A Prefeitura Municipal de Figueirépolis D' Oeste — MT, a Presidente da
Comiss@o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n°. 01/2020 e a Empresa Lider
Consultoria e Assessoria Ltda. no uso de suas atribuices legais;

CONSIDERANDO, em razdo do longo periodo de suspensdo do
processo seletivo, a Administragdo Publica atualmente necessita de previsdo de contratagdo de
novos cargos além dos previstos no mencionado certame;

CONSIDERANDO, que nao havera prejuizo para nenhum candidato,
visto que nédo houve cobranca de taxa de inscricdo e que qualquer candidato podera se inscrever
no novo processo seletivo.

CONSIDERANDO o principio da autotutela que admite que a
Administragdo Publica Revogue os atos inconvenientes e Anule os atos ilegais;

RESOLVEM:

1° - REVOGAR o Processo Seletivo Simplificado n. 01/2020, da
Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste — MT.

2° - Este Edital Complementar FICARA a disposicéo dos interessados
no Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste — MT, e no enderego eletronico:
— http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, a partir da data de 13 de janeiro 2021.

Figueirépolis D’ Oeste — MT, 12 de janeiro de 2021.

EDUARDO FLAUSINO VILELA
PREFEITO MUNICIPAL

JULIANA APARECIDA PERES ASSUNCAO NEVES
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA

FELIPE MARQUES DE AQUINO
MEMBRO

ALEX FERNANDO CESCON DE MORAIS
MEMBRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2021
PREGAO PRESENCIAL — SRP N° 002/2021

“ PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE ME — EPP “
LEI FEDERAL COMPLEMENTAR N° 147/2014 -
RESOLUGAO DE CONSULTA N° 17/2015 — TCE/MT

O MUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE/MT, por meio de sua Pregoeira
Oficial, torna publico o Sistema de Registro de Pregos para PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR para o ano letivo de 2021. Os interessados deverdo apresentar a
documentagao para habilitagdo e proposta de prego, no dia 26 de janeiro de 2021, as 07h30min
(horério de Cuiaba-MT), na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. Brasil QD. 110 n°1.200 —
centro, na sala de licitagdes. Este Pregdo sera regido pela Lei Federal 10.520/2002, com aplicagédo
subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteragdes e demais disposi¢des aplicaveis. A retirada do
edital sera disponibilizada na sede do pago municipal das 07h00min as 11h00min e 13h00min as
17h00min, ou no site www.gauchadonorte.mt.gov.br e no e-
mail licitacaogauchadonorte@gmail.com.

Gaucha do Norte — MT, 12 de janeiro de 2021.
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Publicacédo sexta-feira, 15 de janeiro de 2021

NEILLA F. DE SOUZA
Pregoeira Oficial

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2021
PREGAO PRESENCIAL — SRP N° 003/2021

“ PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE ME — EPP “
LEI FEDERAL COMPLEMENTAR N° 147/2014 -
RESOLUGAO DE CONSULTA N° 17/2015 — TCE/MT

O MUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE/MT, por meio de sua Pregoeira
Oficial, torna publico o Sistema de Registro de Precos para empresas ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PARA A MERENDA ESCOLAR DO ANO LETIVO DE 2020.
Os interessados deverdo apresentar a documentagdo para habilitagéo e proposta de prego, no dia
25 de janeiro de 2021, as 07h30min (horario de Cuiaba-MT), na sede da Prefeitura Municipal,
situada a Av. Brasil QD. 110 n°1.200 — centro, na sala de licitagdes. Este Pregao sera regido pela
Lei Federal 10.520/2002, com aplicacéo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteragdes e demais
disposicOes aplicaveis. A retirada do edital sera disponibilizada na sede do pago municipal das
07h00min as 11h00min e 13h00min as 17h00min, ou no site www.gauchadonorte.mt.gov.br e no e-

mail licitacaogauchadonorte@gmail.com.

Gaucha do Norte — MT, 13 de janeiro de 2021.

NEILLA F. DE SOUZA
Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

PORTARIA

PORTARIA N° 0144/2021 DE 13/01/2021.
“DISPOE SOBRE HOMOLOGAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, EDITAL N°001/2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ERICO STEVAN GONGALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE PORTARIA,

Considerando a ampla publicagdo do Edital de Abertura do Processo
Seletivo Simplificado n° 001/2021 em data de 06 de janeiro de 2021, nos murais da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto e da Prefeitura Municipal, também, no site oficial do
municipio, no Didrio Oficial de Contas do TCE/MT,

Considerando que foi concedido prazo razoavel para a apresentagdo
de recursos contra o Edital e nenhum interessado se habilitou a fazé-lo no periodo determinado
pelo préprio Edital, de 06/01/2021 a 12/01/2021 até as 17:00 horas,

Considerando que membro da nossa comissdo fiscalizadora do
processo seletivo n° 001/2021, declara de proprio punho essa verdade,

RESOLVE:

ARTIGO 1° HOMOLOGAR, o Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado n® 001/2021 de 06 (seis) de janeiro de 2021, para que surta os efeitos legais.

ARTIGO 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Governo e Articulagéo Institucional, aos 13 (treze) dias do
més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

ERICO STEVAN GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pago Municipal e

Publicada no site da Prefeitura Municipal, em 13/01/2021.
NP n° 0151/2021.

RENATA BORGES ECKHARDT DE OLIVEIRA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Retificagdo do extrato da ata de registro de preco n° 001/2021

O municipio de Guarantd do Norte/MT, representado pela Prefeitura
Municipal torna publico para conhecimento dos interessados que Retifica o extrato da ata de
registro de prego n° 001/2021 publicado dia 11 de janeiro de 2021, com circulagdo nos jornais no
dia 13 de janeiro de 2021 no Diério Oficial de Contas de Mato Grosso P. 31, N° 2.094: Onde |é-se:)
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001/2020. Leia-se: EXTRATO DE ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 001/2021. Permanecendo inalterados os demais itens. Guaranta do
Norte/MT, 13 de janeiro de 2021.

— Lei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012

Coordenac¢édo:SECRETARIA GERAL DO TRIBUNAL PLENO: Telefone (65) 3613-7678 - e-mail: doc_tce@tce.mt.gov.br
Rua Conselheiro Benjamin Duarte Monteiro, S/N, Edificio Marechal Rondon — Centro Politico Administrativo — Cuiaba-MT — CEP 78049-915
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Divulgagao sexta-feira, 28 de fevereiro de 2020 Publicagdo segunda-feira, 2 de margo de 2020

§ 2°. Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por outras situadas em areas seguras, e o processo de desmontagem e de reconstrugdo das edificagdes, em
locais seguros, sera apoiado pela Defesa Civil Municipal, bem como outros setores da Administragéo Publica Municipal, bem como ocorrendo a necessidade de doagéo de terrenos para construgéo e
carater emergencial de novas residéncias, para alocar as familias retiradas de iméveis condenados, devidamente cadastradas e respeitando processo de verificagdo realizado pela Secretaria Municipal
de Acédo Social, descrito em laudos realizados por profissional da area, e que apresente riscos de desmoronamento, inundagao ou situagao parecida, e pela comunidade.

§ 3° - Os terrenos a serem construidas as residéncias para alocar familias retiradas de areas de risco em decorréncia das chuvas, respeitaram o devido processo legal, bem
como sera remetido em carater de urgéncia, a consulta do Poder Legislativo Municipal de Dom Aquino. Devendo retornar com parecer favoravel ou ndo, com maxima urgéncia.

Art. 6°. Com base no Inciso IV do artigo 24 da Lei n°® 8.666 de 21.06. 1993, sem prejuizo das restricdes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados
de licitagdo os contratos de aquisicdo de bens necessarios as atividades de resposta ao desastre, de prestagdo de servigos e de obras relacionadas com a reabilitagdo dos cenarios dos desastres,
desde que possam ser concluidas no prazo maximo de cento e oitenta dias consecutivos e ininterruptos, contados a partir da caracterizagdo do desastre, vedadas as prorrogagdes dos contratos.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo viger pelo prazo de 180 dias.

Figueirdpolis d’Oeste-MT, 26 de fevereiro de 2020.
Eduardo Flausino Vilela
Prefeito Municipal

ERRATA

Errata ao Extrato de Edital de Processo Seletivo Simplificado 001/2020, publicadas no diario oficial de contas n. 1851 no dia 27/02/2020 no site
http://www.tce.mt.gov.br/diario/preview/numero_diario_oficial/1851

Onde se lé:
. Valor da LOCAL DE TRABALHO
. . N.° Do Total das Vagas Carga Vencimento
Cod. Cargo | Cargo (Categoria) E;cc?llfglsdade / Requisitos Total de | serdo disponibilizadas | Horaria ;g’g\?AES)E Base R$ ;I:S)(;idgo
9 Vagas para os PNE Semanal (RS) ¢ Sede Rural

0099 Professor de Nivel Superior 02 - 30 horas Prova Obijetiva | 2.365,81 ISENTO X X

Pedagogia
0129 Professor I’:'."’e' Superior — Outras CR - 30 horas Prova Objetiva | 2.365,81 ISENTO X

icenciaturas

0082 Professor Ensino Médio CR 30 horas Prova Objetiva | 1.448,13 ISENTO X
0161 Apoio Administrativo | \ ;6| Medio CR . 40 horas Prova Objetiva | 1.156,10 ISENTO | X

Educacional
0261 Monitor Escolar Nivel Médio 02 - 40 horas Prova Objetiva | 1.162,90 ISENTO X

Nivel Fundamental
0029 Motorista 2 (CNH EXIGIDA: CR - 40 horas Prova Objetiva | 1.583,78 ISENTO X
CATEGORIA “D”)

0260 Orientador Social Nivel Médio 01 - 40 horas Prova Objetiva | 1.273,78 ISENTO

0160 Enfermeira (o) Nivel Superior 01 - 40 horas Prova Objetiva | 4.072,27 ISENTO

0164 Dentista Nivel Superior 01 - 20 horas Prova Objetiva | 3.501,38 ISENTO

0025 Mecanico Nivel Alfabetizado 01 40 horas Prova Objetiva | 2.458,71 ISENTO X

Leia-se:
° . Valor da LOCAL DE TRABALHO
) . Escolaridade / Requisitos | - Do Total das Vagas | Carga TIPOS DE Vencimento Taxa de
Cdd. Cargo | Cargo (Categoria) Exigidos Total de | serdo disponibilizadas | Horaria PROVAS Base R$ Inscricao
9 Vagas para os PNE Semanal (RS) C Sede Rural
0099 Emfessc’f de Nivel Superior 02 - 30 horas Prova Objetiva | 2.365,81 ISENTO X X
edagogia
0129 Professor Nivel Superior — Outras CR i 30 horas Prova Objetiva | 2.365,81 ISENTO X
Licenciaturas
0082 Professor Ensino Médio CR 30 horas Prova Objetiva | 1.448,13 ISENTO X
0161 Apoio Administrativo | \ 1| Medio CR - 40 horas Prova Objetiva | 1.156,10 ISENTO X
Educacional
0261 Monitor Escolar Nivel Médio (sexo feminino) | 02 - 40 horas Prova Objetiva | 1.162,90 ISENTO X

Nivel Fundamental
0029 Motorista 2 (CNH EXIGIDA: CR - 40 horas Prova Objetiva | 1.583,78 ISENTO X
CATEGORIA “D”)

0260 Orientador Social Nivel Médio 01 - 40 horas Prova Objetiva | 1.273,78 ISENTO
0160 Enfermeira (o) Nivel Superior 01 - 40 horas Prova Objetiva | 4.072,27 ISENTO
0164 Dentista Nivel Superior 01 - 20 horas Prova Objetiva | 3.501,38 ISENTO
0025 Mecanico Nivel Alfabetizado 01 40 horas Prova Objetiva | 2.458,71 ISENTO X
Publicagcdo Oficial do Tribunal de ar 475 de 27 de setembro de 2012
Coordenacdo:SECRETAR| - e-mail: doc_tce@tce.mt.gov.br

Rua Conselheiro Benjal — Cuiaba-MT — CEP 78049-915
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Divulgagao sexta-feira, 28 de fevereiro de 2020

Figueirépolis d'Oeste — MT, 27 de fevereiro de 2020.

EDUARDO FLAUSINO VILELA
Prefeito Municipal

LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 004/2020
AVISO DE ABERTURA DE CREDENCIAMENTO N°002/2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE - MT,
pessoa juridica de direito publico interno, situado na Rua Santa Catarina n°® 146 — Centro, neste ato
representado pelo seu Prefeito, o Sr. EDUARDO FLAUSINO VILELA, através da Comissao
Permanente de Licitagdes, torna publico para todos os interessados que esta aberto o prazo para o
CREDENCIAMENTO de empresa especializada em servigos funerarios visando atendimento
a familia em vulnerabilidade financeira “Baixa Renda”, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. O Credenciamento ocorrerd no periodo de 27/02/2020 a 20/03/2020. Os interessados
poderdo obter informagdes detalhadas no endereco supracitado, de segunda a sexta-feira, das
07h30min as 10h00min e das 13h30min as 16h00min, com a Comissdo Permanente de Licitagoes,
ou ainda através do telefone (65) 3235-1586, e-mail: licitacoes@figueiropolisdoeste.mt.gov.br ou
site http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br .

Figueirdpolis D’Oeste - MT, 27 de fevereiro de 2020.

Paulo Verissimo Luna
Presidente da CPL

INEXIGIBILIDADE 005/2020 .
AVISO DE CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO 003/2020.
CHAMADA PUBLICA N. 001/2020

O Municipio de Figueirépolis D’Oeste, por intermédio da Presidente da

Comissdo Permanente de Licitagdo, comunica aos interessados que sera aberto AVISO DE

CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO 003/2020. CHAMADA PUBLICA N.001/2020,
vinculado ao Processo de INEXIGIBILIDADE 005/2020. Abertura no dia 27 de fevereiro de 2020,
encerramento no dia 20 de marco de 2020, na Sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de
Figueirépolis D’Oeste — MT, localizada na Rua Santa Catariana, 146, Centro. Objeto: Aquisicdo
de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e do empreendedor familiar rural para
atendimento ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE da rede publica
Municipal de Figueirépolis D’ Oeste. Os interessados no Edital poderdo solicitar pelo email:

licitacoes@figueiropolisdoeste.mt.gov.br ou pelo Telefone (65) 3235-1586.

Figueiropolis D’Oeste - MT, 27 de fevereiro de 2020.

Paulo Verissimo Luna
Presidente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

Aviso de Licitagdo Pregdo Presencial N° 020/2020-SRP

A Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte/MT torna publico que
realizara a Licitagdo na Modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 020/2020-SRP cujo objeto &
REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de BANNERS, ADESIVOS, PLACAS E FAIXA DE RAFIA para atender as
necessidades da Administragdo Municipal, conforme especificagdes detalhadas e constantes no
Termo de Referéncia (Anexo I). A abertura do certame esta prevista para o dia 12/03/2020 as
08h00 (horario de Mato Grosso), na Prefeitura Municipal, sede na Rua das Oliveiras, 135, Bairro
Jardim  Vitdria. (0] edital encontra se  disponivel no enderego  eletronico
www.guarantadonorte.mt.gov.br ou quanto a esclarecimentos (duvidas), ligar no telefone (66) 3552-
5135. Guaranta do Norte/MT, 27 de fevereiro de 2020. Gislaine Ascanio/Pregoeira.

Aviso de Licitagcao Pregao Presencial N° 019/2020-SRP

A Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte/MT torna publico que
realizara a Licitagdo na Modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 019/2020-SRP cujo objeto &
REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de AQUISICAO DE MATERIAIS UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS para
atender as necessidades da Administragdo Municipal, conforme especificagbes detalhadas e
constantes no Termo de Referéncia (Anexo |). A abertura do certame esta prevista para o dia
11/03/2020 as 08h00 (horario de Mato Grosso), na Prefeitura Municipal, sede na Rua das Oliveiras,
135, Bairro Jardim Vitéria. O edital encontra se disponivel no enderego eletrdnico
www.guarantadonorte.mt.gov.br ou quanto a esclarecimentos (duvidas), ligar no telefone (66) 3552-
5135. Guaranta do Norte/MT, 27 de fevereiro de 2020. Gislaine Ascanio/Pregoeira.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Resultado de Licitagdo Pregao Presencial n° 010/2020 - SRP

Publicagcdo Oficial do Tribunal de
Coordenacdo:SECRETARI

Rua Conselheiro Benjal
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Publicagdo segunda-feira, 2 de margo de 2020

O municipio de Guarantd do Norte/MT representado pela Prefeitura
Municipal torna publico para conhecimento dos interessados que o Pregdo Presencial n® 010/2020,
obteve o seguinte resultado: A empresa FILGUEIRA & FILGUEIRA LTDA - ME sagrou-se
vencedora com o valor global de R$ 62.190,00 (sessenta e dois mil e cento e noventa reais). O
processo Administrativo referente a licitagdo acima se encontra a disposigédo dos interessados na
sala de licitagdes da referida Prefeitura, localizada na Rua das Oliveiras, 135, Bairro Jardim Vitdria.
Guaranta do Norte/MT, 27 de fevereiro de 2020. Ana Raquel Cassol — Pregoeira.

LEI MUNICIPAL N° 1926/2020
DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020.

“ALTERA ANEXO DE METAS ANUAIS 2019 E INCLUI A
METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA APURAGAO DE RESULTADO
PRIMARIO E NOMINAL, NA LEI MUNICIPAL N° 1791/2018, DE 23 DE OUTUBRO DE 2018, LEI
DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2019 - LDO 2019, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. ”

ERICO STEVAN GONGCALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA A SEGUINTE LEI:

ARTIGO 1° - Fica alterado o Anexo de Metas Anuais 2019, na Lei
Municipal n® 1791/2018, de 23 de outubro de 2018, Lei De Diretrizes Orgamentérias para o
Exercicio de 2019 - LDO 2019.

ARTIGO 2° - Inclui a Metodologia de Calculo das Metas Anuais para
apuragdo de Resultado Primario e Nominal, na Lei Municipal n® 1791/2018, de 23 de outubro de
2018, Lei De Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2019 - LDO 2019.

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaranté do Norte/MT, aos 21 dias do
més de fevereiro do ano de 2020.

ERICO STEVAN GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado na Secretaria Municipal de Governo e Articulagdo
Institucional, publicado no Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do
Estado de Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de costume,
data supra, cumpra-se.

NP 284/2020

EUGENIO CAFFONE LIMA
Secretario Mun. de Governo e Articulagao Institucional.

PROCESSO SELETIVO

009- EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2020.

I. A Prefeitura do Municipio de Guarantd do Norte, Estado de Mato
Grosso, tendo em vista o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2020 realizado no dia
26/01/2020, CONVOCA pelo presente edital as (os) candidatas (os) aprovadas (os) para o
preenchimento das vagas abaixo relacionadas:

CONVOCAGAO TESTE SELETIVO 001/2020 — REALIZADO DIA

26/01/2020
PROFESSORES ZONA URBANA E RURAL.
CONVOCAGAO
PROFESSOR PEDAGOGIA URBANA
N° INSC CANDIDATO Nota Status
Final
1899698 | Nubia Merence Lima 57,00 9° Cad. Reserva
1902620 | Elaine Santos De Latres 57,00 10° Cad. Reserva
PROFESSOR PEDAGOGIA RURAL
N° INSC CANDIDATO Nota Status
Final
1886876 | Jean Francisco Batistella 50,00 1° Cad. Reserva

PROFESSOR GEOGRAFIA URBANO

ar 475 de 27 de setembro de 2012

- e-mail: doc_tce@tce.mt.gov.br
— Cuiaba-MT — CEP 78049-915
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Publicacdo quarta-feira, 11 de margo de 2020

PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 01/2020

EDITAL COMPLEMENTAR N. 01/2020

A Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT e a Presidente da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n°. 01/2020, no uso de suas atribuigdes

legais,

CONSIDERANDO, a necessidade de retificagdo de determinadas informagdes no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n°. 01/2020 da Prefeitura Municipal de
Figueirépolis D’ Oeste - MT, amparados conforme o disposto no Item 18.5, objetivando maior clareza nas informagdes.

RESOLVEM:

1° - RETIFICAR parcialmente o ANEXO | — QUADRO DE CARGOS, referente ao local de trabalho dos cargos de: 0129 - Professor Nivel Superior — Outras Licenciaturas
0082 — Professor Ensino Médio e 0161 — Apoio Administrativo Educacional.

Leia —se:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020

ANEXO | - QUADRO DE CARGOS

. . N.° Do Total das Vagas | Carga Vencimento LOCAL DE TRABALHO
g:rd-o Cargo (Categoria) Eiccﬂiz{gzdsxi i dos/ Total de serdo disponibilizadas | Horaria ;ll'sg\?AS DE Base R$ ?f;'g,r, gs (;—;))(a de
9 a 9 Vagas para os PNE Semanal ¢ Sede Rural

0129 Professor Nivel ~Superior —| g - 30 horas Prova Obijetiva | 2.365,81 ISENTO X X
Outras Licenciaturas
Ensino Médio L

0082 Professor Completo CR - 30 horas Prova Objetiva | 1.448,13 ISENTO X X

0161 Apoio Administrativo | ae.pcizado CR - 40 horas Prova Obijetiva | 1.156,10 ISENTO X X

Educacional

2° - RETIFICAR parcialmente o ANEXO | - QUADRO DE CARGOS, Item 10: DAS REGRAS E PONTUAGAO DAS PROVAS e o ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

referente ao cargo 0161 — Apoio Educacional.

Leia —se:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020

ANEXO | - QUADRO DE CARGOS

161 Apoio  Administrativo | ae.p e tizado CR - 40 horas Prova Objetiva 1.156,10 ISENTO X X
Educacional
10 — DAS REGRAS E PONTUAGAO DAS PROVA
ESCOLARIDADE: ENSINO ALFABETIZADO — PROVAS OBJETIVAS
CARGOS TIPOS DE PROVAS N. QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
PROVA OBJETIVA:
0029 — Motorista 2
0025 — Mecanico - Lingua Portuguesa 10 3 30
0161 — Apoio Administrativo educacional - Matematica 5 5 25
- Conhecimentos Gerais/ Conhecimentos Especificos | 15 3 45
TOTAL DA PONTUAGAO: 100

CONTEUDO PROGRAMATICO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/GERAIS - ALFABETIZADO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/ CONHECIMENTO GERAIS

Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo, no Pais, no Estado de Mato Grosso e do Municipio; Fundamentos histéricos e
geograficos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugéo de 1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945).
Republica Liberal- Conservadora (1946 a 1964). Governos militares. A Nova Republica. Brasil Contemporaneo. Atualidades:
Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagdo, Tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, Globalizagdo e Blocos Econdmicos, problemas ambientais. Interagdo
entre o clima, a vegetagéao, o relevo, a hidrografia e o solo no espago natural brasileiro. Os recursos minerais e energéticos
brasileiros, produgéo e consumo, conservagéo e esgotamento. Aspectos historicos e geograficos do Municipio: Constituicéo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes. Lei Organica Municipal e Estatuto do Servidor Municipal.
Prevengdo de acidentes; Atitudes no servigo; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho. Nogdes de cidadania; Nogdes de organizagdo social e politica; Nogdes sobre os
poderes constituidos (legislativo, executivo e judiciario), Principios da administragdo publica; Etica; Comportamento no
ambiente de trabalho; Boas Maneiras; Relacionamento interpessoal; Higiene Pessoal; Organizagdo do local de trabalho;
Nogdes basicas de limpeza e organizagado de materiais;

COD. CARGO CARGO
0161 Apoio Administrativo educacional
Publicacdo Oficial do Tribunal de
Coordenacédo:SECRETAR!

Rua Conselheiro Benjal
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Tribunal de Contas
Malo Grosso
INSTRUMENTO DE CIDADAMNIA

Ano 9 N° 1861
Divulgagao terga-feira, 10 de margo de 2020

Figueirépolis D’ Oeste — MT, 06 de margo de 2020.

EDUARDO FLAUSINO VILELA
PREFEITO MUNICIPAL

JULIANA APARECIDA PERES ASSUNCAO NEVES
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA

FELIPE MARQUES DE AQUINO
MEMBRO

ALEX FERNANDO CESCON DE MORAIS
MEMBRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE
LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 020/2020
PREGAO PRESENCIAL /SRP - N° 013/2020

A Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte/MT, por meio de sua
Pregoeira Oficial, torna publico o sistema de registro de pregos para futura e eventual AQUISICAO
MATERIAIS DE “COPA E COZINHA, GENEROS ALIMENTICIOS E PANIFICACAO”, conforme
especificagdes do edital, na modalidade Pregao Presencial /SRP n° 013/2020 que se realizara no
dia 24/03/2020 as 07h30min (Horario de Cuiaba/MT) na sala de licitagdes. Este pregéo sera regido
pela Lei Federal 10.520/2002, com aplicagdo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteragdes e
demais disposi¢des aplicaveis. A retirada do edital sera disponibilizada na sede do pago municipal
das 07h00min as 11h00min e 13h00min as 17h00min, ou no site www.gauchadonorte.mt.gov.br e
no e-mail licitacaogauchadonorte@gmail.com.

Gaucha do Norte, 09 de margo de 2020.

NEILLA F. DE SOUZA
Pregoeira Oficial

AVISO DE LICITACAO
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N°019/2020
PREGAO PRESENCIAL /SRP - N° 012/2020

O municipio de Galcha do Norte MT, por meio de sua Pregoeira Oficial,
torna publico o Sistema de Registro de Precos para futura e eventual prestagido de servigos
em realizacdao de exames de ULTRASSONOGRAFIA para suprir as demandas do municipio,
no dia 23/03/2020 as 07h30min (Horario de Cuiaba/MT) na sala de licitagdes. Este pregao sera
regido pela Lei Federal 10.520/2002, com aplicagdo subsididria da Lei n°. 8.666/93, suas
alteragdes e demais disposi¢cdes aplicaveis. A retirada do edital sera disponibilizada na sede do
espago municipal das 07h00min as 11h00min e 13h00min as 17h00min, ou no site
www.gauchadonorte.mt.gov.br e no e-mail licitacaogauchadonorte@gmail.com .

Gaucha do Norte, 09 de margo de 2020.

NEILLA F. DE SOUZA
Pregoeira Oficial

AVISO RESULTADO DE LICITAGAO DESERTA
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 016/2020
TOMADA DE PREGO N° 002/2020

A Pregoeira Oficial do municipio de Gaucha do Norte MT designada pelo
Decreto Municipal n°. 942/2020, de 07 de janeiro de 2020, torna se publico para conhecimento dos
interessados em participar do referido certame, que a licitagdo tomada de prego — SRP 002/2020,
tipo Menor Prego, tendo como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE

Tribunal de Contas de Mato Grosso

ENGENHARIA, PARA EXECUTAR A SEGUINTE OBRA: TERMINAL RODOVIARIO

INTERMUNICPAL, REFERENTE AO CONTRATO DE REPASSE MTUR 806173/2014 NO

MUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE - MT, com data de abertura ocorrida no dia 03/03/2020 &s
07h30min, foi considerada “DESERTA”, face a auséncia total de interessados.

Gaucha do Norte MT, 09 de margo de 2020.

NEILLAF. DE SOUZA
PREGOEIRA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

Publicagdo Oficial do Tribunal de
Coordenacgédo:SECRETAR

Rua Conselheiro Benjal
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ial N° 020/2020-

Aviso de Retificagdo e Prorrogagao Pregao Pr

SRP

A Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte/MT torna publico para
conhecimento dos interessados, que foi realizado corregdes no Edital do PREGAO PRESENCIAL
N° 020/2020-SRP cujo objeto ¢ REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de BANNERS, ADESIVOS, PLACAS E FAIXAS DE
RAFIA, para atender as necessidades da Administragdo Municipal, Tendo em vista que as
alteragdes afetardo na formulagdo das propostas por parte dos licitantes, a sessdo publica de
julgamento fica reagendada para o dia 20/02/2020 as 14h00min (horério de Mato Grosso), na
Prefeitura Municipal, sede na Rua das Oliveiras, 135, Bairro Jardim Vitéria. O edital retificado ficara
a disposi¢ao no endereco eletronico www.guarantadonorte.mt.gov.br ou quanto a esclarecimentos
(duvidas), ligar no telefone (66) 3552-5135. Guaranta do Norte/MT, 09 de margo de 2020. Gislaine
Ascanio/Pregoeira.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 043/2020

OBJETO: contratagdo de empresa especializada e habilitada para
prestacdo de servico de pesquisa de opinido publica quanto a assuntos relacionados ao
desenvolvimento das politicas publicas do municipio de Guaranta do Norte/MT.

DATA: 05/03/2020 CONTRATADA: REAL DADOS E
PESQUISAS LTDA

Valor: 14.450,00

Guaranta do Norte,05 de margo de 2020.

ERICO STEVAN GONGALVES
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 42/2020

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizagdo de capacitagdo para
servidores na area de atengdo basica e professores da rede municipal. Para realizagdo de
capacitagdo em pré-natal, parto, puerpério, sexualidade, gravidez na adolescéncia e prevengéo de
ISTs na sala de reunides no municipio de Guaranté do Norte/MT.

DATA: 05/03/2020

CONTRATADA: INOVARE GINECOLOGIA E ESTETICA AVANCADA
LTDA - ME

Valor: 10.00,00

Guaranta do Norte, 05 de margo de 2020.

ERICO STEVAN GONGALVES
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 017/2020

PARTES: MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE e a empresa
FILGUEIRA & FILGUEIRA LTDA - ME, Objeto REGISTRO DE PREGOS para futura e eventual
contratagdo de empresa especializada no fornecimento de PLACAS DE SINALIZAGAO, para
atender as necessidades da Administragdo Municipal. Fundamento Legal: Licitagdo na
Modalidade Pregdo Presencial n° 010/2020, Processo de Compra n° 0160/2020, Lei 8.666/1993,
Lei 10.520/2002. A empresa sagrou-se vencedora com o valor global de R$ 62.190,00 (sessenta e
dois mil e cento e noventa reais). Data de Assinatura: 09/03/2020. Vigéncia: 12 (doze) meses,
contados a partir de sua publicagdo no Diario Oficial de Contas Tribunal de Contas do Mato
Grosso. A PLANILHA DE PRECOS E ATA EM SUA INTEGRA ENCONTRAM-SE ANEXADA NOS
AUTOS DO PROCESSO DE COMPRA N° 0160/2020, PREGAO PRESENCIAL N° 010/2020-SRP.
Assina pelo Municipio de Guarantd do Norte: Erico Stevan Gongalves — Prefeito Municipal;
Contratada: FILGUEIRA & FILGUEIRA LTDA - ME, representada pelo Senhor GUILHERME DE
ARAUJO FILGUEIRA. Guaranta do Norte/MT, 09 de margo de 2020.

PROCESSO SELETIVO

014- EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2020.

I. A Prefeitura do Municipio de Guarantd do Norte, Estado de Mato
Grosso, tendo em vista o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2020 realizado no dia
26/01/2020, CONVOCA pelo presente edital as (os) candidatas (os) aprovadas (os) para o
preenchimento das vagas abaixo relacionadas:

CONVOCAGAO TESTE SELETIVO 001/2020 — REALIZADO DIA
26/01/2020

PROFESSORES LICENCIADOS EM GEOGRAFIA (ZONA URBANA).

PROFESSOR LIC. GEOGRAFIA (ZONA URBANA)

ar 475 de 27 de setembro de 2012
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Tribunal de Contas
Malo Grosso
INSTRUMEMNTO DE CIDADAMIA

Ano 9 N° 1875
Divulgacgao terga-feira, 24 de margo de 2020

3° - Este Edital Complementar ficara a disposigdo dos interessados no
Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT e no enderego eletrénico: —:
http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, a partir da data.

Figueirépolis D’ Oeste — MT, 23 de margo de 2020.

EDUARDO FLAUSINO VILELA
PREFEITO MUNICIPAL

JULIANA APARECIDA PERES ASSUNCAO NEVES
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA

FELIPE MARQUES DE AQUINO
MEMBRO

ALEX FERNANDO CESCON DE MORAIS
MEMBRO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 01/2020
EDITAL COMPLEMENTAR N. 04/2020

A Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste — MT, a Presidente da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n°. 01/2020 e a Empresa Lider
Consultoria e Assessoria Ltda. no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, em razéo de forga maior motivado pelas agbes de
prevencé@o de contagio pelo NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), seguindo as recomendagdes
emitidas pela ORGANIZACAO MUNCIAL DE SAUDE (OMS);

RESOLVEM:

1° - SUSPENDER POR TEMPO INDETERMINADO as fases do
cronograma do Processo Seletivo Simplificado n. 01/2020, da Prefeitura Municipal de Figueirépolis
D’ Oeste — MT.

2° - O Processo Seletivo Simplificado n. 01/2020, da Prefeitura Municipal
de Figueirépolis D’ Oeste — MT, sera retomado assim que se normalizar o controle da pandemia do
COVID-19, onde as sera publicado novo cronograma para continuagdo das fases ainda nao
conclusas.

3° - Este Edital Complementar FICARA & disposico dos interessados
no Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste — MT, e no endereco eletrénico:
— http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, a partir da data.

Figueirépolis D’ Oeste — MT, 23 de margo de 2020.

EDUARDO FLAUSINO VILELA
PREFEITO MUNICIPAL

JULIANA APARECIDA PERES ASSUNCAO NEVES
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA

FELIPE MARQUES DE AQUINO
MEMBRO

ALEX FERNANDO CESCON DE MORAIS
MEMBRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

LICITAGAO

AVISO RESULTADO DE LICITAGAO DESERTA
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 021/2020
PREGAO PRESENCIAL N° 014/2020

A Pregoeira Oficial do municipio de Galcha do Norte MT designada pelo
Decreto Municipal n°. 942/2020, de 07 de janeiro de 2020, torna se publico para conhecimento dos
interessados em participar do referido certame, que a licitagdo na modalidade pregéo presencial —
SRP 014/2020, tipo Menor Prego, para aquisigdo de RESERVATORIO DE ESTRUTURA

Tribunal de Contas de Mato Grosso

METALICA COM CAPACIDADE DE 30M?, para suprir as demandas das secretarias do municipio,
com data de abertura ocorrida no dia 23/03/2020 &s 13h30min, foi considerada “DESERTA”, face a
auséncia total de interessados.

Gaucha do Norte MT, 23 de margo de 2020.

NEILLA F. DE SOUZA
PREGOEIRA OFICIAL

AVISO DE ADESAO A LICITAGAO

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N°027/2020
ADESAO N° 002/2020

ATA DE SRP N° 064/2019 — MUNICIPIO DE ARIPUANA MT

O Municipio de Gaucha do Norte/MT, por meio de sua presidente da
comissdo de licitagao, torna se publico para conhecimento dos interessados, que aderiu a ATA DE

Publicagdo Oficial do Tribunal de
Coordenagéo:SECRETAR|
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SRP N° 064/2019 —Municipio de Aripuana MT, Pregdo Presencial N° 051/2019 cujo objeto é
prestacdo de servicos em COLETA DE LIXO HOSPITALAR, onde sera fornecido pela empresa
Maxima Ambiental Servicos Gerais e Participagoes LTDA, totalizando o valor Global de
16.500.75 (dezesseis mil e quinhentos reais e setenta e cinco centavos) conforme solicitado
pela secretaria Municipal de Saude de Gaucha do Norte MT.

Gaucha do Norte MT, 23 de margo de 2020.

NEILLAF. DE SOUZA
PCL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

DECRETO N° 062/2020 de 20/03/2020

“PRORROGA AS DATAS DE VENCIMENTO DO IPTU (IMPOSTO
PREDIAL E TERRITORIAL URBANO) DO MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE/MT, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ERICO STEVAN GONGALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS EM
LEIl, PELO PRESENTE DECRETO,

CONSIDERANDO AS DISPOSIGOES DO CODIGO TRIBUTARIO
MUNICIPAL;

CONSIDERANDO AS DISPOSIGOES DO DECRETO N° 056/2020 DE
18/03/2020 E O DECRETO N° 061/2020 DE 20/03/2020;
DECRETA:

ARTIGO 1° - Ficam prorrogadas as datas de vencimento do IPTU
(Imposto Predial e Territorial Urbano) para pagamento a vista, no exercicio de 2020, conforme
segue abaixo:

. Vencimento em 30 de abril de 2020 — desconto de 30%
(trinta por cento) a vista;

. Vencimento em 31 de maio de 2020 — desconto de 20%
(vinte por cento) a vista;

. Vencimento em 30 de junho de 2020 — desconto de 10%

(dez por cento) a vista.

ARTIGO 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaranté do Norte/MT, aos 20 dias do
més de marco do ano de 2020.

ERICO STEVAN GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta,

Afixada no Mural do Pago Municipal e
Publicado no site da Prefeitura Municipal,
NP 0417/2020

EUGENIO CAFFONE LIMA
Secretario Mun. de Governo e Articulagao Institucional.

DECRETO N.° 063/2020 de 20/03/2020

“PRORROGA A DATA DE VENCIMENTO DA TLF - TAXA DE
LICENGA E FISCALIZAGAO (ALVARA) DO MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE/MT PARA
O EXERCICIO DE 2020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ERICO STEVAN GONGALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS EM
LEI,

CONSIDERANDO AS DISPOSIGOES DO CODIGO TRIBUTARIO
MUNICIPAL;

CONSIDERANDO AS DISPOSICOES DO DECRETO N° 056/2020 DE
18/03/2020 E O DECRETO N° 061/2020 DE 20/03/2020;

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica prorrogada a data do vencimento da TLF — Taxa de
Licenga e Fiscalizagdo (Alvara), em cota Unica, para o dia 30 de abril de 2020.

Paragrafo Unico — O pagamento da TLF — Taxa de Licenga e
Fiscalizagdo (Alvard) tera desconto de 20% (vinte por cento) até a data do vencimento, conforme
Artigo 200 da Lei Complementar n® 257/2017.

ARTIGO 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

ar 475 de 27 de setembro de 2012
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL n°® 01/2020

O Municipio de Figueirépolis D’ Oeste, Estado de Mato Grosso, por meio
da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, nhomeada
através da Portaria Municipal n° 66/2020, em cumprimento ao que determina
o artigo 37, incisos |, Il e VIl da Constituicao Federal de 05 de outubro de
1988; as disposi¢oes da Lei Organica do Municipio de Figueirépolis D’ Oeste
MT; Lei Municipal n° 849, de 26/11/2019, que autoriza a contratacao de pessoal
por tempo determinado; e, demais Leis Municipais vigentes condizentes a

este certame, RE S O L VE, divulgar e estabelecer normas para abertura

das inscrigcoes e a realizagao do Processo Seletivo Simplificado, destinado a
selecionar candidatos para ingresso no Quadro Temporario da Prefeitura
Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT, com a execugao técnico
administrativa da empresa Lider Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda,
CNPJ n° 11.499.448/0001-18, Rua Arthur Francisco Xavier, sala 02, n° 555,
Bairro Centro, Sala 02, CEP n° 78.260-000, Araputanga - MT, mediante as
condicoes estabelecidas neste Edital.

Rua santa Catarina, 146 —CEP 78290-000 — Figueirépolis D’Oeste — MT
Telefone: +55 (65) 3235-1586 | prefigue@figueiropolisdoeste.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, com a
execucgao técnico-administrativa da empresa Lider Consultoria e Assessoria Empresarial
LTDA, com o auxilio da Comissao Organizadora.

1.2. Todas as etapas deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serao
publicadas através de Editais Complementares em pelo menos um dos seguintes
locais, conforme determinado no Cronograma deste Edital, para o devido
acompanhamento dos candidatos:

a) no Jornal Oficial do TCE/MT;

b) Mural e site da Prefeitura Municipal de -
http://lwww.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, com exce¢do das fases em que o
Cronograma deste Edital trazer previsao em local especifico.

1.2.1. Os candidatos que se interessarem em concorrer as vagas disponibilizadas
neste Edital deverao Ié-lo com atengao e seguir as regras nele dispostas.

2. DOS CARGOS OFERECIDOS

2.1. Os cargos a serem preenchidos mediante a realizagao do presente PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO estdo de acordo com as legislagbes pertinentes e
necessidades da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT, e se encontram
relacionados com as devidas informacdes de forma detalhada no Anexo | deste Edital:

2.2. Os comprovantes de conclusédo de nivel de escolaridade exigidas para cada
cargos deverado, obrigatoriamente, serem reconhecidos pelos respectivos 06rgaos
competentes.

2.3. Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO consistira de Provas Obijetivas,
de acordo comas exigéncias de cada cargo, conforme disposto nos termos deste Edital e
seu Anexo |, conforme segue:

a) Provas Objetivas para todos os cargos — Classificatéria e Eliminatoéria;

2.3.1. Os candidatos serao APROVADOS, REPROVADOS /OU ELIMINADOS ou
CLASSIFICADOS conforme regras a sequir:

2.3.1.1. Serdo considerados APROVADOS ou INSCRITOS NA CONDICAO DE
CADASTRO RESERVA neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO somente os
candidatos que obtiver média igual ou superior a 30% (trinta por cento) da soma
total da pontuacao das Provas Objetivas de cada cargo, cuja pontuacdo maxima
esta estabelecida no item 10 desde Edital.

) Nao se ausentar das provas exigidas para os cargos;

Rua santa Catarina, 146 —CEP 78290-000 — Figueirépolis D’Oeste — MT
Felefone: +55 (65) 3235-1586 | prefigue@figueiropolisdoeste.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

b) N&o descumprir as normas constantes neste Edital de PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020;

C) Nao se utilizar de meios fraudulentos na realizacdo das provas ou na
apresentacdo de documentos ou, ainda, que seja flagrado com “cola” ou passando “cola”
para outro candidato;

d) N&o perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

e) Comprovar as informacgdes prestadas no ato da inscrigao;

f) Comparecer nos locais, prazos, horarios e condigdes especificados nos atos

de convocacgao;

g) Além dos quesitos acima, somente serdo aprovados os candidatos
que estiverem dentro do limite de vagas dispostas no Anexo | deste Edital, bem como
atenderem as regras para exercicio do cargo nos termos deste Edital.

2.3.1.2 — Serao REPROVADOS/ELIMINADOS os candidatos que ndo cumprirem o
disposto nos itens 2.3.1.1. Bem como demais critérios estabelecidos neste Edital e ndo
se classificarem dentro do limite de vagas estabelecido para classificacdo a outras etapas
de acordo com as exigéncias de cada cargo:

2.3.1.3 — Serao considerados CLASSIFICADOS:

a) os candidatos aprovados na prova objetiva de acordo com as exigéncias de cada
cargo, respeitando a quantidade de vagas classificatérias dispostas no Anexo | e demais
regras deste Edital; e

b) também, os candidatos que apds concluir todas as etapas de provas de acordo
com as exigéncias de cada cargo, e nao forem classificados dentro das vagas disponiveis
nos termos deste edital, serdo inscritos na condigcdo de cadastro reserva, de acordo com
o disposto no subitem 11.2. deste Edital.

2.3.1.4. NO CASO DE EMPATE: Em caso de igualdade na
pontuagao serdo aplicados os critérios de desempate dispostos no subitem 11.3. deste
Edital.

2.4. As vagas oferecidas no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO estao de
acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’ Oeste - MT e
compativeis com o quadro de cargos devidamente estabelecidos em Lei.

2.4.1. Os candidatos aprovados nas vagas disponiveis ou que vierem a ficar inscritos
na condicdo de cadastro reserva, deverdo prestar os servicos do cargo quando
contratados, nos locais discriminados no Anexo | do presente Edital, podendo ser
remanejados de acordo com a necessidade e interesse publico.

2.5. As regras detalhadas de cada etapa deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO estao dispostas nos itens seguintes deste Edital.

3 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO DOS APROVADOS
3.1. Aprovacgao neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;
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3.2. Comprovar, na ocasiao da contratacao, o nivel de escolaridade e os requisitos
especificos de habilitacao legal exigido para o exercicio do cargo, conforme especificado
no Anexo | deste Edital;

3.3. Ter Nacionalidade brasileira, ou estrangeira na forma da lei;

3.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou mais conforme exigéncia especifica
de determinados cargos;

3.5. Ter aptidao fisica e mental, mediante apresentagdo de documentos médicos a
serem apresentados pelo candidato de acordo com o requerido pelo Municipio, nos quais
deverao ser devidamente comprovadas por medico ou junta médica credenciada pela
Prefeitura Municipal de Figueirdpolis D’ Oeste - MT, para o exercicio das atribuigées do
cargo, conforme disposto no subitem 17.10 deste Edital.

3.6. Pleno gozo de seus direitos politicos;

3.7. Comprovagao de outros requisitos essenciais, de acordo com exigéncias da
Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’ Oeste - MT, categorias de classe quando se
aplicar, ou por forga de legislagao pertinente, ao exercicio do cargo objeto do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

3.8. Observar disposto no item 17 e seus subitens, bem como as demais exigéncias
deste Edital e Legislacdes pertinentes.

3.9. Apresentar os documentos relacionados no subitem 17.15 deste edital.

4 - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

FASES INiclO ENCERRAMENTO

DATA DE PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA
* Fase que disponibiliza 02 dias uteis para recursos ap6s sua publicagao,
i il faze-lo regras di

o
neste Edital.

27/02/2020
Publicacao: http://www.fiqueiropolisdoeste.mt.gov.br/, Mural e Jornal Oficial
do TCE/MT.

PREVISAO DO PERIODO DE RESPOSTA E PUBLICACAO DE RETIFICACOES

CASO OCORRA INTEPOSICAO TEMPESTIVA DE RECURSOS AO EDITAL DE

ABERTURA.

28/02/2020 e 02/03/2020
Publicacao: http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, Mural e Jornal Oficial

do TCE/MT.

EM ATENDIMENTO AO SUBITEM 6.7. ENTREGA PELO CANDIDATO, SENDO OU
NAO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, DE REQUERIMENTO
SOLICITANDO TRATAMENTO DIFERENCIADO NO DIA DA PROVA OBJETIVA — 04/03/2020 13/03/2020
MODELO CONFORME ANEXO IlI:

. _________________________________________________________________
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EM ATENDIMENTO AO SUBITEM 8.10. CASO HAJA VAGA, DE ENTREGA DO
REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL COMO PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS (PNE) — ANEXO Il

04/03/2020 13/03/2020

PERIODO GERAL DE REALIZAGAO DAS INSCRICOES

04/03/2020 13/03/2020

PREVISAO DE PUBLICACAO DA LISTA COM NOMES DOS CANDIDATOS
INSCRITOS, INCLUSIVE DOS REQUERENTES DE VAGA A PNE QUANDO
HOUVER:
* Fase que disponibiliza 02 dias uteis para recursos
ap6és sua publicagdo, devendo o candidato
interessado fazé-lo conforme regras dispostas
neste Edital.

Publicacao: http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/ e Mural.

17/03/2020

PREVISAO DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS APTOS A
PRESTAREM AS PROVAS DO PRESENTE SELETIVO SIMPLIFICADO (POS
RECURSOS A PUBLICAGAO DA LISTA DOS NOMES DOS CANDIDATOS
INSCRITOS):

Publicacao: http://www.fiqueiropolisdoeste.mt.gov.br/ e Mural.

23/03/2020

PREVISAO PARA PUBLICACAO DO LOCAL E HORARIO DA APLICACAO DAS
PROVAS OBJETIVAS, COM ALOCAGAO DOS CANDIDATOS POR SALA.

Publicacéo: http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/ ¢ Mural .

30/03/2020

DATA DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

05/04/2020

PUBLICACAO DO GABARITO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS: 1° DIA

UTIL APOS APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS A PARTIR DAS 13:00 HORAS:
* Fase que disponibiliza 02 dias uteis para recursos
ap6és sua publicagdo, devendo o candidato
interessado fazé-lo conforme regras dispostas
neste Edital.

Publicacdo: http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/ ¢ Mural .

06/04/2020

PERIODO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS AO GABARITO PRELIMINAR DAS
PROVAS OBJETIVAS:

07/04/202020 08/04/2020

PREVISAO DE PUBLICACAO DO GABARITO DEFINITIVO DAS PROVAS
OBJETIVAS, CASO HAJA INTERPOSIGAO DE RECURSOS AO GABARITO
PRELIMINAR, NO MURAL DA PREFEITURA E NO SITE
http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/

Publicacao: http://www.figueiropolisdoeste.mt.qov.br/ e Mural .

EM ATE 10 (DEZ) DIAS UTEIS APOS
TERMINO DE RECURSO AO GABARITO
PRELIMINAR- LETRA “0” DESTE
CRONOGRAMA.

PREVISAO DE PUBLICACAO DO RESULTADO GERAL DA PROVA OBJETIVA
* Fase que disponibiliza 02 dias uteis para recursos
apés sua publicagdo, devendo o candidato
interessado fazé-lo conforme regras dispostas
neste Edital.

Publicacao: http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, Mural e Jornal Oficial do
TCE/MT.

EM ATE 10 (DEZ) DIAS UTEIS APOS
PUBLICAGAO DO GABARITO DEFINITIVO —
LETRA “P” — DESTE CRONOGRAMA.

PREVISAO DE PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DO SELETIVO
SIMPLIFICADO

Publicacao: http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, Mural e Jornal Oficial do
TCE/MT.

EM ATE 10 (DEZ) DIAS UTEIS APOS
TERMINO DO RECURSO A PUBLICAGAO DO
RESULTADO GERAL DAS PROVAS
OBJETIVAS - LETRA “Q DESTE
CRONOGRAMA.
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4.1. As datas informadas s&o provaveis e sujeitas a confirmagdo nos editais
complementares respectivos.

4.2 — Entende-se neste Edital como RESULTADO GERAL as publicagdes de
resultados de provas que ainda dependem de recursos ou cujos os candidatos ainda serao
submetidos a outras etapas de provas. Quando utilizado o termo RESULTADO FINAL
faz-se compreender que todas as fases de provas para os cargos, bem como a
possibilidade de recursos tempestivos, ja foram concluiram

5 — DA TAXA DE INSCRICAO
5.1. As inscri¢gdes para os cargos oferecidos neste Edital serdo isentas de taxas,
conforme seu Anexo I.

6 — INSCRICOES VIA INTERNET

6.1. Inscricdes via internet: Somente serdo admitidas inscrigcdes via internet, no
endereco eletronico: http://lwww.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, realizado no periodo
disposto no Cronograma deste Edital - item 04.

6.1.1. Para inscrever-se via internet, o candidato devera acessar o endereco
http://lwww.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, acessar a janela: PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO n° 01/2020, e efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

6.1.2. Ler atentamente este Edital de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO e
anexos, sendo que, antes de efetuar a inscricao, o candidato devera certificar-se de
que possui todos os requisitos exigidos para investidura no cargo.

6.1.3. Preencher corretamente o formulario eletrénico de inscricdo, conferir e
transmitir os dados pela Internet, quando sera disponibilizado em icone especifico a opgao
para impressdo do comprovante.

6.1.4. Havendo qualquer duvida ou problemas técnicos no ato da inscrigdo via
internet, o candidato deve imediatamente comunicar a Comissdo Organizadora do
presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para que sejam tomadas as devidas
providéncias.

6.1.5.1. As datas, locais, horarios e candidatos por sala serdo divulgados por meio
de Edital Complementar conforme disposto no Cronograma deste Edital.

6.1.5.2. Sera admitida somente uma inscri¢cao por participante. No caso de inscricéo
realizada pelo mesmo candidato para mais de um cargo, valera somente a inscricao
confirmada de data mais recente.

6.2. Em hipdtese alquma havera alteracao do carqo apds realizacao da
inscricao.

6.4. Depois do encerramento das inscricées, somente poderao ser alterados
os dados pessoais do candidato em caso de incorrecdo, mediante protocolo de
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requerimento enderecado a Comissao Organizadora do SELETIVO SIMPLIFICADO
ou no dia de realizacdao da prova objetiva, mediante a apresentacao do documento
original e do reqgistro na Ata de Sala.

6.5. Ao inscrever-se o candidato se responsabilizara pela veracidade e exatidao das
informacdes prestadas, aceitando de forma irrestrita as condigdes contidas neste Edital,
nao podendo alegar desconhecimento.

6.6. A Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT e a Lider Consultoria e
Assessoria Empresarial Ltda nao se responsabilizarao por informacdes e dados incorretos
na inscricdo, que antes de confirmada devera ser conferida pelo candidato, ficando os
mesmos responsaveis de acompanhar e promover 0s recursos para possiveis corregcoes
de auséncia de inscricdo nos termos deste edital.

6.7. O CANDIDATO QUE NECESSITAR DE TRATAMENTO DIFERENCIADO NO
DIA DA PROVA OBJETIVA, sendo ou niao PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS, devera preencher os campos especificos no ato da inscrigao, discriminando
o tipo de tratamento diferenciado que necessita e preencher o ANEXO Ill, modelo deste
Edital, e entregar/protocolar em ENVELOPE lacrado e enderecado a Comissao
Organizadora do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, identificado com seu Nome,
Cargo, CPF, Endereco, Telefone, no periodo disposto no Cronograma deste Edital -
item 04, dias uteis, de Segunda a Sexta-feira, das 07:00hs as 11:00hs e das 13:00hs
as 17:00hs, na Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT, Rua Santa
Catarina, n° 146, Centro - MT. Caso ndo expresse sua necessidade de tratamento
diferenciado ou a deficiéncia fisica, ndo sera possivel providenciar o devido atendimento.

6.7.1. O CANDIDATO QUE NECESSITAR DE TRATAMENTO DIFERENCIADO NO
DIA DA PROVA OBJETIVA, sendo ou nao PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS, podera também enviar a documentagao que trata o item anterior no e-mail
eletrbnico: comissaoseletivo012020@outlook.com, devendo o candidato escanear e
anexar no formato .pdf os documentos originais exigidos no subitem anterior.

a) Somente serao aceitos os requerimentos tratados neste subitem recebidos via o
e-mail nele disponibilizado.

6.7.2. No assunto do e-mail o candidato devera escrever: REQUERIMENTO DE
TRATAMENTO DIFERENCIADO, PMFIG —- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n°
01/2020, PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’ OESTE - MT, ***NOME***,
***CPF***, ***CARGO***.

6.8. As informagbes prestadas no formulario de inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’ Oeste
- MT, do direito de exclui-lo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO se for constatado
posteriormente, que 0 mesmo usou de logro e/ou ma fé.

6.9. A Comissdo Organizadora publicara aviso resumido com resultado da
homologagéao das inscrigdes no Jornal Oficial do TCE/MT, e divulgara na integra no Mural
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da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT e no site
http://lwww.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/.

6.10. A lactante possui o direito de amamentacdo durante a realizacdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

6.11. Sera oportunizado a mae com lactente, acompanhada de fiscal, o direito de
amamentagao em espaco adequado, inclusive com um acompanhante que permanecera
com a crianga no referido espago durante a realizagao da prova.

7 - DAS OBRIGACOES DO CANDIDATO

7.1. Compete ao candidato:

a) Acompanhar todas as publicacbes deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, exclusivamente conforme determinado no cronograma deste Edital,
e um dos seguintes locais: no Jornal Oficial do TCE/MT, no Mural da Prefeitura
Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT e no site
http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/.

b) Conferir, em cada uma das fases divulgadas deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, os seguintes dados pessoais: nome, numero do documento de
identidade, cargo para o qual se inscreveu, bem como todas as informag¢des dos
resultados nelas contidas. Caso haja inexatiddo nas informagdes, o candidato devera
interpor recurso para correcao destas, nos termos do item 12 e seus subitens deste
Edital.

c) Ler atentamente e seguir todas as regras dispostas neste Edital, ndo podendo
alegar desconhecimento de nenhum de seus termos.

d) Se atentar aos e-mails disponibilizados para protocolo de documentos por meio
eletrénico, sendo considerados apenas o0s recebimentos tempestivos e naqueles
relacionados ao assunto pertinente conforme disposto em cada faze deste Edital.

7.2. O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento, qualquer que seja o
motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacido do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

7.3. Qualquer duvida, pedido de informacoes, alteracoes de dados pessoais da
inscricdo, requerimento de tratamento diferenciado, sendo ou nao PNE, vagas
disponibilizadas a PNE quando se aplicar, ou outros assuntos nao tratados de fora
especifica nos demais itens deste Edital, devera ser encaminhado requerimento de
forma clara e objetiva por meio do e-mail: comissaoseletivo012020@outlook.com

a). Somente seréo aceitos o disposto no item anterior recebimentos via o e-mail nele
disponibilizado.
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7.4. No assunto do e-mail o candidato devera escrever: PMFIG — PROCESSO
SELETIVQ SIMPLIFICADO n° 01/2020, PREFEITURA MUNICIPAL DE
FIGUEIROPOLIS D’ OESTE - MT, **NOME***, **CPF***, *CARGO***,

8 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

8.1. Nos termos do inciso VIII, art. 37, da Constituicédo, Lei Federal n° 7.853 de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004; Lei n°® 12.764,
de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto N° 8.368, de 2 de dezembro de
2014 (Transtorno do Espectro Autista); incluindo-se, ainda, o que contempla o enunciado
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular
tem direito de concorrer, em PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO , as vagas
reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°® 6.949,
de 25 de agosto de 2009 e Lei Complementar Estadual/MT n. 114/2002, é previsto neste
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO a destinagdo aos Portadores de Necessidades
Especiais (PNE) de 10% (dez por cento) do total das vagas dos cargos previstos neste
Edital, cujas atribuicbes recomendacgbes e aptiddes especificas do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadores.

8.2. Caso o percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero fracionario
superior a 0,7 (sete décimos), este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, nos termos do § 2° do art. 21 da Lei Complementar Estadual n® 114, de 25
de novembro de 2002.

8.2.1. Em resumo, somente havera reserva imediata de vagas para Pessoas com
Deficiéncia no cargo com numero de vagas igual ou superior a 8 (oito).

8.3. Ao candidato portador de necessidades especiais, € assegurado o direito de se
inscrever nessa condicao, declarando a deficiéncia fisica de que € portador, submetendo-
se, se convocado, a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal Figueirdpolis D’
Oeste - MT, que confirmara a deficiéncia e seu grau para o devido enquadramento no
exercicio do cargo pleiteado.

8.4. A ndo observancia do disposto no subitem anterior acarretara a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢oes;

8.5. Para efeito deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, consideram-se
deficiéncias que assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas, somente as
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente
reconhecidos.

8.6. O candidato portador de necessidades especiais devera declarar, no ato da
inscricdo, no campo proéprio, o tipo da deficiéncia de que € portador, o coédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenca - CID e a necessidade de
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condi¢cdes especiais para se submeter as provas, bem como atender o subitem 8.10
deste Edital.

8.7. O candidato que nao atender ao solicitado no item anterior ndo sera
considerado portador de deficiéncia, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situagcdo, bem como né&o tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo
alegado.

8.8. O candidato portador de necessidades especiais participara do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, aos
horarios e locais de realizacdo das provas, bem como a pontuagdo minima exigida.

8.8.1. Na realizacdo das provas, as adaptacbes necessarias aos candidatos
portadores de deficiéncia fisica, inclusive concessao de tempo adicional de 25%, somente
serao efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia nos termos do art. 40 do
Decreto Federal n°. 3.298/99.

8.9. As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia fisica que nao forem
preenchidas por falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem de classificagao;

8.10. Se houver_disponibilidade de vagas, os CANDIDATOS AS VAGAS
RESERVADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, deverao
protocolar de Segunda a Sexta-feira, das 07:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as
17:00hs, horario de Mato Grosso, conforme data disposta no Cronograma deste
Edital - item 04, em dias uteis, na Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste -
MT, envelope lacrado, enderegcado a Comissdo Organizadora, constando a identificagdo
com Nome, Cargo, CPF, Endereco, Telefone e os dizeres: REQUERIMENTO DE VAGA
COMO PNE, contendo dentro o REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL COMO
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, conforme o modelo do ANEXO Il deste
Edital, acompanhado de laudo médico, original ou copia autenticada, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas
Relacionados a Saude — CID, com a provavel causa da deficiéncia, nos termos da
legislagbes pertinentes aplicadas.

8.10.1. Os requerimentos as vagas disponibilizadas a PNE também poderao ser
enviados e protocolados via Internet por meio do e-mail
comissaoseletivo012020@outlook.com devendo o candidato escanear e anexar no
formato PDF os documentos originais exigidos no subitem anterior.

a) Somente serdo aceitos os requerimentos a vagas a PNE recebidos via o e-mail
disponibilizado neste subitem.

8.10.2. No assunto do _e-mail o candidato devera escrever: REQUERIMENTO A
VAGA PNE, PMFIG - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’ OESTE - MT, ***NOME***,
***CPF***’ ***CARGO***-

8.11. Quando for o caso, os candidatos a vaga de portadores de necessidades
especiais deverao obrigatoriamente no ato da inscrigdo, conforme item 6 deste Edital,
preencher o campo especifico, declarando ser portador de deficiéncia fisica, e atenderem
ao disposto no subitem anterior, além de figurarem na lista geral de classificacédo, terao
seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de
classificacao.

8.12. Nao serao reservadas vagas a PNE — Portadores de Necessidades Especiais
quando o indice previsto nos subitens 8.1 e 8.2 ndo forem atingidos.

8.13. Caso ocorra a aplicagdo do subitem anterior (8.12) neste PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, nao serao dispensados outros direitos que assistem aos
PNE, em especial a devida adequagdao do ambiente da prova de acordo com as
necessidades e direitos que Ihes sao assistidos.

9. DAS MODALIDADES DAS PROVAS

9.1. Para concorrer aos cargos dispostos neste Edital de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO o candidato sera submetido a determinadas etapas, conforme exigéncias
de cada cargo, dispostos no Anexo | deste Edital, sendo:

a) Provas Objetivas para todos os cargos — Classificatéria e Eliminatoéria;

10 — DAS REGRAS E PONTUACAO DAS PROVA

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL e ALFABETIZADO — PROVAS OBJETIVAS
CARGOS TIPOS DE PROVAS N. QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
0029 — Motorista 2 PROVA OBJETIVA:
0025 - Mecanico - Lingua Portuguesa 10 3

- Matematica 5 5

- Conhecimentos Gerais/

: o 1
Conhecimentos Especificos ° 3

TOTAL DA PONTUAGAO:

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO — PROVAS OBJETIVAS
CARGOS TIPOS DE PROVAS N. QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
PROVA OBJETIVA:

- Lingua Portuguesa

0082 — Professor
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0161 — Apoio Administrativo 3

educacional

0261- -Monitor Escolar - Informatica 05 3
3
4

- Matematica 05

0260 — Orientador Social X -
- Conhecimentos Gerais 05

- Conhecimentos Especificos 10

TOTAL DA PONTUAGAO:

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR — PROVAS OBJETIVAS
CARGOS TIPOS DE PROVAS N. QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS

0099 - Professor de Pedagogia [ pROVA OBJETIVA:
0129 — Professor Nivel Superior
outras Licenciaturas - Lingua Portuguesa 05
0160 — Enfermeira (o)
0164 - Dentista - Matematica 05

- Informatica 05

- Conhecimentos Gerais 05

- Conhecimentos
Especificos

10

TOTAL DA PONTUAGAO:

10.1 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

10.1.1. As provas serao realizadas nas datas, locais e horarios dispostos no
Cronograma deste Edital — Item 4, publicadas conforme segue:

a) Por aviso resumido no site do TCE/MT, bem como outros que julgar-se
necessario;

b) Na integra no site: http://lwww.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/ e no Mural da
Prefeitura Municipal de Fiqueirépolis D’ Oeste - MT, ou outros meios que julgarem
necessarios.

10.1.2. O candidato fica expressamente proibido de portar qualquer tipo de relégio,
celular, chave de carro com alarme ou qualquer outro tipo de equipamento eletrénico, de
acordo com as regras de cada etapa.

10.1.3. O candidato nao podera fazer o uso de lapis, lapiseira, borracha e
calculadora, conforme regras de cada etapa.

10.1.4. Sera permitido somente o uso de canetas esferograficas transparentes de
tinta azul ou preta, quando se aplicar.

10.1.5. A prova tera duracao de 03 (trés) horas ininterruptas, ja incluido o tempo
destinado ao preenchimento do CARTAO DE RESPOSTAS.

10.1.6. Somente apds decorridos 60 minutos do inicio da prova, o candidato podera
retirar-se da sala de provas, bem como levar o CADERNO DE PROVAS.
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10.2 DAS PROVAS OBJETIVAS:

a) As provas objetivas serdo de multipla escolha. Cada questado objetiva contera 04
(quatro) alternativas, sendo que apenas uma estara correta, cuja pontuacéo esta disposta
no quadro do item 10, e serdo aprovados os candidatos que cumprirem os requisitos
deste Edital, caso contrario serdo considerados classificados e inscritos na condicao
de cadastro reserva ou eliminados/reprovados.

b) Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serao atribuidos a
todos os candidatos, independentemente da formulagao de recursos.

c) As questbes que, apos fase de recursos, consideradas corretas, mas em
alternativa diferente a divulgada no gabarito preliminar, ou seja, comprovado erro no
gabarito, recebera a pontuacao aquele candidato que optar pela alternativa que coincide
com a nova resposta.

10.2.1. Do tempo de duragao da prova objetiva: 03 (trés) horas ininterruptas.

10.2.2. Os candidatos se submeterdo as provas objetivas do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO exclusivamente nos locais divulgados por meio de Edital
Complementar conforme disposto no Cronograma deste Edital.

10.2.3. Para a realizacao das provas objetivas, o candidato devera comparecer ao
local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
determinado, munido, obrigatoriamente, do documento de identidade original (conforme
subitem 10.2.4.

10.2.4. Para fins deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO , sao considerados
documentos de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Segurancga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relacbes Exteriores; cédulas de identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de
Classe, que por lei federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, a
do CRC, OAB, etc.; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e a Carteira Nacional de
Habilitagcdo com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97.

10.2.5. Sera permitida a realizacdo das provas somente ao candidato que
apresentar um dos documentos discriminados no item anterior, desde que o documento
permita, com clareza, a sua identificagao.

10.2.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia de realizagcéo
das provas documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera entregar uma cépia do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial (B.O), com data de expedigcdo de no maximo até trinta dias antes da data
de realizacado da prova, fato que sera submetido a verificagdo e decisao proferida
pela comissdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO , podendo ainda ser
tomada diligéncia para apuracéo da veracidade do fato.
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10.2.7. Ao chegar ao local de provas, o candidato devera procurar nas listagens
afixadas, o numero da sala na qual esta lotado, para entdo dirigir-se até ela.

10.2.8. Nao sera admitida a entrada do candidato que se apresentar apos a hora
determinada para o inicio das provas.

10.2.9. Em hipotese alguma as provas seréo realizadas fora dos locais e horarios
determinados, salvo em casos fortuitos ou de forga maior, assim avaliados pela comisséo
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

10.2.10. A auséncia do candidato implicara em sua eliminagao do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, nao havendo, em hipotese alguma, outra oportunidade.

10.2.11. Ainda, sera imediatamente eliminado do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO:

a) o candidato que utilizar meios ilicitos para a execugao das provas;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido ou descortés para com qualquer um dos aplicadores, seus
auxiliares, autoridades ou candidatos;

c) afastar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter
concluido as mesmas;

d) for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagdo com outro
candidato ou pessoa, ou utilizando maquinas de calcular ou similar, telefone celular, livros,
cbdigos, manuais, impressos ou anotagoes;

e) e, apos as provas, se constado a utilizagdo de processos ilicitos na realizagao das
mesmas;

f) que mesmo alegando ter concluido a prova, exigir se retirar antes dos prazos
determinados nos itens 10.2.12 a 10.2.14.

10.2.12. Iniciada a prova, salvo em casos especiais avaliados e autorizados pela
Comissao Organizadora, nenhum candidato, mesmo que a tenha concluida, ndo podera
se retirar da sala antes de decorrido 60 (sessenta) minutos do seu inicio por motivo de
segurancga.

10.2.13. Caso o candidato exigir se retirar da prova antes de decorridos 60
(sessenta) minutos do seu inicio, nao podera levar o caderno de provas por motivos de
seguranga e sera imediatamente eliminado.

10.2.14. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo
liberados somente apods todos tiverem concluido as provas ou encerrado o horario de
término.

11 - DOS CRITERIOS DE:

11.1. Aprovacao: Serdo considerados aprovados, pela ordem decrescente, 0s
candidatos que cumprirem todas as etapas de provas que o cargo exigir, observando os
requisitos do subitem 2.3.1.1. e demais regras deste Edital, onde a pontuacao final se
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formara mediante ao somatério da pontuacdo total obtida das provas objetivas,
respeitando os limites de vagas dispostas no ANEXO | deste Edital.

11.2. Classificacdo no cadastro reserva, sera realizada pela ordem decrescente
da pontuacao final atribuida a cada um dos candidatos, conforme regras dispostas no
subitem 2.3.1.3, deste edital. Ocorrendo igualdade na pontuagao final, serdo observados,
sucessivamente, os critérios de desempate.

11.3. Desempate: No caso de igualdade da pontuagdo serdo aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate aos candidatos:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de
inscricdo, nostermos da LeiFederal n°10.741/2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

C) que obtiver maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos e
Conhecimentos gerais juntos;

d) que obtiver maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

€) que obtiver maior numero de acertos na prova de Matematica;

f) que obtiver maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
g) que tiver mais idade;
h) sorteio publico.

11.4. Eliminagao ou Reprovagao:
11.4.1. Sera considerado eliminado ou reprovado, o candidato que ndo cumprir as
exigéncias do subitem 2.3.1.2 e demais regras deste Edital.

12 - DOS RECURSOS:

12.1. Entende-se por recurso o ato ou efeito de recorrer da discordancia dos termos
deste edital ou da decisdo de qualquer resultado das etapas deste PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, emanada pelas autoridades competentes, e devidamente
fundamentados.

12.2. O candidato que desejar interpor recurso contra este edital ou a qualquer uma
de suas fases publicadas por meio de editais complementares, dispora de 02 (dois) dias
uteis, Segunda a Sexta-feira, das 07:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as 17:00hs,
horario de Mato Grosso, para fazé-lo, a contar do primeiro dia util subsequente das
publicagoes.

12.3. A interposi¢cao de recursos em qualquer uma das fases deste PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO devera ser protocolada e enderegcada a Comissdo de
Organizacdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, na Prefeitura Municipal de
Figueirépolis D’ Oeste - MT, Rua Santa Catarina, n° 146, Centro - MT, CEP n°® 78290-
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000, devendo o candidato seguir as instru¢des contidas neste edital, podendo ser utilizado
o modelo disposto no ANEXO VI deste Edital.

12.4. Os recursos também poderao ser enviados via Internet por meio do
endereco eletrénico recursoseletivo012020fig@outlook.com.br, devendo o
candidato escanear e anexar no formato PDF os documentos originais exigidos no
item anterior até as 24:00hs do ultimo dia de prazo do recurso.

a) Somente serdo aceitos o0s recursos eletrbnicos recebidos via o e-mail
disponibilizado neste subitem.

12.4.1. No assunto do e-mail o candidato devera escrever. RECURSO - PMFIG —
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020, PREFEITURA MUNICIPAL DE
FIGUEIROPOLIS D’ OESTE - MT, ***NOME***, ***CPF***, ***CARGO***,

12.5. Cabera recurso a Comissao contra omissdes ou erros materiais de cada
etapa, compreendendo que os recursos serdao aceitos quando na_primeira
publicacido deste Edital e de cada Complementar, podendo ser revistos pela
Comissao Organizadora as publicagdes pos-recursos de cada etapa, quando constatado
matéria que traga prejuizo aos candidatos ou ao processo.

12.6. Os recursos julgados seréo divulgados em aviso resumido no Jornal Oficial
do TCE/MT, e na integra no Mural da Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’ Oeste - MT
e no site http://lwww.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone ou fax, nem sendo enviado, individualmente, a
qualquer recorrente o teor dessas decisdes.

12.7. Nao serao aceitos recursos encaminhados por outros meios que nao
sejam os dispostos nos subitens 12.3 e 12.4. deste Edital.

12.8. O recurso devera ser individual, com a indicagao daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com
citacdes de artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda,
a exposicao de motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme
supra referenciado.

12.9. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

12.10. Também serao liminarmente rejeitados os recursos enviados fora do
prazo_improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, a contar do dia subsequente da
publicacao dos avisos resumidos deste edital e seus complementares, de acordo
com o estipulado nos subitens 12.2 e 12.4 deste edital, ou ndo fundamentados, e os
que nao contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, como seu nome,
numero de inscrigdo e cargo.

12.11. A decisdo da Comissao Organizadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao

. _________________________________________________________________
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recursos administrativos adicionais, exceto para os casos de erros materiais que forem
constatados a abrangéncia do coletivo.

12.12. Em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos
de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem
anterior.

12.13. O recurso cujo teor desrespeite a Comissdo Organizadora do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO sera preliminarmente indeferido.

12.14. Se do exame de recursos resultar em anulagao de item integrante de prova,
a pontuacdo correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou nao.

12.15. Se houver alteracao, por forga de impugnagdes ou constatacdo de erros
materiais divulgados pela Comissao Organizadora, em qualquer uma das fases deste
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, podera ser revisto o resultado para a forma
correta, onde se aplicara seu novo teor a todos os cargos e candidatos abrangidos.

12.16 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de cada uma
das fases deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, onde a perca de prazo para
interposicado de recursos implicara na suspensao ao direito a corregcdes de possiveis
inconsisténcias.

12.17 - A empresa Lider Consultoria e Assessoria Empresarial LTDA e a Comisséao
Organizadora do SELETIVO SIMPLIFICADO nao se responsabilizam por recursos nao
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento de linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

13 - DA FOLHA DE RESPOSTA - (folha éptica)

13.1. A folha de resposta - (folha 6ptica) do candidato devera ser preenchida com
caneta esferografica azul ou preta, no campo da alternativa julgada correta.

13.2. Nao serdo atribuidos pontos as questbes das provas objetivas que se
encontrarem emendadas ou rasuradas e/ou que contiverem mais de uma ou nenhuma
resposta assinalada na FOLHA DE RESPOSTA (folha éptica) do candidato.

13.3. Em hipoétese alguma o cartao/folha de resposta podera ser substituido, salvo
nos casos de erros de impressao ou de ma qualidade, ou por entrega de cartdo a outro
candidato ou cargo, ou outro motivo de forga maior.

14 - DA DIVULGACAO DO GABARITO

14.1. A divulgacao dos gabaritos das provas objetivas sera feita no 1° dia util apds a
aplicacao das provas objetivas, a partir das 13:00 horas, no Mural da Prefeitura Municipal
de Figueirépolis D’ Oeste - MT, no site http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/ e
facultativamente em outros érgaos da imprensa.
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15. DO REGIME JURIDICO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

15.1. Os candidatos aprovados neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
serdo nomeados sob o Regime Juridico aplicado aos servidores Publicos do Municipio de
Figueirépolis D’ Oeste e tendo como Regime Previdenciario o INSS — Instituto Nacional
de Seguridade Social.

16 - DA HOMOLOGACAO DO SELETIVO SIMPLIFICADO

16.1. Apos a divulgacao do resultado final de cada etapa de provas, o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO sera homologado pelo Prefeito Municipal de Figueirépolis D’
Oeste - MT, mediante publicagdo no Jornal Oficial do TCE/MT, e na_ integra no Mural da
Prefeitura  Municipal de  Figueirépolis D’ QOeste - MT e no site
http://lwww.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/.

17 - DA CONTRATACAO
17.1. O processo de nomeacdo e contratacdo dos candidatos aprovados no

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera realizado, observando-se os dispositivos da

legislacéo vigente, devendo ser apresentado pelo candidato no momento da contratagcéo

, 0S seguintes documentos:

a Cédula de ldentidade (copia legivel);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia legivel);

Cartao PIS/PASEP (copia legivel);

Titulo de Eleitor (copia legivel);

Registro no Conselho de Classe (cépia legivel);
Certificado de Reservista (copia legivel);

Comprovante de Escolaridade (copia legivel);

Certiddo de Casamento ou Nascimento (copia legivel);
Caso seja casado (a), copia do CPF do (a) conjuge;
Certidao de nascimento dos filhos (se for o caso);

Copia do CPF dos filhos (quaisquer idades — obrigatoério);
Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos (se for o caso);

. Comprovante de votacao da ultima eleicdo que antecederem a contratacéo
(pode ser emitida pelo site: http://www.tre-mt,jus.br/ ou certiddo Emitida no
Cartorio Eleitoral);

. Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de Figueirépolis D’ Oeste
- MT (Solicitar no setor de Tributacdo da Prefeitura);
0. Atestado Admissional (Devera ser emitido em Figueiropolis D’ Oeste - MT no
PSF’s ou Centro de Saude;
p. 01 (uma) foto 3x4, colorida e recente;

mAT T SQ@ 000D
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. Comprovante de endereco residencial atualizado;

. Declaragao de Bens ou Declaracao de IRRF do exercido;

. Copia da Carteira de Trabalho (paginas de identificacao e ultimo contrato);
Copia do CPF do pai e mae (obrigatorio);

. Certidao negativa de Antecedentes Criminais;
Declaragao de ndo acumulo de Cargo.

17.2. A contratacdo e exoneracdo dos aprovados neste Processo Seletivo
Simplificado sera realizada de acordo com as disposi¢des das Legislagcbes Municipais e
outras pertinentes aplicadas.

17.3. A convocacdo dos candidatos aprovados neste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO ou inscritos na condicao de cadastro reserva, para preenchimento de
vagas, serdo feitas através de edital, publicado e na integra no Mural da Prefeitura
Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT e no site
http://www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br/, ou em outros meios que se julgarem
necessarios, para a entrega dos comprovantes dos requisitos exigidos para provimento
do cargo pleiteado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao

17.4. A convocacgéao para contratagao processar-se-a de acordo com as necessidades
da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT, ndo havendo obrigatoriedade do
preenchimento imediato de qualquer uma das vagas oferecidas.

17.5. Os candidatos que se inscreverem no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
para preenchimento das vagas, se aprovados e tomados contratagédo, deveréo prestar os
servicos nos locais indicados para cada cargo de acordo com ANEXO I. Qualquer
mudanca de local de trabalho devera ser em consonancia com as regras e legislagcoes
vigentes para tal situacao.

17.6. Para efeito de contratacdo, o candidato convocado FICARA SUJEITO A
APROVACAO EM EXAME MEDICO PERICIAL, que sera realizado por médico ou
junta médica credenciada pelos Orgdaos Empregadores, que comprovara sua
aptidao fisica, e se necessario mental.

17.6.1. Os dispéndios com a realizagdo dos exames disposto no subitem 17.7 serdo
por conta do candidato aprovado e convocado para contratacéo.

17.6.2. Podera nao ser contratado o candidato portador de deficiéncia fisica aprovado
e convocado, caso seja comprovado via pericia médica, a incompatibilidade entre a
deficiéncia fisica e o exercicio do cargo.

17.6.3. O candidato aprovado e convocado para contratagdo, quando na apresentagao
dos exames exigidos no subitem 17.6, podera nao ser contratado quando constatado a
presenca de doengas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato para as exigéncias
das atribuicdes do cargo e das tarefas préoprias do exercicio do cargo.
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17.6.4. Os exames constantes no subitem 17.6. deverdo ser realizados com
antecedéncia de, no maximo, 30 (trinta) dias da data prevista para a sua apresentacgéao.

17.6.5. Além dos exames relacionados no subitem 17.6. acima, poderéao ser solicitados
outros exames ou pareceres especializados necessarios a avaliacdo para possibilitar a
verificacdo da capacidade ou incapacidade do candidato para o exercicio do cargo.

17.6.6. A presenca de doencas, sinais ou sintomas, deficiéncia fisica, ou outra patologia
constatada na apresentacéo dos exames exigidos no subitem 17.6. e demais exigéncias
deste edital, na ocasido de nado impedimento da contratagao, ficarao condicionados a
legislagdo do Regime Geral o do Municipio, e outras que tratam das regras dos beneficios
de licenca médica e aposentadoria por invalidez.

17.8. Sera considerado desistente, sem efeitos a nomeagdo, perdendo a vaga
respectiva, o candidato aprovado que nao se apresentar no prazo fixado pelo edital de
convocagao para ar contratagcdo e, ndo comprovar os requisitos exigidos através da
documentacgao necessaria para o provimento do cargo.

17.9. Nao obstante a todas as disposi¢oes deste edital sobre a contratacdo do
aprovado, os o6rgaos competentes aplicardo no que couber, as disposicoes das

legislacbes Municipais e Federais vigentes condizentes a este certame que legislem
relacao a este ato.

18 - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO SELETIVO SIMPLIFICADO

18.1. A Comissdo Organizadora deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ficara instalada na Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’ Oeste - MT, Rua Santa
Catarina, n° 146, Centro - MT.

18.2. A Comissdo Organizadora nomeada para este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO sera responsavel pelas informagdes contidas neste Edital bem como de
todos os Editais Complementares publicados, devendo ler e conferir atentamente todas
as suas informacdes antes das publicacoes.

18.3. A Comissao Organizadora deste SELETIVO SIMPLIFICADO devera zelar pelo
cumprimento dos prazos dispostos no Cronograma deste Edital - item 04, bem como
publicar alteragdes quando necessario.

18.4. A Comissao Organizadora deve prestar informagao a todos os interessados,
promover a ampla publicidade e lisura dos atos, zelando de forma geral pela
imparcialidade e do bom andamento deste processo em respeito as normas e legislagbes
pertinentes.

18.5. A Comissao Organizadora podera, em casos de duplicidade de entendimentos
e/ou incorregdes nas divulgacdes de itens deste Edital e seus Complementares e em que
se expiraram as fases de recursos ou n&o for mais possivel a corregcdo por Editais
Complementares, em decidir pela aplicagdo da forma que favoreca a maioria dos
candidatos, ainda, procurando tornar claros e publicos estes possiveis atos.
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18.6. A Comissao Organizadora também podera aplicar o disposto no subitem
12.15. deste Edital, por forca de impugnacdes ou constatacdo de erros materiais
divulgados pela Comissédo Organizadora, em qualquer uma das fases deste PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, podendo ser revisto o resultado para a forma correta, onde
se aplicara seu novo teor a todos os cargos e candidatos abrangidos.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. O periodo de validade do PROCESS SELETIVO SIMPLIFICADO sera de 12
(doze meses) prorrogado mediante justificativa conforme dispde o artigo 2° da Lei
Municipal n° 849, de 26 de novembro de 2019, a contar da data da publicacao da
homologagao do seu resultado.

19.2. Durante a vigéncia do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO , na hipétese
de abertura de novas vagas por vacancia ou necessidade dos Orgaos
empregadores, ficam considerados como CADASTRO RESERVA os candidatos
relacionados na Relagdo Final (pds-recurso) deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO , que excederem a quantidade de vagas oferecidas para cada cargo neste
edital, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo e o quantitativo de vagas
estabelecidas em lei. O candidato podera ser convocado para nomeagao na medida em
que surgirem novas vagas, por cargo, observando-se o exclusivo interesse dos Orgéos
empregadores.

19.3. A impugnacao administrativa e/ou judicial a este edital, que ensejar a
anulacao de qualquer um de seus itens, respeitada a sua abrangéncia, somente afetara
os atos insuscetiveis de aproveitamento, e em nada afetara o normal andamento dos
demais atos.

19.4. O candidato sera responsavel pela exatiddao e atualizagdo de seus dados
cadastrais, durante a validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, em especial
0 endereco residencial.

19.5. Nao sera fornecido documento comprobatoério de participagdo, aprovagado ou
classificagdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO pela Prefeitura Municipal de
Figueirépolis D’ Oeste - MT— MT, valendo para esse fim, as publicagbes disponiveis nos
veiculos de comunicacgao dispostos neste Edital.

19.5.1. Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste - MT, a Comissao
Organizadora do Presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO e a empresa Lider
Consultoria e Assessoria Empresarial LTDA, ndo serdo obrigados a emitirem nenhum tipo
de declaracdo ou documento a candidatos ou outros interessados, desde que o assunto
seja objeto de matéria disposta neste Edital e em seus Complementares publicados.

19.6. A aprovacado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO assegurara apenas
a_expectativa de direito a nhomeacao, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
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observancia das disposigdes legais pertinentes e do exclusivo interesse e conveniéncia
da administragdo da Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’ Oeste - MT.

19.7. A verificagcdo, em qualquer época, de declaragdao ou de apresentagcdo de
documentos falsos ou a pratica de ato doloso pelo candidato, importara na anulagéo de
sua inscricao e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos
legais.

19.8. Nao sera contratado o candidato aprovado quando, condenado em processo
criminal com sentenga transitada em julgado, ou demitido do servigo publico deste
Municipio, observado o prazo de prescrigao.

19.9. Prefeitura Municipal de Figueirdpolis D’ Oeste - MT, através da Comissao
Organizadora, fara divulgar, sempre que necessarios editais complementares e/ou avisos
oficiais com fins de divulgacdes de suas fases e/ou retificagdes necessarias referentes ao
presente edital, sendo de inteira responsabilidade dos candidatos em acompanharem tais
publicacdes.

19.10. Nao havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado
pelo candidato para justificar sua auséncia.

19.11. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢des
e na aceitagao total das condigdes do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, que se
acham estabelecidas neste Edital.

19.12. Em hipétese alguma, havera na via administrativa, quando esgotada as fases
de recursos, vista ou revisdo de provas.

19.13. Nao sera permitida a entrada nos locais de aplicacéo das provas, de candidato
que nao estiver em condicbes para realizacdo das mesmas tais como: candidato
alcoolizado, com trajes inadequados e outros fatores que possam vir a perturbar o perfeito
andamento das provas.

19.14. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de
pessoas estranhas ao PROCESSP SELETIVO SIMPLIFICADO nas dependéncias do
local onde forem aplicadas as provas, salvo com a devida autorizacdo da Comisséo
Organizadora do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em casos especificos.

Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos:

- ANEXO | - QUADRO DE CARGOS COM AS ESPECIFICAGOES DETALHADAS;

- ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO A SEREM APLICADOS NAS
PROVAS OBJETIVAS;

- ANEXO lll - MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL COMO
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS e TRATAMENTO DIFERENCIADO AOS
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, GESTANTES E OUTROS
CANDIDATOS QUE COMPROVADAMENTE NECESSITAREM;

- ANEXO IV — ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS;
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- ANEXO V - MODELO DE PROCURAGAO;
- ANEXO VI - MODELO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO;

Figueirépolis D’ Oeste — MT, 21 de Fevereiro de 2020.

EDUARDO FLAUSINO VILELA JULIANA APARECIDA P. ASSUNCAO NEVES
PREFEITO MUNICIPAL PRESIDENTE DA COMISSAO
ORGANIZADORA

FELIPE MARQUES DE AQUINO ALEX FERNANDO CESCON DE MORAIS
MEMBRO MEMBRO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020

ANEXO | - QUADRO DE CARGOS

Do Total das

LOCAL DE
. o p .
Cod. Cargo Escolaflc'lade / N. V.agas serao Cargfl TIPOS DE Vencimento | Valor da 'Ta~xa TRABALHO
3 Requisitos Total de | disponibiliza Horaria Base R$ de Inscricao
Cargo (Categoria) Exiqi PROVAS
xigidos Vagas das paraos | Semanal (R$) Sede Rural
PNE
0099 P;Ofessor.de Nivel Superior 02 2 30 horas | Prova Objetiva |  2.365,81 ISENTO X X
edagogia
Nivel Superior
0129 Professor — Outras CR - 30 horas | Prova Objetiva 2.365,81 ISENTO X
Licenciaturas
0082 Professor Ensinoliedio CR - 30 horas | Prova Objetiva |  1.448,13 ISENTO X
Completo
Apoio . -
0161 | Administrativo | Nivel Medio CR - 40 horas | Prova Objetiva |  1.156,10 ISENTO X
- Completo
Educacional
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0261

Monitor Escolar

Nivel Médio

Completo A=
(Sexo 02 - 40 horas Prova Objetiva 1.162,90

Feminino)

ISENTO

0029

Motorista 2

Alfabetizado e
carteira
nacional de
habilitagéo nas CR - 40 horas Prova Objetiva 1.583,78
categorias D ou
E.

ISENTO

0260

Orientador
Social

Nivel Médio

Completo 01 - 40 horas | Prova Objetiva 1.273,78

ISENTO

0160

Enfermeira (o)

Ensino superior
completo em
Enfermagem e
registro no 01 - 40 horas Prova Objetiva 4.072,27
respectivo
Conselho
Profissional

ISENTO

0164

Dentista

Ensino superior
completo em
Odontologia e
registro no 01 - 20 horas Prova Objetiva 3.501,38
respectivo
Conselho
Profissional

ISENTO
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0025

Mecéanico

Nivel

Alfabetizado 01 40 horas | Prova Objetiva 2.458,71 ISENTO
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~ ANEXOlNl
CONTEUDO PROGRAMATICO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020

CONTEUDO PROGRAMATICO DE PORTUGUES

CARGOS CONTEUDO

Leitura e interpretacéo de textos descritivos, dissertativos, narrativos; género de textos; coeséo textual;
coeréncia textual; sinonimia, homonimia e paronimia; figuras de linguagem; vicios de linguagem.
Ortografia. Acentuagéo grafica e tonica; acentuagédo das oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas;
acento diferencial; acentuagéo dos hiatos; acentuagéo dos ditongos. Morfologia: estrutura e formacéo
de palavras, processos de formacdo de palavras; classes de palavras: verbo, substantivo, artigo,
pronome, preposigao, conjungao, adjetivo, advérbio, interjeicdo e numeral. Sintaxe: termos essenciais
da oragdo (sujeito e predicado), termos integrantes da oragdo (objeto direto, objeto indireto,
complemento nominal, agente da passiva), termos acessérios da oragao (aposto, adjunto adnominal,
adjunto adverbial), termo independente (vocativo); oragdes coordenadas e oragdes subordinadas;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; uso da crase; pontuagdo.

Leitura e interpretacéo de textos descritivos, dissertativos, narrativos; género de textos; coeséo textual;
coeréncia textual; figuras de linguagem; vicios de linguagem. Ortografia. Acentuacéo grafica e tonica;
acentuacgdo das oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas; acento diferencial; Morfologia: classes de
palavras: verbo, substantivo, artigo, pronome, preposi¢éo, conjungdo, adjetivo, advérbio, interjeicdo e
numeral. Sintaxe: termos essenciais da oragao (sujeito e predicado), termos integrantes da oragéo
ENSINO MEDIO COMPLETO | (objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva), termos acessérios da oragdo
(aposto, adjunto adnominal, adjunto adverbial), termo independente (vocativo); uso da crase;
pontuagéo. Vogais e consoantes; Letras maiusculas e minusculas; Ordem alfabética; Nomes: proprios
e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de textos; Interpretagdo de
figuras. Nogao e compreenséao de texto verbal e/ou ndo verbal; Denotagao e conotagéo; Sintaxe: frase,
oracéo e periodo (simples e composto); Nomes: préprios e comuns; Grafia da palavra Porqué. Crase.
Leitura e interpretagao de textos descritivos, dissertativos, narrativos; género de textos; coesao textual;
coeréncia textual. Ortografia. Acentuagdo grafica e tonica; acentuagdo das oxitonas, paroxitonas e
proparoxitonas; Morfologia: classes de palavras: verbo, substantivo, artigo, pronome, preposigao,
conjuncao, adjetivo, advérbio, interjeicdo e numeral. Sintaxe: termos essenciais da oragao (sujeito e
ALFABETIZADO predicado); uso da crase; pontuacdo. Vogais e consoantes; Letras mailusculas e minusculas; Ordem
alfabética; Nomes: proprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de
textos; Interpretacéo de figuras. Nogao e compreenséao de texto verbal e/ou ndo verbal; Denotagéo e
conotacgéo; Tipos de textos; Sintaxe: frase, oragéo e periodo (simples e composto); termos essenciais
e integrantes da oragdo; modo e tempo verbal; Nomes: préprios e comuns.

ENSINO SUPERIOR

CONTEUDO PROGRAMATICO DE MATEMATICA

CARGOS CONTEUDO
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ENSINO SUPERIOR

Unidades de medida: comprimento, superficie, volume, massa, tempo e angulo. Nocdes de matematica
financeira. Proporcionalidade. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada.
Porcentagens, juros simples e compostos. Progressdes aritméticas e geométricas. Geometria analitica:
ponto, reta, circunferéncias. Fungdes: dominio, imagem e grafico. Fungdes do 1.° e 2.° graus. Andlise
combinatéria: principio fundamental da contagem. Resolu¢do de problemas Sistema Monetario Nacional
(Real) Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressoes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC. Resolugdo de problemas e raciocinio légico, Juros Simples e
Composto.

ENSINO MEDIO
COMPLETO

Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; Operagdes no conjunto dos nimeros
Reais: adigéo, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo; Multiplos e divisores de um
numero Real; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC) de um numero natural;
Grandezas e medidas: definicdo de grandezas, medidas de comprimento, de superficie, de capacidade, de
volume, de massa e de tempo; transformagdes de unidades de medida; Proporcionalidade: razao, proporgao,
regra de trés simples e composta. Porcentagem; Geometria plana: angulos, classificagdo dos poligonos
(tridngulo, quadrado, retangulo, losangulo, trapézio, paralelogramo e circunferéncia), area e perimetro das
figuras geométricas planas (tridngulo, quadrado, retangulo, losangulo, trapézio, paralelogramo e
circunferéncia), Trigonometria no triangulo retangulo; Equacdes do 1° grau; Sistema de equagdes do 1° grau;
Equacgdes do 2° grau; Proporcionalidade: razédo, proporgao, regra de trés simples e composta. Porcentagem;
Introducao a estatistica: graficos, média aritmética, média aritmética ponderada; Resolugéo de problemas no
conjunto dos numeros reais Reais; Fungdo Polinominal do 10 e 20Graus; Fungdo Modular; Funcao
Exponencial (logaritmos); Progressdes Aritmética e Geométrica; Matrizes; Determinantes; Sistemas
Lineares; Teoria das Probabilidades; Equagdes Polinomiais; Relagdes de Triangulos Quaisquer; Geometria
Espacial: Retas e planos no espago (paralelismo e perpendicularismo), poliedros regulares, piramides,
prismas, cilindro, cone e esfera (elementos e equagdes); Geometria Analitica: Estudo Analitico do Ponto, da
Reta e da Circunferéncia (elementos e equagdes). Numeros Complexos: Operagdes. Forma algébrica e
trigonométrica. Resolugdo de Problemas e Raciocinio l6gico, Juros Simples e Composto.

ALFABETIZADO

Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; Operagdes no conjunto dos nimeros
Reais: adigédo, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciacado e radiciagdo; Multiplos e divisores de um
numero Real; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC) de um numero natural;
Grandezas e medidas: definicdo de grandezas, medidas de comprimento, de superficie, de capacidade, de
volume, de massa e de tempo; transformagdes de unidades de medida; Proporcionalidade: razéo, proporgéo,
regra de trés simples e composta. Porcentagem; Geometria plana: classificacdo dos poligonos (tridngulo,
quadrado, retangulo, losangulo, trapézio, paralelogramo e circunferéncia), area e perimetro de poligonos
(triangulo, quadrado, retangulo, losangulo, trapézio, paralelogramo e circunferéncia), Trigonometria no
tridangulo retangulo; Equagbes do 1° grau; Sistema de equagbes do 1° grau; Equagbes do 2° grau;
Proporcionalidade: razdo, proporgdo, regra de trés simples e composta. Porcentagem; Introdugdo a
estatistica: graficos, média aritmética, média aritmética ponderada; Resolugéo de problemas no conjunto dos
numeros Reais. Resolugéo de Problemas e Raciocinio légico.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE INFORMATICA

CARGOS

CONTEUDO

ENSINO SUPERIOR

Introducao a informatica e tecnologia : Histéria dos computadores; Conceitos sobre sistemas operacionais,
hardware e software; Sistema operacional Windows — Windows explorer, pastas, arquivos, acessorios,
personalizagéo (resolucédo de tela, temas); Windows — ferramentas: anti-virus, desfragmentador, backup,
scandisk, painel de controle; Navegacgao na internet ; Power Point ; Publisher Softwares aplicativos: Word -
formatagéo de texto, insergéo de figuras, configuragéo de péagina, cabecalho, niumero de paginas, colunas,
capitulacdo, tabelas, mala-direta, referéncias: notas, legenda, referéncia cruzada, indice analitico;
Fundamentos de sistemas de informagéao; Access - criagdo de banco de dados, criagédo de tabelas (registros,
campos, chave primaria, tipos de dados, propriedades); criacdo de consultas; criacdo de formularios e
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relatérios; Relacionamentos; Consulta em mais de uma tabela. Excel — formatagdo manual e automatica de
dados, protecdo de planilha, configuragdo para impressdo, Classificacdo de dados, filtro padrao, filtro
avangado, fungdes: SOMA, MEDIA, MAXIMO, MINIMO ; Fungdes condicionais: SE, CONT.SE, SOMASE;
Fungcéo PROCYV; Criacéo de graficos Ferramentas e tecnologias para internet : Pesquisas, busca avangada,
Navegacao em sites, Ferramentas de Criagédo de blogs — blogger, wordpress; Ferramentas para criagéo de
wikis: Wetpaint, Tiddlyspot, Pbworks; HTML — estrutura do documento, tags para formatagéo de texto; HTML
— imagem, links, video, audio, letreiro , tabelas e frames; Criagéo de conta em servidor gratuito; Projeto de
site.

ENSINO MEDIO
COMPLETO

Introducdo a informatica e tecnologia : Histéria dos computadores; Conceitos sobre sistemas operacionais,
hardware e software; Sistema operacional Windows — Windows explorer, pastas, arquivos, acessorios,
personalizagéo (resolugédo de tela, temas); Windows — ferramentas: anti-virus, desfragmentador, backup,
scandisk, painel de controle; Navegacao na internet ; Power Point ; Publisher Softwares aplicativos: Word -
formatagéo de texto, insercao de figuras, configuragdo de pagina, cabegalho, nimero de paginas, colunas,
capitulacdo, tabelas, mala-direta, referéncias: notas, legenda, referéncia cruzada, indice analitico;
Fundamentos de sistemas de informagéo; Access - criagado de banco de dados, criagéo de tabelas (registros,
campos, chave primaria, tipos de dados, propriedades); criagdo de consultas; criagdo de formularios e
relatérios; Relacionamentos; Consulta em mais de uma tabela. Excel — formatagdo manual e automatica de
dados, protecao de planilha, configuragéo para impresséo, Classificacdo de dados, filtro padréo, filtro
avancgado, fungdes: SOMA, MEDIA, MAXIMO, MINIMO ; Funcdes condicionais: SE, CONT.SE, SOMASE;
Funcéo PROCYV; Criacéo de graficos Ferramentas e tecnologias para internet : Pesquisas, busca avangada,
Navegacao em sites, Ferramentas de Criagédo de blogs — blogger, wordpress; Ferramentas para criagéo de
wikis: Wetpaint, Tiddlyspot, Pbworks; HTML — estrutura do documento, tags para formatagao de texto; HTML
— imagem, links, video, audio, letreiro , tabelas e frames; Criagéo de conta em servidor gratuito; Projeto de
site.

CONTEUDO PROGRAMATICO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS e

GERAIS NIiVEL SUPERIOR

cOD.

CARGO CARGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONHECIMENTO GERAIS

PROFESSOR DE

0099 PEDAGODIA

Historia da Educacao Brasileira. Concepgdes de Educagéo
e Escola. Fungao social da escola e compromisso social do
educador. O atual sistema educacional brasileiro: LDB;
dever do estado em relagcdo a educagdo infantil. Projeto
politico-pedagégico: fundamentos para a orientagéo,
planejamento e implementacdo de ag¢des voltadas ao
desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o
processo ensino-aprendizagem. Tendéncias educacionais
na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodoldgicas. A constru¢cdo do conhecimento: papel do
educador. A interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade
no processo de ensinar a aprender. O planejamento em
educagdo. Avaliagdo Escolar. Avaliagdo na educagdo
infantil. Inclus&o escolar. Educagdo Etnicoracial: ensino de
histéria e cultura afro-brasileira e africana. Gestao escolar
democratica e participativa. Nogdes de desenvolvimento
infantil. O ludico e os jogos na educagéo infantil. Concepgao
de alfabetizagao, leitura e escrita. A importancia da literatura
infantii na infancia. Disturbios e transtornos de
aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia,
disartria e TDAH). Adaptagao da crianga na creche. Direitos
da crianga e do adolescente (ECA). Doengas comuns no

Conhecimentos sobre fatos atuais no
mundo, no Pais, no Estado de Mato Grosso
e do Municipio; Fundamentos histéricos e
geograficos do Brasil. Republica Velha
(1889 e 1930). A Revolugdo de 1930 e a
Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945).
Republica Liberal- Conservadora (1946 a
1964). Governos militares. A Nova
Republica. Brasil Contemporaneo.
Atualidades: Topicos relevantes e atuais de
diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educagao,
Tecnologia, energia, relacdes
internacionais, desenvolvimento
sustentavel, Globalizagdo e Blocos
Econdmicos, problemas  ambientais.
Interagdo entre o clima, a vegetagdo, o
relevo, a hidrografia e o solo no espago
natural brasileiro. Os recursos minerais e
energéticos  brasileiros, producdo e
consumo, conservagao e esgotamento.
Aspectos histéricos e geograficos do
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cotidiano escolar. Nogbes de primeiros socorros. Relagdes
interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nogbes
Bésicas de Relagdes Humanas no Trabalho.

Municipio: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas
atualizagdes. Lei Organica e Estatuto do
Servidor Municipal.

0129

Professor Nivel
Superior — Ou outras
Licenciaturas

Historia da Educacao Brasileira. Concepgdes de Educagéo
e Escola. Fungao social da escola e compromisso social do
educador. O atual sistema educacional brasileiro: LDB;
dever do estado em relagcdo a educagdo infantil. Projeto
politico-pedagogico: fundamentos para a orientagéo,
planejamento e implementacdo de agdes voltadas ao
desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o
processo ensino-aprendizagem. Tendéncias educacionais
na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodologicas. A constru¢cdo do conhecimento: papel do
educador. A interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade
no processo de ensinar a aprender. O planejamento em
educagdo. Avaliagdo Escolar. Avaliagdo na educacéo
infantil. Inclusdo escolar. Educagéo Etnicoracial: ensino de
histéria e cultura afro-brasileira e africana. Gestéo escolar
democratica e participativa. Nogdes de desenvolvimento
infantil. O ludico e os jogos na educacao infantil. Concepgao
de alfabetizagao, leitura e escrita. A importancia da literatura
infantii na infancia. Distdrbios e transtornos de
aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia,
disartria e TDAH). Adaptagao da crianga na creche. Direitos
da crianga e do adolescente (ECA). Doengas comuns no
cotidiano escolar. Nogdes de primeiros socorros. Relagdes
interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nogbes
Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho.

Conhecimentos sobre fatos atuais no
mundo, no Pais, no Estado de Mato Grosso
e do Municipio; Fundamentos histéricos e
geograficos do Brasil. Republica Velha
(1889 e 1930). A Revolucédo de 1930 e a
Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945).
Republica Liberal- Conservadora (1946 a
1964). Governos militares. A Nova
Republica. Brasil Contemporaneo.
Atualidades: Topicos relevantes e atuais de
diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educagao,
Tecnologia, energia, relagbes
internacionais, desenvolvimento
sustentavel, Globalizagdo e Blocos
Econdmicos, problemas ambientais.
Interagdo entre o clima, a vegetagdo, o
relevo, a hidrografia e 0 solo no espago
natural brasileiro. Os recursos minerais e
energéticos  brasileiros, producdo e
consumo, conservagdo e esgotamento.
Aspectos historicos e geograficos do
Municipio: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas
atualizacdes. Lei Orgéanica e Estatuto do
Servidor Municipal.

0160

ENFERMEIRA (O)

Politicas de Saude no Brasil: Sistema Unico de Saude (SUS)
e Municipalizagdes. 142 Conferéncia Nacional de Saude.
Constituicdo: Segéo Il da Saude, Capitulo Il da Seguridade
Social, Titulo VIII da Ordem Social. Indicadores de Saude
gerais e especificos. Situagédo da saude no Brasil. Programa
de Saude da Familia. Politica Nacional de Saude Mental no
contexto do SUS. Cadigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Conhecimentos de Enfermagem em
diagnostico e tratamento. Epidemiologia e bioestatistica:
estatisticas de saude; Historia natural das doengas e niveis
de prevencao; Vigilancia epidemioldgica. Epidemiologia das
doengas transmissiveis: caracteristicas do agente,
hospedeiro e meio ambiente; Meios de transmisséo,
diagnostico clinico e laboratorial, tratamento, medidas de
profilaxia e assisténcia de enfermagem; imunizagdes:
cadeias de frio, composigédo das vacinas, efeitos adversos,
recomendagdes para sua aplicacdo. Doengas de
Notificagdo Compulsoéria. Atengéo a saude da crianga e do
adolescente, da mulher, do adulto e do idoso. Atengao a sua
saude e mental. Fundamentos de enfermagem. Processo de
enfermagem. Prevengao e controle de infecgdo hospitalar.
Biosseguranga. Assisténcia de enfermagem aos pacientes
clinico e cirargico. Desinfecgado, Esterilizagdo e Limpeza.
Atuagcdo do enfermeiro em situacdes de urgéncia e
emergéncia. Administragdo em enfermagem: principios
gerais da administragdo e fungbes administrativas:
planejamento, organizagdo, dire¢cdo e controle; Gestédo da
qualidade.

Conhecimentos sobre fatos atuais no
mundo, no Pais, no Estado de Mato Grosso
e do Municipio; Fundamentos histéricos e
geograficos do Brasil. Republica Velha
(1889 e 1930). A Revolucédo de 1930 e a
Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945).
Republica Liberal- Conservadora (1946 a
1964). Governos militares. A Nova
Republica. Brasil Contemporaneo.
Atualidades: Topicos relevantes e atuais de
diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacao,
Tecnologia, energia, relagbes
internacionais, desenvolvimento
sustentavel, Globalizagdo e Blocos
Econdmicos, problemas  ambientais.
Interagédo entre o clima, a vegetagéo, o
relevo, a hidrografia e o solo no espago
natural brasileiro. Os recursos minerais e
energéticos  brasileiros, produgcdo e
consumo, conservagdo e esgotamento.
Aspectos histéricos e geograficos do
Municipio: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas
atualizagdes. Lei Organica e Estatuto do
Servidor Municipal.
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0164

DENTISTA

Legislagdes do SUS: Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990. Decreto n. 7508, de 28 de junho de 2011 que
regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
para dispor sobre a organiza¢édo do Sistema Unico de Saude
— SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a
articulagdo interfederativa, e da outras providéncias, e Lei
Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Endodontia;
Radiologia; Periodontia; Odontologia preventiva;
Biosseguranga; Patologia; Saude Publica; Diretrizes e
bases da implantagdo do SUS; Organizagdo da atengdo
basica no Sistema Unico de Saude; Programa salde da
Familia.

Conhecimentos sobre fatos atuais no
mundo, no Pais, no Estado de Mato Grosso
e do Municipio; Fundamentos histéricos e
geograficos do Brasil. Republica Velha
(1889 e 1930). A Revolugdo de 1930 e a
Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945).
Republica Liberal- Conservadora (1946 a

1964). Governos militares. A Nova
Republica. Brasil Contemporaneo.
Atualidades: Topicos relevantes e atuais de
diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educagao,
Tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento
sustentavel, Globalizagdo e Blocos
Econbémicos, problemas ambientais.

Interagdo entre o clima, a vegetagdo, o
relevo, a hidrografia e o solo no espago
natural brasileiro. Os recursos minerais e

energéticos  brasileiros, produgdo e
consumo, conservagdo e esgotamento.
Aspectos historicos e geograficos do
Municipio: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas
atualizagdes. Lei Organica e Estatuto do
Servidor Municipal.

CONTEUDO PROGRAMATICO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS e

GERAIS NiVEL MEDIO COMPLETO

cOD.
CARGO

CARGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONHECIMENTO GERAIS

0082

PROFESSOR

Histéria da Educagdo Brasileira. Concepgdes de
Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e
compromisso social do educador. O atual sistema
educacional brasileiro: LDB; dever do estado em
relagdo a educagdo infantil. Projeto politico-
pedagodgico: fundamentos para a orientagéo,
planejamento e implementacéo de acgdes voltadas
ao desenvolvimento humano pleno, tomando como
foco o processo ensino-aprendizagem. Tendéncias
educacionais na sala de aula: correntes tedricas e
alternativas metodolégicas. A construgdo do
conhecimento: papel do educador. A
interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no
processo de ensinar a aprender. O planejamento
em educagdo. Avaliagdo Escolar. Avaliacdo na
educagdo infantil. Inclusdo escolar. Educagéo
Etnicoracial: ensino de histéria e cultura afro-
brasileira e africana. Gestéo escolar democratica e

Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo, no
Pais, no Estado de Mato Grosso e do Municipio;
Fundamentos histéricos e geograficos do Brasil.
Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugédo de
1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a
1945). Republica Liberal- Conservadora (1946 a
1964). Governos militares. A Nova Republica.
Brasil Contemporaneo. Atualidades: Topicos
relevantes e atuais de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educacgao,
Tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, Globalizagdo e
Blocos Econdmicos, problemas ambientais.
Interagéo entre o clima, a vegetagao, o relevo, a
hidrografia e o solo no espaco natural brasileiro.
Os recursos minerais e energéticos brasileiros,
produgdo e consumo, conservagdo e
esgotamento. Aspectos histéricos e geograficos
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participativa. Nogdes de desenvolvimento infantil. O
ludico e os jogos na educagao infantil. Concepgao
de alfabetizagao, leitura e escrita. A importancia da
literatura infanti na infancia. Disturbios e
transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia,
disgrafia, disortografia, disartria e TDAH).
Adaptacgéao da crianga na creche. Direitos da crianga
e do adolescente (ECA). Doengas comuns no
cotidiano escolar. Nog¢des de primeiros socorros.
Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao
publico. Nogbes Basicas de Relagbes Humanas no
Trabalho.

do Municipio: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizag¢des.
Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

0161

APOIO
ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL

Nogdes de cidadania; Nogdes de organizacdo
social e politica; Nogdes sobre os poderes
constituidos (legislativo, executivo e judiciario),
Principios da administragdo publica; Etica;
Comportamento no ambiente de trabalho; Boas
Maneiras; Relacionamento interpessoal; Higiene
Pessoal; Organizagéo do local de trabalho; Nogdes
basicas de limpeza e organizagdo de materiais.
Conceitos basicos de Comunicagdo e Relagdes
Publicas: conceitos, ética, atividades inerentes.
Qualidade no atendimento. Atendimento ao publico
interno e externo. Nog¢des de arquivologia.
Administracdo Publica: organismos e autarquias
publicas, conceitos e atos administrativos. Cultura
Organizacional. Etica e comportamento
profissional. Nogdes de Informatica: 1. Conceitos e
modos de utilizagdo de aplicativos para edigéo de
textos, planilhas e apresentagdes. 2. Conceitos
basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de Internet. 3. Conceitos e modos de utilizagdo de
ferramentas e aplicativos de navegagao de correio
eletrénico, de grupos de discussdo, de busca e
pesquisa. 4. Conceitos basicos e modos de
utilizagéo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet e Intranet. 5.
Conceitos de tecnologia de informagao: sistemas de
informagdes e conceitos basicos de Seguranga da
Informagéo. Protocolo (recepgao, classificacao,
registro e distribuicdo de documentos). Nogdes
sobre construgéo e interpretacéo de organogramas,
fluxogramas, tabelas e graficos estatisticos.
Elaboragédo de documentos e correspondéncias
oficiais. Conhecimento das rotinas de expedicdo de
correspondéncias e documentos. Formas de
tratamento em correspondéncias oficiais. Manual
de Redacdo da Presidéncia da Republica
(Aprovado pela Portaria n° 91, de 04 de dezembro
de 2002 — Casa Civil). Lei Federal 8.666/93 e suas
alteragbes. Lei Federal 10.520/02 e suas
alteragdes. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio. Lei Organica Municipal.

Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo, no
Pais, no Estado de Mato Grosso e do Municipio;
Fundamentos histéricos e geograficos do Brasil.
Republica Velha (1889 e 1930). A Revolucédo de
1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a
1945). Republica Liberal- Conservadora (1946 a
1964). Governos militares. A Nova Republica.
Brasil Contemporéneo. Atualidades: Topicos
relevantes e atuais de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educagao,
Tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, Globalizagdo e
Blocos Econbmicos, problemas ambientais.
Interacao entre o clima, a vegetacao, o relevo, a
hidrografia e o solo no espago natural brasileiro.
Os recursos minerais e energéticos brasileiros,
produgdo e consumo, conservagao e
esgotamento. Aspectos histéricos e geograficos
do Municipio: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagoes.
Lei Orgéanica e Estatuto do Servidor Municipal.
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Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional -
Lei n°® 9.394/96 e suas alteragbes. Estatuto da
Criangca e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990
(ECA). Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Art. 205 a 214). Arquivo: Finalidade. Tipos.
Importancia. Organizagdo. Regimento Escolar e
Proposta  Pedagégica.  Quadro  Curricular.
Legislacdo aplicavel. Uso de equipamentos de
escritério. Documentagéo e arquivamento — geral e
informatizado, agenda, formas de tratamento e
abreviagao mais utilizadas. Nogdes de rotinas da
area administrativa. Etica profissional e sigilo
profissional. Redagdo Oficial. Correio Eletronico:
uso de correio eletrénico, preparo e envio de
MONITOR mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
ESCOLAR Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites,
busca e impressdo de paginas. Nogdes de
cidadania; Nogdes de organizagao social e politica;
Nogdes sobre os poderes constituidos (legislativo,
executivo e judiciario), Principios da administragdo
publica; Etica; Comportamento no ambiente de
trabalho; Boas  Maneiras;  Relacionamento
interpessoal; Higiene Pessoal; Organizagao do local
de trabalho; Nogdes basicas de limpeza e
organizagdo de materiais. Conceitos basicos de
Comunicagédo e Relagdes Publicas: conceitos,
ética, atividades inerentes. Conhecimento das
rotinas de expedicdo de correspondéncias e
documentos. No¢des de Almoxarifado e estoque de
produtos e alimentos.
BRASIL. Constituicdo Federal/88. O Servigo Social
e a interdisciplinaridade. A pratica do Servigo
Social: referéncias teodrico-praticas. Politicas de
gestao de assisténcia social: planejamento, plano,
programa, projeto. Trabalho com comunidades.
Atendimentos familiar e individual. O Servigo Social
junto aos estabelecimentos de ensino e ao
Conselho Tutelar. O funcionamento municipal de
assisténcia social. Legislagdo do Sistema Unico de
Saude - SUS. Cédigo de Etica Profissional. Estatuto
do ldoso, Conselho Municipal de Saude, o servigo
ORIENTADOR social junto aos estabelecimentos publicos de
SOCIAL saude, papel do assistente social nas relagdes Inter
setoriais. Programas sociais: Cadastro Unico, Bolsa
Familia, Assisténcia Social, Crianga Feliz,
Progredir, Seguranca Alimentar. Avaliagdo e
Gestao da Informacdo, INSS. Lei n° 8.069/90 —
=CA; Lei N° 8.742/ 93— LOAS; Lei 10.741/2003; Lei
11.340/06, Tipificagdo Nacional de Servigos Sdcio
assistenciais NOBSUAS/2012; Reordenamento do
SCFV — Resolugéo n° 01, de 21 de fevereiro de
2013, Portaria MDS n° 134, Instrugdo Operacional
2 Manual de Orientagdo n° 01, SNAS-MDS/SEB,
| MEC, 18/12/2014. Estatuto do Idoso, Leis n°

Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo, no
Pais, no Estado de Mato Grosso e do Municipio;
Fundamentos histéricos e geograficos do Brasil.
Republica Velha (1889 e 1930). A Revolucado de
1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a
1945). Republica Liberal- Conservadora (1946 a
1964). Governos militares. A Nova Republica.
Brasil Contemporaneo. Atualidades: Topicos
relevantes e atuais de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educagao,
Tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, Globalizagdo e
Blocos Econdmicos, problemas ambientais.
Interagdo entre o clima, a vegetagao, o relevo, a
hidrografia e o solo no espago natural brasileiro.
Os recursos minerais e energéticos brasileiros,
produgdo e consumo, conservagao e
esgotamento. Aspectos histéricos e geograficos
do Municipio: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagoes.
Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo, no
Pais, no Estado de Mato Grosso e do Municipio;
Fundamentos histéricos e geograficos do Brasil.
Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugao de
1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a
1945). Republica Liberal- Conservadora (1946 a
1964). Governos militares. A Nova Republica.
Brasil Contemporaneo. Atualidades: Todpicos
relevantes e atuais de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educagao,
Tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, Globalizagdo e
Blocos Econbémicos, problemas ambientais.
Interagdo entre o clima, a vegetagao, o relevo, a
hidrografia e o solo no espago natural brasileiro.
Os recursos minerais e energéticos brasileiros,
produgdo e consumo, conservagdo e
esgotamento. Aspectos histéricos e geograficos
do Municipio: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes.
Lei Orgéanica e Estatuto do Servidor Municipal.

. ______________________________________________________________
Rua santa Catarina, 146 —CEP 78290-000 — Figueiropolis D’Oeste — MT
Telefone: +55 (65) 3235-1586 | prefigue@figueiropolisdoeste.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

12.435, de 06/07/2011 e n°® 12.470, de 31/08/2011,
que alteram dispositivos da LOAS e pelos Decretos
n° 6.214/2007 e n° 6.564/2008.PEC. 287/2016.

CONTEUDOIPROGRAMATICO — CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS/GERAIS - ALFABETIZADO

COD. CARGO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/
CARGO CONHECIMENTO GERAIS

Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo, no
Pais, no Estado de Mato Grosso e do Municipio;
Fundamentos histéricos e geograficos do Brasil.
Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugdo de
1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945).
Republica Liberal- Conservadora (1946 a 1964).
Governos militares. A Nova Republica. Brasil
Contemporaneo. Atualidades: Tépicos relevantes e
atuais de diversas dreas, tais como politica,
economia, sociedade, educagdo, Tecnologia,
energia, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, Globalizagdo e Blocos Econdmicos,
problemas ambientais. Interagdo entre o clima, a
vegetagéao, o relevo, a hidrografia e o solo no espago
natural brasileiro. Os recursos minerais e
energéticos brasileiros, produgdo e consumo,
conservagao e esgotamento. Aspectos histéricos e
geograficos do Municipio: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes.
Lei Orgéanica Municipal e Estatuto do Servidor
Municipal. Prevengdo de acidentes; Atitudes no
servigo; regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno
e externo e colegas de trabalho. Nogdes de
cidadania; Nogdes de organizagéo social e politica;
Nogdes sobre os poderes constituidos (legislativo,
executivo e judiciario), Principios da administracdo
publica; Etica; Comportamento no ambiente de
trabalho; Boas Maneiras; Relacionamento
interpessoal; Higiene Pessoal; Organizagéo do local
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de trabalho; Nogbes basicas de limpeza e
organizagéo de materiais;

Legislacdo de transito: Novo Cdédigo de Transito
Brasileiro, abrangendo os seguintes topicos:
administragdo de ftransito, regras gerais para
circulagdo de veiculos, os sinais de transito, registro
e licenciamento de veiculos, condutores de veiculos,
deveres e proibicbes, as infragcdes a legislagdo de
transito, penalidades e recursos. Resolugdes do
Conselho Nacional de Transito. Conhecimentos
elementares de mecanica de automoveis e servigos
corriqueiros de eletricidade automotiva. Direcao
defensiva. Nogdes de primeiros socorros.

CONTEUI?O PROGRAMATIQO — CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS/GERAIS NIVEL ALFABETIZADO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/
CONHECIMENTO GERAIS

Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo, no
Pais, no Estado de Mato Grosso e do Municipio;
Fundamentos histéricos e geograficos do Brasil.
Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugdo de
1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945).
Republica Liberal- Conservadora (1946 a 1964).
Governos militares. A Nova Republica. Brasil
Contemporaneo. Atualidades: Topicos relevantes e
atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educagdo, Tecnologia,
energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, Globalizacdo e Blocos Econdmicos,
problemas ambientais. Interagdo entre o clima, a
vegetacao, o relevo, a hidrografia e o solo no espago
natural brasileiro. Os recursos minerais e
energéticos brasileiros, produgdo e consumo,
conservagao e esgotamento. Aspectos historicos e
geograficos do Municipio: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes.
Lei Orgéanica Municipal e Estatuto do Servidor
Municipal. Prevengdo de acidentes; Atitudes no
servico; regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno
e externo e colegas de trabalho. Nogdes de
cidadania; Nocdes de organizag&o social e politica;
Nocgdes sobre os poderes constituidos (legislativo,
executivo e judiciario), Principios da administragcao
publica; Etica; Comportamento no ambiente de

MECANICO
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trabalho; Boas Maneiras; Relacionamento
interpessoal; Higiene Pessoal; Organizagao do local
de trabalho; Nogdes basicas de limpeza e
organizagdo de materiais;

Uso e cuidados com ferramentas, maquinas e
equipamentos. Conhecimentos geral e especifico
das técnicas de |lubrificagdo de veiculos
automotores. Mecanica veicular geral: alcool,
gasolina, diesel. Motor: manutencdo, conserto e
recuperagdo. Transmissao: manutengdo, conserto e
recuperagdo. Sistemas de diregdo: manutencéao,
conserto, troca e recuperacao. Ignicao: manutengéo,
conserto e recuperagdo. Caixa de cambio,
embreagem: manutengdo, conserto, troca e
recuperagdo. Sistema de freios: manutengéo,
conserto, troca e recuperagdo. Sistema de
suspensdo: manutencdo, conserto, troca e
recuperagdo. Sistema elétrico: manutengéo,
conserto, troca e recuperacgédo. Sistema de injegéo
eletrébnica: manutengdo, conserto, troca e
recuperagdo. Sistema de ventilagéo, ar condicionado
e portas elétricas; sistema de arrefecimento e

sistema de aquecimento: manutengéo, conserto,
troca e recuperagao. ldentificagdo de pecas e suas
finalidades. Pegas de reposigdo. Sistemas de
medidas utilizadas para pegas, roscas e parafusos.
Procedimentos para atender socorros e utilizagéo de
guinchos. Nogdes de seguranga no trabalho e
prevengédo de acidentes.
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ANEXO I
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020

REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL OU TRATAMENTO DIFERENCIADO -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020
PNE - PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do Candidato:
Cargo:

O Candidato supracitado vem através deste; REQUERER em conformidade com o LAUDO MEDICO
(em anexo) com CID; ou outro motivo devidamente comprovado abaixo:

( ) VAGA ESPECIAL COMO PNE e TRATAMENTO DIFERENCIADO (quando haver vagas
disponiveis)
- Tipo de deficiéncia de que é portador:
- Cdédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga CID:
- Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
- Relatar Tratamento diferenciado quando necessitar, inclusive tempo adicional cfe determina §
2°, Decreto n. 9508/2018::

( ) TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA NAO PNE;
- Comprovagao com documento Anexo:
- Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID:
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- Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
- Relatar Tratamento diferenciado quando necessitar:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia fisica os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregao simples do tipo miopia; astigmatismo; estrabismo e congéneres)

Declaro; para os devidos fins; que sou portador da deficiéncia acima mencionada; e concordo em me
submeter; quando convocado; a pericia médica a ser realizada por profissional de salude da Prefeitura
Municipal de Figueirdpolis D’ Oeste - MT; a ser definida em regulamento e que tera decisao terminativa
sobre minha qualificagdo como deficiente ou n&o; e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio
do cargo.

; de de

Assinatura Candidato

ANEXO IV

ATRIBUICOES DOS CARGOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020

Atribuicdes do Cargo
LEI N° 679/2015, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2015, Anexo IX

Participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos

ambitos do Sistema Publico de Educagao Municipal;
Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito

especifico de sua atuagéo;

Professor Participar da elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico;
Pedagogia

Desenvolver a regéncia efetiva;

Controlar e avaliar o rendimento escolar;
Executar tarefa de recuperagao de alunos;
Participar de reunido de trabalho;

Desenvolver pesquisa educacional;

. ______________________________________________________________
Rua santa Catarina, 146 —CEP 78290-000 — Figueiropolis D’Oeste — MT
Telefone: +55 (65) 3235-1586 | prefigue@figueiropolisdoeste.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

Buscar Formagao Continuada no sentido de enfocar a perspectiva

da agéo reflexiva e investigativa;

Cumprir e fazer cumprir as determinagées da legislagdo vigente;

Cumprir a hora-atividade de acordo com o projeto individual
docente aprovado pela Dire¢do Escolar e/ou Coordenagdo Pedagdgica, em
conformidade com o Projeto Politico Pedagodgico da unidade escolar, dentro do
horério de expediente da escola;

Realizar atividades recreativas, psicomotoras e trabalhos
pedagdgicos, desenhos livres e dirigidos, jogos, brincadeiras, recortes e colagens;

Acompanhar e orientar as criangas durante as refeigbes,
estimulando a aquisicdo de bons habitos alimentares, auxiliando as criangas
menores na ingestao de alimentos na quantidade e forma adequada;

Cuidar, estimular e orientar as criangas na aquisicdo de habitos
de higiene corporal e do ambiente;

Observar o desenvolvimento das criangas durante as atividades
diarias, prestando os primeiros socorros, quando necessario e/ou relatando as
ocorréncias néo rotineiras a Chefia Imediata, para providéncias subsequentes;

Administrar medicamentos conforme prescrigdo médica, quando
necessario, desde que solicitado pelos pais e/ou responsaveis;

Zelar pela sequranga das criangas na Unidade Educacional;

Cuidar e organizar diariamente o ambiente e o0s materiais
utilizados no desenvolvimento das atividades;

Participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos
ambitos do Sistema Publico de Educacao Municipal;

Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito

especifico de sua atuagéo;

Participar da elaboragéo do Projeto Politico Pedagogico;
Desenvolver a regéncia efetiva;

Controlar e avaliar o rendimento escolar;

Participar de reunido de trabalho;

Desenvolver pesquisa educacional;
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Participar de agbes administrativas e das interacbes educativas

com a comunidade;

Buscar formagéo continuada no sentido de enfocar a perspectiva
da agéo reflexiva e investigativa;

Cumprir e fazer cumprir as determinagdées da legislagdo vigente;

Cumprir a hora-atividade no &mbito da unidade escolar dentro do
horario de funcionamento da escola;

Cumprir a hora-atividade de acordo com o projeto individual
docente aprovado pela Direg¢do Escolar e/ou Coordenagdo Pedagdgica, em
conformidade com o Projeto Politico Pedagoégico da unidade escolar, dentro do
horario de expediente da escola;

LEI N° 679/2015, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2015, Anexo IX

Participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos

ambitos do Sistema Publico de Educagcdo Municipal;
Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito
especifico de sua atuagéo;
Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico;
Desenvolver a regéncia efetiva;
Controlar e avaliar o rendimento escolar;
Executar tarefa de recuperagao de alunos;

Professor Nivel Participar de reunido de trabalho;
Superior — Outras

. ; Desenvolver pesquisa educacional;
Licenciaturas

Buscar Formagao Continuada no sentido de enfocar a perspectiva
da acéo reflexiva e investigativa;

Cumprir e fazer cumprir as determinagdes da legislagdo vigente;

Cumprir a hora-atividade de acordo com o projeto individual
docente aprovado pela Dire¢do Escolar e/ou Coordenagdo Pedagdgica, em
conformidade com o Projeto Politico Pedagoégico da unidade escolar, dentro do
horério de expediente da escola;

Realizar atividades recreativas, psicomotoras e trabalhos

pedagdgicos, desenhos livres e dirigidos, jogos, brincadeiras, recortes e colagens;
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Acompanhar e orientar as criangas durante as refeigoes,

estimulando a aquisicdo de bons habitos alimentares, auxiliando as criangas
menores na ingestao de alimentos na quantidade e forma adequada;

Cuidar, estimular e orientar as criangas na aquisigdo de habitos
de higiene corporal e do ambiente;

Observar o desenvolvimento das criangas durante as atividades
diarias, prestando os primeiros socorros, quando necessario e/ou relatando as
ocorréncias nado rotineiras a Chefia Imediata, para providéncias subsequentes;

Administrar medicamentos conforme prescrigdo médica, quando
necessario, desde que solicitado pelos pais e/ou responsaveis;

Zelar pela seguranga das criangas na Unidade Educacional;

Cuidar e organizar diariamente o ambiente e 0s materiais
utilizados no desenvolvimento das atividades;

Participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos
ambitos do Sistema Publico de Educacao Municipal;

Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito
especifico de sua atuagéo;

Participar da elaboragao do Projeto Politico Pedagdgico;

Desenvolver a regéncia efetiva;

Controlar e avaliar o rendimento escolar;

Participar de reunido de trabalho;

Desenvolver pesquisa educacional;

Participar de agbes administrativas e das interagbes educativas
com a comunidade;

Buscar formagéo continuada no sentido de enfocar a perspectiva

da agéo reflexiva e investigativa;

Cumprir e fazer cumprir as determinagdes da legislagdo vigente;

Cumprir a hora-atividade no &mbito da unidade escolar dentro do
horario de funcionamento da escola;

Cumprir a hora-atividade de acordo com o projeto individual

docente aprovado pela Dire¢do Escolar e/ou Coordenagdo Pedagdgica, em
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conformidade com o Projeto Politico Pedagodgico da unidade escolar, dentro do

horario de expediente da escola;
LEI N° 679/2015, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2015, Anexo IX

Participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos

ambitos do Sistema Publico de Educagao Municipal;

Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito
especifico de sua atuagéo;

Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico;

Desenvolver a regéncia efetiva;

Controlar e avaliar o rendimento escolar;

Executar tarefa de recuperagao de alunos;

Participar de reunido de trabalho;

Desenvolver pesquisa educacional;

Buscar Formagao Continuada no sentido de enfocar a perspectiva
da acéo reflexiva e investigativa;

Cumprir e fazer cumprir as determinagées da legislagdo vigente;
Professor Cumprir a hora-atividade de acordo com o projeto individual
docente aprovado pela Direg¢do Escolar e/ou Coordenagdo Pedagdgica, em
conformidade com o Projeto Politico Pedagoégico da unidade escolar, dentro do
horario de expediente da escola;

Realizar atividades recreativas, psicomotoras e trabalhos

pedagdgicos, desenhos livres e dirigidos, jogos, brincadeiras, recortes e colagens;

Acompanhar e orientar as criangas durante as refeigoes,
estimulando a aquisicdo de bons habitos alimentares, auxiliando as criangas
menores na ingestao de alimentos na quantidade e forma adequada;

Cuidar, estimular e orientar as criangas na aquisicdo de habitos
de higiene corporal e do ambiente;

Observar o desenvolvimento das criangas durante as atividades
diarias, prestando os primeiros socorros, quando necessario e/ou relatando as

ocorréncias ndo rotineiras a Chefia Imediata, para providéncias subsequentes;
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Administrar medicamentos conforme prescricdo médica, quando

necessario, desde que solicitado pelos pais e/ou responsaveis;

Zelar pela seguranga das criangas na Unidade Educacional;

Cuidar e organizar diariamente o ambiente e o0s materiais
utilizados no desenvolvimento das atividades;

Participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos
ambitos do Sistema Publico de Educagao Municipal;

Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito
especifico de sua atuagéo;

Participar da elaboragao do Projeto Politico Pedagdgico;

Desenvolver a regéncia efetiva;

Controlar e avaliar o rendimento escolar;

Participar de reunido de trabalho;

Desenvolver pesquisa educacional;

Participar de agbes administrativas e das interagbes educativas
com a comunidade;

Buscar formagéao continuada no sentido de enfocar a perspectiva

da agéo reflexiva e investigativa;

Cumprir e fazer cumprir as determinagdes da legislagdo vigente;

Cumprir a hora-atividade no &mbito da unidade escolar dentro do
horario de funcionamento da escola;

Cumprir a hora-atividade de acordo com o projeto individual
docente aprovado pela Dire¢do Escolar e/ou Coordenagdo Pedagdgica, em
conformidade com o Projeto Politico Pedagodgico da unidade escolar, dentro do

horario de expediente da escola;

LEI N° 639/2014 — DE 01 DE JULHO DE 2014.
. Nutrigdo Escolar, cujas principais atividades sdo: preparagéo, conservagéo,
Apoio armazenamento e distribuicdo da alimentagdo escolar, manter a limpeza e a
Administrativo organizagéo do local, dos materiais e dos equipamentos necessarios ao refeitério
Educacional e a cozinha, manter a higiene, a organizagdo e o controle dos insumos utilizados
na preparagédo da merenda e das demais refeigoes;

Il. Manutencgéo da infraestrutura escolar cujas principais atividades séo: limpeza

. ______________________________________________________________
Rua santa Catarina, 146 —CEP 78290-000 — Figueiropolis D’Oeste — MT
Telefone: +55 (65) 3235-1586 | prefigue@figueiropolisdoeste.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

e higienizagdo das unidades escolares.
LEI N° 679/2015, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2015, Anexo IX

a. Acompanhar a professora nas atividades pedagdgicas

realizadas com as criancgas;

b. Auxiliar a professora nas providéncias, controle e guarda do
material pedagdgico;

c. Auxiliar a professora e responsabilizar-se, na auséncia da
mesma, pelos objetos individuais da crianga. Com atengdo especial aos bicos,
mamadeiras, fraldas e medicamentos;

d. Auxiliar a crianga, prontamente, na sua higiene pessoal;

e. Auxiliar, sempre que necessario, as criangas nas refeigcoes;

f. Auxiliar em todas as atividades desenvolvidas pelas criangas da

g. Fazer trocas de fraldas;

h. Auxiliar em passeios e idas ao Parque;

Monitor Escolar i. Cuidar de todas as necessidades das criangas da creche;

J. Dar banho e troca de vestuario das criangas da creche;

k. Auxiliar no recreio e intervalos a orientacdo das criangas,

objetivando sua seguranga;

I. Organizar o ambiente e orientar as criangas para 0 repouso,
permanecendo com as mesmas todo o tempo em que estiverem dormindo;

m. Responsabilizar-se pelas criangas que aguardam 0s pais ou 0
transporte escolar até a chegada dos mesmos, zelando pela seguranga e bem
estar de todos;

n. Responsabilizar-se pela limpeza e desinfecgdo de brinquedos
e equipamentos utilizados pelas criangas;

0. Participar de todas as atividades realizadas pela Unidade
Escolar;

p. Cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela

Unidade Escolar;
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q. Comparecer a reunibes convocadas pela Secretaria Municipal

de educacgéo, e ou Diregéo Escolar;

r. Manter conduta, dentro e fora do estabelecimento de ensino,
compativel com a fungéo;

S. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungéo.

LEI N.° 551/2011 - DE 06 DE DEZEMBRO DE 2011
Anexo |
Dirigir veiculos motorizados utilizados para transporte de passageiros e de
carga. Operar caminh6es com equipamentos acoplados ou néo.

Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais,
encaminhando-os ao local destinado.

Preencher relatorios de utilizagdo do veiculo com dados relativos a
quilometragem, horario de saida e chegada e demais ocorréncias durante a
realizag&o do trabalho.

Informar-se sobre o itinerario. Abastecer os veiculos, controlar o consumo
de combustivel e lubrificantes, efetuando reabastecimento e lubrificagdo
de veiculos, maquinas e equipamentos, bem como prazos ou
quilometragem para revisoes.

Zelar pela conservagdo e seguranga dos veiculos, maquinas e
equipamentos, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos,
bem como solicitar manutengdo quando necessario.

Motorista 2

Manter-se atualizado com as normas e legislacdo de transito.
Manter sua habilitagdo sempre em ordem.

Restituir a Prefeitura os valores referentes a multas de transito
ocasionadas, bem como ressarcir eventuais danos causados aos veiculos.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranga do
Trabalho e pela adequada utilizagdo dos Equipamentos de Protegdo
Individual - EPIs durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a
redugao de riscos e ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas
e necessidades internas e de conformidade com as orientagbes dadas pela sua
chefia imediata.

RESOLUGAO N° 9, DE 15 DE ABRIL DE 2014 - CONSELHO
Orientador Social | NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS
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a) desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagéo
visando a atengdo, defesa e garantia de direitos e protegdo aos individuos e
familias em situagbées de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da fungao protetiva da familia; b) desenvolver
atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)constru¢do da
autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensées individuais e
coletivas, levando em considerag¢do o ciclo de vida e agées intergeracionais; c)
assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho
social; d) apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; e)
atuar na recepcgéo dos usuéarios possibilitando ambiéncia acolhedora; f) apoiar na
identificag@o e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando
a privacidade das informagdes; g) apoiar e participar no planejamento das agobes;
h) organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; i) acompanhar, orientar e monitorar
0s usuarios na execugéo das atividades;

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das
necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientagbes dadas

pela sua chefia imediata.
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Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade em
situagbes que requerem medidas relacionadas com a promogéo, protegdo e
recuperagdo da saude, prevengdo de doencgas, reabilitagdo de incapacitados,
alivio do sofrimento e promogdo do ambiente terapéutico, levando em
consideragéo os diagnosticos e os planos de tratamento médico e de enfermagem.
Zelar pela provisdo e manutengdo adequada de enfermagem ao paciente.
Enfermeira (O) Programar e coordenar todas as atividades de enfermagem que visam o bem estar
do paciente.

Aplicar tratamentos prescritos, bem como participar de programas voltados a
saude publica.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das
necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientagées dadas
pela sua chefia imediata.
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Exercer atividades de diagnéstico e tratamento de afecgbes da boca, dentes e
regido maxilo facial, efetuando o atendimento aos municipes.

Dentista
Tratar de doengas e lesées de polpa dentaria e do aparelho mastigador, bem como
executar a profilaxia, intercepgdo e corre¢do da ma oclusdo dentaria e das
implicagbes buco faciais.
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Tratar das afecgbes periodontais; difundir os preceitos de saude publica
odontolégica, promovendo para os funcionarios e municipes aulas e palestras,
bem como distribuindo impressos e informativos educativos.

Realizar pequenas cirurgias buco facial, de acordo com a necessidade do
tratamento.

Realizar diagndésticos dos casos especiais, indicando o tratamento adequado a ser
feito.

Executar outras tarefas relacionadas com a saude bucal.

Executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das
necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientagbes dadas
pela sua chefia imediata.
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Executar servigos gerais de manutengdo corretiva e preventiva de carros,
caminhbées e maquinas pesadas, baseando-se em ordens de servigos,
especificagbes técnicas, planos e programas pré-estabelecidos, de acordo com
instrugoes e determinagbes dadas pela superviséo imediata.

Executar servigos de consertos em carros, caminhbes e maquinas pesadas,
efetuando a reparagdo, manutengdo e conservagao, visando assegurar as
condi¢bes de funcionamento e seguranca.

Desmontar, retirar e substituir pegas dos veiculos e maquinas.

Preparar, operar e manter em condigbes de uso as maquinas, ferramentas e
utensilios de trabalho, bem como selecionar, organizar e preparar 0os materiais
necessarios para cada tipo de servigo, seguindo as instrugbes quanto ao seu
preparo e aplicagdo; baixar as ordens de servigos relatando as operagbes
realizadas e o0s materiais gastos para o devido registro nos sistemas
informatizados.

Mecanico

Liberar e encaminhar as ordens de servigcos a area competente, providenciando
os devidos registros nas mesmas, bem como o relato das principais operagbées
realizadas e a lista dos materiais utilizados e gastos durante os trabalhos; cuidar,
ainda, da devolugao das sobras e das ferramentas e equipamentos aos locais de
armazenagem.

Zelar pela limpeza e ordem na oficina de reparo, bem como cuidar dos
instrumentos de afericdo, mantendo-os sempre em condi¢cbes de operagdo e
dentro dos padrbes técnicos.
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Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e
pela adequada utilizagdo dos Equipamentos de Protegao Individual - EPIs durante
o seu turno de trabalho, contribuindo para a redugdo de riscos e ocorréncia de
acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas
e necessidades internas e de conformidade com as orientagbes dadas pela sua
chefia imediata.

ANEXO V
DPNHCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020

MODELO
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PROCURACAO

Eu (nome completo) ;
(nacionalidade) ;

(estado civil) ; (profiss&o) ; nascido(a) em

portador(a) da Cédula de Identidade RG n°

e do CPF n° ; residente na

Rua/Av. ; n° Bairro
; Cidade de

Estado ; CEP ; Telefone n° :

NOMEIO E CONSTITUO MEU BASTANTE PROCURADOR(A) o(a) senhor(a) (nome

completo) ; (nacionalidade)

; (estado civil) ;

(profisséo) ; nascido(a) em ; portador(a)

da Cédula de Identidade RG n° e do CPF n°

; residente na

Rua/Av. X : Bairro
; Cidade de

Estado ; CEP ; Telefone n° ; parao

fim especifico de

- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020 da Prefeitura Municipal de
Figueirépolis D’ Oeste - MT.
de de

Assinatura do (a) requerente

Obs.:

ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020
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MODELO

INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome do Candidato:

Cargo:

N. da Inscri¢ao:

O Candidato supracitado vem através deste interpor recurso ao:

() Edital de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2020 da Prefeitura Municipal
de Figueirdpolis D’ Oeste - MT.

( ) Edital Complementar n. __ / |, do Edital de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO n° 01/2020 da Prefeitura Municipal de Figueirdpolis D’ Oeste - MT.

() Outros: )

Justificativa do Recurso:

de

Assinatura Candidato
Obs. Assinatura esta idéntica ao documento de identificacdo do candidato.
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