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CONCURSO PUBLICO N2 001/2020
Edital n.2 003/2020

RAMIRO CANDIDO DE SOUZA JUNIOR, Diretor do SAMAE - Servico Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto de TAPEJARA, PR, CNPJ
80.907.835/0001-69, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a
Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes atinentes a matéria, em conjunto com a Comissdo Organizadora de Concursos, nomeada
através da Portaria n® 005/2020, resolve,

TORNAR PUBLICO

2 - Aretificagdo do Edital n2 001/2020, em aten¢do a Recomendacdo do TCE PR - Tribunal de Contas do Estado do Paranj, através da
Demanda n® 188828.

ONDE SE LE:

8. DAS FASES DO CONCURSO:

8.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

Primeira etapa: realizacdo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo carater eliminatdrio e classificatério.
Segunda etapa: realizacdo de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche todos os requisitos para investidura no
cargo.

LEIA-SE:

8. DAS FASES DO CONCURSO:

8.1 0 Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

Primeira etapa: realizagdo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo carater eliminatdrio e classificatorio.
Segunda etapa: Prova Pratica, de carater classificatdrio e eliminatdrio, para o cargo de Encanador.

Terceira etapa: realizacdo de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche todos os requisitos para investidura no
cargo.

8.3 - DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA PRATICA
8.3.1 A prova pratica sera aplicada ao cargo de Encanador.
8.3.2 Somente serdo considerados classificados na primeira etapa e convocados para as provas praticas os candidatos que obtiverem
na prova escrita nota maior ou igual a 50 (cinquenta) pontos, desde que ndo ultrapasse o limite maximo abaixo estabelecido. Em caso
de empate na nota da prova escrita na ultima colocagdo, serdo convocados todos os empatados. Os demais candidatos serdo
considerados desclassificados deste Concurso Publico.
QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS PROVAS PRATICAS POR EMPREGO

CARGO Numero Maximo de Candidatos Classificados para Prova Pratica

Encanador 20

8.3.3 Para o cargo de Encanador a prova pratica consistird no desenvolvimento de atividades praticas, na presencga de examinadores,
abrangendo os conhecimentos necessarios aos profissionais no exercicio do emprego, onde poderdo ser avaliados os seguintes itens:

- Leitura de projeto e identificacdo de pegas, equipamentos e materiais;

- Consertos diversos ;

- Uso correto de instrumentos e equipamentos;

- Atividades praticas sobre as atribui¢des do cargo.

- Outras atividades relativas a fungdo.

8.3.4 Os critérios de avaliacdo serdo: Conhecimentos técnicos, apresentacdo dos resultados das atividades propostas e
habilidade/desenvoltura para resolugdo dos problemas propostos.

8.3.5 A prova pratica tera valor de 100,00 (cem) pontos.

ONDE SE LE:

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO:

9.1 - Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

9.2 - A Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.

LEIA-SE:

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

9.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

9.2 Para os cargos de com apenas prova objetiva escrita, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova
objetiva.

9.2.1 Para os cargos de com prova objetiva escrita e prova pratica serio classificados em ordem decrescente, de acordo com a
média aritmética ponderada, obtida entre a prova escrita e a prova pratica, mediante a seguinte férmula: (nota da prova escrita) x 0,4
+ (nota da prova de aptidao pratica) x 0,6 =Média de Classificagdo.
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ONDE SE LE:

11. DOS RECURSOS:

11.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados a Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda no prazo de 2 (dois)
dias uteis da publica¢do das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

11.1.1 contra o indeferimento da inscrigdo nas condi¢des: pagamento ndo confirmado, condi¢do especial e inscrigdo como pessoa com
deficiéncia;

11.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

11.1.3 contra a nota final e classificacdo dos candidatos.

LEIA-SE:

11. DOS RECURSOS:

11.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados a Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda no prazo de 2 (dois)
dias uteis da publicagdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

11.1.1 contra o indeferimento da inscri¢do nas condi¢des: pagamento ndo confirmado, condi¢do especial e inscrigdo como pessoa com
deficiéncia;

11.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

11.1.3 contra a prova pratica.

11.1.4 contra a nota final e classificacdo dos candidatos.

22 A prorrogagio das inscri¢des do Concurso Publico N2 01/2020, até o dia 04 de maio de 2020, sendo dia 05 de maio de 2020 o
ultimo dia para pagamento do boleto.

32 Devido a pandemia de coronavirus - Covid-19 no Brasil e considerando a recomendacio da Organizacdo Mundial de Satide para que
se evite aglomeracgdes e ambientes fechados, a Comissdo Organizadora de Concursos, decide pelo ADIAMENTO da aplicacdo das
provas escritas do Concurso Publico n® 01/2020, prevista para o dia 10 de maio de 2020.

42 0 novo cronograma do Concurso Publico n? 01/2020 sera divulgado posteriormente, dependendo do cenario da pandemia no pais.

52 O Edital contendo o novo cronograma do presente concurso sera publicado no diario oficial do SAMAE, bem como no site
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ .

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, Estado do Parand, 22 de Abril de 2020.

RAMIRO CANDIDO DE SOUZA JUNIOR
Diretor do SAMAE - Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de TAPEJARA, PR

ALDREA MAGALI DA MOTTA TOFANIN
Presidente da Comissdo Organizadora de Concursos Publicos
SAMAE - Servigo Autéonomo Municipal de Agua e Esgoto
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CONCURSO PUBLICO N2 001/2020
Edital de abertura n.2 001/2020

RAMIRO CANDIDO DE SOUZA JUNIOR, Diretor do SAMAE - Servico Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto de TAPEJARA, PR, CNPJ
80.907.835/0001-69, no uso de suas atribui¢cdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a
Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes atinentes a matéria, em conjunto com a Comissdo Organizadora de Concursos, nomeada
através da Portaria n2 005/2020, TORNA PUBLICA a realizagio de CONCURSO PUBLICO, sob o regime estatutario, para provimento
de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 0 Concurso Piiblico a que se refere o presente Edital sera executado pela Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda, Credenciada
pelo MEC, situada na Rua Desembargador Antdnio Franco Ferreira da Costa, 3678, Umuarama, PR, CEP: 87501-200, endereco
eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/ e correio eletronico concursos@alfaumuarama.edu.br .

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e
tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologacdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério do SAMAE.

1.3 A convocacdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia do SAMAE, dentro do prazo de validade do concurso.

1.4 Os requisitos e as atribui¢des dos cargos estdo relacionados no Anexo I deste Edital.

1.5 Os contetdos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo II deste Edital.

1.6 Nio serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacio das provas e
demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacio estabelecidas neste Edital e demais

publica¢des no endereco eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

2.DOS CARGOS:

2.1 0 codigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), a
remuneracdo inicial bruta, o valor da taxa de inscri¢do e os requisitos basicos para posse no cargo sdo os estabelecidos a seguir:
Tabela 2.1

Cédigo Carga_ Vagas ~
Horari Remuneracao
do Ampla Vagas . . Taxa de . . 2
Cargo a A Inicial Bruta - .~ Requisitos basicos
Cargo Seman Concorrén PcD RS Inscricao
TCE PR al cia
01 ﬁg]l;\:/ll\II;]IESTRATIVO 40 h CR * R$ 2.557,60 R$ 80,00 | Ensino Médio Completo.
Ensino Médio Completo e
22 | AGENTE DE OPERACOES 40 h CR * R$ 2.557,60 R$ 80,00 | Curso técnico de Eletricista
NR10.
02 ﬁg)l\(/IIILI\IIIIXSF'{FRATIVO 40 h CR * R$ 1.642,28 R$ 80,00 | Ensino Médio Completo.
AUXILIAR DE OPERACAO E % Ensino Fundamental
06 MANUTENCAOQ 40h 02 R$1.097,50 R$ 40,00 Incompleto ou Completo.
05 | ENCANADOR 40 h CR * R$1.77471 | R$40,00 | Cnsino Fundamental
Incompleto ou Completo.
03 | LEITURISTA 40 h 01 * R$ 1.642,28 R$ 80,00 | Ensino Médio Completo.

* Ndo ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas oferecido, sendo
mantido cadastro de reserva.

2.1.1 A sigla “CR” significa: Cadastro Reserva. Ndao ha vaga para convocagdo imediata, mas podera haver vacancia de vagas ou criagdo
de novas vagas no cargo durante a vigéncia do Concurso Publico.

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO:

3.1 Séo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal e Estatuto do Servidor do Municipio de Tapejara;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspecdo médica oficial, determinada pelo SAMAE.

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungio publica nos drgios e entidades da Administragido Publica
Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacdo do acimulo de cargos;

g) a quitacdo com as obrigagdes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido san¢ido impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado e classificado no concurso ptblico;

j) ter bom procedimento, comprovado por certiddo de antecedentes criminais, a ser expedida pelo Juizo da Comarca onde reside o
futuro servidor;
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k) gozar de boa satide, comprovada através de inspecdo médica;
1) atender as demais exigéncias contidas neste Edital;
m) atender as exigéncias contidas no Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Tapejara, PR.

4. DAS INSCRICOES:

4.1 A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a ticita aceitacdo pelo candidato das condig¢des
estabelecidas neste Edital.

4.2 As inscrig¢des para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas inscri¢des efetuadas de forma
diversa da estabelecida neste item.

4.3 0 periodo para a realizagdo das inscri¢cdes sera o periodo estabelecido no ANEXO III - Cronograma, observado horario oficial de
Brasilia/DF, através do endereco eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

4.4 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitaciao de Inscricao do site automaticamente declarando estar ciente das condi¢des exigidas para
admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado na Tabela 2.1 até a data
estabelecida no cronograma deste Edital.

4.5 Em hipétese alguma, ap6s finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, serd permitido ao candidato
alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.6 O candidato terd sua inscricdo deferida mediante o pagamento correto do boleto bancario.

4.6.1 No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato sera considerada a ultima inscri¢cdo realizada com data e
horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscri¢gdes serio canceladas
automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato ou ainda
para inscrigao realizada para outro cargo.

4.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidio dos dados cadastrais informados no ato da inscricio.

4.7.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacido de Inscricdo, bem como a falsificacdo de
declarag¢des ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagio, determinara o cancelamento da inscri¢do e anulagdo de todos
os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais
cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do candidato, o mesmo sera exonerado do cargo.

4.8 0 pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria ou Casas Lotéricas, até a data de seu vencimento.
Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, 0 mesmo devera acessar o endereco
eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o pagamento até a
data maxima estipulada no ANEXO III - Cronograma. As inscri¢ées realizadas com pagamento apos essa data nio serdao
acatadas.

4.9 A Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data
posterior a estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em
hipétese alguma, a ndo ser por anulagio plena deste concurso.

4.10 Nio serdo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito ou
transferéncia bancaria, tampouco as de programacédo de pagamento que nio sejam efetivadas.

4.11 o SAMAE e a Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda nio se responsabilizam por solicitagio de inscri¢io via internet nio
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacio e/ou congestionamento das linhas de comunicacio,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.12 Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, cabera interposi¢do de recurso, protocolado em formulario préprio,
disponivel no endereco eletronico http://concursos.alffaumuarama.edu.br/, no periodo estipulado para interposicdo de recurso,
explicita no ANEXO III - Cronograma, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

5. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD):

5.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢cdes deste
Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n? 7.853/89 e do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto
n°5.296/2004, da Lei n® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n? 8.368/14 federais.

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em niimero fracionado, este devera ser elevado até
o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 22 do artigo 52
da Lein28.112/1990.

5.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero de vagas igual ou superior
a 5 (cinco).

5.1.3 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu serd declarada por junta médica especial,
perdendo o candidato o direito a nomeacédo caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

5.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliagido e aos critérios de aprovacgdo, ao horario e ao local de aplicagdo da prova e as notas minimas
exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

5.3 S&o consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 42 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de [ a VI a seguir; e
as contempladas pelo enunciado da Stiimula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:

I - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungio fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
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deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcdes (Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296,de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redac¢do dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

III - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregido éptica; a
baixa visado, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; os casos nos quais a somatoria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des
anteriores (Redac¢do dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e
limita¢des associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagio;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagio dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

e) saide e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

5.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia ou a condi¢des especiais para realizacido da prova e da candidata lactante, o
candidato devera:

5.4.1 a) Acessar o site http://concursos.alfaumuarama.edu.br/;

b) efetuar sua inscricdio no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo III - Cronograma, através do site
http://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

c) Enviar o formulario de solicitacdo de reserva de vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) devidamente preenchido e assinado,
conforme Anexo V deste Edital e o laudo médico com as informagdes descritas no item a seguir;

5.4.1.1 O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagao Internacional de Doeng¢a-CID, com citacdo do
nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, niimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.
Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realiza¢do da inscri¢do.
5.4.1.2 Enviar através de link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS no site
http://concursos.alfaumuarama.edu.br/, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo
V devidamente preenchido e assinado e laudo médico. O candidato deve estar "logado" no site para enviar os documentos.

5.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste item sera considerado como ndo portador de
deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagéo.

5.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Satide e da Legislacdo supracitada neste item, a
opcdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.
5.7 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no Edital de
homologacio das inscri¢des, disponivel no endereco eletronico http://concursos.alffaumuarama.edu.br/ em data disponivel no
Anexo III - Cronograma.

5.7.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no
endereco eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/ no periodo proposto no ANEXO IIl - Cronograma, observado
horario oficial de Brasilia/DF.

5.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu nome divulgado na lista geral dos
aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

5.9 Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida com estrita
observancia da ordem de classificacdo geral.

5.10 Da candidata lactante:

5.10.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera:

5.10.1.1 Levar acompanhante;

5.10.1.2 Levar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples) ou laudo médico (original ou cépia autenticada) que ateste esta
necessidade.

5.10.2 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar a prova na
auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentac¢do. Contudo, durante a
amamentacdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.
5.10.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos eletronicos durante a realizagdo do
certame.

5.10.4 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova
acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacéo,
durante o periodo de realizacdo da prova.

5.11 A Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda nio recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

5.12 Nio havera devolugido da cépia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou copia autenticada, bem como quaisquer
documentos enviados e ndo serdo fornecidas cépias desses documentos.

5.13 A Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda nio se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da
referida documentacgdo ao seu destino.
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5.14 O deferimento das solicitagdes de condicdo especial estard disponivel aos candidatos no endereco eletrénico
http://concursos.alfaumuarama.edu.br/ em data provavel disponivel no Anexo III - Cronograma. O candidato que tiver a sua
solicitagdo de condicdo especial indeferida poderd impetrar recurso, em formuldrio préprio disponivel no enderego eletrdnico
http://concursos.alfaumuarama.edu.br/ no periodo estabelecido em seu Anexo III - Cronograma, observado horério oficial de
Brasilia/DF.

6 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

6.1 - Havera isengdo da taxa de inscri¢do, nos seguintes termos:

6.1.1- Conforme o Decreto Federal n.2 6.593/2008, Art. 12, ficam isentos do pagamento da taxa de inscri¢do neste Concurso Publico,
realizado no ambito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.2
6.135/2007; e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135/2007.

6.1.1.1 - O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) Acessar o site http://concursos.alfaumuarama.edu.br/;

b) efetuar sua inscricio no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo III - Cronograma, através do site
http://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

c) Preencher a declaracdo de que atende a condigdo estabelecida nos itens anteriores, conforme Anexo IV deste edital.

d) Enviar através de link especifico de ISENTOS no site http://concursos.alfaumuarama.edu.br/, dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo IV devidamente preenchido e assinado e cépia do documento de
identificacdo tipo R.G e CPF. Enviar ainda, sob pena de indeferimento, Comprovante de Cadastramento atualizado no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal com assinatura e carimbo do servidor emitente, com data de emissdo ndo superior a 30
(trinta) dias da data de publicacdo do presente edital. O referido documento podera ser obtido nos érgaos ligados a Assisténcia Social
do Municipio. O candidato deve estar "logado” no site para enviar documentos.

6.2 - A declaracgdo falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10
do Decreto n.2 83.936/1979.

6.3 - Ndo sera aceita solicitacdo de isen¢io de pagamento de valor de inscricdo via fax ou via correio eletronico.

6.4 - A relagio dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos serd divulgada em mural no SAMAE e no site
http://concursos.alfaumuarama.edu.br/ na data estabelecida no Anexo III - Cronograma.

6.5 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o endereco eletrdnico
http://concursos.alfaumuarama.edu.br/, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscrigdo e efetuar o pagamento até o prazo
estabelecido no Anexo III - Cronograma, conforme procedimentos descritos neste edital.

7.DO0 DEFERIMENTO DAS INSCRICOES:

7.1 O edital de deferimento das inscri¢des sera divulgado no endereco eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/ em data
provavel disponivel no Anexo III - Cronograma.

7.2 No edital de deferimento das inscri¢des constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para pessoa
com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova.

7.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio, disponivel no
endereco eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/ no periodo estabelecido no ANEXO III - Cronograma, tendo inicio
as 08h até 23h59min da data final estipulada, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.4 A Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdo Especial do Concurso Piiblico, a
qual decidirad sobre o pedido de reconsideracdo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no endereco eletronico
http://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

7.5 - No Edital de homologacdo das inscri¢des, sera publicada a relagdo de pedidos especiais deferidos e indeferidos para realizacdo da
prova escrita. O candidato que solicitou o atendimento especial e cumpriu fielmente o item 5.4 deste Edital e ndo constar nesta relagio,
devera protocolar recurso, solicitando o atendimento especial que necessita.

7.5.1 - O candidato portador de necessidades especiais, que nio recorrer no prazo estipulado em Edital, NAO podera reclamar ou
solicitar condig¢des especiais no dia da prova.

8. DAS FASES DO CONCURSO:

8.1 0 Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

Primeira etapa: realizacdo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo carater eliminatério e classificatorio.
Segunda etapa: realiza¢do de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche todos os requisitos para investidura no
cargo.

Observacgao: A auséncia do candidato em qualquer uma das etapas eliminatoérias nas datas e horarios estabelecidos em edital préprio
desclassifica automaticamente o candidato do presente Concurso Publico.

8.2 - DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA:
8.2.1 - A prova escrita serd composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento, para todos os cargos:

Conteudos Quantidade de Questdes Peso Individual Total de pontos
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Matematica 10 2,0 20,00
Conhecimentos Gerais 10 2,0 20,00
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40,00
TOTAL DE PONTOS NA PROVA 100,00

8.2.2 - Os conteudos programaticos estdo disponibilizados no Anexo II, observando-se a especificidade para cada cargo e estardo

disponiveis no site http://concursos.alfaumuarama.edu.br/.
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8.2.3 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

8.2.3.1 A prova objetiva serd aplicada na cidade de Tapejara, Estado do Parand, podendo ser aplicada também em cidades vizinhas,
caso o numero de inscritos exceda a capacidade de aloca¢do do Municipio.

8.2.3.2 A Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagio da prova,
alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

8.2.3.3 A prova objetiva sera aplicada em data provavel disponivel no Anexo III - Cronograma, em horario e local a ser informado
através de edital disponibilizado no endereco eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

8.2.3.4 0 horério de inicio da prova serd o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

8.2.3.5 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em siabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da
alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

8.2.4 0 ensalamento sera publicado no dia da publicagdo do Edital de Homologagdo das inscrigdes.

8.2.4.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

8.2.5 O local de realizagdo da prova objetiva, constante no Edital de Ensalamento, divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera
alterado em hipdtese alguma a pedido do candidato.

8.2.6 O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o fechamento do
portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e seu documento oficial de
identifica¢cdo com foto.

8.2.7 Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e
conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n2 9.503, art. 159, de 23/9/97.

8.2.8 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato deverad apresentar certidio que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial expedida h3, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo da prova objetiva e,ainda, ser submetido a
identificagdo especial, consistindo na coleta de impressdo digital.

8.2.9 Nio serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagio de documentos, certiddes de nascimento e de
casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto, carteira de estudante,
Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos
ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

8.2.10 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso
Publico.

8.2.11 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.
8.2.12 Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

8.2.12.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacido original com fotografia;

8.2.12.2 realizar a prova sem que sua inscri¢cdo esteja previamente confirmada;

8.2.12.3 ingressar no local de prova apds o fechamento do portédo de acesso;

8.2.12.4 realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

8.2.12.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

8.2.12.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 10 deste Edital;

8.2.12.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletrénicos
relacionados no item 10 deste edital. E expressamente proibida a realizacio de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio
eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo a Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda a aplicacio da penalidade
devida.

8.2.13 A Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda recomenda que o candidato nio leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 10 deste Edital. Caso seja necessdrio o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda e
conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento
no envelope, garantindo assim que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

8.2.14 A Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda nio ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos
candidatos, tampouco se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

8.2.15 Nio serd permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver armado sera
encaminhado a Coordenacdo do Concurso.

8.2.16 Ndo serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizagdo da prova objetiva.

8.2.17 A Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como
utilizar detectores de metais.

8.2.18 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas devidamente
preenchida e assinada.

8.2.19 Em hipoétese alguma havera substitui¢io da Folha de Respostas por erro do candidato.

8.2.20 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, que serd o tinico documento valido
para a correcdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as
instrucdes contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

8.2.21 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com
caneta esferografica de tinta azul ou preta.
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8.2.22 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serio de inteira responsabilidade do
candidato, tais como marcacio rasurada, marcaciao niao preenchida integralmente, marcagoes feitas a lapis, ou qualquer
outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

8.2.23 O candidato ndo devera amassar molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do processamento eletrdnico desta.

8.2.24 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacdo da prova objetiva, levando
consigo seu caderno de questdes, somente ap6s decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, podendo levar consigo o
Caderno de Questdes, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e
assinada.

8.2.25 Os dois ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a ata e o lacre de
fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

8.2.26 A prova objetiva terd a durac¢do de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de Respostas. Nao haverd, por
qualquer motivo, prorrogacgio do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.
8.2.26.1 Cada questdo da prova objetiva terd 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma) alternativa correta,
sendo atribuida pontuacdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opg¢do assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

8.2.26.2 O candidato devera obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na prova objetiva para nio ser eliminado do concurso
publico, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

8.2.27. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR:

8.2.27.1 O gabarito preliminar sera divulgado em data provavel disponivel no Anexo III - Cronograma, no endereco eletroénico
http://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

8.2.27.2 Quanto ao gabarito preliminar divulgado cabera a interposi¢cdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item
11 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO:

9.1 - Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

9.2 - A Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.

9.3 - 0 candidato devera obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na média final para nio ser eliminado do concurso publico,
além de nio ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

9.4 - Na hipoétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicacdo do resultado e
classificacdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagido em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuacdo em Matematica;

e) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem).

9.5 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia, em
ordem de classificacio;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagio.

10. DA ELIMINACAO:

10.1 Poder4a ser eliminado do Concurso Publico o candidato que:

10.1.1 ndo estiver presente na sala ou local de realizacdo da prova no horario determinado para o seu inicio;

10.1.2 for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material nido
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagio prépria ou de terceiros;

10.1.3 For surpreendido, durante a realizagao da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das
orientacdes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina
fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotacées, réguas de calculo, dicionarios, cddigos e/ou legislacio, impressos que nio estejam expressamente
permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc;
10.1.4 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer espécie, que venha a
emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacdes
deste Edital, durante a realizacdo da prova;

10.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

10.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com as autoridades presentes ou com
os demais candidatos;

10.1.7 fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

10.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

10.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

10.1.10 descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

10.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

10.1.12 nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realizacdo da prova;
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10.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenacao;

10.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

10.1.15 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 8.2.24;
10.1.16 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realiza¢do;

10.1.17 nao atingir a pontuagdo minima para classificacdo, prevista neste Edital.

10.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova serd anulada e
ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11. DOS RECURSOS:

11.1 Cabera interposicio de recursos, devidamente fundamentados a Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda no prazo de 2 (dois)
dias uteis da publicagdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

11.1.1 contra o indeferimento da inscri¢do nas condi¢des: pagamento nao confirmado, condigdo especial e inscri¢do como pessoa com
deficiéncia;

11.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

11.1.3 contra a nota final e classificacdo dos candidatos.

11.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos recursos no

endereco eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/, sob pena de perda do prazo recursal.
11.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio disponivel no endereco eletronico

http://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

11.3.1 As alegacdes devem estar fundamentadas em:

a) Citacdo das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

c) Bibliografia especifica com cépia das paginas dos livros citados.

11.4 - Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar o site;

b) Preencher o formulario de recurso (Anexo VI), fundamentar, assinar e digitalizar;

c) Anexar as cdpias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar através de link especifico de Recursos no site http://concursos.alfaumuarama.edu.br/, dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital. O candidato deve estar "logado"” no site para enviar recursos.

Os arquivos devem ser no formato .docx, .pdf ou .jpg. Arquivos enviados em extensdes diferentes ndo serdo analisados pela Banca e
serdo indeferidos.

11.4.1 - Sera indeferido o recurso que ndo estiver fundamentado e nao atender os dispositivos constantes nos itens acima ou for
interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e/ou material em sua elaboragdo ou procedimentos que sejam
contrdarios ao disposto neste Edital.

11.5 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente contra questdes da prova objetivas e o
gabarito preliminar, este devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

11.6 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido
neste Edital ndo serdo apreciados.

11.7 Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 11.1 deste Edital.

11.8 Admitir-se-4 um tnico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo
aceitos recursos coletivos.

11.9 Na hipétese de alteracdo do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas
de acordo com o novo gabarito.

11.10 Se da analise do recurso resultar anulacdo de questido(des) ou alteracdo de gabarito da prova objetiva, o resultado da mesma
sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

11.11 No caso de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos do
cargo, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

11.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especifica¢des, podera, eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial
obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que nao
obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

11.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

11.14 O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.15 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

11.16 Nio serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

11.17 As respostas dos recursos sera enviada no e-mail do candidato recorrente.

11.17.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, serdo enviadas no e-mail do
candidato recorrente.

11.18 A Banca Examinadora da Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda, empresa responsavel pela organizagio do certame,
constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisoes, razio pela qual ndo caberdo recursos ou
revisdes adicionais.

12. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL:

12.1 O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo SAMAE e publicado
em Didrio Oficial e no endereco eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/em duas listas, em ordem classificatdria, com
pontuacdo: uma lista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e outra somente com
a classifica¢do dos candidatos com deficiéncia.

13. DA NOMEACAO PARA POSSE:
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13.1 A nomeacdo para posse serd publicada no Diario Oficial do Municipio e no endereco eletrdnico oficial do Municipio sendo de

inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo publicados.

13.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagdo sera considerado como desistente e substituido,

na sequéncia, pelo imediatamente classificado, ndo possuindo direito a fim de fila.

13.3 A posse no cargo dependera de prévia inspe¢do médica oficial do Municipio. O candidato nomeado somente serda empossado ser

for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera

empossado, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.
13.4 Para investidura no cargo o candidato, o SAMAE publicara edital préprio contendo o rol de documentos que deverao ser

apresentados a Diretoria de Recursos Humanos do SAMAE.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS:

14.1 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualiza¢des ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo
SAMAE e no endereco eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

14.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacgdes e documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacgdo, levara a sua eliminacdo, sem direito a
recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigio.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées de todos os comunicados e Editais referentes ao Concurso
Publico de que trata este Edital.

14.4 Nio havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo
aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo de inscricdo, neste Edital e em outros
Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

14.5 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases obrigatoérias acarretara na sua eliminagdo do concurso.

14.6 A Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda nio se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este
Concurso Publico.

14.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteracdo através de solicitagao
assinada pelo proprio candidato, enviado no e-mail de atendimento ao candidato concursos@alfaumuarama.edu.br, anexando
documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e nimero de Inscricdo, até a data de publicacdo
da homologacdo dos resultados. Apos esta data, podera requerer a alteragdo junto ao SAMAE, ou enviar a documentacio via SEDEX
com AR para o mesmo endereco, aos cuidados da Comissdo Especial do Concurso.

14.8 Os cartdes respostas, provas e demais documentos deste Concurso Publico serdo arquivados pelo periodo de 06 (seis) meses
apds a homologagio final. Apds este periodo serdo incinerados.

14.9 - 0 SAMAE e a Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em
quaisquer das fases do certame, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase,
inclusive de provas, de acordo com determinacdo do SAMAE.

14.10 Os casos omissos serio resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso, ouvida A Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda.
14.11 Sera admitida a impugnacio deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias tteis a contar da sua
publicagao.

14.11.1 A impugnacido devera ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de atendimento ao candidato
concursos@alfaumuarama.edu.br.

14.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, Estado do Parang, 19 de Marg¢o de 2020.

RAMIRO CANDIDO DE SOUZA JUNIOR
Diretor do SAMAE - Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de TAPEJARA, PR

ALDREA MAGALI DA MOTTA TOFANIN
Presidente da Comissdo Organizadora de Concursos Publicos
SAMAE - Servigo Autonomo Municipal de Agua e Esgoto
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
Edital de aberturan.2 01/2020

ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

1 - Controla as condi¢des de computadores, calculadores e similares, providenciando, se necessario, manutencao, limpeza ou reparo;

2 - Efetua langamentos em livros fiscais, registrando os comprovantes comerciais para permitir o controle da documentagdo e consulta da
fiscalizacao;

3 - Atende ao publico e servidores, fornecendo-lhes todas as informag¢des de que necessitam;

4 - Auxiliar no trabalho de fiscaliza¢do e recebimento dos tributos;

5 - Redige oficios, circulares, memorandos, quadros demonstrativos, boletins de freqiiéncias, atos diversos e outros pertinentes a Autarquia;

6 - Digita textos diversos, transcrevendo originais, manuscritos ou impressos, preenchendo formularios, fichas, faturas, contas e relatdrios
diversos para atender as rotinas administrativas;

7 - Efetua calculos e conferéncias numéricas;

8 - Efetua registros de servidores, preenchimento de fichas cadastrais, formularios, quadros de horario, carteiras e outros, efetuando
lancamentos diversos, consultando dados, tabelas, e demais demonstrativos, a fim de atender as necessidades do setor;

9 - Participa de projetos ou planos de organizag¢do dos servigos administrativos a fim de garantir mais produtividade e eficiéncia dos servigos;
10 - Participa de trabalhos relativos a administracdo de material e patrimdnio, bem como a escrituracdo de livros e fichas, examinando
pedidos de materiais e respectiva documentagdo, providenciando os atendimentos, determinando previsdes de estoque e verificando toda
escrita do setor;

11 - Atua na programacdo e na execugdo de atividades relativas a concursos, teste seletivos, treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

12 - Executa atividades relativas a emissdo de contas e cobrangas de acordo com dados recolhidos junto aos usudrios, fazendo inclusive
atendimento aos usuarios para esclarecer duvidas existentes;

13 - Executa as atividades relativas a administracdo de pessoal, tais como: registros, movimenta¢do, admissdo e demissdo, férias,
afastamentos, pagamentos, controle da jornada e outras, pautando-se nas normas, regulamentos e legislagao prépria;

14 - Alimenta e processa o sistema de folha de pagamento, bem como, o sistema de atos de pessoal do Tribunal de Contas do Estado do
Paranj;

15 - Participa de estudos referentes as atribui¢des de cargos, fungdes e empregos e a organizagdo de novos quadros de servidores
uniformizando e tabulando dados, dando sugestdes sobre aspectos relevantes, para possibilitar a respectiva classificagdo e retribuicao;

16 - Efetua anotagdes das transagdes financeiras do SAMAE fazendo os célculos e langamentos pertinentes;

17 - Prepara a relagdo de cobranga e de pagamentos, bem como o balango de cotas, especificando saldos a favor e contra, possibilitando o
controle financeiro do SAMAE;

18 - Trabalha com micro-computadores, operando programas de emissdo de contas, sistema de controle e pagamento de pessoal, compras,
controle de almoxarifado e contabilidade, digitando, emitindo relatdrios diversos pertinentes a AUTARQUIA;

19 - Operacionaliza programas para a emissao de faturas de 4gua e de cadastro de redes de 4gua e esgoto;

20 - Efetua todas as demais fungdes administrativas correlatas e de mesmo ou inferior nivel de complexidade e responsabilidade do cargo.

AGENTE DE OPERACOES

1 - Monta, instala e executa reparos e conservagdo em instala¢des hidraulicas, redes de tubulagdo, distribui¢do e coleta de agua, vapor, gases,
combustivel, ar comprimido, esgotos, instrumentos de controle de pressdo, valvulas etc., de acordo com especificagdes de desenhos, esquemas
e ordens de trabalho;

2 - Executa os reparos necessarios, utilizando ferramentas e instrumentos adequados, cortando, dobrando, dilatando, vedando, rosqueando,
soldando, regulando e outros;

3 - Testa os trabalhos realizados, procedendo aos ajustes necessarios;

4 - Executa instalagdo, conserto e manutengdo de adutoras, redes de distribuicdo de agua, registro, hidrantes, ventosas, valvulas e conexdes
em geral, bem como consertos em redes de esgoto;

5 - Remove pavimentos, lajotas, paralelepipedos e asfalto, possibilitando a instalacdo e consertos de redes de agua e esgoto;

6 - Realiza liga¢oes domiciliares, industriais, comerciais e outros locais definidos pelo SAMAE, bem como, cortes e religagdes de dgua e esgoto;
7 - Limpa, guarda, organiza e conserva as ferramentas e equipamentos sob sua responsabilidade;

8 - Vistoria vazamentos ou outros defeitos nas instalagdes hidraulicas de residéncias e edificios, tanto de 4gua como de esgoto;

9 - Executa toda e qualquer outra tarefa ndo especificada, porém assemelhada a essas fun¢des descritas e atribuidas ao cargo;

10 - Montar e instalar maquinas e equipamentos e sistemas mecanicas e elétricos, interpretando manuais e desenhos, realizando ajustes
dimensionais e de posic¢do, ajustando elementos eletromecanicos, conferindo materiais, utilizando ferramentas adequadas, detectando falha,
propondo alteragdes e realizando testes de funcionamento;

11 - Operar “casa, de bombas”, “boosters” ou “estagdo elevatorias”, acionando e controlando equipamentos necessarios ao servigo, colocar em
funcionamento as moto-bombas;

12 - Realizar a instalagdo e manuten¢do de todo o sistema elétrico, telefonia e automatizagdo do SAMAE, bem como toda a rede elétrica de
responsabilidade da Autarquia.

Art. 52 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares para atender as despesas decorrentes desta Lei, que correrdo a conta
de dotagdes do Orcamento Anual do SAMAE.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1 - Atende a chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina para obter ou fornecer informacdes;

2 - Controla as condi¢cdes de computadores, calculadoras e similares, providenciando, se necessario, manutengio, limpeza ou reparo;

3 - Leva e traz documentos de uma unidade administrativa para outra, quando solicitado;

4 - Efetua anotagdes e transmite os recados aos demais servidores;

5 - Recebe as requisicoes de material, conferindo as especificagdes contidas quanto a discriminacdo, quantidade, tipo e tamanho, para
armazenar e/ou distribuir os matérias as unidades administrativas;

6 - Controla a entrada e saida de material, registrando em fichas individuais, para efeito de controle e de saldo;
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7 - Efetua langamentos em livros fiscais, registrando os comprovantes comerciais para permitir o controle da documentacio e consulta da
fiscalizacdo;

8 - Atualiza ficharios e arquivos, classificando os documentos por matéria ou ordem alfanumeérica;

9 - Preenche impressos de requerimento e outros documentos;

10 - Atende ao publico prestando-lhes as informagdes que necessitam, ou encaminhando ao setor competente;

11 - Digita textos diversos pertinentes a autarquia;

12 - Opera programas de cadastros e emissao de faturas;

13 - Opera equipamentos eletronicos e mecanicos de controle de pontos dos servidores do SAMAE;

14 - Efetua todas as demais fun¢des administrativas correlatas e de mesmo ou inferior nivel de complexidade e responsabilidade do cargo.

AUXILIAR DE OPERACAO E MANUTENCAO

1 - Executa servicos de conservagdo e manutencdo das dependéncias e instalagdes do SAMAE, tais como: edificio da sede, elevatérias,
reservatorios, adutoras e jardins, bem como de equipamentos e mobiliario;

2 - Efetua servigos de assentamento de tubula¢des nas liga¢cdes domiciliares e comerciais e extensdes de redes e adutoras e no reparo de
redes e ligacoes de 4gua e esgoto;

3 - Promove servigos de transporte e armazenagem, carregando e descarregando materiais e equipamentos;

4 - Auxilia nos servigos ligados a construgao civil, tais como: edificagdes, reparos de paredes, muros, calgadas, pinturas, preparo de argamassa
e outros;

5 - Mantém a limpeza das ferramentas, afiando o corte, mantendo-os em perfeito estado para a utilizacao;

6 - Auxilia na fabricagdo de tubos e concretos para a utilizagdo em obras de canalizagdo, controle a erosdo e obras similares;

7 - Na falta de Leiturista, efetua a leitura de medidores (hidrometros) residenciais e comerciais, bem como, promove a entrega das faturas
para a cobranga das tarifas de dgua e esgoto;

8 - Realiza trabalhos de modo bragal de levantamentos, nivelamento e medigdes;

9 - Auxilia nas liga¢des domiciliares e extensdes de redes e adutoras e no reparo de redes e ligacdes de 4gua e esgoto;

10 - Efetua servigos de jardinagem, capina e rogada nas diversas unidades do SAMAE;

11 - Executa toda e qualquer outra tarefa ndo especificada, porém assemelhada a essas fung¢des descritas e atribuidas ao cargo.

ENCANADOR

1 - Monta, instala e executa reparos e conservagdo em instalagdes hidraulicas, redes de tubulagio, distribuigdo e coleta de dgua, vapor, gases,
combustivel, ar comprimido, esgotos, instrumentos de controle de pressdo, valvulas etc., de acordo com especificagdes de desenhos, esquemas
e ordens de trabalho;

2 - Executa os reparos necessarios, utilizando ferramentas e instrumentos adequados, cortando, dobrando, dilatando, vedando, rosqueando,
soldando, regulando e outros;

3 - Testa os trabalhos realizados, procedendo aos ajustes necessarios;

4 - Executa instalagdo, conserto e manutengio de adutoras, redes de distribuigdo de agua, registro, hidrantes, ventosas, valvulas e conexdes
em geral, bem como consertos em redes de esgoto;

5 - Remove pavimentos, lajotas, paralelepipedos e asfalto, possibilitando a instalagdo e consertos de redes de dgua e esgoto;

6 - Realiza ligagdes domiciliares, industriais, comerciais e outros locais definidos pelo SAMAE, bem como, cortes e religagdes de 4gua e esgoto;
7 - Limpa, guarda, organiza e conserva as ferramentas e equipamentos sob sua responsabilidade;

8 - Vistoria vazamentos ou outros defeitos nas instalagdes hidraulicas de residéncias e edificios, tanto de 4gua como de esgoto;

9 - Executa toda e qualquer outra tarefa ndo especificada, porém assemelhada a essas fung¢des descritas e atribuidas ao cargo.

LEITURISTA

1 - Desempenha atividades administrativas, prestando atendimento aos clientes do SAMAE, em domicilio ou no ambito comercial,
relacionadas a medi¢do de consumo;

2 - Organiza o trajeto a ser percorrido, para facilitar a leitura dos hidrometros e entrega da conta e correspondéncia aos usuarios;

3 - Verifica, registra e anota a leitura do medidor (hidrometro), emitindo e entregando a conta no local, com utilizagdo de aparelho digital ou
mecanico;

4 - Relata quaisquer irregularidades ou altera¢des constatadas, tais como: hidrometros parados ou danificados, vazamentos nas redes,
ligagdes clandestinas, etc., devendo encaminhar tais fatos aos 6rgaos competentes;

5 - Auxilia na emissdo de avisos e controle de débitos anteriores, entregando os comunicados aos usudrios;

6 - Orienta os usudrios nas questoes relacionadas ao consumo, eventuais vazamentos e data do vencimento da conta;

7 - Entrega contas e demais folhetos explicativos de interesse do usudrio ou de campanha de utilidade publica, baseados em procedimentos
internos da administracdo publica municipal;

8 - Auxilia no corte do fornecimento de dgua ou na sua religacdo;

9 - Faz uso de materiais, opera equipamentos e demais recursos disponiveis para a consecu¢do dessas atividades atribuidas ao cargo,
podendo ainda, responsabilizar-se por coordenacio de equipes;

10 - Efetua todas as demais fun¢des administrativas correlatas e de mesmo ou inferior nivel de complexidade e responsabilidade do cargo.
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
Edital de aberturan.2 01/2020

ANEXO II - Dos Contetidos Programaticos

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGCAO PARA TODOS 0S CARGOS

Histéria do Brasil: Republica Velha (1889 e 1930), Revolucido de 1930 e a Era Vargas, Estado Novo (1937 a 1945), Republica Liberal-
Conservadora (1946 a 1964), Militarismo, Nova Republica e Brasil Contemporaneo. Atualidades em: politica, economia, sociedade,
educacdo, tecnologia e energia nos dltimos dois anos. Problemas ambientais, meio ambiente e desenvolvimento sustentavel. Espaco
natural brasileiro: clima, relevo, vegetacdo, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos historicos e geograficos do
Municipio. Constitui¢do da Reptiblica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes. (arts. 12 a 14 e arts. 37 a 43).

MATEMATICA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental incompleto ou completo:

Andlise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e
comprimento no Brasil. Operagdes basicas com ndimeros inteiros, fracionarios e decimais. Geometria plana: perimetro e area das
principais figuras geométricas. Regra de trés simples. Razdo. Propor¢do. Porcentagem. Juros simples.

Para os cargos que exijam o ensino médio e superior:

Andlise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e
comprimento no Brasil. Operagdes basicas com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Geometria: perimetro, area e volume das
principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta. Razdo. Proporg¢do. Porcentagem. Juros simples. Equacgdes: 12 grau, 22
grau e sistemas. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

LINGUA PORTUGUESA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental incompleto ou completo:

Compreensdo e interpretacdo de textos. Divisdo silabica. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Classificagio das
palavras quanto a posicdo da silaba tonica. Ortografia oficial, incluindo as altera¢des promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Flexdao
em género e numero dos substantivos e adjetivos. Acentuagdo grafica, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo
Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes, numerais e advérbios. Concordancia nominal e verbal. Empregos
dos sinais de pontuagao.

Para os cargos que exijam o ensino médio ou superior:

Compreensao e interpretacdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as altera¢des promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico. Flexdo
em género e numero dos substantivos e adjetivos. Acentuagdo grafica, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo
Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colocagdo pronominal. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego de sinénimos, antonimos, homénimos e parénimos. Sintaxe da oragdo (periodo
simples: termos essenciais, integrantes e acessdrios da orac¢do) e do periodo (periodo composto por coordenagdo e por subordinacio).
Processos de formagao de palavras. Conjugacio e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuagio.

Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteragées promovidas pelo novo Acordo Ortogrdfico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE ADMINISTRATIVO

RelagGes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. No¢des Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica do
Servidor Publico (Decreto 1171/94). Apresentacdo pessoal. Servicos publicos: conceitos, elementos de definigdo, principios,
classificacdo. Redagdo oficial: caracteristicas e tipos. Atos e contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas alteragdes e
complementagdes. Lei Complementar N2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Informatica: Sistema Operacional Windows 7,8 e
10, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 2007 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus.

Direito Constitucional: Nog¢bes de Direito Constitucional; Direitos e garantias fundamentais, direitos e deveres individuais e coletivos,
direito social; da Unido, dos Estados, dos Municipios; da administracdo publica, dos servidores publicos civis. Do poder executivo.
Principios do Estado de direito, da legalidade, da igualdade. Da organizagdo politico administrativa. Da organizagio dos Poderes.
Direito Administrativo: Nogdes de Direito Administrativo. Administragio Publica Direta e Indireta: Orgdos e Entidades. Autarquias.
Atos e fatos administrativos. Classificagdo dos Atos Administrativos. Elementos do Ato Administrativo. Validade e Eficacia dos Atos
Administrativos. Atributos do Ato Administrativo. Formas de extin¢do dos Atos Administrativos. Atos Administrativos Invalidos.
Convalidacdo. Contratos Administrativos. Conceitos e Caracteres Juridicos. As Diferentes Espécies de Contratos Administrativos. Os
Convénios Administrativos. Licitagdo: conceito, principios, fundamentos, modalidades e procedimentos. Execucdo dos Contratos
Administrativos. Poderes Administrativos. Poder hierarquico, disciplinar e normativo. Do controle da Administracdo Publica. Da
improbidade administrativa.

AGENTE DE OPERACOES

Conhecimentos gerais sobre servigos de pedreiro. Instalagdo de acessorios hidraulicos e acabamentos. Conhecimentos sobre pegas,
equipamentos, materiais usados na atividade de manutencdo e vistoria de sistemas hidraulicos. Conhecimento e uso de utensilios,
ferramentas e equipamentos diversos de trabalho bragal, mobilidrios e utensilios. Conhecimento e uso de ferramentas: rocadeira,
enxada, foice, pa, lima, vassoura, escovio, outros. Conservacido de ferramentas diversas. Carregamento e descarregamento de terra,
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areia e entulhos em caminhdes utilizando forga fisica. Nogdes gerais sobre transporte de materiais de construgao civil. Carregamento e
empilhamento de tijolos, blocos, telhas. Carregamento e descarregamento de objetos, tais como madeiras, mdveis, maquinarios e
outros. Abertura de valas com utilizacdo de ferramentas manuais. Fundamentos sobre lava¢do de maquinas e veiculos automotores,
limpeza de veiculos e maquinas. Limpeza em geral: capina e varrigdo, remoc¢ao do lixo e detritos e reciclagem do lixo. Conhecimentos
basicos de hidraulica e eletricidade. No¢des de seguranca no trabalho e prevencao de acidentes e incéndio. Equipamentos de protecdo
individual (EPI). No¢des sobre primeiros socorros. Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Relag@es interpessoais. Postura e atendimento ao publico. No¢des Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica do
Servidor Publico (Decreto 1171/94). Apresentacdo pessoal. Servigos publicos: conceitos, elementos de definicdo, principios,
classificacdo. Redagdo oficial: caracteristicas e tipos. Atos e contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas alteragdes e
complementagdes. Lei Complementar N2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Informatica: Sistema Operacional Windows 7,8 e
10, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 2007 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus.

AUXILIAR DE OPERACAO E MANUTENCAO

Higiene do Trabalho: conceitos, definicdes e classificagdo dos riscos ambientais. . Politica de saide e seguranca do trabalho.
Procedimentos e normas de sistemas de seguranca. Tecnologia dos Materiais de Instalagdes Hidrdulicas e Sanitarias; Tipos de
Tubulagio; Tipos de Conexdo; Instalacies de Esgotos Sanitarios e Aguas Pluviais; Instalacdes de Agua Potavel: Conceitos e Tipos de
Bombas D’agua e Pocos; Valvulas; Registros; Hidrometros; Ligacdes de Agua e de Esgoto; Centrifugas para Recalque de Agua,
Instalagdes e Manutencdo; Terminologia; Simbologia: Sistema de Representa¢do; Equipamentos de Seguranca.

ENCANADOR

Nog¢des de Seguranga do trabalho: acidentes do trabalho, causas e preveng¢do. Normas de seguranca: conceito e equipamentos. Normas
de higiene: meio ambiente e CIPA. Primeiros socorros: papel do socorrista. Parada cardiorrespiratdria. Entorses, luxacoes e fraturas.
Vertigens, desmaios e convulsdes. Choques elétricos. Transporte de pessoas acidentadas. Conhecimentos sobre atividades especificas
de acordo com a descri¢do do cargo. Tipos de tubulac¢do. Tipos de conexdo. Materiais utilizados. Equipamentos utilizados. Ligacdes de
agua. Ligacoes de esgoto. Valvulas. Registros. Hidrometros. Tipos de Pocos e Bombas d’agua. No¢des de motor de bombas. Seguranca
dos equipamentos. Nog¢des gerais de primeiros socorros. Assuntos relacionados a sua area de atuacdo e ética no trabalho. Uso de EPIs.
Prevengdo de Acidentes. Organiza¢do do local de trabalho. Comportamento no local de trabalho. Conhecimentos sobre atividades
especificas de acordo com a descri¢do do cargo.

LEITURISTA

Controle de consumo de agua em: Industria, Residéncia e Comércio. Preenchimento de relatério com anotacgdes de irregularidades Etc.
Aparelhos para registrar consumo de agua. Manutencio e conservagio de ferramentas e equipamentos de uso diario. Procedimentos e
equipamentos de seguranca do trabalho. NogGes basicas de atribui¢cdes do cargo.
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
Edital de aberturan.2 01/2020

ANEXO III - Cronograma

ETAPA OU ATIVIDADE DATAS

Publicacdo do Edital 19/03/2020
Periodo de Inscri¢do com isen¢do da taxa de inscri¢do 19/03a26/03/2020
Publicagdo dos pedidos de isengio deferidos e indeferidos 31/03/2020
Periodo de Inscrigdo 19/03a20/04/2020
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 21/04/2020
Ilj;l(l))‘l/i;l:jgi?egiarse.:lagéo das inscricdes homologadas e divulgacdo dos locais para realizacdo das 28/04/2020
Prazo para recurso quanto a homologa¢do das inscrigoes. 29e30/04/2020
Data Provavel da Prova Escrita Objetiva (PERIODO DA TARDE) 10/05/2020
Publicacao do gabarito preliminar da prova objetiva no site 10/05/2020 as 20 horas.

www.alfaumuarama.com.br/concursos

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da prova escrita

11e12/05/2020

Publicacdo do resultado final da prova escrita.

15/05/2020

Recebimento de recurso contra a publicacdo do resultado final da prova escrita

18 € 19/05/2020

Homologacao do resultado final

21/05/2020
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
EDITAL N2 01
ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

OBS: Para solicitar a isencio da taxa é necessario que efetue a sua inscri¢io no CONCURSO PUBLICO

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgio expedidor: CPF:

E-mail: l Telefone: ( )

Cargo pretendido:

Ntmero de Identificacio Social - NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isengio da taxa de inscrigio no CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n2 01 e declaro que:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n2 6.135, de 26

de junho de 2007. Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser responsabilizado

criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

de

Assinatura
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
EDITAL N2 01

ANEXOV

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES
ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA:

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigao: CPF: RG:
Cargo Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto
Federal n.2 3.298/1999

( )Nao ( )Sim

Tipo da Deficiéncia: ( ) Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Multipla
Necessita condi¢des especiais para realizacao da(s) prova(s)?

( )Nao ( )Sim

Em caso positivo, especificar:

de de 2020.

Assinatura do candidato

0 requerimento devera estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2020 -
EDITAL N2 01

Anexo VI

REQUERIMENTO DE RECURSO:

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigao: R.G.:

Cargo Pretendido: Fone:

A Comissio Organizadora do Concurso Piiblico / Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

de de 2020.

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:
— Somente serdo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de
acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.
- No caso de recurso as questdes da prova escrita este deverd apresentar argumentagdo ldgica e consistente, devendo, ainda,
estar acompanhado de cépia da bibliografia pesquisada para fundamentagao.
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