EXERCITO BRASILEIRO

COMANDO MILITAR DO SUDESTE éé’ “ ,ﬁw
COMANDO DA 2* REGIAO MILITAR

(Cmdo das Armas Prov PR/1890) !
“REGIAO DAS BANDEIRAS” ‘

AVISO DE CONVOCACAO N° 03/AREA TECNICA - SMR/2, DE 18 DE JULHO DE 2018. ‘
SELECAO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO NA AREA DE TECNICO DE
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O Comandante da 2* Regido Militar (2* RM) no uso de suas atribui¢des estabelece e divulga as normas|
especificas para abertura da inscrigfo e a realiza¢do de Processo Seletivo para convocagfio de profissional com/
‘Nivel Médio, Curso Técnico em Administragdo, o(a) qual podera ser convocado(a) no posto hierarquico
correspondente a prestar o servigo em qualquer Organizagdo Militar (OM) no Estado de S3o Paulo, nos termos
Jda Legislagdo vigente, em especial: Lei n° 6.880/80 (Estatuto dos Militares); Dec. n® 57.654/66 (chulamento\
da Lei do Servigo Militar, alterada pelo Dec. n° 1.294/94); Port. Min n® 153/98 (Servigo Militar Temporario em|
ttempo de paz), Port. Min n® 388/98 (Diretriz Complementar para o Servigo Militar Temporario em tempo dc!
1paz); Port. n® 046/12—- DGP (Normas Técnicas para a Prestagdo do Servigo Militar Temporario, alterada pela|
Port. n® 011/14- DGP) ¢ a Portaria Normativa n® 62/GAP/MD, de 19 de outubro de 2016 (Plano Geral de
\Convocaqﬁo para o Servigo Militar Inicial nas Forgas Armadas em 2018), este Aviso de Convocagdo difere da
Lei n® 12.705, de 08/08/12 e da Lei n°® 7.831, de 02/10/09; Dec n° 60.822/67 (Instru¢des Gerais para a Inspegéo|
!de Sande de Conscritos nas Forcas Armadas, alterada pelo Dec n°® 703/92); e NTPMEx (Normas Técnicas sohre‘
rPen'cias Médicas no Exército), aprovadas pela Portaria n° 247-DGP, de 07 OUT 09 e Portaria n°306-DGP, de‘
113 DEZ 17. .

| |
|

| |
|

TITULO I- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Durante o Processo Seletivo, ndo ha, por parte do Exército Brasileiro (EB), compromisso quanto a
incorporagdo do(a) candidato(a) para qualquer estagio ou curso. A aprovagdo no Processo Seletivo assegura,!
apenas, a expectativa de direito a designagdo, ficando a concretizagdo desses atos condicionada a existéncia de
vaga (Art. 106 e § Unico, da Port. n° 046-DGP, de 27 MAR 12), bem como pelas disposigdes contidas neste
rAviso de Convocagio.

! Art. 2° O presente Aviso de Convocagido fornece informagdes sobre o Processo Seletivo que se destina ao,
\preenchimento de claro de 3° Sargento, em OM do EB, de interesse da 2* RM, no Estado de Sdo Paulo, para o
'servigo ativo voluntario, em carater temporario, por tempo determinado para a aplicagdo de seus conhecimentos|

técnico-profissionais em atividades militares peculiares a fungéo. |
| ‘

|

1 Art. 3° O tempo de servigo militar inicial terd a duragdo de 01 (um) ano. Poderdo ou ndo ser concedidas

prorrogagdes de tempo de servigo por periodos iguais ao inicial e sucessivos, dependendo do poder

discricionario do Comandante de cada OM e do Comandante da 2*° RM, desde que o tempo totai de servigo

iprestado ndo ultrapasse o tempo maximo de 08 (oito) anos no servigo ativo, computando-se para isso, inclusive,\

o tempo de servigo plblico anterior 4 convocagdo. O convocado podera ser licenciado "ex—officio” a qualqueﬂ‘
tempo, por conveniéncia do servigo. (conforme o artigo 169, da Portaria 046 - DGP, de 27 de margo de 2012).

|

Art. 4° Para os fins deste Aviso de Convocagéo, sera considerado como tempo de servigo publico anten'on‘

\a‘l convocagdo, aquele decorrente de quaisquer relagdes de trabalho (vinculo estatutario, celetista ou cargo em

icomissﬁo) entre o(a) candidato(a) com qualquer ente publico, seja ele constante da administragdo piblica direta,[

|
|
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indireta, autarquica ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Paragrafo Unico. O limite a ser observado para ingressar, deve ser no maximo 05 (cinco) anos de|
servigo piblico anterior, para que ndo seja violado o prescrito nos incisos I ¢ IT do Art. 24° do Decreto n® 4.502,
de 9 de dezembro de 2002. ‘

Art. 5° Todas as despesas decorrentes do Processo Seletivo sdo de exclusiva responsabilidade do(a)
candidato(a) e ndo serfio ressarcidas em nenhuma hipotese.

Art. 6° A convocagdo serd realizada ao término do Processo Seletivo, sendo as vagas condicionadas por
motivo da movimentagdo de militares de carreira, por terem prioridade na ocupagdo das vagas e a possibilidade.
de transferéncia de militares temporarios, podendo o quantitativo divulgado ser acrescido ou reduzido dentro de

cada area.

TITULO II- DO PROCESSO SELETIVO
CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 7° O Processo Seletivo consta das seguintes fases:
Inscrigdo do candidato no enderego eletronico da 2* RM;
Entrega dos documentos obrigatérios;

Entrega dos documentos para Andlise Curricular (AC);
Aplicagdo da Avaliagdo Técnica (AT);

Realizagdo da entrevista;

Realizagdo da Inspecdo de Saude (IS); e ,
Realizagdo do Exame de Aptiddo Fisica (EAF). E

o o ol

Art. 8° Serd eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que ndo comparecer aos locais, datas e
horérios informados no enderego eletronico da 2* RM: http://www.2rm.eb.mil.br, ainda que por motivo de caso|
fortuito ou de forga maior, em qualquer uma das atividades nele programadas, uma vez que ndo havera 2%
chamada para nenhuma dessas atividades. '

Art. 9° Fica impedido de participar do Processo Seletivo, em razio da natureza militar da atividade a ser!
desempenhada pelo convocado e consequente necessidade de capacidade fisica compativel, o(a) portador(a) de|
deficiéncia, conforme o Dec. n°® 3.298, de 20 DEZ 99 e Dec. n° 5.296, de 02 DEZ 04.

1
Art. 10. N&o sera cobrada nenhuma taxa durante todo o Processo Seletivo. ‘

|
Art. 11. As informagdes prestadas pelo(a) candidato(a), por meio de documentos, sio de sua inteira
responsabilidade. Serd eliminado do Processo Seletivo aquele(a) que preencher e entregar as declaragdes ou
curriculo com dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado, posteriormente, que os dados
informados sdo inveridicos, podendo sofrer a imputagdo de responsabilidade penal.

CAPITULO II - DA INSCRICAO 1
|

Art. 12. A inscrigdo sera realizada somente no enderego eletronico da 2* RM: http://www.2rm.eb.mil.br,
pelo(a) proprio(a) candidato(a) interessado(a), no periodo de 12:00h de 03 de setembro de 2018 as 12:00h de l_a
de setembro de 2018, podendo ser prorrogado a critério do Comando da 2* RM.

Paragrafo Unico. O Comando da 2¢ RM nio se responsabilizaré por falhas na tentativa de inscricdo néo
recebida por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas|
de comunicagéio, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressdo da hcha

de inscrigdo.
éftc ’é@
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Art. 13. Ao realizar a mscrlgao o(a) candidato(a) aceita e submete-se a todas as disposi¢des deste Aviso
de Convocagdo, em relago as quais ndo poderd alegar desconhecimento em nenhum momento.

Art. 14. O(A) candidato(a) devera atender aos seguintes requisitos:
1. ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a)(Art. 12 da Constitui¢io Federal/1988);
2. o(a) candidato(a) que tenha prestado ou esteja prestando o Servigo Militar Voluntério devera estar
em dia com as obrigag¢des militares; ‘
3. ter o diploma de concluséo do Curso Técnico em Administragdo, realizado em Institui¢do de Ensino|
(IE) credenciada pelo Ministério da Educagao e Cultura (MEC), constando no verso o registro do MEC em data
anterior a 1° de janeiro de 2017,
4. ter no minimo 19 (dezenove) anos e no maximo 37 (trinta e oito) anos de idade completos até 31 de
dezembro de 2019;
a. Ressalta-se, em relagdo a inscrigdo neste Processo Seletivo, que foi determinado por meio da
Decisdo Judicial prolatada nos autos n® 1000202-11.2017.4.01.3100, em tramite perante na 2* Vara|
Federal Civil do Amapa/AP, que a Unido Federal se abstenha de fixar, em todo territério nacional, idade |
méxima em seus concursos publicos, editais de convocagdo. avisos de convocagio e editais de
recrutamento para o Servigo Militar tempordario. Tal Decisdio esta sem sede de apelagdo, podendo ser
reformada. |
b. para fins da incorporag@io, o candidato devera, observar as diretrizes da Lei 6.880 de 9 de
dezembro de 1980, em especial seu Artigo 98.
5. ter aptiddo mental e fisica para o exercicio das atividades, a ser verificada por meio de IS e EAF;
6. preencher todas as Declaragdes contidas nos anexos “C1” ¢ “C2” e “D” do presente Aviso; ‘
7. residir no Estado de Sdo Paulo; |
8. ndo ser autor de agdo judicial de natureza civil anterior ou em andamento objetivando a condenaqao
das Forgas Armadas e/ou Auxiliares.
9. néo ter sido condenado criminalmente pela justiga comum ou militar, nas esferas federal ou
estadual, no Brasil ou no exterior;
10. ndo ter sido considerado isento do Servigo Militar;
11. se militar temporario da ativa ou da reserva, comprovar mediante apresentagio das alteragdes ou
assentamentos militares:
a. ter no minimo, o comportamento “BOM”;
b. ndo ter sido punido disciplinarmente; e
¢. ndo possuir conceito regular ou insuficiente.
12. Para o(a) militar da Ativa apresentar a autorizagdo do Comandante, Chefe ou Diretor de OM, por
meio de DIEx ou Oficio, informando se hd ou ndo inconveniéncia para o servigo na convocagdo do(a)
candidato(a) para o Servigo Militar Temporario, informando para qual area do Processo de Selec@o o mlhtaru
estara participando e tempo de servigo.

CAPITULO III - DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO |

Art. 15. Os documentos deverdo ser entregues, pelo(a) proprio(a) candidato(a), na data, local e horario, a
ser definido e divulgado no endereco eletrénico da 2* RM. |
Art. 16. Em hipétese alguma, apés a assinatura da lista de presenga, o(a) candidato(a) podera sair do local|
da anélise da documentagao. ;

Paragrafo Unico. E vedado a(o) candidato(a) ser auxiliado(a) por terceiros ou estar acompanhado por,
estes no local da andlise da documentagao.

Art. 17. O(A) candidato(a) tera sua inscrigdo indeferida e serd eliminado(a) do Processo Seletivo nos
seguintes casos: ‘

1. ndo entregar a documentagio na data, local e horario determinado;
ﬂﬂ
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2. entregar via correio, por “e-mail”, por qualquer meio eletrénico ou por terceiros, ainda que
mediante procuragdo; e

3. entregar de forma incompleta, ilegivel, com irregularidade ou em desconformidade com o presente,
Aviso de Convocagdo, qualquer um dos documentos obrigatorios.

Art. 18. As copias dos documentos obrigatorios deverdo ser autenticadas. No caso da entrega de copias
ndo autenticadas devera ser apresentado o documento original.

Paragrafo Unico. Em nenhuma hipdtese serdo recebidos documentos originais.

Art. 19. Seré realizada em duas etapas:
1. Primeira etapa, dos Documentos Obrigatorios, conforme artigo 21 e 22 deste Aviso; e i
2. Segunda etapa, da Andlise Curricular, conforme artigo 24, 25 e 26 deste Aviso. '

Paragrafo Unico: O(A) candidato(a) somente passara para a etapa da Analise Curricular, se forem ;
aceitos todos os documentos obrigatérios, conforme previsto no artigo 21 e 22 deste Aviso. ‘

Art. 20. Os documentos deverdo ser entregues dentro de envelope aberto, tamanho A4 ou sumlar
identificado de forma manuscrita (letra de forma) ou impresso, com os seguintes itens: rea de interesse, nimero
de inscrigdo e nome completo. \

Exemplo:
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS OU ANALISE CURRICULAR (AC)

AREA DE INTERESSE: EBST - TECNICO DE ADMINISTRACAO
N° DE INSCRICAO: 012345 |
NOME COMPLETO: FULANO DE TAL |

DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS |

Art. 21. O(A) candidato(a) devera entregar os documentos abaixo em coOpias autenticadas ou nio
autenticadas (acompanhados dos respectivos originais), na mesma ordem da Ficha Auxiliar para Recebimento|
de Documentos (anexo “B”), no local, data e horério a ser definido e divulgado no endereco eletrdnico da 2*
RM.

Art. 22. Os documentos abaixo sdo considerados obrigatorios e poderdo ser entregues na seguinte ordem: |
1. Comprovante de sua inscrigdo (Ficha de Inscrigdo impressa); ;
2. Ficha Auxiliar para Recebimento de Documentos (anexo “B”) na integra, composta de 3 (trés)
folhas, ndo preenchidas;
3. Diploma de conclusdo de Curso Técnico em Administragdo, realizado em Instituigdo de Ensmo‘
(IE) credenciada pelo Ministério da Educagédo e Cultura (MEC), constando no verso o registro do MEC em
data anterior a 1° de janeiro de 2017; |
4. Certiddo de nascimento ou de casamento; 1
5. Documento de Identidade, valido e atualizado, sendo admitido 1 (um) dos documentos abaixo: |
a) Carteira de identidade;
b) CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo);
c) Passaporte emitido pela Policia Federal, ;
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e
e) carteira de identifica¢do funcional. ‘
6. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, sendo comprovado por 1 (um) dos documentos abaixo:
a) O “Comprovante de Inscri¢do no CPF” impresso a partir do site da Receita Federal na Internet,
no enderego eletronico http://www.receita.fazenda.gov.br, ou emitido pela entidade conveniada (desde
que acompanhados de documento de identifica¢do);
b) Cartdo CPF emitido em conformidade com a legislagdo anterior (desde gue acompanhados de

/]
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documento de identificagio); :
c) Carteira de Identidade (desde que faga meng@o ao niimero de inscrigdo no CPF);
d) Carteira Nacional de Habilitagdo (desde que faga meng#io ao numero de i inscri¢do no CPF); \
e) Certiddo de Nascimento (desde que faga mengo ao niimero de inscricdo no CPF); |
f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (desde que faga mencdo ao nimero de i inscrigdo no|
CPF);
g) Carteiras Funcionais emitidas por orglos publicos (desde que faga mengdo ao numero de|
inscri¢io no CPF); '

7. Titulo de Eleitor; ’

8. Certiddo de Quitagdo Eleitoral da Justiga Eleitoral, no endereco eletronico http://www.tse Jjus.br;

9. Comprovante de enderego no Estado de Sdo Paulo, em nome do candidato, por exemplo: conta de
agua, luz, telefone fixo/movel, gas, condominio, etc.; acompanhado da declaracdo de residéncia, Lonforme
anexo "C1" com firma reconhecida em cartério;

10. No caso de comprovante de residéncia no nome de terceiros:

a) Parentes/Familiares, entregar também o anexo “C2”, com firmas reconhecidas em cartorio;
b) Locagdo/Hospedagem, o contrato podera substituir o anexo “C2”. ‘

11. Todas as 6 (seis) declaragdes, citadas abaixo, aplicdveis ao caso particular do(a) candidato(a),
constantes do anexo “D”, com firma reconhecida em cartério;

a) Declarag@o de voluntariado para prestagdo do servigo militar temporério;

b) Declaragao de tempo de servigo publico anterior. Em caso afirmativo, devera entregar coOpia do
respectivo comprovante;

¢) Declaragio negativa de investidura em cargo publico;

d) Declaragdo negativa de condenago em agdes criminais e outros; |

¢) Declaragdo negativa de agdes judicial contra as forgas armadas e/ou auxiliares: e ’

f) Declaragdo da necessidade de informagdo do estado de gravidez (somente para segmento
feminino). -

12. Caso venha a responder a algum inquérito policial ou processo criminal, devera entregar os dados
do inquérito/processo & Comissdo de Selegdo, sob pena de eliminagio do Processo Seletivo.

13. Certidao de Antecedentes Criminais (A¢des Criminais) do Cartério de Distribuigdo do Tribunal |
de Justi¢a de Séo Paulo (https://esaj.tjsp.jus.br); (caso 0 RG do(a) candidato(a) seja de outro Estado, devera ‘

trazer também a Certidéio de Antecedentes Criminais de sua respectiva Unidade da Federagdo);

14. Certiddo de Antecedentes Criminais do Tribunal de Justica Militar de Sio Paulo|
(http://www.tjmsp.jus.br), (caso o RG do(a) candidato(a) seja de outro Estado, devera trazer também a
Certiddo de Antecedentes Criminais do Tribunal de Justiga Militar de sua respectiva Unidade da Federagio,|
se houver); .

15. Certiddo de Antecedentes Criminais da Justica Federal de 1° Grau em Sio Paulo|
(http://web.trf3.jus.br), (caso o RG do(a) candidato(a) seja de outro Estado, devera trazer também a CertxdaoJ‘
de Antecedentes Criminais da Justiga Federal de 1° Grau de sua respectiva Unidade da Federagdo),

16. Certiddo de Antecedentes Criminais da Justi¢a Militar da Unido (https://www.stm jus.br), ‘

17. Atestado de Antecedentes Criminais da Secretaria de Seguran¢a Publica de Sdo Paulo|
(http://'www2.ssp.sp.gov.br), portadores de RG de outros Estados podem ser requeridos pessoalmente nos|
Postos do Poupatempo e Postos de Identificagdo do IIRGD e deverd trazer também o Atestado de
Antecedentes Criminais da Secretaria de Seguranga Publica de sua respectiva Unidade da Federagdo: i

18. Documento de situagfo militar, Certificado de Reservista ou Identidade Militar para o(a)
candidato(a) que presta ou tenha prestado o Servigo Militar ou Certificado de Dispensa de Incorporago (para
candidato do sexo masculino);

19. Folhas de alteragdes ou assentamentos militares (para militares da ativa ou reservistas); e ‘

20. Para o(a) militar da Ativa apresentar a autorizagdo do Comandante, Chefe ou Diretor de OM, por
meio de DIEx ou Oficio, informando se ha ou ndo inconveniéncia para o servigo na convocagdo do(a)
candidato(a) para o Servigo Militar Temporarlo informando para qual 4rea do Processo de Selegdo o militar
estard participando e tempo de servigo. Documento este que devera ser protocolado no Comando da 2°|
Regido Militar em até 10 (dez) dias corridos, apés o término das inscri¢des. A indica¢do de inconveniéncia e
a falta de informag@o ¢ motivo de indeferimento da inscrigdo e eliminagdo do Processo Seletivo.

21. Curriculo profissional completo, conforme modelo do anexo “F”, com foto 3x4 atual afixada;
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Pardgrafo Unico. Sera aplicado o disposto no Art. 17 do presente Aviso, caso o(a) candidato(a) néof
proceda de acordo com o previsto neste artigo.

Art. 23. O(a) candidato(a) poderé recorrer do resultado da entrega da documentagdo obrigatéria, mediante,
requerimento dirigido ao presidente da CSE, no mesmo local e imediatamente apos a andlise da sua
documentagdo, sendo vedada a juntada de qualquer documento além dos ja apresentados.

DA ANALISE CURRICULAR (AC)

Art. 24. A Andlise Curricular (AC) ¢ de caréter classificatorio e eliminatorio. Os documentos serio
analisados quanto ao seu conteudo, conforme o anexo “E”, o qual apresenta o padrdo de curriculo que deve serI
elaborado e entregue pelo(a) candidato(a). ‘

§ 1° Na AC serdo atribuidos pontos & documentagio apresentada pelo(a) candidato(a), conforme anexo
“E”, da drea de interesse.

§ 2° Serd eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver pontuagdo total 0,0 (zero virgula zero).

Art. 25. O(A) candidato(a) deverd apresentar os documentos abaixo em copias autenticadas ou ndo
autenticadas (acompanhados dos respectivos originais), na mesma ordem da Ficha de Avaliagdo Curricular pa.ra’
a Area Técnica de Administragdo (EBST/2019) (anexo “E”), no local, data e horario a ser definido e divulgacloi
no endereco eletrénico da 2° RM: ;

1. Ficha de Avaliagdo Curricular (anexo “E”), ndo preenchida; !

2. Diplomas/Certificados dos demais Cursos, somente s&o considerados no que tiver relagdo direta
com a area da Administragdo, contendo o histérico escolar e a carga hordria do curso. Além disso, todos os |
cursos deverdo ser presenciais; ‘

3. Curso de pacote Office 2010 ou superior, ou similares, presencial (minimo 80 (oitenta) horas)
(maximo um);

4. Certificado de curso de redagdo oficial (minimo 60 (sessenta) horas) (maximo um);

5. Certificado de lingua inglesa no nivel avangado concluido (presencial); e

6. Documentos comprobatérios da experiéncia profissional, conforme artigo 26, deste Aviso.

1° Apenas os documentos entregues na data, local e horario determinado serdio pontuados.
p £ p

§ 2°. A experiéncia profissional somente ser4 pontuada quando for maior ou igual a 6 (seis) meses, na |

mesma empresa ininterruptamente. |

Art. 26. Para comprovagdo de tempo de servigo, exclusivamente na area para qual o(a) candidato(a)

estiver concorrendo, ap6s formado, devera entregar copias autenticadas ou nio autenticadas (acompanhadas dos
respectivos originais):

1. Para o candidato Militar da ativa ou da reserva: das Folhas de Alteragdes/Assentamentos ou
| declaragdo que comprove efetivamente o exercicio da fun¢fio na é4rea de interesse. emitida pelol
Comandante/Subcomandante/Chefe do Estado Maior da OM, na qual o militar serviu ou esteja servindo; |

2. Certiddo emitida por Orgdo Publico:

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (acompanhadas do respectivo ori ginal);

4. Contrato de Prestagdo de Servigo, quando profissional liberal, juntamente com documento(s) que
comprova(m) a vigéncia e o periodo trabalhado; e

5. Contrato social onde o sécio/proprietario da sociedade empresarial efetivamente tenha exercido a
fungdo na drea de interesse.

, Paragrafo Unico. Poderdo ser somadas as fragdes, observando-se o estabelecido no § 2°, do artigo 25,
deste Aviso, dos periodos de atividade profissional, ndo sendo computados os periodos de atividades

sobrepostos, mesmo em institui¢des/drgdos diferentes.
Gen Y
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Art. 27. Para o resultado final da AC, a pontuagio maxima obtida serd atribuida a nota 10,00 (dez virgula
zero zero) e assim proporcionalmente as demais pontuagdes obtidas. A nota da AC ser4 atribuida peso 1 (um) na
média ponderada para a obtengdo da Nota Final (NF).

Art. 28. Durante esta fase, o(a)s 60 (sessenta) candidato(a)s de melhor nota na AC serio chamado(a)s para:
prosseguirem no Processo Seletivo. O(A)s candidato(a)s empatado(a)s dentro da sexagésima colocagdo, com
mesma nota, serdo da mesma forma chamados, mesmo que isso exceda o limite supramencionado. ‘

. . i a o . . —
Art. 29. O(A)s candidato(a)s classificado(a)s da 61* (sexagésima primeira) colocag@o em diante, sera(do)
eliminado(a)s do Processo Seletivo.

Art. 30. O(a) candidato(a) podera recorrer do resultado final da AC, mediante requerimento (anexo “G™)
dirigido ao presidente da CSE, protocolado no Comando da 2° RM, em até 48 horas da divul gagdo do resultado,
sendo vedada a juntada de qualquer documento além dos ja apresentados. ‘

Art. 31. Os documentos dos candidatos eliminados poderdo ser retirados somente pelo(a) proprio(a)
candidato(a). Os documentos estardo disponiveis por 01 (um) més apds o resultado final da AC. Os mesmos
serdo incinerados apds decorrido este prazo. ‘

CAPITULO IV - DA AVALIACAO TECNICA (AT)
Art. 32. A Avaliagdio Técnica (AT) ¢ de carater classificatorio e eliminatorio. O(A) candidato(a) ser
eliminado(a) do Processo Seletivo caso ndo compareca ao local e data informados ou por falta de

aproveitamento, ou seja, nota igual a 0,00 (zero virgula zero zero) em qualquer das partes da AT, conforme o
artigo 8° deste Aviso.

!
|
Art. 33. A AT serd realizada por meio de questdes objetivas e/ou discursivas, abordando o contetdo.
programatico do curso que habilita o(a) candidato(a) 4 inscri¢éo.

§ 1° Nao serdo disponibilizadas para consultas as AT realizadas nos anos anteriores.

§ 2° Ao final da realizagdo da AT, o caderno de questdes e a folha de respostas deverdo ser devolvidos
integralmente aos aplicadores. i
Art. 34. Serd atribuida nota de 0,00 (zero virgula zero zero) a 10,00 (dez virgula zero zero) na AT, com
peso 2 (dois) no calculo da Nota Final (NF).

Art. 35. O(a) candidato(a) podera recorrer do resultado final da AT, mediante requerimento (anexo “G”)
dirigido ao presidente da CSE, protocolado no Comando da 2* RM, em até 48 horas da divulgagdo do resultado. |

Art. 36. A NF sera calculada pela seguinte formula:

[ NF=[(ACx 1)+ (AT x 2)]/ 3—| , onde sera considerada até 2 casas decimais.

Art. 37. Sera(do) chamado(a)s para prosseguir no Processo Seletivo o(a)s candidato(a)s de melhor NF,
para ocuparem a(s) vaga(s) conforme a(s) necessidade(s) do Comando da 2¢ RM. .
Art. 38. O(a) candidato(a) podera recorrer do resultado da NF, mediante requerimento (anexo “G”)
dirigido ao presidente da CSE, protocolado no Comando da 2* RM, em até 48 horas da divul gacdo do resultado.

CAPITULO V - DA ENTREVISTA |

Art. 39. A Entrevista ¢ de carater informativo e serd realizada pela CSE visando obter informagdes
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complementares. O(A) candidato(a) sera eliminado(a) caso ndo comparega no local, data e hordrio previsto para
a entrevista, conforme o artigo 8° deste Aviso.

CAPITULO VI - DA INSPECAO DE SAUDE (IS) |
Art. 40. O(A) candidato(a) serd eliminado(a) do Processo Seletivo nos seguintes casos, referentes a
entrega dos exames:
1. ndo entregar pessoalmente a totalidade dos exames na data, local e horario determinado: |
2. entregar via correio, por “e-mail”, por qualquer meio eletrénico ou por terceiros, ainda que
mediante procuragio; ’
3. entregar de forma incompleta ou com irregularidade os exames obrigatorios; .
4. entregar os exames vencidos, conforme o § 1°, artigo 42 deste Aviso; e
5. entregar exames originais, sem copia ou cpia sem os respectivos originais.

Paragrafo Unico: Nos casos acima ndo serd aceito requerimento de Inspecdo de Satde em Grau de
Recurso (ISGR).

Art. 41. O(A) candidato(a) devera estar com traje de banho para a inspegdo de saude. sob pena de nio
realizagdo da IS:
1. segmento masculino: sunga.
2. segmento feminino: biquini (duas pegas).

Art. 42. A Inspegdo de Saude € de carater eliminatorio. Tem por objetivo a verificagio das condigdes de|
saude do(a) candidato(a) a fim de identificar a existéncia de motivos incapacitantes ao exercicio das atividades
militares, concluindo pelo parecer Apto ou Inapto ao término da IS.

§ 1°. O(A) candidato(a) deverd apresentar os resultados dos exames impressos, acompanhados dos
respectivos laudos, quando for o caso, conforme artigo 46 deste Aviso, cuja realizagfio sera de sua|
responsabilidade e Onus, todos datados de, no maximo, até 03(trés) meses (exceto gravidez (BHCG
| quantitativo), o qual devera ser datado de até¢ 5 dias corridos) antes do dia previsto para IS.

§ 2°. O(A) candidato(a) devera entregar: |
1. as copias dos resultados dos exames acompanhados dos respectivos laudos, quando for o caso,
conforme artigo 46 deste Aviso;
2. aFicha Médica de Inspegdo de Saude impressa (anexo “H”);
3. 0 Questiondrio Médico de Saude para a Inspegdo de Satde (anexo “I”); e !
4. o Termo de Cientificagdo de Resultado de IS para Ingresso impresso (anexo “J"). |
Art. 43. A existéncia de tatuagens no corpo do(a) candidato(a) que afete a honra pessoal, o pundonor
militar ou o decoro de classe exigido aos integrantes das Forgas Armadas, valores esses previstos no Estatuto|
'dos Militares, configura-se motivo para eliminagdo do(a) candidato(a) do Processo Seletivo, como as tatuagens
;que apresentem simbolos e/ou inscri¢des alusivas a:
‘[ ideologias terroristas ou extremistas;
| praticas contrarias as institui¢des democraticas;
prética da violéncia;
apologia ao crime;
discriminag@o ou preconceitos de raga, credo, sexo ou origem;
ideias ou atos libidinosos;
ideias ou atos ofensivos as Forgas Armadas; e
partidos politicos ou propaganda politico partidaria.

D0l Gy (O b L by

Art. 44. O estado de gravidez elimina a candidata do Processo Seletivo, em decorréncia dos riscos das
atividades militares a serem desenvolvidas. Este fato deverd ser comunicado imediatamente, e por escrito, a
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Comissdo de Selegdo ou ao Servigo Militar Regional da 2° Regifio Militar, sob pena de elimina¢do do Processo
Seletivo.

Art. 45. Os exames deverdo ser entregues dentro de envelope aberto, tamanho A4 ou similar, identificado|
de forma manuscrita (letra de forma) ou impresso, com os seguintes itens: area de interesse, nimero de
inscrigdo e nome completo.

Exemplo: ) ’
INSPECAO DE SAUDE (IS) |
AREA DE INTERESSE: EBST - TECNICO DE ADMINISTRACAO |

N° DE INSCRICAO: 012345
NOME COMPLETO: FULANO DE TAL |

Art. 46. Em consonéncia ao artigo 40 deste Aviso, o(a) candidato(a) deverd apresentar os lsegulntesl
exames, preferencialmente nesta ordem: |
1. Grupo sanguineo e fator Rh; ,
2. Sorologia para Lues/Sifilis (VDRL), Anticorpo anti-Treponema Pallidum;
3. Virus da Imunodeficiéncia Humana - HIV I e II (com antlgeno p24);
4. Sorologia para Chagas, Anticorpo anti-trypanosoma cruzi; (ou exame similar mais moderno para N
mesmo objetivo);
5. Perfil imunolégico para hepatites A (anti-HAV), B (HBsSAG, anti-HBsAG, anti-HBc) e C (anti-
HCV); '
6. Hemograma completo; 1
7. Exame da Tireoide: TSH e T4 livre; ‘
8. Acido Urico;
9. Coagulograma, i
10. Velocidade de Hemossedimentagdo (VHS);
11. Glicemia de jejum;
12. Uréia;
‘ 13. Creatinina; i
14. Parasitologico de fezes:;
15. Sumario de urina tipo 1;
16. Radiografia de campos pleuro-pulmonares, com laudo;
17. Eletrocardiograma em repouso, com laudo;
18. Teste Ergométrico, com laudo; ‘
19. Eletroencefalograma simples, com laudo; l
20. Audiometria tonal, vocal e Impedanciometria; |
21. Parecer oftalmoldgico (acuidade visual com e sem corregio, refragio, fundo do olho, tonometria,
motilidade e senso cromatico);
22. O(A) candidato(a) com deficiéncia visual deverd apresentar-se para realizar a IS portando a receita
médica com a corre¢do prescrita;
23. Candidato civil e militar:
a) Exame toxicologico de larga janela de detecgdo (superior a 30 dias). w
24. Segmento feminino: |
a) Teste de gravidez sanguineo (BHCG quantitativo), datado de no méximo 35 (cinco) dias
corridos da IS; e
b) Exame de Colpocitologia oncotica.

Pardgrafo Unico: O(A) candidato(a) que em seus exames apresentar resultados considerados
incapacitantes, analisados pelo médico militar integrante da CSE, sera considerado inapto(a).

!
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Art. 47. O(A) candidato(a) que ja pertenga ao servigo ativo do EB podera ter os exames complementaresl
substituidos pela Ata de IS para a Permanéncia no Servigo Ativo (§ 3° do Art. 116, da Port. 46/12-DGP), desde
que apresente a referida Ata no ato da realiza¢do da IS, caso contrario devera cumprir o artigo 46 deste Aviso.

Paragrafo Unico: O(A) militar do servigo ativo do EB devera entregar, em carater complementar a IS, o
Exame toxicoldgico de larga janela de detecgdo (superior a 30 dias). \

Art. 48. O(A) candidato(a) inapto(a) na IS podera requerer ao Comandante da 2* RM uma ISGR (anexo
“K”) ‘
Art 49. A critério do(a) médico(a) militar responsével pela IS, o(a) candidato(a) podera ser conmderado(a)}
inapto(a) caso seja verificada alguma patologia incapacitante para a prestagio do Servigo Militar, mesmo que a
doenga ndo tenha sido diagnosticada nos exames previstos neste Aviso. !
|

Art. 50. Constituem causas de incapacidade fisica, por motivo de saude, para a convocagio: |

1. Para ambos os sexos: ;

a. As doengas que motivam a isengdo definitiva dos Conscritos para o Servigo Militar das Forgas
Armadas, constantes do anexo II as Instrugdes Gerais para a Inspe¢do de Sadde dos Conscritos - IGISC|
(Dec. n® 60.822, de 07 JUN 67, com as modificagdes contidas nos Dec. n° 63.078, de 05 AGO 68 e n° 703,J
de 22 DEZ 92), no que couber; |

b. Peso desproporcional a altura, tomando-se por base a difereng¢a de mais de 10 (dez) entre a altura|
(nimero de centimetros acima de um metro) e o peso (em quilogramas), para candidato(a)s com altura
inferior a 1,75m e de mais de 15 (quinze) para o(a)s candidato(a)s de altura igual ou superior a 1,75m,
sendo avaliado peso, altura, relagio peso-altura através do Indice de Massa Corpérea (IMC). O calculo do
IMC seré realizado pela formula: IMC = Kg/m2 (onde o peso, em quilogramas, ¢é dividido pelo quadrado
da altura, em metros). Estas diferengas, entretanto, por si s6, ndo constituem em elemento decisivo para a
IS, a qual as analisard em relagdo ao bidtipo e outros pardmetros do exame fisico, tais como: massa
muscular, constitui¢@o Ossea e perimetro toracico.

c. Reagdes sorologicas positivas para sifilis, doenga de Chagas ou Sindrome de Imunodeﬁmenma‘
Adquirida (SIDA), sempre que, afastadas as demais causas da positividade, confirmem a existéncia
daquelas doengas; |

d. Taxa glicémica anormal; ‘

e. Campos pleuropulmonares anormais, inclusive os que apresentarem vestigios de lesdes graves
anteriores;

f. Hérnias, qualquer que seja sua sede ou volume; i

g. Albuminuria ou glicostria persistentes; :

h. Audibilidade inferior a 35 (trinta e cinco) decibéis, nas frequéncias de 250 a 6000 C/S, em
ambos os ouvidos;

i. Doengas contagiosas cronicas da pele; ;

J. Cicatrizes que, por sua natureza e sede, possam, em face de exercicios peculiares a atividade|
militar, vir a motivar qualquer perturbagdo funcional ou se ulcerar;

k. Auséncia ou atrofia de musculos, quaisquer que sejam as causas;

l. Imperfeita mobilidade funcional das articulagdes, bem como quaisquer vestigios anatdmicos e
funcionais de lesdes Osseas ou articulares anteriores;

m. Hipertrofia média ou acentuada da tireoide, associada ou ndo aos sinais clinicos de
hipertireoidismo;

n. Anemia com hemoglobinometria inferior a 12 g/dl;

0. Pés planos espasticos e demais deformidades dos pés, incompativeis com o exercicio das
atividades militares; i

p. Pressdo Arterial sistdlica superior a 140 mmHg e diastolica superior a 90 mmHg, medidas em)|
ambos 0os membros superiores, na posigdo sentada ou deitada, em, pelo menos, trés verificagdes, com|
intervalos de 10 minutos;

q. Disturbios da fala;

Gen
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r. Desvios da coluna, configurando escoliose com dngulo de Coba superior a 12° (doze graus), ou
cifose com angulo de Cobb superior a 40° (quarenta graus), ou lordose com angulo de Ferguson superior a
48° (quarenta e oito graus); .

s. Anomalia no comprimento dos membros inferiores, com encurtamento de um dos membros.
maiores que 15 mm (quinze milimetros);

t. Varizes acentuadas de membros inferiores:

u. Acuidade visual menor que 0,3 (20/67), em ambos os olhos, sem corregdo, utilizando-se a escalal
de Snellen, desde que, com a melhor corregdo possivel, através do uso de lentes corretoras ou realizagdo
de cirurgias refrativas, nio se atinjam indices de visdo igual a 20/30 em ambos os olhos. tolerando-se os
seguintes indices: 20/50 em um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/20; 20/40 em um olho,)
quando a visdo no outro for igual a 20/22; e 20/33 em um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/25.
A visdo monocular, com a melhor corregéo possivel, sera sempre incapacitante;e

v. Exame toxicolégico clinico positivo sempre que, afastadas as demais causas da positividade,
confirmem a existéncia de substincias toxicas.

2. Para candidatos (segmento masculino):
\ a. Altura inferior a 1,60m; e
| b. Hidrocele.

3. Para candidatas (segmento feminino):
a. Altura inferior a 1,55m; e
b. As seguintes condigdes:
1) Gigantomastia; e
2) O estado de gravidez elimina a candidata do Processo Seletivo. em decorréncia dos riscos para
a gestagdo, pela pratica de atividades inerentes a0 Exame de Aptiddo Fisica, previstas neste Aviso. |

Art. 51. A data, o local e a hora onde ocorrera a IS serdo divulgados, oportunamente, no enderego
eletrnico da 2* RM.

|
DA INSPECAO DE SAUDE EM GRAU DE RECURSO |
|

Art. 52. O(A) candidato(a) sera eliminado(a) do Processo Seletivo nos seguintes casos, referente a
Inspegdo de Saude em Grau de Recurso (ISGR) se: '

1. entregar o anexo “K” via correio, por “e-mail”, por qualquer meio eletrdnico ou por terceiros,
ainda que mediante procuragéo; e

2. entregar o anexo “K” sem o documentagio que justifique a sua discordancia.

Art. 53. O(A) candidato(a) inapto(a) na IS, poderd requerer a Inspegdo de Satde em Grau de Recurso
(ISGR), dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds a ciéncia do resultado. j

Art. 54. A Inspe¢do de Saude em Grau de Recurso deverd ser solicitada conforme anexo g
fundamentada com a exposi¢do de motivos e pela apresentagdo de documentagdo que justifique a sua
discordédncia. Além disso, entregar a copia da carteira de identidade com CPF e a copia da folha de Termo de
Cientificagéio de Resultado de IS para ingresso (anexo “J”) preenchida e assinada pelo médico na data da IS.

Art. 55. O anexo “K” e seus documentos deverdo ser protocolados, em horario de expediente, no
Comando da 2* RM, Quartel General do Ibirapuera, no endereco Av. Sgt. Mario Kozel Filho, n° 222, Paraiso -
S@o Paulo.

CAPITULO VII - DO EXAME DE APTIDAO FiSICA (EAF)

|
|

oy . . = |
Art. 56. O(A) candidato(a) devera entregar o termo de responsabilidade para participa¢do nos exames de|
aptiddo fisica, conforme o anexo “L” deste Aviso. '
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Art. 57. O(A) candidato(a) serd eliminado(a) do Processo Seletivo nos seguintes casos, referentes ao EAF: |

1. ndo comparecer na data, local e horario determinado, mesmo que por motivo de caso fortuito ou de|
forga maior;

2. ndo entregar o termo de responsabilidade para participa¢do nos exames de aptiddo fisica;
3. estar acompanhado, em qualquer momento da prova; ,
4. ndo atinja o indice exigido na 2* tentativa; '
5. uso de qualquer aparelho eletronico; e
6. uso de qualquer modelo de relogio.

DOS PRE-REQUISITOS ’

Art. 58. O Exame de Aptidao Fisica ¢ de carater eliminatério, a ser aplicado pela CSE do EAF, apos o(a)?
candidato(a) obter o parecer apto(a) na IS ou na ISGR. ‘

Art. 59. A candidata gestante ndo podera realizar o EAF e sera eliminada do Processo Seletivo.

Paragrafo Unico: O estado de gravidez elimina a candidata do Processo Seletivo, em decorréncia dos
riscos das atividades militares a serem desenvolvidas. Este fato devera ser comunicado imediatamente, e por|
escrito, a Comissdo de Selegdo ou ao Servigo Militar Regional da 2* Regido Militar, sob pena de eliminagdo,
do Processo Seletivo. ’

Art. 60. O(A) candidato(a) que esteja com restrigio médica ndo podera realizar o EAF e serd eliminado(a)
do Processo Seletivo. '

Paragrafo Unico: O(A) candidato(a) deverd obrigatoriamente comunicar a restricio médica a CSE do
EAF. A omissdo desta informagdo, que venha a prejudicar sua integridade fisica. sera de sua inteira
' responsabilidade.

DAS CONDICOES DE EXECUCAO

Art. 61. O(A) candidato(a) realizard o EAF no local, data e horario designados pela Comissio de|
Aplicagdo do EAF., [

1 Art. 62. O(A) candidato(a) devera trajar vestimenta adequada para a pratica desportiva:

1) segmento masculino: camiseta com mangas, cal¢a/cal¢dio/shorts/bermuda e ténis:

2) segmento feminino: camiseta com mangas e com “top” esportivo, “legging™/corsério/cal¢a ou shorts|
com bermuda térmica e ténis. .

Paragrafo Unico: para o acesso ao local do EAF observar os artigos 76 e 77 deste Aviso. ‘
Art. 63. O EAF sera avaliado pela aplicagdo de tarefas, em movimentos sequenciais padronizados, de
forma continua e execugdo segundo a legislagdo em vigor no EB: 1

[ - Flexd@o de Bragos Sobre o Solo (sem limite de tempo):

— Posigéo inicial: em terreno plano e liso, o candidato devera se deitar em decubito ventral, apoiando
0 tronco e as maos no solo, ficando as méos ao lado do tronco com os dedos apontados para a frente e os
polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com um afastamento igual a
largura do ombro. Apo6s adotar a abertura padronizada dos bragos, devera erguer o tronco até que os
bragos fiquem estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre o solo; a posi¢do para as mulheres ¢
analoga, porém podem apoiar os joelhos sobre o solo; e |

— Execugfio: o candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando os
bragos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo encoste no solo.
Estenderd, entdio, novamente, os bragos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os
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bragos fiquem totalmente estendidos, quando serd completada uma repeti¢io. Cada candidato devera!
executar o nimero maximo de flexdes de bragos sucessivas, sem interrup¢io do movimento. O ritmo das
flexdes de bragos, sem paradas, serd opgido do candidato e ndo hd limite de tempo. |

— Execugdo: a candidata (segmento feminino) poderd realizar o exercicio apoiando o joelho no chao,|
visando a diminuir a forca a ser exercida. i

IT - Abdominal Supra:

— Posi¢do inicial: o(a) candidato(a) devera tomar a posigdo deitado em dectbito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, sem uso de outro apoio, calcanhares proximos aos gluteos, bragos
cruzados sobre o peito, de forma que as maos encostem nos ombros opostos (mdo esquerda no ombro|
direito e vice e versa). O avaliador devera se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua
méo espalmada, perpendicularmente, sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua
axila, tangenciando o limite inferior da escdpula (omoplata). Esta posi¢do devera ser mantida durante toda
a realizagdo do exercicio; e

— Execugdo: o(a) candidato(a) deverd realizar a flexdo abdominal até que as escépulas percam o
contato com a mio do avaliador e retornar a posi¢ao inicial, quando sera completada uma repeti¢fio. Cada
candidato(a) devera executar 0 nimero méximo de flexdes abdominais sucessivas, sem interrupgdo do
movimento, em um tempo mdximo de 5 minutos. O ritmo das flexdes abdominais, sem paradas, serd
opgéo do(a) candidato(a); e — o(a) candidato(a) ndo podera obter 1mpulso com os bragos afastando-os do
tronco nem retirar os quadris do solo, durante a execug¢fio do exercicio.

III - Corrida Livre, no tempo maximo de 12 (doze) minutos: ‘

— Execugdo: Local: pista ou circuito de piso regular e plano. partindo da posi¢éo inicial de pe, o(a)

candidato(a) devera correr ou andar a distdncia maxima que conseguir, no tempo maximo de 12 (doze)|
minutos, podendo haver ou ndo interrupgdes ou modificagdes do seu ritmo de corrida.

Art. 64. As tarefas serdo realizadas em dois dias consecutivos e o(a) candidato(a) devera atingir os
seguintes indices minimos para aprovagio:

| | |
1° dia 2°dia |
EBST -
flexdo de bragos | abdominal supra corrida livre (12 min)
Homens 10 20 1800 m
Mulheres 6 14 1600 m

§ 1° As tarefas previstas serdio executadas pelo(a) candidato(a) na sequéncia acima, dentro do prewsto
para cada dia.

§ 2° Durante a realizagdo do EAF, caso o(a) candidato(a) ndo atinja o indice exigido, serd permitidoi
executar outra tentativa para cada uma das tarefas, que devera ser realizada com intervalo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da 1* tentativa.

Art. 65. O(A) candidato(a) tomard ciéncia do seu resultado no EAF imediatamente apés a sua,
realizagfo. A Comissdo de Aplicagdo do EAF fard o registro em Ata. |

TITULO I1I - DA CLASSIFICACAO E ESCOLHA

Art. 66. A classificagdo final serd determinada pela NF, sendo o(a) candidato(a) ordenado(a) da maior
para a menor NF (ver artigo 36 deste Aviso). |
Art. 67. A escolha do(a) candidato(a) dar-se-4 na ordem da classificagdo final. Havendo empate 0
preenchimento de vagas atendera aos critérios listados abaixo, na seguinte ordem: !

4
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(Continuagdo do Aviso de Convocagao n° 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegao ao Servigo Militar Temporario na Area Técnica de Administragao) |

1. Maior nota na AT; \
2. Maior nota na AC;

3. Militares da ativa por antiguidade; ~
4. Reservistas por antiguidade; e

5. Candidato(a) com maior idade. ;

CAPITULO I - DA DESIGNACAO
|
Art. 68. A designagfo para o Servigo Militar compreende a assinatura formal dos documentos necessarios|
a convocacdo e finalizagdo do Processo Seletivo. Apds as etapas de selecdo, o(a) candidato(a) aprovado(a)
devera acessar o enderego eletrdnico da 2* RM para tomar conhecimento do local, data e horario determinados
para as atividades administrativas e informagdes complementares necessarias a sua convocagao.

Art. 69. O(A) candidato(a), ao assinar a Ata de Designagdo, obriga-se com este ato a Prestagio do Servigo
Militar. O ndo comparecimento 4 OM designada, apds a assinatura, incorrera em crime de insubmissdo (Art. |
183 do Cddigo Penal Militar).

Art. 70. A ndo observéncia do artigo 14 deste Aviso, no periodo compreendido da entrega da
documentago até a data da incorporagdo, eliminara o(a) candidato(a) do Processo Seletivo ou anulara a sua
convocagdo. !

Art. 71. No dia da designagdo as candidatas do segmento feminino deverdio apresentar o exame PHCG
quantitativo original e entregar copia impressa, datada de no maximo 5 (cinco) dias corridos. Caso seja positivo,
a candidata sera eliminada do Processo Seletivo, a fim de se preservar a saide da mie e a integridade do feto,
em face das atividades militares desenvolvidas na 1* fase do Estagio Bésico de Sargentos Técnicos Temporarios|

(EBST). |

Art. 72. O(A) candidato(a) incorporado(a) devera cumprir no periodo de Servigo Militar a que se propés‘
para poder solicitar o licenciamento, por interesse proprio, o que somente sera concedido quando ndo houver
prejuizo para o servig¢o (Art. 170, da Port. 046 — DGP, de 27 MAR 12). |

Art. 73. O primeiro ano de Estagio ¢ dividido em duas fases. A 1° fase, com 45 dias, destinada a absorgdo
de conhecimentos relativos ao EBST como uma primeira adaptagfo a vida militar. A 2° fase, com duragéo de 10
meses e 15 dias, destina-se a aplicagdo dos conhecimentos profissionais do(a) candidato(a) em sua respectiva
area de formag@o.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS |

Art. 74. Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que: ‘
1. néo cumprir as orientagdes da Comissédo de Selegdo;
2. usar qualquer aparelho eletronico durante as fases deste Processo Seletivo;
3. fazer, em qualquer documento, falsa identifica¢do pessoal, declaragdo falsa ou incompleta (sem
prejuizo da responsabilidade penal);
4. agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo|
das provas e testes; ‘
5. utilizar durante as avaliagdes qualquer tipo de consulta, bem como o uso de aparelhos eletronicos de
qualquer espécie; I
6. utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em‘
qualquer etapa deste Processo Seletivo; }
7. ndo devolver integralmente o material recebido;
8. tenha qualquer irregularidade em sua inscrigdo; ‘
9. ndo comunicar a Comissdo de Selegdo, caso esteja respondendo a algum inquérito policial ou\
processo criminal; e =
10. ndo se enquadrar no item n° 4 do Art. 14 deste aviso.
é.&(, W
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(Continuagdo do Aviso de Convocagdo n® 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegdio ao Servigo Militar Temporario na Area Técnica de Administragdo) 1

Art. 75. Néo € permitida, durante todo o Processo Seletivo, a intermediagio de qualquer pessoa. Caso?
ocorra, o candidato(a) sera eliminado(a) do Processo Seletivo.

Art. 76. O(A) candidato(a) militar da ativa deverd comparecer uniformizado(a), de acordo com as regras e
regulamentos, em todas as atividades presenciais do Processo Seletivo, cumprindo todas as diretrizes
estabelecidas aos demais candidatos(as), referente a hordrios e locais de apresenta¢des (utilizando os mesmos,
‘acessos e locais de espera); caso contrario, sera eliminado. |

Art. 77. O(A) candidato(a) civil devera comparecer, em todas as atividades presenciais do Pron,esso
Seletivo, com os trajes abaixo; caso contrario, sera impedido(a) de acessar a OM: ‘
1. segmento masculino: camisa ou camiseta com mangas, cal¢a comprida e calgado fechado; ‘
2. segmento feminino: camisa ou camiseta com mangas, cal¢a comprida, saia ou vestido ambos
abaixo do joelho e calgado fechado; e |

3. em ambos segmentos os trajes deverdo estar sem decote e sem transparéncia.

Art. 78. Durante todo o Processo Seletivo, quando solicitado pela CSE, o(a) candidato(a) devera apor sua
assinatura (a mesma constante do seu documento de identidade ou documento equivalente) em uma lista de
presenga e nos documentos entregues. ‘

Art. 79. Ndo serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes ndo previstas neste Aviso.

Art. 80. Para o(a) candidato(a) que vier a ser convocado(a) ndo fica assegurado o seu retorno ao emprego
anterior, quando do seu licenciamento, haja vista a voluntariedade da prestagéio do Servigo Militar Temporario.

Art. 81. A permanéncia do(a) convocado(a) no Servigo Militar ativo € transitdria, decorrendo disso a:‘
impossibilidade de se adquirir estabilidade prevista no Art. 50, inciso IV, letra “a”, da Lei n° 6.880, de 09 DEZ
80 (Estatuto dos Militares).

Art. 82. Todas as informagdes de interesse do(a) candidato(a), serdo divulgadas no endereco eletronico da
2% RM: http://www.2rm.eb.mil.br.

Art. 83. O presente Aviso de Convocagéo sera valido por 01 (um) ano a contar da data de sua divulgagdo
ou até a divulgag@o de um novo Aviso de Convocagéo. ‘

Art. 84. O Processo Seletivo podera ser encerrado ou extinto por ato do Comandante da 2° RM, a qualquer
momento.

Art. 85. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da CSE e, em dultima instincia, pelol‘
Comandante da 2° RM e informados oportunamente aos(as) interessados(as).

TITULO V - DOS ANEXOS ‘

Anexo “A” — Cronograma das Atividades;

Anexo “B” — Ficha Auxiliar para Recebimento de Documentos:

Anexo “C1” - Declaragdo de residéncia;

Anexo “C2” — Declaragdo de residéncia de terceiros; ‘
Anexo “D”- Declaragdes a serem apresentadas (N° 1 ao 6);

l Anexo “E” — Ficha de Avaliagdo Curricular;

Anexo “F” — Curriculo padrdo para os processos seletivos;

Anexo “G” — Requerimento em Grau Recurso da Avaliagdo Curricular, Avaliagdo Técnica e Nota Final;
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(Continuagao do Aviso de Convocagdo n° 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegdo ao Servigo Militar Temporério na Area Técnica de Administragdo) |

Anexo “H” — Ficha Médica de Inspecdo de Saude;

Anexo “I” — Questionario Médico de Satude para a Inspe¢io de Saude;
Anexo “J” — Termo de Cientificag@o de Resultado de IS para Ingresso;
Anexo “K” — Requerimento de Inspegdo de Saude em Grau de Recurso; e

Anexo “L” - Termo de Responsabilidade para participagdo no Exame de Aptidédo Fisica.

-éé’l{ M’_’:\?

Gen Div ADALMIR MANOEL DOMINGOS
Comandante da 2* Regido Militar ‘
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(Continuagdo do Aviso de Convocagdo n® 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegio ao Scrvig—JMiliaar T’mn_p?n'r;';riinihu Area Técnica de Administragio)

ANEXO “A”
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES
. LOCAL/ : <
N ATIVIDADE RESPONSAVEL PERIODO OBSERVACAO
1 Divilgacto.d A:wso de 03 setembro 2018 ._,NO ar_”b'e“.te. do“
Convocagdo Servigo Militar
No enderego eletronico 03 setembro 2018 . .

2 Inscrigao da 2 RM (12:00h) a 13 setembro _EO a‘.“b’;j]‘.‘ﬁtdo,,

http://www.2rm.eb.mil.br 2018 (12:00h) SR SRk
Divulgagdo da Relagio de . No ambiente do

? Candidato(a)s Inscrito(a)s agerdennae “Servigo Militar”

4 Entrega d_e dgcymentos 28 RM / Candidato(a) a ser definido Art. 21 e 22 (2)

obrigatérios

5 Analise Curricular 2"RM /CSE a ser definido Art. 24 e 25 (2)
No enderego eletronico , :

6 | Divulgagdo do Resultado da AC da 2* RM a ser definido NO al.ﬂbl‘?H‘IEj do”
i . Servigo Militar
http://www.2rm.eb.mil.br

até 48 h ap6s a Devera ser solicitado
- Pe_dldo de revisdo da pontuagdo 2* RM / Candidato(a) divulgaggio do pel(_)(a) proprio(a)
obtida na AC, em grau de recurso candidato(a). Art. 30
resultado da AC (1)
: ; No enderego eletronico ;
v | Ditt deuto o | PTGERG | awraemido | Nommbied
http://www.2rm.eb.mil.br
Devolugdo da documentagio ao Na 9 e Sede de Até 01 (um) més apds
9 . Selegdo / Presidente da Art. 31
candidato (a) CSE o resultado final da AC
. s No enderego eletronico ;
10 Dtvulg?:;?zgo;oa;e;iq;lo s da 2° RM a ser definido _20 aTb';r;.tr. tdo,,
¢ http://www.2rm.eb.mil.br S
= .

1 Realizagéio da AT B 'érggde“te da a sor definido A critério da CSE (2)
No enderego eletronico .

12 | Divulgagdo do resultado da AT da 2* RM a ser definido ‘_NO ar_nblen_tq do”

) ¢ Servigo Militar
http://www.2rm.eb.mil.br
até 48 h apbs a Deveré ser so]iF:itado
13 Pgdtdo de revisdo do resultado 2* RM / Candidato(a) divelganko do pelg(a) proprio(a)
obtido na AT, em grau de recurso candidato(a). Art. 35
resultado da AT )
Divulgagédo do resultado No enderego eletrdnico :
14 | definitivo da AT, apos andlise de da 2* RM a ser definido “I;Io ar_nbtﬁtﬁtdc)’,
recursos http://www.2rm.eb.mil.br RINIRO DL
Divulgagdo da classificag¢do final | No enderego eletronico Mo ambisnte da
15 | do(a)s candidato(a)s e divulgagdo da 2" RM a ser definido “Servico Militar”
do calendario para a entrevista http://www.2rm.eb.mil.br N i
até 48 h ap6s a Devera ser solicitado

16 Pc?chdo de revisdo do resultado 2 RM / Candidato(a) divulgactio do ‘ pek_)(a) proprio(a)

obtido na NF, em grau de recurso candidato(a). Art. 38
resultado da NF (1)
No enderego eletronico T T——

17 Divulgagdo para Entrevista da 2 RM a ser definido Hon S

’ Servigo Militar
http://www.2rm.eb.mil.br

18 Entrevista 2*RM a ser definido Art. 39 (2)

No enderego eletrénico Neanibisiteds

19 Divulgagdo para IS da 2* RM a ser definido

http://www.2rm.eb.mil.br

“Servigo Militar”
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(Continuagao do Aviso de Convocagiio n® 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegdo ao Servigo Militar Temporario na Area Técnica de Administragdo) |

20 Realizagdo da IS HMASP / CSE a ser definido Art. 40 e 42 (2)
No enderego eletronico o
21 Divulgagdo do Resultado da IS da 2* RM a ser definido ,_to d].“b'ﬁ;;.tﬁtdo,,
http://www.2rm.eb.mil.br DTV Rl
até 5(cinco) dias uteis
22 Pedido de ISGR 2% RM / Candidato(a) apos a divulgagdo do Art. 54 e 55 (1)
resultado da IS
; & s ¢ No enderego eletronico 1
n | Dhee T s sserainido | Noambieriedo
. kR 08 http://www.2rm.eb.mil.br ¢
No endereco eletrénico ;
24 Divulgagdo para EAF da 2* RM a ser definido Neambisnie:do
. ; Servigo Militar
http://www.2rm.eb.mil.br
25 EAF A cargo do CPOR/SP a ser definido (2)
No enderego eletronico ;
26 | Divulgagdo do resultado do EAF da 2 RM a ser definido _..No arlnblen.te' do”
_— Servigo Militar
http://www.2rm.eb.mil.bi
No enderego eletronico —
27 Divulgagdo para Designagio da 2* RM a ser definido e =y
. ; Servigo Militar
http://www.2rm.eb.mil.br
28 IS antes da Designagao HMASP/Candidata fevereiro 2019 Art. 71
29 Incorporagio Na OM de 1° Fase margo 2019 (2)

*Cronograma sujeito a alteracdes.

Observagdes:

(1) Em caso de duvida em relagdo ao horério de

diretamente na OM.

(2) Para evitar atraso, recomenda-se a chegada do(a) candidato(a), ao local do evento, com uma

antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

ENDERECOS

COMANDO DA 2* REGIAO MILITAR
Av. Sargento Mério Kozel Filho, 222 — Paraiso — Sio Paulo/SP

CEP 04005-903

expediente, o(a) candidato(a) podera ligar

HOSPITAL MILITAR DE AREA DE SAO PAULO - HMASP
Rua Ouvidor Portugal, 230 — Vila Monumento — Sdo Paulo/SP

CEP: 01551-010

CENTRO DE PREPARACAO DOS OFICIAIS DA RESERVA DE SAO PAULO - CPOR/SP
Rua Alfredo Pujol, 681 — Santana — Sdo Paulo/SP

CEP: 02017-011

Acesso dos candidatos sera realizado pela acesso lateral do CPOR/SP, pela Rua Chemin Del Pra.
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(Continuagdo do Aviso de Convocagdo n® 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegdo ao Servigo Militar Tcmporari‘o_gu Area Técnica de Administragio)
ANEXO “B”

FICHA AUXILIAR PARA RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (somente copias) — Pg. 1/3

1. Instrucdes Gerais

1. Esta ficha deverd ser preenchida pela equipe na data da entrega dos Documentos Obrigatorios.
2. Devera se atentar aos Art. 21 e 22 deste Aviso. !
3. O(A) candidato(a) devera assinar as copias dos documentos entregues e a Gltima pagina desta ficha, de acordo com a | |
assinatura do documento de identidade, e rubricar as demais.

2. Identifica¢fio do(a) candidato(a)

Nome Data
Sexo: () Feminino ( ) Masculino e cieione
- CPF N° Inscrigdo |
J
Area i
Selegode: ( )OTT ( )STT ( )CET

3. Identificacdo da equipe

_ Cargo
Presidente
Membros
Membros
Membros
Membros
Membros
Membros
Auxiliar

Nome dos responséveis pela analise

4. Lista de Documentos Obrigatérios

# [ENVELOPE T |
01 Comprovante de Inscrigéio 1
02 [Ficha Auxiliar para Recebimento de Documentos (NAO PREENCHIDO) |
03 Diploma do Curso Técnico em Administragéo |
04 Certiddo de Nascimento ou Casamento

05 [Documento de identidade

06 [Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

07 [Titulo de Eleitor

08 [Certiddo de Quitagdo Eleitoral da Justica Eleitoral

09 Comprovante de Residéncia

10 Declaragdo de residéncia

11 _Declaragdo de residéncia de terceiros (se for o caso)

12 Declaragdio de voluntério para prestagdo do servico militar temporario
13 |Declaragdio de tempo de servigo publico anterior o
14 Comprovante de tempo de servigo publico anterior (se for o caso) '
15 _|Declaragfio negativa de investidura em cargo piblico J

16 [Declaragdo negativa de condenagio em agdes criminais e outros

17 Declaragdo negativa de agdes judicial contra as forgas armadas e/ou

auxiliares o B o

18 Declaragdo da necessidade de informagao do estado de gravidez (segmento | ' ?
feminino) |

Certiddo de antecedentes criminais do Tribunal de Justiga de SP (agdes :
criminais) . |
20 [Certiddo de antecedentes criminais do Tribunal de Justica Militar de SP \ |
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(Continuagdo do Aviso de Convocagdo n® 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegdo ao Servigo Militar Tempordrio na Area Técnica de Administragdo)

Continuagédo do anexo “B” Pg.2/3
21 Certiddo de antecedentes criminais da Justiga Federal de 1° Grau em Sdo | |
Paulo ‘
22 |Certiddio de antecedentes criminais da Justi¢a Militar da Unido
23 |Atestado de antecedentes criminais da Secretaria de Seguranga Publica - SP |
24 |Documento de situagdo militar

25 [Folha de alteragdes ou assentamentos militar (Ativa ou Reserva)

26 |Autorizagdo do Comandante, Chefe ou Diretor de OM (DIEX ou Oficio)
27 [Curriculo profissional completo, com foto 3x4 atual afixada

Alteragdes:

Eu, , declaro, para todos os fins, serem veridicas as
informagdes fornecidas, ciente da responsabilidade criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto — Lei n®
2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cbdigo Penal e Art. 312 (falsidade) do Decreto — Lei n° 1.001, de 21 de outubro de 1969 —
Codigo Penal Militar (CPM).

Sdo Paulo, de de 20

Assinatura do(a) Candidato(a)

Presidente da Comissdo de Selegdo Membro da Comissdo de Selegdo
Membro da Comissdo de Selegdo Membro da Comissdo de Selegio
Membro da Comissdo de Selegéo Membro da Comissdo de Selegdo
Membro da Comissdo de Selegdo Auxiliar da Comissdo de Selegdo

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Nome do candidato Data
RG CPF N° Inscrigédo
Area Responsavel pela conferéncia (posto e nome completo)
Continuagdo do anexo “B” Pg.3/3
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(Continuagio do Aviso de Convocagdo n® 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Sele¢do ao Servigo Militar Temporério na Area Téenica de Administragio) i
Continuagdo do anexo “B” Pg. 3/3 i
PROTOCOLO DE AUSENCIA DE DOCUMENTOS (via CSE) ‘

Conforme o Aviso de Convocagdio: O(A) candidato(a) terd sua inscrigdo indeferida e sera eliminado(a) do Processo Seletivo, referentes a entrega dal
documentagdo:

Inscri¢dio n®: RG: CPF:

Nome: Area de interesse:

Documentos ausentes:

Eu, estou ciente de que descumpri o art. 22, do Aviso de Convocagdo, conforme
documentos ausentes relatados acima.

Sao Paulo, de de 20

Assinatura do(a) candidato(a):

Presidente da Comissdo de Selegiio Membro da Comissdo de Selegdo
Membro da Comissdo de Selegio Membro da Comissdo de Selegdo
Membro da Comisséo de Selego Membro da Comissdo de Selegao
Membro da Comissdo de Selegido Auxiliar da Comissao de Selegao

PROTOCOLO DE AUSENCIA DE DOCUMENTOS (via candidato)

Conforme o Aviso de Convocaglio: O(A) candidato(a) terd sua inscrigdo indeferida e sera eliminado(a) do Processo Seletivo, referentes & entrega da|
documentagio: E

Inscrigéio n®: RG: CPFE;
Nome: Area de interesse:
Documentos ausentes:

Eu, estou ciente de que descumpri o art. 22, do Aviso de Convocagdo, conforme |
documentos ausentes relatados acima.

Assinatura do(a) candidato(a):

i
Sio Paulo, de de20 . ‘
i
|

Presidente da Comissdo de Selegio Membro da Comissdo de Selegio
Membro da Comissdo de Selegio Membro da Comissio de Selegdo ‘
[
|
|
Membro da Comissdo de Sele¢do Membro da Comissdo de Selegao
Membro da Comissdo de Selegdo Auxiliar da Comissdo de Selegdo
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| (Continuagdio do Aviso de Convocacdo n° 03 — SMR/2. de 18/07/2018, Selecdo ao Servico Militar Temporério na Area Técnica de Administracio)

ANEXO “C1”

i. DECLARACAO DE RESIDENCIA

1. Eu, (nome completo)
portador(a) do(a) Idt n° , CPF 1° , nascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de

e de

, do sexo ( ) feminino ou ( ) masculino, declaro como

candidato(a) do processo de selegdo para o Estagio Basico de Sargentos Técnicos Temporarios (EBST), na area da 2*

Regido Militar, residir no enderego
cidade de
, no Estado de Sdo Paulo, CEP ___, conforme comprovante juntado a

esta declaracdo.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideologica) do Decreto — Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Codigo Penal e Art. 312 (falsidade) do Decreto — Lei n® 1.001, de 21 de outubro de 1969 — Codigo Penal Militar
(CPM).

, de de20 .

(Assinatura do(a) declarante)

FIRMA
Nome completo do(a) declarante RECONHECIDA

Grw )
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ANEXO “C2”

"-\\_’ TR

2. DECLARACAO DL RESIDENCIA DE TERCLIROS

1. Eu, (nome completo

do proprietério/locatario do imével) portador(a) do(a) Idt n° , CPF of

, declaro ser proprictario/locatario do imdvel localizado no endercgo

n° complemento bairro CEP na cidade

, no Estado de Sdo Paulo, conforme comprovante juntado a esta declaragdo, declaro para
os devidos fins que o Sr (a) (nome completo do
candidato(a)), portador da Idt. n° , CPF n° , reside no
enderego citado acima.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto — Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Codigo Penal e Art. 312 (falsidade) do Decreto — Lei n° 1.001, de 21 de outubro de 1969 — Codigo Penal Militar

5 de de20 .

(Assinatura do(a) proprietario(a)/locatario(a))

FIRMA
Nome completo do(a) proprietario(a)/locatario(a) RECONHECIDA
(Assinatura do(a) candidato(a))
FIRMA
Nome completo do(a) candidato(a) RECONHECIDA

Jon A
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ANEXO “D”

N T e

1. DECLARACAO DE VOLUNTARIADO PARA PRESTACAO DO SERVICO MILITAR TEMPORARIO

1. Eu, (nome completo),
portador(a) do(a) Idt n° + CPF n® , nascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de ¢ de

, do sexo () feminino ou ( ) masculino, residente da cidade de

, no Estado de Sdo Paulo, declaro que sou voluntario(a) para o Estagio Basico de Sargentos

Técnicos Temporarios (EBST) pelo periodo de um ano, como Sargento, em Guarnigdo Militar no Estado de Sédo
Paulo, sujeitando — me, se for aceito(a), a todos os deveres e obrigagdes militares previstos na legislagdo em vigor, e
conhecedor(a) que poderei obter, dependendo da existéncia de vagas, do interesse do Exército Brasileiro e do meu
desempenho profissional, prorrogagdes anuais, ndo ultrapassando o periodo de oito anos, contado, para isso, todo o

tempo que tenha de servigo publico.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideologica) do Decreto — Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Codigo Penal ¢ Art. 312 (falsidade) do Decreto — Lei n° 1.001, de 21 de outubro de 1969 — Cédigo Penal Militar
(CPM).

de de20 .
(Assinatura do(a) declarante)
FIRMA
Nome compieto do(a) deciarante RECONHECIDA

Jeu Y
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| (Continuagdo do Aviso de Convocagdo n® 03 — SMR/2. de 18/07/2018, Selecdo ao Servico Militar Temporério na Area Técnica de Administragdo) |

2. DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO PUBLICO ANTERIOR
I. Eu, (nome completo)
portador(a) do(a) Idt n° , CPF n° , nascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de e de

, do sexo () feminino ou ( ) masculino, declaro, sob as penas
da lei, para fim de comprovagdo junto a 2* Regido Militar, que, até esta data, possuo ~ ano(s),

més(es),  dia(s) (caso ndo possua tempo de servigo devera ser preenchido com o numeral zero) de tempo de
servigo prestado(s) a orgdo publico, seja ele constante da administragdo direta, indireta, autarquica ou fundacional de
qualquer dos Poderes da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, anterior a minha incorporagdo para
o Servigo Militar, que possa scr averbado na contagem total do meu tempo de servigo.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideologica) do Decreto — Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Codigo Penal ¢ Art. 312 (falsidade) do Decreto — Lei n° 1.001, de 21 de outubro de 1969 — Cédigo Penal Militar
(CPM).

, de de20 .
(Assinatura do(a) declarante)
FIRMA
Nome completo do(a) declarante RECONHECIDA

G Y
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(Continuacdo do Aviso de Convocaciio n® 03 — SMR/2. de 18/07/2018, Selecdo ao Servigo Militar Temporario na Arca Técnica de Administracio) !

3. DECLARAGCAO NEGATIVA DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

1. Eu. (nome completo),
portador(a) do(a) Idt n° , CPF n° , nascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de e
de , do sexo () feminino ou ( ) masculino, declaro sob as penas da lei,

para fim de comprovagio junto ao Comando da 2° Regido Militar, que ndo estarei, na data prevista para a minha
incorporagdo ac Exército Brasileiro, caso esta ocorra, investido(a) em cargo pitblico, seja ele da administragio direta,
indireta, autarquia ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal ou dos

Municipios.

2. Tendo plena ciéncia que, caso incorporado(a) ao Exército Brasileiro e venha a exercer qualquer fungéo
publica acima cspecificada, simultancamente a que ora pleiteio, serei licenciado(a) imcdiatamente das fileiras do

Exército Brasileiro por ferir o disposto no Art. 142, § 3°, inciso II. da Constitui¢cdo Federal.

3. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos Art. 299 ¢ 304 (falsidade ideologica) do Decreto — Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Codigo Penal e Art. 312 (falsidade) do Decreto — Lei n° 1.001, de 21 de outubro de 1969 — Codigo Penal Militar
(CPM).

; de de20 .

(Assinatura do(a) declarante)
FIRMA
RECONHECIDA

Nome completo do(a) declarante

- 4&/4, M
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(Continuagdo do Aviso de Convocagdo n® 03 — SMR/2, de 18/07/2018. Selecdio ao Servigo Militar Temporario na Area Técnica de Administragdo)

4. DECLARACAO NEGATIVA DE CONDENACAO EM ACOES CRIMINAIS E OUTROS

1. Eu, ' (nome completo),
portador(a) do(a) Idt n° , CPF n° ___, nascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de e de

, do sexo () feminino ou ( ) masculino, declaro que ndo respondo

como indiciado a inquérito policial, nem a processo criminal, nem sofri condenagdo judicial, no Brasil e/ou no exterior
até a presente data, para efeito do processo de selegiio para o Estigio Bésico de Sargentos Técnicos Temporarios
(EST).

2. Estou ciente que na data da incorporagdo, caso venha a responder a algum inquérito policial ou processo

criminal, devo comunicar a Comissdo de Selegdo, sobre pena de responsabilidade criminal.

3. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagoes fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideolégica) do Decreto — Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Codigo Penal e Art. 312 (falsidade) do Decreto — Lei n° 1.001, de 21 de outubro de 1969 — Cédigo Penal Militar
(CPM).

, de de20 .

(Assinatura do(a) declarante)

FIRMA
Nome completo do(a) declarante RECONHECIDA

\flm W
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5. DECLARACAO NEGATIVA DE ACOES JUDICIAL CONTRA AS FORCAS ARMADAS E/OU AUXILIARES

portador(a) do(a) Idt n° , CPF n° , nascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de e de

, do sexo () feminino ou ( ) masculino, declaro que ndo tenho agdo

|
|
i
|
|
! 1. Eu, (nome completo),
|
|
|

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideologica) do Decreto — Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Codigo Penal e Art. 312 (falsidade) do Decreto — Lei n° 1.001, de 21 de outubro de 1969 — Cédigo Penal Militar (CPM).

(Assinatura do(a) declarante)
FIRMA
Nome completo do(a) declarante RECONHECIDA

|
|
|
|
l
! . de de20 .
|
|
i
|
|
|
|
|
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(Continuagdio do Aviso de Convocagiio n° 03 — SMR/2, de 18/07/2018. Selecdo ao Servigo Militar Temporério na Area Técnica de Administragdo)

i
|
|

6. DECLARACAO DA NECESSIDADE DE INFORMACAO DO ESTADO DE GRAVIDEZ

1. Eu, (nome completo),
portador(a) do(a) Idt n° , CPF n° , nascida acs dias
‘do més de de . filha de e de l

I , declaro que fui alertada e tomei ciéncia de que:
a. O estado de gravidez elimina a candidata do Processo Seletivo, em decorréncia dos riscos das atividades militares

a serem desenvolvidas; e

b. sou responsavel por comunicar imediatamente, e por escriio, 0 meu estado de gravidez a Comissdo de Selegdo
ou ao Servigo Militar Regional da 2° Regifio Militar.

|
|
i
|
i
5 de de20 . i
\
(Assinatura do(a) declarantc)
FIRMA
Nome compieio do(a) declarante RECONHECIDA

.\_glt{, 'ﬁ(ﬂ
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ﬁ(Cominuaqﬁo do Aviso de Convocagdo n° 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegdo ao Servigo Militar Temporario na Area Técnica de Administragdo)

ANEXO “E”

FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR PARA A AREA DE TECNICO DE ADMINISTRACAO (EBST/2019)

4. Instrucgdes Gerais

assinatura do documento de identidade, e rubricar as demais.

1. Esta ficha devera ser preenchida pela equipe na data da Avaliagéo Curricular .
2. O(A) candidato(a) devera assinar as copias dos documentos entregues ¢ a altima pagina desta ficha, de acordo com a

5. Identificacdo do(a) candidato(a)

Nome Data

. . Email: Telefo
Sexo: () Feminino ( ) Masculino L
RG CPF N° Inscrigdo

Selegao de: ( )OTT ( )STT ( )CET G

6. Identificagiio da equipe

‘Nome do responséavel pela analise

~ Posto/Graduagdo

7. Avaliacio Curricular da grade curricular

Atividades/Diplomas/Cursos/Publicagoes “ Qtde | Total
P AT RS b0 e Pontuac¢io admitida Qtde | Total
1. Titulos/graus/diplomas: y o
Bacharel em
Administragdo 3,0 por diploma
Tecndlogo em drea
a. Graduagdo em curso superior, méximo dois administrativa 1,5 por diploma
Bacharel em
Contabilidade,
_ _ _ Economia ou Direito 1,0 por diploma _ 7

2. Cursos na drea de Administraciio: (presenciais) el Qtde | Total
a. Curso de especializagdo de duragdo superior a 180h, méximo dois (1) 1,5 por curso

b. Curso de curta ou média durag¢fo, superior a 120 h, maximo dois (1) 1,0 por curso

c. Curso de curta ou média duragdo, superior a 60 h, méximo dois (1) 0,5 por curso
SR e R e e Qtde | Total
a. Certificado de curso de pacote Office 2010 ou superior, ou similares

presencial (Word, Excel, Power Point e Access) (minimo 80 horas) 1,0 por certificado
(méaximo um)

b. Cemﬁc{adlo de curso de Redagfio Oficial em Lingua Portuguesa (minimo 60 0.5 por certificado

horas), maximo um.

4. Idioma estrangeiro (somente Inglés): (Presencial) Qtde | Total
Nivel avangado concluido com Certificado. 0,5

N R T L T o o s e B :

5. Exerci . atividade profissional dentro da drea de formagio Qtde | Total
Comprovagio de tempo de servigo, de acordo com o Art. 26, deste Aviso de 1,0 por semestre

Convocagdo. (maximo 10)

6. Inscrigiio entidade de classe: Qtde | Total

0,5 pelo registro

Registro no Conselho Regional de Administragdo no estado de SP (CRA-SP)
TOTAL DA PONTUACAO |
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(Continuagdo do Aviso de Convocagdo n° 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegdo ao Servigo Militar Temporario na Area Técnica de Administragdo)

(1) Sendo vedada a somatéria de dois ou mais diplomas/certificados para se atingir a carga hordria minima.
(2) A experiéncia profissional somente serd pontuada quando for maior ou igual a 6 (seis) meses, na mesma empres

diferentes.
Sdo Paulo, de de 20
Presidente da Comissdo de Selegdo Membro da Comissdo de Selegdo
Membro da Comissdo de Selegdo Membro da Comissio de SeTegao
Membro da Comissdo de Selegfo Membro da Comissdo de Selegdo
Membro da Comisséo de Selegdo Auxiliar da Comissdo de Sel:céo
Eu, (nome completo), Idt. n® ;
CPF n° e Inscri¢do n°: , estou ciente que minha pontuagdo ¢
( ).
Sdo Paulo, de de20

Assinatura do(a) candidato(a)

fé/fr, W
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(Continuagdo do Aviso de Convocagdo n° 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegiio ao Servigo Militar Temporério na Area Técnica de Administragdo) |

ANEXO “F”

CURRICULO PADRAO PARA OS PROCESSOS SELETIVOS

[Nome Completo]

Enderego: [Rua/Av, n°, complemento, bairro, cidade/Estado] Foto
Telefone residencial: [DDD+n° telefone] Telefone celular: [DDD+n° celular] Ix4
e-mail: Data de Nascimento: / / !
OBJETIVO

[Cargo pretendido]

FORMACAO

- Nivel Técnico: [Curso, Habilitagdo, Instituigdo, Carga horaria e ano de concluséo]

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

- Perfodo:

- Empresa:

- Cargo:

- Principais atividades:

Obs: Experiéncia profissional na drea declarada em Instituigdo Publica Federal, Estadual, Municipal ou Privada,
monitorias e estagios. Apresentar copia do contrato social ou Carteira de trabalho.

QUALIFICACOES E ATIVIDADES PROFISSIONAIS

- [Descrigdo do curso ou atividade]: - institui¢@o, local, ano de conclusdo ou apresentagdo do trabalho e outros dados
relevantes.

Obs: Curso de Especializagio, atualizagdo, estagios e outros (especificar carga horaria), participagdes em Congressos e
Simposios como palestrante ou ouvinte.

. INFORMACOES ADICIONAIS

- [Descrigdo da Informag@o Adicional]
Obs: Publicagdes de livros e trabalhos cientificos, trabalhos cientificos apresentados, prémios recebidos, iniciagdo
cientifica e afins, idiomas com certificagdo, aprovagdo em concursos publicos e outros.

Obs: 1) Todos os itens acima citados deverdo estar comprovados por copias de documentos anexados.

2) Somente serdo consideradas validas, como pardmetros para a Avaliagdo Curricular, as Qualificagdes
Profissionais que tenham estrita ligagdo a especialidade das profissdes da area de interesse, objeto do Processo
Seletivo a que o candidato concorre. As demais formagdes ou experiéncias profissionais, ndo serdo consideradas para
fins de contagem de pontos na fase de Avaliagdo Curricular.
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| (Continuac@o do Aviso de Convocagdio n® 03 — SMR/2. de 18/07/2018. Selecdo ao Servigo Militar Temporario na Area Técnica de Administragéo)
ANEXO “G”

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 2* REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov Pr 1890)
REGIAO DAS BANDEIRAS

REQUERIMENTO EM GRAU DE RECURSO DA

(Avaliagio Curricular, Avaliagio Técnica ou Nota Final)

. de de 20_]

Do(a)
‘Ao Sr. Presidente da Comissdo de Selegdo

|Objet0: Requerimento em Grau de Recurso da
(Avahagio Cumcular, Avahagao Técmea ou Nota Fmal)

1. Lu, {(nome completo),
portador(a) do(a) Idt n° . . CPF n° _ , de n° de Inscrigdo |
,  participante do Processo de Selegio de Sargento Técnico Temporario na Area de |
, referente ao Aviso de Convocagio n° __ /Area Técnica - SMR/2, de _ de |
| de 20, e para contaio n° de telefone (_ ) e E-mail. ’

- . entrego o requerimento em grau de recurso no endere¢o do Comando

da 2 Regido Militar, localizado na Av. Sgt. Mario Kozel Filho, n° 222, Paraiso - Séio Paulo-SP.

2. Venho respeitosamente, requerer a V. Exmo revisdo em Grau de Recurso da

(Avaliagdo Curricular, Avaliagio Técnica ou Nota Final) ‘

4. Em anexo os seguinies documentos (se for o caso).

Assinatura do(a) Candidato(a)

Recebido em: / /

Requerimento recebido por: \

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DO REQUERIMENTO EM GRAU DE RECURSO
(Avaliag@o Curricular, Avaliagiio Técnica e Nota Final)

Inscrigdo n°: RG: CPF:

Nome:

Area de interesse:

Recebido em: / /

|
|
|
Recebido por: ‘
|
|
[

1 Pagina 33 de 43 jéﬂ' w




|
|
|
|

(Continuacdo do Aviso de Convocagdo n® 03 — SMR/2, de 18/07/2018. Selegéo ao Servigo Militar Temporério na Area Técnica de Administracdo) |

ANEXO “H”

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 2* REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)

“REGIAO DAS BANDEIRAS™

FICHA MEDICA DE INSPECAO DE SAUDE

1. Instrucdes Gerais

1. Esta ficha médica devera ser preenchida pela equipe na data da Inspegio de Saide.

2.0(A) candidato(a) devera informar se é portador(a) ou sofredor(a) de doengas, ou lesdes preexistentes, que sio de seu
conhecimento.

3. Apds a andlise deste questionario, dos exames e da avaliagdo clinica, o(a) médico(a) podera solicitar ao(a) candidato(a)
uma avaliagdo especializada e outros exames complementares, se for necesséario para firmar o diagnostico visando dirimir
eventuais davidas.

4.0(A) candidato(a) devera assinar as copias dos exames entregues e a Gltima pagina desta ficha, de acordo com a assinatura
do documento de identidade, e rubricar as demais.

2. Identificacdo do{a) candidato{a)

Nome Data

RG CPF N Inscrigdo

Telefone Email

Estado Civil - 5

Sexo: ( ) Feminino ( ) Masculino

Area

Selegdode: ( )OTT ( )STT ( )CET

3. Identificagio da equipe

Nome do responsavel pela triagem Posto/Graduagéo

Nome do(a) Médico(a) Posto/Graduagio

4. Somente para Militar da ativa do Exército Brasileiro

Ata de Inspegdio de Satde ( ) NAO ( )SIM, n° Data da Inspegio de Saude:

5. Inspeciio de Saude - Exames datados de até 03(trés) meses

Pressdo arterial: _ mmhg | Ausculta: bpm | Altura: cm Peso: Kg | IMC:
5:1 WGfupo sangui&&;: ()A()B ( ;AF ()O Fator RH: ( )positivor 7( )negativc; -

5.2 | Sorologia para Lues (Sifilis) Data do exame:

VDRL: ( )reagente ( )ndo reagente Anticorpo anti-Treponema Pallidum:

5.3 | Virus da Imunodeficiéncia Humana (HIV) Data do exame:

Anti-HIV (1 e 2): (  )reagente ( )ndo reagente Antigeno p24: ( )reagente ( )ndo reagente
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(Continuagdio do Aviso de Convocagdo n° 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selegéo ao Servico Militar Temporério na Area Técnica de Administragdo)

54 | Sorologia para Chagas: ( )reagente ( )ndo reagente

Data do exame:

Anticorpo anti-trypanosoma cruzi: ( )reagente ( )ndo reagente

55 ‘ Perfil imunolégico para hepatites virais

Data do exame:

Hepatite A: anti-HAV: ( )reagente ( Info reagente

Hepatite B- HBSAG- ( )reagente ( )ndo reagente

Hepatite B: anti-HBsAG: ( )reagente ( )ndo reagente

Hepatite B: anti-HBc: ( )reagente ( )ndo reagente

Hepatite C: anti-HCV: ( )reagente ( )ndo reagente

5.6 l Hemograma completo

Data do exame:

Hemoglobina:

Hematocrito:

Leucocitos:

Plaquetas:

Observagio:

5.7 | Exame de Tireoide

Data do exame:

TSH:

T4 livre:

Observagio:

58 | Acido Urico:

| Data do exame:

Observagéo:

5.9 | Coagulograma

Data do exame:;

Tempo de Ativagio Parcial da Tromboplastina (TTP):

‘INR:

Tempo e Atividade de Protombina (TPAE):
Observagio:

5.10 | Velocidade de hemossedimentacio (VHS):

Data do exame:

511 | Glicemia de jejum:

Data do exame:

Observagdo:

5.12 | Uréia:

Data do exame:

Observagao:

5.13 | Creatinina:

Data do exame:

Observagio:

5.14 | Parasitolégico de fezes:

Data do exame:

Observagdo:

5.15 | Sumadrio de urina tipo 1

Data do exame:

Glicose: Proteina: Leucocitos:
Observagdo:
5.16 | Radiografia de campos pleurc-pulmonares: Data do exame:

Observagdo:

5.17 | Eletrocardiograma em repouso:

Data do exame:

Observagao:

5.18 | Teste ergométrico:

Data do exame:

Observagdo:

5.19 | Eletroencefalograma:

Data do exame:

Observagio.

5.20 | Audiometria (tonal, vocal e imitanciometria)

Data do exame:

Observagdo:

5.21 | Parecer oftalmolégico

Data do exame:

Acuidadc secm corregdo: OD:

OE:

Acuidade com corregdo: OD:

OE:

Pagina 35 de 43

Gpu




Refragdo:

OD:

OE:

Fundo do

Olho: OD:

OE:

| | Tonometna: 0D:

OE:

r Motilidade:

Senso cromatico:

Observagdo:

6. Obrigatério para candidatos civis e militares

6.1 I Toxicolégico baseado em amostras de queratina de larga escala I Data do exame:

Observagao:

7. Para segmento feminino

i 71 a) Candidatas civis e militares, teste de gravidez sanguineo (BHCG quantitativo): | Data do exame:
| ( )positivo,

mlU/ml ( )negativo (até 5 dias)

Observagio:

7.2 | Coipocitologia oncética

Daia do exame:

Observagdo:

8. Observacdes (caso tenha alguma informagiio para acrescentar)

() APTO(A)

( ) ELIMINADO(A), por

() INAPTO(A), CID 10:

CARIMBO E ASSINATURA DO MEDICO(A)

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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[ (Continuacdo do Aviso de Convocagdo n® 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selecdo ao Servigo Militar Temporario na Area Técnica de Administragdo)

ANEXO “1”

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 2* REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)
“REGIAO DAS BANDEIRAS”

QUESTIONARIO MEDICO DE SAUDE PARA A INSPECAO DE SAUDE

1. Identificaciio do(a) candidato(a)

Nomc ' | Telefone
Enderego I
Cidade 7 - Estado
Estado Civil
Sexo () Feminino ( ) Mascuiino
RG CPF N Inscrigio
L = =

'S;ler,:ﬁo de ( )O'I:F( )STT ( )CET

2. Identificacdo do(a) médico(a)

Nomc complcto Posto/graduagio

3. Instrugdes gerais

1. Esta “declaragao de saude” devera ser preenchida pelo(a) proprio(a) candidato(a), na data da inspegdo de
Saude.

2. O(A) candidato(a) devera informar se € portador(a) ou sofredor(a) de doengas, ou lesGes preexistentes, que sdo
de seu conhecimento.

3. Apos a analise deste questionario, dos exames e da avaliagdo clinica, o(a) médico(a) podera solicitar ao(a)
candidato(a) uma avaliacdo especializada e outros exames complementares, se for necessario para firmar o
diagnéstico visando dirimir eventuais duvidas.

4. O(A) candidato(a) devera assinar a Gltima péagina desta ficha, de acordo com a assinatura do documento de
identidade, e rubricar as demais.

4. Aspectos gerais

4.1 Goza de boa saide no momento? ( ) Sim ( ) Nio, especifique:

4.2 Esta fazendo algum tipo de tratamento médico? ( ) Ndo ( ) Sim, especifique:

4.3 E portador(a) de alguma moléstia que obrigue a consultar médicos(a) ou fazer exames periodicos? () Néo ( )
Sim, especifique:

4.5 Pratica esporte ou faz atividade fisica? ( ) Nédo ( ) Sim, quais:

Gew A
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4.6 E habitual doador(a) de sangue? ( ) Sim ( ) Néo ’
|
|

4.7 E fumante? ( ) Néo () Sim até 10 cigarros/dia () Sim até 11 — 15 cigarros/dia;
| 1 { ) Sim mais dc 15 cigarros/dia; ha quanto tcmpo?

‘ 4.8 Faz uso habitual de bebidas alcodlicas? ( ) Néo ( ) Sim, quantas vezes por semana?
Ha quanto tempo?

| | 4.9 Ja esteve internado(a) em algum hospital? ( ) Ndo ( ) Sim, qual motivo e data:

4.10 Ja foi operado(a)? ( ) Néo ( ) Sim, qual motivo e data:

4.11 Tem alguma indicagdo atual para a cirurgia? ( ) Ndo ( ) Sim, especifique:

4.12 Passou por algum procedimento cirargico nos ultimos 60 dias? ( ) Néo ( ) Sim, Especifique:

4.13 Faz uso habitual de algum medicamento? ( ) Ndo ( ) Sim, especifique:

4.14 Ja foi submetido a tratamento para cancer ou esta investigando esta possibilidade? ( ) Néo ( ) Sim,
especifique:

4.15 Possui alguma doenga cronica em membros de sua familia (diabetes, pressdo alta, doengas dos rins, cpilepsia)?
() Néo () Sim, especifique:

4.16 E portador(a) de doenga hereditaria ou deformidade fisica? () Néo () Sim, Especifique:

4.17 Possui algum sinal ou sintoma (dor, febre, etc.) de origem ainda nio identificada? ( ) Ndo ( ) Sim, ‘
Especifique: ‘

4.18 Ja foi submetido a tratamento com fisioterapia, radioterapia, quimioterapia ou tratamentos em periodos
prolongados? ( ) Nado ( ) Sim, Especifique:

5. Aspectos especificos
5.1 Possui doenga respiratoria (falta de ar, asma, bronquite)? ( ) Ndo ( ) Sim, Especifique:

5.2 Ja tratou de angina ou enfarte do coragdo? ( ) Ndo ( ) Sim, Especifique:

5.3 Fez exames especializados por suspeita de problema cardiaco (holter, cateterismo, etc.)? ( ) Néo ( ) Sim,
Especifique:

5.4 Possui pressdo alta (hipertensdo arterial)? ( ) Néo ( ) Sim

| 5.5 Possui doengas de pele ou alérgicas? ( ) Ndo ( ) Sim, Especifique, ha quanto tempo e qual
| | tratamento?

5.6 Possui alguma deficiéncia dos ossos, membros ou coluna (pernas, bragos, problemas de circulagdo, varizes, dor
na cabega, hérnia de disco)? ( ) Nao ( ) Sim, Especifique:

5.7 Possui alguma doenga do aparelho digestivo (tlcera, cirrose, hepatite (ictericia), problema de vesicula biliar,
algum tumor, hemorroidas, gastrite, refluxo gastroesofageno, hérnia hiatal)? ( ) Nio ( ) Sim, Especifique e qual
tratamento:

; : fZ«,W
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5.8 Possui alguma doenga do aparelho genital ou urinario (tumores, célicas renais, pedras nos rins, mau
funcionamento dos rins ou da prostata, corrimento, doengas nas mamas, carogo ou anomalias)? ( ) Ndo ( ) Sim,
Especifique:

5.9 Possui alguma doenga do sistema nervoso ou imuscular (ataques, convulsdes, desmaios, tumores, isquemia, AVC
ou derrame)? ( ) Ndo ( ) Sim, Especifique:

5.10 Possui alguma doenga cronica (diabete, paralisia, doenga renal crénica)? ( ) Néo () Sim, Especifique e qual
tratamento:

5.11 Possui alguma doenga infectocontagiosa (AIDS - inclusive portador de HIV, hepatite (ictericia), maléria,
tuberculose, doengas venéreas)? ( ) Ndo ( ) Sim, Especifique e qual tratamento:

5.12 Jateve Acidente de Trabalho? ( ) Nao ( ) Sim, Especifique quando e qual motivo:

5.13 Ja teve Auxilio-doenga junto ao INSS? ( ) Néo ( ) Sim, Especifique quando e qual motivo:

5.14 Ja teve doenga ocupacional ou de trabalho? ( ) Néo ( ) Sim, Especifique quando e por quanto
tempo:

5.15 Tém realizado exames preventivos periédicos? ( ) Néo ( ) Sim, Especifique:

5.16 14 fez ou esta em tratamento psicoldgico e/ou psiquiatrico? () Nio () Sim, Especifique:

5.17 Ja esteve internado(a) por problemas psiquiatricos, alcoolismo ou drogas? ( ) Ndo ( ) Sim, Especifique:

5.18 Possui alguma doenga ou sintoma otorrinolaringologico (perda de audigdo, labirintite, sinusite, laringite, rinite)?
{ ) Ndo ( ) Sim, Especilique:

5.19 Apresenta rouquiddo, cansago ao falar, pigarro? Especifique? Ha quanto tempo? ( ) Néo ( ) Sim,
Especifigue:

5.20 Ja fez cirurgia nas cordas vocais? ( ) Ndo ( ) Sim, Especifique:

5.21 Ja fez tratamento para voz (fonoterapia)? ( ) Nédo ( ) Sim, Especifique:

5.22 Possui alguma doenga ou sintoma oftalmolégico (dificuldade visual, glaucoma, catarata, miopia, etc.)? ( ) Néo
() Sim, Especifique:

5.23 Ja realizou tratamento (laser ou outros) ou cirurgia oftalmologica? ( ) Ndo ( ) Sim, Especifique:

6. Para segmento feminino
6.1 Ha possibilidade de estar gravida? ( ) Ndo ( ) Sim

6.2 Data da ultima menstruagdo: / /

e
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I
‘ 7. Observacies

‘ Caso tenha alguma informacio para acrescentar, que nio tenha sido perguntado neste questionario de saude,
|

|

favor registrar neste espaco.

i
!
i
i

| Declaro para todos os fins, a veracidade das informagdes prestadas neste questionario médico de satde e
!autorizo que sejam utilizadas pela equipe médica responsdvel pelo Exame Médico da Inspegdo de Saude|
iprocesso de Selegdo do Exército Brasileiro da 2* Regido Militar, e estou ciente de que a prestagio de|
linformagﬁes falsas implicara responsabilidade, na forma da lei, prevista nos Art. 299 ¢ 304 (falsidadei
iideoldgica) do Decreto — Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal e Art. 312 (falsidade) do|
JDecreto — Lein® 1.001, de 21 de outubro de 1969 — Caodigo Penal Militar (CPM). |

|
|
|
, de de20 %
|
|
|

Assinatura do(a) candidato(a)

Carimbo e assinatura do(a) Médico(a)

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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| ANEXO “J” |
| sl AN

| A
i
|

ot 'ﬁ v I

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 2* REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov Pr 1890)
REGIAO DAS BANDEIRAS

TERMO DE CIENTIFICACAO DE RESULTADO DE IS PARA INGRESSO l

Eu, (nome completo),
portador(a) do CPF n° , n° de inscrigdo ;
candidato(a) ao processo de selegdo da area de , declaro que tomei

. ciéncia do resultado da Inspegdo de Saide, a que fui submetido(a) pelo Dr(a). |
! , CRM , tendo sido !
| considerado(a): \
( ) Apto(a) () Inapto(a) por apresentar CiD:
( ) Eliminado(a):

Carimbo e Assinatura do(a) Médico(a)

Assinatura do(a) candidato(a)

PROTOCOLO TERMO DE CIENTIFICACAO DE RESULTADO DE IS PARA INGRESSO

Nome candidato(a):

Inscrigdo n°: CPF:

Area de: |
Considerado(a): { ) Apto(a) ( ) Inapto(a) por apresentar CID ; ‘

( ) Eliminado(a):

Sdo Paulo, de de 20

Canimbo e Assinatura do(a) Médico(a)

Asgginatura do(a) candidato(a)
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ANEXO “K” ‘
|
|

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO ‘
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 2* REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov Pr 1890)
REGIAQ DAS BANDEIRAS

REQUERIMENTO DE INSPECAO DE SAUDE EM GRAU DE RECURSO \

4 de de 20
|
Do ) 7 ‘
Ao Exmo. Sr. Comandante da 2" Regido Militar
Objeto: Requerimento de Inspegao de Sande em Grau de Recurso i
1. Eu, {(nome completo),
portador(a) do(a) Idt n° , CPF n° , de n° de Inscrigdo
., e para contato n° de telefone () e E-mail: |
, tendo sido julgado (a) INAPTO(A) em Inspegdo de
Sadde do  Processo de  Selegdio de  Sargento  Técnico  Temporario na Area de
, realizado no dia de de 5 i
referente ao Aviso de Convocagdo n® __ /Area Técnica - SMR/2, de de de 20, estou em
desacordo com o resultado do Termo de Cientificagdo de Resultado de Inspegdo de Saiide para Ingresso em anexo.

| 2. Venho respeitosamente, requerer ao Exmo., conceder-me nova Inspegdo de Satde em Grau de Recuiso.
E 3. Entrego o requerimento em gran de recurso no endereco do Comando da 2* Regido Militar, localizado na Av.
Sgt. Mario Kozel Filho, n® 222, Paraiso - Sdo Paulo-SP.

i 4. Anexo os seguintes documentos: Documento de identidade, Termo de Cientificagdo de Resultado de IS para

I B s v G P s S S At s S e e e e e e S (exames/atestados se for o caso).

Pede deferimento.

|
|
|
|
|
|
| Nestes termos; |
|
|
|
‘
Nome e assinatura do(a) interessado(a) ‘

\

|

|
Recebido em: / / i

Requerimento recebido por: |
jz,»,//_(/ |

|

J
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(Continuagdo do Aviso de Convocagdo n® 03 — SMR/2, de 18/07/2018, Selecdo ao Servigo Militar Temporario na Area Técnica de Administracdo)
ANEXO “L”

TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA PARTICIPACAO NO EXAME DE APTIDAO FiSICA

1. Eu, {nome compleio),
portador(a) do(a) Idt n° . CPF n° , de inscrigdo n°

, DECLARO que estou em plenas condigdes fisicas para realizar o Exame de Aptiddo Fisica

previsto no Aviso de Convocagdo n° /Area Técnica - SMR/2, de de de 20

Selegdo de Sargento Técnico Temporario na Area de . E que sou responsavel por

qualquer informagdo omitida em reiagido ao meu estado de satude atual.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da responsabilidade
criminal prevista nos Art. 299 e 304 (falsidade ideol6gica) do Decreto — Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Codigo Penal e Art. 312 (falsidade) do Decreto — Lei n® 1.001, de 21 de outubro de 1969 — Cédigo Penal Militar
(CPM).

R de de20 .

(Assinatura do(a) declarante)

Nome completo do(a) declarante

Geu Y

Pigina 43 de 43




