Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Ibicaré
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NOTA DE ADIAMENTO DA DATA DAS PROVAS

O Prefeito do Municipio de Ibicaré, Gianfranco Volpato, informa que esta
ADIADA a data de realizacéo das provas do Concurso Publico do Municipio de
Ibicaré — Edital 002/2020, prevista para o dia 20 de dezembro de 2020.

O motivo é notadamente a mudanca do quadro de risco potencial por
regido de amarelo para vermelho, assim sendo, devido ao momento de
incertezas e ao fato de que a salde e a seguranga de todos devem ser
priorizadas, a prova do concurso Publico do Municipio de Ibicaré, sera adiada.

Em breve publicaremos a Retificagdo do Edital com os devidos ajustes,

com as novas datas apresentadas no cronograma.

Ibicaré, 15 de dezembro de 2020.

G|anfﬁ£ohglpato

PREFEITO MUNICIPAL

Rua D. Pedro Il, 133 - Caixa Postal | - Fone/Fax (49) 3538.0222 - ibicare@ammoc.com.br - CEP 89640-000 - Ibicaré - SC



Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Ibicaré

NOTA DE ADIAMENTO DA DATA DAS PROVAS

O Municipio de Ibicaré, através de seu Prefeito Municipal, Sr. Gianfranco
Volpato, bem como a Comissao constituida pela Portaria n° 160 de 12 de maio
de 2020, informam que esta ADIADA a data de realizagdo das provas do
Processo Seletivo e Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Ibicaré — Edital
001/2020 e 002/2020 respectivamente, previstas para o dia 31 de maio de 2020.

O motivo é notadamente em razao das restrigdes impostas pelo Governo
Estadual em virtude da pandemia por Covid-19, bem como pela Noticia de Fato
n° 01.2020.00010761-0, recebida pelo Ministério Publico do Estado de Santa
Catarina.

Em breve publicaremos a Retificagdo do Edital com os devidos ajustes,
com as novas datas apresentadas no cronograma.

Ibicaré, 20 de maio de 2020.

k.

Gianfranco Volpato
PREFEITO MUNICIPAL

Rua D. Pedro 11, 133 - Caixa Postal | - Fone/Fax (49) 3538.0222 - ibicare@ammoc.com.br - CEP 89640-000 - Ibicaré¢ - SC



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE
SANTA CATARINA

COMUNICADO

EDITAL PROCESSO SELETIVO N° 001, DE 01 DE ABRIL 2020.

Até a presente data, o municipio de Ibicaré, mantém as provas previstas para a data de 31/05/2020, sendo
que no dia, sera tomada todas as medidas sanitarias necessarias: Afericao da temperatura corporal do
candidato na entrada do local de prova por profissional da saude do municipio, o uso obrigatério de mascara
para acesso a salas de provas, sendo que cada candidato devera levar a sua, espacamento adequado entre
as carteiras, disponibilizacdo de alcool em gel nas propor¢des adequadas a quantidade de inscritos.

Local de Aplicagdo das Provas:

ESCOLA 02: ESCOLA ESTADUAL IRMAO JOAQUIM — RUA SAO JOSE, 157, IBICARE/SC

Cargos: Farmacéutico | Médico

*** Caso as medidas estabelecidas em Edital vigente venham a ser prorrogadas, a data de realizagdo das
provas podera sofrer nova alteracdo, ficando a critério da municipalidade decidir e informar uma nova data de
provas.

Toda e qualquer alteracdo dos atos pertinentes a este processo regido pelo presente Edital de Processo
Seletivo, estara sendo publicado até um dia antes a realizagdo das provas para que todos os candidatos
participantes tenham acesso as publica¢des, ndo cabendo em momento algum, alegar desconhecimento de
toda e/ou qualquer informacdo publicada nos meios eletrbnicos mencionados em Edital -
www.aprendersc.srv.br | www.ibicare.sc.gov.br.

Publica-se e registra-se em,

Joacaba, 15 de Maio de 2020.

APRENDER.COM

ORGANIZAGAO APRENDER SC
PAGINA 1 DE 1



EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01 DE 01 DE ABRIL DE 2020
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBICARE

ANEXO IV
RETIFICADO

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE
DA APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.
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ATOS DATAS

03. Periodo de Inscrigcbes exclu‘s‘wamentg por Irlternet (on-_lme) o 23/04 ATE 07/05/2020
Reaberto para o cargo de “Farmacéutico” em fung¢ao da retificagao.

Pré-Divulgacdao da Homologacdo Geral das Inscrigdes deferidas 08/05/2020
Recursos quanto as Inscri¢goes (horario limite de recebimento até 17h) 08/05 ATE 11/05/2020
09. | Homologacao Final das Inscricdes 12/05/2020
10. | Ensalamento dos Candidatos 12/05/2020
Realizagao das Provas Objetivas de conhecimentos para todos — 08:30 hrs 31/05/2020
12. | Divulgagado do Gabarito Provisoério 01/06/2020
13. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17h) 01/06 ATE 02/06/2020
14. | Divulgagao do Gabarito Oficial 08/06/2020
Divulgagéo Proviséria dos Aprovados 08/06/2020
16. | Recursos quanto a Classificagao (horario limite de recebimento até 17h) 08/06 ATE 09/06
17. | Homologagado do Resultado Final do processo 10/06/2020

O cronograma detalhado acima € uma projegao estimada da ordem das
etapas do presente certame, estando sujeito a alteragdes no decorrer do
certame, levando-se em conta o numero de inscritos € o numero de
intercorréncias intempestivas, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar suas alteracbes nos meios legais de divulgagao
apresentados pelo presente Edital.
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ando voca para o futuro,

NOTA

PRORROGAGAO DAS INSCRICOES
PARA O CARGO DE FARMACEUTICO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01 DE 01 DE ABRIL DE 2020

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBICARE, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de
direito pablico, com sede na Av. Dr Hercilio Luz, 459, CNPJ N° 11.408.087/0001-88, neste ato representado
por sua Gestora, Sra. MARLENE ALBERGUINI, no uso de suas atribuicdes e com fundamento na Lei n°
1.451/05, de 12 de janeiro de 2005 que dispde sobre contratagdo temporéria para atender Programa Saude
da Familia e suas alteragdes, Lei n® 1.795, de 20 de junho de 2012, Lei n° 1.912 de 28 de Fevereiro de 2018
e Lei n° 1.913 de 28 de Margo de 2018, torna publico que ficam reabertas as inscrigbes do periodo de
23/04/2020 até 14:00 hrs do dia 07/05/2020 para o cargo de “Farmacéutico”, em fungdo do mesmo ter
sofrido uma retificagdo em sua carga horaria conforme j& publicado, alterando de 40 horas para 20 hrs,
passando também para Cadastro Reserva, tendo o salério reduzido para R$ R$ 2.654,04.

Tal extenséo do periodo de inscrigéo é justificavel para manter a isonomia do processo perante
todos os interessados.

Para o candidato ja inscrito, que eventualmente ndo tenha mais interesse em fungéo da retificagdo
ja exposta, podera entrar em contato diretamente com o Municipio de Ibicaré no setor responsavel,
solicitando sua devolucao da taxa de inscrigéo.

O candidato ja inscrito para o cargo de “Farmacéutico” que desejar efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo no qual o boleto j& esteja vencido, podera fazé-lo através do site www.aprendersc.srv.br, conforme

imagem abaixo:

Asea do Candidato ~

Anexo de Documenlas
Z Via Boleto

Comprovanie de Inscngao

§§  Meus Concursos

Meus Dados

 Entrar

=3 Esqueci Senha S

O novo cronograma refificado dos atos deste processo, ja se encontra publicado para conhecimento
de todos.

Os demais dispositivos do presente Edital de PS 01/2020, se encontram inalterados e em vigor.

Sem mais,

Ibicaré, 23 de Abril de 2020.

ENE ALBERGUINI
icipal de Salde de lbicaré
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EDITAL PS N° 001/2020, DE 01 DE ABRIL DE 2020.
RETIFICAGAO 01/2020

Retifica o Anexo | do presente Edital

Fica retificado o ANEXO |, do presente Edital, em aten¢do ao cargo de “Farmacéutico” que passa a vigorar com
a seguinte redagao: '

| CARGA | e )
CARGOS | HORARIA | VAGAS  VENCIMENTOS A HABILITAGAO MINIMA |

TIPO | Taxade

| SEMANAL | _ | PROVA “_lr_ls.crriigao |

| ‘ Ensino superior especifico e . : i

Farmacéutico 20 | CR R$ 2.654,04 registro nos érgéos i P.O 150,00 |
i competentes | .

Demais dispositivos deste Edital, permanecem inalterados e em vigor.

Ibicaré-SC, 15 Abril de 2020.

(\/\Qp{&ﬂ.&k—k At A
g) MARLENE ALBERGUINI
Fun

0 Municipal de Saide de Ibicaré



EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01 DE 01 DE ABRIL DE 2020
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBICARE

Abre inscricoes para o Processo Seletivo para a
contratacao de servidores a fim de preencher os cargos publicos
de provimento temporario, bem como suprir as substituicoes
decorrentes de licengas e afastamentos dos titulares, previstos
em legislagdo, até o retorno dos mesmos, no Municipio de
Ibicaré.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBICARE, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Av. Dr Hercilio Luz, 459, CNPJ N° 11.408.087/0001-88, neste ato representado por sua Gestora, Sra.
MARLENE ALBERGUINI, no uso de suas atribuigdes e com fundamento na Lei n° 1.451/05, de 12 de janeiro de 2005
que dispde sobre contratagdo temporaria para atender Programa Saude da Familia e suas alteragdes, Lei n° 1.795, de
20 de junho de 2012, Lei n® 1.912 de 28 de Fevereiro de 2018 e Lei n® 1.913 de 28 de Mar¢o de 2018, torna publico
que se encontram abertas as inscricdes para o PROCESSO SELETIVO, para contratacdo de empregados publicos
para execugao do Programa Saude da Familia, em consonancia com a legislagdo municipal vigente e com o disposto
neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo originado por este Edital, sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM, sediada em Joagaba/SC.

1.2. O presente Processo Seletivo destina-se a nomeagao dos cargos publicos de provimento temporario, bem como
suprir as substituicbes decorrentes de licengas e afastamentos dos titulares, previstos em legislagéo, até o retorno dos
mesmos, consoante a disposi¢gdo do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas

diarias no site da organizadora do certame www.aprendersc.srv.br para estar ciente de todas as publicagdes
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigdes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no enderego eletrénico www.aprendersc.srv.br na opgao
correspondente ao municipio de Ibicaré do dia 01/04/2020 até as 14h00min do dia 15/04/2020, observando-se o
horario oficial de Brasilia/DF.

2.1.1. O candidato devera preencher o formulario de inscrigdo eletronico de forma a nao deixar nenhum campo
em branco e/ou, com informagdes incompletas, do contrario sua inscricdo ndo sera efetuada.

2.1.2. O candidato devera prestar BASTANTE ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a
realizagao da prova, pois depois de inscrito e com o efetivo recolhimento da taxa de inscricdo do cargo

NAO sera possivel cancelar sua inscrigdo ou mudar de cargo. Por isso, recomenda-se a leitura completa
do Edital antes de formalizar a inscrigao, outro sim, o candidato podera optar por um tnico cargo.

2.1.3. O candidato indicard um endereco eletrénico (e-mail) VALIDO cujo qual devera permanecer ativo e lido
constantemente até o final deste certame, sob responsabilidade do candidato. Caso o candidato nao tenha um
e-mail, é obrigacdo do mesmo providenciar o mais breve possivel para conclusdo de sua inscrigdo.

2.1.4. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricdo.

2.1.5. Em_ momento algum, a empresa organizadora respondera duvidas ou questionamentos através de
mensagens encaminhadas pelo aplicativo WHATSAPP, UuUnica e exclusivamente por e-mail
(contato@aprendersc.com.br) e/ou por ligacao telefonica.

2.2. A APRENDER.COM néo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, enderego e-mail invalido, congestionamento das linhas de
comunicacgao, inscricdes no horario limite para o encerramento, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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2.3. O comprovante de inscricdo, o boleto bancario relativo ao cargo e o comprovante de pagamento do boleto
deverao ser mantidos em poder do candidato durante a vigéncia do periodo de inscrigoes.

2.3.1.Conforme ja estabelecido no cronograma do ANEXO IV, sera aberto prazo recursal para os candidatos
que nao se fizerem presente na listagem de homologagao proviséria das inscrigdes deferidas do processo. E
dever do candidato conferir a listagem proviséria disponibilizado no site da empresa, sendo que passado o

periodo recursal, ndo sera admitido recursos fora de prazo referente a inscricbes ndo homologadas, muito
menos, candidatos no dia da realizagdo da prova requererem seus direitos, NAO SENDO POSSIVEL alteragéo
no quadro ja publicado.

2.4. O candidato devera, no periodo das inscricdes, pagar a importancia indicada no quadro de cargos e salario do
Anexo |, de acordo com o nivel de escolaridade ao cargo pretendido no referido certame.

2.4.1. A inscricdo so sera efetivada pelo sistema com a impressao do boleto bancario e seu pagamento, pois
apenas o preenchimento do formulario via website ndo caracteriza a efetiva inscrigdo do candidato no
certame.

2.4.2. Nao sera considerado pagamento da taxa de inscricdo por meio de agendamento, banco postal,
cheque, ordem de pagamento, depdsito bancario ou transferéncias entre contas, procedimentos que
nao constituem prova de quitagao da taxa de inscrigao via boleto.

2.4.3. Passado o horario previsto para o candidato realizar sua inscricao conforme ja reservado no item 2.1, o
sistema ndo disponibilizard mais nenhum documento referente ao processo (boleto, comprovante de
inscri¢ao).

2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo Publica.

2.6 Serao aceitos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo para todo candidato que se enquadrar na condigédo de
doador de sanque fidelizado e/ou de medula éssea desde que comprovado sua condigcdo mediante documentagao
emitida pela entidade coletora. O pedido de isengdo da taxa de inscricdo podera ser encaminhado por e-mail —
contato@aprendersc.com.br - devendo a documentacao ser recebida com data limite ja estabelecida no Cronograma
do ANEXO |V, tendo como prazo maximo para recebimento para analise e apreciagdo até a data de 09/04/2020, sob
pena de nao ser acatado apds esta.

2.6.1 Para os candidatos enquadrados na condi¢do de doador de medula 6ssea, é obrigatdrio junto a
documentacao (ANEXO VI) encaminhar também coépia simples da Carteira de Doador de Medula
Ossea e/ou REDOME e o comprovante de Inscrigdo para o enderego eletrénico conforme ja citado.

2.6.2. Para os candidatos enquadrados na condi¢cdo de doador de sangue fidelizado, é obrigatério
junto a documentag¢iao (ANEXO VI), encaminhar também a Declaragao original da entidade coletora
(Hemosc) que comprove a condi¢cdao de doador de sangue fidelizado para o enderego eletrénico
conforme ja citado.

2.6.3. Independente da data de postagem, a documentagao devera ser recebida via e-mail até a data
especificada no cronograma do ANEXO IV.

2.7. Apos analise dos pedidos de isengao sera publicada uma listagem contendo a relagdo dos isentos do pagamento
da taxa de inscrigdo. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengado da taxa de inscri¢do indeferidos deverao
efetuar o pagamento de sua inscrigdo até a data limite conforme cronograma, sob pena de eliminagao do certame.

2.8. Considera-se, para obtengao do beneficio, somente a doagédo de sangue promovida a érgao oficial, ou a entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.9. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de isencao, inclusive sobre
eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

2.10. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscricdo estardo disponiveis no enderego eletronico
www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apds o candidato ter preenchido o
formulario de inscrigdo. A guia de pagamento bancério e o comprovante de inscricdo DEVERAO SER IMPRESSOS
NA SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.

2.10.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscrigao poderdo ser gerados quantas vezes
forem necessario, observando-se o periodo de vigéncia das inscrigbes, ou seja, apdés encerrado o prazo
das inscrigoes, ndo sera mais possivel a impressao dos mesmos.

2
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2.11 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no

boleto, PREFERENCIALMENTE nas agéncias do Banco do Brasil.

2.12 A inscri¢cdo do candidato e o pagamento do boleto bancério implicardo no conhecimento e a tacita aceitagao das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagédo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

2.13. O candidato declarara, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar
os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasiao da admisséo.

2.14. As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagéao de pagamento da taxa de inscrigdo.

2.15. A falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacéo, verificada em qualquer
etapa do presente certame, implicara na eliminagdo automatica do candidato, nao ficando livre das cominagdes legais
decorrentes de seus atos.

2.16. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo |.

2.17. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relagdo das inscricbes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no ANEXO 1V, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa através
do e-mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da guia bancaria
na forma digital (scaneada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas
reclamacgoes posteriores.

Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o art. 1°, § 2°, da Lei n°
2.899, de 17 de maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por
cento) do total de vagas oferecidas em Concursos Publicos.

3.2. O disposto no subitem 3.1 ndo tera incidéncia nos casos em que a aplicagdo do percentual de 5% (cinco por
cento) implique, na pratica, em majoracéo indevida do percentual minimo exigido.

3.3. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os
padroes mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n°® 3.298/1999
e suas alteragdes, n° 5.296/2004 e suas alteragdes e na Lei federal n° 7.853/1989.

3.4. O candidato com deficiéncia apos realizar sua inscrigdo on-line e fazer suas observagoes referentes a deficiéncia
devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido conforme modelo do Anexo VI a
copia simples do CPF e a cépia do laudo médico (original ou cépia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e a indicacdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das fungbes do cargo a
que se inscreveu cuja data de expedigdo devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital, para
0 endereco da empresa APRENDER.COM — Rua Duque de Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.5. O fornecimento da coépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impecga a chegada da copia
simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.6 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da nomeagéao, a avaliagdo de equipe multiprofissional, que
tera a decisdo terminativa sobre:

a) a qualificagao do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou n&o, para o exercicio do cargo.

3.7 O candidato com deficiéncia participara deste certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagdo, bem como a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

3.8. N&o sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato do preenchimento do
formulario on-line de inscrigdo, NAO ASSINALAR NA OPCAO INDICADA E NAO ESPECIFICAR QUAL CONDICAO.
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3.9. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile, necessitar de um intérprete ou em qualquer
outra condicao especial devera requerer obrigatoriamente no ato da sua inscrigdo, conforme mencionado no item
anterior.

3.10. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer obrigatoriamente no ato da
inscricdo, apresentando laudo médico para a condigdo especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova
ampliada, entre 18, 20, 22 ou 24.

3.11. O candidato com deficiéncia que n&do requerer e comprovar a condigdo especial na forma da legislagédo vigente,
nao tera o atendimento ou condigao especial para a realizagdo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condic¢ao.

3.12. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipdtese.

IV - DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigbes que preencherem todas as condigbes estabelecidas neste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo IV e estardo disponiveis no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Ibicaré e no endereco eletrdnico www.aprendersc.srv.br na opgéo correspondente
ao municipio de Ibicaré.

4.2. Somente sera divulgada a relacao das inscrigdes que forem deferidas.

4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relagdo do referido Edital, estardo com suas
inscri¢gdes indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscrigao, cabera recurso, dirigido a APRENDER.COM, no prazo maximo previsto no
Anexo V, contado da data de publicagdo da relagdo mencionada desde edital.

V - DO REGIME EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.10s candidatos habilitados e classificados neste certame serdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho -
CLT e serao filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes obrigatérios do Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS.

VI - DAS PROVAS

6.1 O certame, objeto deste Edital, constara das seguintes etapas, de acordo com as especificacbes e disposi¢cdes
deste Edital:
A. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério Médico

B. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério Farmacéutico

6.2 Todos os candidatos deverao realizar a prova no mesmo dia, horéario e local, conforme dispuser o cronograma
constante no Anexo |V deste Edital. Nao poderdao as provas ser realizadas individualmente ou em data, horario ou
local que nao seja o especificado neste Edital e em suas altera¢des posteriores.

6.3. Os portdes do local de prova serao fechados 15 (quinze) minutos antes do horario de inicio da aplicagao
das provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO PONTUALMENTE AS

08:15 HRS, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS PROVAS APOS
ESTE HORARIO.

6.4 O local para as provas sera na Escola de Educacédo Basica Municipal Madre Leontina, sito 8 Rua Sao José,
n° 140, na cidade de Ibicaré(SC).

6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora
do Processo Seletivo e o Fundo Municipal de Saude poderao alterar os horarios das provas ou até mesmo
dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo aos candidatos a obrigacdo de
acompanhar as publicagées oficiais através do site www.aprendersc.srv.br.

6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o hordrio da realizacdo das
provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacao final das inscricbes até o dia anterior ao da
aplicacdo das provas.
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6.5. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa unica de duas horas e meia de duracéo, incluido
o tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instrugdes gerais que serao
repassadas pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar obrigatoriamente documento fisico de
identificacdo valido e com foto e recomenda-se portar o comprovante de inscricio e o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo para eventuais intercorréncias que vierem a ocorrer.

6.7. Serdo considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6érgao publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade;
carteira de trabalho e Carteira Nacional de Habilitagcdo (somente o modelo com foto).

6.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de identidade
original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em
6rgéo policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.9. Nao serao aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, documentos digitais (apresentados em celular), carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou danificados.

6.10. Por ocasiao da prova, o candidato que ndo apresentar o documento de identificacdo valido, na forma
definida no item 6.7, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.11. Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos.

6.12. No dia da realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo e aos critérios de avaliagao da prova.

6.13. Durante a realizagdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagbes, bem como o uso
de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob
pena de eliminagao do candidato do certame.

6.13.1. Os aparelhos de telefones celulares méveis e outros equipamentos eletrénicos deverdo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminagao do candidato.

6.13.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, sendo que a nao obediéncia
implicara na eliminagéo e na remogao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.

6.14. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.15. Durante o periodo de realizagao da prova, ndao sera permitido também o uso de 6culos escuros, boné,
chapéu, gorro, lengo ou qualquer outro acessorio que cubra as orelhas do candidato.

6.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apds uma hora de seu inicio.
6.17. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagdo, entregara ao fiscal de
prova/sala o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso ndo o faga, sera automaticamente

eliminado do certame.

6.18. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de cada
sala, independente do cargo.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e retirar-se
definitivamente do local, simultaneamente.

6.20. Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para as provas, nem a realizagao de prova fora dos
horarios e locais estabelecidos neste Edital.
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Vil - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos para todos os cargos deste certame incluira questdes de Lingua Portuguesa,
Conhecimentos Gerais, Conhecimentos Especificos e Conhecimentos de Matematica, conforme ementa das
disciplinas constantes dos Anexos Il e lll, parte integrante deste Edital.

7.2 A prova de conhecimento para todos os cargos sera objetiva e constara de 30 (Trinta) questdes, com 04 (quatro)
alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas 01 (uma) deve ser assinalada.

7.3. A pontuagéo de cada disciplina sera a seguinte:

Numero de Peso

Disciplina ~ . Peso total
questoes individual
Conhecimentos Gerais (CG) 13 0,28 3,64
Conhecimentos Matematica (CM) 05 0,33 1,65
Conhecimentos Portugués (CP) 05 0,34 1,70
Conhecimentos Especificos (CE) 07 0,43 3,01
Total 30 10,00

7.4 Para a realizagdo da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica, de tinta
azul ou preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que nao sera substituido em caso de erro do
candidato.

7.4.1 No dia da realizagao da prova, a empresa nao fornecera canetas para os candidatos.
7.5 A adequada marcagao do cartao-resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

7.6 Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questao(ées) e/ou cartdo resposta que:

a) contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartao-resposta;

b) apresente mais de uma opc¢ao de resposta assinalada no cartdo-resposta;

C) apresenta espago nao assinalado (s) no cartao-resposta;

d) esteja preenchido fora das especificagbes (cartdo resposta), ou seja, preenchido com lapis ou caneta
esferografica de tinta cuja cor for diferente de azul ou preta ou, ainda, com marcagéao diferente da indicada no modelo
previsto no cartdo, ou ainda sem assinatura do candidato.

7.7 A nota da prova objetiva de conhecimentos sera expressa com uma decimal sem arredondamento.

7.8 O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado no primeiro dia util subsequente no
Mural Publico da Municipalidade e no endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br e www.ibicare.sc.gov.br .

7.9 O caderno de provas estara disponivel de FORMA UNICA para todos os participantes do processo na aba

de processos em andamento, na guia do municipio de Ibicaré.

7.10. Havendo necessidade de recurso para impugnagdo de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o
candidato podera preencher o requerimento que estara disponivel através do endereco eletronico
www.aprendersc.srv.br, na aba “processos em andamento” no link do municipio de Ibicaré, conforme prazos previstos
em Edital.

7.10.1. As respostas as eventuais impugnagdes de questdo serdo publicadas juntamente com a classificagdo
final do Processo Seletivo, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado
procedente.

7.11. Toda questdo anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.

VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 Somente serdo considerados aprovados e fardo parte da listagem final os candidatos que obtiverem nota final
igual ou superior a 5,0 (cinco).

8.2 A Nota final para os cargos sera calculada com a aplicagdo da seguinte férmula:
PO = (NaCG x 0,28 + NaCP x 0,34 + NaCM x 0,33 + NaCE x 0,43)
PO=NF



EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01 DE 01 DE ABRIL DE 2020
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBICARE

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCG:
Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Gerais; NaCP: Numero de acertos em questdes de
Conhecimentos em Portugues; NaCM: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Matematica; NF: Nota
Final.

8.3 A classificagao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final.

8.4 Ocorrendo empate na classificagdo dos cargos serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para
desempate:

a) maior nota em Conhecimentos Especificos;

b) maior nota em Conhecimentos Portugués;

¢) maior nota em Conhecimentos Matematica;

d) maior nota em Conhecimentos Gerais;

€) maior idade

8.5 A data da divulgagao da classificagdo final € a constante no cronograma previsto no ANEXO IV deste Edital e sera
divulgada no Mural Publico da Municipalidade, nos enderegos eletrénicos www.aprendersc.srv.br /
www.ibicare.sc.gov.br e, posteriormente, nos meios oficiais de publicagdo a critério da Administracdo Publica
Municipal.

8.6 A listagem a que se refere o item acima conterd somente os candidatos aprovados, em ordem de classificagéo,
com as notas finais.

IX-— DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do Processo Seletivo que devera ser interposto, exclusivamente,
pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no cronograma
constante do Anexo IV deste Edital.

9.2. Os recursos aqui mencionados deverao ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
endereco eletrbnico www.aprendersc.srv.br na guia “Processos em Andamento” no item correspondente ao municipio
de Ibicaré.

9.3. Os recursos e os pedidos de impugnacéo e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 9.2,
cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciagdo dos mesmos.

9.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentagéo tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que nao estiverem de
acordo com o disposto nos subitens acima serdo liminarmente indeferidos automaticamente.

9.5. As decisbes dos recursos sera dada divulgacdo, sejam elas através de publicacdes no mural publico municipal e
divulgacdo no site da empresa responsavel.

9.6. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou
diminuida.

9.7. Nao serédo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisao apenas da sua nota.

9.8. As decisbes dos pedidos de revisdo da nota das provas serao dadas a conhecer coletivamente.

9.9 A Comissado Especial do Processo Seletivo constitui-se em Ultima instancia para recurso ou revisao, sendo
soberana em suas decisdes. Nao caberéo, recursos ou revisdes adicionais na esfera administrativa.

X - DA HOMOLOGACAO

10.1 O resultado final do Processo Seletivo objeto deste Edital sera homologado pela autoridade competente no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Ibicaré, nos enderecos eletrénicos www.aprendersc.srv.br / www.ibicare.sc.gov.br e
no érgao de publicagao oficial do Municipio de Ibicaré.

Xl — DA CONTRATACAO

11.1 Previamente a contratacdo, mediante convocacdo, serdo exigidos dos candidatos classificados, os seguintes
documentos:

7
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Comprovante de escolaridade e/ou habilitagdo exigida para o cargo, com o competente registro no 6rgao
fiscalizador do exercicio profissional, se for o caso;
Prova de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, mediante atestado médico;
Declaragao de bens que constituem seu patriménio;
Declaragéo de Inacumulabilidade de Cargos, Empregos ou Fungdes Publicas;
Declaragéo de Inexisténcia de Percepgao de Aposentadoria por Invalidez, paga pelo INSS ou por qualquer outro
6rgao Previdenciario;
Certiddo Negativa expedida pelo Poder Judiciario — Cartério de Distribuicdo de Feitos Civis e Cartério de
Distribuicdo de Feitos Criminais;
Comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais.
01 (uma) foto 3x4;
ter idade minima de (dezoito) 18 anos na data da contratagéo;
Cépias:
CPF;
Identidade;
Titulo de Eleitor;
) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Certidao de Nascimento dos Dependentes;
Carteira de Trabalho
Carteira de Habilitacao;
Pis/Pasep;
Endereco;
N° de conta corrente BB;

11.1.1 Outros documentos poderao ser exigidos, conforme dispuser a legislagdo municipal.

11.2 Os documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para a contratagao.

11.3 O nao cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratagdo do candidato, o que acarretara a sua
eliminacdo da lista de classificados.

Xil - DELEGACAO DE COMPETENCIA

12.1Delega-se competéncia 8 APRENDER.COM — Cursos e Treinamentos LTDA, para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar todas as provas;

b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

¢) emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;

d) prestar informacdes sobre o Processo Seletivo;

e) definir normas para aplicagéo das provas;

f) constituir comissédo interna do Processo Seletivo e designar bancas examinadoras, conforme a necessidade.

Xill - DO FORO JUDICIAL

13.1 O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo de que trata este Edital € o da Comarca
de Joagaba(SC).

XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 As clausulas deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito.

14.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo € de um (01) um ano, podendo ser prorrogado por igual

pr

azo.

14.3 Os candidatos aprovados e classificados neste certame serdo contratados pela ordem de classificacéo,

re

speitado o numero de vagas, a necessidade, a conveniéncia e oportunidade e o limite prudencial e total de gastos

com pessoal, ditados pela Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

14.4 A classificagao no presente objeto ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo automatica.

8
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14.5 O candidato classificado quando for convocado para assumir a vaga, se, por qualquer motivo, optar pela
desisténcia desta, ndo fara mais parte da lista de classificados do referido certame.

14.6. Até 02 (dois) dias uteis apos langamento do Edital, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato do presente edital, através de documento formal enderegado a empresa organizadora
do certame.

14.7. Podera ser excluido do presente certame, por ato da empresa responsavel APRENDER.COM, além das
demais hipoteses previstas neste edital, o candidato que:

a) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de
realizacdo das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

c) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificacdo
pessoal;

d) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal;

e) Nao apresentar documento que bem o identifique;

f) N&o devolver integralmente o material recebido;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou incompativel.

14.8 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

14.9 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar o
atendimento especial para esse fim, devera levar um (a) acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga; caso contrario, ficara impossibilitada de realizar as provas.

14.10 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela APRENDER.COM e pela Comisséo
Especial do Processo Seletivo do Municipio de Ibicaré.

14.11 Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | — Dos Cargos, Carga Horaria, Salarios e Habilitagdes Minimas;
b) ANEXO Il — Do Conteudo Programatico Geral para os Cargos;
¢) ANEXO Il — Do Conteudo Programatico Especifico para todos os Cargos.
d) ANEXO IV — Do Cronograma Previsto.
e) ANEXO V — Condigao Especial para realizar a prova.
f) ANEXO VI — Requerimento para Taxa de Isengéo para Doador de Sangue Fidelizado.

14.12 Sera publicado um extrato do presente Edital para fins de publicidade, sendo que este Edital completo estara
disponivel na Prefeitura Municipal de Ibicaré.

14.12.1. Para efeitos legais de informag¢bes referente ao certame, em caso de divergéncia de
informagdes entre o site da prefeitura, ou em qualquer outro meio de comunicag¢dao onde o presente
Edital estiver publicado, sempre prevalecera em relagdo aos demais, as publicagcées encontradas no site
da empresa organizadora (www.aprendersc.srv.br), ndo podendo em momento algum, o candidato
alegar desconhecimento das regras que norteiam o presente processo em tela.

Ibicaré — SC, 01 de Abril de 2020.

MARLENE ALBERGUINI
Gestora FMS do Municipio de Ibicaré



EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01 DE 01 DE ABRIL DE 2020
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBICARE

ANEXO |

DOS CARGOS, CARGA HORARIA, SALARIOS, TIPO DE PROVA E HABILITAGOES MINIMAS

Ensino superior especifico e
Farmacéutico 40 01 R$ 5.308,07 registro nos 6rgaos P.O 150,00
competentes
Ensino superior especifico e
Médico 40 01 R$ 18.875,93 registro nos 6rgaos P.O 150,00
competentes

P.O — Prova Objetiva.
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA OS CARGOS

Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreensdo do texto, significado contextual de palavras e
expressdes, nogdes de fonética, acentuacdo grafica, separagdo de silabas, ortografia, semantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica, colocagdao pronominal,
pontuagdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios de
linguagem, estrutura das palavras, estilistica, gramatica em geral.

Matematica: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um numero
qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operagdes com expressdes algébricas; Equagdes e
Inequacgbes; Relagbes e fungbes; Fungdes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas; Analise Combinatdria;
Progressodes Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representagdo geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade,
angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: nogdes basicas, razdo, proporgéo, interpretacéo
e construcdo de tabelas e graficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equacgdes Lineares; Juros simples e
composto; Nogbes de probabilidade. Expressbes aritméticas; M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo
Multiplo Comum). Polindmios; Radiciagdo; Exponenciagao.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa falada ou
escrita de circulagao nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos histéricos, geografico
e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Ibicaré. Estrutura politica e
administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Ibicaré.
Aspectos econdmicos, histdricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Ibicaré. Ecologia e meio ambiente.
Lei Organica Municipal de Ibicaré, Conhecimentos de Informética.
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ANEXO Il
DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO PARA TODOS OS CARGOS

MEDICO: Operacionalizagéo da Estratégia Saude da Familia; SUS — Sistema Unico de Saude; Lei Organica de Saude
8.080/90; NOB-SUS/96 — Norma Operacional Basica do SUS; Lei n° 8142 de 28 de dezembro de 1990; Epidemiologia,
fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengao das doengas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia coronaria, arritmias cardiacas, doenca reumatica, tromboses venosas, hipertensao arterial, insuficiéncia
respiratoria aguda e cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo
pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias, gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e crénica,
pancreatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencgas intestinais inflamatdrias, doenga diverticular de
célon, insuficiéncia renal aguda e cronica, glomeruloneferites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base,
nefroletiase, infeccbes urinarias, hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo,
doencas da hipdéfise e da adrenal, anemias hipocrénicas, macrociticas € homoliticas, anemia aplastica, leucopenia,
purpuras, disturbios da coagulagao, leucemias e linfomas, acidentes de transfuséo: osteoartrose, doenga reumatoéide
juvenil, gota, tupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenga do colageno; neuroldgicas: coma, cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias, alcoolismo, abstinéncia
alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite,
difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais, doenca
meningocadcica, infec¢des por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; escabiose. Atualidades relativas a profissao;
Conhecimentos inerentes a fungao, observando-se a pratica do dia-a-dia.

FARMACEUTICO: Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigbes, competéncias, diretrizes,
gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no
SUS: Niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogdo da saude, prevengao,
terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagéo
do cuidado, caracteristicas e fungbes da atencdo primaria & saude, estratégia de saude da familia, gestdo da
assisténcia e gestdo da clinica, organizagdo da rede de urgéncia e emergéncia, regulacdo da assisténcia,
planejamento em saude publica.Pacto pela Saude, Politica Nacional de Atengédo Basica no SUS. Politica Nacional de
Educacao Permanente em Saude. Politica Nacional de Humanizagao. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores
de saude, sistema de informacdo em saude; epidemiologia e servicos de saude; epidemiologia e meio ambiente.
Organizagdo e administragdo dos Servicos de Saude no Brasil. Diagndstico de saude e planejamento estratégico
situacional no Saude. Modelos Técnicos assistenciais em saude. Saude da Familia. Legislagbes pertinentes ao
Programa. Lei Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96 — Norma Operacional Basica do SUS; Lei n° 8142 de 28 de
dezembro de 1990; Tipos de medicamentos; Acondicionamento de formas farmacéuticas; Farmacocinética (absorgéo,
vias de administragdo, biodisponibilidade, distribuigdo, biotransformacdo e excregédo); Farmacodinamica (interagéo
droga-receptor e transducgao do sinal farmacolégico, interagdes medicamentosas, reagdes diversas); Classificagdo das
formas farmacéuticas; Matérias primas farmacéuticas; Pds, granulados e comprimidos; Tecnologia das formas
farmacéuticas revestidas, liquidas, ndo estéreis e oriundas de vegetais; Esterilizagdo e conservagdo dos produtos
farmacéuticos; Manipulacdo de produtos farmacéuticos; Politica de assisténcia farmacéutica; Farmacia basica;
Medicamentos especiais; Aquisicdo de medicamentos. Gestao de estoque. Padronizagado de medicamentos. Sistemas
de distribuicdo de medicamentos; Avaliagdo, preparo e dispensagdao de nutricdo parenteral e medicamentos
oncoldgicos. Comissdes hospitalares. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBICARE

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01 DE 01 DE ABRIL DE 2020

ANEXO IV

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE
DA APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

01. | Divulgagao do Edital 01/04/2020
02. | Publicagao do Edital 01/04/2020
03. | Periodo de Inscri¢gdes exclusivamente por Internet (on-line) 01/04 ATE 15/04/2020
04. | Periodo de Isencéo da taxa de inscricéo para Doadores de Sangue Fidelizados e 01/04 ATE 09/04/2020
Medula Ossea.
06. Pre-Divulgacéo das Inscrices Deferidas para Doadores de Sangue Fidelizados e 10/04/2020
Medula Ossea.
Pré-Divulgacao da Homologacao Geral das Inscricdes deferidas 16/04/2020
08. | Recursos quanto as Inscri¢gdes (horario limite de recebimento até 17h) 16/04 ATE 17/04/2020
09. | Homologagao Final das Inscri¢gdes 20/04/2020
10. | Ensalamento dos Candidatos 20/04/2020
. | Realizagao das Provas Objetivas de conhecimentos para todos — 08:30 hrs 31/05/2020
12. | Divulgagéo do Gabarito Provisorio 01/06/2020
13. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17h) 01/06 ATE 02/06/2020
14. | Divulgagao do Gabarito Oficial 08/06/2020
Divulgagéo Proviséria dos Aprovados 08/06/2020
16. | Recursos quanto a Classificagao (horario limite de recebimento até 17h) 08/06 ATE 09/06
17. | Homologagao do Resultado Final do processo 10/06/2020

O cronograma detalhado acima é uma projegado estimada da ordem das
etapas do presente certame, estando sujeito a alteracbes no decorrer do
certame, levando-se em conta o numero de inscritos e 0 numero de
intercorréncias intempestivas, sendo de responsabilidade do candidato

acompanhar suas alteracbes nos meios

apresentados pelo presente Edital.

legais de divulgagao




EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01 DE 01 DE ABRIL DE 2020
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBICARE

ANEXO V

REQUERIMENTO/DECLARAGAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condigao especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n°
, inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua

,n° ,Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o

Processo Seletivo 01/2020 do Fundo Municipal de Saude de Ibicaré(SC), inscrigdo sob o numero

, para o cargo de requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condicao Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condigcao Especial para realizagao da prova:

a) Prova com ampliagdo do tamanho da fonte( )-14 ( )-1 6

b) Amamentagéo:
Nome do Acompanhante:

Horarios Amamentacgao:

c) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuigbes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no
caso de vir a exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungées do cargo a que me
inscrevi. Estarei também sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas fungbes, para fins de habilitagao
durante o estagio probatorio.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Ibicaré(SC), de de 2020.

Assinatura Candidato
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01 DE 01 DE ABRIL DE 2020
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBICARE

ANEXO VI

ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO PARA DOADORES DE SANGUE FIDELIZADO e/ou MEDULA
OSSEA

Observar com ATENGAO os documentos exigidos nos itens 2.61 e/ou 2.6.2 para ter validade esta declaragio.

DECLARACAO
Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no cargo de — Inscrigao n.°
do Processo Seletivo Edital 01/2020 - Ibicaré - SC, residente e
domiciliado a Rua/Av. n° , Bairro
, cidade , Estado ,
CEP DECLARO sobre as penas da lei de que sou doador de sangue e/ou condi¢ao de

Doador de Medula Ossea.

Sendo assim REQUER a Vossa Senhoria isengéo da taxa de inscrigéo, visto que comprovadamente me
ENQUADRO NA CONDICAO de doador de Sangue e/ou Doador de Medula Ossea.

Nestes Termos firma a presente declaragao e
Pede Deferimento.

Ibicaré(SC), de de 2020.

Assinatura do Declarante/Requerente
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