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ERRATA 002 - EDITAL N2 001/2018

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACOES TEMPORARIAS

Nas cldusulas 1.4 e 4.1, dos capitulos “Das Disposicdes Preliminares” e “Da
Inscricdo”, respectivamente, do Edital n® 001/2018:

1) Ondese lé:

1.4 A Selecdo Publica Simplificada de que trata este Edital sera realizada em duas

etapas, de cardter classificatério, denominadas de Avaliacdo Curricular e
Entrevista.

4.1 As inscricOes para participar do Processo de Sele¢cdo Publica Simplificada
serdo realizadas entre os dias 30 de janeiro a 01 de fevereiro de 2018,
presencialmente no prédio ao lado da Prefeitura Municipal de Vertente do
Lério, situada a Rua Clovis José de Lima — centro — CEP: 55.750-000, das 08
as 13 horas; ou via Correios, através de SEDEX, mediante o preenchimento
do formulario de inscricdo disponibilizado no Anexo IV, e de toda a
documentacdo exigida neste edital.

Leia-se:

1.4 A Selecdo Publica Simplificada de que trata este Edital sera realizada em uma
etapa, de carater classificatério, denominada de Avaliacao Curricular.

4.1 As inscricOes para participar do Processo de Sele¢cdo Publica Simplificada
serdo realizadas entre os dias 15 de fevereiro a 23 de fevereiro de 2018,
presencialmente no prédio ao lado da Prefeitura Municipal de Vertente do
Lério, situada a Rua Clovis José de Lima — centro — CEP: 55.750-000, das 08
as 13 horas; ou via Correios, através de SEDEX, mediante o preenchimento
do formulario de inscricdo disponibilizado no Anexo IV, e de toda a
documentacdo exigida neste edital.

OBS: As inscri¢des realizadas nos dias 30, 31 de janeiro e 01 de fevereiro de
2018 estao validas, nao implicando em quaisquer prejuizos.

2) Fica suprimida a cldusula 5.5 e 5.6, do capitulo denominado “Da Selecdo”, do Edital
001/2018, consequentemente, ficando a classificacio geral tdo somente da
Avaliacdo Curricular.
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3) Fica suprimida a cldusula 6 denominada “Da Entrevista”, bem como todas suas
subclausulas.

4) Ficam alterados os Anexos |, Ill e V do Edital 001/2018, passando a vigorar com os
seguintes termos e datas:

ANEXO |

FUNGCAO QUADRO DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, REMUNERAGAO E
JORNADA DE TRABALHO

Selec¢do Publica Simplificada para contratagdo temporaria Edital n2 001/2018

FUNCAO Quantidade | Pré - Requisitos/Escolaridade Remuneracio Jornada de
de Vagas Trabalho
Auxiliar de 03 1 Ensino Médio Completo e | Saldrio Base 40hs/semanal
Farmacia/PSF Experiéncia na 4&rea de
atuacao. RS 954,00
Educador Fisico/NASF| 01 - Diploma ou Certificado de | Saldrio Base 40hs/semanal
conclusdo de curso, Registro
no Conselho de Classe e R> 1.400,00*
Experiéncia na area de
atuacao.
Educador 01 - Diploma ou Certificado de | Saldrio Base 40hs/semanal
Fisico/Academia da conclusdo de curso, Registro
Saude no Conselho de Classe e R> 1.400,00*
Experiéncia na area de
atuacao.
Enfermeiro/PSF 04 1 Diploma ou Certificado de | Saldrio Base 40hs/semanal
conclusdo de curso, Registro
no Conselho de Classe e RS 2.000,00*
Experiéncia na area de
atuacao.
Fisioterapeuta/NASF | 01 - Diploma ou Certificado de | Saldrio Base 30hs/semanal
conclusdo de curso, Registro | RS 1.400,00*
no Conselho de Classe e
Experiéncia na area de
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atuacao.

Médico — Clinico
Geral/ PSF

03

Diploma ou Certificado de
conclusdao de curso, Registro
no Conselho de Classe e
Experiéncia na adrea de
atuacao.

Salario Base
RS 8.340,00*

40hs/semanal

Nutricionista/NASF

01

Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso, Registro
no Conselho de Classe e
Experiéncia na area de
atuacao.

Salario Base
RS 1.400,00*

40hs/semanal

Odontdlogo/PSF

02

Diploma ou Certificado e
Registro no Conselho de
Classe correspondente da
formagao e Experiéncia na
area de atuacao.

Salario Base
RS 2.500,00*

40hs/semanal

Psicdlogo/NASF

01

Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso, Registro
no Conselho de Classe e
Experiéncia na area de
atuacao.

Salario Base
RS 1.400,00*

40hs/semanal

Técnico de
Enfermagem/PSF

03

Diploma ou certificado do
curso Técnico de
Enfermagem, Registro no
Conselho de Classe e
Experiéncia Profissional na
area de atuacao.

Salario Base
RS 954,00*

40hs/semanal

Fonoaudidlogo

01

Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso, Registro
no Conselho de Classe e
Experiéncia na area de
atuacao.

Salario Base
RS 954,00*

30hs/semanal

Farmacéutica

01

Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso, Registro
no Conselho de Classe e
Experiéncia na area de
atuacao.

Salario Base
RS 954,00*

40hs/semanal

Motorista

02

Alfabetizado, com Carteira de
Habilitacao, categoria D, curso
de primeiros socorros e
Experiéncia Profissional na

Salario Base
RS 954,00*

40hs/semanal
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area de atuacgdo.

Cozinheiro hospitalar | 02 1 Alfabetizado e Experiéncia | Saldrio Base 40hs/semanal

Profissional na
atuacao.

area de | RS$954,00*

Observacao: * Remuneragao Mensal
ANEXO lll

CALENDARIO

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA — EDITAL

001/2018
OBS: As inscri¢cOes realizadas nos dias 30,

2018 estdo validas, ndo implicando em quaisquer

31 de janeiro e 01 de fevereiro de

prejuizos.

EVENTO

DATA/PERIODO

Publicacao do Edital

26 de janeiro de 2018

Inscri¢des

15 de fevereiro a 23 de fevereiro de
2018

Julgamento da Avaliacado Curricular

26 e 27 de fevereiro de 2018

Divulgacdo da Lista de Classificacao

28 de fevereiro de 2018

Prazo para Interposicdo de Recurso

1 e 2 de marco de 2018

Resultado do Julgamento dos Recursos

5 de marco de 2018

Homologacdo e Resultado Final

6 de marco de 2018
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ANEXO V

CRITERIOS PARA AVALIAGAO CURRICULAR DOS CANDIDATOS AOS CARGOS DO
EDITAL N2. 001/2018

Avaliag¢ao Curricular

Experiéncia Profissional na area de
atuacao

0,5 (por semestre)

Total de Pontuagdao Maxima

6,0

Formacao académica conhecimento
formal na drea de atuagdo (Graduacao,
Pds — Graduagao, Mestrado e Doutorado)

1,0
Para cada nivel de formacao (titulagado)

Total de Pontuagdo méxima

4,0

Total Geral

10,0

Vertente de Lério/PE, 08 de fevereiro de 2018.

Denise Marques da Rocha

Secretaria de Saude
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SECRETARIA DE SAUDE

ERRATA - EDITAL N°001/2018

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACOES
TEMPORARIAS

DA INSCRICAO

Edital n° 001/2018, que dispbe sobre as inscricbes para o Processo
Seletivo:

Onde se lé:

4.1 As inscricdes para participar do Processo de Selecdo Publica Simplificada serdo

realizadas entre os dias 29 de janeiro a 30 de janeiro de 2018, presencialmente no
prédio ao lado da Prefeitura Municipal de Vertente do Lério, situada a Rua Clovis
José de Lima — centro — CEP: 55.750-000, das 08 as 13 horas; ou via Correios,
atraves de SEDEX, mediante o preenchimento do formulario de inscricdo
disponibilizado no Anexo 1V, e de toda a documentacéo exigida neste edital.

Leia-se:

4.1 As inscricdes para participar do Processo de Selecdo Publica Simplificada serdo

realizadas entre os dias 30 de janeiro a 01 de fevereiro de 2018, presencialmente
no prédio ao lado da Prefeitura Municipal de Vertente do Lério, situada a Rua
Clovis Joseé de Lima — centro — CEP: 55.750-000, das 08 as 13 horas; ou via
Correios, através de SEDEX, mediante o preenchimento do formulario de
inscrigdo disponibilizado no Anexo IV, e de toda a documentagdo exigida neste
edital.

ANEXO | | - RESUMO DAS ATRIBUICOES

No Anexo Il do Edital n° 001/2018, que dispde sobre o resumo das atribui¢bes do

Processo Seletivo:

Retira-se do anexo Il — Resumo das Atribuices, o cargo de auxiliar em Saude Bucal/PSF

Cargo: Auxiliar em Saude Bucal/PSF

Requisitos: certificado de conclusdo do Ensino Médio fornecido por instituicdo de
ensino credenciada pelo 6rgdo competente + Curso em Saude Bucal + registro no
respectivo Conselho (CRO).

Rua: Joaquim Tavora, S/N — centro — Vertente do Lério — CEP: 55.750-000 — PE.
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Atribuic@es: participar do treinamento e capacitagdo de Auxiliar em Saude Bucal e de
agentes multiplicadores das acdes de promocao a saude; participar das acdes educativas
atuando na promoc¢do da salde e na prevencdo das doencgas bucais; participar na
realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador; ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencao das doencas bucais
por meio da aplicacdo topica do fldor, conforme orientacdo do cirurgido-dentista; fazer
a remoc¢do do biofilme, de acordo com a indicacdo técnica definida pelo cirurgido-
dentista; supervisionar, sob delegacéo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de
salde bucal; realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em
consultérios ou clinicas odontologicas; inserir e distribuir no preparo cavitario
materiais odontoldgicos na restauracdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e
instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a anti-sepsia
do campo operatorio, antes e ap0s atos cirurgicos, inclusive em ambientes
hospitalares; remover suturas; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; realizar isolamento do
campo operatorio; exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como
instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares.

Vertente do Lério/PE, 29 de janeiro de 2018.

DENISE MARQUES DA RoCcHA
SECRETARIA DE SAUDE
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EDITAL N2 001/2018

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACOES TEMPORARIAS

A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO,

Estado de Pernambuco, neste ato representada pela Sra. Denise Marques da Rocha,

Secretaria de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em consonancia com o art. 37,

inciso IX, da Constituicdo Federal e Lei Municipal n? 089/1997, tendo em vista o

atendimento de necessidade tempordria de excepcional interesse publico, torna

publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal por

tempo determinado, nos termos das normas estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

13

Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e Coordenado pela
Comissdo de Selecdo, constituida por 7 (sete) servidores.

A participacdo na selecdo é livre para quem atender, plenamente, aos
requisitos exigidos para o exercicio da fun¢do tempordria, na forma
estabelecida no Anexo | deste Edital.

O contrato temporario a ser firmado para as funcbes oferecidas neste edital
terd a duragdo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

1.3.1 A classificacdo dentro das vagas e/ou a aprovacdo no processo seletivo

deste edital, ndo implica na contratacdo imediata, haja vista que a
contratacdao dos aprovados podera ser realizada a qualquer tempo
durante a vigéncia do processo seletivo, observando-se os critérios de
conveniéncia e oportunidade da Administragao.

1.4 A Selecdo Publica Simplificada de que trata este Edital sera realizada em duas

1.5

etapas: De cardter classificatorio denominada de Avaliacdo Curricular e
Entrevista dos candidatos.

Os atos advindos da execugdo desta Selecdo Publica Simplificada serao
exigidos ampla publicidade, devendo ainda ser veiculados no quadro de aviso
desta Secretaria de Saude, Prefeitura Municipal de Vertente do Lério, Diario
Oficial, bem como no site Oficial http://www.vertentedolerio.pe.gov.br.

Rua: Joaquim Tavora, S/N — centro — Vertente do Lério — CEP: 55.750-000 — PE.
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1.6 O candidato que por qualquer motivo deixar de atender as normas aqui
estabelecidas, sera eliminado do certame.

DAS FUNGOES, QUANTITATIVO DE VAGAS, REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO,
REMUNERAGAO E JORNADA DE TRABALHO.

2.1 Os requisitos para contratacao, jornada de trabalho, quantitativo de vagas
disponiveis e valores da remuneragdo correspondentes a cada funcdo
ofertada, constam no quadro estampado no Anexo | deste edital.

2.2 A descrigao sumaria das atividades de cada fungao ofertada consta no Anexo
Il deste edital.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

3.1 Do total de vagas ofertadas por funcdo neste edital, o percentual de 5%
(cinco por cento), sera reservado para contratacdao de pessoas portadoras de
necessidades especiais, observando-se a habilitacdo técnica prevista no
edital, em cumprimento ao que assegura o artigo 97, VI, “a”, da Constituicao
Estadual.

3.1.1 Os candidatos portadores de deficiéncia poderdo se candidatar a todas as
funcgGes previstas neste edital, seja com qualquer quantitativo de vagas
previstas, seja para formacdo de cadastro de reserva. A Administracdo
somente passard a convoca-los com os beneficios da condicio de
candidato portador de deficiéncia a partir da 22 (segunda) convocacao
para a contratagdo, a partir dai observando a proporgao de 5% (cinco por
cento), do total de contratados, conforme previsao legal.

3.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrem nos
critérios estabelecidos pelo Decreto n? 3.298, de 20.12.1999 e suas
alteracdes, que regulamenta a Lei Federal n2 7.853, de 24/10/1989.

3.3 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para portadores
de necessidades especiais deverdo, no ato de inscricdo, declarar essa
condi¢do e especificar sua deficiéncia.

3.4 Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais
participardo do certame em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere aos critérios de aprovacao, em conformidade ao

Rua: Joaquim Tavora, S/N — centro — Vertente do Lério — CEP: 55.750-000 — PE.
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que determina o artigo 41, incisos | a IV do Decreto n? 3.298/99 e suas
alteragdes.

O candidato que nao declarar no ato de inscri¢gao ser portador de deficiéncia
ou necessidade especial ficara impedido de concorrer as vagas reservadas,
porém disputara as de classificacao geral.

A classificagdo do candidato ndo garante a ocupagdo da vaga reservada as
pessoas portadoras de necessidades especiais, devendo ainda, quando
convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pela Junta
Médica do Municipio ou entidade por ele credenciada.

No dia e hora marcados para a realizacdo da Pericia Médica, o candidato
deve apresentar laudo médico atestando o tipo, o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID e indicando a causa provavel da
deficiéncia.

A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

a) a qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia,
observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto n2
3.298, de 20.12.1999; e

b) a compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das
atividades inerentes a funcdo a qual concorre, tendo por referéncia a
descricao das atribuicdes da fungdo constante do edital.

O candidato que apds a Pericia Médica nao for considerado pessoa com
deficiéncia terd seu nome excluido da lista de classificados para as vagas
reservadas. No entanto, permanecerda na lista de classificacdo para as vagas
de concorréncia geral.

O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das
atividades da funcao sera desclassificado e excluido do certame.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndao forem preenchidas
por falta de candidatos, por reprovagdo no certame ou por decisdo da
Pericia Médica serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia
geral, observada a ordem de classificacdo.

Rua: Joaquim Tavora, S/N — centro — Vertente do Lério — CEP: 55.750-000 — PE.
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3.12 Apds a contratacdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe
garantiu a reserva de vaga no certame para justificar a concessao de licenca.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscricdes para participar do Processo de Selecdao Publica Simplificada
serdo realizadas entre os dias 29 de janeiro a 30 de janeiro de 2018,
presencialmente no prédio ao lado da Prefeitura Municipal de Vertente do
Lério, situada a Rua Clovis José de Lima — centro — CEP: 55.750-000, das 08
as 13 horas; ou via Correios, através de SEDEX, mediante o preenchimento
do formuldrio de inscricdo disponibilizado no Anexo IV, e de toda a
documentacgao exigida neste edital.

4.2 O candidato que desejar inscrever-se na Sele¢cdo Publica Simplificada de
forma presencial, deverd comparecer pessoalmente no endereco indicado
no item 4.1 deste Edital, podendo ser inscrito também através de
procuracdo publica.

4.2.1 O procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade,
entregando uma cdpia autenticada juntamente com a procuragao e toda
documentacdo do candidato exigida neste este edital.

4.3 No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar obrigatoriamente, os
documentos originais e copias abaixo relacionados:

a) documento de Identidade — RG;

b) cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) titulo de eleitor;

d) comprovante de quitacdo das obrigacdes eleitorais;
e) comprovante de residéncia atualizado;

f) curriculo e documentos de comprovacao da escolaridade exigida para os
cargos (diploma ou certificados), experiéncias profissionais e demais
titulacGes que possua;

g) numero do PIS/PASEP;

Rua: Joaquim Tavora, S/N — centro — Vertente do Lério — CEP: 55.750-000 — PE.
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h) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdao, em caso de
candidato do sexo masculino;

i) Certificado do curso de primeiros socorros, para o cargo de motorista.

4.3.1 No ato da inscricdo, o candidato devera ainda, apresentar a Ficha de
Inscricdo disponibilizada no Anexo IV do presente edital, completamente
preenchida, onde deverd constar seus dados de identificacdo, inclusive
telefone e e-mail, funcdo pretendida e informacgdes curriculares.

4.3.2 O candidato que optar por realizacdo a inscricdo através dos Correios,
deverd preencher completamente os campos obrigatérios contidos no
formulario disponibilizado no Anexo IV deste edital, com seus dados de
identificacdo, funcdo pretendida e informagGes curriculares, assinar e
enviar o formuldrio devidamente preenchido através de SEDEX,
acompanhado dos documentos exigidos no item 4.3, para o endereco
indicado no item 4.1.

4.4 A inscricdo do candidato indica conhecimento prévio e aceitacao tdcita das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento.

4.5 Na3o serdo recebidas inscricdes fora dos prazos previstos no item 4.1.

4.5.1 O candidato que optar por se inscrever a distancia, via Correios, deverd
postar toda a documentacdo de inscricdo dentro do prazo estabelecido
no item 4.1.

4.5.2 Nao serdo recebidas inscricdes a distancia com data de postagem fora do
prazo estabelecido.

4.6 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais
informados no ato da inscricdo, dispondo a Administracdo, do direito de
excluir da selecdo o candidato que fornecer dados comprovadamente
inveridicos, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

4.7 Evedada a inscricdo para mais de 01 cargo.
4.8 Sera fornecido ao candidato um comprovante de inscrigdo.

5. DA SELECAO
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Somente serdo considerados os critérios de avaliacdo previstos no Anexo V
deste edital, obtidos pelo candidato até a data de inscricdo na Selecao
Publica Simplificada.

Em nenhuma hipétese a informacgdao curricular ndo declarada no ato da
inscricdo sera acatada posteriormente pela Comissao.

Os candidatos serdo preliminarmente classificados na ordem decrescente da
pontuacdo obtida na avaliacdo curricular de acordo com as informacgdes
langadas pelo préprio candidato no formuladrio de inscrigdao, passando a
Comissdo a verificar se as informacgdes prestadas se encontram devidamente
comprovadas quando eventualmente o convocar para contratagao.

5.3.1 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que deixar

de entregar quaisquer documentos quando solicitados para efetivacao do
contrato temporario.

5.4 A Avaliacdo Curricular valera, no maximo, 10 (dez) pontos, conforme
critérios estabelecidos no Anexo V.

5.5 A entrevista valerd, no maximo, 10 (dez) pontos, conforme critérios
estabelecidos no Anexo V.

5.6 A soma de ambas as notas (Avaliacdo Curricular e Entrevista) serd dividida
por 2 (dois) que resultara na pontuacao final do candidato.

5.7 A presente Selecao Publica Simplificada tera validade de 12 (doze) meses,
contados a partir da sua homologacdo, podendo ser prorrogada por igual
periodo.

5.8 Qualquer informacdo falsa ou ndo comprovada gera a eliminacdo do
candidato do presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis.

DA ENTREVISTA

6.1 A Entrevista possui carater classificatério e eliminatdrio, tem por finalidade

observar a postura profissional, quais sdo os seus principios e valores, seu
comprometimento, as relagdes interpessoais, o trabalho em equipe e se
estard adequado ao cargo e ambiente de trabalho oferecido.
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6.2 A entrevista serd realizada no dia 06 de fevereiro de 2018, das 08:00 as
16:00 horas no prédio ao lado da prefeitura na rua Clovis José de Lima, por
ordem de chegada.

6.3 Na entrevista serdao considerados os seguintes aspectos:
a) Conhecimento técnico e especifico de drea de atuagdo;
b) Capacidade de trabalho em equipe;
c) Disponibilidade para o trabalho;

d) Validac¢des de valores éticos.

6.4 Na&o serd permitido, durante a realizacdo da entrevista, aparelhos
eletrbnicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrdnica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc.,
bem como reldgio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e, ainda, lapis,
lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha, sendo o candidato
eliminado caso seja surpreendido portanto os aparelhos citados.

6.5 O ndo comparecimento do candidato (a) implicara na sua desclassificagdo do
processo de sele¢do simplificado.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificacdo geral se dara a partir dos pontos obtidos pelo candidato na
Avaliagao Curricular e Entrevista.

7.2 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios, sucessivamente:
a) maior tempo de experiéncia;
b) maior grau de escolaridade/titulagdo académica;

c) idade mais avancgada;

d) o candidato que tenha exercido a funcdo de jurado, nos termos dos
artigos 440 e 439 do Cddigo de Processo Penal, segundo qual
constitui também direito ao jurado, em igualdade de condig¢des, no
provimento, mediante concurso, de cargo ou funcado publica.
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7.3 Permanecendo, ainda, o empate, serdo solicitadas e analisadas as Certiddes
de Nascimento dos candidatos empatados, para constatar o desempate em
hora(s) e minuto(s) do nascimento.

7.4 Fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do art. 27 da Lei Federal n? 10.741/2003
(Estatuto do Idoso), a idade mais avancada como primeiro critério para
desempate, sucedido do outro critério previsto nos subitens anteriores.

8. DOS RECURSOS

8.1 Podera ser interposto recurso quanto ao resultado preliminar desta Selegao
Publica Simplificada, dirigindo a Comissdao de Sele¢do, no prazo estabelecido
no Anexo lll, das 8h as 13h, no endereco da Prefeitura Municipal de Vertente
do Lério, situada a Rua Severino Barbosa de Sales, n° 40, centro, Vertente do
Lério, Estado de Pernambuco, mediante apresentacdo do Formulario
constante no Anexo VI deste edital, devidamente preenchido.

8.2 Também podera ser interposto recurso quanto ao resultado preliminar
deste certame através dos Correios, mediante envio de SEDEX, do
formulario constante no Anexo VI, devidamente preenchido, no prazo
estabelecido no Anexo lIl.

8.3 Na&o serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados no
Anexo lll.

8.4 O recurso devera especificar o(s) item(ns) impugnado(s) e as razdes pelas
quais a pontuacado atribuida a ele(s) esta(ao) incorretas.

9. DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

9.1 A publicacio do resultado final do certame serd feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos
portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos
(Dec. n23298/99, artigo 42).

9.2 As listas descritas no subitem anterior serdo afixadas na Secretaria de Saude,
no Didrio Oficial e Site da Prefeitura, na data prevista no Cronograma do
Anexo lll.

10. DA HOMOLOGAGAO

Rua: Joaquim Tavora, S/N — centro — Vertente do Lério — CEP: 55.750-000 — PE.
CNPJ n° 69.902,112/0001-34. Fone/Fax.: (81)3634-7156.



Prefeitura Municipal de

" VERTENTE DO LERIO

SECRETARIA DE SAUDE

10.1 O resultado final desta Selecao Publica Simplificada serda homologado pelo
Chefe do Poder Executivo e publicada no quadro de aviso da Secretaria de

Saude.

11. DA CONTRATACAO

11.1 A convocagdo para contratagdao obedecera a rigorosa ordem de classificagao

dos candidatos, e sera efetuada de acordo com a necessidade do Municipio;

11.2 A convocacdo para contratacdo dar-se-a por meio de Edital do Prefeito do

Municipio, publicado no mural da Prefeitura Municipal, no site oficial

http://www.vertentedolerio.pe.gov.br, Diario Oficial, e-mail e/ou telefone.

11.3 O candidato deverd se apresentar quando convocado no prazo de 03 (trés)

dias uteis e nao comparecendo sera considerado como desistente e

eliminado do Processo Seletivo Simplificado;

11.4 S3o requisitos basicos para a contratacdo:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

ter sido classificado na presente Selecdo Publica Simplificada e no
guantitativo de vagas ofertadas;

ser brasileiro nato ou naturalizado;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da
Contratacao;

possuir escolaridade exigida para o Cargo pretendido comprovada
através da apresentacdo do Diploma ou Certificado de conclusdo do
curso original e copia do respectivo documento;

estar regularmente registrado no Conselho Regional da classe
correspondente a sua atuacdo profissional, quando for exigido por
lei;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuices da funcdo;
cumprir integralmente todas as determinacdes deste edital;

nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos
previstos pela Constituicdao Federal.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Os servidores municipais que se encontram em licenga a qualquer titulo ndo
poderdao concorrer no processo seletivo de que trata este Edital, sendo
causa de elimina¢ao imediata.

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado.

12.3 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou
de qualquer outra norma vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios
de forma a prejudicar a selegao publica simplificada.

12.4 A contratacdo fica condicionada ao atendimento as condi¢bes estabelecidas
neste Edital.

12.5 Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do
Estado de Pernambuco.

12.6 A Secretaria de Saude do Municipio de Vertente do Lério reserva-se ao direito
de proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, até o numero de vagas autorizadas, no periodo de
validade do processo seletivo, procedendo também com o cadastro reserva.

12.7 O candidato deverd manter atualizado seu endereco, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da n3o atualizacao.

12.8 A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, deverd ser comunicada,
por escrito, a Secretaria em que se encontra lotado, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, para que o servico ndo tenha prejuizo a sua
regular prestacdo. Neste caso, poderd ser convocado o préximo candidato
da lista de classificados.

12.9 Os casos omissos neste edital serdo analisados e deliberados pela Comissao,
juntamente com a Secretaria Municipal de Saude.

Vertente do Lério/PE, 25 de janeiro de 2018.

DENISE MAARQUES DA ROCHA
SECRETARIA DE SAUDE
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FUNCAO QUADRO DE VAGAS, PRE-REQUISITOS, REMUNERAGCAO E
JORNADA DE TRABALHO

Selec¢do Publica Simplificada para contratagdo temporaria Edital n2 001/2018

FUNGCAO

Quantidade
de Vagas

Pré - Requisitos/Escolaridade

Remuneragao

Jornada de
Trabalho

Auxiliar de
Farmécia/PSF

03

Ensino Médio Completo e

Experiéncia
atuacao.

na area de

Salario Base

RS 954,00*

40hs/semanal

Educador Fisico/NASF

01

Diploma ou
conclusdo de
no Conselho
Experiéncia

atuacao.

Certificado de
curso, Registro
de Classe e
de

na area

Salario Base

RS 1.400,00*

40hs/semanal

Educador
Fisico/Academia da
Saude

01

Diploma ou
conclusdo de
no Conselho
Experiéncia

atuacao.

Certificado de
curso, Registro
de Classe e
de

na area

Salario Base

RS 1.400,00*

40hs/semanal

Enfermeiro/PSF

04

Diploma ou
conclusdao de
no Conselho
Experiéncia

atuacao.

Certificado de
curso, Registro
de Classe e
de

na area

Salario Base

RS 2.000,00*

40hs/semanal

Fisioterapeuta/NASF

01

Diploma ou
conclusdo de
no Conselho
Experiéncia

atuagao.

Certificado de
curso, Registro
de Classe e
na area de

Salario Base
RS 1.400,00*

30hs/semanal

Médico — Clinico
Geral/ PSF

03

Diploma ou
conclusdao de
no Conselho
Experiéncia

atuagao.

Certificado de
curso, Registro
de Classe e
na area de

Salario Base
RS 8.340,00*

40hs/semanal
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Nutricionista/NASF

01

Diploma ou Certificado de
conclusdao de curso, Registro
no Conselho de Classe e
Experiéncia na drea de
atuacao.

Salario Base
RS 1.400,00*

40hs/semanal

Odontologo/PSF

02

Diploma ou Certificado e
Registro no Conselho de
Classe correspondente da
formagao e Experiéncia na
area de atuacao.

Salario Base
RS 2.500,00*

40hs/semanal

Psicdlogo/NASF

01

Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso, Registro
no Conselho de Classe e
Experiéncia na area de
atuagao.

Salario Base
RS 1.400,00*

40hs/semanal

Técnico de
Enfermagem/PSF

03

Diploma ou certificado do
curso Técnico de
Enfermagem, Registro no
Conselho de Classe e
Experiéncia Profissional em
PSF e Emergéncia na area de
atuacao.

Salario Base
RS 954,00*

40hs/semanal

Fonoaudidlogo

01

Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso, Registro
no Conselho de Classe e
Experiéncia na drea de
atuagao.

Salario Base
RS 954,00*

30hs/semanal

Farmacéutica

01

Diploma ou Certificado de
conclusdao de curso, Registro
no Conselho de Classe e
Experiéncia na area de
atuacao.

Salario Base
RS 954,00*

40hs/semanal

Motorista -
ambulancia

02

Alfabetizado, com Carteira de
Habilitacdo, categoria D, curso
de primeiros socorros e
Experiéncia Profissional na
area de atuacao.

Salario Base
RS 954,00*

40hs/semanal

Cozinheiro hospitalar

02

Alfabetizado e Experiéncia
Profissional na drea de
atuagao.

Salario Base
RS 954,00*

40hs/semanal
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ANEXO Il - RESUMO DAS ATRIBUICOES
Cargo: Auxiliar de Farmacia/PSF
Requisitos: Ensino médio completo.

Atribuigées: Prestar auxilio no recebimento dos medicamentos verificando quantidade,
validade e laudo. Organiza os medicamentos nas prateleiras, bem como verifica sua
guantidade em relacdo a ficha de estoque. Elabora e separa as solicitacGes das Unidades
Basicas de Saude, Prontos Socorros e medicamentos do Programa de Alto Custo, dando
baixa em suas respectivas fichas, relata as necessidades de compra quando o estoque atingir
sua quantidade minima de demanda, bem como, as validades préximas ao vencimento.
Auxilia na elaboracdo dos relatérios e pedidos de medicamentos dos programas de Alto
Custo e Dose Certa, distribui medicamentos aos pacientes nas Unidades Basicas de Saude e
atende aos pacientes do Alto Custo. Executa outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas pelo superior imediato. Participa de programas de educacdo continuada. Cumpre
normas e regulamentos do SAMEB. Desempenha tarefas afins.

Cargo: Educador Fisico/NASF

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Educacao Fisica.

Atribuigcées: desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto & comunidade; veicular
informacdo que visam a preven¢dao, minimizagdo dos riscos e protecao a vulnerabilidade,
buscando a producdo do autocuidado; incentivar a criagdo de espacos de inclusdo social,
com acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de
atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar Educacao
Permanente em Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutricdo e saude juntamente com as
ESF, sob a forma de co-participacdo acompanhamento supervisionado, discussao de caso e
demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educagao
Permanente; articular acGes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades
locais em saude que incluam os diversos setores da administracdo publica; contribuir para a
ampliacdo e a valorizacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta
de inclusdo social; identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial
para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; capacitar os profissionais,
inclusive os Agentes Comunitdrios de Saude — ACS, para atuarem como facilitador-monitores
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no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais; supervisionar de forma
compartilhada, e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade;
promover agdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos
publicos presentes no territdrio; articular parcerias com outros setores da area adstrita,
junto com as ESF e a populagdo, visando ao melhor uso dos espacgos publicos existentes e a
ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais; promover eventos que
estimulem ag¢des que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a
saude da populacdo.

Cargo: Educador Fisico — Academia da saude

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Educacao Fisica.

Atribuigcées: desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade; veicular
informacdo que visam a preven¢dao, minimizacdo dos riscos e protecao a vulnerabilidade,
buscando a producdo do autocuidado; proporcionar Educacdo Permanente em Atividade
Fisica/ Praticas Corporais nutricdo e salde juntamente com a academia de saude, sob a
forma de co-participacdo acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo
Permanente; articular agdes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades
locais em saude que incluam os diversos setores da administragao publica; contribuir para a
ampliacdo e a valorizacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta
de inclusdo social; identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial
para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; capacitar os profissionais;
promover ac¢oes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos
publicos presentes no territdrio; articular parcerias com outros setores da area adstrita,
junto com as ESF e a populagdo, visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a
ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais; promover eventos que
estimulem ag¢des que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a
saude da populacdo.

Cargo: Enfermeiro/PSF
Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo

Ministério da Educacao + registro no respectivo Conselho.

Atribuigées: Cuidar dos pacientes em estado grave, inconscientes, anestesiados, hibernados
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em coma, em choque, em aparelhos de respiracao artificial e daqueles, cujas condicées de
saude, exijam cuidados especificos; distribuir as tarefas aos seus auxiliares, fiscalizando e
orientando a sua execucdo; facilitar o desempenho de suas atividades assistenciais,
pesquisa, ensino, e educa¢do sanitaria; providenciar e fiscalizar o cumprimento das
determinagdes e prescricdes médicas; participar da execugao de programas praticos de
ensino e treinamento; dirigir e controlar o funcionamento das salas de operacdes, de parto e
de material esterilizado; orientar o pessoal do servico de enfermagem no expurgo, preparo e
esterilizacdo do material destinado ao centro cirdrgico e obstétrico, de material esterilizado
e as diversas unidades do hospital; executar as tarefas especificas com rigorosa técnica
asséptica; prestar assisténcia a parturiente e a puérpera atendendo as suas necessidades;
prestar assisténcia imediata ao paciente em estado grave; priorizar o atendimento aos
pacientes criticos, atendidos em primeiro lugar; manter uma equipe de auxiliares de
enfermagem qualificada para o rapido e adequado atendimento; assegurar aos recursos
humanos e materiais para o atendimento rapido e seguro ao paciente grave; manter em
observagdo o paciente por um periodo, conforme as normas regulamentares, realizar
cuidados diretos de enfermagem na urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacao
para a continuidade de assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem; solicitar
exames complementares, prescrever e transcrever medicagdes conforme protocolo
estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e | - realizar assisténcia integral
(promocdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des etc),
em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e
terceira idade; Il - conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicdes legais da profissao,
realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever
medicacdes; Il - planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS;
IV - supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdao permanente dos ACS e da
equipe de enfermagem; V - contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente
do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; e VI -participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude.

Cargo: Fisioterapeuta/NASF
Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Fisioterapia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo

Ministério da Educacao + registro no respectivo Conselho.

AtribuicbGes: Executar métodos e técnicas fisioterapicas, com a finalidade de recuperar,
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desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente, apds diagndstico, desenvolver
atividades de habilitacdo e de reabilitacdo junto com equipe multiprofissional de saude nas
diversas dreas assistenciais. Exercer atividades de tratamento fisioterdpico, promovendo a
assisténcia a saude. Planejar, analisar e executar atividades inerentes a fungdo de
Fisioterapia, objetivando uma eficiente assisténcia a saude publica. Executar outras
atribuicbes compativeis com a natureza do cargo.

Cargo: Médico — Clinico Geral/PSF

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo + registro no respectivo Conselho.

Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, sdo atribuicées especificas do
médico clinico geral: realizar acdes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas areas
prioritarias da atencdo basica; atender diversas consultas médicas, realizar avaliacdo e
tratamento clinico para individuos em todas as faixas etdrias em Unidades de Saude do
Municipio; executar o atendimento de toda a parte clinica de urgéncia e emergéncia,
incluindo o atendimento ambulatorial; realizar o acompanhamento dos pacientes em
observacdo; integrar a equipe de remocdo de pacientes a outros hospitais, quando
necessario; atender intercorréncias de pacientes internados; desenvolver a¢des de educacao
e vigilancia a salde, com énfase na promocado da saude e prevenc¢ao das doengas; examinar
servidores publicos municipais para fins de controle de ingresso, licenga; fazer diagndstico e
recomendar a terapéutica indicada para caso; prescrever exames laborais; encaminhar casos
especiais a setores especializados; realizar o preenchimento de fichas de doenca de
notificacdo compulsdria; realizar atividades interdisciplinares; orientar cuidados com
medicina comunitaria; participar em todas as atividades para que for designado pela chefia
imediata; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; e executar outras
tarefas correlatas ao cargo.

Cargo: Nutricionista/NASF

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Nutricdo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo + registro no respectivo Conselho.

Atribuicées: Emitir parecer técnico e apresentar relatérios de trabalho; realizar pesquisas,
estudos, andlises, planejamento, implantacdo, supervisdo, coordenacdo e controle de
trabalhos; elaborar projetos e planos e implementar sua execu¢ao; planejar e executar
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politicas publicas de desenvolvimento social; planejar, coordenar e supervisionar servicos ou
programas de nutricdo nos campos hospitalares, de saude publica, educacdo ou outros
similares; analisar caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos
dietéticos; efetuar controle higiénico-sanitario; escolher os géneros alimenticios de acordo
com as caracteristicas do grupo de que se trata, respeitando os habitos alimentares da
regido; aplicar testes de aceitabilidade dos géneros alimenticios entre o grupo objetivado;
planejar compras dos géneros alimenticios, podendo acompanhar o processo licitatério para
sua aquisicdo; realizar assisténcia integral — protecdo da saude, prevencdo de agravos,
diagnésticos, tratamentos, reabilitacdo e manutenc¢do da saldde aos individuos e familias e
qguando indicado ou necessario no domicilio, escolas, associagées dentre outros, em todas as
fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
supervisionar a equipe de trabalho; contribuir e participar das atividades de educacdo
permanente; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade de saude; zelar pela qualidade dos produtos, desde a aquisicao
até a distribuicdo; exercer atividades especificas de nivel superior, respeitada a legislacao
que regulamenta cada profissao, inerentes as competéncias do 6rgao em que estiver lotado,
compativeis com o grau de escolaridade exigido para o nivel do cargo; exercer outras
atividades correlatas.

Cargo: Odontdlogo/PSF

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduac¢do de nivel
superior em Odontologia, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo + registro no respectivo Conselho (CRO).

Atribuigcées: Executar as acdes de assisténcia integral e atuacao clinica da saude bucal, emitir
laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; realizar atendimento de
primeiros cuidados nas urgéncias; supervisionar o trabalho do atendente; realizar
procedimentos reversiveis em atividades restauradoras; cuidar da conservacio e
manutencdo dos equipamentos odontoldgicos; realizar procedimentos preventivos,
individuais ou coletivos, nos usuarios do atendimento clinico, como escovacao, evidenciacao
de placa bacteriana, aplicacdo de fllior, raspagem, alisamento polimento, bochechos com
fldor, executar outras atividades afins, cumprir e fazer cumprir o regimento do hospital;
realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e
a programacdo em saude bucal; realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em
saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais;
encaminhar e orientar usudrios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo
sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usudrio e o segmento do tratamento;
coordenar e participar de acdes coletivas voltadas a promoc¢do da saude e a prevencdo de
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doencas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com
os demais membros da Equipe de Salde da Familia, buscando aproximar e integrar a¢des de
saude de forma multidisciplinar; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para
o adequado funcionamento da unidade de saude.

Cargo: Psicélogo/NASF

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo + registro no respectivo Conselho.

Atribuigcées: Estudar e avaliar individuos que apresentam disturbios psiquicos ou problemas
de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas apropriadas, para
orientar-se no diagndstico e tratamento; desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de
contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitaria; articular-se com profissionais
do Servico Social, para elaboracdo e execucdo de programas de assisténcia e apoio
especificos de pessoas; atender aos pacientes da rede municipal de saude avaliando-os e
empregando técnicas psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento
médico; reunir informacdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatoldgicos,
para fornecer aos médicos subsidios para diagndsticos e tratamento de enfermidades;
aplicar testes psicologicos e realizar entrevistas; realizar trabalho de orientacdo de
adolescentes, individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em
que se encontram; realizar trabalho de orienta¢do aos pais através de dinamicas de grupo;
realizar anamnese com os pais responsaveis.

Cargo: Técnico em enfermagem/PSF

Requisitos: certificado de conclusdo do Ensino Médio fornecido por instituicdo de ensino
credenciada pelo érgao competente + Curso Técnico em enfermagem + registro no COREN

Atribuicées: Encaminhar o controle das prescricdes e checagem de hordrios apds a
administracdo de medicamentos ou procedimentos de enfermagem; encaminhar os
pacientes a unidade ou bloco de internagdo, apds os procedimentos necessarios; realizar as
acOes de pré-consulta e pds-consulta, de acordo com o programa e sub-programa, com
maior conhecimento quanto as causas das patologias mencionadas e medicamentos
administrados, podendo explord-las, esclarecendo os efeito colaterais e gerais, sob
supervisdo direta do enfermeiro; aplicar, de acordo com a prescricdo médica, injeces 1M,
EV, ID, SC, vacinas, vendclise e administracdo de solugdes parentais; efetuar a checagem,
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apos a realizacdo de acdo de enfermagem, empregando técnicas e instrumentos
apropriados, verificando temperatura, pressao arterial, pulsacdo e respiracao, obedecendo
horario preestabelecido; auxiliar na realizacdo, sob supervisdo do enfermeiro, curativos
simples com dreno e sonda, retirada de pontos, aspiracao e secrecdao orofaringea, de
tragueotomia e entubacgdo; auxiliar no preparo e manuseio de material para cirurgia, com
toda a assepsia necessaria; auxiliar o médico no que se refere a procedimentos de
enfermagem, parecentese abdominal, didlise peritonal e hemodialise; auxiliar na aplicacdo
de técnicas adequadas, no manuseio de pacientes com moléstias infecto-contagiosas;
auxiliar na assisténcia de enfermagem a gestantes, no periodo pré-natal, a parturiente e
puerpéria; auxiliar na aplicacdo de todas e quaisquer técnicas de primeiros socorros, sob
supervisdo do médico ou enfermeiro; auxiliar nas tarefas do circulante de sala em centro
cirdrgico; auxiliar na assisténcia de enfermagem no periodo pré e pds operatério; auxiliar no
preparo psicolégico do paciente para os mais diversos procedimentos realizados dentro da
unidade hospitalar; auxiliar no preparo e limpeza da unidade e do paciente; realizar dentro
dos principios e técnicas adequadas, arrumacdao de cama; realizar a higiene corporal e
vestuario do paciente; auxiliar no conforto do paciente e restricdio no leito; auxiliar no
transporte do paciente; auxiliar na alimentacdo dos pacientes impossibilitados de fazé-lo
sozinho; auxiliar o paciente quanto as suas necessidades basicas, caso ndo possa fazé-las
sozinho; auxiliar no controle de liquidos ingeridos, infundidos e eliminados, quando
necessario; auxiliar nas técnicas de oxigenoterapia e inaloterapia; auxiliar na aplicacao de
calor e frio, medicacgdo tdpica, retal e instilacdo, realizando-as quando necessario; auxiliar na
assisténcia e nos cuidados de enfermagem ao paciente agonizante e ao morto.

Cargo: Fonoaudidélogo

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em fonoaudiologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo + registro no respectivo Conselho.

Atribuicées: Prestar assisténcia de fonoaudiologia, Fazer inspecées de saude em candidatos a
cargos publicos e em servidores municipais e na Populacdo determinada pelo Sistema de
Saude do Municipio de Sorriso, Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatérios,
hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e pré- escolares.
Examinar servidores publicos municipais para fins de controle do ingresso, licenga e
aposentadoria. Preencher e assinar laudos de exames e verificacdo; Fazer diagndsticos em
diversas patologias fonoaudioldgicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas
psicomotores, atraso de linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso; Prescrever exames laboratoriais. Atender a populacdo de um modo geral,
diagnosticando enfermidades, medicando-os ou encaminhando-os, em casos especiais, a
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setores especializados. Atender emergéncias e prestar socorros; Elaborar relatérios; Elaborar
e emitir laudos médicos; Anotar em ficha apropriada os resultados obtidos; Ministrar cursos
de primeiros socorros; Supervisionar em atividades de planejamento ou execucao, referente
a sua darea de atuacdo; Preparar relatérios das atividades relativas ao emprego; Executar
outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, particularidades do Municipio ou
designacodes superiores..

Cargo: Farmacéutica

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Farmdcia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo + registro no respectivo Conselho.

Atribuigcées: Executar tarefas diversas relacionadas com a composicdo e fornecimento de
medicamentos e outros preparados semelhantes; Atuar na assisténcia farmacéutica ao
usudrio e a equipe de saude; Atuar no controle e gerencia de produtos farmacéuticos
relacionados a saude, desenvolvendo atividades de planejamento, pesquisa, selecdo
(padronizacdo), aquisicdo (planejamento, licitacdo, analise técnica), desenvolvimento de
produtos, producdo, manipulacdo, controle de qualidade e também no planejamento,
logistica e controle de armazenamento, distribuicdo, transporte, guarda e dispensac¢do dos
produtos farmacéuticos; Desenvolver projetos terapéuticos e participar da elaboracao,
coordenacdo e implantagdo de politicas de saude e relativas a produtos farmacéuticos; Ser
responsavel técnico ou supervisor de um numero pré-determinado de unidades de salde,
conforme caracteristicas das mesmas e deliberacdo da Secretaria Municipal de Saude;
Fiscalizar ambientes publicos e privados, promovendo a vigilancia de produtos e servicos que
afetam a saude e, desenvolver acdes de vigilancia em saude de baixa, media e alta
complexidade nas dreas ambiental e sanitdria; Articular acdes com unidades de saulde,
departamentos, secretarias e outros érgdos publicos e privados, visando a promogdo a
saude; Planejar e atuar em agdes de controle e prevengdo a agravos, epidemias e endemias,
bem como, promover atividades de capacitacdo, formacao e educacao, matérias; Participar
do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes,
estagidrios ou voluntarios, atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagidrios e outros profissionais na execugdo de seus servicos; Zelar pela limpeza e
conservagdao de materiais, equipamentos e do local de trabalho; Executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

Cargo: Auxiliar em Saude Bucal /PSF
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Requisitos: certificado de conclusdo do Ensino Médio fornecido por instituicdo de ensino
credenciada pelo d6rgdo competente + Curso em Saude Bucal + registro no respectivo
Conselho (CRO).

Atribuigcbes: participar do treinamento e capacitagdo de Auxiliar em Saude Bucal e de
agentes multiplicadores das acGes de promocdo a saude; participar das a¢Oes educativas
atuando na promoc¢do da saude e na prevencao das doencas bucais; participar na realizacao
de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; ensinar
técnicas de higiene bucal e realizar a prevencado das doencas bucais por meio da aplicacao
tdpica do fluor, conforme orientacdo do cirurgido-dentista; fazer a remogao do biofilme, de
acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgidgo-dentista; supervisionar, sob
delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de saude bucal; realizar
fotografias e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em consultérios ou clinicas
odontoldgicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na
restauracao dentdria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos n3o indicados pelo
cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério, antes e apds
atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares; remover suturas; aplicar medidas de
biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; realizar isolamento do campo operatdrio; exercer todas as competéncias no
ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e
hospitalares.

Cargo: Motorista - Ambulancia

Requisitos: Alfabetizado, Carteira de Habilitacdo de categoria D e curso de primeiros
SOCOrros.

Atribuicbes: Providenciar o abastecimento do veiculo; desempenhar outras atribuicdes
inerentes ao cargo; manter o veiculo sobre sua responsabilidade em perfeito estado de
conservacdo e condicGes de funcionamento; cumprir normas, procedimentos e instrucdes
guanto a identificacdo, utilizacdo, abastecimento e manutencdo do veiculo sob sua
responsabilidade; manter o veiculo limpo, interno e externamente e em condi¢cdes de uso,
levando-o a manutencdo sempre que necessdario; observar os periodos de revisdo e
manutengao preventiva do veiculo; verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do
veiculo, antes da sua utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de déleo, sinaleiros,
freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros que fizerem necessdrios para o
transporte; verificar se a documentacao do veiculo a ser utilizado esta completo, bem como
devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; recolher ao local apropriado o
veiculo apds a realizagdo do servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;
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Transportar pacientes e/ ou servidores do municipio; auxiliar nos primeiros socorros a
pacientes dentro da ambulancia, bem como locomové-los nas macas para o interior de
hospitais; dirigir automodvel, 6nibus, caminh3do, camioneta, jeep ambulancia, dentro ou fora
do perimetro urbano ou suburbano; cuidar da manutengado do veiculo e fazer-lhe pequenos
reparos; executar outras atribui¢des afins.

Cargo: cozinheiro hospitalar
Requisitos: Ensino Fundamental incompleto.

Atribuicbes: Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refeicdes. Preparar as
refeicdOes sob a supervisdo do nutricionista atendendo aos métodos de cozimento e padrdes
de qualidade dos alimentos. Auxiliar a servir lanches e refei¢cdes. Auxiliar na higienizacdo de
loucas, utensilios e da cozinha em geral. Zelar pela conservacdo dos alimentos estocados,
providenciando as condi¢cdes necessarias para evitar deterioracdo e perdas. Participar de
programa de treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a drea de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo.
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ANEXO Il
CALENDARIO
EVENTO DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital 26 de janeiro de 2018
Inscricoes 30 de janeiro a 01 de fevereiro de
2018
Julgamento da Avaliagdo Curricular 02 de fevereiro e 05 de fevereiro de
2018
Entrevistas 06 de fevereiro de 2018
Divulgagao da Lista de Classificagao 07 de fevereiro de 2018
Prazo para Interposi¢cao de Recurso 08 e 09 de fevereiro 2018
Resultado do Julgamento dos Recursos 15 de fevereiro de 2018
Homologacgao e Resultado Final 16 de fevereiro de 2018
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA — EDITAL
001/2018
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO N2 /2018

SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA — EDITAL 001/2018

Nome:

Endereco ‘ N°: Apto: Bairro:
Cidade Estado CEP:
Telefone 1: Telefone 2: E- Mail:
Data Nascimento Sexo: Estado Civil:
/ /
RG: Org . Exp. Estado: Expedicdo CPF N:
Titulo Eleitor: Zona Secao

Vaga Pretendida:

DOCUMENTOS APRESENTADOS CONFORME EDITAL

Descrigao Ndo | Sim Descrigao Nao Sim

RG Certificado de Curso - Area

Pretendida
CPF Diploma de Graduagao
Titulo de Eleitor e Quitacao Pds-Graduacao
das Obrigacdes Eleitorais
Comprovante de Residéncia Mestrado
Escolaridade Doutorado
Experiéncia Profissional Procurador
PIS/PASEP Procurador RG
Carteira de Habilitagao D Procurador CPF
Reservista Certificado do Curso de primeiros

SOCOrros

Vertente do Lério, / /2018

ASS. CANDIDATO/PROCURADOR

COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

N2 DE INSCRICAO

CARGO PRETEDIDO

DATA / /2018

Nome do Responsavel pelo Recebimento:
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ANEXO V

CRITERIOS PARA AVALIAGAO CURRICULAR E ENTREVISTA DOS CANDIDATOS AOS
CARGOS DO EDITAL N2. 001/2018

Avaliagao Curricular

Experiéncia Profissional na area de
atuacao

0,5 (por semestre)

Total de Pontuagdao maxima

6,0

Formacao académica conhecimento
formal na area de atuacao (Graduacao,
Pés — Graduacdo, Mestrado e Doutorado)

1,0
Para cada nivel de formacao (titulacdo)

Total de Pontuagdo maxima

4,0

Total Geral

10,0

Entrevista
Critérios de Avaliagao Pontuagdao Maxima
Conhecimentos tedrico/ pratico das 0,0a3,0
atividades produtivas relacionadas ao
cargo
Capacidade de trabalho de equipe 0,0a2,0
Disponibilidade para o trabalho 0,0a2,0
Validacdo de valores éticos 0,0a3,0
Total de Pontos 10,0 pontos
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ANEXO VI

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - EDITAL 001/2018

Nome: Data:

RG: CPF:

Funcao:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Assinatura do candidato:

COMPROVANTE DE INTERPOSICAO DO RECURSO

RG: CPF:

Funcgao:

Assinatura do candidato:
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