MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 08/2019
RETIFICAGAO 01/2019

Retificagdo do Edital de Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo
por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Pinto Bandeira/RS, no uso de suas atribuigbes, torna
publico aos interessados que o Processo Seletivo Simplificado n°® 08/2019, visando a
formagao de cadastro de reserva para suprir possiveis caréncias relativamente as
fungdes de Engenheiro Civil, Assistente Social, Médico Veterinario, Operador de
Maquina e Motorista, foi RETIFICADO, no tocante ao salario do cargo de Motorista,
ficando o valor correto de R$ 1.670,45 (hum mil, seiscentos e setenta reais e quarenta
e cinco centavos).

As demais clausulas, itens e anexos permanecem inalterados.

Pinto Bandeira/RS, 07 de maio de 2019.

HADAIR FERRARI

Prefeito Municipal

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS, CEP 95717-000

54-3468.0210 / prefeito@pintobandeira.rs.gov.br
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MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 08/2019

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Pinto Bandeira/RS, no uso de suas atribui¢cbes, visando
a formacado de cadastro de reserva para suprir possiveis caréncias relativamente as
fungcdes de Engenheiro Civil, Assistente Social, Médico Veterinario, Operador de
Maquina e Motorista, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e arts. 192
a 197 da Lei Municipal n° 118/2004, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n°
44/2013, no que for compativel.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados por meio da Portaria n° 17, do dia 26 de
fevereiro de 2019.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comisséo seréo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao
menos uma vez, em jornal de circulacdo local, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscricoes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
CEP 95717-000 / 54-3468.0210
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1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto na tabela constante no Anexo
Il.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos
pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

2.1.1 Engenheiro Civil: Projetar, dirigir e fiscalizar a construgcdo e conservagéo de
estradas de rodagem e vias publicas, bem como obras de captagédo, abastecimento de
agua, drenagem, irrigagdo e saneamento urbano e rural; executar ou supervisionar
trabalhos topograficos; estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a construgao e conservagao de
edificios publicos e obras complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a
maquinas, oficinas e servicos de urbanizagdo em geral; realizar pericias, avaliagdes,
laudos e arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as instalagées de forga motriz,
mecanicas, eletromecénicas, de usinas e respectivas redes de distribuicdo; examinar
projetos e proceder vistorias de construgdes; exercer atribuicdes relativas a engenharia de
transito e técnicas de materiais; efetuar calculos de estruturas de concreto armado, aco e
madeira; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execug¢ao das atividades
préprias do cargo; eventualmente e mediante autorizagdo expressa dirigir veiculo oficial do
Municipio; executar demais tarefas afins.

2.1.2 Assistente Social: Realizar atividades de natureza especializada, relativos a
habilitagdo profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da area de
assisténcia social com agbes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar,
controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e
palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio
das fungbes necessarias ao adequado funcionamento da Administracdo Municipal,
elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgaos da administragédo
publica direta ou indireta, entidades e organizagdes sociais; elaborar, coordenar, executar
e avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuacado do Servigo Social
com participagdo da sociedade civil; encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a
individuos, grupos e a populagao; planejar, organizar e administrar beneficios e servigos
sociais; planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social e para subsidiar acbes profissionais; prestar assessoria e consultoria a

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
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orgaos da administragao publica direta e indireta, com relagdo as matérias especificas de
servigo social; efetuar o planejamento, a organizagdo e administragdo de servigos sociais
nas unidades de prestacdo desses servicos em nivel municipal; realizar estudos
socioecondmicos com os usuarios para fins de concessado de beneficios e execugao de
programas e servigos sociais; prevenir as dificuldades de ordem social ou pessoal, em
casos particulares ou para grupos de individuos; pesquisar a origem e natureza dos
problemas, mediante entrevistas ou outros métodos, avaliar o ambiente e as
particularidades de individuos e grupos; observar a evolugdo dos assistidos apds a
implementacdo de acgbes para melhoria de suas condigbes; solicitar levantamentos
socioecondmicos com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades;
assessoramento e responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se
executem atividades da area de atuacgao profissional do assistente social; elaborar laudos
técnicos, estudos sociais e realizar pericias técnico-legais relacionadas com as atividades
da area profissional do servigo social; executar atividades de natureza burocratica, de
atendimento e orientagcbes a usuarios de servigos publicos municipais sobre os assuntos
que caracterizam o conteudo da sua area de habilitagdo profissional; treinar, avaliar e
supervisionar diretamente os estagiarios de servigo social; operar equipamentos que
sejam necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais; executar as
atividades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como:
digitagdo, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por e-
mail, registros, informagdes escritas ou verbais, entre outras; realizar atividades no ambito
dos programas Bolsa Familia, Atencao Integral a Familia — PAIF, Projovem, Erradicagao do
Trabalho Infantii — PETI, e outros programas de Assisténcia Social, instituidos pelo
Municipio ou implementados por intermédio de convénios com a Uni&do, Estado e outros
Municipios; executar demais tarefas afins.

2.1.3 Médico Veterinario: Prestar assisténcia técnica aos criadores do municipio, no
sentido de assegurar-lhes, em fungcdo de planejamento simples e racionais uma
exploragao zootécnica econémica; estimular o desenvolvimento das criagdes ja existentes
no Municipio, bem como, a implantacdo daquelas economicamente mais aconselhaveis;
instruir os criadores sobre os problemas de técnica pastoril, especialmente o de selecéo,
alimentacdo e defesa sanitaria; prestar orientacdo tecnolégica no sentido de
aproveitamento industrial dos excedentes da producédo; realizar exames, diagndsticos e
aplicagao de terapéutica meédica e cirurgica veterinaria; atestar o estado de sanidade de
produtos de origem animal, fazer vacinagdo antirrabica em animais e orientar a profilaxia
de raiva; orientar e desenvolver programas que envolvam praticas concernentes a defesa
sanitaria animal e a aplicacdo de medidas de saude publica no tocante as doencas de
animais, que sejam transmissiveis ao homem; eventualmente e mediante autorizagéo
expressa dirigir veiculo oficial do Municipio; executar demais tarefas afins.
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2.1.4 Operador de Maquina: Operar maquinas, rodoviarias, agricolas e tratores; executar
terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas assim como abaulamentos; abrir valetas e
cortar talude; operar maquinas rodoviarias em escavacao, transporte de terras, aterros e
trabalhos semelhantes; operar com maquinas agricolas de compactagdo, varredouras
mecanicas, tratores, etc.; comprimir com rolo compressor cancha para calgamento ou
asfaltamento; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, preparando-as para
plantio; cuidar de limpeza e conservagdo das maquinas, zelando pelo bom funcionamento
dos mesmos; prestar servigos de reboque, realizar servigos agricolas com tratores, operar
com rolo compressor, dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; proceder na carga,
descarga e transporte de aterros; efetuar ligeiros reparos, quando necessarios,
providenciar no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas maquinas ou
equipamentos sob sua responsabilidade; em casos especiais, conduzir veiculos no
transporte dos operadores de maquinas e auxiliares, para locais distantes, e seu retorno;
executar demais tarefas afins.

2.1.5 Motorista: Dirigir automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte
de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou a local determinado, quando
concluido o servigco do dia; manter os veiculos em perfeitas condi¢gdes de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que |Ihe for entregue;
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de cargas que lhe forem
confiadas; promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo; comunicar ao recolher
o veiculo, qualquer defeito porventura existente, verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a
lubrificagdo quando indicada; fazer reparos de emergéncia; verificar o grau de densidade e
nivel de agua da bateria, bem como a calibragem dos pneus; auxiliar médicos e
enfermeiros na assisténcia a enfermos, conduzindo caixa de medicamentos, tubos de
oxigénio, macas, etc.; dar plantdo diurno e noturno quando necessario, obedecer as
normas e dirigir com atenc¢ao e cuidados indispensaveis a seguranga do transito; executar
demais tarefas afins.

2.2 A carga horaria semanal e o vencimento mensal serdo os seguintes:

FUNGAO TEMPORARIA CARGA HORARIA VENCIMENTOS
Engenheiro Civil 20h R$ 3.897,70
Assistente Social 20h R$ 1.670,44

Médico Veterinario 20h R$ 2.227,26
Operador de Maquina 40h R$ 2.115,90
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Motorista 40h R$ 1.783,04

2.21 O vencimento compreende além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o
descanso semanal remunerado.

2.2.2 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolacao da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente
convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; adicionais de insalubridade ou
periculosidade (aos casos previstos em lei); gratificagdo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato;
inscricao no Regime Geral de Previdéncia.

2.2.3 Sobre o valor total da remuneracgao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos arts. 113 a 115 do Regime Juridico, sendo a
apuragao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRIGOES

3.1 As inscri¢cdes serao recebidas exclusivamente pela Comisséo designada, junto a sede
do Municipio, sito a Rua Sete de Setembro, n° 689, Centro, na cidade de Pinto
Bandeira/RS, CEP 95717-000, no periodo compreendido entre as 07 horas e 30 minutos
do dia 07 de maio de 2019 até as 11 horas e 30 minutos do dia 13 de maio de 2019.

3.1.1 Nao seréao aceitas inscri¢coes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagédo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Sera cobrada uma taxa de inscrigdo, que devera ser quitada, mediante guia expedida
pelo Setor de Tributagdo, no seguinte valor:

Fungodes de nivel fundamental...............c.ccoovveeniccirrccceeesr e cseessesneeenn. RS 10,00
Fungoes de Nivel SUPEIION..........ooo e eeeccccmmr e e R$ 60,00
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4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscrigcao no Processo Seletivo Simplificado), apresentando,
em ambos os casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢cao disponibilizada no ato pela Comissao, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de
Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagao das obrigagdes militares e eleitorais.

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente
edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que serdo apresentados para
pontuacgao.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comissao, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais acompanhados
da copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, se houver, no prazo de um dia, edital
contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigbes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentagédo das
razdes que ampararem a sua irresignagao.

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
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5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricoes
homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, cuja decisao devera ser motivada.

5.2.4 Alista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo
de um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo |
do presente Edital.

6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da fungao nao sera objeto de avaliagao.

6.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.5 A classificagdo dos candidatos sera efetuada por meio da pontuagdo dos titulos
apresentados, conforme os seguintes critérios:

6.5.1 CADASTRO DE RESERVA PARA NiVEL SUPERIOR:

6.5.1.1 Engenheiro Civil, Assistente Social e Médico Veterinario:

ESPECIFICACAO Pontuagao Unitaria | Pontuagdo Maxima

Pd6s-graduacgao latu sensu (especializagao) 20 40
na area de atuacao.
OBS.: Numero maximo de titulos: 2 (dois)

Cursos especializados na area de atuagao 10 30
da funcdo com duragdo minima de 40
horas.

OBS.: Numero maximo de titulos: 3 (trés)

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
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Cursos especializados na area de atuacgao 5 10
da funcdo com duragdo minima de 20

horas.

OBS.: Numero maximo de titulos: 2 (dois)

Experiéncia no exercicio da fungéo objeto 20 20

da contratagdo comprovada por CTPS ou
contrato de trabalho (minimo de 12 meses)

6.5.2 CADASTRO DE RESERVA PARA NiVEL FUNDAMENTAL:

6.5.2.1 Operador de Maquina e Motorista:

ESPECIFICAGAO

Pontuagao Unitaria

Pontuagcao Maxima

Ensino Médio

20

20

Cursos especializados na area de atuacao
da fungdo com duragdo minima de 40
horas.

OBS.: Numero maximo de titulos: 3 (trés)

10

30

Cursos especializados na area de atuagao
da funcdo com duragdo minima de 20
horas.

OBS.: Numero maximo de titulos: 2 (dois)

10

Experiéncia no exercicio da fungéo objeto

da contratagcao comprovada por CTPS ou
contrato de trabalho (minimo de 12 meses)

20

20

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de trés dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal,

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
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abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos
neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagao preliminar dos candidatos é cabivel recurso endere¢cado a Comissao,
uma unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presengca da Comisséo,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisao classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, cuja decisao devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, aquele que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de Pds-graduacéo /ato sensu (especializagao).

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serao convocados por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagéo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicacéo da lista final dos selecionados.

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
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10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢caéo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagao, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e conforme
necessidade da Municipalidade mediante autorizagao legislativa, os candidatos serao
convocados na ordem classificatéria crescente o, para, no prazo de 2 (dois) dias,
prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das
seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Estar quite com as obrigagcdes militares e eleitorais e gozar dos direitos politicos.

11.1.5 Para a fungdo de Engenheiro Civil, Assistente Social e Médico Veterinario:
Habilitagado especifica para o exercicio legal da profissao.

11.1.6 Para a fungédo de Motorista: Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de
Habilitagcdo D.

11.1.7 Para a funcdo de Operador de Maquina: Ensino Fundamental Incompleto e
Carteira Nacional de Habilitagdo C, D ou E.

11.1.8 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.2 A convocacao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado
no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal.
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11.3 Nao comparecendo o candidato convocado, bem como caso 0 mesmo nao demonstre
interesse na contratagdo, ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢gbes exigidas
para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderédo ser chamados para contratagédo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.6 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, havendo ainda
necessidade de contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser
realizado.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacéo
do candidato, valendo para esse fim a publicagao do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus
enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fungao temporaria, por razées de interesse publico, podera
haver a readequacéo das condi¢cdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.
Pinto Bandeira/RS, 03 de maio de 2019.

HADAIR FERRARI
Prefeito Municipal

Este Edital de Processo Seletivo n° 08/2019 foi revisado em 03/05/2019 e esta de acordo com a
legislagdo, ressalvado quanto ao objeto, uma vez que este exame ultrapassa da analise juridica.

Josana Lorenzatti Durante
Procuradora-Geral do Municipio
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Enderec¢o Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusio:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusao:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicao de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4 POS-GRADUACAO

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
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3.4.1 ESPECIALIZAQZ\O
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.2 MESTRADO
Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.3 DOUTORADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Ano de conclusio:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUN(}Z\O
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclus3ao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
CEP 95717-000 / 54-3468.0210



6 19!
PINTO BANDEWR
W o

MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Data de inicio: Data da concluso:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

5. INFORMAGOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscricdes 5 dias 07/05/19 até
13/05/19
Publicacido da Relagao de Inscritos 1 dia 14/05/19
Recurso da Nao Homologacgao das Inscrigbes 1 dia 15/05/19
Manifestacao da Comissao sobre Recurso e 1 dia 16/05/19
Julgamento do Recurso pelo Prefeito
Publicacdo da Relacao Final de Inscritos 1 dia 17/05/19
Andlise dos Curriculos 3 dias 20/05/19 até
22/05/19
Publicacdo do Resultado Preliminar 1 dia 23/05/19
Recurso do Resultado Preliminar 1 dia 24/05/19
Manifestacdo da Comissao sobre Recurso e 1 dia 27/05/19
Julgamento do Recurso pelo Prefeito
Aplicacéo do Critério de Desempate 1 dia 28/05/19
Publicacdo do Resultado Final 1 dia 29/05/19
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