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MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2018

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratag&o por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Pinto Bandeira/RS, no uso de suas atribuigdes,
visando a formacgao de cadastro de reserva para suprir possiveis caréncias relativamente
as funcdes de Auxiliar de Educacao Infantil, Agente Comunitario de Saude
(Microareas 6 e 7) e Supervisor Educacional, com fulcro no art. 37, I1X, da Constituicao
da Republica, e arts. 192 a 197 da Lei Municipal n°® 118/2004, torna publica a realizacao
de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste
Edital e no Decreto n°® 44/2013, no que for compativel.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados por meio da Portaria n° 114/2017.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissao seréo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagao do Processo Seletivo Simplificado, serao prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente
no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado,
ao menos uma vez, em jornal de circulagdo local, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscrigoes.

1.4 Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serao publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.
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1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto na tabela constante no Anexo
Il.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos
pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

2.1.1 Auxiliar de Educacao Infantil: Planejar e oportunizar atividades significativas,
considerando o Plano de Estudos e o Plano de Trabalho Docente; responsabilizar-se
pelos procedimentos de cuidados das criangas, compreendendo-os como parte
integrante da educacgéo e desenvolvimento infantis; participar de elaboragéo, execugéo e
avaliagdo do Regimento Escolar, da Proposta Pedagdgica, do Plano de Estudos e do
Plano de Diregéo; planejar e oportunizar, com o docente, atividades significativas,
respeitando a faixa etaria, fase de desenvolvimento e individualidade da crianga,
considerando a Proposta Pedagdgica, o Plano de Estudos e Plano de Trabalho do
Docente; realizar observagdes das atividades diarias e registros, visando o
acompanhamento do processo de aprendizagem da crianga; participar das capacitagoes
oferecidas; auxiliar nas atividades recreativas das criangas, incentivando a participacao
nas brincadeiras em grupo e estimulando o desenvolvimento socioafetivo, fisico e mental
das mesmas, sustentando a existéncia de regras e normas preestabelecidas; cuidar da
higiene das criangas, orientando-as e auxiliando-as nas diversas atividades relacionadas,
como trocas, banhos, vestir-se, pentear-se, entre outras, oportunizando o
desenvolvimento da autonomia; auxiliar nas refeicdes, alimentando as criangas e
orientando-as sobre comportamento a mesa e importancia da alimentagcao saudavel;
controlar horarios de repouso das criangas assegurando-lhe o bem-estar; incentivar
acdes que oportunizem a vivéncia de valores como amizade, solidariedade, respeito e
paz, incentivando a ampliagdo de relagdes sociais; respeitar os direitos das criangas,
considerando as diferengas individuais, sociais, econdmicas, culturais, éticas e religiosa
e realizar outras atividades correlatas com a funcao, dentre outras tarefas correlatas.

2.1.2 Agente Comunitario de Saude (Microarea 7): Desenvolver e executar atividades
de prevencao de doengas e promogdo da saude por meio de agdes educativas e
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coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente, executar outras
tarefas correlatas.

2.1.3 Supervisor Educacional: Assessorar na constru¢gao das politicas municipais de
educacao e no planejamento do projeto pedagogico da educagdo municipal; propor
medidas visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino e da
aprendizagem; participar de projetos de pesquisa de interesse da educacgao; articular a
elaboragdo, a execugdo e a avaliagdo de projetos de formagdo continuada dos
profissionais da educacdo; atuar na escola, identificando aspectos a serem
redimensionados, estimulando a participacdo do corpo docente na identificagcdo de
causas desses e na busca de alternativas de solugao; coordenar a elaboracdo do
planejamento escolar, do Regimento Escolar e das definigdes curriculares; coordenar o
processo de distribuicdo das turmas de alunos e da organizagdo da carga horaria;
acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem na ambiéncia
escolar; proceder estudo de aderéncia entre a formagdo e a area de atuacédo dos
docentes, indicando redimensionamentos, quando necessarios; participar das atividades
de caracterizagdo da clientela escolar; manter-se atualizado sobre a legislagcdo do
ensino, emitir pareceres concernentes a supervisdo educacional; participar de reunides
técnico-administrativo-pedagogicas na escola e nos demais o6rgdos da Secretaria
Municipal de Educacéo; integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar reunides
especificas; planejar, junto com a Diregdo e professores, a recuperagado paralela de
alunos e exercer o controle técnico do desenvolvimento e do registro da mesma;
participar no processo de integracao familia-escola-comunidade; participar da avaliagao
global da escola; participar e/ou coordenar a elaboragdo do Projeto Pedagdgico, das
diretrizes pedagogicas e dos demais planejamentos da rede municipal de ensino;
elaborar o Plano de Acédo do Servigco de Supervisdo Escolar; orientar e supervisionar
atividades e diagnésticos referentes ao controle e verificagdo do rendimento escolar;
assessorar o trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino e de avaliagéao
discente; assessorar a direcdo na tomada de decisdes relativas ao desenvolvimento do
Projeto Pedagdgico; dinamizar o curriculo da escola, colaborando com a diregdo no
processo de adaptacédo do trabalho escolar as exigéncias legais e do entorno escolar;
coordenar conselhos de classe; analisar o historico escolar de alunos com vistas a
adaptacgdes, transferéncias, reingressos e recuperagdes; integrar equipes responsaveis
pelo acompanhamento e pelo processo de controle das unidades escolares, atendendo
direta ou indiretamente as escolas.

2.2 A carga horaria semanal e o vencimento mensal serdo os seguintes:
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FUNGAO TEMPORARIA CARGA HORARIA VENCIMENTOS
Auxiliar de Educacgao Infantil 30h R$ 1.423,09
Agente Comunitario de Saude 40h R$ 1.202,51
Supervisor Educacional 40h R$ 2.100,00

2.21 O vencimento compreende além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o
descanso semanal remunerado.

2.2.2 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolagdo da carga horaria diaria e semanal, desde que
previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; adicionais de
insalubridade ou periculosidade (aos casos previstos em lei); gratificagdo natalina
proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo,
indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.2.3 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3 Os deveres e proibicdbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts. 113 a 115 do Regime
Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdao recebidas exclusivamente pela Comissao designada, junto a
sede do Municipio, sito a Rua Sete de Setembro, n° 689, Centro, na cidade de Pinto
Bandeira/RS, CEP 95717-000, no periodo compreendido entre as 07 horas e 30 minutos
do dia 04 de janeiro de 2018 até as 11 horas e 30 minutos do dia 10 de janeiro de 2018.

3.1.1 Nao seréao aceitas inscri¢oes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.
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3.3 Sera cobrada uma taxa de inscrigao, que devera ser quitada, mediante guia expedida
pelo Setor de Tributagdo, nos seguintes valores:

Fungodes de nivel fundamental completo............eeeemmmememmmmeemmmmeeeeeeeeeeeeeeeeeeee R$ 10,00
Fungoes de nivel MEdIO ........ccccervecceeirircccee e e e e e s eeeneeen. RO 30,00
Fungoes de nivel SUPETION .........ccccevvcceerricerrscserissen s e ses s s s e s s s e e s s eneennenees. RO 50,00

4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando,
em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricao disponibilizada no ato pela Comissao, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forga de
Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB,
CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma
da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente
edital, acompanhado de cépia autenticada dos titulos que serdo apresentados para
pontuagéo.

4.2 Os documentos poderao ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comissdao, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais
acompanhados da cépia.
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5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de
publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal, se houver, no prazo de um dia, edital
contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricbes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentacao das
razbes que ampararem a sua irresignacgao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢gdes
homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATAGCAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo |
do presente Edital.

6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo sera objeto de avaliagao.

6.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.
6.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada por meio da pontuacédo dos titulos

apresentados, conforme os seguintes critérios:

6.5.1 PARA OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO OU PROFISSIONALIZANTE
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6.5.1.1 Auxiliar de Educagao Infantil

ESPECIFICAGAO

Pontuagao Unitaria

Pontuagdao Maxima

Curso Superior concluido na area de
atuacao da funcao.
OBS.: Numero maximo de titulos: 1 (um)

20

20

Cursos especializados na area de atuacéao
da fungdo com duracdo minima de 20
horas.

OBS.: Numero maximo de titulos: 4 (quatro)

20

Experiéncia no exercicio da fungdo objeto
da contratagdo, em prazo superior a 06
(seis) meses, comprovada por CTPS ou
contrato de trabalho

15

15

6.5.2 PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

6.5.2.1 Agente Comunitario de Saude (Microarea 7)

ESPECIFICAGAO

Pontuagao Unitaria

Pontuagao Maxima

Curso Superior concluido. 25 25
Ensino Médio concluido. 15 15
Cursos especializados na area de atuacéao 5 20

da fungdo com duracdo minima de 20
horas.
OBS.: Numero maximo de titulos: 4 (quatro)

6.5.3 PARA OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

6.5.3.1 Supervisor Educacional

ESPECIFICAGAO

Pontuagao Unitaria

Pontuagdao Maxima

Po6s-graduacao /ato sensu (especializagao)

10

20
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OBS.: Numero maximo de titulos: 2 (dois)

Cursos especializados na area de atuacéao 10 40
da funcdo com duracdo minima de 40
horas.

OBS.: Numero maximo de titulos: 4 (quatro)

Experiéncia no exercicio da fungcédo objeto 40 40
da contratagdo, em prazo superior a 12
(doze) meses, comprovada por CTPS ou
contrato de trabalho

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de trés dias, a Comissao devera proceder a andlise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos
neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegcado a
Comissao, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissao,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, aquele que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de Pds-graduagéo /ato sensu (especializagao).

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicacao da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagao, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e conforme
necessidade da Municipalidade mediante autorizagdo legislativa, os candidatos seréo
convocados na ordem classificatéria crescente o, para, no prazo de 2 (dois) dias,
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prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das
seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Estar quite com as obrigagcdes militares e eleitorais e gozar dos direitos politicos.

11.1.5 Para a fungao de Auxiliar de Educagao Infantil: Ter Ensino Médio Completo e
Curso Completo de no minimo 120 horas de capacitagao na area da Educacgao Infantil.

11.1.6 Para a funcdo de Agente Comunitario de Saude (Microareas 6 e 7): Ter ensino
fundamental completo e residir na area da comunidade em que atuar, desde a data de
publicacdo do edital de processo seletivo publico simplificado, devendo apresentar
comprovante de enderego para efetivar sua inscrigao.

11.1.7 Para a funcdo de Supervisor Educacional: Formagao em Curso Superior de
Pedagogia e dois (2) anos de experiéncia docente.

11.1.8 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.2 A convocagao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado
no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado, bem como caso o mesmo nao
demonstre interesse na contratagdo, ou verificando-se o ndo atendimento das condigdes
exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se
a ordem classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um)
ano, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdao ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.
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11.6 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, havendo ainda
necessidade de contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera
ser realizado.

12. DISPOSIGOES GERAIS

121 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus
enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razées de interesse publico,
podera haver a readequacado das condi¢cdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislagao local.

12.4 Os casos omissos e situacdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.

Pinto Bandeira/RS, 02 de janeiro de 2018.

HADAIR FERRARI
Prefeito Municipal

Este Edital de Processo Seletivo n° 01/2018 foi
revisado em 02/01/2018 e estd de acordo com a
legislagéo, ressalvado quanto ao objeto, uma vez que
este exame ultrapassa da analise juridica.

Josana Lorenzatti Durante
Procuradora-Geral do Municipio
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicao de Ensino:

Ano de conclusio:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:
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Ano de conclusao:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.2 MESTRADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.3 DOUTORADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUN(;AO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
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Carga horaria:
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Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

5. INFORMAGOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Abertura das Inscri¢gdes 5 dias 04/01 até 10/01/18
Publicacdo da Relacéo de Inscritos 1 dia 11/01/18
Recurso da Nao Homologacéo das Inscricbes 1 dia 12/01/18
Manifestacdo da Comissao sobre Recurso e 1 dia 15/01/18
Julgamento do Recurso pelo Prefeito

Publicacdo da Relacao Final de Inscritos 1 dia 16/01/18
Anadlise dos Curriculos 3 dias 17 até 19/01/2018
Publicacdo do Resultado Preliminar 1 dia 22/01/18
Recurso do Resultado Preliminar 1 dia 23/01/18
Manifestacdo da Comissao sobre Recurso e 1 dia 24/01/18
Julgamento do Recurso pelo Prefeito

Aplicagao do Critério de Desempate 1 dia 25/01/18
Publicacdo do resultado Final 1 dia 26/01/18
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