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ERRATA N.°001

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N.° 013/2019

A Prefeitura Municipal de Delfinépolis, Estado de Minas Gerais, nos termos da
legislagfo vigente, torna publica a Errata n.° 001, ao Edital de Processo Seletivo Simplificado
n.° 013/2019:

No Item 8.4, onde se 1&:
8.4.1 — A comprovacio da alinea “c” podera ser comprovada através de xérox da

CTPS ou de declaracio com firma reconhecida, emitida por empresa que atuam nas
respectivas atividades.

Leia-se:

8.4.1 — A comprovacio da alinea “d” podera ser comprovada através de xérox da
CTPS ou de declaracio com firma reconhecida, emitida por empresa gue atuam nas
respectivas atividades.

Prefeitura Municipal de Delfinépolis, 31 de Maio de 2019.
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Suely Aly reira Lemos
PREFEITA

’

Cinthaa de Qliveira Barbosa
PROGURADOR GERAL
OAB/MG 124.910
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2019

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, PARA ATENDER TEMPORARIAMENTE A
NECESSIDADE DE PREENCHIMENTO DE VAGA
DISPONIBILIZADA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E
TRANSPORTE.

SUELY ALVES FERREIRA LEMOS, Prefeita Municipal de Delfinopolis - Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribui¢des, visando a contratagdo de profissionais, por prazo determinado, para atender a vacancia de
empregos publicos na area de  Urbanismo, TORNA PUBLICO 2 realizagdo deste Processo Seletivo
Simplificado, caracterizado como excepcional interesse piblico, de acordo com a Lei Municipal n° 1.364/97, com
fulcro art. 37, inciso 1X, da Constituigdo da Republica, que sera regulamentado pelas normas do presente
instrumento e de seus anexos:

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado n® 013/2019, destinado a abertura de inscri¢des para a seleg¢do de
profissionais habilitados as vagas descritas no item 2, sera realizado em uma Gnica etapa, abaixo estabelecida, de
conformidade com o item 4, da Mediagdo MPT n° 00216.2015.003/9:

1.1.1 — Etapa tnica: Prova Escrita — de Carater Eliminatorio e classificatério, a ser realizada no dia 06 de
Junho de 2019, com inicio as 19:00 (dezenove) horas, com término previsto para as 22:00 (vinte e duas)
horas, nas dependéncias da Escola Municipal Conego Marinho, devendo o candidato apresentar-se com
antecedéncia minima de trinta (30) minutos, munidos do RG, comprovante de inscri¢do, caneta esferogréfica azul
ou preta.

1.1.2 - O candidato ndio podera acessar a sala de provas munido de quaisquer equipamentos eletronicos ligados,
devendo o mesmos serem desligados.

1.1.3 — A prova escrita sera composta de 20 (vinte) questoes de maltipla escolha, sendo: 05 (cinco) questdes de
Lingua Portuguesa, 05 (cinco) questdes de Matematica e 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos; todas
as questdes possuirdo (05) cinco alternativas e uma unica opgao correta.

1.1.4 - A cada questdo sera atribuido 01 (um) ponto;

1.1.5 - O candidato ndo podera entregar o caderno de questoes ¢ o gabarito antes de decorrido 01h00min (uma
hora) do inicio da prova.

1.1.6 - Terminada a prova e sendo a mesma entregue pelo candidato, 0 mesmo ndo poderd permanecer nas
dependéncias do local de aplica¢do das provas.

1.1.7 - O candidato podera sair do local de provas portando o caderno de questdes quando faltar o prazo de
01h00min (uma hora) para término das provas.

1.1.8 — Ser4 eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo alcangar 50% (cinquenta por cento)
de acerto do total das questdes da prova escrita.

1.1.9 — Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer a prova;

b) ndo entregar a folha de respostas (gabarito);

¢) usar meios ilicitos para execugdo de provas.

1.1.10 — Caso seja anulada alguma questdo da prova, esta sera computada como acerto para todos os candidatos.
1.1.11 — Todos os candidatos convocados deverdo comparecer portando documento de identifica¢do original com
foto.

1.3 — E condigdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o conhecimento e aceitagdo das
instrugdes e normas contidas neste Edital, devendo o candidato declarar, no ato da inscrigdo, que conhece e
concorda plena e integralmente com 0s termos estabelecidos.

1.4 — O local de lotagdo para o desempenho das fungdes indicadas no presente edital ¢ para atendimento as

necessidades de excepcional interesse piblico da Secretaria Municipal de Viagdo e Transporte, junto a Divisdo de
Estradas de Rodagens e Oficina Mecanica.

2 — DAS VAGAS

RATACAO EMERGENCIAL, destinada a substituir temporariamente
unicipal de ’Yiigﬁo e Transporte, sendo:

2.1 — Serdo ofertadas vagas para CON
profissional que atuava junto a Segretari
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2.1 — Serdo ofertadas 01 (uma) vaga para CONTRATACAO EMERGENCIAL e 01 (uma) vaga para Cadastro
Reserva, sendo:

2.1.1 — 01 (uma) vaga para Operador de Maquinas (CBO/MTE 715115/715130/715135).

2.1.2 - 01 (uma) vaga para Cadastro Reserva, para o emprego de Mecanico (CBO/MTE 914405).

22 _ A lista dos classificados remanescente podera ser utilizada caso seja necessario a substituicdo de outros
profissionais, ao longo da validade deste processo seletivo, nos casos de rescisdo contratual, afastamentos por
motivo de doenga e de licengas temporarias, tais como licenga sem remuneragdo, uma vez que o setor de estradas e
de manutencdo ndo pode ficar sem os servigos destes profissionais.

3 - DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 — Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no Art. 4°
do Decreto n° 3.298/1999 e na Sumula n° 45/2009, da Advocacia Geral da Unido.

3.2 — Fica assegurada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia em 10% (dez por cento) do niimero total de
vagas deste Edital, tendo como base a Lei n° 11.867, sancionada pelo Governo do Estado de Minas Gerais, em 28
de Julho de 1995.

3.3 — Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 3.2 resulte em numero fracionado, esse sera elevado
até o primeiro namero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0.5 (cinco décimos).

3.4 — Nio seré reservada vagas para pessoas com deficiéncia, uma vez que a fragdo da porcentagem neste caso, €
menor que 0,5 (cinco décimos).

4 - DO VENCIMENTO MENSAL

4.1 — O valor do salario base dos empregos mencionados no item 2.1 sdo os constantes dos anexos de I a II deste
edital.

5- DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E DO CONTRATO DE TRABALHO

5.1 — O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado ¢ de 12 (doze) meses contados da data de sua
homologagdo, podendo ser renovado por igual periodo, e a vigéncia da contratagdo dar-se-4 pelo prazo de até 12
(doze) meses, em carater excepcional, podendo ser prorrogado por até igual periodo, nos termos do artigo 3° da
Lei Municipal 1.364/1997 ou até que se realize Concurso Publico, o que ocorrer primeiro.

6 — DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

6.1 — A rescisdo do contrato de trabalho podera ocorrer:

I) A pedido do contratado;

I1) Necessidade de redugdo do quadro de pessoal, por excesso de despesa;

I1I) Insuficiéncia de desempenho, apurada em relatério circunstanciado emitido pela Secretaria Municipal de
Viagdo e Transporte:

IV) Automaticamente, apos o término do prazo maximo do contrato previsto neste edital e/ou no instrumento de
contrato:

V) A qualquer momento, por interesse da Administra¢@o Publica.

7 — DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

7.1 — Séo requisitos para inscrigao:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas prevista no artigo 12 da Constituigdo Federal e
demais disposi¢des de lei, no caso estrangeiro;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos, até a data de inscrigdo; e,

¢) Comprovar a escolaridadgminima exigida; \
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7.2 — Todas as informagdes referentes ao presente Edital de Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis na
Secretaria Municipal de Educagao.

73 _ O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscri¢do implicara o seu cancelamento, se
verificada a irregularidade a qualquer tempo.

7.4 — O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas informagdes prestadas na ficha
de inscrig@o.

7.5 — O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que nao possa satisfazer todas as condigdes
estabelecidas neste Edital, terd sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado no Processo Seletivo Simplificado, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

8 — DAS INSCRICOES

8.1 — As inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e poderdo ser realizadas na sala da
Secretaria Municipal de Viac¢do e Transporte, a Rua José Abrahio Pedro, n° 330 — Centro, nesta cidade.

8.2 — Os candidatos serdo atendidos por ordem de chegada. As inscrigdes se dario no periodo de 29 de Maio a
04 de Junho de 2019, no horario de 07:00 as 16:00 horas, de segunda a sexta-feira.

8.3 — Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. A inscri¢do implicara, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitagdo, pelo candidato, das
condigdes estabelecidas.

8.4 — Para efetuar a inscri¢iio, os candidatos deverdo apresentar copias simples dos seguintes documentos:
a) Copia da Cédula de Identidade (RG);

b) Copia do CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

¢) Copia do comprovante de Escolaridade ou declaracio que sabe ler e escrever;

d) Comprovante de experiéncia no emprego, com no minimo 02 (dois) anos de servigos.

¢) Copia de comprovante de enderego atual para fins de correspondéncia.

8.4.1 — A comprovagdo da alinea “c” podera ser comprovada através de xérox da CTPS ou de declarag@o com
firma reconhecida, emitida por empresa que atuam nas respectivas atividades.

8.5 — A documenta¢io mencionada no item anterior devera ser entregue ao servidor responsavel pelo
recebimento dos pedidos de inscri¢gdes, em envelope lacrado e rubricado pelo candidato.

8.6 — A declaragio dos documentos inseridos que estardo sendo juntados da inscrigdo sera de responsabilidade
exclusiva do candidato, bem como do conteudo do envelope.

8.7 — A auséncia de qualquer documento previsto nas alineas “a”, “b”, “c” e “d”, do item 8.4 acarretara na
eliminacio do candidato deste Processo Seletivo Simplificado.

8.8 — Nio se admitira o envio de documentos para inscrigdes por fax ou qualquer outro meio que néo seja o
protocolo presencial, pelo proprio candidato ou através de seu procurador.

8.9 — Nio se admitira a juntada de quaisquer documentos em fases posteriores a postulacdo da inscri¢ao
pelo candidato.

8.10 — Sera admitida inscri¢do por terceiros mediante a apresentagdo de procuragdo do interessado, com firma
reconhecida em cartério, ou, acompanhada da copia legivel do documento de Identificagdo, para conferéncia da
assinatura de acordo com o documento a ser apresentado.

9 — DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CLASSIFICACAO

9.1 — O Processo Seletivo Simplificado dar-se-4 em uma Unica etapa: Prova escrita, de carater eliminatorio e
classificatorio.

9.2 — Encerrado o periodo das inscrigdes, os documentos entregues pelos candidatos serdo submetidos a avaliagao,
com a finalidade de verificar se o candidato apresenta os requisitos exigidos 9 a 0 desempenho das fungdes.
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9.2.1 — Os candidatos habilitados para a prova escrita serdo convocados através de publicagdo no Diario Oficial do
Municipio (Quadro de Avisos) € no site www.delfinopolis.mg.gov.br.
9.3 - Em seguida, realizar-se-a a prova escrita, somente pelos candidatos cujas inscrigdes forem deferidas.

9.4 — Sera indeferida a inscri¢do do candidato que:
a) Ndo preencher corretamente ou ndo prestar as informagdes corretas no Requerimento de Inscri¢do.
b) Nio apresentar no ato da inscri¢do a documentagao exigida, conforme o item 8.7.

10 - DO RESULTADO FINAL
10.1 — O resultado final consistira da pontuagdo obtida pelo candidato na prova escrita.

10.2 — Ocorrendo empate no resultado final, tera como critério de desempate:

| — Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 24, paragrafo unico, da Lei Federal n°
10.741/2003;

Il — O candidato que tiver maior pontuagao nas questdes de conhecimentos especificos; ou,

111 — O candidato que tiver a maior idade, considerando ano, més ¢ dia, caso haja empate no item anterior.

10.3 — O resultado sera publicado no mural de Publicagdo desta Prefeitura (Diario Oficial do Municipio) e no site
www.delfinopolis.mg.gov.br.

11 — DOS RECURSOS

11.1 — O candidato podera interpor recurso administrativo contra qualquer etapa do presente certame, devendo este
ser interposto no prazo de 02 (dois) dias uteis, iniciado no 1° dia util subsequente ao dia da sua publicagdo,
protocolizando-o na Divisdo de Secretaria da Prefeitura, localizada na Praga Manoel Leite Lemos, n° 115 - Centro,
no horéario das 07h00min as 16h00min.

11.2 — A decisdo do recurso sera publicada no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data final do prazo
de sua interposigdo no atrio do Pago Municipal da Prefeitura de DelfinopolissMG e no site
www.delfinopolis.mg.gov.br, como resultado final.

11.3 — O recurso devera ser individual com a indicagdo precisa daquilo que o candidato se julgar prejudicado e
devidamente fundamentado, sendo vedada a sua interposig@o por fax, e-mail ou via postal.
11.3.1 — Néo serdo aceitos recursos com justificativas alheias aos itens deste Edital.

114 — Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagdo do ato que deu motivo ao acolhimento do
mesmo.

11.5 — Nao cabera pedido de reconsideragio da decisdo proferida em face do recurso interposto pelo candidato, ou
seja, ndo havera mais de um grau decisorio.

12 - DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E DA CONVOCACAO

12.1 — Divulgado o resultado final, depois de transcorridos os prazos e decididos os recursos porventura
interpostos, o Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Prefeita Municipal. O resultado ¢ a
classificagdo final serdo publicados no mural de Publicagdo desta Prefeitura (Diario Oficial do Municipio) ¢ no site
www.delfinopolis.mg.gov.br.

12.2 — O candidato aprovado sera convocado por meio de correspondéncia, sendo que o contato através de
quaisquer outros meios constitui em mera faculdade da Administragdo Publica.

12.3 — O candidato convocado terd o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da data da convocag@o, para
comparecer a Prefeitura Municipal (Pago Municipal), no Setor de Recursos Humanos, a fim de apresentar os
documentos necessarios a formalizagdo de sua contratagao.

12.4 — Documentos para Admissao:

a) Copia da Cédula de Identidade e do CPF:
b) Cépia de comprovante de enderego (conta de 4gua, luz, telefone, com data recente); /

v
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¢) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagao Eleitoral;

d) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

¢) Copia da Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos:

f) Apresentagdo do numero do PIS/PASEP;

g) Declaragdo de desvinculagdo/acumulo de cargo, para o candidato que exerce cargo, emprego ou fungdo publica
federal, estadual ou municipal, conforme prevéem os incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constitui¢do Federal;

h) Coépia do Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporagdo/Isengdo ou Carta Patente, para os candidatos do sexo masculino.

i) Para efeito de contrata¢@o, o candidato convocado sera submetido a Exames Médicos, devendo ser analisado por
Médico do Trabalho.

j) O exame médico devera avaliar a existéncia de patologias que impe¢am o desenvolvimento das atividades
inerentes ao cargo.

k) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Secretaria de Seguranga Publica - Policia Civil.

I) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, paginas: foto, qualificagdo civil, contrato de
trabalho e anotagdes gerais;

m) Copia do comprovante da escolaridade exigida, bem como do registro ativo no Conselho de Classe.

12.5 — Caso o candidato classificado convocado nfio se apresentar para os procedimentos administrativos e
admissdo no prazo fixado e munido de todos dos documentos elencados neste Edital, sera considerado como
desistente, sendo convocado o candidato classificado na ordem subsequente.

13 - DO REGIME JURIDICO PARA CONTRATACAO

13.1 — O regime juridico serd de contratagio temporaria por excepcional interesse publico, conforme Lei
Municipal n° 1.364/1997.

14— DA LOTACAO DOS CONTRATADOS

14.1 — O contratado ir4 executar as atividades funcionais do cargo no local determinado pela Administra¢@o
Publica, no ato de sua convocagdo. Nao serdo concedidos beneficios tais como: moradia, transporte e alimentag¢do
ao contratado.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 — O candidato que ndo efetuar a entrega de qualquer documentagdo exigida para a inscri¢do ficara
automaticamente desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

15.2 — A aplicagdo da prova escrita, bem como sua corregao sera realizada pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, designada através da Portaria n° 095/2019.

15.3 — A avaliacdo de toda a documentagdo e pontuagéo das provas sera realizada pela Comissdo mencionada no
item anterior.

15.4 — Nio serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais, horarios de inscricio,
documentos exigidos, pontuagdo da prova e resultado final do Processo Seletivo Simplificado. O candidato
devera observar rigorosamente o edital e os comunicados a serem divulgados.

15.5 — Todas as publicagdes, convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo Seletivo
Simplificado até a sua homologagdo serdo devidamente divulgados no mural de publicagdo da Prefeitura e no site
www_delfinopolis.me.cov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nido podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

15.6 — Todas as despesas relativas a participagdo no Processo Seletivo Simplificado, inclusive gasto com copias de
edital, documentos pessoais e certificados, viagens, hospedagem, alimentagdo, transporte, autenticagdo e envio de
documentos, bem como aquelas relativas a apresentagdo para a contratagio, correrdo a expensas do proprio
candidato.

15.7 — O candidato aprovado compromete-se a manter seu endere¢o atualizado, por meio de correspondéncia
dirigida a Divisdo de Pessoal da Prefeitura. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os §izos decorrentes

da néo atualizagdo do mesmo. &% 2 /
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15.8 — Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualiza¢des ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital, Errata, Adendo ou
Aviso. devendo o candidato manter-se informado sobre as eventuais atualizagdes ou retificagdes do presente
Edital.

15.9 — Apés o término do Processo Seletivo Simplificado, a documentagdo referente a este sera encaminhada para
a Divisdo de Pessoal para arquivo.

15.10 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado,
nomeada por ato do Executivo Municipal mediante Portaria, sob a fiscalizagio da Secretaria Municipal de
Administragdio e Controle Interno da Prefeitura, sendo a primeira responsavel pelos atos posteriores a
homologagdo do procedimento, inclusive convocagoes e publicagdes.

Delfinopolis (MG), 28 de Maio de 2019.

Cinthia\de Oliveéjra Barbosa
PROCURADOR GERAL
OAB/MG - 124.910
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2019

ANEXO I

CARGO: MECANICO — CBO/MTE: 9144-05 (CADASTRO RESERVA)

Carga horiaria de Trabalho: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Escolaridade Minima Exigida: Ser alfabetizado (saber ler e escrever).

Remuneracio Mensal: RS 1.832,29 (hum mil, oitocentos e trinta e dois reais e vinte e nove centavos) +
adicionais e dedugdes previstos em lei.

Atribuicdes do cargo: Realizar as manutengdes necessarias de todos os veiculos € maquinarios do patrimonio
municipal; realizar trocas de pegas, de filtros e 6leos; realizar e acompanhar os servigos de lubrificagdo; reparar e
testar o desempenho dos componentes e sistemas dos veiculos; realizar qualquer tipo de servigos relacionados a
manutengdo ou reparos em geral, nos veiculos e maquinarios e trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranga ¢ de preservagdo do meio ambiente; executar outras atividades
correlatas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CONHECIMENTOS BASICOS LINGUA PORTUGUESA: Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes;
Silaba = separagdo sildbica, classificagdo das palavras quanto ao numero de silaba; Sinais de pontuagdo = ponto-
final, ponto-e-virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogagdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Ortografia = observar o emprego de c¢/¢, m antes de p/b, ch, x, r/tr, s/ss, g/j, h, z, sc, lh, nh, v/l
intercalado, e/i, o/u; Singular e plural.

CONHECIMENTOS BASICOS DE MATEMATICA: niimeros naturais — representagdo dos nimeros naturais;
nimeros naturais — antecessor e sucessor; operagdes com numeros naturais - adi¢@o, subtra¢do, multiplicagdo e
divisdo: sistemas de numeracdo - decimal e horario; numeros multiplicativos - dobro, metade; questdes de
raciocinio l6gico na forma de problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Diagnésticos de falhas elétricas; elétrica basica: principios basicos do
sistema elétrico; elétrica aplicada nos equipamentos; leitura e interpretagdo de esquemas elétricos; hidraulica
basica: principios basicos do sistema hidraulico; hidraulica aplicada em méquinas pesadas; bombas hidraulicas
(palhetas, pistdes, engrenagens), sistemas integrados, leitura e Interpretagdo de esquemas hidraulicos; diagnéstico
de falhas hidraulicas; diagnéstico de falhas no sistema diesel; nogdes bésicas de: mecanica, operagdo e
manutengdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados e das méaquinas; conhecimento
de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua,
condigdes de freio e pneus; diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; lubrificagdo e conservagao
dos veiculos e das maquinas; primeiros socorros; conhecimento em motores, suspensao, cambio e embreagem;
freios; cabegote; conhecimento em ferramentas mecénicas, hidraulica e de precisdo; lubrificagdo; montagem e
desmontagem de motores, caixa e diferencial; solda e ugo obrigatorio e forma correta de utilizagdo de
equipamentos individual de seguranga (EPI). 1
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2019

ANEXO I1

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS — CBO/MTE: 7151-15/7151-30 / 7151-35

Carga horaria de Trabalho: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Escolaridade Minima Exigida: Ensino Fundamental 5° ano (Antiga 4" Série) e Carteira de Habilita¢do, com
categoria minima “C”.

Remuneracio Mensal: RS 1.901,17 (hum mil, novecentos ¢ um reais e dezessete centavos) + adicionais e
deducdes previstos em lei.

Atribuicdes do cargo: Operar maquinas e equipamentos de pequeno, médio e grande porte, em pavimentagao,
terraplanagem, desobstrugdo e abertura de vias, obras de construgo, nivelamento e acerto de vias urbanas e rurais;
efetuar nivelamento de terrenos, preparando-os para calgamento; retirar terra e entulhos. Favorecendo o acesso;
regular a altura e inclinagdo da pa em ralagao ao solo, utilizando as alavancas de comando, para possibilitar sua
movimentagdo; fazer avangar a maquina, acionando o comando de marcha, para empurrar obstaculos ou carregé-lo
em caminhdes; verificar os niveis de 6leo, lubrificantes e pressdo de pneus; efetuar a manutengdo corretiva,
quando possivel; zelar pela seguranga da méquina e transeuntes; efetuar a manutengdo da maquina, lubrificando-a
e executando pequenos reparos; abastecer as maquinas, possibilitando a sua movimentagdo; executar outras
atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CONHECIMENTOS BASICOS LINGUA PORTUGUESA: Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes;
Silaba = separagio silbica, classificagdo das palavras quanto ao numero de silaba; Sinais de pontuagdo = ponto-
final, ponto-e-virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogagdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Ortografia = observar o emprego de ¢/¢, m antes de p/b, ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, Th, nh, u/l
intercalado, e/i, o/u; Singular e plural.

CONHECIMENTOS BASICOS DE MATEMATICA: Numeros naturais — representagdo dos Numeros

Naturais; Nameros Naturais — antecessor e sucessor; Operagdes com Numeros Naturais - adi¢do, subtragdo,
multiplicagdo e divisdo; Sistemas de Numeragdo - decimal e horario; Numeros multiplicativos - dobro, metade; .
Questdes de raciocinio logico na forma de problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: primeiros socorros; conhecimentos basicos de mecanica; dire¢do
defensiva; servigos de operagdo de maquinas pesadas, bem como sua conservacio e funcionamento; trabalhos de
operagdo de escavadeiras, motoniveladoras, tratores de esteiras e de rodas, carregadeiras e outros; lubrificagdo de
pinos e verificagdo de nivel de 6leo e estado dos filtros; reparos de emergéncia; conservagdo de maquinas e
equipamentos pesados; guarda e aquisi¢do de material de reparos e reposi¢do; protegdo ao meio ambiente;
sinalizagdo de transito; cuidado com pneus e rodas e uso correto de equipamentos de prote¢do individual (EPI’s).
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FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

RG: CPF:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE DE CONTATO:
EMAIL:

CARGO:

DOCUMENTACAO:
Cépia legivel da carteira de Identidade e CPF: () SIM - () NAO
Cépia legivel do comprovante de residéncia: () SIM - () NAO

Copia legivel de documentos que comprovem a escolaridade minima exigida para o emprego pretendido: ()
SIM - (  )NAO

Copia legivel de documentos que comprovem a titulacdo para o emprego pretendido:
( )SIM - ( )NAO

O candidato ¢ responsavel pela exatiddo e veracidade das informacdes prestadas nesta ficha de inscrigao,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do nio preenchimento de qualquer um dos itens desta
ficha de inscri¢io. A inscri¢io no processo seletivo implica o reconhecimento e a tacita aceitagdo, pelo
candidato, das condi¢des estabelecidas pelo Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 013/2019.

Assinatura do Candidato:

Comprovante de Inscri¢io (Canhoto do candidato)

Assinatura e carimbo do funcionario responsavel pelo recebimento da ficha de inscri¢do:

Delfinépolis, de de 2019.
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