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0 concurso serd regido pelo disposto no Estatuto e no
Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e no Regimento

i 30 i de

Parégrafo anico — No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| - produgdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

PROVA DIDATICA

7. A prova didatica sera publica, com a duracao minima de
quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre o pro-
grama da area de conhecimento acima mencionada, nos termos
do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| — a comissao julgadora, com base no programa do con-
curso, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomarao conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;
Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
di apos tomar conhecimento de seus enunciados,

da Faculdade de Economia, i
Ribeirao Preto.

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor da FEA-RP, contendo dados pessoais
e area de conhecimento (especialidade) do Departamento a que
concorre, anexando os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovacéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagdes que permitam avaliagao de seus méri-
tos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

Il - prova de quitagdo com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — titulo de eleitor;

V - certiddo de quitacao eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscrigdes.

1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até
o Ultimo dia util que antecede o inicio do concurso.

2° - Néo serao admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracao pelo
proprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso II, ndo serao aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologagdo implicaré o indeferimento de sua inscri¢do.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos il e IV, desde que as tenham
cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos Ill, IV e V, devendo comprovar que se
encontram em situagao regular no Brasil.

6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 poderé tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

7° - No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitacao para que
se providenciem as condicdes necessarias para a realizacao
das provas.

§ 8 - E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢ao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigao.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se nao sanar durante o prazo de inscricoes eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscrigo serd indeferida.

0 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2. As inscrigdes serdo julgadas pela Congregacdo da FEA-
-RP, em seu aspecto formal, publicando-se a decisao em edital.

Paragrafo tnico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovagao das inscrigdes, de acordo
com o artigo 134, paragrafo Gnico, do Regimento Geral da USP.

3. 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicdo de notas em provas,
assim divididas:

1° fase (eliminatoria) — prova escrita.

2° fase — - 1) julgamento do memorial com prova publica
de arguicéo;

1) prova didatica.

§ 1° As provas terdo pesos iguais.

2° - A convocagao dos inscritos para a realizagao das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 3°- Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido nao poderao realizar as provas.

| - Primeira fase: PROVA ESCRITA — Carater Eliminatorio

4. A prova escrita, que versaré sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no art.
139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| - a comissdo organizard uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacdo de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comisso julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragao da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periodicos e outros documentos
bibliograficos;

V — as anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissao e anexadas ao texto final;

VI - 0 candidato podera utilizar microcomputador para a
realizacdo da prova escrita, mediante solicitagdo por escrito a
comissao julgadora, nos termos da Circ.5G/Co/70, de 5/9/2001,
e decisdo da Congregacao da FEA-RP em sessao de 28-06- 201

VIl - a prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da comissao julgadora ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos
membros da comissao julgadora;

IX — serdo considerados habilitados para a 2° fase os can-
didatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

X - a comissao julgadora apresentara, em sessao publica, as
notas recebidas pelos candidatos.

5. Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

1l - Segunda fase:

PROVA PUBLICA DE ARGUICAO E JULGAMENTO DO
MEMORIAL E PROVA DIDATICA

PROVA PUBLICA DE ARGUICAO E JULGAMENTO DO
MEMORIAL

6. - O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera refletir o mérito
do candidato.

o tettackn il

GOVERNO DO ESTADO.

se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagao;

Il - a realizagdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicdo do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizagéo de
outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V - se o niimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova;

VI - quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

JULGAMENTO DA 2° FASE

8.Ao término da apreciagdo das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que sera a média ponderada
das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3.

9. As notas das provas poderao variar de zero a dez, com
aproximagao até a primeira casa decimal.

10. A nota obtida pelo candidato aprovado na prova escrita
ira compor a média final da segunda fase.

11. 0 resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apés seu término, em sessao piblica.

12. Serao considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

13. A indicacdo dos candidatos seré feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

14. Sera proposto para nomeagdo o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes da comissdo julgadora.

15. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
cao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

16. A nomeacao do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serao regidas pelos
termos da Resolugao n® 7271 de 2016.

17. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

18. 0 concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeagao somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

19. O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

20. Maiores informagGes bem como as normas pertinentes
ao concurso encontram-se a disposicao dos interessados na
Secao de Apoio Académico da FEA-RP/USP, situada a Avenida
Bandeirantes, 3900, Prédio FEA-RP, Bloco B2, sala 40, em Ribei-
rao Preto, pelo telefone (16) 3315-4331 ou por e-mail: atac@
fearp.usp.br.

FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E CONTABI-
LIDADE DE RIBEIRAO PRETO

Edital FEA-RP 022/2020

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE
ECONOMIA DA FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO
E CONTABILIDADE DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE
SAO PAULO

0 Diretor da Faculdade de Economia, Administragao e Con-
tabilidade de Ribeirdo Preto — FEA-RP da Universidade de Sao
Paulo torna puiblico a todos os interessados que, de acordo com
a aprovacdo ad referendum da Congregacao em 30/03/2020
estardo abertas, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com inicio as 09
horas (horario de Brasilia) do dia 30/04/2020 e término as 18
horas (horério de Brasilia) do dia 29/05/2020, as inscricdes ao
concurso publico de titulos e provas para provimento de 01 (um)
cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3, em Regime de Dedi-
cacdo Integral a Docéncia (RDIDP), claro/cargo n° 1236083, com
o salario de R$ 11.069,17 (maio/2019), junto ao Departamento
de Economia, na érea de conhecimento: Teoria Econémica, nos
termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, e
0 respectivo programa que segue:

Programa:

1. Preferéncias, utilidade e escolha;

2. Tecnologia, maximizagdo do lucro e minimizagao do
custo;

3. Estruturas de mercado: competicao perfeita, monopolio
e oligopélio;

4. Equilibrio geral e teoremas de bem-estar social;

5. Externalidades e bens piblicos;

6. Escolha sob incerteza;

7. Teoria dos Jogos;

8. Informagao assimétrica e aplicages;

9. Politica Monetaria ou fiscal ou cambial;

10. Modelos de searching e matching e aplicagoes;

11. Modelos de geracdes sobrepostas e aplicagoes;

12. Modelos de crescimento economico;

13. Programacdo dinamica e aplicagdes.

Bibliografia: Livre

0 concurso serd regido pelo disposto no Estatuto e no
Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e no Regimento
da Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade de
Ribeirao Preto.

1. Os pedidos de inscricdo deverao ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https:/uspdigital.usp.br/gr/admissao no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor da FEA-RP, contendo dados pessoais
e area de conhecimento (especialidade) do Departamento a que
concorre, anexando os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovagao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagdes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

Il - prova de quitagdo com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV~ titulo de eleitor;

V - certidao de quitacdo eleitoral ou certidao circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscricdes.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até
o tltimo dia util que antecede o inicio do concurso.

documento
assinado
digitalmente

§ 2° - Nao serao admitidos como comprovagdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

§3° - Para fins do inciso II, nao serao aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovagdo sobre tal
homologacéo implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serao dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Il e 1V, desde que as tenham
cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos IIl, IV e V, devendo comprovar que se
encontram em situacao regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo so podera tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicoes necessarias para a realizacao
das provas.

§8°- £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizagao de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricao.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se nao sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2. As inscrigdes serdo julgadas pela Congregacao da FEA-
-RP, em seu aspecto formal, publicando-se a decisao em edital.

Parégrafo tnico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacao no
Diario Oficial do Estado da aprovagéo das inscrigdes, de acordo
com o artigo 134, parégrafo (nico, do Regimento Geral da USP.

3. 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicao de notas em provas,
assim divididas:

12 fase (eliminatdria) — prova escrita.

2° fase — - 1) julgamento do memorial com prova publica
de arguico;

1l) prova didatica.

§ 1° As provas terdo pesos iguais.

§ 2° - A convocagao dos inscritos para a realizagdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 3° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

| - Primeira fase: PROVA ESCRITA — Caréter Eliminatorio

4.A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrindria, sera realizada de acordo com o disposto no art.
139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissao organizaré uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizagdo de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comisso julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragao da prova;

IV — durante sessenta mini apos o sorteio, serd per-
mitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos;

V - as anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final;

VI - 0 candidato podera utilizar microcomputador para a
realizagao da prova escrita, mediante solicitacao por escrito a
comissao julgadora, nos termos da Circ.5G/Co/70, de 5/9/2001,
e decisdo da Congregacao da FEA-RP em sessao de 28-06- 2018;

VII - a prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em c6pias que serdo entregues aos
membros da comissdo julgadora ao se abrir a sessdo;

VIII - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos
membros da comissao julgadora.

IX — serao considerados habilitados para a 2° fase os can-
didatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

X—a comissao julgadora apresentara, em sessdo publica, as
notas recebidas pelos candidatos.

5. Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

Il - Segunda fase:

PROVA PUBLICA DE ARGUICAO E JULGAMENTO DO
MEMORIAL E PROVA DIDATICA

PROVA PUBLICA DE ARGUICAO E JULGAMENTO DO
MEMORIAL

6. - O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tnico — No julgamento do memorial, a comissdo
apreciara:

| - produgdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

IIl - atividades relacionadas a prestacdo de servigos a
comunidade;

IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

PROVA DIDATICA

7. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima de
quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre o pro-
grama da area de conhecimento acima mencionada, nos termos
do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| —a comissao julgadora, com base no programa do concur-
50, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomaréo conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagdo;

Il - a realizagdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serao de livre disposicdo do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizagdo de
outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V —se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagéo da prova;

VI - quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

JULGAMENTO DA 2° FASE

8. Ao término da apreciacao das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que sera a média ponderada
das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3.

9. As notas das provas poderao variar de zero a dez, com
aproximagao até a primeira casa decimal.

10. A nota obtida pelo candidato aprovado na prova escrita
ira compor a média final da segunda fase.

11. 0 resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apés seu término, em sessao piiblica.

12. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

13. A indicagdo dos candidatos serd feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

14. Sera proposto para nomeagao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes da comissdo julgadora.

15. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
cao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

16. A nomeacdo do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serdo regidas pelos
termos da Resolugado n° 7271 de 2016.

17. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

18. 0 concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeacao somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

19. O candidato sera convocado para posse pelo Didrio
Oficial do Estado.

20. Maiores informagdes bem como as normas pertinentes
ao concurso encontram-se a disposicdo dos interessados na
Secao de Apoio Académico da FEA-RP/USP, situada a Avenida
Bandeirantes, 3900, Prédio FEA-RP, Bloco B2, sala 40, em Ribei-
réo Preto, pelo telefone (16) 3315-4331 ou por e-mail: atac@
fearp.usp.br.

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCACAO

COMUNICADO

Considerando, as medidas temporarias e emergenciais
contra o contagio pelo Covid-19, o Diretor da Faculdade de
Educacao aprova, “ad referendum” do Conselho Técnico Admi-
nistrativo em 27/03/2020, suspender o Processo Seletivo Simpli-
ficado, regido pelo Edital FEUSP n°. 12/2020, para a contratagdo
de um docente por prazo determinado junto ao Departamento
de Filosofia da Educacao e Ciéncias da Educacdo, para ministrar
a disciplina EDF1665 — Libras — Lingua Brasileira de Sinais. Essa
medida justifica-se pela impossibilidade de darmos prossegui-
mento &s acbes previstas no edital, quais sejam, a composicdo
da banca examinadora, a abertura presencial e a realizacao das
provas sob a vigente politica de isolamento social, que exigiu a
restriao da circulagdo na Unidade e o deslocamento de parte
do efetivo de servidores para a realizacdo de suas jornadas em
regime de teletrabalho. A realizacdo do processo seletivo sera
informada em momento oportuno.

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E

LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

COMUNICADO ATAc 011/2020 — RETIFICACAO EDITAL

Tendo em vista o Oficio Circular SG/CLR/22/2020 de
08/04/2020, RETIFICAMOS o Edital ATAc 070/2019, referente
as inscriges ao concurso publico de titulos e provas para pro-
vimento de 01(um) cargo de Professor Titular, referéncia MS-6,
em RDIDP, claro/cargo n° 1026356, junto ao Departamento
Educacdo, Informagao e Comunicagao, na area de conhecimento
em CIENCIA DA INFORMACAO, publicado no Diério Oficial do
Estado de Sao Paulo em 21/12/2019, Caderno Executivo, Secéo I,
pagina 269, que passa a incorporar as novas disposicoes.

Item 1 e seus paragrafos: vigorara com a seguinte redagao:

1. - Os pedidos de inscricao deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto, Prof. Dr. Pietro Ciancaglini,
contendo dados pessoais e area de conhecimento (especialida-
de) do Departamento a que concorre, anexando os seguintes
documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovaco dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagdes que permitam avaliagdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Livre-Docente
outorgado pela USP ou por ela reconhecido;

Il - prova de quitagdo com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV~ titulo de eleitor;

V - certidao de quitagao eleitoral ou certidao circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscrigdes.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até
o tltimo dia util que antecede o inicio do concurso.

2° - Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens.
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracao pelo
proprio candidato.

§ 3° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que as tenham
cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

§ 4° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos IIl, IV e V, devendo comprovar que se
encontram em sua situagdo regular no Brasil.

§ 5° - 0 candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apresentar visto temporério ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 6° - Para fins do inciso II, o candidato devera apresentar
um dos seguintes documentos: a) diploma de Livre Docente; b)
publicagao no Diario Oficial de portaria do Reitor designando
o candidato para a funcdo de Professor Associado; ¢) cépia do
despacho do Reitor homologando o respectivo concurso de Livre
Docente; ou d) tela extraida do Sistema Marte contendo a situa-
¢do funcional do candidato, demonstrando estar no exercicio da
funcdo de Professor Associado.

§ 7° - Caso o candidato nao satisfaca a exigéncia do inciso
I, e desde que nao pertenca a nenhuma categoria docente na
USP, poderé requerer sua inscrigdo como especialista de reco-
nhecido valor, nos termos do paragrafo primeiro do artigo 80 do
Estatuto da USP, o que dependera da aprovacdo de dois tercos
dos membros da Congregacdo.

§ 8° - No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condi¢des necessarias para a realizagdo
das provas.

§9°- £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢ao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizagéo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricao.

§ 10 - E de integral responsabilidade do candidato a
apresentagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e
verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente
de que, se ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual
irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel,
sua inscri¢ao serd indeferida.
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curso Superior de Tecnologia em ANALISE E DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS:

1. Alexandre Aparecido Bernardes, RG.: 29391129-0, Coor-
denador do Curso;

2. Tiago Ribeiro Carneiro, RG.: 34281703-6, Professor de
Ensino Superior;

3. Jorge Luis Gregorio, RG.: 27650733-2, Professor de Ensino
Superior.

*

FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR JOSE CAMAR-
GO — JALES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DA
DELIBERACAQ CEETEPS 017/2015, DE 16/07/2015.

EDITAL N° 171/02/2020 - PROCESSO N° 575315/2020

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 7 DE 16/03/2020.

0 Diretor de Faculdade de Tecnologia da FACULDADE DE
TECNOLOGIA PROFESSOR JOSE CAMARGO, com fundamento
no artigo 6°, da Deliberacdo CEETEPS n° 17, publicado no DOE
de 18/07/2015, designa para compor, sem prejuizo de suas
funcdes, a COMISSAQO ESPECIFICA para o Processo Seletivo
Simplificado na disciplina LINGUAGEM DE PROGRAMACAO do
curso Superior de Tecnologia em ANALISE E DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS:

1. Alexandre Aparecido Bernardes, RG.: 29391129-0, Coor-
denador do Curso;

2. Tiago Ribeiro Carneiro, RG.: 34281703-6, Professor de
Ensino Superior;

3. Jorge Luis Gregorio, RG.: 27650733-2, Professor de Ensino
Superior.

FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR JOSE CAMAR-
GO - JALES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DA
DELIBERAQAO CEETEPS 017/2015, DE 16/07/2015.

EDITAL N° 171/03/2020 - PROCESSO N° 575320/2020

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 8 DE 16/03/2020.

O Diretor de Faculdade de Tecnologia da FACULDADE DE
TECNOLOGIA PROFESSOR JOSE CAMARGO, com fundamento no
artigo 6°, da Deliberacdo CEETEPS n° 17, publicado no DOE de
18/07/2015, designa para compor, sem prejuizo de suas funcdes,
a COMISSAO ESPECIFICA para o Processo Seletivo Simplificado
na disciplina BANCO DE DADOS do curso Superior de Tecnologia
em ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS:

1. Alexandre Aparecido Bernardes, RG.: 29391129-0, Coor-
denador do Curso;

2. Tiago Ribeiro Carneiro, RG.: 34281703-6, Professor de
Ensino Superior;

3. Jorge Luis Gregorio, RG.: 27650733-2, Professor de Ensino
Superior.

FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR JOSE CAMAR-
GO - JALES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DA
DELIBERAGAO CEETEPS 017/2015, DE 16/07/2015.

EDITAL N° 171/04/2020 - PROCESSO N° 602485/2020

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 9 DE 16/03/2020.

O Diretor de Faculdade de Tecnologia da FACULDADE DE
TECNOLOGIA PROFESSOR JOSE CAMARGO, com fundamento no
artigo 6°, da Deliberagao CEETEPS n° 17, publicado no DOE de
18/07/2015, designa para compor, sem prejuizo de suas funcoes,
a COMISSAQ ESPECIFICA para o Processo Seletivo Simplificado
na disciplina DESENVOLVIMENTO PARA SERVIDORES | do curso
Superior de Tecnologia em SISTEMAS PARA INTERNET:

1. Tiago Ribeiro Carneiro, RG.: 29391129-0, Coordenador
do Curso;

2. Alexandre Aparecido Bernardes, RG.: 34281703-6, Profes-
sor de Ensino Superior;

3. Jorge Luis Gregorio, RG.: 27650733-2, Professor de Ensino
Superior.

FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR JOSE CAMAR-
GO — JALES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DA
DELIBERACAO CEETEPS 017/2015, DE 16/07/2015.

EDITAL N° 171/05/2020 - PROCESSO N° 602494/2020

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 10 DE 16/03/2020.

O Diretor de Faculdade de Tecnologia da FACULDADE DE
TECNOLOGIA PROFESSOR JOSE CAMARGO, com fundamento no
artigo 6°, da Deliberacdo CEETEPS n° 17, publicado no DOE de
18/07/2015, designa para compor, sem prejuizo de suas funcoes,
a COMISSAO ESPECIFICA para o Processo Seletivo Simplificado
na disciplina ALGORITMOS E LOGICA DE PROGRAMAGAO do
curso Superior de Tecnologia em SISTEMAS PARA INTERNET:

1. Tiago Ribeiro Carneiro, RG.: 29391129-0, Coordenador
do Curso;

2. Alexandre Aparecido Bernardes, RG.: 34281703-6, Profes-
sor de Ensino Superior;

3. Jorge Luis Gregorio, RG.: 27650733-2, Professor de Ensino
Superior.

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

UNIDADES UNIVERSITARIAS

FACULDAADE DE CIENCIAS

FARMACEUTICAS

COMUNICADO FCF/ATAc n° 05/2020, de 16.03.2020.

Complementagéo de comisséo julgadora

Concurso de titulos e provas visando ao provimento de um
cargo de Professor Doutor do Departamento de Farmacia

A Congregacdo da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas
da Universidade de Sao Paulo, em reunido ordinaria realizada
no dia 13-03-2020, aprovou a inclusdo de nomes para a
composicao da Comissdo Julgadora e em complementacao ao
Comunicado FCF/ATAc n° 03/2020 de 20.02.2020 publicado em
Diério Oficial de 21.02.2020 e Edital FCF/ATAc n° 13/2019, de
19/12/2019: Docentes externos a FCF/USP: Profa. Assoc. Juliana
Maldonado Marchetti — FCFRP/USP, Profa. Assoc. Vera licia
Lanchote — FCFRP/USP, Prof. Assoc. Adriano Max Moreira Reis —
UFMG, Profa. Assoc. Luciana Biagini Lopes — ICB/USP.

COMUNICADO FCF/ATAc n° 06/2020, de 16.03.2020.

Complementacao de comissao julgadora

Concurso de titulos e provas visando ao provimento de um
cargo de Professor Doutor do Departamento de Analises Clinicas
e Toxicoldgicas

A Congregacdo da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas
da Universidade de Sao Paulo, em reunido ordinaria realizada
no dia 13-03-2020, aprovou a inclusdo de nomes para a
composicdo da Comissdo Julgadora e em complementagdo ao
Comunicado FCF/ATAc n° 04/2020 de 20-02-2020 publicado
em Diario Oficial de 21.02.2020 e Edital FCF/ATAc n°® 12/2019,
de 11.09.2019 publicado no D.0.E em 12.09.2019: Docentes
externos & FCF/USP: Profa. Tit. Marinilce Fagundes dos Santos
— ICB/USP, Prof. Assoc. José Salvador Rodrigues de Oliveira —
UNIFESP, Profa. Tit. Lucia Helena Faccioli — FCFRP/USP, Profa. Tit.
Almeriane Maria Weffort-Santos — UFPR, Profa. Assoc. Marimelia
Aparecida Porcionatto — UNIFESP, Profa. Tit. Alicia Juliana Kowal-
towski — IQ/USP, Profa. Assoc. Dayse Maria Lourenco — UNIFESP,
Profa. Tit. Maria Tereza Nunes — ICB/USP, Profa. Tit. Leticia Veras
Costa Lotufo — ICB/USP, Profa. Assoc. Elvira Deolinda Rodrigues
Pereira Velloso — FM/USP, Prof. Tit. Shaker Chuck Farah — 1Q/
USP, Prof. Assoc. Marcelo Dias Baruffi — FCFRP/USP, Profa. Tit.
Ana Maria Carmona Ribeiro — 1Q/USP, Profa. Assoc. Vania Luiza
Deperon Bonato — FMRP/USP, Profa. Assoc. Ana Carolina Thomaz
Takakura — ICB/USP.

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCACAO

COMUNICADO

0O Diretor da Faculdade de Educacdo da Universidade de Séo
Paulo comunica que, em 13/03/2020, aprovou “ad referendum”
do Conselho Técnico Administrativo — CTA, as inscricdes dos
candidatos: Otavio Santos Costa e Karina Annanias Teixeira
Marcelino, no processo seletivo de contratacdo de 01 (um)
Professor Especialista em Educagdo Especial, por prazo determi-
nado, com jornada de 12 (doze) horas semanais, junto a Escola
de Aplicagdo da FEUSP, de acordo com o Edital FEUSP 10/2020,
publicado no DOE de 28/02/2020. Na mesma data aprovou “ad
referendum” do Conselho Técnico Administrativo — CTA, a com-
posicdo da Comissao Julgadora, como segue: Membros Titulares:
Profa. Dra. Ana Paula Zerbato (FE), Profa. Dra. Vivian Batista da
Silva (FE) e Prof. Dr. Fabio Bezerra de Brito (EA/FE), cabendo ao
primeiro a presidéncia. Membro Suplente: Prof. Dr. Vanderlei
Pinheiro Bispo (EAFEUSP).

FACULDADE DE EDUCAQAO

EDITAL FEUSP 15/2020

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Diretor da Faculdade de Educacdo da Universidade de
Séo Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovacdo ad referendum do Conselho Técnico-Administrativo
em 16 de marco de 2020, estardo abertas por 14 dias, no peri-
odo das 9h00 do dia 18 de marco de 2020 as 17h00 do dia 31
de margo de 2020 as inscricdes para o processo seletivo para a
contratacdo de 1 (um) docente(s) por prazo determinado, como
Professor Contratado Ill (MS-3.1, para os contratados com titulo
de Doutor), com salario de R$ 1.918,72 (mil, novecentos e dezoi-
to reais setenta e dois centavos), como Professor Contratado Il
(MS-2, para os contratados com titulo de Mestre), com salario
de R$ 1.371,79 (mil, trezentos e setenta e um reais e setenta e
nove centavos), ou como Professor Contratado | (MS-1, para os
contratados somente portadores de diploma de graduacao), com
salario de R$ 927,33 (novecentos e vinte e sete reais e trinta e
trés centavos), referéncia més de maio de 2019, com jornada
de 12 (doze) horas semanais de trabalho, cargo 1255991, junto
ao Departamento/Area de Metodologia do Ensino e Educacdo
Comparada nos termos da Resolucdo n° 5.872/10 e alteracdes
posteriores, bem como da Resolugdo n° 7.354/17.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Educagao
apos o término do periodo de inscri¢des e de acordo com os
termos da Resolugdo n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusivamen-
te, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Educagdo contendo
dados pessoais e Area de conhecimento (especialidade) a que
concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificagdo (RG, RNE ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

IIl. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional,
ou, caso esteja concorrendo a contratagdo como Professor
Contratado |, portador de diploma de graduagéo, outorgado ou
revalidado pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas:

|. EDM0419 Metodologia do Ensino de Ciéncias Sociais |

II. EDM0420 Metodologia do Ensino de Ciéncias Sociais Il

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagdes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacdo.

5.1. Na primeira etapa de avaliacbes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados seréo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
numero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado seré o candidato que obteria o maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I1l. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, sequindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecao procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocacgdo para contratacdo, serd iniciada a segunda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacdes, proceder-se-a de
acordo com o disposto no item 5.2.

5.6. Na hipdtese de ndo haver habilitados na segunda
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacao, serdo chamados para avaliacao,
caso haja, os inscritos portadores de diploma de graduagdo
que ndo tenham obtido titulo de pds-graduacdo stricto sensu,
iniciando-se a terceira etapa de avaliacoes.

5.7. Na terceira etapa de avaliagdes, proceder-se-a de acor-
do com o disposto no item 5.2.

5.8. Nao havendo inscritos portadores:

|. do titulo de Doutor: a primeira etapa de avaliagdes sera
realizada com os candidatos portadores do titulo de Mestre.

I1. do titulo de Mestre: a segunda etapa de avaliacdes, caso
necessaria, serd realizada com os candidatos portadores apenas
de diploma de graduacao;

I1I. dos titulos de Doutor ou de Mestre: sera realizada etapa
Unica de avaliagdes, com os candidatos portadores apenas de
diploma de graduacdo.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 4)

II. Prova Didatica (peso 3)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo tnico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo, e dela dara
conhecimento aos candidatos, vinte e quatro horas antes do
sorteio do ponto.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, ap6s o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

documento
assinado

6.1.5. A prova, que sera lida em sessdo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sesséo;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecdo, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. 0 sorteio do ponto serd feito 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizacdo da prova didatica;

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegéo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Educacéo e, para o calculo da média
individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

I. EDM0419 Metodologia do Ensino de Ciéncias Sociais |

1. Aspectos histdricos relativos a constituicao, presenca e
auséncia da disciplina no curriculo escolar em nivel médio.

2. O curriculo: perspectivas tradicionais, criticas e pds-
-criticas e implicacdes para a elaboracdo de bases curriculares
para a disciplina sociologia.

2.1. O curriculo: imaginagdo sociologica e contetidos. O
espaco fisico escolar — arquitetura - como curriculo.

2.2 Propostas curriculares nacionais e estaduais.

2.2.1 Sociologia: institucionalizacdo da disciplina e pro-
postas oficiais.

3. Ciéncias humanas: campo de atuagdo do licenciado em
Ciéncias Sociais;

4. Formagdo de professores/as: praticas docentes.

5. O estagio:

5.1 Preparacdo para o estagio: orientacdes e encaminha-
mentos.

5.2 O relatério como reflexdo sobre as experiéncias de
estagio.

5.3 Propostas para diversificacdo do estagio: observacao,
participagao, regéncia, minicursos, projetos, seminarios, observa-
¢ao dos espacos fisicos e ambientes de aprendizagem, observa-
¢ao e discussdo sobre culturas escolares e curriculos.

6. Juventude, infancia, género, relagdes étnico raciais
(reflexdes sugeridas a partir da Lei 10639/03 e Lei 11645/08:
tematicas fundamentais na formacdo do professor/a de Socio-
logia do Ensino Médio.

1. EDM0420 Metodologia do Ensino de Ciéncias Sociais Il

1. Relagbes entre educacdo e sociedade: teorias socioldgicas
da educacao.

2. 0 estagio:

2.1. Preparagdo para o estagio: orientagdes e encaminha-
mentos voltados para observacao de praticas docentes, relagdes
entre professores e alunos/as, usos de recursos didaticos.

2.2 O relatério como reflexdo sobre as experiéncias de
estagio.

2.3. Propostas para diversificacdo do estagio: observagdo,
participacdo, regéncia, minicursos, projetos, seminarios.

3. A avaliagdo: formacdo, reflexdo, pesquisa.

4. Apresentacdo de roteiros para elaboragdo de proposta
programética para o ensino de Sociologia no nivel médio.

5. Apresentacdo de roteiro para elaboracdo de plano de
aula ou unidade didética para o ensino de Sociologia no nivel
médio.

6. Analise de recursos didaticos: cinema, video, iconografia,
literatura, masica popular brasileira, teatro, textos classicos das
Ciéncias Sociais.

7. Pesquisa Educacional: temas, métodos, técnicas, biblio-
grafia.

8. Viagens didaticas: o trabalho de campo como recurso
didatico.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a péagina institucional da
Faculdade de Educagéo, e as publicagdes no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatdrio da Comisséo de Selegdo sera apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Educagéo,
para fins de homologagéo, apds exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/7/2020, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos néo ultrapasse
o0 prazo de dois anos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Séo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condigdes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposi¢do dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Educagdo da USP, SP,
CEP 05508-040 — e-mail: edmfe@usp.br.

FACULDADE DE EDUCAGCAO FACULDADE DE EDUCACAO
COMUNICADO PRORROGAGAO DEO PERIODO DE INSCRICOES
REFERENTE AO EDITAL FEUSP N° 12/2020, tendo em vista impe-
dimentos técnicos ao cadastrar a vaga temporaria no sistema de
admissdo de docentes da USP, impedindo assim que as inscri-
oes, referentes ao Edital FEUSP 12/2020, publicado no D.O. de
05/03/2020, Secdo |, pagina 258 para a contratacao de 01 (hum)
docente por prazo determinado, como Professor Contratado Il
(MS-3.1) ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os con-
tratados com titulo de Mestre), iniciassem no dia 06/03/2020 e
finalizassem as 18:00 do dia 19/03/2020. Desta forma, o Diretor
da Faculdade de Educacao, aprovou “ad referendum” do Con-
selho Técnico Administrativo, em 16/03/2020, a prorrogacédo das
inscrigdes até o dia 26/03/2020, as 18:00 horas.

FACULDADE DE MEDICINA

COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA - 2020

CONVOCACAO PARA MATRICULA DOS CANDIDATOS AOS
PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA DA FMUSP EM ALFA-
BETICA

PERIODO DE MATRICULA: 17/03/2020 OU 18/03/2020 - das
09h00 as 15h30

Nos dias 17 ou 18/03/2020 a matricula devera ser efetuada
na FMUSP - Prédio do Instituto Oscar Freire - Av. Dr. Arnaldo, 455
- 1° andar - das 9:00h as 15:30h, conforme item MATRICULA do

correspondente edital, aqueles que ndo fizerem a matricula no
periodo indicado serdo considerados DESISTENTES.

IMPORTANTE: ATENDENDO A RESOLUQT\O DA CNRM 01 DE
2017, OS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA MATRICULA NA
FMUSP A PARTIR DE 16/03/2020, NAO PODERAO ESTAR MATRI-
CULADOS EM OUTRA INSTITUICAO. CASO ESTEJAM MATRICU-
LADOS EM OUTRA INSTITUICAO DEVEM OBRIGATORIAMENTE
APRESENTAR NO ATO DA MATRICULA NA FMUSP DOCUMENTO
ADICIONAL: COPIA LEGIVEL DO PROTOCOLO DE ENTREGA DE
CANCELAMENTO DE MATRICULA NA OUTRA INSTITUICAO
DATADO DE ATE 15/03/2020.

QTD - INSCRICAO - CPF - NOME - AREA - NOME DO PRO-
GRAMA - FP

TA0011 - 38619196804 - AMANDA MELIM BENTO - 010 -
MEDICINA DO SONO - MIS

R10775 - 11835728677 - LAIS ARAUJO OLIVEIRA - R1 -
PEDIATRIA - SES

FACULDADE DE MEDICINA DA USP -
FM/36/2020 - COMUNICADO

A Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo comunica que a data de convoca-
¢do do processo seletivo para a contratacdo de um (01) docente
por prazo determinado, como Professor Contratado Il (MS-3.1),
junto ao Departamento de Medicina Preventiva, com base no
Programa da Area de Politicas, Planejamento e Gestdo em Salde
(edital de abertura de inscricoes ATAC/FM/120/2019, publicado
em 23 de outubro de 2019), publicada anteriormente no D.O.E.
de 25 de janeiro de 2020 (edital ATAC/FM/3/2020), foi CANCE-
LADA. Uma nova data sera definida e informada posteriormente.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

EDITAL ATAC/

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

Fica autorizada a prorrogagdo da admisséo, por 30 (trinta)
dias, de JAMES EDUARDO WEY RODRIGUES, RG. n°65217436-X,
na fungao/perfil: PROFISSIONAL PARA ASSUNTOS ADMINISTRA-
TIVOS/Técnico em administracao da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo — Edital de Abertura de
Concurso n° 69/2018.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio
da Divisdo de Gestdo de Pessoal - DGP, diante da dissolugdo
da comissdo examinadora por impedimento dos membros e da
impossibilidade em compor nova comisséo a luz dos principios
da moralidade e da impessoalidade, torna publico o cancela-
mento do Concurso Pblico para a funcéo de Médico Plantonista
Psiquiatra, junto a Area de Saude da Universidade Estadual
de Campinas - Unicamp — Processo 01P-1661/2020, edital de
abertura 03/2020, publicado no diario Oficial do Estado - DOE
em 01/02/2020.

Os candidatos inscritos que efetuaram o pagamento da taxa
de inscricdo deverdo requerer o ressarcimento da referida taxa
a Diretoria Geral de Recursos Humanos / Divisdo de Gestao de
Pessoal — DGP, por meio de preenchimento do formulario de res-
sarcimento da taxa de inscricao, disponivel no endereco: http:/
www.dgrh.unicamp.br/documentos/formularios, no site www.
dgrh.unicamp.br e envio para o e-mail concurso@unicamp.br
até a data de 30/04/2020.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio
da Divisdo de Gestdo de Pessoal - DGP, diante da dissolugéo
da comisséo examinadora por impedimento dos membros e da
impossibilidade em compor nova comisséo a luz dos principios
da moralidade e da impessoalidade, torna publico o cancela-
mento do Concurso Publico para a fungéo de Médico Plantonista
Pediatra, junto & Area de Salde da Universidade Estadual de
Campinas - Unicamp — Processo 01P-1657/2020, edital de
abertura 01/2020, publicado no diério Oficial do Estado - DOE
em 01/02/2020.

Os candidatos inscritos que efetuaram o pagamento da taxa
de inscrigdo deverdo requerer o ressarcimento da referida taxa
a Diretoria Geral de Recursos Humanos / Divisdo de Gestdo de
Pessoal — DGP, por meio de preenchimento do formulario de res-
sarcimento da taxa de inscricdo, disponivel no endereco: http://
www.dgrh.unicamp.br/documentos/formularios, no site www.
dgrh.unicamp.br e envio para o e-mail concurso@unicamp.br
até a data de 30/04/2020.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

COMUNICADO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade
Estadual de Campinas — UNICAMP e a Fundacdo para o Ves-
tibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho” — Fundagdo VUNESP, referente aos Concursos Publicos
abaixo discriminados, Publica para fins de conhecimento que,
foram suspensas as aplicagdes das provas marcadas para o dia
15/03/2020, em atendimento ao comunicado publicado no dia
13/3/2020 pelo Governo do Estado de Sdo Paulo, bem como
pela Secretaria Municipal de Satde de Campinas, em funcéo das
medidas de combate ao coronavirus.

A nova data para realizacdo das provas sera publicada
oportunamente no Diario Oficial do Estado — DOE e nos ende-
recos eletrénicos www.dgrh.unicamp.br e www.vunesp.com.br

Concurso Publico UNICAMP n° — Edital de Abertura de
Inscrigdes n°

87/2019 — 004/2019

88/2019 — 005/2019

89/2019 - 006/2019

90/2019 - 007/2019

91/2019 - 008/2019

92/2019 - 010/2019

93/2019 - 011/2019

94/2019 - 001/2019

95/2019 - 015/2019

96/2019 — 002/2019

97/2019 - 003/2019

98/2019 - 016/2019

99/2019 - 017/2019

100/2019 - 012/2019

101/2019 - 013/2019

102/2019 - 014/2019

103/2019 — 009/2019

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

COMUNICADO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Gestdo de Pessoal, referente ao Concurso Publico
edital de abertura n° 02/2020 para a funcao Médico Plantonista
em Medicina Intensiva, junto & Area da Saide da UNICAMP,
COMUNICA que a divulgagéo do dia, horario e local de realiza-
¢do das Provas Escrita Objetiva e Escrita Dissertativa, bem como
a confirmacdo do dia de realizacdo das provas FICA ALTERADA
para o dia 19/03/2020, no site www.dgrh.unicamp.br e no Diario
Oficial do Estado.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

COMUNICADO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Gestdo de Pessoal, referente ao Concurso Publico
edital de abertura n° 04/2020 para a funcao Médico Plantonista
Clinico Geral, junto & Area da Satde da UNICAMP, COMUNICA
que a divulgacao do dia, horario e local de realizacdo das Provas
Escrita Objetiva e Escrita Dissertativa, bem como a confirmacéo
do dia de realizacdo das provas FICA ALTERADA para o dia
19/03/2020, no site www.dgrh.unicamp.br e no Diario Oficial
do Estado.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
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8. 0 debate tedrico-metodoldgico sobre as praticas colabo-
rativas de formacdo, documentagéo, conservagdo e pesquisa de
acervos etnograficos;

9. Teoria e método das/nas praticas expositivas de objetos/
colegdes etnografico(a)s dos/nos museus;

10. A indigenizacao dos museus e a constituicao de museus
indigenas;

11. Identidade e alteridade, reflexividade e (auto)represen-
tacdo nos museus antropoldgicos.

0 concurso sera regido pelo disposto no Estatuto e no Regi-
mento Geral da Universidade de Sao Paulo e no Regimento do
Museu de Arqueologia e Etnologia da Universidade de S&o Paulo

1. - Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor do Museu de Arqueologia e Etnologia
da Universidade de S&o Paulo, contendo dados pessoais e area
de conhecimento (especialidade) do Museu a que concorre,
anexando os seguintes documentos:

| - memorial circunstanciado e comprovagéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informacdes que permitam avaliagdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional (frente
€ verso);

Il - prova de quitacdo com o servigo militar para candidatos
do sexo masculino (frente e verso);

IV - titulo de eleitor (frente e verso);

V - comprovante(s) de votacdo da ultima eleicao, prova de
pagamento da respectiva multa ou a devida justificativa (frente
e verso);

§ 1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que ndo puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até
o Ultimo dia util que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Os docentes em exercicio na USP seréo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que as tenham
cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

§ 3° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos Ill, IV e V, devendo comprovar que se
encontram em situacdo regular no Brasil.

§ 4° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo sé podera tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 5° - No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

§ 6° - No ato da inscricao, o candidato estrangeiro podera
manifestar, por escrito, a intencao de realizar as provas na lingua
inglesa, nos termos do paragrafo 8° do artigo 135 do Regimento
Geral da USP. Os contetidos das provas realizadas nas linguas
inglesa e portuguesa serdo idénticos.

2. - As inscricdes serdo julgadas pelo Conselho Deliberativo
Museu de Arqueologia e Etnologia da Universidade de Sao
Paulo, em seu aspecto formal, publicando-se a decisao em edital.

Paragrafo Unico - O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovacao das inscri¢oes, de acordo
com o artigo 134, paragrafo nico, do Regimento Geral da USP.

3. - 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicdo de notas em provas,
assim divididas:

Primeira fase eliminatéria:

) prova escrita - peso 3 (trés) - (Eliminatdria)

Segunda fase:

1) julgamento do memorial com prova publica de arguicao
- peso 4 (quatro)

I1) prova didatica - peso 3 (trés)

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizagdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2°- Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

| - Primeira fase: PROVA ESCRITA - Carater Eliminatdrio

4. - A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem
geral e doutrindria, sera realizada de acordo com o disposto
no art. 139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| - a comissdo organizard uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacao de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comisséo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova;

IV - durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos;

V - as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final;

VI - a prova, que sera lida em sessao publica pelo candidato,
devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos mem-
bros da comissao julgadora, ao se abrir a sesséo;

VIl - cada prova serd avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comisséo julgadora;

VIII - serdo considerados habilitados para a 2° fase os can-
didatos que obtiverem, da maioria dos membros da comisséo
julgadora, nota minima sete;

IX - a comissao julgadora apresentara, em sesséo publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. - Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

II - Segunda fase: PROVA PUBLICA DE ARGUIGAO E JULGA-
MENTO DO MEMORIAL E PROVA DIDATICA

PROVA PUBLICA DE ARGUICAO E JULGAMENTO DO
MEMORIAL

6. - O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliagdo, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tnico — No julgamento do memorial, a comisséo
apreciara:

| - produgdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

I - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

PROVA DIDATICA

7. - A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre
o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos
termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| - a comisséo julgadora, com base no programa do concur-
0, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomarao conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comisséo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - a realizagdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicao do

candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizagdo de
outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V - se 0 nlimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova.

JULGAMENTO DA 2° FASE

8. - Ao término da apreciagdo das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que sera a média pon-
derada das notas por ele conferidas nas duas fases, observados
os pesos mencionados no item 3.

9. - As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

10. - A nota obtida pelo candidato aprovado na prova escri-
ta ird compor a média final da segunda fase, com peso 3 (trés).

11. - O resultado do concurso sera proclamado pela comis-
sdo julgadora imediatamente apds seu término, em sessdo
publica.

12. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

13. - A indicacdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

14. - Sera proposto para nomeacéo o candidato que obtiver
0 maior nimero de indicacdes da comisséo julgadora.

15. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢do em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado - DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

16. - A nomeacao do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

17. - O docente em RDIDP devera manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

18. - O concurso tera validade imediata e sera proposto
para nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

19. - O candidato sera convocado para posse pelo Didrio
Oficial do Estado.

20. - Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica de Direcdo do Museu de Arqueologia e Etno-
logia da Universidade de S&o Paulo, no endereco acima citado.
Email: atd. mae@usp.br

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E

HUMANIDADES

ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E HUMANIDADES

Comunicado

A diretora da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades —
EACH/USP, aprovou "ad referendum" da Congregagdo em 28 de
fevereiro de 2020 e nos termos da legislagdo vigente, os seguin-
tes nomes complementares para compor a Comissao Julgadora
do concurso de titulos e provas visando a obtencdo do titulo
de Livre-Docente, na Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades;
area de conhecimento: Ciéncias Humanas e Artes, especialidade:
Psicogerontologia, nos termos do Edital EACH/ATAc 044/19,
publicado no D.O.E. de 04.07.2019: Suplentes: Prof* Dr* Lucia
Figueiredo Mourdo (FCM UNICAMP - Titular); Prof. Dr. Johannes
Doll (UFRS - Titular); Prof. Dr. Eduardo Ferriolli (FCM RP/USP -
Titular); Prof. Dr. Ivan Aprahamian (FMJ - Livre docente) e Prof®
Dr® Sonia Maria Dozzi Brucki (HCFMUSP - Livre docente).

FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRAO

PRETO

Edital CSCRH-RP N° 15/2020

CONVOCAGAO

A Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da USP convoca o
candidato CEZAR CARDOSO DE SOUZA NETO a comparecer no
Centro de Servigos Compartilhados em Recursos Humanos do
Campus da USP de Ribeirdo Preto (Bloco A — Prédio do CeTI-RP),
situado a Av. Bandeirantes, 3900, Bairro Vila Monte Alegre, em
Ribeirdo Preto — SP, no prazo de 5 dias Uteis, a partir da data
da publicacdo deste edital no DOE, das 9h as 12h e das 13h as
17h, munido de todos os documentos para dar andamento a sua
contratagdo pelo Regime Autarquico, conforme Editais FDRP N°
023/2019 e 002/2020, de Abertura de Inscricdes para Processo
Seletivo Simplificado e de Resultado Final/Classificagao e Homo-
logagdo, respectivamente, para a fungao de Professor Contrata-
do IIl (Doutor), em jornada de 12 horas semanais de trabalho.

FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMIN_!STRAQAO E CONTABILIDADE DE
RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E CONTABI-
LIDADE DE RIBEIRAQ PRETO

RETIFICAGAO

Retificacdo do Edital FEA-RP 015/2020, publicado no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo em 03/03/2020.

Onde se Ié: "1° lugar:..."

Leia-se: "1° lugar: Matheus Silveira Franco...”

FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E CONTABI-
LIDADE DE RIBEIRAO PRETO

RETIFICACAO

Retificagdo do edital FEA-RP 013/2020, publicado no Diério
Oficial do Estado de Sao Paulo em 22/02/2020.

Onde se |&: “A comissao julgadora considerou habilitados os
candidatos: Fernando Antdnio de Barros e Diogo de Prince Men-
donga, indicando, & Congregacéo desta Faculdade para provimen-
to do cargo de Professor Doutor junto ao Departamento de Eco-
nomia, o candidato Fernando Antdnio de Barros, por ter obtido o
maior nimero de indicagdes de acordo com as notas atribuida....”

Leia-se: “A comisséo julgadora considerou habilitados os
candidatos: Fernando Antdnio de Barros Junior e Diogo de Prince
Mendonga, indicando, & Congregacédo desta Faculdade para pro-
vimento do cargo de Professor Doutor junto ao Departamento
de Economia, o candidato Fernando Antdnio de Barros Junior,
por ter obtido o maior nimero de indicacdes de acordo com as
notas atribuidas....”

Edital CSCRH-RP N° 16/2020

CONVOCAGAO

A Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade
de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, CONVOCA o
candidato FERNANDO ANTONIO DE BARROS JUNIOR a com-
parecer no Centro de Servios Compartilhados em Recursos
Humanos do Campus da USP de Ribeirdo Preto (Bloco A — Prédio
do CeTI-RP), situado a Av. Bandeirantes, 3900, Bairro Vila Monte
Alegre, em Ribeirdo Preto, SP, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a partir da publicacdo deste edital, das 9h as 12h e das 13h as
17h, munido de todos os documentos para dar andamento a
nomeagéo como Professor Doutor, cargo n° 1234684, referéncia
MS-3, em RDIDP, junto ao Departamento de Economia, na area
de conhecimento: Teoria Econdmica, conforme Editais FEA-RP
031/2019 e 013/2020, de Abertura de Inscri¢ées e de Homolo-
gacao do Relatdrio Final, respectivamente.

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCAQAO

Retificagdo do Edital 09/2020, publicado no DOE de 22 de
fevereiro de 2020, pags. 338 e 339.

Onde se é: “... para Professor de Educacdo Basica para o
Ensino de Biologia/Ciéncias. ..."

“... Area de conhecimento (Licenciatura em Biologia) ..."

"... Em todos os casos é condicdo ter licenciatura em
Biologia ..."

documento
assinado

Leia-se: “... para Professor de Educagéo Basica para o Ensi-
no de Biologia/Ciéncias e Ciéncias da Natureza. ..."

“... Area de conhecimento (Licenciatura em Biologia, Cién-
cias e Ciéncias da Natureza) ..."

"... Em todos os casos é condicdo ter licenciatura em Biolo-
gia, Ciéncias e Ciéncias da Natureza ..."

FACULDADE DE EDUCAGAQ

ABERTURA DE INSCRIQOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

Edital FEUSP N° 12/2020

0 Diretor da Faculdade de Educacdo da Universidade de Séo
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme apro-
vacao “ad referendum” do Conselho Técnico-Administrativo, em
04/03/2020, estardo abertas por 14 dias, no periodo das 9h00
do dia 06/03/2020 as 18h00 do dia 19/03/2020, as inscri¢des
para o processo seletivo para a contratacao de 1 (um) docente(s)
por prazo determinado, como Professor Contratado Il (MS-3.1),
com salario de R$ 1.918,72 (mil, novecentos e dezoito reais
e setenta e dois centavos), referéncia: més de maio de 2019,
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, ou como
Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de
Mestre), com salario de R$ 1.371,79 (mil, trezentos e setenta e
um reais e setenta e nove centavos), com jornada de 12 (doze)
horas semanais de trabalho, junto ao Departamento/Area de
Filosofia da Educacdo e Ciéncias da Educacdo, nos termos da
Resolugdo n° 5.872/10 e alteragGes posteriores, bem como da
Resolugdo n° 7.354/17.1. Os membros da Comissao de Selecao
serdo indicados pelo CTA da Faculdade de Educacdo apoés o
término do periodo de inscricdes e de acordo com os termos da
Resolugdo n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Educagdo contendo
dados pessoais e Area de conhecimento (especialidade) a que
concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificagdo (RG, RNE ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

IIl. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. N&o serdo recebidas inscri¢des por correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio remoto.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovadof(s).

4. Atribuicdo da fungéo: o(s) candidato(s) aprovadof(s), ao
ser(em) contratado(s), devera(ao) ministrar a seguinte disciplina:

I. EDF1665 — Libras — Lingua Brasileira de Sinais.

5. A selecdo sera realizada sequindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 5)

I1. Prova Didatica (peso 5)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo inico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo, e dela dara
conhecimento aos candidatos, vinte e quatro horas antes do
sorteio do ponto.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogéavel de
cinco horas de duracdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissao de Selecdo e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que serd lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sesséo;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecdo, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. O sorteio do ponto sera feito 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizacdo da prova didatica;

5.2.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagdo.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

5.2.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscri¢do, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Unidade e, para o célculo da média individual, a
soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Seréo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissdo de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

I. EDF1665 Libras — Lingua Brasileira de Sinais (Disciplina
obrigatéria do 7° semestre do curriculo 48015 da licenciatura
em Pedagogia). Programa: 1. Aspectos histdricos e culturais da
surdez e da deficiéncia auditiva; 2. Classificacdo e etiologia da
surdez e deficiéncia auditiva; 3. Lingua, identidade e cultura
surda; 4. A escolarizacdo da pessoa surda; 5. Ensino e aprendi-
zagem da lingua portuguesa como segunda lingua para surdos;
6. Politicas educacionais e surdez: legislagdo internacional e
nacional; 7. A Libras na educacdo de surdos; 8. Escolas bilingues
para surdos; 9. Aspectos gerais e gramaticais da Lingua Brasilei-
ra de Sinais LIBRAS; 10. Traducdo e interpretagdo de Libras para
lingua portuguesa e vice-versa. Bibliografia: BRASIL. Decreto n°.
5626. Regulamenta a Lei n°. 10436, de 24 de abril de 2002, e o
artigo 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Brasilia:
SEESP/MEC, 2005. BRASIL. Lei n° 10436 de 2002. Dispde sobre
a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/
110436.htm. Acesso em: 11 de ago. 2017. BRASIL. Lei n. 13146
de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at0o2015-
2018/2015/lei/113146.htm. Acesso em: 27 de jul. 2017. CAPO-
VILLA, Fernando César, Raphael, Walkiria Duarte: Dicionario
Enciclopédico Ilustrado Trilingue da Lingua de Sinais Brasileira.
USP, 2001. CAPOVILLA, F. C.; RAPHAEL, W. D.; MAURICIO, A. C.

L. Novo Deit-LIBRAS: Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue
da Lingua de Sinais Brasileira (LIBRAS) baseado em Linguistica
e Neurociéncias cognitivas.-vol. 1 e 2 Sdo Paulo: Editora da
Universidade de S&o Paulo: Inep: CNPq: Capes, 2009. NEPES/SC.
Ndcleo de Estudos e Pesquisas em Educagdo de Surdos. COSTA,
Juliana Pellegrinelli Barbosa. A educagdo do surdo ontem e
hoje: posicdo, sujeito e identidade. Campinas (SP): Mercado das
Letras, 2010. DIZEU, Liliane correia toscano de brito; CAPORALI,
Sueli Aparecida. A lingua de sinais constituindo o surdo como
sujeito. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/es/v26n91/
a14v2691.pdf Acesso em: 09 de ago. 2016. FELIPE, T. A. LIBRAS
em contexto: curso basico, livro do estudante cursista. Brasilia:
Programa Nacional de Apoio a Educacao de Surdos, MEC; SEESP,
2001. FERNANDES, Eulalia. Linguagem e surdez. Porto Alegre:
Artmed, 2003. FERREIRA-BRITO, L. Por uma gramatica de lingua
de sinais. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 1995. GESSER, Audrei.
Libras? Que lingua é essa? Crencas e preconceitos em torno
da Lingua de sinais e da realidade surda. Sdo Paulo: Parabola
Editorial, 2009. . O ouvinte e a surdez: sobre
ensinar e aprender a Libras. Sdo Paulo: Parabola Editorial,
2012. HONORA, Marcia, FRIZANCO, Mary Lopes. Livro llustrado
da Lingua Brasileira de Sinais: desvendando a comunicagdo
usada pelas pessoas com surdez. Sdo Paulo: Ciranda Cultural,
2009. . Livro llustrado da Lingua Brasileira de
Sinais: desvendando a comunicacdo usada pelas pessoas com
surdez. Sao Paulo: Ciranda Cultural, 2010. LACERDA, Cristina
Broglia Feitosa de. Intérprete de Libras em atuacao na Educacao
Infantil e no Ensino Fundamental. Porto Alegre: Mediacao, 2009.
LODI, A. C. B, et all (org.). Letramento e minorias. Porto Alegre:
Mediagao, 2002. LODI, A. C. B., et all (org.). Leitura e escrita.
Porto Alegre: Mediacao, 2006. QUADROS, Ronice. M.; KARNO-
PP, L.B. Lingua de Sinais Brasileira estudos linguisticos. Porto
Alegre, RS.: Artmed, 2004. . (org.) Estudos Surdos
I. Petrépolis, Rio de Janeiro: Arara Azul, 2006. .
(org.) Estudos Surdos Il. Petropolis, Rio de Janeiro: Arara Azul,
2007. . (org.) Estudos Surdos IIl. Petrépolis, Rio de
Janeiro: Arara Azul, 2008. . (org.) Estudos Surdos IV.
Petropolis, Rio de Janeiro: Arara Azul, 2009. REILY, Lucia Helena.
Escola Inclusiva: linguagem e mediagao. Campinas (SP): Papirus,
2004. SECRETARIA DE EDUCACAO ESPECIAL. Diciondrio Digital
da Lingua Brasileira de Sinais. Rio de Janeiro: Instituto Nacional
de Educacdo de Surdos, 2000. SILVA, Ivani Rodrigues; et all.
(org.) Cidadania, surdez e linguagem. Séo Paulo: Plexus Editora,
2003. SOFIATO, Cassia Geciauskas. O desafio da representacéo
pictdrica da lingua de sinais brasileira. Campinas (SP): Unicamp,
2005, Dissertacdo de Mestrado. SOFIATO, Cassia G. Experiéncia
educacional inclusiva e surdez: conquistas e desafios. In: RIBEI-
RO, Ricardo. Educagéo Especial: olhar o presente para pensar o
futuro. Botucatu: QuintAventura Livros- Unesp, 2014. WITKOSKI,
Silvia Andreis. Educacdo de surdos pelos préprios surdos: uma
questdo de direitos. Curitiba: PR, CVR, 2012.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
ttps://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da
FE-USP, e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatdrio da Comissao de Selecdo sera apreciado pelo
CTA da Faculdade de Educacdo, para fins de homologacao, apds
exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorard a
partir da data do exercicio e até 31/07/2020, com possibilidade
de prorrogacGes, desde que a soma dos periodos néo ultrapasse
o prazo de dois anos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Séo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sao condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil. Maiores informagdes, bem como as nor-
mas pertinentes ao processo seletivo, encontram-se a disposicao
dos interessados na Assisténcia Académica da Faculdade de
Educagdo da USP, SP, CEP 05508-040 — e-mail: atacfe@usp.br.

FACULDADE DE FII._OSOFIA, CIENCIAS E

LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

Edital CSCRH-RP N° 17/2020

CONVOCACAO

A Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo
Preto da USP convoca o candidato LUIZ FERNANDO GONCAL-
VES a comparecer no Centro de Servicos Compartilhados em
Recursos Humanos do Campus da USP de Ribeirdo Preto (Bloco
A — Prédio do CeTI-RP), situado a Av. Bandeirantes, 3900, Bairro
Vila Monte Alegre, em Ribeirdo Preto — SP, no prazo de 5 dias
Uteis, a partir da data da publicacdo deste edital no DOE, das
9h &s 12h e das 13h as 17h, munido de todos os documentos
para dar andamento a sua contratacao pelo Regime Autérquico,
conforme Editais ATAc 002/2020 e 013/2020, de Abertura de
Inscricdes para Processo Seletivo Simplificado e de Resultado
Final/Classificagdo e Homologagéo, respectivamente, para a
funcao de Professor Contratado Il (Doutor), em jornada de 12
horas semanais de trabalho.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO
PRETO

EDITAL CSCRH-RP — 18-2020 - CONVOCACAO

A Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universi-
dade de Sao Paulo, CONVOCA a candidata HELENA BARBOSA
LUGAO a comparecer no Centro de Servicos Compartilhados em
Recursos Humanos do Campus da USP de Ribeirdo Preto (Bloco
A - Prédio do CeTI-RP), situado a Av. Bandeirantes, 3900, Bairro
Vila Monte Alegre, em Ribeirdo Preto — SP, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis contados a partir do dia util seguinte ao da publicagdo
deste edital, das 9h as 12h e das 13h as 17h, munida de todos
os documentos para dar andamento a contratagdo, conforme
Edital FMRP-USP N° 015/2019, de Abertura de Processo Seletivo
Simplificado e Edital FMRP-USP N° 002/2020, de Resultado
Final/Classificacdo e Homologacao, para a fungdo de Professor
Contratado Il (Doutor), em jornada de 12 horas semanais de
trabalho, junto ao Departamento de Clinica Médica.

FACULDADE DE ZOOTECNIA E

ENGENHARIA DE ALIMENTOS

EDITAL ATAC/FZEA N° 03/2020

CONVOCAGAO

A Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos da
USP convoca os candidatos: Marcus Antonio Rossi Feliciano,
André Luiz Louzada Maldonado, Bruno Ferrante, Lais Melicio
Cintra Bueno, José Rodrigo Valim Pimentel, Reinaldo Cesar,
Danuta Pulz Doiche, Luanna Ferreira Fasanelo Gomes e Vania
Maria de Vasconcelos Machado, inscritos no concurso publico
de titulos e provas visando ao provimento de 01 (um) cargo de
professor doutor no Departamento de Medicina Veterinaria, na
area de conhecimento "Diagndstico por imagem em Medicina
Veterinaria”, referente ao edital de abertura ATAC/FZEA N°
45/2019, publicado no DOE de 14/12/2019, para prova escrita
(eliminatdria), julgamento do memorial com prova publica de
arguicdo e prova didatica, que serdo realizadas a partir do dia
31/03/2020, as 08h30min até o dia 03/04/2020, na Sala da Con-
gregacao da FZEA, localizada no Prédio Central do Campus USP
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