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LICITACOES
ADENDO MODIFICADOR (sessenta) dias, apos emissdo da Autorizagdo de Fornecimento (AF) pela Secretaria
EDITAL DE LICITACAO Municipal de Servigos Urbanos, respeitando os quantitativos, as condi¢des
PREGAO ELETRONICO N° 16/2020 especificadas no Processo Licitatorio.”
Adendo ao Pregdo Eletronico n® 16/2020, relativo ao Processo n® 66/2020, tendo 2. DA MINUTA DE CONTRATO
como objeto a “Aquisi¢do de rolos compactadores de massa asfaltica, destinados a
execucao dos servigos de tapa-buracos objetivando a manutengao das vias ptblicas 2.2. Da Alteragdo
do Municipio de Dourados-MS”. 2.2.1. Altera-se a redag@o da subclausula 8.2.2. que trata do prazo de entrega, que
O Municipio de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Secretaria passa a viger com a seguinte redagao:
Municipal de Fazenda, por intermédio do seu Departamento de Licitagao, atendendo “8.2.2. Aentrega devera ser efetuada em parcela tnica, no prazo de até 60 (sessenta)
solicitagao da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, em decorréncia do periodo dias, contados do recebimento da Autorizagdo de Fornecimento (AF) emitida pela
excepcional que vivenciamos, qual seja, a pandemia causada pela contaminagido Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e respectivo empenho, assinada pelas
pelo Covid-19, efetua por meio deste instrumento alteragdo ao texto original do partes e far-se-ao de acordo com as exigéncias contratadas”.
Termo de Referéncia e da Minuta de Contrato, respectivamente, Anexos III e IV do
edital em epigrafe. O presente Adendo passa a fazer parte integrante do Edital de Licitagdo do Pregdo
. Eletronico n® 16/2020, ficando ratificadas todas as demais clausulas e condigdes e
1. DO TERMO DE REFERENCIA seus anexos no que nao colidirem com as deste Adendo, inclusive quanto a data da

sessdo publica para o julgamento do certame.
1.1. Da Alteragdo

1.1.1. Altera-se a redagdo do subitem 9.1. que trata do prazo de entrega, que passa Dourados-MS, 01 de abril de 2020.
a viger com a seguinte redagao:

“9.1. A entrega devera ser em parcela unica, apos a conclusdo e formalizacdo do Duhan Tramarin Sgaravatti
Processo Licitatorio, com a assinatura do contrato, com prazo de entrega de até 60 Diretor do Departamento de Licitacio

EXTRATOS

EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 096/2014/DL/PMD correspondente ao indice de reajustes calculados até o 4° apostilamento, totalizando
R$ 7.355.631,09 (sete milhdes trezentos e cinquenta e cinco mil seiscentos e trinta

PARTES: e um reais e nove centavos), perfazendo novo valor global de R$ 159.249.942,50
Municipio de Dourados/MS (cento e cinquenta e nove milhdes duzentos e quarenta e nove mil novecentos e
FIANCIAL CONSTRUTORA INDUSTRIAL LTDA. quarenta e dois reais e cinquenta centavos).
FUNDAMENTACAO LEGAL:
PROCESSO: Concorréncia Publica n° 008/2013 Lein. ° 8.666/93 e Alteragdes Posteriores.
OBJETO: Faz-se necesséario a prorrogacdo da vigéncia contratual por mais 90 DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de 2020.
(noventa) dias, com inicio em 03/04/2020 e previsdo de vencimento em 24/06/2020, Secretaria Municipal de Fazenda.

bem como acrescer valor correspondente a contrapartida da execucdo do objeto
contratual, com acréscimo de 25% do valor contratado inicial, acrescido de 31,77%

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO/DRH
EXTRATO DE ATOS ADMINISTRATIVOS
PROCESSOS INDEFERIDOS

INTERESSADO MATRICULA SETOR N. PROC. ASSUNTO

ICESAR AUGUSTO RASSLAN CAMARA E OUTROS 39091-1 SEMAD 466/2017 PROMOGAO
FRANCIELE JAQUELINE RAUBER 114769291-2 SEMED 1.027/2020 ESTABILIDADE PROVISORIA
MICHELE CRISTINE COSTA VIEIRA GONCALVES 114774164-1 SEMS 819/2020 ACRESCIMO DE CARGA HORARIA
PAULA DE MENDONCA NONATO 114765828-1 PGM 177/2018 PAGAMENTO RETROATIVO

FUNDACOES / EDITAL - FUNSAUD

EDITAL 001/2020/FUNSAUD DE 02 DE ABRIL DE 2020 de 2019, e art.4° do Decreto n° 1.889, de 11 de junho de 2019, em conformidade

com a Lei Complementar N° 245 de 03 de Abril de 2014, com fulcro no inciso IV

Processo Seletivo Simplificado para Formacio de Cadastro de Reserva Para do art. 22 do Decreto N° 1.072 de 14 de Maio de 2014, no uso de suas atribuigdes,

Contrataciio Temporaria nos termos do Artigo 4°, incisos II e III do decreto n® 1.889 de 11 de junho de 2019,

~ _ torna PUBLICA:

FORMACAO DE CADASTRO RESERVA E CONTRATACAO DE

PROFISSIONAIS DE NIVEL FUNDAMENTAL, NIVEL MEDIO E NIVEL Abertura de inscrigdes para a realizagdo de PROCESSO SELETIVO

SUPERIOR PARA ATUAREM NAS UNIDADES DA FUNSAUD SIMPIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA

CONTRATACAO TEMPORARIA (PSCR), visando a selegdo de candidatos ao
Considerando a declaracdo de emergéncia em satide publica Organizagdo Mundial preenchimento de VAGAS TEMPORARIAS constantes do Anexo I deste Edital,

de Saude — OMS, classificando o Coronavirus como pandemia; para funcionamento da Fundagdo de Servigo s de Saude de Dourados dos servigos

e das unidades por ela administrados, disciplinada pela Lei Complementar n°. 245,

Considerando a Portaria n® 356 de 11 de margo de 2020 do Ministério da Satde; de 03.04.14, publicada no Diario Oficial do Municipio n°. 3703, de 08.04.2014, e,

criada pelo Decreto n. 1021 de 14/04/2014 publicado no Diario Oficial n. 3710 de

Considerando as orientagdes do Ministério da Saude relacionadas a necessidade 22/04/2014, obedecida a ordem classificatoria durante o prazo de validade previsto
de instituicdo de Plano de Contingéncia durante o periodo de circulagdo dos agentes neste Edital, e de acordo com as normas e condigdes seguintes:

causadores de sindromes gripais, como o Coronavirus; N

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Considerando que a situacdo demanda o emprego urgente de medidas de

prevengdo, controle e contengdo de riscos, danos e agravos a satide publica, a fim de 1.1. O Processo Seletivo para Formacao de Cadastro de Reserva — PSCR/

evitar a disseminagao da doenga em Dourados; FUNSAUD/2020 sera regulado pelas normas contidas no presente edital.

1.2 O presente edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento

Considerando o DECRETO N° 2.463 DE 16 DE MARCO DE 2020 da prefeitura e de selecao de interessados em compor o quadro de reserva de empregados

municipal de Dourados que “Institui o Comité de Gerenciamento de crise do temporarios para desempenharem a funcdo nas unidades da FUNSAUD, em
Coronavirus — COVID 19; Dourados — MS, em vagas que surgirem durante a vigéncia do Edital, cuja finalidade
precipua € suprir a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, por
Considerando a reunido administrativa convocada pela Secretaria Municipal de meio do decreto n°2477 de 20 de Marco de 2020, que declara situacdo de emergéncia
Satde, realizada em 16/03/2020, com as unidades hospitalares vinculadas a Rede de no Municipio de Dourados.
Atengdo a Saude do Municipio de Dourados; 1.3. O presente Processo Seletivo para Formagao de Cadastro de Reserva — PSCR/
FUNSAUD/2020 destina-se a selecionar candidatos para contratacdo temporaria de
Considerando a necessidade de manter os servigos da FUNSAUD em plena profissionais em atendimento as necessidades de recursos humanos da FUNSAUD,
efetividade e reduzir as possibilidades de contdgio do Coronavirus, causador do sendo que as fungdes, requisitos, atribuigdes, a estimativa de vagas, jornada de
COVID-19; trabalho e a remunerag@o constam no Anexo I deste Edital.

N . 1.4. Os horarios mencionados no presente edital ¢ nos demais editais, a serem
A FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DOURADOS (FUNSAUD), por publicados, obedecerdo ao horario oficial de Mato Grosso do Sul.

meio do seu Secretario Adjunto de Satde senhor Renato Cezar Nassr, nomeado 1.5. O processo seletivo obedecera ao cronograma constante do Anexo II deste
pelo DECRETO N° 2.495 DE 31 DE MARCO DE 2020 e Diretor Administrativo, Edital.
MATEUS TAVARES FERNANDES, nomeado pelo Decreto de n° 2066 de 22 de 1.6. A selec@o dos candidatos sera realizada mediante Prova de Titulos, de carater

agosto de 2019, nos termos dos arts. 3° ¢ 4° do Decreto de n® 2008 de 30 de julho classificatorio e eliminatorio.
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1.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as publicagdes,
referentes ao Processo Seletivo para Formagdo de Cadastro de Reserva — PSCR/
FUNSAUD/2020, no Diario Oficial do Municipio de Dourados/MS- http://
do.dourados.ms.gov.br/

2. DOS REQUISITOS
2.1. Sdo Requisitos para participar do PSCR/FUNSAUD/2020:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Nao possuir antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos politicos e
civis;

c) Estar quite com as obriga¢des militares (sexo masculino);

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para a vaga;

f) Ndo acumular cargo ou emprego publico das esferas federal estadual ou
municipal salvo acumulagdo admitida na Constitui¢do Federal desde que haja
compatibilidade de horérios;

g) Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico por justa causa e/ou
condenado em processo administrativo disciplinar.

h) Os candidatos que ndo preencherem os requisitos serdo automaticamente
eliminados;

i) Os contratos terdo natureza administrativa e serdo firmados, com observancia da
ordem classificatoria, durante o prazo de validade previsto neste Edital, e na medida
das necessidades da FUNSAUD;

j) Gozar de boa saude, a ser comprovada por meio de atestado de saude ocupacional
de responsabilidade do candidato no ato da contratagao;

k) Ter escolaridade e habilitagdo de acordo com os requisitos exigidos para a
fungéo;

1) Nao serdo cobradas taxas de inscrigdo para nenhum dos cargos mencionados
neste edital;

m) Nao serdo aceitas inscri¢oes fora dos prazos estabelecidos no item 3.1;

n) O candidato que prestar declaragdo falsa e/ou inexata tera sua inscrigdo
cancelada e em consequéncia,anulada todos os atos ainda que aprovado, mesmo que
o fato for constatado posteriormente.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo inteiramente gratuitas e realizadas exclusivamente VIA
ELETRONICA através do e-mail: processoseletivofunsaud2020@gmail.com

3.2. As inscrigdes serdo realizadas nos dias 03/04/2020 a 07/04/2020, via enderego
eletronico - processoseletivofunsaud2020@gmail.com, o horario do recebimento da
documentagdo via e-mail sera das 07:00 as 17:00 horas.

3.3. Apo6s a inscri¢do do candidato, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer
alteracdes.

3.4. Sera permitida somente 01 (uma) inscri¢do por candidato para concorrer a
uma vaga/funcdo, caso isto ndo acontega, o candidato sera eliminado do processo
seletivo, ndo cabendo recurso desta deciséo.

3.5. Sao vedadas a contratagdo de servidores das Administragdes Direta ¢ Indireta,
da Unido, dos Estados e dos Municipios, exceto as acumulagdes permitidas pela
constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

3.6. A inscrigao implica ao candidato o conhecimento e a tacita aceitagdo das
condigdes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos do PSCR/
FUNSAUD/2020, sobre os quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

3.7. O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para exercer a fungéio a que concorre. ’

3.8. A FICHA DE INSCRICAO DEVERA SER SOLICITADA VIA enderego
eletronico- e-mail processoseletivofunsaud2020@gmail.com, sendo que as
informagdes prestadas no ato da Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato ficando reservado a Comissdo Especial de Selecdo do PSCR/
FUNSAUD/2020 o direito de eliminar aquele que preenché-la de forma incorreta ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos ou em desacordo com a documentagao
exigida no item 5.1.2 sem prejuizo das san¢des administrativas civis e penais
aplicaveis.

3.9. A efetivagdo da inscrigao do candidato somente ocorrera apos o preenchimento
de todos os campos obrigatorios, e envio para o e-mail processoseletivofunsaud2020@
gmail.com, a confirmac¢do da inscricdo e envio do protocolo de inscri¢do, sera
encaminhado através do enderego eletronico do candidato.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Os candidatos portadores de necessidades especiais (PNE), que pretendam
fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo inciso VIII, do art. 37,
da Constituicdo Federal e pela Lei n® 7.853/89¢ assegurado o direito de inscri¢ao
para fungdes do processo seletivo de cadastro de reserva cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

4.2. Em cumprimento ao Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1990,
e observado o limite maximo previsto no § 2° do art. 5° da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, ser-lhes-as reservado o percentual minimo de 5% (cinco por
cento) das vagas ofertadas. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

4.3. Para as vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade deste
processo seletivo de cadastro de reserva, sera observa do o mesmo critério definido
no item 7.2, observado inclusive o nimero de candidatos ja nomeados.

4.4. Consideram-se pessoas portadoras de necessidade especial aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art.4°, do Decreto Federal n°® 3.298/99
e suas alteragdes.

4.5. Os candidatos portadores de necessidade especial, resguardadas as condigdes
especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/1999, particularmente em seu art.
40, participardo deste processo seletivo de cadastro de reserva em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagao de curriculo, e aos
demais critérios de aprovagao.

4.6 Se na aplicagao do percentual resultar niimero fracionado igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5
(cinco décimos) a formagdo da vaga ficara condicionada a elevagdo da fragao para
o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do niimero de vagas para o
cargo ou fungdo.

4.7. As vagas oferecidas aos portadores de necessidades especiais ndo preenchidas
serdo destinadas aos candidatos ndo portadores de necessidades especiais,
obedecendo-se a ordem de classificagdo.

4.8. Quando da admissdo, o candidato devera apresentar o laudo médico,
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga-CID, bem como a
provavel causada deficiéncia.

4.9. Os candidatos portadores de necessidades especiais que forem aprovados
participardo da relagdo geral de candidatos, para publicagdo dos resultados e
respectiva classificagdo, além de figurarem, tdo somente para efeito de conhecimento,
em relagdo a parte com sua classificacao.

4.10 Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente
Edital serdo considerados como nao PNE e ndo terdo prova especial preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

4.11. O candidato inscrito como portador de necessidade especial deve cumprir
os demais requisitos exigidos para participagdo no presente processo seletivo,
devendo ainda, especificar sua situagdo/condi¢do no ato da Inscrigdo Eletronica
processoseletivofunsaud2020@gmail.com.

4.11.1. Devera ser entregue via eletronica processoseletivofunsaud2020@gmail.
com,junto com os demais documentos exigidos para a prova de titulos, o laudo
meédico, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca -CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

4.12. Ao ser convocado para formalizacdo do contrato por tempo determinado, o
candidato devera APRESENTAR ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, DE
INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO, que tera decisao terminativa
sobre a qualificacao do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de PNE o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

4.13. Apos o contrato do candidato portador de necessidades especiais, esta
nao podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo do cargo e de
aposentadoria por invalidez.

4.14. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas
serdo preenchidas pelos demais que prestaram o presente processo seletivo, com
estrita observancia da ordem classificatoria.

5. DA SELECAO

5.1. A selegdo dos candidatos seré realizada mediante PROVA DE TITULOS, de
carater classificatorio e eliminatorio, mediante o seguinte procedimento:

5.1.1 Entrega de titulos sera realizada exclusivamente VIA ENDERECO
ELETRONICO- E-MAIL processoseletivofunsaud2020@gmail.com, no horério
das 07:00 as 17:00 horas nos dias 03/04/2020 a 07/04/2020, conforme fixado no
anexo I deste edital.

5.1.2. O envio devera ser de forma eletrdnica EM UM SO ATO: da ficha de
inscri¢do, dos documentos abaixo solicitados, bem como os titulos que sera
encaminhado pelo candidato via enderego eletronico.

a) Protocolo de inscrigdio emitido pelo endereco eletronico- e-mail
processoseletivofunsaud2020@gmail.com

b) Documento de identificagdo com foto expedido por 6rgao publico ou identidade
de classe profissional;

¢) Cartao ou Comprovante de Inscri¢do de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC
(disponivel no enderego eletronico: (http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/
ATCTA/CPF/ImpressaoComprovante/Consultalmpressao.asp);

d) Documento de comprovagao da escolaridade (diploma; certificado/declaracao
de conclus@o) exigida para a fungdo a que concorre. Para o nivel médio, sera
necessario a apresentagao da comprovagdo de escolaridade de nivel médio e nivel
técnico.

¢) Documento de comprovagao dos cursos de capacitagao realizados;

f) A comprovacdo das atividades de experiéncia podera ser efetivada mediante
apresentacdo de copias das anotagdes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS ou Declaragao do Setor de Recursos Humanos ou declaragdo do Chefe
Imediato, todos em papel timbrado;

¢) Para portadores de deficiéncia, Laudo médico conforme item 4.10.1 deste edital.

5.1.3. Toda a documentagdo devera ser enviada para o endereco eletrénico e-mail
processoseletivofunsaud2020@gmail.com, em uma unica vez.

5.1.4. O candidato recebera o protocolo de inscricdo em seu enderego eletronico.

5.1.5. Apos o recebimento do protocolo de inscri¢do, nenhum documento podera
ser adicionado ou substituido.

5.1.6. Caso o candidato ndo efetue a entrega VIA enderego eletronico- e-mail
processoseletivofunsaud2020@gmail.com da documentagdo exigida na forma do
item 5.1.2 ou fora do prazo determinado no item 5.1.1 ensejara no indeferimento
da inscrigdo.

5.2. Os titulos serdo pontuados conforme valores abaixo e, os candidatos serdo
classificados mediante a somatoria dos Titulos apresentados.

5.3. A Nota da Prova de Titulos (NPT) sera aferida com base nos critérios e
pontuagdo explicitados nos quadros abaixo:
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AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS:
A) FUNGOES DE NiVEL SUPERIOR

Pontuagéo
Itens Titulos Unitaria Maxima
(pontos) (pontos)
Formagao Profissional:
a) Diploma, Certificado ou Declaragéo original de concluséo de Curso de Pés-graduagéo em nivel de Especializagéo — /ato sensu, com carga horaria minima de 05 05
360 (trezentos e sessenta) horas.
01 b) Diploma, Certificado ou Declarag&o original de conclusao de Curso de Pds-graduagao em nivel de Mestrado.
07 07
c) Diploma, Certificado ou Declaragéo original de conclus&o de Curso de Pés-graduagédo em nivel de Doutorado.
13 13
Total de Pontos de Formagao Profissional 25
Cursos de Capacitagao Profissional (area especifica) serdo considerados:
a)Cursos de Capacitagdo Profissional relacionados & Fung&o a que concorre a uma vaga que somem carga horaria até o limite de 100 horas. Nao poderéo ser
apresentados cursos com carga horaria inferior a 20 horas. Seréo considerados apenas os cursos realizados apos conclusao do curso de nivel superior e | 02 pontos (a cada 20 horas) 30
que sejam datados entre o ano 2015 até a data de duplicacdo deste edital.
02
Total de Pontos de Cursos de Capacitagao 30
Tempo de Servigo na Fungao a que concorre a uma vaga:
1,5 por més ininterrupto até o
a) Declarag@o, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da (s) folha (s) de anotagéo do registro empregaticio, ou estagio extracurricular remunerado), | limite de 30 meses
03 que comprovem tempo de servigo prestado na Fungéo a que concorre & vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuagéo. 45
Total de Pontos de Tempo de Servigo 45
Total Geral 100
Fundacéo de Sadde Piblica de Dourados/MS 1

FUNSAUD - 2018

B) FUNGOES DE NIiVEL MEDIO

Pontuagéo
ltens  [Titulos Unitaria Maxima
(pontos) (pontos)
rForma(;.:?u:) Profissional:
03 03
@) Curso de pos-graduagdo em nivel técnico.
01
b) Diploma, Certificado ou Declaragéo original de conclusdo de Curso de Graduacg&o. 03 03
c) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclusdo de Curso de Pods-graduagdo em nivel de
Especializagdo — lato sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentos e 04 04
sessenta) horas.
Total Formagao Profissional 10
Cursos de Capacitagao Profissional (area especifica) serdo considerados:
a) Cursos de Capacitagao Profissional relacionados a Fungdo a que concorre a uma vaga que somem carga
horaria até o limite de 100 horas. Nao poderédo ser apresentados cursos com carga horaria inferior a 20 horas.
Serdo considerados apenas os cursos realizados ap6s conclusdo do curso de nivel médio e que sejam| (06 pontos a cada 20 30
datados entre o ano 2015 até a data de duplicacao deste edital. horas)
02
Total de Pontos de Cursos de Capacitagao 30
Tempo de Servigo na Fungédo a que concorre auma vaga:
@) Declaracdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da (s) folha (s) de anotacgdo do registro| 02 pontos por més
lempregaticio ou estagio extracurricular remunerado), que comprovem tempo de servico prestado na Area a que| ininterrupto até o
concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuacao. limite de 60
30 meses
03 Total de Pontos de Tempo de Servigco 60
Total Geral 100
Fundacdo de Sadde Pablica de Dourados/MS 3

FUNSAUD - 2018
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C)FUNGOES DE NIiVEL FUNDAMENTAL:

PONTUACAO
Itens TITULOS Unitaria Maxima
(pontos) (pontos)
Formagao Profissional:
01 Diploma, Certificado ou Declaragao de concluséo de curso de nivel médio. 10 10
Total Formagao Profissional 10
Cursos de Capacitagédo Profissional (area especifica) serdo considerados:
Cursos de capacitagéo relacionada a Fungdo a que concorre com carga horaria maior ou igual a 20
horas. Seréo considerados apenas os cursos realizados apds a conclusdo do nivel fundamental e 06 (a cada 20 30
02 que sejam datados do ano de 2004 até a data de publicagédo deste edital. horas)
Total de Pontos de Cursos de Capacitagdo 30
Tempo de Servigo na Fungédo a que concorre a uma vaga:
Declaragéo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s) folha(s) de anotagdo do registro | 02 pontos por més 60
03 empregaticio ou estagio extracurricular remunerado), que comprovem tempo de servigo prestado na Area a que | (ininterrupto até o
concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuagéo limite de 30
meses)
Total de Pontos de Tempo de Servigo 60
Total Geral 100
Fundacéo de Salde Publica de Dourados/MS 3

FUNSAUD - 2018

5.4. Nao serdo aceitos documentos que ndo consignem, de forma expressa e
precisa, as informagdes necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas
copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

5.5. As copias dos titulos, apresentados ndo poderdo ser devolvidas, ¢ ndo sera
permitido substituir titulos aos ja entregues.

5.6. O resultado do total dos pontos obtidos na analise dos curriculos sera publicado
através do Diario Oficial do Municipio de Dourados/MS- http://do.dourados.ms.gov.
br/

5.7. ANota Final do candidato sera a nota da Prova de Titulos obtida pela soma dos
pontos alcangados conforme a documentagdo apresentada e a pontuacdo atribuida
conforme a tabela do item 5.3.

5.8. Sera considerado reprovado e consequentemente eliminado do processo
seletivo simplificado o candidato que obtiver a nota final na prova de titulos igual
a zero.

5.9. A comprovagao das atividades de experiéncia podera ser efetivada mediante
apresentacdo de copia autenticada da Declaragao, Atestado ou Carteira Profissional
(folha de rosto e da(s) folha(s) de anotagdo do registro empregaticio ou estagio
extracurricular remunerado), que comprovem tempo de servico prestado na Area a
que concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuacgdo, desde
que entregue via eletronica.

5.10. Nao recebera pontuagdo prevista no quadro de titulos o candidato que
apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com
as normas do MEC.

6. DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento de inscrigao;

b) ao resultado da avaliagdo dos titulos.
¢) da publica¢@o com erro ou omissao.

6.2. Os recursos deverdo ser entregues no dia 15/04/2020 conforme fixado no
anexo II deste Edital.

6.3. O recurso devera ser digitado e dirigido a Comissdo Especial do Processo
Seletivo de Cadastro de Reserva da Fundagio de Servigos de Satide de Dourados e
enviadas via eletrOnica para o e-mail - processoseletivofunsaud2020@gmail.com.

6.4. Nao sera objeto de analise no Recurso, documento “novo”, ou seja, aquele
que ndo foi juntado a época da inscri¢ao e apresentagdo dos titulos, devendo os
documentos anexados ao recurso servirem para esclarecer a Interposi¢ao do mesmo.

6.5. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a) Dirigido a Comissao Especial do PSCR/FUNSAUD/2020 através do enderego
eletronico - processoseletivofunsaud2020@gmail.com
b) Estar fundamentado e com argumentos l6gicos e consistentes;

6.6. Os recursos que ndo preencherem os requisitos dispostos nos subitens acima
serdo sumariamente indeferidos.

6.7. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente.
7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. A classificagdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota
Final.

7.2. Ocorrendo igualdade na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que:

a) tiver idade superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo no PSCR/
FUNSAUD/2020, conforme artigo 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior pontuagdo em Tempo de Servico;

¢) obtiver maior pontuagdo em Formagao Profissional;

d) obtiver maior pontuagdo em Cursos de Capacitagio Profissional;

e) tiver mais idade;

7.3. O resultado do processo seletivo sera homologado pelo Diretor Presidente
da Fundagdo de Servicos de Saude de Dourados e publicado no Diario Oficial do
Municipio de Dourados - http://do.dourados.ms.gov.br/

8. DA CONTRATACAO

8.1. Os candidatos aprovados neste processo seletivo sero convocados para
contratagdo por meio de ato publicado em Diario Oficial do Municipio, na medida das
necessidades da Administragdo, obedecendo-se, em qualquer caso, rigorosamente, a
ordem de classificagdo e o prazo de validade do processo seletivo de cadastro de
Reserva constante deste Edital.

8.2. A aprovagdo no certame ndo gera para o candidato o direito de ser contratado.

8.3. O candidato convocado se apresentara junto a sede da Fundagao de Servigos
de Saude de Dourados, munido de toda a documentagao exigida para o ato, conforme
o item 8.5, em data e horario a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

8.4. O ndo comparecimento do candidato nos termos convocados sera considerado
como desisténcia, independente de notificacdo, ocasionando a convocagdo do
proximo candidato classificado.

8.5. O candidato selecionado e convocado para a contratacdo devera apresentar
além dos documentos exigidos na inscri¢do, os originais e copia dos seguintes
documentos:

a) RG (Registro Geral de Identificagdo);
b) CPF;

¢) Comprovante de inscri¢do e situagdo cadastral do CPF, expedido pela Receita
Federal;

d) Documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo ¢ documento da
habilitagdo profissional para a fungao;

e)Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

f) Comprovante de inscri¢do do PIS/PASEP ou copia do Cartao do Cidadao;

g) Comprovante de residéncia atual que contenha o CEP (luz ou telefone), no nome
do candidato ou comprovante de residéncia acompanhado de declaragdo assinada
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pelo titular do comprovante apresentado;

h) Certidao Nascimento ou Casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos e CPF, acompanhada da carteira de vacinagdo
(menores de cinco anos) ou atestado de escolaridade (se estiver em idade escolar);

j) Certificado Militar, para os homens;

k) 01 (uma) foto 3X4 recente;

1) Atestado de satide ocupacional de inteira reponsabilidade do candidato fornecido
por profissional médico que especifique aptidao fisica para o cargo que concorre;

m) Coépia do cartdo de vacinagao;

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto e verso constando a
qualificagdo civil);

0) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual e Federal disponiveis nos links:
(Www.tjms.jus.br).

p) Declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo detém cargo ou fungéo publica ou
privada que cause incompatibilidade com a func¢éo que passara a exercer (Art. 37,
incisos XVI e XVII, da Constituigdo Federal, de 1988).

8.5.1. Os candidatos que ndo possuirem o Cartdo do PIS/PASEP preencherdo uma
Declaragdo no ato da apresentagido dos documentos.

8.5.2. Todos os documentos deverdo ser apresentados em 02(duas) vias e serdo
conferidos, mediante a apresenta¢do dos originais.

8.6. Os candidatos selecionados serdo contratados por tempo determinado conforme
a necessidade da FUNSAUD sob regime de trabalho obedecendo a CLT, nos termos
do Art.37, inciso IX da Constituicdo Federal; Art. 30 da Lei Complementar n. 245
de 03/03/2014; Art.91 da Lei Organica de Dourados/MS.

8.7. Para efeitos de contratagdo, o candidato classificado devera apresentar uma
declaracao de saude ocupacional de inteira responsabilidade do candidato fornecido
por profissional médico que especifique aptidao fisica para o cargo que concorre;

8.8. Aos candidatos portadores de Necessidades Especiais, devera ser entregue,
no ato da contrata¢do, o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia com a
finalidade de comprovagao e avaliagdo.

8.9. A convocagdo e/ou admissdes serdo revogadas mediante a constatagdo das
seguintes situagdes:

a) ocupagdo da vaga por candidato aprovado em concurso publico;

b) retorno do empregado afastado (substituido);

¢) remogao de empregado efetivo para a unidade onde houver vaga pura;
d) Demais situagdes previstas na CLT.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1. O processo seletivo tera validade pelo periodo de 03 (trés) meses, a contar
da homologag¢do do Diretor Administrativo da Fundagdo de Servigos de Satude de
Dourados, podendo haver uma prorrogagao por igual periodo, e no maximo 2 (dois)
anos e publicado, no Diario Oficial do Municipio de Dourados/MS, podendo ser
visualizado no enderego eletronico : http://do.dourados.ms.gov.br/

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O PSCR/FUNSAUD/2020, objeto deste Edital, sera executado e estara sob a
responsabilidade da Fundagao de Servigos de Saude de Dourados.

10.2. Tratando-se de processo seletivo para a contratacdo temporaria, a aprovagao
no mesmo gera ao candidato apenas expectativa de direito de ser contratado
temporariamente. Em qualquer caso, uma vez autorizada a contrata¢do, o candidato
sera convocado de acordo coma sua classificagdo, conforme as necessidades da
Administracao.

10.3. O candidato sera responsavel pela exatiddo das informagdes e dados
prestados, sendo que a constatacdo de irregularidades ou falsidades nessas

informagdes implicara a elimina¢ao automatica do candidato e, se verificado apos a
formalizagdo do contrato, o candidato sera demitido por justa causa.

10.4. O candidato sera o Uinico responsavel pela tomada de conhecimento das
datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do PSCR/
FUNSAUD/2020, bem como, pelo acompanhamento no Diario Oficial do
Municipio de Dourados-MS.

10.5. Os casos omissos e eventuais dividas que surgirem na interpretagdo deste
Edital serdao apreciados e resolvidos pela Comissdo Especial de Selecao do PSCR/
FUNSAUD/2020.

10.6. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio ou
declaragao com a classificagdo ou participagdo do referido processo seletivo,
valendo para esse fim, a homologacdo publicada no Diario Oficial do Municipio de
Dourados.

10.7. O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de
qualquer outra norma e comunicagao posterior, regularmente divulgado, relativo ao
certame, ou utilizar-se de artificios que venham a prejudicar o Processo de Selegao.

10.8. O candidato classificado devera manter atualizados seus dados para contato
(endereco, telefone, e-mail, etc.) junto ao Departamento Pessoal da FUNSAUD,
sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagao.

10.9 A qualquer tempo poder-se-a anular a classificacdo ou a contratacdo
temporaria do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragéo e/
ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

10.10. Sera eliminado o candidato que ndo cumprir os requisitos deste Edital;

10.11. O candidato selecionado nos termos deste edital que ndo se apresentar na
data e horario estabelecido no Edital de Convocagéo serdo considerados desistentes,
fazendo-se a convocagdo do candidato subsequente pela ordem de classificagao.

10.12. Os candidatos serdo classificados, em sequéncia decrescente de pontos,
sendo considerados para efeitos de admissdo aqueles que apresentarem maior
pontuagdo apurada.

10.13. A Comissdo Especial de Selecao do PSCR/FUNSAUD/2020, para efeito
de analise e julgamento dos documentos apresentados, podera a qualquer tempo,
solicitar informagdes e/ou esclarecimentos aos candidatos.

10.14. As contratagdes serdao efetivadas a medida que houver necessidade de
preenchimento das vagas/fungdes, obedecendo a ordem de classificacdo dos
candidatos selecionados e o prazo de validade estabelecido no item anterior, havendo
dotagdo orgamentaria suficiente;

10.15. A FUNSAUD formalizara a convocagdo através de Edital de convocagio
do PSCR/FUNSAUD/2020, devendo o candidato convocado apresentar-se na data,
horario e local indicado.

10.16. O candidato selecionado que ndo apresentar-se no prazo fixado no item
anterior sera considerado automaticamente desistente, fazendo-se a convocagdo do
candidato subsequente, na ordem de classificagdo perdendo o direito de pleitear a
admisséo.

10.17. AFUNSAUD reserva-se o direito de convocar, obedecendo criteriosamente a
ordem de classificagdo, os candidatos selecionados de acordo com suas necessidades
ou dos servigos por ela administrados.

10.18. O candidato podera obter informagdes sobre o processo seletivo pelo
enderego eletrénicoprocessoseletivofunsaud2020@gmail.com;

10.19. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhe disser respeito
ou até a data de convocagdo dos candidatos para a fase correspondente, circunstancia
que sera mencionada e publicada em Edital correspondente.

10.20. O processo seletivo objeto deste edital destina-se exclusivamente a selegao
para contrata¢ao por tempo determinado.

10.21. Para dirimir todas as questdes decorrentes deste edital, elege-se o foro da
Comarca de Dourados - MS.

Dourados/MS, 02 de Abril de 2020.

Renato Cezar Nassr
Secretario Adjunto de Saide

ANEXO | TABELA DE FUNGOES

1 - PARA GARGOS DE NiVEL SUPERIOR

CARGA
CARGO/ ESCOLARIDADE/ . VENCIMENTO
- VAGAS ATRIBUIGOES DO CARGO HORARIA
FUNCAO REQUISITOS (R$)
SEMANAL
Prestar assisténcia de enfermagem ao cliente, prescrever agdes, realizar
procedimentos de maior complexidade, solicitar exames, prescrever
medicamentos, conforme protocolo pré-existente, estudar as condi¢cdes de
higiene da empresa, analisar a assisténcia prestada pela equipe de
enfermagem. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar,
Nivel superior em o processo de ftrabalho. Planejar agdes de enfermagem, levantar
Enfermagem e necessidades e problemas, diagnosticar situagdes, estabelecer prioridades e
c Especializacdo na area |avaliar resultados. Implementar agcdes para promogao da saude, participar de
. adastro : e - o ~
Enfermeiro do de de Enfermagem do  |trabalhos de equipes multidisciplinares, definir estratégias de promogéo da 44h 3.200.00
Trabalho Reserva Trabalho, registro no  |saude para situagdes e grupos especificos. Participar, conforme a politica B
orgao fiscalizador da area |interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
de atuacao da respectiva |programas de ensino, pesquisa e extensdo. Elaborar relatorios e laudos
funcéo. técnicos em sua darea de especialidade. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagéo ambiental.
Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcdo.
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Fonoaudidlogo

Cadastro
de
Reserva

Nivel superior em
Fonoaudiologia; registro
no 6rgéo fiscalizador da

area de atuagdo da
respectiva fungao.

Desenvolver um conjunto de agdes de saude, de qualquer nivel de
complexidade, conforme demanda da Fundagdo de Servicos de Salde de
Dourados, no &mbito individual e coletivo, que abrange a promogéo e a
protecdo de salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitagdo e a manutengdo da salde, através de atuagdo em equipe
multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em salde: epidemioldgica,
sanitaria ¢ ambiental, por meio de praticas assistenciais e/ou
administrativas/gerenciais. Prescrever, ministrar e supervisionar Terapia da
Fala, Audigdo, degluticio e demais terapias necessarias. Seguir protocolos e
outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servigos de
Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposicées
legais da profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por
escalas de plantéo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno
e noturno. Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos
trabalhadores de salde. Elaborar relatdrios e pareceres técnicos.

44h

2.873,00

Médico do
Trabalho

Cadastro
de
Reserva

Nivel superior em
Medicina e
Especializagao em

Realizar consulta e atendimento médico, exames, levantar hipoteses
diagndsticas, solicitar exames complementares, interpretar dados de exame
clinico e complementares, diagnosticar estado de saude de clientes, discutir

20h

8.600,00

Medicina do Trabalho,
registro no érgéo
fiscalizador da &rea de
atuagdo da respectiva
funcéo.

diagnastico, progndstico e tratamento com clientes, responsaveis e familiares.
Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia e visitas domiciliares.
Planejar e prescrever tratamento aos clientes, praticar intervencdes, receitar
drogas, medicamentos e fitoterapicos. Realizar exames para admisséo,
retorno ao trabalho, periddicos, e demissdo dos servidores em especial
daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doengas
profissionais. Implementar medidas de seguranga e prote¢do do trabalhador,
promover campanhas de salde e ages de controle de vetores e zoonoses.
Elaborar e executar agbes para promogdo da salde, prescrever medidas
higiénicodietéticas e ministrar tratamentos preventivos. Realizar 0s
procedimentos de readaptagdo funcional instruindo a administragdo da
Instituicdo para mudanga de atividade do servidor. Participar juntamente com
outros profissionais, da elaboragdo e execucdo de programas de protecdo a
salde do trabalhador, analisando em conjunto os riscos, as condigdes de
trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros. Participar, conforme a
politica interna da Instituigdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extenséo. Elaborar relatdrios e
laudos técnicos em sua érea de especialidade. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Il - PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO

CARGO/
FUNGAO

VAGAS

ESCOLARIDADE/
REQUISITOS

ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
(R9)

Técnico em
Imobilizagao
Ortopédica

Cadastro
de
Reserva

Nivel médio completo;
Curso de técnico em
imobilizag&o ortopédica e
registro no drgéo
fiscalizador da area de
atuacao da respectiva
fungéo.

Desenvolver as atribuicbes comuns a todos os membros da equipe na qual
estiver inserido, bem como as atribuicdes especificas de acordo com o
disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagéo de
Servigos de Satde de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as
disposices legais. Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas
e enfeixamentos com uso de material convencional e sintético. Executar
imobilizagdes com uso de esparadrapo e talas digitais; Preparar e executar
tragdes cutaneas; Auxiliar o médico ortopedista na instalagdo de tragdes
esqueléticas e nas manobras de redugbes manuais; Preparar sala para
realizacdo de procedimentos; Realizar manobras de reducdo manual pungdes
e infiltragdes, dentre outras atividades inerentes a fungdo. Executar tarefas

44h

1.808,00

Fundagéo de Saude Pablica de Dourados/MS
FUNSAUD - 2018
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para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados,
domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de
capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
Unidade na qual estiver lotado. Elaboragéo de relatérios e pareceres técnicos,
de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a
necessidade.
Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual
estiver inserido, bem como as atribuigbes especificas de acordo com o
disposto em protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagao
de Servigos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas
as disposigdes legais. Prestar assisténcia de enfermagem segura,
humanizada e individualizada aos clientes, sob supervisdo do enfermeiro,
assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na
Instituicdo; Auxiliar o superior na prevengdo e controle das doengas
transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiolégica e no
controle sistematico da infeccdo hospitalar; Preparar clientes para consultas
e exames, orientando-os sobre as condi¢cdes de realizagdo dos mesmos;
Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de material para exames de
laboratério, segundo orientagdo; Orientar e auxiliar clientes, prestando
informacgdes relativas a higiene, alimentacéo, utilizagdo de medicamentos e
cuidados especificos em tratamento de saude; Verificar os sinais vitais e as
condigbes gerais dos clientes, segundo prescricdo médica e de enfermagem;
Nivel médio completo; |Preparar e administrar medicagdes por via oral, tépica, intradérmica,
Cadastro curso técnicolem subcuténeg, i~ntramuscular, Iendovenosla e reta!, §egundo pli'esncrig.:éo njéfiica,
de ’entermage‘m; reglstro’ no |sob supervisdo do Enf_e_rmelro. Cumpr!r prescrigdes dehassllstenma mednlca‘ e
orgao fiscalizador da area |de enfermagem; Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia,
de atuacdo da respectiva | pacientes criticos e em choque; Realizar controles e registros das atividades
funcao. do setor e outros que se fizerem necessarios para a realizagédo de relatérios
e controle estatistico; Efetuar o controle diario do material utilizado, bem
como requisitar, conforme as normas da Instituicdo, o material necessario a
prestagdo da assisténcia a saude do cliente; Controlar materiais,
equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; Manter
equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Executar
atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizagdo de materiais e
equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo; Realizar
atividades na promogdo de campanhas; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utlizando-se de equipamentos e programas de informatica;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de
plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e
noturno. Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Participar do gerenciamento dos insumos

necessarios para o adequado funcionamento da Unidade na qual estiver
lotado. Elaboragdo de relatdrios e pareceres técnicos, de acordo com sua
competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

Técnico em

Enforecom 44h 1.159,00

Reserva

Il - PARA CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

CARGA
CARGO/ ESCOLARIDADE/ ) |VENCIMENTO
) VAGAS ATRIBUIGOES DO CARGO HORARIA
FUNGAO REQUISITOS (R9)
SEMANAL

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuigbes especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de
Salude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢coes
legais. Organizar e executar agdes e servicos de copa e cozinha. Realizar
atividade de recebimento conferéncia, transporte e distribuicdo de alimentos e
materiais. Aquecer, preparar e distribuir dietas a pacientes e comensais de acordo
com o cardapio elaborado pela nutricionista. Abastecer carros de transporte com
Copeiro Cadastro . 0s componentes de dietas normais e especiais, além das lougas e utensilios
Nivel fundamental P L S . )

de necessarios a distribuicdo das refeigdes. Preparar o local e materiais destinados a 44h 1045,00
Reserva completo distribuicdo das refeicbes dos comensais. Recolher, higienizar e esterilizar lougas,
materiais acessorios e equipamentos. Proceder a higienizagéo e abastecimentos
de bebedouros. Manter o ambiente de trabalho limpo e organizado. Executar
tarefas para atender unidades de salde, por escalas de plantdo, inclusive
sabados, domingos e feriados, no periodo diumno e noturno. Participar dos
programas de capacitacgdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude.
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado
funcionamento da Unidade na qual estiver lotado. Elaboragdo de relatorios de
acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.
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ANEXO I

Cronograma de realizagao do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva

DATA

EVENTO

02/04/2020

Publicagao do Edital

03/04/2020 a 07/04/2020

Periodo de Inscrigdo Geral

08/04/2020 a 14/04/2020

Avaliagao dos Titulos

15/04/2020 Resultado da Prova de Titulo
16/04/2020 Recurso da Prova de Titulo
17/04/2020 Resultado do Recurso - Homologagéo

*Todos os atos referentes a este Processo Seletivo de Cadastro de Reserva serdao publicados no Diario Oficial

do Municipio de Dourados, disponiveis no site: http://do.dourados.ms.gov.br/

EDITAL n°, 009/FUNSAUD/2020 DE 02 DE ABRIL DE 2020 DE
CONVOCACAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES DOS CANDIDATOS
APROVADOS E APTOS DO PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE
RESERVA REALIZADO EM 2018

“Em razdo do interesse puiblico, objetivando a ndo paralisa¢io das acoes
e execucoes de planejamento e organizacdo dos servicos na drea da saiide
de urgéncia e emergéncia e por ndo haver candidatos aprovados no concurso
publico, convoca-se os candidatos até a conclusio do certame.”

A FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DOURADOS (FUNSAUD), por
meio do seu DIRETOR ADMINISTRATIVO, MATEUS TAVARES FERNANDES,
nomeado pelo Decreto de n° 2066 de 22 de agosto de 2019, nos termos dos arts. 3° e
4° do Decreto de n® 2008 de 30 de julho de 2019, e art.4° do Decreto n° 1.889, de 11
de junho de 2019, em conformidade com a Lei Complementar N° 245 de 03 de Abril
de 2014, com fulcro no inciso IV do art. 22 do Decreto N° 1.072 de 14 de Maio de
2014, no uso de suas atribui¢des, nos termos do Artigo 4°, incisos Il e I1I do decreto
n°1.889 de 11 de junho de 2019, CONVOCA PARA INICIO DAS ATIVIDADES os
candidatos aprovados e aptos do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva de 2018,
edital 002/2018 de 31/10/2018, relacionados no Anexo I.

1. DO INICIO DAS ATIVIDADES

Ficam CONVOCADOS os candidatos aprovados, classificados, e aptos, para
comparecerem a FUNSAUD sito a Rua Coronel Ponciano n.900, Parque dos
Jequitibas, Dourados/MS, ANEXO a Secretaria Municipal de Saude de Dourados
MS, NO DIA 08 DE ABRIL DE 2020, DAS 08:00h AS 10:00h (QUARTA-FEIRA),
munidos dos seguintes documentos e copias:

- Cartdo bancario de conta corrente ou conta salario do Banco do Brasil;

- Carteira de identidade (RG);

- Carteira de Registro no respectivo 6rgdo de classe;

- Documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo e documento da
habilitagdo profissional para a fungéo;

- Cartdo de Inscri¢ao do PIS/PASEP;

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de Quitagdo Eleitoral;

- CPF/CIC;

- Certificado Militar para os homens;

- Certidao de Nascimento ou casamento se for o caso;

- Certidao de nascimento dos filhos, carteira de vacinagao, atestado de escolaridade
(se estiver em idade escolar), se for o caso e CPF dos dependentes;

- Copia do cartdo vacinagao;

- Certidao Negativa Civil e Criminal (Justica Estadual e Federal);

- Comprovante de residéncia atual (luz ou telefone); no nome do servidor ou
comprovante de residéncia acompanhado de declaragdo assinada pelo titular do
comprovante apresentado;

- 01 (uma) foto recente 3 X 4;

- Cartdo Usuario do Sistema Unico de Saude - SUS

- Carteira de Trabalho — Pagina do Cadastro (Para beneficios junto ao INSS) (parte
da foto e verso);

- Comprovante de inscrigdo e situagdo cadastral do CPF, expedido pela Receita
Federal;

1.1 Todos os documentos deverao ser apresentados em 02 (duas) vias, que serdo
autenticados no ato da apresenta¢do, mediante a apresenta¢do dos originais.

Dourados- MS, 02 de abril de 2020.

Mateus Tavares Fernandes
Diretor Administrativo da FUNSAUD

ANEXO | - CRONOGRAMA PARA PERICIA MEDICA ADMISSIONAL

Local:FUNSAUD (ANEXO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)

Endereco: Rua Coronel Ponciano, n. 900 Parque dos Jequitibas
Data:08/04/2020 QUARTA- FEIRA)
Hora: 08:00h as 10:00h

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

***921.611-** INICIUS OLIVEIRA JOHANN 73°
% .927.941-* NAIZA DE ALMEIDA CARVALHO 74°

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS |

***.604.231-* MARINA ALIBERTO DOS SANTOS 35°
***926.271-** ITAINARA CRISTINA LACERDA 36°
***.930.731-* EDIVANIA DA SILVA FERNANDES 37°
***T749.711-** MATILDE CHAVES DE RAMOS DA SILVA 38°
*** 965.371-** LUZINETE MATOS DA CUNHA SILVA 39°
***995.991-** IANDREA BARROS BAZAN DA SILVA 40°
*** 204.741-** MATILDE VICENTE 41°
*** 953.731-** MARIA JOSE BRONZATI 42°
***109.541-** RUBIA FERREIRA FEITOSA 43°

FISIOTERAPEUTA

***150.421-**

LIDIANE AZAMBUJA DA SILVA FERREIRA 3°

TECNICO DE IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA

***713.391-* PATRICIA DAYANNE MOURA 5°
VIGIA

***312.821-** PAULO GEREMIAS DOS SANTOS CORREA 18°

*** 382.981-* WOACIR MELGAREJO DE OLIVEIRA 19°




