A sua vida é melhor aqui!

TRES DE MAIO

Governo Municipal

EDITAL N° 050/2019, DE 25 DE ABRIL DE 2019

Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de 1 (uma) vaga de Auxiliar
de Educacdo Infantil, 40 horas semanais, e 1
(uma) vaga de Monitor, 40 horas semanais,
no Municipio de Trés de Maio.

ALTAIR FRANCISCO COPATTI, Prefeito Municipal de Trés de Maio, no uso
de suas atribuigdes, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para selecdo publica de
Auxiliar de Educagdo Infantil, 40 horas semanais, e de Monitor, 40 horas semanais,
contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei Municipal n? 3.079, de 17 de abril de
2019, e o Processo Seletivo Simplificado serd regido pelas disposicdes contidas no Decreto
Municipal n® 017/2011, de 24 de margo de 2011 e neste Edital, a cargo da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte.

I - DAS VAGAS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de 1 (uma)
vaga de Auxiliar de Educacdo Infantil, 40 horas semanais, e 1 (uma) vaga de Monitor, 40
horas semanais, para atuar na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte no
Municipio de Trés de Maio num periodo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da contratacdo,
passivel de prorrogagdo por mais 60 (sessenta) dias.

1.2. A contratacdo de que trata o presente Edital serad de natureza administrativa,
regendo-se pela Lei n® 2.791/2014, que instituiu o Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

1.2.1. Ao Auxiliar de Educagdo Infantil, e ao Monitor serd pago o valor mensal de
R$ 1.300,62 (um mil e trezentos reais e sessenta e dois centavos) a titulo de Vencimento
Basico, acrescido de Auxilio Alimentagdo de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais). A jornada

de trabalho a ser cumprida pelo contratado é de 40 (quarenta) horas semanais.

II - DAS INSCRICOES

2.1 As pessoas interessadas deverdo atender as seguintes condicbes para a sua
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués nas condigbes previstas
pelo Decreto 70.391/72, ou estrangeiro na forma da Lei;

b) Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos na data da inscrigao;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (este ultimo para os
candidatos do sexo masculino);

d) Estar em gozo de salde fisica e mental para o exercicio da funcio:

e) Possuir habilitagdo minima: Ensino Médio completo e
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f) O candidato deverd inscrever-se somente em um dos cargos, utilizando a ficha
de inscrigdo do cargo para o qual deseja concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o
preenchimento correto.

2.2. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na ticita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar o
desconhecimento.

2.3. No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos:

a) Requerimento de Inscricdo devidamente preenchido;

b) Comprovante da habilitacdo minima para o cargo;

C) Apresentar copia legivel (frente e Verso), recente e em bom estado do
documento de Identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia.

d) Apresentar copia legivel (frente e verso) dos titulos a serem utilizados para
pontuacdo. Os interessados que deixarem de apresentar titulos ndo terdo somados os pontos
respectivos aos mesmos, porém nao serdo eliminados do Processo Seletivo Simplificado pela
nao entrega.

2.3.1 Nao serdo admitidas inscri¢des cujos documentos exigidos sejam enviados
por fax.

2.4. PERIODO DAS INSCRIGOES: 26, 29 e 30 de abril de 20109.

2.5. LOCAL: Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte, sita a Avenida
Uruguai, n® 679, 22 andar, Centro.

2.6. HORARIO - Das 08:00 as 11:00, e das 14:00 as 17:00.

2.7. O deferimento da inscricio dependerd do correto preenchimento do
Requerimento de Inscricdo, de forma legivel, e da apresentac3o dos respectivos documentos
citados no item 2.3.

2.7.1. O Requerimento de Inscricdo se encontra anexo a este Edital, e também
podera ser fornecido no ato da inscrigdo.

2.8. Sera permitida a inscrigdo por procuragdo especifica individual, acompanhada
de copias dos documentos de identidade do candidato e do procurador, devidamente
autenticadas. A procuracdo e as fotocépias dos documentos deverio ser anexadas ao
Requerimento de Inscricdo.

2.9. O candidato inscrito, por procuragdo, assume total responsabilidade pelas
informacgbes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros
de seu representante no preenchimento do Requerimento de Inscricao.

2.10. E vedada a inscricdo condicional.

III - DOS TiTULOS
3.1. O Processo Seletivo Simplificado constaré de apresentacio de titulos, que

serdo classificatérios, mas os interessados que deixarem de apresenta-los ndo terdo so
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0s pontos respectivos aos mesmos, porém ndo serdo eliminados do Processo pela ndo

entrega.

3.2. Grade de Pontuacdo dos Titulos:

Itens Pontos

1. Demais formagdes de nivel médio e/ou nivel técnico (no maximo 20 pontos, e

eXCeto O curso de exigéncia do Cargo)..........uuuvierieeeerureseeesesee e 10,0

2. Cursos, Seminarios, Jornadas, Simpésios, Congressos, etc. desde que
relacionados com a é&rea de Educacdo e datados dos Gltimos cinco anos,

contados da data de abertura das inscricdes, de acordo com o descrito abaixo
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! -
R = 1,0

i I, D08 21 8 B0 INOEB . vciscisnicsesis v 65 7 ma matn s ronm e s i e S s s e 2,0
LEL T8 B G B0 s s A Y s 3,0
IV DREL B 1O IR .o wsn 0 05058 s s m s o st e S 4,0

V. D€ 1018 300 NOAS.....eoeeeeeceeeess e e 5,0

| VL. BRITE (e SOL BEEE. «.ouummmuiuvmmmsinsiios e smmmsssormai S s i 6,0

| [P

3.2.1. A escolaridade de exigéncia do cargo n3o serd utilizado para pontuacdo.

3.2.2. Titulos sem conteldo especificado ndo serdo pontuados, caso nao se possa
aferir a relacdo com a drea de Educacdo.

3.2.3 Os documentos com carga hordria definida em dias ou meses serdo

considerados na seguinte proporgdo: 01 dia= 04 horas - 01 més= 80 horas.

IV - DA APRESENTACAO DOS TiTULOS

4.1. Os titulos serdo apresentados pelo préprio candidato ou por seu procurador,
através de fotocdpia, em folhas devidamente rubricadas e numeradas (se por Procuragéo, nos
mesmos moldes da inscrigdo por procuragdo - Capitulo das inscrigdes).

4.2. Juntamente com a fotocdpia, deverd ser apresentado o titulo original, sendo
que o funciondrio encarregado do recebimento dos mesmos deverd conferir cada cépia
apresentada com o titulo original para autenticagdo.

4.3. Juntamente com os titulos, deverd ser apresentada relagdo dos mesmos, em
formulario préprio, conforme modelo anexo a este edital. Esta relagac sera preenchida em
duas vias; destas, uma serd devolvida ao candidato devidamente rubricada pelo funciondrio
encarregado pelo recebimento e a outra serd encaminhada a Comiss3o Organizadora do
Processo Seletivo para avaliacdo.

4.4. Na relacao dos titulos, o candidato declarara expressamente a escolaridade
de ensino médio que possui como requisito para o cargo.

4.5. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras,

emendas ou entrelinhas.
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4.6. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagdo, etc...)
devera anexar copia do documento comprobatério da alteragdo sob pena de ndo ter
pontuados titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

4.7. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengio
dos titulos do candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade,
com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato terd anulada a totalidade de pontos deste
Processo Seletivo Simplificado. Comprovada a culpa do candidato este serd excluido do
processo seletivo,

4.8. Ndo serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e

pontos, conforme disposicao supra.

V - DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1. A classificagdo final serd por ordem decrescente de pontos obtidos,
considerando-se como primeiro colocado o candidato que somar maior nimero de pontos no
somatorio de todos os titulos.

5.2. Quando houver empate entre dois ou mais candidatos sera dada preferéncia
a0 candidato que tiver a idade mais elevada, caso houver candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos.

5.3. Persistindo o empate, far-se-a sorteio em ato publico.

5.4. O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo

Prefeito Municipal com a classificacdo geral dos candidatos interessados.

VI - DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso quanto a homologagdo das inscrigbes e quanto ao
resultado da pontuacdo e classificagdo preliminar, no prazo de 1 (um) dia contado da
respectiva publicacdo no Quadro de Publicacdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Trés de
Maio

6.1.1. O Edital contendo o resultado da pontuagdo e classificagao preliminar sera
divulgado a partir do dia 8 de maio de 2019 .

6.2. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada fase.

6.3. O recurso devera ser entregue pessoalmente ou por procurador na Prefeitura
Municipal de Trés de Maio, na Rua Minas Gerais, n® 46. O candidato deversa entregar dois
conjuntos de recursos (original e uma cépia), no Protocolo Geral da Prefeitura, dentro das
seguintes especificacdes:

- nome do candidato;

numero de inscricao;
- numero do documento de identidade:
- endereco; e

- a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso. .
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a) Para cada ponto deverd constar o titulo em questdo, a pontuagdo assinalada
pelo candidato e a pontuagdo divulgada pela Prefeitura em folha individual, com
argumentacdo légica e consistente.

b) Os recursos deverdo estar digitados ou datilografados; ndo serdo aceitos
recursos interpostos por via postal, fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio
nao especificado neste Edital.

6.4. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste
capitulo ndo serdo avaliados.

6.5. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagdes,
podera, eventualmente, alterar a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior.

6.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo aceitos. Serd considerada,
para tanto, a data do respectivo protocolo.

VII - DA CONTRATACAO

7.1. A contratagdo do Auxiliar de Educacio Infantil, 40 horas semanais, e do
Monitor, 40 horas semanais, sera pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, passivel de
prorrogacao por mais 60 (sessenta) dias, no regime de trabalho fixado neste Edital.

7.2. A admissdo serd imediata, ndo sendo facultado ao candidato selecionado o
direito de posterga-la.

7.3. O candidato deverd comparecer no dia e hora marcados pela Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte para inicio das atividades, implicando o ndo
comparecimento em desisténcia tacita da vaga.

7.4. A contratacdo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos.

7.5. Por ocasido da contratacdo, deverdo ser comprovados, mediante
apresentacdo dos devidos documentos, a que se refere o item 2.1 do Capitulo II deste Edital:

7.5.1. 01 foto 3X4 (recente);

7.5.2. Carteira de Identidade (original e copia reprografica);

7.5.3. Comprovante de escolaridade do Ensino Médio;

7.5.4. Cadastro de Pessoa Fisica;

7.5.5. PIS/PASEP (copia reprografica);

7.5.6. Titulo de eleitor e comprovante de haver votado na Ultima eleicdo - 2
turnos, conforme o caso (cépia reprografica);

/7.5.7. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado, ou de
Casamento com Averbagdo, se for separado judicialmente (copia reprografica);

7.5.8. Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (copia
reprografica);

7.5.9. Certiddo de Nascimento do(s) filho(s) (copia reprografica);

7.5.10. Declaragao de proprio punho de aciumulo ou n3o de emprego publico; ===
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7.5.11. Declaragdo dos bens que constituem o seu patrimonio;

7.5.12. Ndmero de conta bancaria (junto a Caixa Econdmica Federal-CEF).

VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricdo importard no conhecimento das presentes instrugbes e na
aceitagdo tacita das condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

8.2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscrigao
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil ou criminal,

8.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 6 (seis)
meses, contados da homologacdo de seus resultados, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

8.4. A aprovacdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado ndo implicara
na obrigatoriedade de sua contratagao.

8.5. O candidato obriga-se a manter seu endereco atualizado durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado, para eventual necessidade.

8.6. Os itens deste Edital poderdio sofrer eventuais alteragbes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

8.7. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo
Seletivo Simplificado, serdo publicados no Quadro de Publicagdes Oficiais no sagudo de
entrada da Prefeitura Municipal de Trés de Maio, e na internet, no site:

www.pmtresdemaio.com.br, no link Concursos/Selecoes, sendo de inteira responsabilidade do

candidato o seu acompanhamento.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPA

AL O ZOPATTI

Prefeito Municipal

Visto da Assessoria Juridica

Registre-se e Publigye-se

OAO CARLOS BINICHESKI

Secretario Municipal de Administragao
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ANEXO I

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL:

Descricdo sintética: Executar atividades de nivel médio de relativa complexidade, proprias de

estabelecimento de educacdo infantil.

Descricao analitica: Coordenar a movimentagdo de alunos no estabelecimento de ensino, na

entrada e saida, durante as aulas e intervalos, no recreio e na merenda; encaminhar e
acompanhar os alunos, quando da realizagdo de atividades em diferentes espacos
pedagdgicos; colaborar nas atividades curriculares e extracurriculares, viabilizando o acesso
ao material didatico-pedagdgico bem como o registro, controle e conservagdo deste material;
acompanhar alunos quando solicitado pela direcdo; orientar o acesso da comunidade escolar a
visitantes nas dependéncias da escola; auxiliar o professor em tarefas burocraticas em sala de
aula, quando solicitado; encaminhar a diregdo da escola situagdes que coloquem em risco a
segurancga dos alunos; contribuir com o educando na formagdo de habitos de higiene, de boas
maneiras e de convivio fraterno; acompanhar os educandos em passeios; receber e entregar
as criangas aos pais e responsaveis, comunicando as ocorréncias do dia; trocar fraldas e
roupas, cuidar da higiene, asseio, saude, lazer e segurancga das criangas no espaco fisico da
escola de educacao infantil e creche; realizar pequenos curativos de emergéncia; encaminhar
as criancas para atendimento de salde, sempre que necessario; alimentar e preparar
alimentos para as criangas atendidas; participar do planejamento, avaliacio e demais
atividades burocréticas e auxiliares ao ensino; participar de cursos de formacgdo continuada e
Capacitagao em servico; zelar pela conservacdo dos aparelhos, equipamentos e materiais
existentes na escola; executar outras tarefas andlogas, determinadas pela direcao da escola

ou pela Secretaria Municipal de Educacgdo.

MONITOR

Descricdo sintética: Executar atividades de nivel médio de relativa complexidade, em

estabelecimentos de ensino fundamental e junto ao transporte escolar.

Descricdo analitica: Coordenar a movimentacdo de alunos no estabelecimento de ensino, na

entrada e saida, durante as aulas e intervalos, no recreio e na merenda; encaminhar e
acompanhar os alunos, quando da realizagdo de atividades em diferentes espacos
pedagogicos; colaborar nas atividades curriculares e extracurriculares, viabilizando o acesso
ao material didatico-pedagoégico bem como o registro, controle e conservagdo deste material;

acompanhar alunos quando solicitado pela diregdo; orientar o acesso da comunidade esco
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aula, quando solicitado; encaminhar & direcdo da escola situacdes que cologuem em risco a
seguranga dos alunos; contribuir com o educando na formagao de habitos de higiene, de boas
maneiras e de convivio fraterno; auxiliar nas atividades pedagdgicas e de recreacdo com os
educandos com deficiéncia e necessidades especiais; acompanhar os educandos em passeios;
receber e entregar os educandos com deficiéncia aos pais e comunicar a estes os
acontecimentos do dia; receber e entregar as criangas aos pais ou responsaveis, comunicando
as ocorréncias do dia; zelar pela higiene, asseio, saude, lazer e seguranca das criangas e
adolescentes no espago fisico da escola; realizar pequenos curativos de emergéncia;
encaminhar as criangas para atendimento de salde, sempre que necessario; participar do
planejamento, avaliacdo e demais atividades burocriticas e auxiliares ao ensino; auxiliar na
organizacao e controle de livros em bibliotecas escolares; acompanhar o embarque e
desembarque de educandos em veiculos de transporte escolar; monitorar os servicos de
transporte escolar prestados pelo Municipio, acompanhando os alunos durante os trajetos e
percursos; zelar pela salde e segurancga das criancas e adolescentes durante a realizagao do
transporte escolar, exercendo autoridade com relagdo aos educandos no interior do veiculo;
participar de cursos de formacdo continuada e capacitagdo em servigo; zelar pela conservacao
dos aparelhos, equipamentos e materiais existentes na escola; executar outras tarefas

analogas, determinadas pela direcdo da escola ou pela Secretaria Municipal de Educagdo
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ANEXO I1
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICAQO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
CARGO: AUXILIAR DE EDUCAGCAO INFANTIL, 40 HORAS SEMANAIS
EDITAL N°:050/2019

FORMULARIO DE INSCRICAQ
12 Via da Prefeitura
29 Via do Candidato

N® Inscricdo (Nso Preencher)

Nome do Candidato;

EIVTIBIELIL <x bttt snamsnmenmssnmumsmnen suensionsss s ¥bsioes 6o 5SS A8 £ s e o e s e s s
NUmero:......coeeueenn Complements ... Bairro/Distrito:.....cooviveiininininn, CER Y et
I A s s s oo s S S e e MBS v SEROL o
Data de Naseimmembo:sr s st smasion s s, BRG0 ocompenmmsenmervsssngs EREY it nmninsis s
Telefone (DDD 4+ N®) it Celular (DDD + N2 )3 oovveioneinresmssiisemssenin s s
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELAGCAO DE TiTULOS ENTREGUES
| Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
Ne | Historico / Resumo Pré- Campos a serem
= preenchidos pela
Pontuagao Comissao Organizadora

. |
Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este
formulario em 02 (duas) vias, conforme Edital.
Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito para inscrigdo no cargo de Auxiliar
de Educacdo Infantil, 40 horas semanais, o curso , Cujo comprovante estou
anexando a presente relagdo, Titulo ne , estando ciente de que o mesmo ndo serd utilizado para
pontuacado.
Data: ___/
Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
"’vﬂ'\\
£ '.\':'L‘ n = .
Iy E v“_' 7 ; ’: &
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ANEXO III

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
CARGO: MONITOR, 40 HORAS SEMANAIS
EDITAL N2:050/2019

FORMULARIO DE INSCRICAO
14 Via da Prefeitura
22 Via do Candidato

N INscrigao (Ndo Preencher)

Nome do Candidato:

SHREIRR et ot ot ot e e T el - o o ML S ST
NUMEero:................. Complemento:......c.cvn.... Bairro/Distrito:....cococviviiieinnnnnn, L R R W
CIHBIIOL. 55t crimsion o minsoimmo o s S8 L UE: ooieenminnncnnes SEH0% covvmnni v
Data de NaseIMENEOY i vmimmiimm s msasmersmn e 1 TR T e
Telefone (DDD + N2) i) CelulaP (DERFE ML) . cnammmenrmmmies e i
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

'_ . , Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
| Ne Histérico / Resumo _ Pré- Campos a serem

.. preenchidos pela
[ i Pontuagdo | comissio Organizadora
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Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este
formulario em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito para inscricdo no cargo de
Monitor, 40 horas semanais, o curso , Cujo comprovante estou anexando a
presente relagdo, Titulo ne , estando ciente de que o mesmo n3o serd utilizado para pontuacdo.

Data: ___ [/

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

Doe orgdos, doe sangue: salve vidas.

Palacio Municipal Walter Ullmann
Rua Minas Gerais, 46 - Centro - Trés de Maio/RS - 5535351122
www.pmtresdemaio.com.br




