PODER JUDICIARIO DO RIO GRANDE DO NORTE
ESCOLA DA MAGISTRATURA DO RN

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS CONCILIADORES DO
PODER JUDICIARIO DO RIO GRANDE DO NORTE

REPUBLICADO POR INCORREGAO

EDITAL n2. 002/2016 — ESMARN (**)

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS CONCILIADORES DO PODER
JUDICIARIO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes deferidas através da Portaria ne.
069/2016—ESMARN, publicada no Diario da Justica Eletrénico (DJE) de 07/06/2016, edicdao 2066, em
consonancia com a Resolugdo n° 024/2011-TJ e Portaria n°. 612/2016-TJ, ambas do Tribunal de Justica,
publicadas no Diario da Justica Eletrénico, edicao de 06.07.2011 e edicdo 2038, respectivamente, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que realizara SELECAO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
E PARA CADASTRO DE RESERVA PARA O PROGRAMA DE ESTAGIARIOS CONCILIADORES NO
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, a ser executada pela Fundacdo de Apoio
a Educacao e ao Desenvolvimento Tecnoldgico do Rio Grande do Norte — FUNCERN, Fundacgéo de Apoio
ao IFRN, de acordo com as condigbes a seguir especificadas:

DOS REQUISITOS

Art. 1° Poderdo inscrever-se para o processo seletivo do Programa de Estagiarios do Poder
Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte os estudantes dos cursos de DIREITO e PSICOLOGIA de
Universidade ou Faculdade autorizada pelo Ministério da Educagdo (MEC), que estejam regularmente
matriculados e cursando, no minimo, o 5° periodo do curso, conforme as disposicdes constantes deste edital.

DAS VAGAS

Art. 2°. As vagas existentes integram as Comarcas constantes do quadro abaixo, ficando vinculadas
a Coordenadoria Estadual dos Centros Judiciarios de Soluc6es de Conflitos e Cidadania (CEJUSC) ou a
Coordenadoria Estadual dos Juizados Especiais, nos casos de inexisténcia dos referidos Centros, sendo
distribuidas conforme quadro seguinte (em obediéncia a Portaria n°. 910/2016-TJ, publicada no DJE de
27.07.2016):

COMARCA DIREITO PSICOLOGIA
NATAL
(CEJUSC) 50 06
MOSSORO
(CEJUSC) 2 =
PARNAMIRIM
(CEJUSC) 10 03
CURRAIS NOVOS
(CEJUSC) b b
MACAIBA 02 )
(Juizado Especial)
CAICO 02 )
(Juizado Especial)
SAO GONCALO DO
AMARANTE 02 -
(Juizado Especial)
CEARA MIRIM i )
(Juizado Especial)




COMARCA DIREITO PSICOLOGIA
MACAU 02 )
(Juizado Especial)
PAU DOS FERROS 02 )
(Juizado Especial)
ASSU 01 -
(Juizado Especial)
NOVA CRUZ 01 )
(Juizado Especial)
SANTA CRUZ 01 i
(Juizado Especial)
JOAO CAMARA 5 )
(Juizado Especial)
APODI 01 )
(Juizado Especial)
AREIA BRANCA 01 )
(Juizado Especial)
TOTAL 100 16

§1°. No prazo de validade do processo seletivo, as vagas que ficarem disponiveis poderdo ser
ocupadas pelos candidatos aprovados.

§2°. O candidato devera, quando da inscrigao, escolher a comarca da vaga que pretende concorrer
para Estagiario Conciliador e o local no qual realizara a prova.

§ 3% O estagio para conciliador terd duragcdo minima de um ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, apenas uma vez, mediante instrumento préprio.

§ 4°. Se nao houver candidato inscrito ou aprovado na selegcdo em uma determinada comarca, as
vagas previstas para esta serdo disponibilizadas a Coordenadoria Estadual do CEJUSC ou a Coordenadoria
Estadual dos Juizados Especiais, que observadas a conveniéncia e a necessidade do servigo, determinaréao a
Comarca e/ou o local de realizagédo do estagio.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Art. 3°. Do total de vagas de estagio de conciliador, serdao reservados 10% (dez por cento) para
estudantes com deficiéncia, cuja ocupagdo considerara as competéncias e necessidades especiais do
estagiario e as atividades e necessidades proprias das unidades organizacionais.

§ 1° Séao consideradas pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no artigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas alteragdes, assim como na Sumula 377 do
STJ.

§ 2° As pessoas com deficiéncia, guardadas as condicoes legais previstas no Decreto Federal n®.
3.298/99 e suas alteracoes, particularmente o artigo 41, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicées com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de
aprovagéo, ao dia, horério e local, bem como a nota minima exigida para todos os candidatos.

§ 32 Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal supracitado, deverao ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigoes.

§ 4°. O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ter uma deficiéncia e/ou uma necessidade
especial, especificando-a no Formulario de Inscricdo. No mesmo ato, o candidato com deficiéncia e/ou
necessidade especial devera apensar o respectivo laudo médico, original ou copia autenticada, expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢oes.

§ 5° O laudo médico deverd atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, ou da necessidade
especial, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptagao da sua
prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG) e nimero do CPF.
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§ 6°. O candidato com deficiéncia visual, além do apensamento eletrénico da documentacao indicada
no item acima, devera solicitar expressamente no ato da inscrigéo, a confec¢do de prova especial em Braile ou
Ampliada ou a necessidade de leitura de sua prova.

§ 7°. O candidato que requerer a prova ampliada deverd indicar o tamanho da fonte entre 18, 24 ou
nao havendo indicagédo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

§ 8° O candidato com deficiéncia auditiva, além do apensamento eletrénico da documentagéao
indicada no § 4° do artigo 3% devera solicitar expressamente no ato da inscri¢cdo, o Intérprete de Libras —
Lingua Brasileira de Sinais.

§ 9°. O candidato com deficiéncia ou com necessidade especial que necessitar de tempo adicional
para realizagao das provas, deverd solicitar o mesmo, no ato da inscricdo, com justificativa, acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

§ 10°. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico.

§ 11°. Os candidatos que, no ato da inscricdo, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no art. 3°
e seus paragrafos, serdo considerados pessoas sem deficiéncia e ndo portadoras de necessidades especiais e
ndo terdo a prova e/ou condi¢des especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

DA REMUNERACAO

Art. 42, O Estagiario Conciliador perceberd, a titulo de bolsa mensal de estagio pela jornada semanal
de 20 (vinte) horas, o valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) e, pela jornada de 30 (trinta) horas, o valor de R$
1.500,00 (um mil e quinhentos reais), conforme Resolucdo n® 09/2016-TJ, publicada no Diario da Justica
eletronico edicao 2048.

§ 1°. Sera devido ao estagiario o valor de R$ 127,60 (cento e vinte e sete reais e sessenta centavos)
a titulo de auxilio-transporte previsto no artigo 12 da Lei n°. 11.788/2008 e na Resolugdao n? 09/2016-TJ,
publicada no Diario da Justica eletronico edi¢cao 2048.

§ 2°. De acordo com o artigo 9°, IV, da Lei n°. 11.788/08, o Estagiario fara jus ao seguro de acidentes
pessoais em seu favor, cujas eventuais despesas ficardo a cargo do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande
do Norte.

DA INSCRICAO

Art. 5°. A inscricdo sera feita exclusivamente através da Internet, no endereco eletrénico
"www.esmarn.tjrn.jus.br", no periodo informado no Cronograma — Anexo |.

§ 1°. A ESMARN néao se responsabiliza por solicitagdes de inscricao via internet nao recebidas por
quaisquer motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido do(a) usuario(a).

§ 2° Apds a escolha, no sistema, da comarca para a qual concorrera a vaga e do local onde prestara
a prova, em hipotese alguma essas opgoes poderao ser alteradas.

Art. 62. O valor da inscricdo é de R$ 80,00 (sessenta reais). Preenchido o formulario de inscricdo,
serd gerada Guia de Recolhimento, ndo compensavel, com o nimero da inscricdo e a identificacdo do
candidato, a ser pago nas agéncias do Banco do Brasil, nos seus terminais de autoatendimento,
correspondentes bancarios ou via Internet, de acordo com os horarios de funcionamento bancario ou pela
internet até o dia informado no Cronograma — Anexo .

§1°. Sera indeferida a inscrigdo do candidato que nao efetuar o pagamento da taxa até o Ultimo dia do
prazo para inscricdo e daquele que nao indicar, no respectivo formulario, a Comarca para a qual concorrera a
vaga para Estagiario do Poder Judiciario.

§ 2°. Nao serao aceitos pedidos de isengdo de pagamento do valor da inscricdo, com exceg¢édo dos
doadores de sanque a rede hospitalar do Estado do Rio Grande do Norte, de acordo com a Lei Estadual
n°. 5.869, de 9 de janeiro de 1989, regulamentada pelo Decreto Estadual n®. 19.844, de 6 de junho de 2007, e
do candidato que tenha prestado servico a Justica Eleitoral, tendo participado de pelo menos duas




eleigdes, consecutivas ou nao, no Estado do Rio Grande do Norte, nos termos da Lei Estadual n?. 9.643/2012.

§ 3°. Sao considerados doadores de sangue os candidatos que tenham efetuado pelo menos 3 (irés)
doagbes sanguineas convencionais para instituigbes publicas, vinculadas a rede hospitalar do Estado do Rio
Grande do Norte, no periodo de 12 (doze) meses anteriores a publicagdo do presente Edital.

§ 4°. O candidato que preencher os requisitos pela isengéo devera, no ato da inscrigao via Internet,
apensar eletronicamente os documentos comprobatérios das respectivas prestagdes de servigos eleitorais e
doagdes sanguineas, que deverdo ser expedidos pelo Tribunal Regional Eleitoral e pelos érgaos ou entes
publicos coletores de sangue, que atuem no Estado do Rio Grande do Norte, respectivamente, contendo o
numero do cadastro, nome e CPF do doador.

§ 5°. A lista com os nomes dos candidatos beneficiados com as isen¢des sera disponibilizada no DJE
na data informada no Cronograma — Anexo |, e eventuais impugnacoes a lista poderdao ser dirigidas a
Comisséao do Processo Seletivo no periodo recursal informado no Cronograma.

§ 6°. A lista definitiva de inscritos sera divulgada no DJE na data informada no Cronograma — Anexo |.

§ 7°. Os Cartdes de Inscricdo, com os locais de realizagao das provas e o respectivo horario, serao
disponibilizados no site da Esmarn na data informada no Cronograma — Anexo |.

Art. 7°. A taxa de inscrigao nao serda, sob qualquer pretexto, restituida.

DA PROVA (*)

Art. 8% Processo Seletivo para Estagiario consistira em fase Unica composta por Prova Obijetiva,
contendo 50 (cinquenta) questdes, contemplando as disciplinas do conteldo programatico informado no
Anexo |l.

Art. 92, As provas terdo duracéo de 3 (trés) horas e serio realizadas na data provavel informada no
Cronograma — Anexo |, nas cidades de Natal, Mossoré e Parnamirim. Os candidatos deverdo comparecer ao
local de realizagao da prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora.

§ 12. O candidato devera permanecer no minimo uma hora na sala de provas.

§ 22. Ao retirar-se definitivamente da sala de provas, o candidato devera entregar ao fiscal, a
Folha de Respostas.

§ 32. O candidato que se retirar definitivamente da sala de provas antes de decorridas trés horas
do inicio das provas, devera entregar também o Caderno de Provas ao fiscal.

§ 42. O candidato devera comparecer ao local de prova munido, exclusivamente, de caneta
esferografica confeccionada em material transparente de tinta na cor preta ou azul, documento de
identificacdo e cartdo de inscricao.

Art. 10. As provas contardo com 50 (cinquenta) questoes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas, sendo 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa e 40 (quarenta) questées das disciplinas
especificas, elaboradas de acordo com o Programa constante do Anexo I, cada uma valendo 2,0 (dois) pontos,
totalizando valor maximo de 100 (cem) pontos.

Art. 11. A confirmagédo da data e dos locais da realizacdo da prova sera ser publicada no site
ESMARN, na data informada no Cronograma — Anexo |, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
atualizar-se pelos meios indicados por este Edital.

Paragrafo Unico. E de responsabilidade exclusiva do candidato indicar o e-mail correto quando da
inscricdo no concurso, assim como acessar o site da ESMARN para cientificar-se das informagbes do
concurso, inclusive no que se refere a desabilitar as ferramentas que impedem o recebimento de e-mails, se
necessario.

Art. 12. Apo6s o horario fixado para o inicio das provas, ndo se admitira, sob qualquer hipétese, o
ingresso de nenhum candidato aos locais de sua realizago.

Art. 13. Antes do inicio da prova o candidato devera identificar-se perante a Comissao ou sub-
comissao do Concurso, ou perante fiscal por ela designado, e assinar a lista de presenca.
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Art. 14. A auséncia do candidato ou a ndo apresentagcdo de documento de identificagdo valido
acarretara a eliminagdo automatica do candidato, ndo havendo — em hipétese alguma — segunda chamada
para a prova.

Art. 15. Durante a realizacdo da prova ndo serdo permitidas consultas a legislacdo, doutrina,
jurisprudéncia ou sumula, manuais, artigos cientificos, livros, apostilas, nem o porte de aparelhos eletrénicos
como maquina calculadora, agenda eletronica, bip, telefone celular, walkman, mp3 player, receptor, notebook,
palmtop, maquina fotografica, gravadores ou similares.

§ 1° Excepcionalmente, se o candidato portar algum dos equipamentos eletrénicos informados,
podera dispensar os mesmos em envelope plastico fornecido pelo fiscal.

§ 2° O envelope plastico devera ser lacrado pelo candidato na presenca do fiscal e mantido pelo
candidato até se retirar definitivamente do local de provas.

§ 32 O(s) equipamento(s) eletrénico(s) devera(ao) estar desligado(s) e, preferencialmente, sem
bateria.

§ 4°. Se o equipamento eletrénico, mesmo dispensado no envelope plastico devidamente lacrado,
emitir qualquer efeito sonoro, inclusive de vibragao, ensejara a eliminagédo do candidato.

§ 5% A ESMARN e a FUNCERN nao se responsabilizarao por perdas ou extravios de objetos durante
a realizacéo das provas.

Art. 16. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que,
durante a realizagdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;
b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao de quaisquer das provas;
c) comunicar-se com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares,
autoridades presentes ou candidatos;

e) recusar-se a entregar o material de provas ao término do tempo de provas;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

9) for surpreendido portando materiais descritos no artigo 15 ou se o(s) equipamento(s)
eletrénico(s) emitir(em) qualquer efeito sonoro, inclusive de vibragéo, durante a aplicagdo das provas, mesmo
quando dispensado(s) em envelope plastico préprio;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

Art. 17. Acarretara a eliminagdo do candidato da selegao, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas para a realizagdo das provas, definidas neste Edital ou
em outros relativos a selecdo, nos comunicados, nas instrugdes ao candidato ou nas instrugcdes constantes em
cada prova.

Art. 18. A nota da prova sera o somatério dos pontos obtidos pelo candidato quando do acerto das
questbes propostas.

Art. 19. Encerrada a prova, efetuada a sua corregcao, a Comissao Organizadora do Processo Seletivo
reunir-se-a para o julgamento do certame, proclamando, em seguida, o Gabarito Oficial Preliminar.

Art. 20. O Gabarito Oficial Preliminar sera publicado no Diario da Justica eletrénico do Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Norte e no site da ESMARN (www.esmarn.tjrn.jus.br), na data informada
no Cronograma — Anexo |.

DA APROVAGCAO E CLASSIFICACAO




Art. 21. Seréo considerados aprovados no certame os candidatos que obtiverem aproveitamento
igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) da prova aplicada.

Art. 22. A classificacdo sera feita de acordo com a ordem decrescente das notas obtidas na Prova
Objetiva aplicada no processo seletivo.

Art. 23. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver a maior pontuagdo nas
questoes de Lingua Portuguesa.

§ 1° Persistindo o empate, o candidato que estiver em periodo mais avangado em seu respectivo
curso.

§ 2°. Ainda persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

Art. 24. A relagdo de candidatos aprovados no concurso sera publicada no Diario da Justica
eletrénico em duas listas, contendo a primeira a pontuacdo de todos os candidatos e a segunda somente a
pontuacao dos candidatos com deficiéncia.

DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL

Art. 25. Sera admitido recurso quanto ao Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, de acordo com o periodo informado no Cronograma — Anexo |.

§ 1° O recurso devera ser protocolado eletronicamente via enderego da ESMARN, dirigido a
Comissao Organizadora do processo seletivo e apresentado com as seguintes especificagoes:

a) indicagdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato (se houver) e da resposta
divulgada;

b) argumentacgao légica e consistente;

c) nao pode haver identificagdo alguma do candidato recorrente nas razdes recursais, sob pena de nao
recebimento do recurso.

§ 2°. Se da anadlise dos recursos resultar anulagdo de questado, a pontuagédo correspondente a essa
questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

§ 3°. O resultado dos recursos sera divulgado, através do site da ESMARN e sera emitido o Gabarito
Oficial Definitivo, o qual sera publicado no site da ESMARN e no Diério da Justi¢a Eletrénico.

Art. 26. Os resultados dos recursos serao divulgados através do site da ESMARN.

Art. 27. Do Resultado Final Preliminar com a classificagdo dos candidatos aprovados cabera recurso,
0 qual devera ser protocolado eletronicamente, dirigido a Comissdo Organizadora do processo seletivo, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, de acordo com o periodo informado no Cronograma — Anexo |.

Paragrafo unico. Julgados os eventuais recursos interpostos, serda publicado o Resultado Final
Definitivo do concurso no site da ESMARN e no Diario da Justica Eletronico.

DA CONVOCACAO

Art. 28. A convocagdo para o estagio obedecera a ordem de classificagdo, ao interesse da
Administragao e nos limites da disponibilidade orgamentaria.

Art. 29. Os candidatos selecionados serdo convocados, observando-se a alternancia e a
proporcionalidade entre as listas geral e especial (candidatos com deficiéncia), obedecendo-se a rigorosa
ordem de classificacdo em ambas as relagées e de acordo com o nimero de vagas existentes, podendo os
demais aprovados serem convocados posteriormente, no decorrer do periodo de validade da selegdo e na
medida em que forem disponibilizadas novas vagas.



Art. 30. A convocagdo dos candidatos aprovados ocorrera mediante publicagdo no DJE, devendo o
convocado apresentar-se no Departamento de Recursos Humanos do Tribunal de Justica, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da data da publicagao, sob pena de perda do direito a vaga.

Paragrafo unico. A atualizacdo dos enderegos residencial e eletrbnico e do telefone para contato,
assim como o acompanhamento das convocagoes, serdo de inteira responsabilidade dos candidatos.

Art. 31. Por ocasido de sua apresentacdo perante o Departamento de Recursos Humanos do Tribunal
de Justica, o candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Documento de identificagéo e CPF;
b) Comprovante de residéncia;

¢) Declaragao da Coordenagédo do Curso de Direito da Instituigio de Ensino Superior (IES) que
especifique o periodo que o candidato esteja cursando, comprovando a matricula do aluno em
estabelecimento de ensino;

d) 01 (uma) foto 3 x 4;
e) Comprovante de que esta em gozo dos direitos politicos;
f) Prova de quitagdo com obrigacdes militares, para candidatos maiores de 18 anos;

g) Declaracdo de que nao desempenha qualquer atividade de estagio em Orgao Publico ou empresa
privada em concomitancia total ou parcial de horario com o estagio do Tribunal de Justica;

h) Declaragdo de que ndo desempenha qualquer atividade em escritorio de advocacia (especifico
para estudantes de Direito).

Art. 32. Os candidatos aprovados e convocados deverdo participar do Curso de Formagéo de
Estagiarios Conciliadores.

§ 1% O Curso de Formacdo de Estagiarios Conciliadores tem fins meramente de formagéo do
estagiario, ndo tendo carater eliminatorio.

Art. 33. O Curso de Formacao de Estagiarios Conciliadores sera realizado apés a convocagao dos
candidatos aprovados, sendo-lhes comunicada a data e local de realizacdo, através do e-mail fornecido por
estes quando da realizagdo da inscrigdo no concurso.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. A selecao tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologacédo desta selegao
publica, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

Art. 35. O pedido de inscrigdo importara em aceitagao das normas do presente edital.

Art. 36. O candidato ndo podera ser titular de cargo, emprego ou funcdo publica, salvo se estiver
regularmente afastado.

Art. 37. Na hip6tese de surgimento de casos ndo contemplados no presente edital, a solugdo sera
conferida mediante deliberagdo da Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

Art. 38. A classificagio gera para o candidato, apenas, a expectativa de direito a convocagéo para a
vaga de estégio, reservando-se a Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte o
direito de chamar os estudantes na medida de suas necessidades, obedecida rigorosamente a ordem de
classificagao.

Natal/RN, 05 de agosto de 2016.



PAULO LUCIANO MAIA MARQUES
Juiz Presidente da Comissao

JOSE HERVAL SAMPAIO JUNIOR PAULO GIOVANI MILITAO DE ALENCAR
Juiz Membro Juiz Membro

CLAUDIO JOSE MARINHO DE LIMA
Secretario



ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO — ESTAGIARIOS CONCILIADORES

DESCRICAO DATA/PERIODO PROVAVEL

Publicacdo do Edital 05.08.2016

10h do dia 05.09.2016 as
23:59h do dia 14.09.2016

Periodo das Inscrigoes

Solicitagdo de isencdo na taxa de inscricao 05 a 06.09.2016
Divulgacéo do resultado dos pedidos de isencéo 09.09.2016
Recurso contra o resultado dos pedidos de isencdes 09 e 10.09.2016
Resultado dos recursos contra o Resultado dos Pedidos de Isen¢éo 12.09.2016
Encerramento das inscri¢cdes 23:59h do dia 14.09.2016
Prazo final para pagamento da taxa de inscricao (**) 15.09.2016
Disponibilizagcdo dos Cartdes de confirmagao de inscri¢cbes 21.09.2016
Aplicacdo da Prova Objetiva 25.09.2016
25.09.2016

Divulgacéo do Gabarito Oficial Preliminar (2h apés término da prova)

10h de 27.09.2016 as 10h de

Recursos contra o Gabarito Preliminar ou Questdes das Provas

29.09.2016
Divulgagéo do Resultado dos recursos 07.10.2016
Divulgagao do Resultado Final Preliminar 07.10.2016

. . 10h de 07.10.2016 as 10h de

Recurso contra o Resultado Final Preliminar 09.10.2016
Resultado dos Recursos contra o Resultado Final Preliminar 14.10.2016
Publicacdo do RESULTADO FINAL do Processo Seletivo 14.10.2016
Encaminhamento do Resultado Final a ESMARN 14.10.2016
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ANEXO Il

PROGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS CONCILIADORES DO PODER
JUDICIARIO DO RIO GRANDE DO NORTE

I. LINGUA PORTUGUESA: 10 questdes

Acentuacéo, classe de palavras, coeréncia textual, interpretagédo de textos, concordancia verbal e nominal, flexao
das palavras, figuras de linguagem, homénimos e parénimos, ortografia, plurais, pronomes, sinénimos e
antdénimos.

Il. DIREITO:

1. DIREITO CONSTITUCIONAL: 10 Questoes
1.1. Direitos e garantias fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos;
1.2. Da Nacionalidade;
1.3. Organizagéo do Estado;
1.4. Organizagao dos poderes;
1.5. O Poder Judiciario.

2. DIREITO CIVIL: 5 Questoes
2.1. Personalidade e capacidade;
2.2. Bens;
2.3. Fatos juridicos: negécios juridicos, prescrigcao e decadéncia;
2.4. Direito do consumidor.

3. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 10 Questoes
3.1. Acéo, Jurisdicao e Processo;
3.2. Partes, procuradores e intervencao de terceiros;
3.3. Atos processuais;
3.4. Formacao, suspensao e extingdo do processo;
3.5. Tutela Provisoria;
3.6. Procedimento do Juizado Especial Civel (Lei N°9.099/95);
3.7. Sentenca e coisa julgada;
3.8. Atualizagées do novo CPC.

4. DIREITO PENAL: 5 Questoes
4.1. Dos crimes (Teoria Geral do Crime);
4.2. Imputabilidade penal;
4.3. Aplicacéo da pena;
4.4. Extingéo da punibilidade.

5. DIREITO PROCESSUAL PENAL: 10 Questées
5.1 Acao Penal;
5.2 Principios da Jurisdicdo Penal;
5.3 Sujeitos Processuais;
5.4 Citagao e intimagao;
5.5 Procedimentos criminais: Comum, sumario e procedimento da Lei N°9.099/95;
5.6 Prisao e Liberdade Provisoria;
5.7 Jurisdigao e Competéncia.

lll. PSICOLOGIA:
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1. Avaliacao psicoldgica:
1.1. Entrevistas;
1.2. Testes;
1.3. Anamnese;
1.4. Psicodiagnéstico;
1.5. Documentos psicolégicos (conceito, finalidade e estrutura, principios norteadores na elaboragdo de documentos
psicolégicos, modalidades de documentos);

2. Psicologia do desenvolvimento da crianca e do adolescente.

3. Psicopatologia:
3.1. Esquizofrenia e outros Transtornos Psicoéticos;
3.2. Transtornos do Humor;
3.3. Transtornos da Ansiedade e
3.4. Transtornos da Personalidade;

4. Processos psicologicos basicos:
4.1. Atengao e consciéncia;
4.2. Motivagao;
4.3. Aprendizagem;
4.4. Emogao e Percepgao.

5. Psicologia social:
5.1. Raizes historicas;
5.2. Representacéo social e identidade;
5.3. Processo grupai;
5.4. Familia e sociedade;
5.5. Etica profissional do psicoélogo.






