6 — QUINTA-FEIRA, 11 DE JUNHO DE 2020

PUBLICACOES DE TERCEIROS E EDITAIS DE COMARCAS

MINAS GERAIS - CADERNO 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANHAES
EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 038/2019- TERMO ADITIVO 001/2020 —
PROCESSO 039/2019 — DISPENSA- 006/2019.

Objeto: Locaglo de Imével para o funcionamento da Escola Munici-
pal Luiz Leite no Distrito de Taquaral no Municipio de Guanhies/MG.
Locador: Antonio Messias de Almeida, CPF: 349.379.946-20. Valor
total de RS14.400,00. Vigéncia: 03/06/2020 a 02/06/2021. Stanley Fer-

reira Pimentel de Sena. Presidente da CPL/Pregociro Oficial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANHAES - Extrato do quarto
termo aditivo ao Contrato 001/2017- Processo 136/2016 — Dispensa
n° 084/2016. Objeto: Locagio de imével para o funcionamento do
PSF - Programa de Saiide da Familia do Bairro Pito , neste Munici-
pio de Guanhdies/MG para assim atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saide. Locador: Claudia Simony Mourdo Pereira; CPF:
012.912.296-39. Valor total de RS 18.000,00. Vigéncia: 31/05/2020 a
30/05/2021. Stanley Ferreira Pimentel de Sena. Presidente da CPL/Pre-
gociro Oficial

4cm-10 1363794 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPE/MG
~ RATIFICACAO — DISPENSA DE LICITACAO
N°21/2020. PROCESSO: 297/2020.

OBJETO: Aquisigio de Adesivos em papel vinil 7,5 x 7.5, em card-
ter emergencial, para orientagdo a populagio quanto 4 disseminagdo do
coronavirus, causador do COVID-19, em atendimento a Sccretaria de
Saiide. Empresa: Gréfica Pains Lida, com o valor global de RS 1.800,00
(um mil e oitocentos reais). Marcia Aparecida dos Reis - Ordenadora
de Despesas.

2cm-101363737 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPE/MG

EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO 033/2020
Proc. 014/2020. Objeto — Registro de Pregos para futura ¢ cventual
aquisigio parcelada de Material Medico Hospitalar. Contratadas. 3
Med Comércio de Medicamentos Lida-Me, valor: RS 21.672,00; Aci-
cia Coméreio de Medicamentos Eireli, valor: RS 143.182,34; Alfalagos
Ltda, valor: RS 141.807.30; Dominus Comércio Eireli Me, valor: RS
72.736,50; Med Center Comercial Ltda, valor: RS 167.200,10; Proativa
Hospitalar Eireli, valor: RS 4.418,48. Vigéncia: 12 meses. Extrato de
Contrato ~ PREGAO 035/2020 -~ Proc. 242/2020. Objeto — Prestagio
de Servigos de Produgdo, Gravagiio em Tv-Web, Transmissdo, Divul-
gagio de Agdes, Programagio e Eventos. Contratada. Cristiane Rega-
Zzini Lara -Me, valor: RS 15.000,00. Vigéncia: 31/12/2020. Extrato de
Contrato — DISPENSA 005/2020 - Proc. 163/2020. Objeto — Aquisicio
parcelada de géneros alimenticios da Agricultura Familiar ¢ do Empre-
endedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagio Escolar/PNAE. Contratados. Lazaro Miranda de Alcin-
tara, valor: RS 19.999,90; Maurilio Luiz Avila, valor: R$ 7.786,00;
Rai Kazuyoshi Miazaki Messias, valor: RS 6.171,20; Elton Dione
Dutra, valor: R$4.830,00; Leandra Aparecida Oliveira Bertolino, valor:
R$19.429,00. Vigéncia: 31/12/2020.

5cm-10 1363838 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIAMA,

EXTRATO DO CONTRATO N°054/2020,
referente a Tomada de Pregos n. 004/2020 - Processo Licitatorio n.
034/2020, obj Contratagio de empresa para
exceugo de calgamento em bloquete, nas ruas Sebastido Pereira de
Souza ¢ Pedro Soares Cruz, conforme convénio n°1301000110/2019/
SEINFRA, com fornecimento de méo de obras e materiais. Empresa
contratada Monte Rey Construtora Transporte ¢ Reciclagem Lida
- ME, CNPI: 20217.959/0001-90, Valor global: R$101.078,07.
Assinatura:05.06.2020. Vigéncia: 3 meses. Rafacl Dias Veloso-Prefeito
Municipal.

3cm-101363720 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANESIA
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO. PROCESSO N°.
101/2019, PREGAO PRESENCIAL N°. 050/2020.

Objeto: Registro de prego para a prestagio de servios graficos, pelo
periodo de 12 (doze) meses. Empresas vencedoras: Castelo Grafica ¢
Editora Eireli, Wilson de Paula Lico — IPUA ME, Formularios Graficos
Industria e Comércio Ltda, R&S Comunicagdo Visual Eireli, Grafica A
Nova Era & Faleiros Ltda, Fabiano Costa Azevedo e Renato Soares da
Silva 04074454637. EXTRATO DE HOMOLOGACAO. Processo n°.
079/2020, Pregio Presencial n®. 052/2020. Objeto: Registro de prego
para a aquisi¢do de mascara tripla com elastico tipo descarbox para uso
odonto, médico e hospitalar, como medida de enfrentamento da pande-
mia do Covid-19 em Guaranésia/MG, fundamentadas pela Lei Fede-
ral n°. 13.979 de 06/02/2020, Lei Estadual n°. 23.636/2020, ¢ Decre-
tos Estaduais NE n°. 113 de 12/03/2020 ¢ n°. 47.886 de 15/03/2020.
Empresa vencedora: Murilo Henrique dos Santos Bispo 14083102608.
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO. Processo n°. 057/2020, Pregio
Presencial n°. 055/2020. Objeto:Registro de prego para aquisicdo de
produtos de panificagio pelo periodo de doze meses. Empresa ven-
itonio Cesar de Almeida ME. EXTRATO DE HOMOLO-
GACAO. Processo n°. 076/2020, Pregdo Presencial n°. 057/2020.
Objeto:Registro de prego para aquisigdo de leites e formulas especiais
pelo periodo de doze meses. Empresa vencedora: Minas Sul Produtos
de Dieta Ltda. EXTRATO DE CONTRATOS. Contrato n°. 060/2020,

Pregio Presencial n°. 051/2020, Processo n°. 071/2020. Objeto:
trato para aquisigdo de material hidraulico para a construg
de abastecimento de agua potavel padrio COPASA a ser implantado
no Polo do Empreendedor Tim Vilas Boas e a empresa J. E. MATE-
RIAIS PARA SANEAMENTO E CONSTRUCAO EIRELL. Valor: RS
116.476,80. Contrato n°. 061/2020, Pregdo Presencial n°. 051/2020,
Processo 1. 071/2020. Objeto: Contrato para aquisiio de material
hidréulico para a construgio de sistema de abastecimento de agua
potivel padrio COPASA a ser implantado no Pélo do Empreendedor
Tim Vilas Boas e a empresa BILCOM — COMERCIAL HIDRAU-
LICA E SANEAMENTO LTDA. Valor: RS 126.983,80.CONTRATO
N°. 062/2020, DISPENSA N°. 010/2020, PROCESSO N°. 035/2020.
Objeto: Contratagio de empresa para aquisigao de agulhas para caneta
de insulina da marca novofine, firmada entre o municipio de Guara-
nésia/MG e CECIL RAMALHO 15485230890. EXTRATO DE ATA
REGISTRO DE PRECOS. Ata de Registro de Prego n°. 061/2020,
Processo Administrativo n°. 075/2020, Pregdo Presencial n°. 049/2020,
Validade da Ata: 31/05/2021. Objeto: Registro de preco para aquisi-
¢ao de medicamentos de referéncia, genéricos ¢ similares nio padro-
nizados para atender o municipio de Guaranésia/MG, para distribuigio
gratuita a populagdo, com entrega parcelada, mediante fornecimentos
fracionados. Fornecedor: PEDROSO & OLIVEIRA DRUGSTORE
LTDA-ME. Ata de Registro de Prego n®. 062/2020, Processo Adminis-
trativo n°. 075/2020, Pregdo Presencial n°. 049/2020, Validade da At
31/05/2021. Objeto: Registro de prego para aquisicdo de medicamen-
tos de referéncia, genéricos e similares ndo padronizados para atender
o municipio de Guaranésia/MG, para distribuicio gratui opul
¢do, com entrega parcelada, mediante fornecimentos fracionados. For-
necedor: VALE COMERCIAL EIRELL Ata de Registro de Prego n®.
063/2020, Processo Administrativo n°. 061/2020, Pregdo Presencial n°.
046/2020, Validade da Ata: 03/06/2021. Objeto: Registro de prego para
a prestagio de servigos médicos para realizagio de exames de diagnos
tico por imagem para atender o Sistema Municipal de Satde de Gua-
ranésia, pelo periodo de 12 (doze) meses. Fornecedor: LOURENCO
& LOURENCO S/C LTDA.Ata de Registro de Prego n°. 064/2020,
Processo Administrativo n°. 030/2020, Pregio Presencial n°. 043/2020,
Validade da Ata: 03/06/2021. Objeto: Registro de pregos para presta-
¢do de servigo de recauchutagem de pneus para os veiculos e maquinas
da frota municipal, para contratagdo eventual ¢ futuro pelo periodo de
doze meses. Fornecedor:
DENIPOTTI & DENIPOTTI COMERCIO E RECAUCHUTAGEM
DE PNEUS LTDA. Ata de Registro de Prego n°. 065/2020, Processo
Administrativo n°. 030/2020, Pregdo Presencial n°. 043/2020, Validade
da Ata: 03/06/2021. Objeto: Registro de pregos para prestagio de ser-
Vigo de recauchutagem de pneus para os veiculos e maquinas da frota
municipal, para contratagio eventual e futuro pelo periodo de doze
meses. Fornecedor: MARCOS EDUARDO DA SILVEIRA ME. Ata de

Registro de Prego n°. 066/2020, Processo Administrativo n°. 030/2020,
Pregdo Presencial n°. 043/2020, Validade da Ata: 03/06/2021. Objeto:
Registro de pregos para prestagio de servigo de recauchutagem de
pneus para os veiculos ¢ maquinas da frota municipal, para contrata-
gdo eventual ¢ futuro pelo periodo de doze meses. Fornecedor: RECA-
PAGEM FELIPE FONTES EIRELI EPP. Ata de Registro de Prego n°.
067/2020, Processo Administrativo n°. 030/2020, Pregdo Presencial
n°. 043/2020, Validade da Ata: 03/06/2021. Objeto: Registro de pregos
para prestagdo de servigo de recauchutagem de pneus para os veiculos
e maquinas da frota municipal, para contratagdo eventual e futuro pelo
periodo de doze meses. Fornecedor: J P BELEZE.Ata de Registro de
Prego n°. 068/2020, Processo Administrativo n°. 056/2020, Pregio Pre-
sencial n°. 042/2020, Validade da Ata: 03/06/2021. Objeto: Registro de
Preco para prestagio de servigo de hospedagem para contratagio even-
tual e futura pelo periodo de doze meses. Fornecedor: CARVALHO DE
OLIVEIRA & CIA LTDA ME. EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS.
TERMO ADITIVO N°. 065/2020, Nono Termo Aditivo ao Contrato n°
277/2017, Tomada de Pregos n® 012/2017, Processo Administrativo n°®
239/2017, que tem como objeto a prestagio de servico de pavimen-
tagdo asfiltica em CBUQ, conforme Convénio n° 13011001223/2016,
firmado com a Secretaria de Transporte ¢ Obras Publicas — SETOP fir-
mado com Pavidez Engenharia Ltda. Motivo: Prorrogagio de prazo
até 28 de setembro de 2020.TERMO ADITIVO N°. 067/2020, Ter-
ceiro Termo Aditivo ao Contrato n° 004/2019, Tomada de Prego n°.
007/2018, Processo Administrativo n°. 169/2018, que tem como objeto
aprestagio de servigo de instalagio e extensdo de rede elétrica de média
tensdo para os bairros Polo Empreendedor, COHAB V e Loteamento
Chécaras Alto da Boa Vista, extensio de rede ligando Pélo do empre-
endedor a COHAB ligando Polo do empreendedor a Rua Wenceslau de
Almeida firmado com A0 ELETRICIDADE LTDA. Motivo: Prorroga-
¢do de prazo até 30 de outubro de 2020. Paulo Marcos Teixeira — Secre-
tério de Administragio e Laércio Cintra Nogueira — Prefeito Municipal
de Guaranésia.

22.cm -10 1363793 - 1

ITURA MUNICIPAL DE GUARANESIA
EXTRATO DE EDITAL DOS PROCESSOS: PROCESSO

N°. 081/2020 ~ PREGAO PRESENCIAL N°. 036/2020
Menor Prego por Item. Objeto: Aquisicio de inscticida concentrado
a ser utilizado no combate ao mosquito transmissor da Dengue, por
solicitagio da Secretaria Municipal de Satide. Data e hora de abertura:
25/06/2020 as 9h. Processo n‘. 077/2019 — Inexigibilidade n°. 008/2019
— Credenciamento 006/2019. Objeto: Credenciamento para locagio
de caminhdes, inclusas as despesas com operadores e/ou motoristas,

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPATINGA.

COMUNICA RESCISAO - REGISTRO DE
PRECOS 009/2019 CODIGOS 28742, 8573, 10453,
25227, 19088, 21273, 21582 E 15395.
A Secretiria Mun, de Satide, no uso de suas atribui¢des, amparada no
que determina o art. 78, inciso XV, da Lei 8666/93 ¢ art. 10, § 7° do
Dec. Mun. 6984/11, faz publicar a rescisio da Ata 010/2019 - empresa
Drogafonte Ltda, inclusio dos cdigos 28742, 19088 e 15395 para
Inovamed Comércio de Medicamentos Ltda, c6d. 10453 ¢ 21273 para
Soma/MG_Produtos Hospitalares Ltda, cancelamento dos codigos
8573, 25227 ¢ 21582 do RP 009/2019, conforme consta no sitewww.
ipatinga.mg.gov.br/link-licitagdes™. Sec. Mun. Saiide, Erica Dias de
Souza Lopes, em10/06/2020.

3.cm-10 1363836 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANDU / MG
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL 029/2020

a 30 de empresa na prestagio de
servigos de telefonia movel, SMP (Servico Mével Pessoal), com liga-
¢des de longa distancia nacional, para uso dos servidores da Prefei-
tura Municipal de Itanhandu, com o fornecimento de aparelhos novos,
de acesso movel pos-pagos, em regime de comodato pelo periodo de
12 (doze) meses para atender diversos departamentos da Adminis-
tragio Municipal. Sessdo dia 29/06/2020, as 09h30min. Informagdes
na Prefeitura. ]"raca Amador Guedes, n° 165. Tel 35 3361-2000. Edi-
tal no site www.itanhandu.mg.gov.br. Marcos Alexandre de Carvalho
~ Pregoeiro.

3cm-101363538 - 1

URA MUNICIPAL DE JAIBA/MG
— EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO ADM. DE
LICITACAO N° 050/2020 — TOMADA DE PRECOS N° 003/2020.

Em cumprimento as disposigdes do Paragrafo Unico, do art. 61, da Lei
8.666/93, torna-sc publico a sintese do Extrato de Contrato Adm. de
Prestagio de Servicos de Pavimentagdo Asfaltica em TSD tratamento
superficial duplo com banho diluido, meio fio, sarjeta e drenagem plu-
vial, em ruas urbanas deste municipio, com dezesseis cldusulas, cele-
brado entre a Prefeitura Municipal de Jaiba/MG ¢ a seguinte empresa:
JLS EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELL inscrita no CNPJ
31.460.621/0001-81, de Jaiba/MG, no valor de R$999.709,96 (NOVE-
CENTOS E NOVENTA NOVE MIL SETECENTOS E NOVE REAIS
E NOVENTA E SEIS CENTAVOS); Com Objeto: Prestagdo de Servi-
Gos de Pavimentago Asfaltica em TSD — Vigéncia: 06 MESES apos a

ta da 30 de inicios da Obra; Data do Contrato: 09/06/2020;

PREFE|

com encargos sociais, as de:pea com do:
tos, incluindo
dos envelopes se dard a parur de 15/06/2020 das 09 is 16h porém a
qualquer momento novos interessados podem se credenciar pelo peri-
odo de doze meses. Guaranésia, 10.06.2020 — Paulo Marcos Teixeira

Secretirio Municipal de Administragdo - Laéreio Cintra Nogueira
Prefeito Municipal

4cm-10 1363701 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAXUPE - MG
AVISO DE LICITACAO. TOMADA DE PRECOS 012/2020
AMPLA PARTICIPACAO — PROCESSO n° 131/2020. O Munici-
pio de Guaxupé — MG torna piblica a realizagio da TOMADA DE
PRECOS 012/2020, Processo n° 131/2020, empreitada TIPO MENOR
PRECO GLOBAL, destinada a selegdo e contratagio de empresa na
irea de engenharia civil e/ou arquitetura para construgdo de uma Uni-
dade Bésica de Saide — UBS, em modulos pré-fabricados autoportan-
tes em sistema Light Steel Framing, com a realizagao de: fundagdo,
fornecimento, montagem ¢ instalagio no Municipio de Guaxupé - MG.
O edital completo estar a disposigdo dos interessados na Secretaria
Municipal de Administragdo da Prefeitura de Guaxupé, situada na Av.
Conde Ribeiro do Valle, 113 — pavimento superior, Centro, Guaxupé/
MG, fone (35) 3559-1021, a partir do dia 15 de junho de 2020 ¢ tam-
bém no site www.guaxupe.mg.gov.br, onde o edital completo podera
ser baixado. Entrega dos envelopes até o dia 02 de julho de 2020, as
09:00 horas, abertura no mesmo dia as 09:00 horas na Sala de Reuni-
des da Secretaria Municipal de Administragio da Prefeitura de Gua-
xupé, situada na Av. Conde Ribeiro do Valle, 113 ~ pavimento superir

Assinatura: pela Contratante Reginaldo Antonio da Silva - Prefeito
Municipal.

4.cm-10 1363587 - 1

RA MUNICIPAL DE JAIBA/MG
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO - PROCESSO ADM. DE
LICITACAO N° 050/2020 - TOMADA DE PRECOS N° 003/2020
Em cumprimento ds disposigdes do Pardgrafo Unico, do art. 61, da
Lei 8.666/93, torna-se publico a sintese do Extrato de Homologagio
do Contrato Adm. de Prestagdo de Servicos de Pavimentagdo Asfal-
tica em TSD tratamento superficial duplo com banho diluido, meio
fio, sarjeta ¢ drenagem pluvial, em ruas urbanas deste municipio, com
dezesseis cliusulas, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Jaiba/
MG ¢ a scguintc empresa: JLS EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
EIRELL inscrita no CNPJ 31.460.621/0001-81, de Jaiba/MG, no valor
de R$999.709.96 (NOVECENTOS E NOVENTA NOVE MIL SETE-
CENTOS E NOVE REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS); Com
Objeto: Prestagio de Servigos de Pavimentagio Asfaltica em TSD —
Vigéncia: 06 MESES apés a data da Autorizagdo de inicios da Obra;
Data da Homologagao: 09/06/2020; Assinatura: pela Contratante Regi-

naldo Antonio da Silva - Prefeito Municipal.

4cm-10 1363593 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAIBA/MG
EXTRATO DE HOMOLOGACAO - PROCESSO ADM. DE
LICITACAO N“ 048/2020 TOMADA DE PRECOS N° 002/2020

centro, Guaxupé, Minas Gerais, devendo as empresas
cadastrarem na Prefeitura de Guaxupé até o dia 29 de junho de 20206
realizarem a caugdo no valor de 1%(um por cento) do valor do objeto
desta Tomada de Pregos para participagdo no certame. VISITA TEC-
NICA: Deverd ser agendada na Secretaria Municipal de Obras ¢ Desen-
volvimento Urbano, enderego Rua Major Joaquim Pedro, 39 — Centro —
Guaxupé/MG — fone (35) 3559-1090 para ser realizada entre os dias16
de junho a 1° de julho de 2020, nos horrios das 09:00 as 11:00 horas
e das 14:00 as 16:00 horas. Maiores informagdes na Secretaria Muni-
cipal de Administragio de Guaxupé ¢ no site Www.guaxupe.mg.gov.
br. Guaxupé, 10 de junho de 2020. Rafael Augusto Olinto — Secretirio
Municipal de Administrago.

7 cm-10 1363582 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRITE

PA 129/2020 CP 003/2020
Objeto: Contratagdo de empresa especializada, sob regime de emprei-
tada, para a continuidade ¢ finalizagdo da Construgdo de 01(uma) edifi-
caglio padronizagio pelos projetos da rede “UBS T3T” - Unidade p:
meiras, situada na Av. Hum, n° 02 no bairro Palmeiras. (Protocolo: até
45 08:45 e abert. as 09:00 hs do dia 15/07/2020). Edital disponivel site
www.ibirite.mg.gov.br.

2cm-101363778 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA-MG
- EDITAL 01/2020 - CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO QUADRO
DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG.
EXTRATO DE SUSPENSAO TEMPORARIA DO CONCURSO.
EDITAL N° 01/2020 - O Exmo. Sr. Renato de Faria Guimardes, Pre-
feito do Municipio de Igaratinga, considerando as agdes recomendadas
para o combate do novo CORONAVIRUS e legislagio vigente, torna
piiblico decisio que suspendeu por tempo indeterminado, a realiza-
¢do do Concurso Pablico — EDITAL N° 01/2020. Avisos e Publicagdes
da Prefeitura Municipal de Igaratinga relacionadas ao concurso serdo
divulgados no enderego eletronico wwiw.ibgpconcursos.com.br. Igara-
tinga - MG, 10 de junho de 2020.

3cm-101363634- 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPATINGA
- AVISO DE LICITA(,AU PREGAO ELETRONICO N°.
011/2020. LICITACAO COMPRASNET N°. 024/2020.

ABERTURA: 25/06/2020 as 09h. Objeto: LOTE 01 — SEPLAN:
(RECURSO ORCAMENTARIO PROVENIENTE DO FINISA
CONTRATO N.° 0527.127-86) aquisi¢io de Solugdo de Processa-
mento ¢ Armazenamento de Dados em Alta Performance e Disponibili-
dade para Atualizagéo e Expansio do Parque Tecnologico da Prefeitura
Municipal de Ipatinga”, conforme estd descrito no Anexo IA, para aten-
der as demandas da Secretaria Municipal de Dados - SMD e Unida-
des Admml:(mlwa: da Prefeitura, sob a rc:pon:abﬂmddc ¢ orientagio
técnica da Secretaria Municipal de Dados, que ¢ o 6rgdo responsavel
pela gestdo dos recursos Lecnologlcos do MUNICIPIO DE IPATINGA.
LOTE 02 — SMA: aquisigio de 08 (oito) equipamentos de scanner
duplex de médio porte, conforme especificagdes constantes no Anexo
IB - Termo de Referéncia. (EXCLUSIVO MICROEMPRESA E DA
EMPRESA DE PEQUENO PORTE). Edital disponivel no site: www.
ipatinga.mg.gov. 5 e wws gov.br.
Informagdes complementares na Segdo de Compras ¢ Licitagdes, pelo
tel. (31) 3829.8239, de 08 as 18h. Ricardo Luiz de Figueiredo Coelho,
Secretario Municipal de Planejamento. Bruna Rocha Souza de Oliveira,
Secretaria Municipal de Administragdo. Em: 10/06/2020.

5cm-10 1363632 - 1

des do Paragrafo Unico, do art. 61, da Lei

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPONVAR-MG,
PROCESSO LICITATORIO N° 040/2020,
TOMADA DE PRECOS N° 006/2020.

Torna piiblico o Extrato do Contrato celebrado com a empresa C&R
Engenharia ¢ Construgdes Lida. - Epp, CNPJ: 18.666.391/0001-43, no
valor global de RS 277.092,28 (Duzentos ¢ setenta ¢ sete mil noventa
e dois reais e vinte ¢ oito centavos), por conta da Contrataglo de
empresa do ramo de engenharia ou arquitetura ¢ urbanismo para a exc-
cuglo de obras de reforma c revitalizagio da Praga Central do Munici-
pio de Japonvar/MG, através convénio celebrado com o Ministério do
Turismo, objeto do contrato de repasse n’: 865006/2018 celebrado com
a Caixa Econdmica Federal. Vigéncia do Contrato: 03 (cinco) meses.
Leonardo Durdes de Almeida - Prefeito.

3cm-101363509 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPONVAR-MG,

PROCESSO LICITATORIO N° 022/2020,
TOMADA DE PRECOS N° 003/2020,
Torna piblico o Extrato do Contrato celebrado com a empresa Cons-
trutora Novais Ltda. - Epp, CNPJ: 86.496.478/0001-70, no valor global
de RS 56.414,86 (Cinquenta e seis mil quatrocentos e quatorze reais e
oitenta ¢ scis centavos), por conta da exceugdo de obras de recuperagio
de pavimentagdio asfiltica em CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado
4 Quente), em vias piblicas da sede do Municipio de Japonvar/MG.
Vigéncia do Contrato: 03 (cinco) meses. Leonardo Durdes de Almeida
- Prefeito.

3cm-101363511 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE JECEABA
REDESIGNACAO DE LICITACAO PROCESSO
LICITATORIO N° 045/2020
torna publica redesignagdo do Processo Licitatorio n° 045/2020, moda-
lidade Pregdo n° 028/2020 Objeto: aquisigio de insumos ¢ recargas
de oxigénio medicinal. O credenciamento dos licitantes ocorrerd dia
26/06/2020 de08h as 08h1Smin ¢ a abertura da sessdo ocorrerd ao final
do credenciamento, na sede da Prefeitura Municipal. O edital estd dis-
ponivel no site www jeceaba.mg.gov.br. Jeceaba, 10/06/2020. Fibio

Vasconcelos-Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JECEABA — Redesignagio de Licita-
giio Processo Licitatério n° 096/2019- torna publica a redesignagdo do
Processo Licitatorio n® 096/2019, modalidade SRP n° 025/2019, Pregao
n° 041/2019 Objeto: Registro de prego para eventual ¢ futura aquisi-
¢do de mudas nativas, insumos e ferramentas agricolas para atender ao
plantio em dreas de compensagdo ambiental conforme determinado nos
plojcl(’ﬁ técnicos de de flora (PTRF). O

dos antes ocorrera dia 26/06/2020 de 10h as 10h15min e a abertura
da sessdo ocorrerd ao final do credenciamento, na sede da Prefeitura
Municipal. O edital estd disponivel no site wwwjeceaba.mg.gov.br.
Jeceaba, 10/06/2020. Fibio Vasconcelos-Prefeito Municipal.

5cm -10 1363516 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE JECEABA
/AVISO DE LICITAGAO PROCESSO LICITATORIO N° 056/2020
torna piblica aviso do Processo Licitatério n° 056/2020, modalidade
Pregio n° 035/2020 Objeto: registro de prego para eventual ¢ futura
empresa em de bens moveis.O
Lredenuamenlo dos licitantes ocorrera dia 01/07/2020 de08h as
08h1Smin ¢ a abertura da sessio ocorrerd ao final do credenciamento,
na sede da Prefeitura Municipal. O edital esta disponivel no site www.
jeceaba.mg.gov.br. ba, 10/06/2020. Fabio Vasconcelos-Prefeito
Municipal.

3cm-10 1363693 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUERI/MG.
TOMADA DE PRECOS N° 03/2020.

Municipio de Jequeri/MG. Tomada de Pregos n° 03/2020. Objeto:
Construgiio e Reforma do Centro de Convengdes (Clube Jequeriense/
Antigo Clube da Praga). Avenida Getilio Vargas, 71 - Centro, Jequeri/
MG. Abertura: Dia 29/06/2020 s 09h00min. O Edital pode ser obtido
nolocal de segunda a sexta, de 08h00min ds 11h00min, ou e-mail: pre-

Leom, site: www.jequeri.mg.gov.br. Jequeri,

8 1666/93. toma-se piblico 5 sinese do Extraio dé do
Contrato Adm. de Prestagdo de Servigos de Pavimentago Asfaltica em
TSD tratamento superficial duplo com capa slante, em ruas urbanas
deste municipio, com dezesseis clausulas, celebrado entre a Prefeitura
Municipal de Jaiba/MG e a seguinte empresa: JLS EMPREENDIMEN-
TOS E SERVICOS EIRELL inscrita no CNPJ 31.460.621/0001-81, de
Jaiba/MG, no valor de R$361.507,97 (TREZENTOS E SESSENTA
E UM MIL QUINHENTOS E SETE REAIS E NOVENTA E SETE
CENTAVOS); Com Objeto: Prestagio de Servigos de Pavimentagio
Asfaltica em TSD — Vigéncia: 06 MESES apés a data da Autorizagio de
inicios da Obra; Data da Homologagdo: 05/06/2020; Assinatura: pela
Contratante Reginaldo Antonio da Silva - Prefeito Municipal.

4.cm-10 1363592 -1

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAIBAMG
—EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO ADM. DE
LICITAGCAO N° 048/2020 - TOMADA DE PRECOS N° 002/2020.
Em cumprimento as disposigdes do Pardgrafo Unico, do art. 61, da Lei
8.666/93, torna-se publico a sintese do Extrato de Contrato Adm. de
Prestagdo de Servigos de Pavimentagdo Asfaltica em TSD tratamento
superficial duplo com capa selante, em ruas urbanas deste municipio,
com dezesseis clausulas, celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Jaiba/MG e a seguinte empresa: JLS EMPREENDIMENTOS E SER-
VICOS EIRELI inscrita no CNPJ 31.460.621/0001-81, de Jaiba/MG,
no valor de R$361.507.97 (TREZENTOS E SE A E UM MIL
QUINHENTOS E SETE REAIS ENOVENTA E S]:TE CENTAVOS);
Com obm Prestagio de Servigos de Pavimentagio Asfaltica em TSD
- : 06 MESES apés a data da Autorizagio de inicios da Obra;
Data dn Con[mlo 05/06/2020; Assinatura: pela Contratante Reginaldo

Antonio da Silva - Prefeito Municipal.

4.cm -10 1363586 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANUARIA-MG
AVISO DE LICITACAO DO PROCEDIMENTO
LICITATORIO N° 068/2020 — PROCESSO LICITATORIO

N°023/2020 - PREGAO PRESENCIAL N° 018/2020
Objeto: Contratagio de pessoa juridica para aquisi¢do de veiculos em
atendimento a Secretaria Municipal de Educagio. Abertura dos envelo-
pes dia 26.06.2020 00 horas. Interessados deverdo manter contato
pelo email:licitacaojanuaria@yahoo.com.br, Tel. (38) 9 8423-7608 ou
diretamente no Setor de Licitagdo. Link para acesso ao cdital: htps://
januaria.mg. gov.br/home/category/licitacoes/

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANUARIA-MG AVISO DE LICI-
TACAO do Procedimento Licitatdrio n° 069/2020 - Processo Licitato-
rio n° 024/2020 — Pregdo Presencial n° 019/2020. Objeto: Registro de
Pregos para contratagao de pessoa juridica para aquisigio de medica-
mentos em atendimento a Secretaria Municipal de Satde. Abertura dos
envelopes dia 29.06.2020 s 09:00 horas. Interessados deverdo manter
contato pelo email:licitacaojanuaria@yahoo.com.br, Tel. (38) 9 8423-
7608 ou dlretameme o Setor de Licitagdo. Link para acesso ao edial:
https://j i V)

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANUARIA-MG AVISO DE LICI-
TACAO do Procedimento Licitatorio n° 071/2020 — Processo Licitato-
rio n° 025/2020 — Tomada de Pregos n° 006/2020. Objeto: Contratagio
de pessoa juridica de execugdo de obras de engenharia para construgio
do estacionamento ¢ urbanizagdo da sede da Secretaria Municipal de
Educagiio. Abertura dos envelopes dia 01.07.2020 s 09:00 horas. Inte-
ressados deverdo manter contato pelo email:licitacaojanuaria@yahoo.
com.br, Tel. (38) 9 8423-7608 ou dirctamente no Setor de Licitagdo.

10/06/2020. Edir M. Rosa - Pres. C.P.L.
2cm-101363820 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAIMA/MG
EXTRATO RATIFICAGAO - PROC. 036/2020

Dispensa 14/2020 - Objeto: Contratago de empresa especializada para
confecgao de méscaras em tecido para distribuigio gratuita a populagio
em combate do COVID-19. Fomecedor: MILCORES IMPRESSAQ
DIGITAL E SERIGRAFIA EIRELLI — CNPJ: 23.877.280/0001-16 —
valor total: RS 40.950,00. Proc. 039/2020 - Dispensa 15/2020 - Objeto:
Contratagio de empresa para prestago de servigos de locagdo de ten-
das para uso em pontos de aglomeragdo de pessoas para agdes de com-
bate a0 COVID-19. Fornecedor: MEDRADO ENGENHARIA PRO-
DUGOES E VENTOS EIRELI — CNPJ: 35.355.872/0001-57. Valor
total: RS 16.000, 00 Proc 040/2020 — Dispensa 16/2020

DE SISTEMAS LTDA -~ CNPJ: 23 219.864/0001-02. Valor total: RS
3.668,00. Proc. 045/2020 — Dispensa 18/2020 — Objeto: Aquisido
de materiais hospitalares ¢ testes do COVI-19. Fomecedores: CCEN-
TRAL DE ARTIGOS PARA LABORATORIOS LTDA — CNPJ:
02.259.625/0001-06 - valor total: RS 29.000,0 - ANGELICA APARE-
CIDA DE PAULA — ME - CNPJ: 29.074.930/0001-71 — Valor total: RS
13.369,00 - MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITA-
LARES LTDA — CNPJ: 32.421.421/0001-82 - valor total RS 5.920,00.
Proc. 047/2020  Dispensa 019/2020 — Objcto: Aquisigio de matérias
de limpeza para montagem dos Kits escolar a serem distribuidos para
as familias de estudantes da rede municipal de ensino. Fornecedores:
MERCEARIA REDONDAL LTDA — CNPJ: 86.398.468/0001-00.
Valor total: RS 21.320,00 — RENATA PEREIRA FRANCO — ME —
CNPJ: 18.421.027/0001-13, Valor total: RS 17.750,00 Proc. 049/2020

Dispensa 021/2020 — Objeto: Aquisigdo de aparelhos pulverizado-
res para o departamento de scrvigos urbanos. Fornecedor: SUPER
SAFRA CONCESSIONARIA DE TRATORES LTDA - CNPJ:
20.604.641/0001-62. Valor total: R$ 18.379,00. Dauro Barreto Melo
Filho - Prefeito Municipal.

7 cm -10 1363797 - 1

PREF

'URA MUNICIPAL DE JOAIMA/MG
AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 001/2020

Proc. Licitatério n° 051/2020 - Tomada de Pregos n° 001/2020, tipo
menor prego global. Objeto: Contratago de empresa especializada para
prestagio de servigos de construgdo de uma cobertura na drea livre e
frontal a0 mercado municipal do municipio de Joaima, Praga Argileu
Alves da Cunha, sessio de habilitagdo ¢ julgamento das propostas no
dia 30/06/2020, s 09:00hs. O edital encontra-sc a disposigdo na Praga
Dr. Olinto Martins, 160, Centro, Joaima/MG — Setor de Licitagdo, Tel
(33)3745-1203 ou wwwjoaima.mg.gov.br. Edivan Lopes Ribeiro - Pre-
sidente da C.P.L.

3cm-10 1363785 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE - MG.
PROCESSO LICITATORIO N° 074/2020 - CREDENCIAMENTO N°
005/2020. Objeto: Contratagio de prestagdo de servigos de fisioterapia
e educacio fisica para tratamentos de reabilitagdo realizados na Aca-
demia Municipal de Saide. Data da abertura: 19/06/2020 a partir das
08h00min. Maiores informagdes e o edital completo poderdo ser obti-
dos com a presidente da CPL. Tel: (034) 3816-2900 ou pelo e-mail:
licitacao. om. Ribia Nara Lelis de Braganca

Link para acesso ao edital: https: mg.gov
licitacoes/

7cm-10 1363618 - 1

Presidente da Comissao Permanente de Licitagao.
2cm-101363572- 1

Documento assinado eletrénicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 320200610205449026.
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO QUADRO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG

CONSOLIDADO ATE A RETIFICACAO N° 02

O Municipio de lgaratinga/MG e o Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa — IBGP tornam
publico e estabelecem normas para a realizacdo de Concurso Pubico destinado a selecionar candidatos
para o provimento de cargos de nivel superior, médio e fundamental, do Quadro Geral dos Servidores
da Prefeitura Municipal de Igaratinga, observados os termos da Lei Organica do Municipio, de 03 de
junho de 2002; da Lei Complementar n° 012, de 06 de margo de 2007, que “Dispde sobre o Estatuto
do Servidor Publico do Municipio de lgaratinga”; da Lei Complementar n° 33, de 25 de novembro
de 2013, que "Estabelece o Plano de Cargos e Carreiras do Magistério Publico Municipal de
Igaratinga e da outras providéncias."; da Lei Complementar n°® 34, de 12 de dezembro de 2013, que
“Altera a estrutura de Cargos constante da Legislacdo Municipal de Igaratinga e d& outras
providéncias.”; da Lei Complementar n° 36, de 23 de maio de 2014, que “Altera Anexos | e 11l a Leli
Complementar Municipal n® 34 e d& outras providéncias.”; da Lei Complementar n°® 045, de 12 de
dezembro de 2014, que “Altera dispositivos da Lei Complementar n°® 33/2013 que dispde sobre o Plano
de Cargos dos Profissionais do Magistério de lgaratinga e da outras providéncias”; da Lei
Complementar n° 56, de 24 de novembro de 2016, que “Altera a estrutura de cargos constantes da
Lei Complementar Municipal n® 34/2013 do Municipio de Igarantiga que menciona e da outras
providéncias.”; da Lei Complementar n°® 63, de 05 de maio de 2017, que “Altera a estrutura de cargo
de motorista, alterando a Lei Complementar 34, de 12 de dezembro de 2013 e da outras
providéncias.”; da Lei Complementar n°® 77, de 28 de marco de 2018, que “Altera o art. 1° da Lei
Complementar n® 12 de 26 de dezembro de 2007.”; da Lei Complementar n°® 99, de 21 de fevereiro
de 2019, que “Altera o nimero de vagas a que se refere o art. 6°, 11, da Lei Complementar n° 34/2013.”;
da Lei Complementar n° 123, de 04 de dezembro de 2019, que “Altera o anexo Ill da Lei
Complementar n° 33, de 25 de novembro de 2013, altera o artigo 6° e 0 anexo 1l da Lei Complementar
n° 34, de 12 de dezembro de 2013, modifica o art. 1° da Lei Complementar n° 73, de 13 de dezembro
de 2017, altera o art. 1° da Lei Complementar n° 45, de 12 de dezembro de 2014, revoga a Lei
Complementar n® 122, de 13 de novembro de 2019 e da outras providéncias.”; da Lei Federal n°
11.350, de 5 de outubro de 2006, que “Regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituicéo, dispde sobre
0 aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo unico do art. 2° da Emenda Constitucional n°
51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.” e da Lei Federal n°® 13.595, de 5 de janeiro
de 2018, que “Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre a reformulacéo das
atribuicOes, a jornada e as condicGes de trabalho, o grau de formacao profissional, os cursos de
formagao técnica e continuada e a indenizagao de transporte dos profissionais Agentes Comunitarios
de Saude e Agentes de Combate as Endemias.”, e alteragdes posteriores, demais legislacOes
complementares pertinentes e normas estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacoes.
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1.2. O Concurso Publico sera realizado pelo Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa - IBGP, em
todas as suas etapas, visando o preenchimento das vagas dispostas no ANEXO I, durante seu prazo de
validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG.

1.3. A Comisséo de Acompanhamento do Concurso Publico, instituida pela Portaria n° 613, de 04 de
dezembro de 2019, publicada no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGARATINGA e no site: www.igaratinga.mg.gov.br, acompanharé toda a execucgdo do certame.

1.4. O Concurso Publico constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO CARGOS CRITERIO
Eliminatdria e
Classificatoria

12 Prova Objetiva Todos os cargos publicos

Prova de Titulos Cargos de nivel Superior Classificatoria

Cargos: Agente Comunitario de
Saude (ACS) e Agente de Eliminatdria
Combate as Endemias (ACE)

Teste de Aptiddo Fisica

2 TAR

Prova Prética Cargo: Agente de Servigos Gerais Eliminatoria

1.5. A legislacdo e as alteraces em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a data
de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do MUNICIPIO DE
IGARATINGA.

1.7. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
ANEXO | - Cargo publico, escolaridade, requisito para ingresso, jornada de trabalho, vagas
(ampla concorréncia e deficientes) e vencimento inicial;
ANEXO 11 — Atribui¢des dos Cargos Publicos — Descricbes de Cargo;
ANEXO Il — Quadro de Provas;
ANEXO 1V — Conteudos Programaticos e Referéncias;
ANEXO V - Declaracgdo da Condicéo de Desempregado;
ANEXO VI - Declaragéo de Insuficiéncia Econdémico-Financeira;
ANEXO VII - Formulario para Recurso Impresso;
ANEXO VIII — Modelo do Atestado Médico para a vaga de Pessoa com Deficiéncia;
ANEXO IX - Critérios para a Prova de Titulos;
ANEXO X — Regulamento e Critérios para o Teste de Aptidéo Fisica;
ANEXO XI — Modelo de Atestado Médico para o Teste de Aptidao Fisica;
ANEXO XII - Declaracéo de Residéncia (somente para Agente Comunitario de Saude);
ANEXO XIIlI - Declaracdo de Residéncia em Nome de Terceiros (somente para Agente
Comunitario de Saude);
ANEXO XIV - Regulamento e Critérios da Prova Pratica.
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1.8. A participagdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das normas e das
condic¢des do Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢des e convocagdes relativas
ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos
e acerca dos quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera obter o Edital regulador do Concurso Pablico e seus respectivos anexos nos
enderecos eletrénicos: www.ibgpconcursos.com.br e www.igaratinga.mg.gov.br.

1.10. Sera disponibilizado, as pessoas que nao tiverem acesso a internet, um computador e uma
impressora com tinta e papel para que possam realizar inscri¢des, requerimentos, solicitagdes e/ou
recursos para qualquer etapa deste Concurso Puablico, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, na PREFEITURA DE
IGARATINGA, situado na Praca Manuel de Assis, 272 — Centro — lgaratinga/MG - CEP: 35695-000,
no horério das 08:00 as 17:00 (exceto sabados, domingos, recessos e feriados).

1.11. Toda mengdo a horéario neste Edital terA como referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia/DF.

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 57 (cinquenta e sete) vagas, conforme ANEXO | deste
Edital, bem como formacéo de cadastro de reserva para os classificados que excederem as vagas
ofertadas, inclusive de Pessoas com Deficiéncia (PCD).

2.2. Em atendimento a Lei Federal n® 7.853/1989 e ao Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo
decreto n° 5.296/2004 e ao Decreto Federal n® 9.508/2018, 5% (cinco por cento) do total de vagas
oferecidas neste Concurso Publico serédo reservadas a candidatos com deficiéncia, de acordo com os
critérios definidos pelo artigo 1° do Decreto n® 9.508/2018, observada a exigéncia de compatibilidade
entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo, totalizando 03 (trés) vagas.

2.3. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 2.2 deste Edital sera aplicado
sobre 0 numero total de vagas disponibilizadas por cargo, conforme disposto no ANEXO 1| deste
Edital.

2.3.1. O candidato que se inscrever na condicdo de pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga
reservada nos termos do Decreto Federal n° 9.508/2018, somente poderd ser nomeado nesta
condicdo se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da
Administragdo Publica, sendo convocado conforme item 6.20.

2.3.2. Caso a aplicacéo do percentual de que trata este item resulte em um numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

2.3.3. O arredondamento descrito no subitem anterior ndo sera aplicado caso o nimero resultante

ultrapasse 20% (vinte por cento) do numero de vagas prescritas, nesse caso 0 numero
fracionado deverd ser reduzido, restando apenas o nimero inteiro sem a fragao.
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2.3.4. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no Concurso Publico sera convocado para
ocupar a quinta vaga aberta, enquanto aos demais candidatos com Deficiéncia (PCD)
aprovados, serdo convocados para ocupar a 21° 41° e a 61° vagas e assim sucessivamente,
respeitando o intervalo de 20 (vinte) vagas e observada a ordem de classificagéo.

2.3.5. Caso surjam novas vagas, durante o prazo de validade do Concurso Publico, essas deverdo ser
somadas as vagas ja existentes e, novamente, ser aplicado o disposto no item 2.3.

3. DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS

3.1.As atribuicdes gerais dos cargos constam do ANEXO 11 deste Edital.

3.2. A escolaridade minima exigida para ingresso no cargo esta discriminada no ANEXO 1 deste
Edital.

3.3. A comprovacdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente
registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no Conselho
Estadual de Educacdo - CEE ou no Ministério da Educagdo - MEC, conforme aponta 0 ANEXO |
deste Edital.

3.3.1. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido,
em um prazo de 180 (cento e oitenta) dias, por certiddo de conclusdo de curso acompanhada
de histérico escolar, emitida nos ultimos 30 (trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada.

3.4. Os cargos que possuem regulamentacdo especifica devem apresentar registro do 6rgdo
competente.

3.5. A jornada de trabalho ¢ definida pelo MUNICIP1O DE IGARATINGA/MG e também previstas
no ANEXO I, ndo se admitindo, da parte do candidato classificado, nenhuma alegacdo contraria aos
atos normativos.

3.6. O horario e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo determinados pelo MUNICIPIO
DE IGARATINGA/MG, a luz de seus interesses e necessidades.

3.7. A Remuneracdo Inicial do cargo encontra-se discriminada no ANEXO I.

3.8. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade
com as normas estabelecidas na legislagéo vigente.

3.9. Os candidatos nomeados e empossados estardo subordinados ao Regime Proprio da Previdéncia
Social (RPPS).

3.10. O exercicio do cargo podera implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério do
MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG.
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3.11. O candidato as vagas de Agente Comunitério de Saude (ACS) aprovado no Concurso Publico,
deverd comprovar, no momento da admissao, o seu local de residéncia na area da comunidade em que
atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Concurso Publico, mediante apresentacdo de documento
comprobatdrio de residéncia dos dois Gltimos meses anteriores a data da publicagédo do Edital, podendo
ser por meio de uma conta de luz ou 4gua ou outra conta que conste do nome do candidato.

4. DA INSCRICAO

4.1. DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES:

41.1. A inscricdo serd efetuada, exclusivamente via internet, no endereco eletr6nico:
www.ibgpconcursos.com.br, por meio do link correspondente as inscricdes do Edital n°
01/2020 — MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG, no periodo compreendido entre 09h00min
do dia 01 de abril de 2020 as 15h59min do dia 12 de junho de 2020, considerando como
horario oficial o de Brasilia/DF, mediante 0 pagamento da respectiva taxa, por meio de boleto
eletrbnico, pagavel em toda a rede bancaria, observados os horarios de atendimento e das
transacgOes financeiras de cada instituicdo bancéria.

4.1.2. A inscricdo do candidato neste Concurso Publico implicard no conhecimento e na técita
aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

4.1.3. Além das exigéncias contidas neste Edital, o candidato tem pleno conhecimento de que, depois
de convocado e nomeado:

a) Nao podera mudar de cargo publico sem outro Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada sua opcao, quando de sua inscricdo, de acordo
com o constante no Quadro do ANEXO I;

c) As vagas deverdo ser preenchidas de acordo com a necessidade do MUNICIPIO DE
IGARATINGA/MG durante o prazo de validade do Concurso Publico, respeitada a ordem
de classificagéo;

d) Estara impedido de acumular cargos, empregos ou funcbes publicas nos termos da
legislacdo vigente.

4.1.4. Paraevitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a
inscricdo e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus
anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo de escolha.

4.1.5. As informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscri¢éo e na Solicitagdo Eletronica de
Isencdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o0 MUNICIPIO DE
IGARATINGA e o IBGP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacao incorreta,
endereco inexato ou incompleto ou opcdo incorreta referente ao cargo pretendido, fornecidos
pelo candidato, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12 deste
Edital.

4.1.6. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de Inscri¢cdo determinaréo
o cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época,
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sem prejuizo das sang¢Ges penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso
previsto no item 12 deste Edital.

4.1.7. No ato da inscricdo ndo se exigira do candidato copia de nenhum documento, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no Formulério Eletronico de
Inscricdo, sob as penas da lei.

4.1.8. Ainscricdo e o valor de inscri¢do pago pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.
4.1.9. Nao serdo aceitas solicitagdes de inscri¢do que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

4.1.9.1. Serdo consideradas validas e efetivadas as inscri¢es que tiverem sido realizadas e pagas de
acordo com o disposto no item 4 deste Edital ou isentas de acordo com o disposto no item 5.

4.1.9.2. O candidato poderé se inscrever para apenas um cargo.

4.1.9.3. Caso o candidato se inscreva em mais de um cargo sera considerada valida aquela inscricao
que tiver sido realizada por altimo. As demais inscricdes do candidato nesta situacdo serao
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores.

4.1.10. Quando do processamento das inscri¢les, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo para 0 mesmo cargo realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencao da
taxa de inscrigdo) por um mesmo candidato, sera considerada valida aquela que tiver sido
realizada por Gltimo. As demais inscri¢des do candidato nesta situacao serdo automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores.

4.1.11. E vedada a participacdo de membros da comiss&o e dos parentes (até 2° grau) nesse Concurso
Publico.

4.1.12. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Formulario

Eletronico de Inscri¢do e na Solicitacdo Eletronica de Isencéo, ndo serdo aceitos:

a) Alteracdo no cargo indicado pelo candidato no Formulario Eletrénico de Inscri¢cdo ou na
Solicitacdo Eletronica de Isengéo;

b) Transferéncias de inscri¢cBes ou da isencdo do valor de inscrigdo entre pessoas.

c) Transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas;

d) Alteracédo da inscri¢do do concorrente na condicao de candidato da ampla concorréncia para
a condicdo de pessoa com deficiéncia.

4.1.13. A ndo comprovacdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em
quantia inferior determinaré o cancelamento automaético da inscricao.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

4.2.1. Asinscri¢des para este Concurso Publico serdo realizadas pela internet, no endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br, no periodo compreendido entre 09h00min do dia 01/04/2020 as
15h59min do dia 12/06/2020, considerando como horario oficial o de Brasilia/DF.
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Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera acessar o endereco eletrénico:

www.ibgpconcursos.com.br por meio do link correspondente as inscricdes do Concurso

Pablico do MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG - Edital n° 01/2020 e durante o periodo

das inscricoes, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrénico de Inscricéo;

b) Preencher o Formuléario Eletrénico de Inscricdo e transmitir os dados pela internet,
providenciando a impressao do Comprovante de Inscrigéo - Cl;

c) Gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor da inscri¢cdo correspondente,
em qualquer banco do sistema de compensag&o bancaria;

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no subitem 4.2.3 deste
Edital, até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

e) Imprimir a 22 via do boleto bancario caso ndo tenha efetuado o pagamento de sua inscricao,
até a data de vencimento, somente até o dia 15/06/2020 até as 16h59min. Ap0s esta data
o candidato que nao efetuar o pagamento da inscricéo, ficara impossibilitado de participar
do Concurso Pdblico.

O valor da taxa de inscri¢do a ser pago para participacdo neste Concurso Publico sera de:

Nivel de Escolaridade Valor Inscri¢éo
ENSINO FUNDAMENTAL R$ 50,00
ENSINO MEDIO R$ 70,00
ENSINO SUPERIOR R$ 100,00

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, o boleto
bancario podera ser pago no 1° dia Gtil subsequente.

N&o serd aceito pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo por meio de cheque, dep6sito em caixa
eletronico, pelos correios, transferéncia eletrnica direto para conta, DOC eletrdnico, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou por qualquer outro meio que
ndo os especificados neste Edital.

O boleto bancério quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste
Concurso Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite de 15/06/2020, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode nédo ser
processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situagdes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscrigéo.

4.2.6.1.Recomenda-se que o candidato mantenha a guarda do boleto bancario e do comprovante

4.2.7.

de pagamento da inscricéo até a data de realizacdo da Prova Objetiva, caso seja necessario
apresentar esses documentos para comprovacgdo do pagamento da inscri¢do no dia da prova.

Ap0s a geracdo do boleto, é necessario aguardar, no minimo, 2h (duas horas) para efetuar

0 pagamento do mesmo. Conforme exigéncia da FEBRABAN, esse prazo € necessario para a
validacgdo do codigo de barras junto ao cedente.
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A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressao durante
0 periodo de inscri¢do determinado no item 4.2.1 deste Edital, ficando indisponivel a partir das
16h59min do dia atil seguinte ao término da inscricéo.

Serdo tornadas sem efeito as solicitaces de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apds
a data limite de 15/06/2020.

O MUNICIPIO DE IGARATINGA e 0 IBGP n#o se responsabilizam, quando os motivos de
ordem técnica nao lhes forem imputéveis, por inscricdes ou pedidos de isencdo ndo recebidos
por falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas de impressao,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressdo do boleto
bancério.

A impressdo do boleto bancario ou da segunda via do mesmo em outro tipo de impressora que
ndo formatem corretamente o cddigo de barras para o ato da impressdao € de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se 0 MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e o
IBGP de eventuais dificuldades na leitura do codigo de barras e consequente impossibilidade
de efetivacédo da inscrigao.

Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade, na data de nascimento, sexo e CPF utilizados na inscricdo, deverdo,
obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato no dia de realizacdo das provas com o fiscal
de sala em formulario especifico.

O candidato que néo fizer ou solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do subitem
4.2.12 deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua
omissao.

As inscri¢cOes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br,
até a data de 22/06/2020.

Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor de inscrigédo, podera se manifestar formalmente por meio de recursos administrativos
previsto no item 12.1, alinea “b” deste Edital.

4.3. DA DEVOLUCAO DO VALOR DE INSCRICAO

4.3.1.

N&o serd admitida a restituicdo da importancia paga para inscricdo, com excecao das seguintes
hipoteses:

a) Cancelamento e suspensao do Concurso Publico previstas na Lei Estadual n® 13.801/2000;
b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;

¢) Excluséo de cargos oferecidos;

d) Alteracdo da data da prova;

e) Na hipdtese de indeferimento da inscri¢do julgado pela banca avaliadora.
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Nas hipoteses previstas no subitem 4.3.1, o candidato devera requerer a restituicdo da Taxa de
Inscricdo por meio do preenchimento, assinatura e entrega do formulario que sera
disponibilizado no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, em até 05 (cinco) dias
Uteis apds a data de publicacdo do ato que ensejou o cancelamento ou a ndo realizagdo do
certame.

O formulario de solicitacdo de devolucao do valor de inscricdo ficara disponivel no endereco
eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, durante o prazo de 20 (vinte) dias Uteis contados a
partir da disponibilizacdo do referido formulério.

No formulério, o candidato devera informar os seguintes dados para obter a restituicdo da taxa
de inscricdo:
a) Nome completo, nUmero da identidade e da inscri¢do do candidato;

b) Nome e niUmero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente,
nome completo e CPF do titular da conta;

c) Numeros de telefones, com cédigo de area e e-mail para eventual contato.

No caso de cancelamento ou suspensdo do certame, o candidato deverd entregar
pessoalmente ou enviar o formulério de restituicdo descrito no subitem 4.3.4, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato, acompanhado da cdpia de seu documento de identidade
e do comprovante de pagamento da inscrigdo, em envelope fechado, em até 30 (trinta) dias
apos o ato que ensejou o cancelamento ou suspensdo do certame, por_uma das seguintes
formas:

a) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Av. do Contorno, n° 1298, sala
08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horério das 09h00min as 11h30min e das
13h30min as 16h00min (exceto sabados, domingos e feriados); ou

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias
dos Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Av. do Contorno, n°
1298, sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG — Caixa Postal: 7380, com data de
postagem conforme o prazo estabelecido no subitem 4.3.5.

No envelope, na parte frontal, devera constar:

RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG — EDITAL N° 01/2020

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:

N° CPF:

CARGO PUBLICO PRETENDIDO:

A restituicdo da Taxa de Inscricdo sera processada no periodo dos 30 (trinta) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado no subitem 4.3.5 por meio de depdsito bancario na conta
corrente indicada no respectivo formulario de restituicao.
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4.3.8. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagio do indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC desde a data do pagamento da inscricdo até a data
da efetiva restituigdo.

4.3.9. No caso de pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato, ou com
valor em desconformidade com o do valor de inscricdo, o0 candidato devera entregar
pessoalmente ou enviar o formulério de restituicdo descrito no subitem 4.3.4, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato, com a comprovacdo da extemporaneidade, da
duplicidade do pagamento ou da desconformidade do valor pago, em envelope fechado, em até
10 (dez) dias uteis apds a divulgacédo do resultado dos recursos contra as inscri¢des indeferidas,
por uma das sequintes formas:

a) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Av. do Contorno, n°® 1298 — Sala 08
— Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, das 09h0Omin as 11h30min e das 13h30min as
16h00min (exceto sdbados, domingos e feriados); ou

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Av. do Contorno, n® 1298 —
Sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — Caixa Postal: 7380 — CEP: 30.110-008, com
data de postagem conforme o prazo estabelecido no subitem 4.3.9.

4.3.10. No envelope, na parte frontal, devera constar:

RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG — EDITAL N° 01/2020

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:

N° CPF:

CARGO PUBLICO PRETENDIDO:

4311

belete—pa%&e—preeess%nen%e—da—dex%e&e (Revogado)

4.3.10.1. Para a restituicdo do valor da Taxa de Inscrigéo prevista nos subitens 4.3.5 e 4.3.9 deste
Edital, o requerimento e a documentacdo deverdo ser entregues em envelope fechado e
devidamente identificado.

4.3.10.2. A devolugéo do valor de inscrigdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia
em desconformidade com o valor da Taxa de Inscrigéo estara sujeita a analise do requerimento
e documentos comprobatdrios e consequente aprovacao do IBGP.

4.3.10.3. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da Taxa de Inscricdo no prazo e nas
formas estabelecidas nos subitens 4.3.5 e 4.3.9 deste Edital ndo podera requeré-la
posteriormente.

4.4.DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1. As comunicagGes com o candidato serdo feitas pela pégina na internet, e-mail ou ligacdes
telefénicas e serdo expedidas para o e-mail e/ou telefone que o candidato especificar em seu
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requerimento de inscricao.

4.4.1.1.Em hipotese alguma haverd comunicado com o candidato referente aos resultados de etapas,

4.4.2.

4.4.3.

4.4.4.

esses devem ser acompanhados pelo candidato diariamente  pelo  site:
www.ibgpconcursos.com.br.

Toda comunicacao, seja do IBGP para com o candidato, seja do candidato para como IBGP,
devera ser registrada por escrito através da area de contato do portal do certame pelo e-mail:
contato@ibgp.org.br.

N&o serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados
via internet, nos canais de comunicacao previstos nesse Edital.

As redes sociais ndo sao os canais oficiais para esclarecimentos de davidas, questionamentos,
informacdes, recursos, encaminhamento de documentos ou mesmo reclamacgbes. O IBGP
utiliza-se da rede de relacionamento exclusivamente para divulgacao de seus processos, sendo
necessario que o candidato, que precise se dirigir a essa instituicdo para contato sobre o Edital
do certame, o faca pelo canal oficial previsto nesse Edital pelo e-mail: contato@ibgp.org.br.

4.4.4.1. Os sites de Reclamacdo ndo sdo canais oficiais para encaminhamento de recursos e

4.4.5.

4.4.6.

4.4.7.

documentos. O candidato devera verificar as orientacGes estabelecidas para esses fins dispostas
em seus respectivos capitulos deste Edital.

As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerdo em um prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, contadas em periodo de dias Uteis e ndo sendo considerados os finais de semana,
0S recessos e os feriados.

Atualizagdes, publicages e divulgacdo de resultados serdo sempre disponibilizadas no portal
do certame, sendo de responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo sendo, sob
hipdtese alguma, publicadas em redes sociais ou repassados por meio de qualquer outro tipo de
contato.

As informacdes oficiais relativas ao Concurso Publico, em todas as suas etapas, ocorrerdo de
forma documentada, inclusive o atendimento por e-mail, carta ou oficio.

5. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

5.1. O candidato desempregado ou aquele que, em razéo de limitagdes de ordem financeira, ndo possa
arcar com o0 pagamento da inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua
familia, podera requerer isengdo do pagamento do valor de inscri¢do exclusivamente das 09h00min
do dia 01 de abril de 2020 as 15h59min ao dia 03 de abril de 2020, considerando como horario
oficial o de Brasilia/DF.
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5.2. O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para
preenchimento no endereco eletrdonico: www.ibgpconcursos.com.br no periodo constante do item 5.1
deste Edital, junto com o requerimento eletronico de inscricdo do Concurso quando de seu
preenchimento

5.3. Pararequerer a isencao do pagamento do valor da taxa de inscri¢do, o candidato devera comprovar
uma das condig0es:

5.3.1. A condicéo de desempregado, conforme Lei Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999,
que serda caracterizada pelo atendimento das seguintes situacdes, concomitantemente:

a) Nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS); e

b) N&o possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos &mbitos municipal,
estadual ou federal; e

c) N&o possuir contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual ou federal; e

d) N&o exercer atividade legalmente reconhecida como autdnoma.

5.3.1.1. Para comprovar as situaces previstas no item 5.3.1, alinea “a” deste Edital, o candidato
devera:
a) Apresentar documento de Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED)

b)

c)

emitido pelo Ministério do Trabalho com data de desligamento anterior ao periodo de
isengdo, na situacdo “fechado” e com carimbo do MTE ou cdpia autenticada da Carteira de
Trabalho, folhas de identificagdo, folha de registro do ultimo vinculo empregaticio e a folha
subsequente em branco sem registro de emprego;

Apresentar declaracdo de que se encontra como desempregado, ndo possui nenhum vinculo
estatutario vigente, ndo possuir contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder
publico nos ambitos municipal, estadual ou federal, ndo exercer atividade legalmente
reconhecida como autdbnoma, ndo gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo
continuada, ndo auferir nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-
desemprego, se for o caso — e que sua situagcdo econémico-financeira nao Ihe permite pagar
o referido valor sem prejuizo (ANEXO V);

A documentagcdo comprobatoria deve ser encaminhada dentro do prazo estabelecido.
Transcorrido esse prazo, ndo sera possivel complementacdo de documentos, nem mesmo
no periodo recursal.

5.3.1.2. Para comprovar as situag@es previstas no item 5.3.1, alinea “b”, “c” e “d” deste Edital, o
candidato devera:

a)

Apresentar declaracdo de que se encontra como desempregado, ndo possuir nenhum
vinculo estatutario vigente, ndo possuir contrato de prestacdo de servicos vigente com o
poder publico nos @mbitos municipal, estadual ou federal, ndo exercer atividade legalmente
reconhecida como autdbnoma e que sua situagcdo economico-financeira ndo Ihe permite
pagar o referido valor sem prejuizo (ANEXO V).
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A condicdo de membro de familia de baixa renda sera caracterizada pelo registro de inscrigao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.3.2.1.Para comprovar a situagdo prevista no item 5.3.2 deste Edital, o candidato devera estar inscrito

no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - QadUnico e indicar seu
Numero de Identificacdo Social (NIS) vélido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento
eletronico de inscri¢do quando de seu preenchimento.

5.3.2.2.0 IBGP consultara o 6rgéo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e

5.3.3.

5.3.4.

Combate a Fome - MDS, que fornecera a situacdo do Numero de Identificagdo Social (NIS) e
caracterizara ou ndo a isen¢do do candidato.

A condicdo de insuficiéncia econdmico-financeira, sendo caracterizada pela seguinte

situacao:

a) Apresentar declaracdo legivel de vulnerabilidade econémica, datada e assinada, na qual
informara que ndo dispde de condicdes financeiras para arcar com a despesa de inscricao
nesse certame, atestando assim o atual estado de insuficiéncia, conforme ANEXO VI desse
Edital.

Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscri¢do, os candidatos poderao utilizar-se

de qualquer um dos seguintes procedimentos:

a) Para a condicdo de membro de familia de baixa renda caracterizada pelo registro de
inscricdo no CadUnico, bastara informar tal condicdo com o preenchimento correto com o
Numero de Identificacdo Social — NIS no campo proprio do formulario eletrénico de
inscricdo, contido na “Area do Candidato™, no site: www.ibgpconcursos.com.br;

b) Para a condicdo de desemprego informar tal condicdo no formulario eletrénico de
inscricdo, contido na “Area do Candidato”, no site: www.ibgpconcursos.com.br, imprimir
0 comprovante de inscri¢do e juntar a documentacao exigida para comprovacao da condi¢do
informada, nos termos estabelecidos no item 5.3.1 deste Edital e seus subitens, em envelope
formato oficio, fechado e identificado com os seguintes dados:

SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG — EDITAL N° 01/2020

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DE INSCRICAO:

N°CPF:

CARGO PUBLICO PRETENDIDO:

c) Para a condicdo de insuficiéncia econémico-financeira informar tal condi¢cdo no
formulario eletrénico de inscricdo, contido na “Area do Candidato”, no site:
www.ibgpconcursos.com.br, imprimir o comprovante de inscricdo e juntar a
documentacdo exigida para comprovacao da condigédo informada, nos termos estabelecidos
no item 5.3.3 deste Edital e seus subitens, em envelope formato oficio, fechado e
identificado com os seguintes dados:

SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG — EDITAL N° 01/2020

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
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N° CPF:
CARGO PUBLICO PRETENDIDO:

5.3.4.1.A documentacdo comprobatdria para Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo poderé ser
entregue, até o dia 03/04/2020, pelos seguintes meios:

a) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Av. do Contorno, n° 1298, sala
08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horério das 09h00min as 11h30min e das
13h30min as 16h00min, entre os dias 01 a 03/04/2020; ou

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias
dos Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Av. do Contorno, n°
1298, sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG — CEP 30.110-008 - Caixa Postal:
7380, com data de postagem, entre os dias 01 a 03/04/2020.

5.4. As informacGes prestadas na Declaracdo serdo de inteira responsabilidade do candidato que
responderd civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.5. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet;
b) Omitir informacGes e/ou torna-las inveridicas;
¢) Fraudar e/ou falsificar documento;

d) Nao informar o Numero de ldentificacdo Social (NIS) corretamente ou informéa-lo nas
situacOes de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa
ou n&o o informar;

e) Nao apresentar cOpia autenticada ou original dos documentos previstos no item 5.3.1.1 deste
Edital e seus subitens;

f) Nao atender as especificacOes do item 5.3.4;

g) N&o observar prazos para postagem e entrega dos documentos.

5.6. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacéo, sendo vedado o envio
de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.7. A declaracdo falsa de dados para fins de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do determinara
o0 cancelamento da inscrigdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sanges civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

5.8. Nao serd aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricdo via fax, correio
eletrénico (e-mail) ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.9. A comprovacdo da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de
inscricdo serd feita pelo registro da data de postagem.

5.10. O resultado das solicitagdes de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do serd disponibilizado
no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 15/04/2020.
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5.11. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso
previsto no item 12 deste Edital.

5.12. O candidato cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do for INDEFERIDA,
mesmo apds interposicdo de recurso, nos termos do item 12, deverd efetuar sua inscricdo no
Concurso Publico_conforme procedimentos previstos no_item 4 deste Edital. Caso assim ndo
proceda, serd automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.13. O recurso apresentado pelo indeferimento da isengdo do pagamento da taxa de inscricao nao tera
efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscricdo 0 pagamento da respectiva taxa pelo
candidato, na forma prevista no subitem anterior.

5.14. A segunda via do boleto bancéario sera disponibilizada no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br durante todo o periodo de inscricéo.

5.15. O candidato cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricao for deferida estara
automaticamente inscrito neste Concurso Publico.

5.16. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

5.17. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

6 VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PCD) aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 com as alteragOes
introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004; na situacao prevista no §1° do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012
(Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista), e no
enunciado da Sumula n°® 377 do STJ (“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
Concursos/Processos Seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009), observados 0s
dispositivos da Convencgéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009, e ainda a Lei n® 13.146/2015 e o Decreto n° 9.508/2018, assim
definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das funcgdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;
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c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcéo dptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; casos nos quais a somatdria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou ocorréncia simultanea de
quaisquer condigdes anteriores. Visdo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; salide e seguranca; habilidades académicas; lazer e
trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. Estabelece-se nesse Edital as deficiéncias contidas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, que
serdo consideradas conforme descreve-se, ndo sendo para tanto essa definicdo de caréater finito,
somadas ainda para isso a Lei n® 13.146/2015, art. 2° do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia que
considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, que em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas, sendo
analisada conforme laudo encaminhado.

6.3. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas
pela legislacdo, é assegurado o direito de inscri¢do para a reserva de vagas em concurso publico ou
processos seletivos, nos termos do item 2.2 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das
atribuicoes do cargo com a deficiéncia apresentada.

6.4. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢des especificadas para o cargo.

6.5. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢bes com
os demais candidatos, considerando as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, na Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989.

6.6. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, o candidato com
deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas por forga de lei devera declarar essa condigédo
no Formulario Eletronico de Inscri¢do ou na Solicitagdo Eletrénica de Isencdo, observado o disposto
no subitem 5.4 deste Edital.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigdo ou
da Solicitagéo Eletronica de Isencgéo, alem de observar o descrito no item 6 e seus subitens, devera
proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condicOes especiais para a realizagéo das provas;

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.
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6.8. O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Formulario Eletrénico
de Inscricdo ou da Solicitagdo Eletronica de Isencdo e ndo cumprir o determinado neste Edital tera a
sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente
essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer somente as vagas destinadas a ampla
concorréncia podera fazé-lo por escolha e responsabilidade pessoal, informando a referida opcéo no
Formulario Eletrénico de Inscri¢do e na Solicitagdo Eletronica de Isencdo, ndo podendo, a partir de
entdo, concorrer as vagas reservadas para os candidatos com deficiéncia, conforme disposicéo legal.

6.10. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia e necessitar de atendimento especial devera encaminhar ou entregar até o dia 12/06/2020
0s documentos a seguir:

a) Copia do comprovante de inscri¢do para identificagdo do candidato;

b) Laudo Médico, original ou copia autenticada-em-servico-hetarial-e-deregistros{Cartorio-de

Netas} (Revogado), expedido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao término das
inscricles, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenc¢a — CID, com a
provavel causa da deficiéncia em letra legivel, conforme modelo constante no ANEXO VIII.

6.11. Para comprovar a solicitacdo prevista no subitem 6.9, o candidato devera entregar
pessoalmente ou enviar_por e-mail a documentacdo comprobatéria com referéncia no envelope
formato oficio, fechado e identificado na parte frontal com os seguintes dados:

LAUDO MEDICO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG — EDITAL N° 01/2020

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:

N° CPF:

CARGO PUBLICO PRETENDIDO:

6.12. A documentacdo comprobatdria podera ser entregue pelos seguintes meios:

a) E-mail: contato@ibgp.org.br, informando no assunto: NOME DO CERTAME, CARGO,
N° DA INSCRICAO - LAUDO MEDICO; ou

b) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Av. do Contorno, 1298 — Sala 08
— Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario das 09h00Omin as 11h30min e das
13h30min as 16h00min (exceto sabados, domingos e feriados); ou

c) ViaSEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Av. do Contorno, 1298 —
Sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 — Caixa Postal: 7380,
com data de postagem conforme o prazo estabelecido no subitem 6.10.

6.13. O Laudo Médico citado no subitem 6.10, alinea “b”, devera expressar, obrigatoriamente, a
categoria em que se enquadra a pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes, de acordo com as defini¢fes do subitem 6.1 deste Edital.
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6.14. O Laudo Médico serd considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteragdes, e de acordo com as definicbes das categorias
discriminadas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com redacdo dada pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como na Simula n® 377 do Superior
Tribunal de Justica - STJ.

6.15. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade do MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG.

6.16. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia,
mesmo que declarada tal condi¢cdo no Formulario Eletronico de Inscricdo ou na Solicitacdo Eletronica
de Isen¢do na falta do Laudo Médico ou por qualquer dos motivos listados abaixo:

a) Nao entregar o Laudo Médico eu-entregé-to-em-cépia-hae-autenticada (Revogado);

b) Entregar Laudo Médico fora do prazo definido em Edital;

c) Entregar Laudo Médico emitido com prazo superior ao determinado no subitem 6.9; ou

d) Entregar Laudo Médico com auséncia das informagdes indicadas no item 6 e seus subitens;

e) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID;

f) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade
e registro profissional.

6.17. O MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG designara uma Equipe Multiprofissional que emitira
parecer, no momento da nomeacao, observando:
a) As informac6es prestadas pelo candidato no ato da inscricao;
b) A natureza das atribuicGes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;
c) A viabilidade das condi¢cbes de acessibilidade e as adequacBes do ambiente de trabalho na
execucdo das tarefas;
d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize;
e) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

6.18. O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de
isencdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, conforme procedimentos descritos
no item 4, indicando as condigdes de que necessita, conforme previsto no artigo 4°, paragrafos 1° e 2°,
do Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas alteragdes.

6.18.1. A realizagdo de provas em condicdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislacdo especifica e a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

6.18.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas
devera encaminhar por correio eletrdnico: contato@ibgp.org.br colocando no assunto do e-
mail o NOME DO CERTAME A QUE CONCORRE - N° DA INSCRICAO — CARGO -
LAUDO MEDICO o requerimento por escrito, datado acompanhado de parecer (laudo)
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original, emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificard a necessidade do
tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do 82° do artigo 4°, do Decreto Federal
n® 9.508/2018, até o prazo estabelecido no subitem 6.10.

6.19. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista geral
de classificacdo, terd seu nome publicado em lista a parte, observada a respectiva ordem de
classificacéo.

6.20. A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 1% vaga a
ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 5% vaga, a 22 vaga serd a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412
vaga, a 4% vaga sera a 612 vaga e assim sucessivamente.

6.21. Para a nomeacdo, os candidatos com deficiéncia serdo convocados para se submeter a pericia
médica oficial promovida pela Junta Médica Oficial do MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e
analise de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG que
atestara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracdes e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes
do cargo publico permanente, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizacdo do candidato
como pessoa com deficiéncia.

6.21.1. Concluindo a avaliacdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar
0 candidato a ser nomeado nas vagas reservadas, o candidato serd excluido da lista de
classificacdo de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua posicdo na lista geral de
classificagéo, observados os critérios do contraditdrio e da ampla defesa.

6.22. O candidato nomeado como pessoa com deficiéncia serd acompanhado por equipe
multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG que avaliard a
compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo que emitird parecer conclusivo com base
no 8 Unico do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

6.23. O resultado da analise dos laudos médicos, no que refere ao aspecto formal e administrativo sera
divulgado através do endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br no dia 22/06/2020.

6.24. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no item 6 e subitens deste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12.1, alinea “c”, deste
Edital.

6.25. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos
candidatos aprovados na ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.26. Apds a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo poderéa ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria.
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7 PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DE PROVAS

7.1. Condigdes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com
deficiéncia quanto para pessoas que, em razao de alguma limitacdo temporéria, tenha necessidade.

7.2. O candidato poderéa requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isenc¢do do valor
de inscricdo, atendimento especial para o dia de realiza¢do das provas, indicando as condi¢des de que
necessita para a realizacéo destas.

7.3. A realizacdo de provas nas condicGes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas
aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitagdo do
candidato, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

7.4. O IBGP assegurard aos candidatos com deficiéncia, locais de facil acesso, sem barreiras
arquiteténicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

7.5. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢cfes especiais (ledor, intérprete de Libras,
prova ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faca, sejam quais
forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcéao de realizar ou ndo a prova
sem as condic¢des especiais ndo solicitadas.

7.6. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever devera indicar sua condicdo,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, 0
candidato teré o auxilio de um fiscal, nio podendo o MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e 0 IBGP
serem responsabilizados, sob qualquer alegacdo por parte do candidato, por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal.

7.7. O candidato que solicitar condi¢des especiais para realizagdo de prova devera assinalar, na
Solicitacdo Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, nos respectivos prazos,
a condicao especial de que necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

7.8. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que nao
estiver concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar
de atendimento especial para a realizacdo das provas devera apresentar ao IBGP, no periodo das
inscri¢oes, requerimento, datado e assinado, indicando as condicGes de que necessita para a realizacdo
das provas e as razdes de sua solicitacdo. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a
possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

7.9. O candidato que solicitar quaisquer condicGes especiais para realizacdo da prova na forma
estabelecida nos itens 7.5 ou 7.6 deste Edital devera enviar cdpia simples do CPF, bem como o eriginal

ou-copia-abtenticada-em-eartorio-do (Revogado) Laudo Médico com CRM, emitido nos altimos 12

(doze) meses, com parecer que ateste e justifique a necessidade do atendimento especial.
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7.10. A solicitacdo de condigdes especiais para realizacdo da prova deverd ser enviada para
contato@ibgp.org.br colocando no assunto do e-mail: CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO
DE IGARATINGA/MG - EDITAL N°01/2020 - NOME DO CANDIDATO - CARGO - N° DE
INSCRICAO — “SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL”, até o dia 12/06/2020,
acompanhado do respectivo laudo médico comprobatoério.

7.11. A solicitacdo de condicGes especiais para realizagdo da prova devera ser entregue, diretamente
pelo candidato ou por terceiro, das seguintes formas:

a) E-mail: contato@ibgp.org.br, informando no assunto: nome do certame - cargo - n° da
inscricdo — Solicitacdo de Condigao Especial; ou

b) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Av. do Contorno, n°® 1298 — Sala 08
— Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, das 09h00min as 11h30min e das 13h30min as
16h00min (exceto sabados, domingos e feriados); ou

¢) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Av. do Contorno, n® 1298 —
Sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — Caixa Postal: 7380 — CEP: 30.110-008, com
data de postagem conforme o prazo estabelecido no subitem 7.10.

7.12. O candidato serd comunicado do atendimento de sua solicitacdo por meio do endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br, no dia 22/06/2020.

7.13. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial serdo atendidas com prova em
Braile ou com auxilio de um ledor.

7.14. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

7.15. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condigBes especiais serdo oferecidos
intérpretes de libras somente para traducdo das informag6es e/ou orientacGes para realizagéo da prova.

7.16. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo,
desde que assim o requeira conforme o disposto no item 7.10 deste Edital.

7.16.1. A candidata lactante que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no item 7.10 deste
Edital, seja qual for o motivo alegado, poderé néo ter a solicitacdo atendida por questbes de ndo
adequacao das instalagdes fisicas do local de realizacdo das provas.

7.16.2. Na hipotese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 7.10 deste Edital, o atendimento
as condi¢oes solicitadas ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido pelo
IBGP.

7.16.3. E facultado a candidata apresentar previamente o pedido para realizagdo em condigao especial
para amamentacao, havendo a compensagéo do tempo de amamentacéo a seu favor.

7.16.4. Para amamentacdo, a crianga devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacao local deste Concurso Publico.
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7.16.5. A crianca deverad estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporéria desse adulto, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenacao deste Concurso Publico.

7.16.6. A candidata, durante o periodo de amamentacgdo, sera acompanhada de um Fiscal, do sexo
feminino, do IBGP que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condicdes
deste Edital.

7.16.7. Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.16.8. A amamentacdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

7.16.9.0 IBGP ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7.16.10. O candidato SABATISTA (pessoa que, por convicgdo religiosa, ndo desempenha
atividades aos sabados até o por do sol), em caso das provas serem realizadas aos sabados,
deverd encaminhar a solicitacdo conforme descrito no item 7.11 deste Edital e no prazo
estabelecido no item 7.10 deste Edital, e para garantir o direito de fazer a prova apds o por do
sol, o candidato devera encaminhar um atestado comprobatdrio de sua confissdo religiosa,
emitido pelo representante devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esta filiado.

8 DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

8.1. N&o sera enviado, via Correios, Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). A data, 0 horério
e o local da realizagdo das Provas serdo disponibilizados em até 05 (cinco) dias uteis antes da data
provavel de aplicacdo das provas no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br.

8.1.1.Para visualizar o CDI o candidato devera acessar o site: www.ibgpconcursos.com.br, inserir o
CPF e senha na “Area do Candidato” e clicar em “Entrar”. O candidato devera também clicar
em “Meus Concursos”, na respectiva inscri¢ao para o cargo a qual concorre e depois em “CDI”,
para visualizar os dados do local das provas.

8.1.2.Caso o candidato ndo visualize seu Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) no site:
www.ibgpconcursos.com.br dentro do periodo previsto no item 8.1, devera entrar em contato
com a Geréncia de Concursos do IBGP, no endereco: Av. do Contorno, 1298 — Sala 08 — Bairro
Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario das 09h00Omin as 11h30min e das 13h30min as
16h00min (exceto sabados, domingos e feriados) ou pelo e-mail: contato@ibgp.org.br. A
resposta do e-mail tem um prazo de até 48 (quarenta e oito) horas Uteis para atendimento.
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8.2. O candidato ndo poderé alegar desconhecimento acerca da data, horério e local de realizagdo das
provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagio
das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdvel ao candidato visitar o local de
realizacéo das provas com antecedéncia.

8.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

8.5. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard na desisténcia do candidato
e resultara em sua eliminacao deste Concurso Publico.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na Convocacgéao para as
Provas Objetivas de Multipla Escolha, mas que apresente o respectivo comprovante de
pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico,
devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulario especifico de condicionalidade.

8.5.2. A inclusdo de que trata o subitem 8.5.1 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo quanto a regularidade da referida inscrigéo.

8.5.3. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.5.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na
inscricdo, a sigla do 6rgdo expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento, no
numero do documento de identidade utilizado na inscricdo, ou na sigla do 6rgao expedidor
constantes do CDI deverdo ser comunicados pelo candidato ao aplicador de provas no dia, no
horario e no local de realiza¢do da prova objetiva e constardo no “Relatorio de Ocorréncias”.

8.5.6. O candidato que ndo solicitar a correcdo da data de nascimento, até o dia da realizacdo das
provas, ndo podera alegar posteriormente essa condicao para reivindicar a prerrogativa legal.

8.5.7. Em nenhuma hipotese serdo efetuadas alteracbes e/ou retificacbes nos dados informados,
confirmados e transmitidos pelo candidato na Solicitagdo Eletronica de Isencdo ou no
Formulario Eletronico de Inscricao, relativos ao cargo, bem como a condi¢cdo em que concorre
(vagas de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas com deficiéncia), excetuando as
previstas no subitem 4.2.12.

9 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. As etapas do Concurso Publico serdo:

I.  Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatério, para todos os
cargos do Concurso Publico;
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Il.  Prova de Titulos, de caréater classificatdrio, para todos os cargos de nivel Superior do
Concurso Publico;

Il. Teste de Aptiddo Fisica (TAF), de carater eliminatorio, para os cargos de: Agente
Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE);

Il.  Prova Prética, de carater eliminatorio, para o cargo de Agente de Servigos Gerais.

9.2. Sera publicado no enderego eletrdnico: www.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG — Edital n° 01/2020, o ato de
confirmacéo do dia, local e horério de realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), conforme previsto no subitem 8.1.

9.2.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br.

9.3. Caso 0 numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes para
realizacdo de provas 0 MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e o IBGP reservam-se o direito de
aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

9.4. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60 (sessenta) minutos antes do
horéario das provas, munidos do documento original de identidade oficial com foto, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e 0 Comprovante Definitivo de Inscricdo
(CDI) para as provas.

9.5. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar ap6s o horario de
fechamento dos portdes conforme item 10.1.7.1 deste Edital ou n&o se apresentar para a realizacédo das
provas no dia, horéario e local para os quais foi convocado, munido de documento de identificacéo.

9.6. Ndo sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagéo entre os candidatos ou destes
com outras pessoas além da Comissdo Examinadora do Concurso Publico.

9.7. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CRC, CRM, CRP, CRA, etc.), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Motorista com foto e Passaporte valido. A néo
apresentacdo de qualquer desses documentos ndo daré direito ao candidato de fazer a prova.

9.7.1. Odocumento de identificagdo devera estar em perfeita condicédo, a fim de permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato.

9.7.2. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de
Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida
anteriormente a Lei Federal n® 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional
de natureza publica ou privada, cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.
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9.7.3. O Comprovante de Inscricdo (CI) e o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) para as
provas nao terdo validade como documento de identidade.

9.7.4. Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida, do horéario ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

9.8. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga, equivalente aquela constante do seu
documento de identidade, sendo vedado a rubrica em caso de o documento ndo ser assinado com
rubrica.

9.9. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local de realizacdo das
provas (sala) mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da
equipe de aplicacdo de provas.

9.10. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, 1apis-
borracha, lapiseira, 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, telefone celular, relégio digital, pagers, bip, agenda eletronica, calculadora, walkman,
notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou
qualquer outro equipamento eletrnico, qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre 0s
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitido
anotacdo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso
de notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material
literario ou visual. O descumprimento desta instrucao implicara a eliminacao do candidato.

9.11. Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletrénicos dos candidatos, enquanto na sala de
prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala de prova.

9.12. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que nédo é possivel a retirada da bateria,
0s mesmos deverdo ser desligados sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de
prova. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

9.13. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados no subitem 9.11, incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que desligados, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico. Ndo podendo alegar desconhecimento que ndo
poderia portar tais objetos.

9.14. E vedado o ingresso de candidato na sala ou local de prova portando arma de fogo ou objetos
similares, mesmo que possua o respectivo porte.

9.15. Demais pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o periodo
de permanéncia dos candidatos no local da prova, nao se responsabilizando o IBGP nem o
MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.16. O IBGP recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identidade, o

Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) e caneta esferografica azul ou preta com estrutura
transparente, para a realizagéo das provas.
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9.17. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as
orelhas & mostra.

9.18. Nao haveré prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condi¢des previstas
no Edital de Convocacao.

9.19. Nao sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas
ndo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.16.1 deste Edital.

9.20. O candidato poderé ser submetido a detector de metais durante a realizacéo das provas.

9.21. Podera ser eliminado o candidato que:
a) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
b) N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
c) N&o apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.8 deste Edital;

d) Ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo
de permanéncia estabelecido no subitem 10.1.18 deste Edital,

e) Fizer uso de notas, anotagoes, livros, impressos, manuscritos, c6digos, manuais ou qualquer
outro material literério ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

f) N&o acatar a determinagéo contida no item 9.14 deste Edital;

g) Na&o devolver o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas conforme o subitem 10.1.18
deste Edital;

h) Fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
permitidos;

i) Ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questdes;

j) N&o cumprir as instruces contidas no Caderno de QuestBes das Provas e na Folha de
Respostas;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgédo propria ou de
terceiros, em qualquer fase do Concurso Publico;

I) N&o permitir a coleta de sua assinatura;
m) N&o assinar sua folha de resposta da prova objetiva;
n) Recusar a submeter-se ao sistema de detecgéo de metal;

0) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacGes acerca
do local da prova, da prova e de seus participantes;

p) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

q) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagédo ou realizacdo das
provas;

r) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;
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s) Recusar-se a seguir as instrugdes dadas por membro da Comisséo, da Banca Examinadora,
da equipe de aplicacao e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do
certame;

t) Deixar de atender as orientagdes/instrugdes constantes neste Edital e/ou expedidas pelo
IBGP.

10 DAS PROVAS

10.1. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

10.1.1. A Primeira Etapa deste Concurso Publico sera constituida de Prova Objetiva, de carater
eliminatdrio e classificatorio, que sera aplicada a todos os cargos.

10.1.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha, consistird do nimero de questdes de acordo com o nivel
do cargo, conforme descrito no ANEXO 111 deste Edital, com quatro alternativas (A, B, C, D),
sendo uma so correta.

10.1.3. A Prova Objetiva de Multipla Escolha versara sobre os contetidos definidos para o cargo
respectivo, conforme descrito no ANEXO 1V deste Edital.

10.1.4. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de 12/07/2020 em Unico turno.
10.1.5. Prova Obijetiva seré realizada no Estado de Minas Gerais, na cidade de Igaratinga.

10.1.5.1.Na hipo6tese do numero de inscritos ser maior que a capacidade dos locais e espacos
disponiveis na cidade de realiza¢do das provas, 0s organizadores se reservam no direito de
indicar e alocar candidatos em estabelecimentos de cidades proximas a-cidade-escothidapele
canhdidate (revogado), para suprir a demanda.

10.1.6. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

10.1.7. A duracdo da Prova sera de 03h30min (trés horas e trinta minutos), incluido a distribuicéo da
prova o tempo para leitura das instrucdes e preenchimento da folha de respostas da prova,
sendo responsabilidade do candidato observar o horéario estabelecido.

10.1.7.1. Os portdes serdo abertos a partir das 08h00min e fechados, impreterivelmente, as
8h45min00seg. As provas serdo realizadas com inicio previsto para as 09h0Omin e
encerramento as 12h30min (horério oficial de Brasilia/DF) de acordo com a duracdo da
prova.

10.1.7.2. O candidato que chegar ap6s o fechamento dos portGes ndo poderd entrar, ficando,
automaticamente, eliminado do concurso.

10.1.8. O Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) contendo o local, a sala e o horério de
realizacdo serdo disponibilizados no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, a
partir de 06/07/2020.
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Serd fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e em seguida a Folha de Respostas
personalizada com os dados do candidato, para aposi¢do da assinatura no campo proprio e
transcricdo das respostas.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em
especial seu nome e seu CPF.

10.1.10.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a realizacio da assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas o candidato sera eliminado do
certame.

10.1.11.

10.1.12.

10.1.13.

10.1.14.

10.1.15.

10.1.16.

10.1.17.

10.1.18.

10.1.19.

Somente serd permitida a transcri¢do das respostas na Folha de Respostas das Provas feitas
com caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente, que sera o Gnico
documento vélido para a correcdo, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros,
respeitadas as condi¢fes solicitadas e concedidas aos candidatos que necessitarem de
condicdes especiais para a realizagdo das provas, conforme item 7.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas da Prova, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de sua correcao.

Né&o havera substituicdo da Folha de Respostas das Provas por erro do candidato.

N&o serdo computadas questbes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas das Provas que estiverem marcadas ou
escritas, respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou
sinal distintivo (nome, pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo
candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade ou sem assinatura.

O preenchimento da Folha de Respostas das provas serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
Edital e na capa do Caderno de Questoes.

As instrucdes que constam no Caderno de Questdes das Provas e na Folha de Respostas, bem
como as orientacdes e instrucdes expedidas pelo IBGP durante a realizacdo das provas
complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.

Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova apds
transcorrido o tempo de 1 (uma) hora de seu inicio, mediante a entrega obrigatoria da sua
Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada e do seu Caderno de Questdes ao
fiscal de sala.

O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo

minimo estabelecido no subitem 10.1.18, ter& o fato consignado em ata e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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Os candidatos poderao ausentar-se da sala de aula, para utilizacéo de sanitarios ou para beber
agua, apos transcorrido o tempo de 01 (uma) hora de seu inicio até o prazo de 15 (quinze)
minutos antes do seu término.

Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros, sendo que os trés altimos candidatos
presentes na sala somente poderdo deixar o local de prova juntos.

Os candidatos NAO poderdo levar o caderno de questdes consigo mesmo depois de passado
o periodo de sigilo.

No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo
das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacao.

Seré considerado aprovado na Prova Objetiva deste Concurso Publico, os candidatos que
perfizerem o minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos nas Provas
Obijetivas de Multipla Escolha, com equivaléncia de 01 (um) ponto para cada acerto das
questdes de conhecimentos basicos e 02 (dois) pontos para cada acerto das questfes de
conhecimentos especificos.

As Provas Objetivas de Multipla Escolha de todos os candidatos serdo corrigidas por meio
eletronico (digital).

Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha serdo disponibilizados no
endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, no dia 12/07/2020, a partir das 20h00.

O Caderno de Questdes das provas sera divulgado no endereco eletrdnico:
www.ibgpconcursos.com.br, na mesma data da divulgacdo dos gabaritos e apenas durante o
prazo recursal.

O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br, na mesma data da divulgacdo das notas, e apenas durante o
prazo recursal.

10.2. DA PROVA DE TITULOS

10.2.1. A Segunda Etapa deste Concurso sera constituida de Prova de Titulos, de carater classificatorio,
que serd aplicada para todos os cargos de nivel superior.

10.2.2. Na prova de titulos serdo considerados e pontuados a formacdo académica e a experiéncia
profissional.

10.2.3. Os pontos referentes a Prova de Titulos serdo apurados conforme descrito no quadro do
ANEXO IX.
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10.2.4. Serdo  convocados, por meio de divulgagdo no  endereco  eletrdnico:
www.ibgpconcursos.com.br, a apresentarem os titulos para analise, os candidatos aprovados
nas Provas Objetivas de Multipla Escolha, conforme subitem 10.1.23, limitados ao numero de
05 (cinco) candidatos por vaga, acrescido dos candidatos empatados nesta Ultima posi¢éo, 0s
quais terdo 03 (trés) dias Uteis para apresentacdo destes.

10.2.5. Os candidatos convocados deverao, durante o periodo divulgado no Edital de Convocacao,
acessar 0 endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, localizar o link denominado
“Titulos”, realizar o download do formulario de Avaliagdo de “Titulos”, preenché-lo
corretamente conforme instrugéo, para que este seja a folha de “rosto” dos documentos a serem
enviados.

10.2.6. Com o intuito de facilitar a manipulacdo dos documentos pela banca, sugere-se que 0s
documentos fiquem organizados e sigam a ordem de posicionamento especificada nos critérios
de avaliacdo previsto no ANEXO IX, que sejam apresentados com as paginas numeradas e 0
formulario “Avaliagdo de Titulos” preenchido, sendo este considerado a primeira pagina.

10.2.6.1. O cabegalho do formulério mencionado em 10.2.5 deve ser preenchido com o nome
do candidato e o numero de sua inscricdo, a fim de facilitar a identificacdo junto a
documentacdo encaminhada pelo candidato.

10.2.7. O envio de documentos a que se refere o subitem 10.2.5 devera ser realizado por meio
eletronico, através de upload disponibilizado no site: www.ibgpconcursos.com.br (“Area do
Candidato” - op¢ao “Meus Concursos”), em arguivos em formato PDF, com tamanho
gue ndo ultrapasse 5SMB.

10.2.7.1. O upload deve ser realizado de quantos arquivos forem necessarios em formato exclusivo
de PDF, ndo sendo aceito arquivos em formato imagem.

10.2.7.2. Cada arquivo deve receber o nome equivalente ao nome do candidato e o contetdo
apresentar tamanho méaximo de 5MB.

10.2.7.3. O ndo cumprimento das especificacOes previstas neste Edital, pode acarretar o ndo
encaminhamento dos documentos para o IBGP e o ndo julgamento dos documentos do
candidato na etapa de Prova de Titulos.

10.2.7.4. O MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e o IBGP nio se responsabilizam, quando
0s motivos de ordem técnica ndo Ihes forem imputaveis, por uploads ndo recebidos por falhas
de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacéo, falhas de internet, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

10.2.8. O candidato que ndo atentar para as regras estabelecidas para o encaminhamento dos

documentos de titulos previstas nos subitens 10.2.5 e 10.2.7 ndo serdo avaliados por néo ter
atendido as determinagdes Editalicias.
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10.2.9. Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, nao se admitindo complementacéo,
suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos
estabelecidos neste Edital.

10.2.10. Né&o serdo aceitos titulos entregues fora do prazo e/ou por qualquer outra forma nao
prevista neste Edital.

10.2.11. Seréa de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacao referente
aos titulos, ndo sendo aceitos titulos entregues fora do prazo estabelecido no ato de convocacao.

10.2.12. Os demais candidatos concorrentes aos cargos de nivel superior ndo convocados para
apresentacdo dos titulos serdo considerados eliminados do Concurso Publico para todos os
efeitos.

10.2.13. A analise dos titulos sera efetuada por comissdo constituida de membros indicados
pelo IBGP.

10.2.14.  Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido para o cargo a qual se inscreveu, tera
atribuida nota O (zero) nesta etapa, que ndo possui carater eliminatério, mas somente
classificatorio.

10.2.15. A comprovagdo dos titulos de formacdo académica deverd observar obrigatoriamente:

a) Ser apresentada mediante cOpia, devidamente autenticada em cartdrio de servigos notariais,
sendo que somente serdo computados como validos os titulos pertinentes ao cargo para o
qual concorre e realizados durante ou ap6s a conclusdo do curso exigido como requisito para
0 Concurso Publico;

b) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecida, somente sendo aceitas certiddes ou declaragdes nas quais conste
nome da instituicdo de ensino, do curso, a data de conclusdo, carga horaria, acompanhado de
histérico, carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do
documento, a sua perfeita avaliacdo;

c) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

d) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior, somente
serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor juramentado, e no caso
dos titulos de formacéo, se o respectivo comprovante de conclusdo do curso houver sido
revalidado por instituicdo nacional competente para tanto;

e) Os cursos de pds-graduacao Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados
acompanhados do correspondente historico e com carga horéaria especificada;

f) Paraos cursos de mestrado e doutorado concluidos até 2007, exigir-se-a o certificado no qual
conste a comprovacao da defesa e aprovagédo da dissertacdo/tese;

g) Declaragdes de concluséo ou atas de mestrado e doutorado somente seréo aceitas se 0 curso
for concluido a partir de 2007, desde que constem no referido documento a comprovacéo da
defesa e aprovacao e/ou da monografia, dissertagcdo/tese com respectiva aprovacao;
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h) N&o serdo computados pontos para 0s cursos: exigidos como pré-requisito para 0 cargo
pleiteado; especializacdes, bacharelados, técnicos ou habilitacdes ou cursos de formacéo de
grau inferior ao apresentado como pré-requisito ao exercicio do cargo;

i) O Certificado de curso de pds-graduacdo Lato Sensu, em nivel de especializagdo, que ndo
apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo sera pontuado;

J) A pontuacdo referente ao mestrado e pos-graduacéo serd atribuida ao titulo de maior valor,
sendo necessaria apenas a apresentacao do titulo de maior valor. Em se apresentando mais
de um titulo para este item, os demais serdo ignorados;

k) A apresentacdo dos titulos previstos no ANEXO IX ndo dispensa a apresentacdo do titulo
necessario a habilitacdo a funcéo publica (graduacdo);

I) O curso de Residéncia serd contemplado, quando nédo for pré-requisito do cargo, somente
como formacao em nivel Lato Sensu e ndo como experiéncia profissional.

10.2.16. Os candidatos poderdo comparecer a sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGARATINGA, no horario de 08h00 as 17h00, na data informada na convocacao para entrega
de titulos, portando os documentos originais descritos no subitem 10.2.15 alinea “a” para
autenticacdo a ser feita por um servidor publico do Municipio, substituindo, assim, a
autenticacdo em cartério conforme previsto.

10.2.17.  Os pontos decorrentes da mesma titulacdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, sera
considerado apenas um titulo referente a sua faixa de pontuacdo, para formacao académica.

10.2.18.  Para todos os cargos de nivel superior, a comprovacdo dos titulos da experiéncia
profissional devera ser feita por meio de um dos seguintes documentos:

a) Para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: sera necessaria a entrega
de trés documentos:

1 — Diploma do curso de ensino médio, graduacéao e/ou p6s-graduacdo conforme a area de
conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso,
apenas para as profissdes que dependem de formacao especifica para sua atuacdo conforme
determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores;

2 — Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), autenticada, contendo as
paginas: identificacdo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso), pagina subsequente do contrato de trabalho sem registro de
emprego e qualquer outra pagina que ajude na avalia¢do, por exemplo, quando ha mudanca
na razéo social da empresa;

3 — Declaragdo assinada pelo representante do empregador de sua area de departamento
pessoal ou recursos humanos com o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a
escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacéo especifica para
sua atuacdo conforme determinacédo de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores,
a especie do servico de nivel médio ou superior realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas atinentes para o cargo ao qual concorre.
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Para exercicio de atividade/instituicdo publica: serd necesséria a entrega de dois
documentos:

1 — Diploma do curso de ensino médio, graduacédo e/ou pds-graduacdo conforme a area de
conhecimento a que concorre, a fim de se verificar qual a data de concluséo do curso, apenas
para as profissbes que dependem de formacdo especifica para sua atuacdo conforme
determinacéo de conselhos de classe e/ou 6rgédos regulamentadores;

2 — Declaracdo/certiddo de tempo de servigo emitida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedicdo da declaracéo),
atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacéo
especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgéos
regulamentadores, a espécie do servi¢co de nivel médio ou superior realizado e a descricao
das atividades desenvolvidas atinentes para o cargo ao qual concorre.

Para exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de trabalho (Pessoa
Juridica ou Fisica): serd necessaria a entrega de guatro documentos:

1 — Diploma de ensino médio, graduacdo e/ou pos-graduacdo conforme a &rea de
conhecimento a que concorre a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso, apenas
para as profissdes que dependem de formacdo especifica para sua atuacdo conforme
determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores;

2 — Contrato de prestacdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o
contratante, apenas para o caso de pagamento com Nota Fiscal;

3 — Declaracdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso),
atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacao
especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgados
regulamentadores, a espécie do servico de nivel médio ou superior realizado e a descricdo
das atividades desenvolvidas atinentes para o cargo ao qual concorre;

4 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a ultima nota
fiscal do periodo trabalhado como contratado ou Recibo de Prestacéo de Servico Autdnomo
(RPA) com a descricdo do servico prestado e periodo, emitido pelo Contratante.

Para Microempreendedor Individual (MEI) para servicos especificos ao cargo ao gual
concorre: serd necessaria a entrega de trés documentos:

1 — Diploma de ensino médio, graduacdo e/ou pos-graduacdo conforme a area de
conhecimento a que concorre a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso, apenas
para as profissdes que dependem de formacdo especifica para sua atuagdo conforme
determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; e

2 — Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a
identificacdo do candidato como microempreendedor, bem como a identificacdo da
Ocupacéo e da Atividade relacionadas a area especifica para o cargo ao qual concorre; e

3 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a ultima nota
fiscal do periodo trabalhado como contratado.

Pagina 33 de 52



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IBGP
IGARATINGA/MG - EDITAL N° 01/2020 AT

A DE GESTAQ E PESQUISA

10.2.18.1. N&o serd computado o tempo de servico no qual o profissional se encontra inativo
(aposentados), aquele periodo utilizado para fins de obtencdo do beneficio, sendo considerado
apenas o tempo de servico prestado apds este periodo.

10.2.18.2. A declaragdo/certiddo mencionada na letra “b” do subitem 10.2.18 deste Edital devera ser
emitida por orgao de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo 6rgdo de pessoal ou de
recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera
declarar/certificar também essa inexisténcia.

10.2.18.3. Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de
Divisédo de Pessoas (CPD), a declaragdo devera conter o nome do 6rgdo por extenso, ndo sendo
aceitas abreviaturas.

10.2.18.4. Todos os documentos apresentados pelos candidatos para comprovacdo de titulos, seja
para formacdo ou para experiéncia de trabalho, deverdo ser encaminhados conforme
determinado em subitem 10.2.7.

10.2.19.  Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, sera considerado o minimo
de 6 (seis) meses e ndo serdo consideradas fracdo de dias nem sobreposicéo de tempo.

10.2.20. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

10.2.21.  E vedada a soma de tempo de servico prestado simultaneamente em dois ou mais empregos
Oou cargos.

10.2.22.  Se a certiddo ou a copia da CTPS e do CPS estiver rasurada, ilegivel, danificada, sem
assinatura da autoridade responsavel pelo 6rgdo emissor ou apresentar outro defeito que a
invalide ou impeca a andlise precisa, ndo sera considerada no cdmputo dos pontos.

10.2.23. O tempo de servico prestado pelo candidato sera contado, na Prova de Titulos, até a data
de inicio do recebimento dos titulos, inclusive.

10.2.24.  As declaracOes entregues isoladamente ndo serdo aceitas para fins de comprovagao de
experiéncia profissional.

10.2.25.  Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

10.2.26. Os pontos que excederem o valor méximo em cada alinea do Quadro de Atribuicéo
de Pontos para a Avaliacéo de Titulos, deste Edital serdo desconsiderados.

10.2.27.  Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).
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10.2.28. Em caso de diligéncia, fica reservado ao IBGP ou ao MUNICIPIO DE
IGARATINGA/MG, a qualquer tempo, o direito de exigir a apresentacdo dos documentos
originais para conferéncia.

10.2.29. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos
apresentados, a respectiva pontuacao do candidato sera anulada.

10.2.30. Em nenhuma hipotese serdo disponibilizadas cdpias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

10.2.31. Serdo recusados pela Banca de Apuracdo, liminarmente, os titulos que nao atenderem
as exigéncias deste Edital.

10.3 DO TESTE DE APTIDAO FISICA

10.3.1 O Teste de Aptiddo Fisica, de carater eliminatdrio, visa aferir a aptiddo e a capacidade do
candidato aos cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as
Endemias (ACE) para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias das atribui¢cdes do cargo.

10.3.2 A aplicacdo do Teste de Aptidao Fisica ocorrerd no Municipio de lgaratinga/MG.
10.3.3 O Teste de Aptiddo Fisica esta previsto para ser realizado em data a ser divulgada, podendo ser

antecipado ou prorrogado, circunstancia que sera comunicada em aviso a ser publicado no site:
www.ibgpconcursos.com.br.

10.3.4 Serdo convocados para o Teste de Aptidado Fisica os candidatos aprovados nas Provas Objetivas
de Multipla Escolha, conforme subitem 10.1.23, limitados ao total de 05 (cinco) vezes o
numero de vagas ofertadas para o cargo, acrescido dos candidatos empatados, respeitado o
Edital e 0o ANEXO I.

10.3.5 Os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios para o Teste de Aptidao Fisica serdo
fornecidos pela Coordenagé@o do Concurso, exceto itens de consumo como agua e alimentos.

10.3.6 O tempo de duracdo e os critérios de avaliacdo do Teste de Aptid&do Fisica serdo indicados em
Regulamento Especifico (ANEXO X), a ser divulgado no endereco eletrbnico:
www.ibgpconcursos.com.br.

10.3.6.1  Paraarealizacdo do Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera:
a) Comparecer no dia, hora e local previamente designado;

b) Estar trajado adequadamente (traje de pratica esportiva condizente com o0s testes a serem
aplicados, como: ténis, short ou bermuda, camiseta);

c) Estar portando documento oficial de identificagéo, original, conforme item 9.9 deste Edital;
d) Apresentar atestado médico conforme modelo previsto no ANEXO XI.
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10.3.7 Serd de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta no site:
www.ibgpconcursos.com.br para verificar o seu local de realizacdo do Teste de Aptidao
Fisica.

10.3.8 O candidato que ndo atender & chamada para a execuc¢do dos testes estard automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

10.3.9 O Teste de Aptidao Fisica sera realizado independentemente das condi¢des meteoroldgicas, a
critério do IBGP.

10.3.10 Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munidos do documento de identificacéo.

10.3.10.1 Estdo autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos agendados
para o horario e a equipe técnica do IBGP.

10.3.11 Para submeter-se ao Teste de Aptiddo Fisica, o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar
atestado médico especifico, conforme modelo do ANEXO XI, constando suas plenas
condicdes de saude, capacitando-o a participar da prova, de acordo com o previsto neste Edital.

10.3.11.1 O atestado medico devera ter data de emissao de, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data
de realizacdo do Teste de Aptidao Fisica.

10.3.11.2 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresentd-lo em
desconformidade com o modelo constante no ANEXO XI, ndo podera ser submetido a prova,
sendo, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

10.3.12 O Teste de Aptiddo Fisica para candidatos de ampla concorréncia e Pessoa Com Deficiéncia,
consistird de 04 (quatro) testes fisicos todos de carater eliminatério, sendo considerado APTO
0 candidato que alcancar o desempenho e pontuacdo minima exigida conforme regulamento a
ser publicado 1 dia antes do inicio das inscri¢des.

10.3.12.1 Para os candidatos as vagas de PCD, em caso de limitacdo para qualquer um dos testes
previstos no regulamento especifico do ANEXO X devera ser atestado e apresentado no dia da
realizacdo do teste de aptidao fisica.

10.3.13 A avaliagdo do Teste de Aptiddo Fisica dar-se-4 através dos conceitos APTO ou INAPTO.

10.3.14 As provas serdo avaliadas por equipe habilitada.

10.3.14.1 O Teste de Aptiddo Fisica do candidato que concorre as vagas de ampla concorréncia e
deficiente consistira de exercicios que possam medir a condi¢éo fisica do candidato tendo como

métrica o quantitativo a ser realizado, versus a idade do candidato, o género e as deficiéncias
previstas em legislacdo especifica.
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10.3.15 Considerando-se que o Teste de Aptiddo Fisica se constitui de testes que exigem capacidade
fisica plena dos candidatos, sob pena de prejuizo a sua saude, serd excluido do certame o
candidato que, na data e local designados para prestacdo dos testes, tenha se acidentado, que
esteja doente, recém operado, em gestacdo ou que, por qualquer motivo, nao tenha condicdes
fisicas plenas para realizacéo das provas.

10.3.16 O candidato que por qualquer motivo ndo concluir os exercicios do Teste de Aptiddo Fisica
estara eliminado do Concurso Publico.

10.3.16.1 Somente serdo divulgadas as notas obtidas no Teste de Aptidao Fisica dos candidatos
considerados APTOS.

10.3.17 Os testes previstos para esta etapa do Concurso Publico serdo executados pelo candidato na
ordem definida pela comisséo examinadora.

10.3.18 O candidato que ndo atingir a pontuacdo minima exigida prevista em regulamento a ser
publicado, serd considerado INAPTO e, em ultima instancia, apos periodo recursal, sera
eliminado do Concurso Publico.

10.3.19 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a)  Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizacdo ou que nédo
estiver no local da prova no horario previsto para assinar a lista de presenca;

b)  N&o apresentar a documentagao exigida;

c)  Nao obtiver a pontuacdo estipulada em regulamento a ser publicado;

d)  Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares,
autoridades presentes e/ou candidatos;

e)  For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando
usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacéo da avaliacéo;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

g)  Portar armas no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial
de licenca para tal,

h)  Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular,
notebook, palmtop, agenda eletrdnica, gravador ou outros similares;

i) N&o estar trajado devidamente conforme previsto nesse Edital.

10.3.20 Em hipdtese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova,
sendo atribuida a nota 0 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo
alegado.

10.3.21 Imprevistos como adversidades climéticas, condigdes de salde, acidentes de percurso e

congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do
horéario agendado.
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10.3.22 Né&o havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias

alegadas, tais como alteracbes organicas ou fisiolégicas permanentes ou temporarias,
deficiéncias, estados menstruais, indisposi¢Oes, cdibras, contusfes, gravidez ou outras
situacbes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do
candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo com o
escalonamento previamente efetuado pelo IBGP (turno matutino ou vespertino), o qual sera
realizado de forma aleatoria.

10.3.23 Os resultados dos testes de aptiddo fisica, para os aprovados nesta fase, serdo divulgados em

até 7 dias depois da realizacdo da prova, no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br,
ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone, fax ou e-mail.

10.4DA PROVA PRATICA

104.1

10.4.2

10.4.3

10.4.4

10.4.5

10.4.6

10.4.7

10.4.8

10.4.9

A Segunda Etapa deste Concurso Publico para o cargo de: Agente de Servigos Gerais sera
constituida de Prova Prética, de carater eliminatorio.

A aplicacdo da Prova Pratica ocorrera no Municipio de lgaratinga/MG.
A Prova Pratica esta prevista para ser realizada em data a ser divulgada, podendo ser antecipada

ou prorrogada, circunstancia que sera comunicada em aviso a ser publicado no site:
www.ibgpconcursos.com.br.

O Ato de Convocagéo para a Prova Pratica serd publicado com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias de sua data de realizacdo, no Painel de Publicacdes da Prefeitura e sera divulgado
no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br.

Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos aprovados nas Provas Objetivas de
Multipla Escolha, conforme subitem 10.1.23, limitados ao total de 03 (trés) vezes o numero de
vagas ofertadas para o cargo, acrescido dos candidatos empatados, respeitado o Edital e o
ANEXO I.

Os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios para a Prova Pratica serdo fornecidos
pela Coordenacdo do Concurso, exceto itens de consumo como agua e alimentos.

A Prova Prética ira avaliar o conhecimento e a habilidade dos candidatos em casos concretos,
com critérios de avaliacdo definidos de acordo com a natureza da funcdo e da &rea de
conhecimento.

O tempo de duracdo e os critérios de avaliagdo da Prova Pratica serdo indicados em
Regulamento Especifico (ANEXO XI1V), a ser publicado divulgado no endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br.

A avaliacdo da Prova Pratica dar-se-a através dos conceitos APTO ou INAPTO.
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10.4.10 A Prova Prética consistira em uma simulagdo concreta das atividades da funcdo com o valor
de 0,0 a 10,0 (zero a dez) pontos. Serdo considerados APTOS os candidatos que obtiverem
desempenho de no minimo 50% (cinquenta por cento), ou seja, 5 (cinco) pontos.

10.3.11.1A pontuacdo atribuida existe para que a banca tenha parametro da condicdo de APTO e
INAPTO do candidato, porém ndo sera somada as notas obtidas em quaisquer outras etapas
do certame.

10.4.11Seré divulgado a condigdo de APTO e de INAPTO dos candidatos acompanhado das notas
obtidas na Prova Pratica apenas dos candidatos considerados INAPTQOS, para fins de recurso.

10.4.12 O candidato que for considerado INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.
10.4.13 As provas serdo avaliadas por equipe habilitada.

10.4.14 Os candidatos deverao comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munidos do documento de identificac&o.

10.4.15 Estdo autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos agendados para o
horério e a equipe técnica do IBGP.

10.4.16 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizacéo ou que néo
estiver no local da prova no horario previsto para assinar a lista de presenca;

b) Na&o apresentar a documentacado exigida para a referida etapa;

c) Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da prova
pratica;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares,
autoridades presentes e/ou candidatos;

e) Forsurpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando usar
de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacao da prova;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

g) Portar armas no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenca para tal;

h) Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletrdnicos, tais como telefone celular,
notebook, palmtop, agenda eletrdnica, gravador ou outros similares.

10.4.17 Em hipdtese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova,
sendo atribuida a nota 0 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo
alegado.
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10.4.18 Imprevistos como adversidades climéticas, condigdes de salde, acidentes de percurso e
congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do
horéario agendado.

10.4.19 O candidato que faltar ou chegar atrasado a Prova Prética serd eliminado do Concurso Publico.

10.4.20 N&o havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteracbes organicas ou fisiologicas permanentes ou temporarias,
deficiéncias, estados menstruais, indisposi¢Oes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras
situacbes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do
candidato, sendo que o candidato deverd realizar os referidos testes de acordo com o
escalonamento previamente efetuado pelo IBGP (turno matutino ou vespertino), o qual sera
realizado de forma aleatoria.

10.4.21 O resultado da Provas Pratica serd divulgado no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone,
fax ou e-mail.

11. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1. Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacdo e a
classificacdo minimas exigidas para aprovacao, nos termos deste Edital.

11.2. A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva
de multipla escolha e na Prova de Titulos (quando houver).

11.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos 0s
conteudos, considerando os pesos definidos no ANEXO I11.

11.4. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo tnico do Art.
27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, o
momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, nas questBes de
Conhecimentos Especificos, quando houver;

c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, nas questdes de Lingua
Portuguesa;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questdes de Matematica
ou Raciocinio Logico;

e) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, nas questdes de Legislacéo,
quando houver.

f) Maior tempo de exercicio efetivo da funcéo de jurado, nos termos do disposto no art. 440 no
Caodigo de Processo Penal, com a redacéo conferida pela Lei n® 11.689/2008;

g) ldade maior.
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11.5. Nos casos em que o0 empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
previstos no subitem 11.4, o IBGP, realizara Sorteio Publico, a ser acompanhado pela Comissao
do Concurso Pablico.

11.6. No Resultado Final deste Concurso Publico, os candidatos aprovados constardo na ordem
crescente de classificacao.

11.7. Sera  divulgado nos  enderecos  eletrbnicos:  www.ibgpconcursos.com.br e
www.igaratinga.mg.qov.br, o resultado final do Concurso Publico, em duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacao de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles
inscritos na condicdo de pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a
qual se inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condicéo
de pessoas com deficiéncia, respeitada a rea de conhecimento para a qual se inscreveram.

11.8. A comunicacao do resultado final deste Concurso Publico sera publicada no Diario Oficial do
Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Igaratinga, nos sites:
www.igaratinga.mg.gov.br e www.ibgpconcursos.com.br, onde constardo os enderecos eletrdnicos
para acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificagdo por eles obtida.

11.9. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de
classificacdo Final.

11.10. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste Concurso
Publico através de consulta individual no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br apds a
publicacdo dos resultados.

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03 (trés) dias uteis, no
horéario das 09h00min do primeiro dia as 16h00min do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do
dia util imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que
tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacoes:

a) Contra indeferimento do pedido de isengédo do valor de pagamento da inscricao;
b) Contra indeferimento da inscrigéo;

¢) Contra indeferimento do pedido de condicdo especial para realizagdo das provas;
d) Contra questdes das provas objetivas de multipla escolha e gabaritos preliminares;

e) Contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova objetiva de multipla escolha, desde que se
refira a erro de célculo das notas;

f) Contra o resultado da Prova de Titulos;

g) Contra o resultado do Teste de Aptidao Fisica;

h) Contra o resultado da Prova Prética;

i) Contra o somatorio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos no Concurso Publico;
j) Contra o indeferimento da condi¢do como candidato com deficiéncia;
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Outras situagdes previstas em lei.

12.1.1. No caso de indeferimento da inscricdo, item 12.1, alinea “b”, além de proceder conforme
disposto no item 12.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar por meio do e-mail:
concursos@ibgp.org.br ou pessoalmente no IBGP, na Av. do Contorno, n® 1298, sala 08 —

Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horério das 09h00min as 11h30min e das 13h30min
as 16h00min (exceto sdbados, domingos e feriados), cépia legivel do comprovante de
pagamento do valor da inscricdo, com autenticacdo bancaria, bem como de toda a
documentacdo e das informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovacdo da
regularidade de sua inscrigéo.

12.2. Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverdo ser encaminhados por uma das
seguintes formas:

a)

b)

Via internet pelo endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, acessando a “Area do
Candidato”, indo na opg¢do “Meus Concursos” - Recurso, que estara disponivel das
09h00min do primeiro dia recursal as 16h00min do terceiro dia recursal;

Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a Geréncia de Concursos do IBGP
- Edital n° 01/2020 - CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
IGARATINGA/MG, Av. do Contorno, n°® 1298, sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG — Caixa Postal: 7380. Nesse caso, para a validade do pedido, a data da
postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 12.1 deste Edital;

Pessoalmente na sede do IBGP, localizada na Av. do Contorno, n® 1298, sala 08 — Bairro
Floresta — Belo Horizonte/MG, no horéario das 09h00min as 11h30min e das 13h30min as
16h00min (exceto sabados, domingos e feriados) pelo proprio candidato ou procurador
legalmente constituido.

12.2.1. O recurso encaminhado presencialmente ou pelos Correios devera ser individual, conforme
modelo constante do ANEXO VII deste Edital, em envelope fechado, tamanho oficio,
contendo externamente, em sua face frontal, a etiqueta com os seguintes dados:

) ~RECURSO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG — EDITAL N° 01/2020

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:

N° CPF:

CARGO PUBLICO PRETENDIDO:

12.3. Os recursos devem seguir as seguintes determinacdes:

a)
b)

c)

d)

Ser preferencialmente digitado eu-datHegratade (Revogado);

Com indicacdo do numero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcada pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

Em folhas separadas, com uma capa conforme modelo a ser disponibilizado para cada
questdo recorrida/objeto, nota ou procedimento, ou seja, cada questdo/objeto recorrido
devera ser apresentado em folha separada com a respectiva capa;

Com identificacdo do candidato apenas na Capa do recurso;
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e) Sem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso/fundamentacéo;

f) Com argumentacdo logica, consistente e acrescido da indicacao bibliografica pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos.

12.4. Para situacdo mencionada no item 12.1, alinea “d” deste Edital, serd admitido um Gnico recurso
por questdo para cada candidato, devidamente fundamentado.

12.5. N&o serdo aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.

a) Nao estiverem devidamente fundamentados, acompanhado de bibliografia pesquisa;
(CORRECAO REALIZADA)

b) N&o apresentarem argumentacdes logicas e consistentes e acompanhado de bibliografia
pesquisa; (CORRECAO REALIZADA)

12.6. Serdo indeferidos 0s recursos que:
a) Nao estiverem devidamente fundamentados e acompanhados de bibliografia pesquisa;

b) N&o apresentarem argumentacGes logicas e consistentes e acompanhados de bibliografia
pesquisa;

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrdnico/link
definido no item 12.2, com excecao a situacgao prevista no item 12.1.1;

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1;

e) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a selecionada para
recurso;

f) Apresentarem argumentacédo idéntica a constante de outro(s) recurso(s);
g) Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

h) Apresentarem teor referente a terceiros;

i) Forem encaminhados de forma coletiva;

J) Na&o informar o numero correto da questdo a qual postula o recurso;

k) Nao atenderem as exigéncias previstas no subitem 12.3;

I) Na&o atenderem as exigéncias estabelecidas nesse Edital.

12.7. Né&o serdo deferidos os recursos a que se refere o item 12.1 que ndo atenderem as formas e aos
prazos determinados neste Edital.

12.8. Né&o serdo considerados requerimentos, reclamac0es, notificagcOes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 12.1 deste Edital.

12.9. A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco
eletronico: www.ibgpconcursos.com.br.
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12.10. Apos a divulgagdo oficial de que trata o item 12.9 deste Edital, a fundamentacéo objetiva
da decisdo da banca examinadora sobre o recurso para aqueles que submeterem via internet ficara
disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no item “Recursos”, até o encerramento deste
Concurso Publico.

12.11. A deciséo de que trata o item 12.9 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera objeto
de reexame.
12.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os

candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacao nas referidas questdes conforme o primeiro
gabarito oficial, independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido
pontos nas questdes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacgdo a
mais.

12.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.14. Alterados os resultados da Prova de Titulos, do Teste de Aptiddo Fisica e/ou da Prova
Pratica apds recursos, a pontuacdo do candidato sera corrigida.

12.15. Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12, 12.13 e 12.14 deste Edital podera haver
alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

12.16. N&o havera reapreciacdo de recursos.

12.17. Né&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacao, a suplementacdo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

12.18. A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decis6es, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12.19. Apols analise dos recursos, o resultado serd divulgado no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br.

12.20. Em caso de alteragcdo do resultado, serd publicada a reclassificacdo dos candidatos e a
divulgacdo da nova lista de aprovados.

12.21. O MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e o IBGP nio se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputaveis, por recursos nao recebidos por falhas de
comunicagdo; congestionamento das linhas de comunicagdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, extravio da correspondéncia por parte dos correios, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega dos
envelopes.
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13. DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO

13.1. O resultado final do Concurso Publico serd homologado por meio de ato do Prefeito de
Igaratinga/MG.

13.2. O ato de homologacdo do resultado final do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial
do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Igaratinga, nos sites:
www.igaratinga.mg.org.br e www.ibgpconcursos.com.br.

14. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

14.1. Os candidatos, para serem nomeados, serdo convocados pelo MUNICIPIO DE
IGARATINGA/MG e deverdo atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 § 1° da Constitui¢do Federal/88, combinado
com o Decreto Federal n® 70.436/72;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacfes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo
masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da nomeacéo;

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo para ao qual concorreu
e se classificou, comprovadas junto a pericia médica oficial e a Comissdo Multiprofissional
em caso de pessoas com deficiéncia;

g) Possuir a habilitacdo exigida para o cargo estabelecida, conforme ANEXO I deste Edital;

h) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou
seja, 75 (setenta e cinco) anos;

i) Na&o receber proventos de aposentadoria oriundo de cargo/funcdo exercidos(as) perante a
Unido, Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou
FundacGes, conforme preceitua o artigo 37, 810 da Constituicdo Federal, com a redacdo da
Emenda Constitucional n® 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumulag¢Ges permitidas pelo inciso
XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos/fungdes eletivos e os cargos em
comissao;

14.2. A falta de comprovacgédo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 14.1 deste
Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item 16.5 impedira a
nomeacao do candidato.

14.3. O candidato designado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela
Administracdo, sendo que, somente apds esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracéo.

15. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

15.1. DAS DISPOSICOES GERAIS:
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15.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacao neste concurso publico deverao
se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade do MUNICIP1O DE
IGARATINGA/MG, que concluird quanto a sua aptiddo fisica e mental para o exercicio do
cargo publico.

15.1.2. Para a realizacdo do Exame Médico Pre-Admissional, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos:
a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;
b) Documento original de identidade, com foto e assinatura;
c) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

15.1.3. No Exame Médico Pré-Admissional todos os candidatos deverdo responder ao questionario de
antecedentes clinicos.

15.1.4. O candidato que for considerado INAPTO no Exame Médico Pré-Admissional podera
apresentar recurso da decisdo, na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGARATINGA/MG durante horario de funcionamento administrativo, no prazo maximo de
trés dias Uteis, assim considerado o horédrio de funcionamento administrativo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA/MG, contados da data em que se der
ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

15.1.5. Decorrido o0 prazo para interposi¢do do recurso de que trata o item 15.1.4 deste Edital, o
candidato considerado INAPTO no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de ser
nomeado, podendo o MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG convocar o proximo candidato.

15.1.6. O recurso referido no item 15.1.4 deste Edital suspende o prazo para a admisséo do candidato.

15.2. DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA:

15.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas aprovados nomeados neste
Concurso Publico, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.10, alinea
“b”, e os exames especificados no item 15.1.3 deste Edital, serdo convocados para se submeter
a pericia para caracterizacdo da deficiéncia, para avaliacdo de aptidao fisica e mental.

15.2.2. A Inspecdo Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia e a caracterizacdo de
deficiéncia serdo feitas por Equipe Multiprofissional do MUNICIPIO DE
IGARATINGA/MG durante o estagio probatério.

15.2.3. A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia estabelecida no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e as atividades inerentes ao cargo publico para o qual o candidato concorre sera
realizada por Equipe Multiprofissional constituida no ato do provimento, no periodo do estagio
probatorio a luz da Lei Federal n® 13.146/2015 e do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.
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15.2.4. Os candidatos a que se refere o item 15.2.1 deste Edital deverdo comparecer a pericia munidos
de exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 12 (doze) meses da data de sua
realizacdo, comprobatdrios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID).

15.2.5. A critério da pericia poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da
deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com o cargo para ao qual concorre.

15.2.6. A pericia seré realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsao da Sumula STJ 377, do art. 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal n° 7.853, de 1989, com as alteracfes
advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das
atribuicdes do cargo publico.

15.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que
se enquadrarem no disposto nas alineas “a” e “b” do subitem 15.2.6 deste Edital.

15.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar
0 candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relacdo de
candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas neste Edital, mantendo a sua
classificacdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

15.2.9. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislagéo federal,
estadual e municipal aplicavel ao tema.

16. DO PROVIMENTO DO CARGO - CONVOCACAO E NOMEACAO

16.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacdo dos candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem de classificacéo,
ao prazo de validade do concurso e ao cumprimento das disposic¢des legais pertinentes.

16.2. A nomeacdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do Concurso Publico.

16.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de 30
(trinta) dias consecutivos contados da publicacdo do ato de provimento do cargo, podendo esse prazo
ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitacdo fundamentada do interessado e despacho da
autoridade competente, conforme Art. 25°, 83° da Lei n® 012/2007 - Estatuto dos Servidores Publicos
de Igaratinga, sob pena de ter seu ato de nomeacéo tornado sem efeito.

16.4. Seré tornada sem efeito a nomeacgdo do candidato que ndo apresentar, no prazo estabelecido no
item 16.3, a documentacdo completa exigida no item 16.5.

16.5. O candidato nomeado deverd apresentar obrigatoriamente, no ato da posse 0s seguintes
documentos autenticados:
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a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

b) Documento de identidade com fotografia;

c) Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima eleicdo, acompanhada do original;

d) Comprovante de endereco expedido nos ultimos e meses (conta de agua, luz, telefone ou
celular);

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
f) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, para os cargos que necessitam;
g) Certidao de Nascimento ou de Casamento;

h) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condi¢cfes especificadas no
ANEXO I deste Edital;

i) Carteira do registro profissional no Conselho de Classe (quando necessario);
j) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;

a) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo
masculino. Os candidatos com idade acima de 45 anos ndo tem obrigatoriedade de apresentar
de acordo com a Lei Federal n® 4.375/1964 e o Decreto Federal n°® 57.654/1966;

b) Documentos comprobatérios do tempo de contribuicdo anterior, seja no ambito publico ou
privado (Ex.: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certiddo de Tempo de Contribuicéo
- CTC ou Cadastro Nacional de Informac6es Sociais - CNIS);

k) Laudo Médico pré-admissional;

I) Para candidato aprovado para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS), devera
comprovar seu local de residéncia na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicacdo do Edital do Concurso Publico, através do preenchimento do ANEXO XII ou
X1, juntamente com uma cépia do documento comprobatério de residéncia dos dois
ualtimos meses anteriores a data da publicacdo do Edital, podendo ser por meio de uma conta
de luz ou agua, ou outra conta que conste do nome do candidato.

16.6. O Candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.7. Estara impedido de ser empossado o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.

16.8. Apds tomar posse, 0 candidato passara a condicdo de servidor publico e deverd entrar em
exercicio no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da posse, conforme estabelecido no Art. 27°,
81°da Lei n°012/2007 - Estatuto dos Servidores Publicos de Igaratinga.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. As publicacGes e as divulgagdes referentes a este Concurso Publico serdo realizadas da seguinte
forma:

a) Até a data de homologacdo, as publicacGes e divulgacdes serdo feitas no endereco
eletronico: www.ibgpconcursos.com.br;
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b) Apds a data de homologacdo, as publicacdes e divulgacOes serdo feitas diretamente no
Quadro Oficial de Avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA/MG e
no endereco eletronico: www.igaratinga.mg.gov.br.

17.2. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado em jornais de grande
circulacdo em Minas Gerais, no Diario Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Igaratinga e no site: www.igaratinga.mg.qov.br.

17.3. O acompanhamento das publica¢fes, atos complementares, avisos, comunicados e convocagoes
referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

17.4. N&o havera publicacdo da relacdo de candidatos eliminados, sendo que estes terdo as notas
disponibilizadas para consulta, no enderego eletronico: www.ibgpconcursos.com.br.

17.5. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletronicos do MUNICIPIO DE
IGARATINGA/MG e do IBGP néo isenta o candidato da obrigacdo de acompanhar as publicacGes
oficiais sobre este Concurso Publico.

17.6. Na&o serdo prestadas, por telefone, informacdes relativas ao resultado ou qualquer outro género
de informacéo deste Concurso Publico.

17.7. Os prazos estabelecidos, considerando as especificacOes de cada etapa disciplinadas por esse
Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o seu
ndo cumprimento.

17.8. Sob hip6tese nenhuma serdo aceitas justificativas dos candidatos pelo ndo cumprimento dos
prazos determinados nem serdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

17.9. Para contagem do prazo de interposicao de recursos e entrega de laudos médicos, pedidos de
isencao, titulos e/ou outros documentos, excluir-se-a o dia da publicagéo e incluir-se-a o Gltimo dia do
prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Em
caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal no IBGP, o periodo previsto sera prorrogado
para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

17.10. N&o serdo considerados os laudos médicos, recursos e pedidos de isengdo que ndo atenderem
as formas e os prazos determinados neste Edital.

17.11. A comprovacdo da tempestividade dos laudos médicos, pedidos de isencdo e/ou de outros
documentos sera feita, quando encaminhados por SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de
Recebimento), pela data de postagem constante no envelope e, quando entregues pessoalmente, por
protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega dos documentos. No protocolo,
constardo o nome do candidato, a inscri¢do, 0 nome do cargo para o qual concorre e a data de entrega.
O contetdo do envelope entregue ou encaminhado via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de
Recebimento), é de exclusiva responsabilidade do candidato.

17.12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢ao, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacéo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissédo ou
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declaracéo falsa de dados ou condices, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

17.12.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 17.12 deste Edital, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideologica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

17.13. Em caso de verificacdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para
contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo, o candidato devera
atualizar suas informacdes nas seguintes condicdes:

a) Até a publicacdo do Resultado Preliminar com Classificacdo, o candidato devera atualizar
estes dados por meio do endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br — “Area do
Candidato” - “Meu Cadastro”;

b) Apobs a publicacdo do Resultado Preliminar com Classificacdo e até a homologacdo deste
concurso publico, o candidato deverd efetuar a atualizagdo junto ao IBGP via SEDEX ou
CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), enderecado a Geréncia de Concursos do
IBGP — Concurso Publico do MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG - Edital n° 01/2020,
Avenida do Contorno, 1298 — Sala 08 — Bairro Floresta— Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-
008 — Caixa Postal: 7380;

c) Apds a data de homologacdo e durante o prazo de validade deste concurso publico, o candidato
devera efetuar a atualizacdo junto ao MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG por meio de
correspondéncia registrada, as expensas do candidato, ou solicitagdo no setor de protocolo na
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATINGA/MG, Departamento de Recursos
Humanos, situado na Praca Manuel de Assis, 272 — Centro — lgaratinga/MG - CEP: 35695-
000, no horério das 08:00 as 17:00 (exceto sabados, domingos e feriados).

17.14. A atualizacdo de dados pessoais junto a0 MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e ao IBGP
ndo desobriga o candidato de acompanhar as publicac6es oficiais do Concurso Publico, ndo cabendo
a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

17.15. O MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e o IBGP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) Endereco residencial desatualizado;

c) Endereco residencial de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida ou extraviada pela Empresa de Correios por razdes diversas;
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.16. N&o serdo disponibilizadas ao candidato cdpias e/ou devolugdo de recursos, laudos médicos,
pedidos de isencdo, e/ou de outros documentos entregues, ficando a documentacdo sob a
responsabilidade do IBGP até o encerramento do Concurso Publico.

17.17. O MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e o IBGP n3o emitirdo declaragio de aprovacio
neste Concurso Publico, valendo, como tal, as publicagdes oficiais.
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17.18. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes, relativos a este concurso puablico, que vierem a ser publicados no Orgéo
Oficial dos Poderes do Estado - Minas Gerais e/ou divulgados no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br.

17.19. O MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e 0 IBGP n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico
ou ainda por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

17.20. Nao seréo fornecidas provas relativas a processos seletivos anteriores.

17.21. Asdespesas relativas a participacdo do candidato neste Concurso Publico, tais como: transporte
para realizacdo das provas, alimentacdo, estada, deslocamentos, apresentacdo para nomeacao,
ocorrerdo a expensas do préprio candidato.

17.22. Seré excluido do Concurso Publico, por ato do IBGP, o candidato que:
a) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;
b) Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;
c) Incorrer nas situacdes previstas no subitem 9.21;
d) For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do Concurso Pablico;

f) Nao apresentar identificacdo oficial para fazer a prova conforme previsto no subitem 9.7;
g) Na&o devolver, integralmente, o material de prova recebido;

h) Efetuar o pedido de inscri¢do fora do prazo estabelecido neste Edital;

1) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

J) Infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital; e

k) N&o atender as determinacdes regulamentares do IBGP, pertinentes ao Concurso Publico.

17.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo propria ou de terceiros, sua prova sera anulada e o candidato sera, automaticamente,
eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

17.24. Um exemplar dos cadernos das provas sera disponibilizado na internet para todos 0s
interessados, no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, e apenas durante o prazo recursal,
assegurando-se, desse modo, a observancia dos principios da publicidade e da isonomia.

17.25. O IBGP fornecera comprovante de comparecimento na prova do Concurso Publico a cada
inscrito que tiver realizado a prova e tiver necessidade do referido comprovante.
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17.26. Apds o término do certame, o IBGP encaminhara toda documentagéo referente a este Concurso
Publico ao MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG, para arquivamento.

17.27. Seréa admitida a impugnacdo do Edital normativo do Concurso Publico impreterivelmente até
0 décimo dia corrido a data de publicacéo do Edital.

17.28. O pedido de impugnacéo sera julgado pelo MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG com 0
apoio do IBGP.

17.29. O pedido de impugnacédo devera ser entregue ou enviado ao IBGP em envelope fechado por
uma das seguintes formas:

a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Avenida do Contorno,
1298 — Sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario das 09hOOmin as
11h30min e das 13h30min as 16h00min (exceto sdbados, domingos e feriados);

b) ViaSEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios, com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP no enderego: Avenida do
Contorno, 1298 — Sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 — Caixa
Postal: 7380. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no
subitem 17.27 deste Edital.

17.30. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢cdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada
em ato complementar ao  Edital disponibilizado nos  enderecos  eletrénicos:
www.ibgpconcursos.com.br e www.igaratinga.mg.gov.br, bem como publicado no Diéario Oficial
do Municipio, afixacdo no Quadros de Avisos da Prefeitura e publicidade em jornal de grande
circulacéo.

17.31. O MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG procedera a guarda de documentos relativos ao
Concurso Publico, ap6s a sua homologacao, observada legislacdo especifica pelo prazo de 06 (seis)
anos, seguindo as normas do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ, sem prejuizo do
cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda da documentacdo remanescente, para fins de
fiscalizacdo dos atos de nomeacao pelos 6rgdos publicos responsaveis.

17.32. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos € 0s casos duvidosos serao
resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso Pablico do MUNICIPIO DE
IGARATINGA/MG e pelo IBGP, no que a cada um couber.

Igaratinga, 31 de janeiro de 2020.

RENATO DE FARIA GUIMARAES
PREFEITO MUNICIPAL DE IGARATINGA
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ANEXO I - CARGO PUBLICO, ESCOLARIDADE, REQUISITO PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA
CONCORRENCIA E PCD) E VENCIMENTO INICIAL

RETIFICACAO N° 01

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

JORNADA < VAGAS
X - SALARIO PESSOAS
CARGO/FUNCAO PRE REQUISITO DE MENSAL AMPLA o TOTAL
TRABALHO CONCORRENCIA | oo ey o4 | VAGAS
101 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS | Ensino Fundamental Incompleto. 40h/s R$1.112,51 15 01 16
102 - RECEPCIONISTA Ensino Fundamental Incompleto. 30h/s R$ 1.071,27 03 00 03
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
JORNADA < VAGAS
X - SALARIO PESSOAS
CARGO/FUNCAO PRE REQUISITO DE MENSAL AMPLA oM TOTAL
TRABALHO CONCORRENCIA | o ey o4 | VAGAS
201 - AGENTE DE SERVICOS .
EDUCACIONAIS Ensino Fundamental Completo. 40h/s R$ 1.080,11 03 01 04
Ensino Fundamental Completo,
202 - MOTORISTA 11 com habilitacdo carteiraCeDe | o0 | Rg 1 656,17 03 00 03

curso para transporte de
passageiros e transporte escolar.
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UV,
-

ENSINO MEDIO COMPLETO

JORNADA B VAGAS
X - SALARIO PESSOAS
CARGO/FUNCAO PRE REQUISITO DE MENSAL AMPLA oM TOTAL
TRABALHO CONCORRENCIA | o ey o4 | VAGAS

301’- AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - UBS GERALDO FERREIRA . . .
LIMA - ZONA RURAL DE VARZEA DA En5|,no I\/éedlo Corr_lé)ltéto. Residir 40h/s R$ 1.387,50 01 00 01
e
3025 AGENTE COMUNITARIO DE do édital do rocessg)seleti\fo
SAUDE - UBS GERALDO FERREIRA iblico e terpconclul'do com 40h/s R$ 1.387,50 02 00 02
LIMA - ZONA RURAL DE LIMAS IOa roveitamento cursr; de
303 - AGENTE COMUNITARIO DE provertamento,
SAUDE - UBS JOSE AUGUSTO formacéo inicial, com carga
GUIMARAES - ZONA RURAL DE horaria minima de 40 horas. 40h/s R$ 1.387,50 01 00 01
PEDRA NEGRA

Ensino Médio Completo e ter

concluido, com aproveitamento,
304 - AGENTE DE COMBATE A curso de formagé&o inicial, com 40h/s R$ 1.387,50 04 00 04
ENDEMIAS , . ..
carga horaria minima de 40
horas.

305 - SECRETARIO ESCOLAR Ensino Médio Completo. 30h/s R$ 1.425,76 01 00 01
306 - ATENDENTE DE CONVENIO Ensino Médio Completo. 40h/s R$ 1.616,86 02 00 02




CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG %IBGP

EDITAL N° 01/2020 INSTITUTO BRASILEIRO
\\" DE GESTAQ E PESQUISA

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

JORNADA . VAGAS
X ' SALARIO PESSOAS
CARGO/FUNCAO PRE REQUISITO DE MENSAL AMPLA o0 TOTAL
TRABALHO CONCORRENCIA | o ey o4 | VAGAS
401 - TECNICO DE NIVEL MEDIO . -
ADMINISTRACAO Ensino Médio Completo. 40h/s R$ 1.616,86 03 00 03
Ensino Médio Completo, curso
402 — TECNICO DE NIVEL MEDIO Técnico em Enfermagem e
ENFERMAGEM registro no respectivo conselho 400/s R$1.616,86 02 00 02
de classe.
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CARGO/FUNCAO

PRE REQUISITO

JORNADA
DE
TRABALHO

SALARIO
MENSAL

VAGAS

AMPLA

CONCORRENCIA

PESSOAS
COM
DEFICIENCIA

TOTAL
VAGAS

501 - AGENTE FISCAL DE POSTURAS

Ensino Superior Completo com
graduacdo nas areas de Direito,
Ciéncias Sociais ou Ciéncias
Biologicas.

40h/s

R$ 2.016,22

02

00

02

502 - ENFERMEIRO PLANTONISTA

Ensino Superior Completo em
Enfermagem com registro no
respectivo conselho de classe.

Plantdo
12hx36h

R$3.600,40

01

00

01

503 - PROFESSOR PS1

Ensino Superior Completo com
licenciatura plena em area propria para
a educacdo infantil ou séries iniciais do

ensino fundamental ou ainda em area
especifica de conhecimento para a
docéncia nas séries finais do ensino
fundamental.

30h/s

R$1.918,32

03

01

04

504 - PSICOPEDAGOGO CLINICO E
INSTITUCIONAL

Ensino Superior Completo em
Psicologia, Pedagogia ou Licenciatura
+ conclusdo de curso de especializagédo

em Psicopedagogia clinica e
institucional, com duragdo minima de
600 (seiscentas) horas e carga horaria

de 80% na especialidade.

30h/s

R$2.343,67

02

00

02

505 - SUPERVISOR PEDAGOGICO SPS-

1

Ensino Superior Completo em
Pedagogia com licenciatura plena.

30h/s

R$ 2.343,67

02

00

02

506 - TECNICO NIVEL SUPERIOR I -
FISIOTERAPIA

Ensino Superior Completo em
Fisioterapia com registro no respectivo
conselho de classe.

30h/s

R$ 2.505,88

01

00

01
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JORNADA . VAGAS
X - SALARIO PESSOAS
CARGO/FUNCAO PRE REQUISITO DE MENSAL AMPLA oM TOTAL
TRABALHO CONCORRENCIA | o ey oo | VAGAS
: - Ensino Superior Completo em
ISZ(gNC-)r,ESEI\)IIIgECI)\I(;\I/EL SUPERIOR 1 - Fonoaudiologia com registro no 30 h/s R$ 2.505,88 01 00 01
respectivo conselho de classe.
T . i Ensino Superior Completo em Nutri¢éo
508 - TECNICO NIVEL SUPERIOR | com registro no respectivo conselho de 30 h/s R$ 2.505,88 01 00 01
NUTRICAO classe
: - Ensino Superior Completo em
IS:E)A?R'\;'EEII\IACO NIVEL SUPERIOR 11 - Farmacia com registro no respectivo 30 h/s R$ 2.808,30 01 00 01
conselho de classe.

TOTAL DE VAGAS

VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 54

VAGAS PCD: 03

TOTAL VAGAS: 57
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS — DESCRICAO DOS CARGOS
RETIFICACAO N° 02

CARGO: 101 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS (Lei n°® 34/2013 — Lei n°® 77/2018)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos
logradouros pablicos, rocaduras e capinas de estradas vicinais, apontamento e andagem de ferramentas,
ajudar a bombeiros, eletricistas, mecanicos. Cuidar da jardinagem de pragas e jardins publicos. Capinar
todas as areas pertencentes ao cemitério. Preparar sepulturas, mediante autorizacdo oficial. Executar
atividades manuais semiqualificadas em edificacdes, vias publicas e congéneres. Executar trabalhos
bracais pertinentes a obras e servicos urbanos. Executar trabalhos de coleta de lixo. Executar trabalhos
de limpeza publica. Auxiliar na mudanga de moveis e utensilios. Fazer e servir café nos setores de
trabalho e preparar lanches. Limpar e conservar instalacdes sanitarias, portas, vidros, azulejos, ladrilhos
e pisos. Auxiliar na embalagem e expedicdo de medicamentos, impressos e outros materiais. Remover
lixos e detritos. Executar trabalhos de limpeza, conservacdo, arrumacao de locais, moveis, utensilios e
equipamentos. Servigos de copa-cozinha. Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 102 - RECEPCIONISTA (Lei n° 77/2018)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Prestar todo servico de recepcionista nos postos de atendimento de Satde, instalados
no ambito do municipio de Igaratinga.

CARGO: 201 - AGENTE DE SERVICOS EDUCACIONAIS (Lei n°34/2013 — Lei n° 36/2014 - Lei
n°99/2019 — Lei n° 123/19)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Executar tarefas elementares, tais como, limpeza e conservacéo de prédios escolares,
preparar merendas escolares, cuidar e manter jardins escolares, auxiliar os outros profissionais em
desempenho de suas func¢des nas dependéncias escolares, quando requisitado, realizar demais atividade
pertinentes as suas fungdes, como: realizar Coleta de lixo dentro das dependéncias das escolas; executar
trabalhos de limpeza, conservacédo, arrumacao de locais, moveis, utensilios e equipamentos; servir café
nos setores de trabalho e preparar lanches; servigos de copa-cozinha; desempenhar demais tarefas afins.

CARGO: 202 - MOTORISTA 11 (Lei n®34/2013 — Lei n° 63/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Completo, com habilitacio carteira C e D e curso para
transporte de passageiros e transporte escolar.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Dirigir os veiculos autorizados pela categoria de habilitacdo exigida para o cargo,
dentro ou fora do Municipio; conduzir passageiros; transportar cargas, entregando-as nos locais de
servigo ou de deposito; conferir a carga, a descarrega e conferir as mercadorias transportadas em qualquer
tipo de veiculo; cuidar da manutencdo do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; manter o veiculo em
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condicdes de conservacao e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento, lubrificacdo,
limpeza e troca de pegas; atender as normas de seguranca e higiene; desempenhar tarefas afins.

CARGO: 301 a 303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF (Lei n° 73/2017 - Lei Federal
n° 13.595/2018)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo. Residir na 4rea da comunidade em que atuar, desde a data da
publicacdo do edital do processo seletivo pablico e ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial,
com carga horéaria minima de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: O exercicio de atividades de prevencéo de doencas e de promocéo da salde, a partir
dos referenciais da Educacdo Popular em Salde, mediante acBes domiciliares ou comunitérias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a
salide preventiva e a atencdo basica em satde, com objetivo de ampliar 0 acesso da comunidade assistida
as aces e aos servicos de informacdo, de salde, de promocédo social e de protecdo da cidadania,
sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal. No modelo de atencdo em saude
fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da familia, sdo consideradas atividades tipicas
do Agente Comunitario de Salde, em sua area geografica de atuacdo: | - Utilizar instrumentos para
diagnostico demografico e sociocultural; 11 - Detalhar visitas domiciliares, com coleta e registro de dados
relativos a suas atribuicdes, para fim exclusivo de controle e planejamento das acbes de saude; Il —
Mobilizar a comunidade e o estimulo a participacao nas politicas publicas voltadas para as areas de salde
e socioeducacional; 1V - Realizar visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e
acompanhamento: a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério; b) da lactante, nos seis meses
seguintes ao parto; ¢) da crianca, verificando seu estado vacinal e a evolucéo de seu peso e de sua altura;
d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participacdo em acdes de educagéo
em saude, em conformidade com o previsto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente); e) da pessoa idosa, desenvolvendo acdes de promocéao de saude e de prevencao de
quedas e acidentes domésticos e motivando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas; f) da pessoa
em sofrimento psiquico; g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;
h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracdo na cavidade bucal; i) dos grupos homossexuais e
transexuais, desenvolvendo acdes de educacao para promover a salde e prevenir doengas; j) da mulher e
do homem, desenvolvendo a¢des de educacdo para promover a salde e prevenir doencas; V - Realizar
visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e acompanhamento: a) de situacdes de risco
a familia; b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de a¢fes de promocéao da
salde, de prevencdo de doencas e de educacdo em saude; ¢) do estado vacinal da gestante, da pessoa
idosa e da populagdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonéncia com o previsto no
calendario nacional de vacinacdo; VI — Acompanhar as condicionalidades dos programas sociais, em
parceria com o0s Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

CARGO: 304 - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS (Lei n° 36/2014 - Lei Federal no
13.595/2018)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo e ter concluido, com aproveitamento, curso de formagcéo
inicial, com carga horaria minima de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: O exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promogéo
da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal, devendo: acompanhar e monitorar os Agentes etioldgicos, Reservatorio, Vetores, Modo de
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transmissdo e demais aspectos da transmissdo das endemias; executar Vigilancia Epidemioldgica e
Controle vetorial, adotando os procedimentos proprios para cada caso; executar A¢des de educacdo em
salude e adotar Estratégias de prevencdo; executar acOes de Tratamento e erradicacdo de focos de
transmissdo e criatorios de insetos que transitem as endemias; realizar Visita domiciliar e abordagem
com respeito, disciplina e ética.

CARGO: 305 - SECRETARIO ESCOLAR (Lei n° 34/2013)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Organizar e manter em dia ficharios e livros referentes & vida escolar dos alunos, bem
como boletins de frequéncia e aproveitamento; proceder a matricula dos alunos no inicio de cada ano,
conferindo documentos e registrando dados; expedir e receber guias de transferéncia; redigir atas, cartas,
oficios, avisos e outros documentos; preencher certificados de conclusdo de curso; apurar a frequéncia
dos servidores do estabelecimento e fazer folhas de pagamento; desempenhar tarefas afins.

CARGO: 306 - ATENDENTE DE CONVENIO (Lei n° 77/2018)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Realizar todo servico burocratico inclusive escriturario junto a reparticio que for
designado em atendimentos a convénios firmados entre 0 municipio e outros Entes.

CARGO: 401 - TECNICO DE NIVEL MEDIO ADMINISTRACAO (Lei n° 34/2013)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Efetuar levantamento sobre condi¢des e métodos de trabalho nos 6rgdos municipais.
Auxiliar na execucdo de analise de trabalho. Executar trabalhos complexos de administracédo de pessoal,
material, orcamento e financeiro. Acompanhar a legislacdo e a jurisprudéncia relacionadas com suas
atribuicdes. Estudar processos complexos. Elaborar exposi¢cdes de motivos, informacgdes, pareceres e
outros expedientes, decorrentes do desenvolvimento dos trabalhos. Colaborar no recrutamento e selecao
de pessoal. Orientar e controlar a preparacdo de servigos proprios da unidade, mas fora da rotina normal.
Fazer conferir calculos complexos e colaborar no levantamento de quadros e mapas estatisticos referentes
as atividades da unidade. Servicos de digitacdo. Redigir correspondéncia, minutar atos administrativos.
Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 402 - TECNICO DE NIVEL MEDIO ENFERMAGEM (Lei n° 34/2013 e Lei n° 56/2016)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Realizar curativos diversos. Preparar pacientes para exames e operacdes cirdrgicas e
auxiliar medicos e enfermeiros. Aplicar inje¢fes intramuscular, endovenosa e subcutanea. Verificar
sinais vitais. Auxiliar os médicos. Tomar pulso e a temperatura, medir a pressao arterial. Ministrar
medicamentos e alimentos aos enfermos, de acordo com as prescricdes médicas e observar as reagoes
dos pacientes apOs as medicacGes. Recolher material destinado a exame de laboratério. Anotar em
impressos proprios e boletins médicos os resultados dos exames e 0s medicamentos ministrados,
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comunicando a médicos e enfermeiros as alteracdes surgidas e observacao pessoais. Aplicar banhos luz.
Auxiliar na preparacao de salas para intervencdes cirdrgicas e cuidar da esterilizacdo do material e dos
instrumentos a serem utilizados nesses trabalhos e nos de enfermagem. Cuidar da higiene pessoal, do
repouso e da vigilancia de doentes, observar e auxiliar na manutencéo da limpeza das salas de operagdes
e enfermarias. Receber e registrar pacientes em hospitais e ambulatérios e executar tarefas correlatas e
escritdrio. Participar de campanhas anti-AlIDS, antitabagismo, hipertensdo, antidrogas e vacinacdo.
Desempenhar tarefas afins. Realizar visita domiciliar quando solicitado pelo RT do servico.

CARGO: 501 - AGENTE FISCAL DE POSTURAS (Lei n° 123/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo com graduacio nas areas de Direito, Ciéncias Sociais
ou Ciéncias Bioldgicas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Tomar todas as providéncias pertinentes & violacio das normas e posturas municipais
e da legislacdo urbanistica; fiscalizar o cumprimento das leis de uso, ocupacéo e parcelamento do solo,
posturas municipais, codigo de obras ou leis correlatas; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos
necessarios a execuc¢do da fiscalizacdo externa; emitir notificacdes e lavrar autos de infracéo e imposicéo
de multa e de apreensdo, cientificando formalmente o infrator, bem como requisitar o auxilio de forga
publica ou requerer ordem judicial, quando indispensavel a realizacdo de diligéncias ou inspecdes;
auxiliar na elaboracdo do relatério geral de fiscalizagdo; manter a chefia permanentemente informada a
respeito das irregularidades encontradas, mediante a emissdo de relatérios periddicos de atividades; a
fiscalizacdo de normas municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio mediante convénios,
relacionadas ao zoneamento, urbanizacdo, meio ambiente, direitos e defesa do consumidor, transportes,
edilicias e de posturas em geral e aquelas atividades de fiscalizagdo relacionadas ao poder de policia
administrativa; solicitar, a Secretaria competente, a vistoria de obras que lhe parecam em desacordo com
as normas vigentes; desempenhar outras atividades que vierem a ser determinadas pela Administracéo
Municipal; subsidiar acdes nas Secretarias Municipais que mantém em sua estrutura unidades
administrativas com atribuicdo e competéncia para o exercicio do poder de policia administrativa; o
acompanhamento e fiscalizacdo das feiras livres, verificando o cumprimento das normas relativas a
localizacdo, instalacdo, horario e organizacdo; inspecionar e fiscalizar a realizacdo de eventos e o
comércio ambulante; receber e conferir as mercadorias apreendidas e armazena-las em depdsito pablico,
restituindo-as, mediante o cumprimento das exigéncias da lei, inclusive com o pagamento do imposto e
das multas devidas, se for o caso; embargar, interditar e lacrar eventos irregulares; fiscalizar a limpeza
de terrenos baldios, construcdo de muro e passeio publicos, obstaculos em vias de transito de pedestres e
colocacgdo de cacambas; fiscalizar o escoamento de concreto e terra em via publica, bem como a retirada
de terra em areas do Municipio; fiscalizar a pintura de guias em via publica, a limpeza de iméveis
abandonados, a poda de arvores, bem como a sua erradicacdo; fiscalizar o transporte publico, dentre
outros, o coletivo urbano, de escolares, 0s taxis e moto taxi.

CARGO: 502 - ENFERMEIRO PLANTONISTA (Lei n°® 34/2013)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Enfermagem com registro no respectivo conselho de
classe.

CARGA HORARIA: Plantio de 12 por 36 horas.

ATRIBUICOES: Distribuir, instruir e controlar servicos executados por auxiliares de clinica médica,
em plantbes diurnos e ou noturnos. Cuidados de higiene, vigilancia e distribuicdo de medicamentos,
roupas e alimentos a doentes. Verificar temperatura, pulso e respiracdo de pacientes. Aplicar sondas,
raios ultravioletas e infravermelhos, fazer transfusédo de sangue e plasma. Coletar e classificar sangue,
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determinando seu tipo e fator Rh. Auxiliar cirurgiées, como instrumentado, durante as operacgdes. Fazer
curativos pds-operatdrio delicados e retirar pontos. Auxiliar médicos na assisténcia a gestantes em partos
normais ou em casos operatorios. Prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos. Orientar gestantes
no planejamento familiar, hipertensos e diabéticos. Coleta para exames PV. Orientacdo para autoexame
de mama. Padronizar o atendimento de enfermagem. Supervisionar as areas de trabalho sob sua
responsabilidade. Executar consultas de enfermagem e triagem de pacientes segundo o protocolo de
Manchester.

CARGO: 503 - PROFESSOR PS1 (Lei n° 33/2013 — Lei n°® 123/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo com licenciatura plena em éarea propria para a educacio
infantil ou séries iniciais do ensino fundamental ou ainda em érea especifica de conhecimento para a
docéncia nas series finais do ensino fundamental.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Compreende os cargos que se destinam a regéncia de classe de educacdo infantil,
ensino fundamental e alfabetizacdo de jovens e adultos, bem como a execucéo de trabalhos relativos a
implementacao das grades curriculares. Participar da elaboracdo da proposta pedagogica de sua unidade
escolar. Cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica de sua unidade escolar. Elaborar
programas e planos de aula, selecionando assunto e determinando a metodologia, relacionando e
confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulacdo com a equipe de orientacdo pedagdgica.
Ministrar aulas, repassando aos alunos os contetdos definidos nos planos de aula das disciplinas que
compdem o curriculo basico do Ensino Fundamental, nos termos dos 88 1°, 2° e 3° do art. 26, e dos incisos
I, I, Nl e IV do art. 27 da LDB. Orientar os alunos na formulacdo e implementacdo de projetos de
pesquisa quanto ao seu formato e roteiro e a selecdo, leitura e utilizacdo de textos literarios e didaticos
indispensaveis ao seu desenvolvimento. Elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de
avaliacéo para verificacdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados. Controlar
e avaliar o rendimento escolar dos alunos. Estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para alunos de
menor rendimento. Organizar e promover atividades educativas individuais e coletivas, visando o
desenvolvimento fisico, mental, emotivo e social da crianca, estimulando, ainda, suas inclinacbes e
aptiddes. Organizar e promover trabalhos civicos, culturais e recreativos. Colaborara na organizacao das
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade. Participar de reunibes com pais e
com outros profissionais de ensino. Participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros
eventos, quando solicitado. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional. Participar de projetos
de inclusdo escolar, refor¢co de aprendizagem ou correcdo de problemas junto dos alunos da rede
municipal de ensino. Participar efetivamente das atividades que objetivem a qualificacdo e o constante
aperfeicoamento dos profissionais de ensino. Participar de projetos de conscientizagdo das familias para
a necessidade de matricula e frequéncia escolar das criangas do Municipio. Participar do censo, da
chamada e da efetivacdo das matriculas escolares para a rede municipal de ensino. Realizar pesquisas na
area de Educacdo. Permitir e estimular o acesso a Biblioteca e a leitura. Participar da criacdo de
programas ou projetos que contemplem a constante utilizagdo da Biblioteca. Promover a democratizagédo
da leitura, atraves da Biblioteca. Elaborar e encaminhar relatorios das atividades desenvolvidas a direcao
ou a coordenagdo da unidade escolar em que estiver lotado.

CARGO: 504 - PSICOPEDAGOGO CLINICO E INSTITUCIONAL (Lei n® 45/2014 — Lei n°
123/2019)
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PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Psicologia, Pedagogia ou Licenciatura + conclusdo
de curso de especializacdo em Psicopedagogia clinica e institucional, com duracdo minima de 600
(seiscentas) horas e carga horaria de 80% na especialidade.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Realizar diagnostico e intervencao psicopedagdgica, utilizando métodos, instrumentos
e técnicas proprias da Psicopedagogia, em criancas, adolescentes e adultos, podendo ser o atendimento
individual e grupal. Atuar na prevencdo dos problemas de aprendizagem. Oferecer assessoria
psicopedagdgica aos trabalhos em espacos institucionais, de acordo com a sua atividade fim na
municipalidade, atuando na parte psicopedagdgica clinica. Atuar na orientacdo e formacao continuada a
professores e em oficinas de alunos para fortalecimento da aprendizagem. Diagnosticar e medir a
aprendizagem de criancas, adolescentes, adultos ou de grupos, com enfoque na prevencgéo, para o
desenvolvimento e construcdo do saudavel ou no suporte terapéutico frente aos problemas de
aprendizagem ja instaurados. Ministrar palestras para o corpo docente e para os pais dos alunos. Realizar
oficinas criativas junto as Escolas Municipais e centro de educacéo infantil, atendendo de forma itinerante
as unidades de ensino. Executar quaisquer outras atividades correlatas.

CARGO: 505 - SUPERVISOR PEDAGOGICO SPS-1 (Lei n° 33/2013)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Pedagogia com licenciatura plena.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Compreende os cargos que se destinam a planejar, coordenar, executar, avaliar e
orientar trabalhos pedagdgicos para garantir a qualidade do processo educacional. Assegurar a
regularidade da articulagdo das unidades escolares do Municipio com os 6rgaos educacionais. Orientar 0
corpo docente no desenvolvimento de suas potencialidades e atividades profissionais, através de
assessoria técnico-pedagdgica. Colaborar na elaboragdo de grades curriculares, adaptacdo de programas
e organizacdo de calendario escolar para assegurar regularidade e eficicia ao processo educativo.
Elaborar, avaliar e selecionar material didatico a ser utilizado nas unidades escolares. Avaliar o trabalho
pedagdgico das unidades educacionais, a fim de aferir a validade dos métodos de ensino aos servidores
e propor solugdes que visem tornar o ensino mais eficiente. Orientar e supervisionar a aplicacdo de
métodos, técnicas e procedimentos didaticos, bem como a execucdo dos planos e programas
estabelecidos. Elaborar programas de habilitacdo e aperfeicoamento dos recursos humanos na area de
ensino e, uma vez aprovados, orientar, coordenar e controlar sua implantacao. Participar de reunides com
pais, professores e demais profissionais de ensino. Colaborar na busca e selecdo de materiais didaticos
indispensaveis a realizacdo dos planos de ensino, juntamente com a dire¢do das escolas. Promover
conferéncias, debates e sessdes sobre temas pedagdgicos, visando o aperfeicoamento e a reformulacéo
das técnicas aplicadas. Estimular o professor quanto a utilizagdo da Biblioteca, propiciando a realizacao,
nela, de encontros para estudo e pesquisa. Avaliar o processo ensino-aprendizagem, examinando
relatorios ou participando de conselhos de classe para aferir a eficacia dos métodos de ensino para
servidores e providenciar as reformulacdes adequadas. Participar do processo de composicao,
caracterizacdo e acompanhamento das classes, buscando o desenvolvimento do curriculo adequado as
necessidades e as possibilidades do educando. Participar do processo de avaliacdo e recuperagdo dos
alunos. Planejar e supervisionar a execucdo de projetos que promovam a educacdo de criangas e
adolescentes portadores de deficiéncias, explicando técnicas especiais e adaptando métodos regulares de
ensino para leva-los a uma integracdo social satisfatoria e a realizacdo profissional com ocupag6es
compativeis com suas possibilidades e aptiddes. Estudar e orientar o acompanhamento individual dos
casos criticos identificados no processo de orientacdo, mantendo informados os pais e atualizados os
respectivos registros. Promover a integracao escola-familia-comunidade, organizando reuniées com pais,
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professores e demais profissionais de ensino. Proceder a avaliacdo e ao diagnostico da crianca, valendo-
se de jogos, exercicios pedagdgicos, conversas informais e outros recursos especificos, a fim de descobrir
potencialidades e detectar areas defasadas do aluno para definir e desenvolver o atendimento adequado.
Participar de discussdo e estudos de caso, debatendo com outros profissionais problemas e situagdes
apresentados, trocando informacdes técnicas, visando a prestacdo de um atendimento amplo e consistente
ao aluno. Manter contato com os pais, orientando-os e explicando os objetivos do trabalho desenvolvido
junto a crianca, para que colaborem e participem adequadamente do seu desenvolvimento. Participar
efetivamente das atividades que objetivem a qualificagdo e o constante aperfeicoamento dos profissionais
de ensino. Executar outras atribuicdes afins.

CARGO: 506 - TECNICO NIVEL SUPERIOR | - FISIOTERAPIA (Lei n° 34/2013 — Lei n°
123/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fisioterapia com registro no respectivo conselho de classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de
fisioterapia. Requisitar, realizar e interpretar exames. Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de
salde. Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de Salde
publica. Atendimento individual a adultos e criancas. Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 507 - TECNICO NIVEL SUPERIOR | - FONOAUDIOLOGIA (Lei n° 34/2013 — Lei n°
123/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia com registro no respectivo conselho de
classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Efetuar exames para identificar problemas ou deficiéncias da comunicacdo oral,
utilizando técnicas proprias de avaliacdo, treinamento fonético, auditivo, de dic¢do, impostacdo de voz e
outros, visando o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo de fala. Examinar pacientes, fazer diagnosticos,
prescrever e realizar tratamentos de fonoaudiologia. Requisitar e interpretar exames. Diagnosticar e
prescrever tratamento de degluticdo, problemas respiratérios, fatores etioldgicos, dislalia, paralisia
cerebral, disfonias do comportamento vocal e sintomas de distdrbios vocais. Orientar e controlar o
trabalho de auxiliares de salde. Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas
especiais de saude publica. Elaborar relatrio sobre assuntos pertinentes a sua area. Desempenhar tarefas
fins.

CARGO: 508 - TECNICO NIVEL SUPERIOR | - NUTRICAO (Lei n° 34/2013 — Lei n® 123/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Nutricdo com registro no respectivo conselho de classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Elaborar, implantar, manter e avaliar planos e/ou programas de alimentacéo e nutrigdo para
a populacdo. Propor e coordenar a adocdo de normas, padrdes de normas e métodos de educacdo e
assisténcia alimentar, em estabelecimentos escolares, hospitalares e outros. Elaborar informes técnicos
para divulgacdo de normas e métodos de higiene alimentar, visando a protecdo materno-infantil.
Prescrever regimes para pessoas sadias ou subnutridas, bem como dietas especiais para doentes. Orientar
a execucdo dos cardapios, verificando as condicdes dos géneros alimenticios, sua preparacdo e
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cozimento, sem desperdicio de seus valores nutritivos. Recomendar os cuidados higiénicos necessarios
ao preparo e a conservacdo dos alimentos para gestantes, nutrizes e latentes. Sugerir a quantidade e
qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos. Verificar a eficacia dos regimes prescritos e
proceder a inquérito alimentares. Difundir conhecimentos de nutri¢do e educacdo alimentar, atraves de
aulas ministradas em cursos populares. Elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area.
Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 509 - TECNICO NIVEL SUPERIOR Il - FARMACIA (Lei n° 34/2013 — Lei n° 123/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Farmacia com registro no respectivo conselho de
classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Realizar trabalhos de manipulacdo de medicamentos, aviando féormulas oficinas e
magistrais. Proceder a analise de matéria-prima e produtos elaborados para controle de sua qualidade.
Atender portadores de receitas médicas, orientando-as quanto ao uso de medicamentos. Controlar
receitudrio e consumo de drogas atendendo a exigéncia legal. Manter atualizado o estoque de
medicamentos. Inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e produtos farmacéuticos
e proceder a fiscalizacdo de exercicio profissional. Responder pela farmacia municipal. Desempenhar
tarefas afins.
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PROVA
CARGOS PORTUGUES | MATEMATICA C(?ENRFLEIg' TOTAL DE | TOTAL | PRATICA
(Peso 4) (Peso 4) (Peso 4y | QUESTOES | PONTOS
APTO/
101 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS INAPTO
102 - RECEPCIONISTA -
10 10 05 25 100,0
201 - AGENTE DE SERVICOS EDUCACIONAIS -
202 - MOTORISTA I -
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PROVA OBJETIVA
CARGOS (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) A;_EIS[-;_AEO
-. | RACIOCINIO | NOCOES | CONHEC. CONHEC.
i LOGICO INF%RM. GERAIS | ESPECIFICOS TOTALPE TOTAL FISICA
(Fese ) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 4) (Peso 4) QUSsIEES | POlNves
301 - AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - UBS GERALDO FERREIRA 10 APTO/
LIMA - ZONA RURAL DE VARZEA INAPTO
DA CACHOEIRA
302 - AGENTE COMUNITARIO DE APTO /
SAUDE - UBS GERALDO FERREIRA 10 INAPTO
LIMA - ZONA RURAL DE LIMAS
303 - AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - UBS JOSE AUGUSTO 10 APTO/
GUIMARAES - ZONA RURAL DE INAPTO
PEDRA NEGRA 10 05 05 05 35 100,0
304 - AGENTE DE COMBATE A 10 APTO/
ENDEMIAS INAPTO
305 - SECRETARIO ESCOLAR 10 -
306 - ATENDENTE DE CONVENIO 10 -
401 - TECNICO DE NIVEL MEDIO 10 ]
ADMINISTRACAO
402 - TECNICO DE NIVEL MEDIO 10 ]
ENFERMAGEM
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PROVA OBJETIVA
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)

CARGOS - | RACIOCINIO | NOCBES | CONHEC. . CONHEC, TF;-?SXQS
PO?P-ZSO%L)JES LOGICO INFORM. | GERAIS LE(?;E;A‘ZCS:AO ESPECIFICOS (-IQ-SEQ‘II'_ODEES P-I;?NT'I"A\CI)_S
(Peso 2) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 4)
501 - AGENTE FISCAL DE 10
POSTURAS
502 - ENFERMEIRO 10
PLANTONISTA
503 - PROFESSOR PS1 10
504 - PSICOPEDAGOGO 10
CLINICO E INSTITUCIONAL
505 - SUPERVISOR 10
PEDAGOGICO SPS-1 10 05 05 05 05 40 100,0 10,0
506 - TECNICO NIVEL 10
SUPERIOR I - FISIOTERAPIA
507 - TECNICO NIVEL
SUPERIOR I - 10
FONOAUDIOLOGIA
508 - TECNICO NIVEL _ 10
SUPERIOR I - NUTRICAO
509 - TECNICO NIVEL 10

SUPERIOR Il - FARMACIA
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ANEXO IV - PROGRAMA DE CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAS
RETIFICACAO N° 02
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PORTUGUES

Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Divisdo silabica: separacdo e particdo de
silabas. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Acentuacdo grafica: principios béasicos
(regras), classificacdo das palavras quanto a posicdo da silaba tonica, Classe de palavras (classes gramaticais).
FlexGes: género, numero e grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos do verbo. Crase. Frase e Oracao.
Tipos de sujeito. Sinbnimos e antdnimos. Interpretacdo de texto [informativo ou literario]. Sufixos e Prefixos.
Tipos de predicado. Pronomes de Tratamento. VVozes do verbo.

REFERENCIAS:

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 372 ed. Atualizada pelo Novo Acordo Ortografico. Rio de
Janeiro: Lucerna, 20009.

CARNEIRO, A. D. Texto em construcdo: interpretacdo de texto. 22 ed. Sdo Paulo: Moderna, 1998.
CIPRO NETO, P.; INFANTE, U. Gramatica da lingua portuguesa. 22 ed. Sdo Paulo: Scipione, 2003.

CUNHA, C., CINTRA, L. F. L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 32 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.

FERREIRA, A. B. de H. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5 ed. Curitiba: Positivo, 2010.
GUIMARAES, E. A articulagfo do texto. Sdo Paulo: Atica, 2000.
KURY, A. da G. Ortografia, pontuacao, crase. 32 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

MATEMATICA

Matematica/Raciocinio Logico: Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo.
Operacdes com nameros naturais. Problemas. Regra de trés. Nameros primos. Transformacéo em dias, horas,
minutos e segundos. Sistema Monetario Brasileiro. Raciocinio logico: Sequéncias Logicas envolvendo
nameros, letras e figuras.

REFERENCIAS:

DANTE, L. R. Tudo é matematica — 9° ano. Ensino Fundamental. Sao Paulo: Atica, 2008.
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DOLCE, O.; IEZZI, G.; MACHADO, A. Matematica e realidade — 9° ano. Ensino fundamental. Sdo Paulo:
Atual, 2009.

IMENES, L. M.; LELLIS, M. Matematica. Ensino fundamental. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

VASCONCELLOQOS, M. J. Praticando matematica — 9° ano. Ensino Fundamental: Sdo Paulo: Editora do
Brasil, 2015.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2014 a 2020
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: Lei Organica do
Municipio, aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado e do Municipio. Nocdes de cidadania e principios fundamentais da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, religido,
qualidade de vida, esportes, turismo, georeferenciamento, inovacgdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da
atualidade.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Saude de A a Z. Disponivel em: <http://www.saude.gov.br/saude-de-a-z>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Simbolos nacionais. Disponivel em:
<http://www2.planalto.gov.br/conheca-a-presidencia/acervo/simbolos-nacionais/simbolos-nacionais-1>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Carateristicas geograficas. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/cara#. Xii9f8hKiUk> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Hino de Igaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/hino-de-igaratinga> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Historia. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/nossa-historia> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Localiza¢do de Igaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/localizacao> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Complementar n°® 012, de 06 de marco de 2007.
Dispde sobre o Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Igaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivo/servidor-publico-do-municipio-de-
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igaratinga?pesquisaNumero=&pesquisaAno=&pesquisaPalavra=&tipo=59> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Organica do Municipio. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/lei-organica-do-municipio-de-igaratinga> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geografico Escolar.
Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Disponivel em:
<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/igaratinga/panorama> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

INTERNET: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias,
Congresso em Foco, UAI, UOL, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizagdes.

JORNAIS: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de Fato.
REVISTAS: Veja, Epoca, Exame, Isto E.

ENSINO MEDIO COMPLETO E ENSINO TECNICO COMPLETO

PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulacdo textual: operadores sequenciais,
expressoes referenciais. Coesédo e coeréncia textual. Identificacdo, definicéo, classificacdo, flexdo e emprego
das classes de palavras; formacédo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes, correlacdo entre tempos e
modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal.
Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuacao grafica. Ortografia. Pontuacéo.
Variag&o linguistica.

REFERENCIAS:

BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 22 ed. ampl. e atual. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2010.

CIPRO NETO, P.; INFANTE, U. Gramatica da Lingua Portuguesa. 3% ed. Sao Paulo: Scipione, 2008.

CUNHA, C.; CINTRA, L. A Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013.

EMEDIATO, W. A férmula do texto: redagédo, argumentacao e leitura. Sdo Paulo: Geragdo Editoria, 2004.

FERNANDES, F. Dicionario de verbos e regimes. 392 ed. Porto Alegre: Globo, 2002.
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FIORIN, J. L. Licdes de texto, leitura e redacdo. Sao Paulo: Atica, 2003.

GARCIA, O. M. Comunica¢do em Prosa Moderna. 272 ed. Rio de Janeiro: Fundacéo Getulio Vargas, 2010.
KOCH, I. G. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
NEVES, M. H. de M. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 22 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012.
SACCONI, L. A. Nossa Gramética Completa. 312 ed. Sdo Paulo: Nova Geracéo, 2011.

SILVA, M. O Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa: o que muda e o que ndo muda. S&o Paulo:
Contexto, 2011.

RACIOCINIO LOGICO

Nocdes basicas da l6gica matematica: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo I6gica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: o conjunto dos nimeros naturais,
inteiros, racionais e reais. Operagdes de adi¢éo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagéo e radiciacao
nesses conjuntos. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos numeros naturais.
Decomposicdo de um numero natural em fatores primos. Mdltiplos e divisores, maximo divisor comum e
minimo multiplo comum de dois numeros naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias
(com nameros, com figuras, de palavras). Analise combinatdria e probabilidade. Problemas envolvendo
raciocinio logico.

REFERENCIAS:

DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. Sao Paulo: Atica, 2011.

GARDNER, M. Divertimentos Matematicos. 42 ed. Sdo Paulo: Ibrasa, 2013.

IEZZI, G. e outros. Colecdo fundamentos de matematica elementar. 92 ed. Sdo Paulo: Atual, 2013.
IEZZI, G. e outros. Matematica 2° Grau. 6% ed. Sdo Paulo: Atual, 2015.

NOCOES DE INFORMATICA

Organizagdo de computadores: Sistema de computagdo. Principais componentes. Conversdo de base.
Aritmética computacional. Memdria principal. Memoria cache. Processadores. Sistemas operacionais:
conhecimentos do ambiente Windows 10: Configuragdes bésicas do Sistema Operacional (painel de controle);
Organizacdo de pastas e arquivos; Operagdes de manipulacdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover,
excluir e renomear). Editor de texto Microsoft Word 2010: Criacéo, edi¢do, formatacao e impressao; Criagcdo
e manipulacdo de tabelas; Insercdo e formatacdo de graficos e figuras; Geracdo de mala direta. Planilha
eletronica Microsoft Excel 2010: Criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo; Utilizacdo de férmulas; Geragdo
de gréaficos; Classificacdo e organizacdo de dados. Conhecimentos de Internet: Nocdes basicas; Correio
Eletronico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacéo das mensagens). No¢oes
de rede de computadores: conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Conceitos de seguranca da
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informacdo: Nocgbes basicas. Riscos. Golpes. Ataques. Codigos maliciosos. Spam. Mecanismos de seguranga.
Contas e senhas. Uso seguro da internet. Seguranca em computadores, redes e dispositivos moveis.

REFERENCIAS:

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANGCA NO
BRASIL — CERT. Cartilha de seguranga para internet. Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/> Acesso
em: 22 de janeiro de 2020.

FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a internet: uma nova abordagem. S&o Paulo:
Addison Wesley, 2003.

MANUAIS on-line do Microsoft Excel 2010.

MANUAIS on-line do Microsoft Office.

MANUAIS on-line do Microsoft Word 2010.

MANUAIS on-line do Sistema Windows 10.

MANUAL on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Windows 10 Home. Sdo Paulo: Erica, 2016.

MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Internet — Guia de Orientac&o. S3o Paulo: Erica, 2016.
MONTEIRO, M. A. Introducdo a Organizacdo de Computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

SILVA, M. G. da. Informética Basica. Sao Paulo: Erica, 2009.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2014 a 2020
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: Lei Organica do
Municipio, aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado e do Municipio. No¢fes de cidadania e principios fundamentais da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, satde, cultura, religido,
qualidade de vida, esportes, turismo, georeferenciamento, inovacgdes tecnologicas e cientificas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da
atualidade.
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REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Saude de A a Z. Disponivel em: <http://www.saude.gov.br/saude-de-a-z>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Simbolos nacionais. Disponivel em:
<http://www2.planalto.gov.br/conheca-a-presidencia/acervo/simbolos-nacionais/simbolos-nacionais-1>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Carateristicas geograficas. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/cara#.Xii9f8hKiUk> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Hino de lgaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/hino-de-igaratinga> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Histdria. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/nossa-historia> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Localizacdo de lgaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/localizacao> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Complementar n° 012, de 06 de margo de 2007.
Dispde sobre o Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Igaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivo/servidor-publico-do-municipio-de-
igaratinga?pesquisaNumero=&pesquisaAno=&pesquisaPalavra=&tipo=59> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Organica do Municipio. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/lei-organica-do-municipio-de-igaratinga> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geografico Escolar.
Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Disponivel em:
<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/igaratinga/panorama> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

INTERNET: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias,
Congresso em Foco, UAI, UOL, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizagdes.

JORNAIS: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de Fato.

REVISTAS: Veja, Epoca, Exame, Isto E.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Politica Nacional de Atencdo Basica. Atribuicdes do Agente Comunitario de Saude. Ferramentas de trabalho
do Agente Comunitério de Saude. O trabalho do Agente Comunitario de Saude. Lei n° 8.080/1990. Rertaria
n-2.488/2011. Portaria n® 2.436/2017. Lei n° 8.142/1990. Politica Nacional de Atencdo Basica. Atendimento
individual e coletivo em relacdo a satde publica e qualidade de vida. Prevengdo de doencas: salubridade,
vacinacdo, saneamento basico. Conhecimentos Basicos: esquistossomose, Doenca de Chagas, Dengue,
Leishmaniose Tegumentar e Visceral e Malaria. Doengas contagiosas: agente etioldgico, reservatdrio,
hospedeiro, de modo de transmisséo, sintomas, medidas de controle. Etica e cidadania. E ainda todos os
conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de vacinacao. Disponivel em:
<http://portalms.saude.gov.br/saude-de-a-z/vacinacao/calendario-vacinacao> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia
em Salde. Brasilia: MS, 2014. Disponivel em:
<http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/outubro/06/Volume-Unico-2017.pdf> Acesso em:
22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia pratico do agente comunitario de satde. Brasilia: Ministério da Saude,
2009. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_pratico_agente_comunitario_saude.pdf> Acesso em: 22
de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei 13.595/2018. Altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para
dispor sobre a reformulacédo das atribuigdes, a jornada e as condicGes de trabalho, o grau de formagéo
profissional, os cursos de formacao técnica e continuada e a indenizacdo de transporte dos profissionais
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02015-2018/2018/Lei/L13595.htm> Acesso em: 22 de janeiro
de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. O trabalho do agente comunitario de satde. Brasilia: Ministério da Saude,
2009. Disponivel em: <http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf> Acesso em:
22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria de Consolidacdo n° 2: Capitulo I: Das Politicas de Saude e Capitulo
I1: Das Politicas de Organizagédo da Atencgéo a Saude - Secéo | - Das Politicas Gerais de Organizacao da
Atencdo a Saude disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/MatrizesConsolidacao/Matriz-2-Politicas.html#>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencéo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencéo Basica, no ambito
do Sistema Unico de Satde (SUS). Diario Oficial [da] Unifo, Brasilia, DF, 22 set. 2017. Disponivel em:
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<http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=22/09/2017 &jornal=1&pagina=68&total
Arquivos=120> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 399, de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006
— Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/prt0399 22 02_2006.html> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Satde. Ndcleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagdo. HumanizaSUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da
Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizag&o. 42 ed.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2008. Disponivel em
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_gestores_trabalhadores_sus_4ed.pdf> Acesso
em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des
para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990. E
atualizac@es. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. DispGe sobre a participacéo
da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 31 dez. 1990. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Sistema Unico de Saude — SUS: principios fundamentais, diretrizes, atribuicdes e competéncias das esferas
governamentais do SUS. Promocé&o e protecdo da saude. Politica Nacional de Atencdo Béasica. Atribuicdes do
Agente de Combate a Endemias. Vigilancia em Saude. Lei n° 8.080/1990. Portaria n® 2.436/2017. Lei n°
8.142/1990. Politica Nacional de Atengdo Basica. Atendimento individual e coletivo em relacdo a satde
publica e qualidade de vida. Prevencdo de doencas: salubridade, vacinacdo, saneamento baésico.
Conhecimentos Basicos: esquistossomose, Doenca de Chagas, Dengue, Leishmaniose Tegumentar e Visceral
e Maléria. Doencas contagiosas: agente etiolégico, reservatorio, hospedeiro, de modo de transmisséo,
sintomas, medidas de controle. Etica e cidadania. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas
no programa para esse cargo.
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REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de vacinacao. Disponivel em:
<http://portalms.saude.gov.br/saude-de-a-z/vacinacao/calendario-vacinacao> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Controle de vetores: procedimento de seguranca. Brasilia: Ministério da
Salde: Fundacdo Nacional de Saude, 2001. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle_vetores.pdf> Acesso: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia
em Salde. Brasilia: MS, 2014. Disponivel em:
<http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/outubro/06/Volume-Unico-2017.pdf> Acesso em:
22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Satde, 2012.
(Série E. Legislacdo em Saude). Disponivel em:
<http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/pnab> Acesso: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria de Consolidacdo n° 2: Capitulo I: Das Politicas de Saude e Capitulo
I1: Das Politicas de Organizagdo da Atencdo a Saude - Secdo | - Das Politicas Gerais de Organizacao da
Atencdo a Saude disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/MatrizesConsolidacao/Matriz-2-Politicas.html#>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Satde. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito
do Sistema Unico de Satde (SUS). Diario Oficial [da] Unifo, Brasilia, DF, 22 set. 2017. Disponivel em:
<http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=22/09/2017 &jornal=1&pagina=68&total
Arquivos=120> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 399, de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saide 2006
— Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/prt0399 22 02_2006.htmI> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Satde. Departamento de Atencao Bésica Vigilancia
em saude. Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose Visceral. Brasilia: Ministério da Saude,
2006. (Série A. Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_vigilancia_controle_leishmaniose_visceral.pdf>
Acesso: 22 de janeiro de 2020.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Satde. Departamento de Atencao Basica Vigilancia
em salde. Guia de Vigilancia em Satde - Brasilia - DF — VVolume Unico. 2017. BRASIL. Disponivel em:
<http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/outubro/06/Volume-Unico-2017.pdf> Acesso: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude. Volume Unico. 22 ed. Brasilia: Ministério
da Salde, 2017. Disponivel em:
<http://portalarquivos2.saude.gov.br/images/PDF/2017/outubro/16/VVolume-Unico-2017.pdf> Acesso: 22
de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doengas
Transmissiveis. Manual de vigilancia, prevencéo e controle de zoonoses: normas técnicas e operacionais.
Brasilia: Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:
<http://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2016/julho/08/manual-zoonoses-normas-2v-7julho16-
site.pdf> Acesso: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Satde - SUS, o
planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa, e dé outras providéncias.
Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 29 jun. 2011. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm> Acesso: 22 de janeiro
de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condicdes
para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990. E
atualizagdes. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacao
da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 31 dez. 1990. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I18142.htm>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — SECRETARIO ESCOLAR

Conceitos de arquivamento; Gestdo e organizagdo dos documentos: prazo de guarda e conservagédo preventiva.
Educacdo brasileira na Constituicdo Federal; LDB principios e fins; Diretrizes curriculares nacionais para a
Educacdo basica e plano municipal de Educacgdo; Planejamento e suprimento de materiais: organizacoes,
recursos, classificagdo e armazenamento; Patrimbnio escolar e principio de gestdo ambiental e
sustentabilidade; Processo de desenvolvimento humano; RelacGes e praticas educativas; Relacdes
interpessoais na escola. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no programa para esse
cargo.
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REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais:
introducédo aos pardmetros curriculares nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. Disponivel em:
http://portal. mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro01.pdf. Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais:
terceiro e quatro ciclos do ensino fundamental: introducdo aos parametros curriculares nacionais.
Brasilia: MEC/SEF, 1998. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/introducao.pdf.
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 7 de abril de 1998. Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 15 abr. 1998.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/resolucao_ceb _0298.pdf. Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n° 3, de 3 de agosto de 2005. Define normas
nacionais para ampliacdo do Ensino Fundamental para nove anos de duracdo. Diario Oficial [da] Unido,
Brasilia, DF, 8 ago. 2005. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rceb003_05.pdf Acesso
em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 14 jul.
2010. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=5916-
rceb004-10&category_slug=julho-2010-pdf&Itemid=30192 Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro 2009. Fixa Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. Diério Oficial [da] Unio, Brasilia, DF, 18 dez. 2009.
Disponivel em: http://portal. mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=2298-rceb005-
09&category_slug=dezembro-2009-pdf&Itemid=30192 Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolu¢cdo CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro 2010. Fixa Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 15 dez. 2010.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 16 jul. 1990.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991. Dispde sobre a politica nacional de
arquivos publicos e privados e da outras providéncias. Brasilia, DF, 9 jan. 1991. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8159.htm> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional. E suas alterac@es. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 23 dez. 1996.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

CARVALHAL, E. do et al. Negociagédo e Administracdo de Conflitos. Rio de Janeiro: FGV, 2007.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 312 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra,
1997. (Colecdo Leitura).

LIBANEDO, J. C. et al. Educacdo Escolar: politicas, estrutura e organizacdo. Sao Paulo: Cortez, 2012.

MACEDO, I. 1. de. et al. Aspectos comportamentais da gestao de pessoas. 92 ed. ver. e atual. Rio de Janeiro:
FGV, 2007.

SCHELLENBERG, T. R. et al. Arquivos modernos: principios e técnicas. 82 ed. Rio de Janeiro: FGV, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ATENDENTE DE CONVENIO

Atendimento ao publico, atendimento telefénico, identificacdo e classificacdo de correspondéncia, atitudes e
comportamentos adequados, praticas de relacionamento interpessoal, elaboracdo de correspondéncias e
oficios, praticas e comportamentos higiénicos, de conduta, apresentacao pessoal e etiqueta. Redagdes oficiais.
Organizacdo do local de trabalho. Controle de agenda e protocolos. E ainda todos os contetdos tratados nas
referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BELTRAO, O. Correspondéncia: linguagem & comunicagao: oficial, empresarial, particular / Odacir
Beltrao, Maritisa Beltrdo. 24* ed. rev. e atual. por Maritsa Beltrao. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BRASIL. Advocacia-Geral da Unido. Cartilha de Exceléncia no Atendimento e Boas Praticas na PGU.
Disponivel em <http://pdi.ifsc.edu.br/wp-content/blogs.dir/2/files/Cartilha-de-Excel%C3%AAncia-no-
Atendimento-e-de-Boas-ProC3%Alticas-na-PGU.pdf> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Instituto Federal Parand. PRONATEC: Recepcionista. Disponivel em:
<http://pronatec.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2012/07/recl.pdf> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica. 3? ed. rev. e
atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018. Disponivel em:
<http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

COMO SER UMA BOA RECEPCIONISTA. Disponivel em <https://pt.wikihow.com/Ser-uma-Boa-
Recepcionista> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

ESPIRITO SANTO. Prefeitura Municipal de Vitoria. Exceléncia no atendimento e boas préticas no servigo
publico. Disponivel em: <https://www.vitoria.es.gov.br/arquivos/20170703_cartilhaexcelenciaeboas.pdf>
Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.
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MIRANDA, K. Técnicas em Secretariado. Disponivel em <https://docplayer.com.br/3138068-Tecnicas-em-
secretariado-profa-katia-j-de-miranda.html> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

NOCOES DE PROTOCOLO E TECNICAS DE ARQUIVO. Disponivel em:
<http://amelhorturmadosesi.blogspot.com/2017/08/nocoes-de-protocolo-e-tecnicas-de.html> Acesso em:
28 de fevereiro de 2020.

SOUZA, J. P. Vida de um recepcionista: Comunicacdo Atendimento ao Publico, Comportamento e
Profissionalismo. Disponivel em: <https://www.webartigos.com/artigos/vida-de-um-recepcionista-
comunicacao-atendimento-ao-publico-comportamento-e-profissionalismo/94187/> Acesso em: 28 de
fevereiro de 2020.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - TECNICO DE NIVEL MEDIO ADMINISTRACAO

Conhecimentos gerais de Administracdo Publica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Lei de
LicitacGes e Pregdo (Lei n®8.666/1993 e n° 10.520/2002). Estatuto do Servidor do Municipio. Plano de Cargos
do Municipio. Nocbes de arquivo. Departamentalizagdo e Descentralizacdo. Habilidades interpessoais.
Atendimento ao cliente. Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfacdo no trabalho. Trabalho em grupo.
Trabalho em equipe. Comunicagdo interpessoal e organizacional. Conflito. Negociagdo. Estrutura
Organizacional. Formularios. Analise e distribuicdo do trabalho. Manuais de organizacdo. Redacdo de
documentos oficiais e textos empresariais. No¢Oes sobre a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Administracdo Publica. Almoxarifado e gestdo de estoques. E ainda todos os conteldos tratados nas
referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BELTRAO, O. Correspondéncia: linguagem & comunicagdo: oficial, empresarial, particular / Odacir
Beltrao, Maritisa Beltrdo. 24* ed. rev. e atual. por Maritsa Beltrao. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BRASIL. Manual de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica. 32 ed. rev. e atual. Brasilia: Presidéncia
da Republica, 2018. Disponivel em: <http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-
redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Titulos e
Capitulos que tratam da Administracdo Publica e respectivas leis complementares e Emendas
Constitucionais. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 28 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37,
inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica
e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 22 jun. 1993. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 10.520 (LEI ORDINARIA), de 17 de julho de 2002.
Republica Federativa do Brasil. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
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termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregdo, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/110520.htm> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

BRUDEKI, N. M.; BERNARDI, J. Gestdo de Servicos Publicos Municipais. Curitiba, PR: Intersaberes,
2013.

CRUZ, E. B. Manual de gestdo de documentos. Belo Horizonte. Secretaria de Estado de Cultura de Minas
Gerais, Arquivo Publico Mineiro. 22 ed. rev. e atual, 2013.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Complementar n® 012, de 06 de margo de 2007.
Dispde sobre o Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Igaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivo/servidor-publico-do-municipio-de-
igaratinga?pesquisaNumero=&pesquisaAno=&pesquisaPalavra=&tipo=59> Acesso em: 28 de fevereiro
de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Complementar n° 014, de 06 de marco de 2007.
Dispde sobre o plano de cargo e carreira e vencimento do servidor. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivos/download?id Arquivo=3659&idCategoria=1> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

MARIANO, F. Arquivologia. Rio de Janeiro: Forense; Sdo Paulo: METODO, 2015.

PALUDO, A. Administracdo publica. 22 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015. Disponivel em:
<http://www.mktgen.com.br/MET/ELSEVIER/9788535282429 SUM.pdf> Acesso em: 28 de fevereiro
de 2020.

SILVA, M. da. Teoria da administracdo publica. ljui: Ed. Unijui, 2008. Disponivel em:
<http://bibliodigital.unijui.edu.br:8080/xmlui/bitstream/handle/123456789/207/Teoria%20da%20adminis
tra%C3%A7%C3%A30%20p%C3%BAblica.pdf?sequence=1> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — TECNICO DE NiVEL MEDIO ENFERMAGEM

Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes; Politica Nacional de Humanizagao; Lei n° 8.080/1990;
Lei n° 8.142/1990; Politica Nacional da Atencdo Basica, Seguranca do Paciente. Cuidados basicos de
enfermagem: Teécnicas basicas de enfermagem, Central de Material; Principios e Métodos de assepsia,
antissepsia, desinfeccdo e esterilizagdo. Preparo, administracdo e célculos de medicamentos. Programa
Nacional de Imunizacdo, Cuidados com feridas. Teorias de Enfermagem. Legislacdo e Normas de
enfermagem: Lei do exercicio Profissional, Codigo de Etica Profissional, Registro de Enfermagem. E ainda
todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n. © 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condicoes
para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, DF, 20 set.
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1990. Secdo 1. p. 18055. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso
em: 28 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n. ©8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo
da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da satde. Diario Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, DF, 31 dez.
1990. p. 25694. <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm> Acesso em: 28 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Portaria n°
2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes para a organizacio da Atencéo Basica, no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS).
Brasilia: Ministério da Saude, 2017. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22 09 2017.html> Acesso em: 28 de
fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacéo.
HumanizaSUS: Politica Nacional de Humanizacao: a humanizacdo como eixo norteador das préaticas de
atencdo e gestdo em todas as instancias do SUS / Ministério da Salde, Secretaria- Executiva, Nucleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizacdo. — Brasilia: Ministério da Saude, 2004. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_2004.pdf> Acesso em: 28 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013. Institui o Programa Nacional de
Seguranca do Paciente (PNSP). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt0529 01 04 2013.html> Acesso em: 28 de
fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Resolucdo da Diretoria Colegiada. RDC n° 36, de 25 de julho de 2013.
Institui acBes para a seguranca do paciente em servicos de salde e da outras providéncias. Diario Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 26 jul. 2013. Disponivel em:
<http://portal.anvisa.gov.br/documents/10181/2871504/RDC_36_2013_COMP.pdf/36d809a4-e5ed-
4835-a375-3b3e93d74d5e> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.616, de 12 de maio de 1998. Regulamenta as a¢des de controle
de infeccdo no Brasil. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/1998/prt2616_12 05_1998.html> Acesso em: 28 de
fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doencas
Transmissiveis.Manual de Normas e Procedimentos para Vacinacao / Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilancia em Salde, Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis. Brasilia: Ministério da
Saude, 2014.
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BORGES, E. L. et al. Feridas —Como Tratar. Coopmed Editora Médica, 20009.

BRASIL. Ministério da Saude. Processamento de artigos e superficies em estabelecimento de salde. 22 ed.
Brasilia: MS, 1994. Disponivel em:
<http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/controle/processamento_artigos.pdf> Acesso em: 28 de
fevereiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto n® 94.406, de 8 de junho de 1987. Regulamenta a Lei n° 7.498,
de 25 de junho de 1986, que dispbe sobre o exercicio da enfermagem, e da outras providéncias. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 9 jun 1987. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1980-1989/D94406.htm> Acesso em: 28 de fevereiro de
2020.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM — COFEN. Resolucdo COFEN n° 0564/2017. Aprova 0 novo
Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em: <http://www.cofen.gov.br/resolucao-
cofen-no-5642017_59145.html> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM — COFEN. Guia de Recomendac6es para o Registro de
Enfermagem no prontuario do paciente ou em outros documentos. Disponivel em:
<http://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2016/08/Guia-de-Recomenda%C3%A7%C3%B5es-
CTLN-Vers%C3%A30-Web.pdf> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

GEORGE, J. B. Teorias de Enfermagem: os fundamentos a pratica profissional. Artmed. 42 ed. 2000.
Disponivel em: <https://pt.slideshare.net/nayarakallinel/teorias-de-enfermagem-os-fundamentos-prtica-
profissional-julia-b-george> Acesso em: 28 de fevereiro de 2020.

SOUZA, E. N. Manual de procedimentos basicos de Enfermagem [recurso eletrénico]. Adriana Aparecida
Paz ... [et al.]; organizado por Emiliane Nogueira de Souza. Porto Alegre: Ed. da UFCSPA, 2016.

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variacdo linguistica: diversidade de usos
da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formacdo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicoes e conjuncdes. Verbo: flexdo, conjugacéo, correlacdo dos
modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocacdo dos
pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuagdo. Ortografia
oficial. Acentuacdo grafica.

REFERENCIAS:

ANTUNES, I. Lutar com palavras: coesdo e coeréncia. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2005.
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BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que € e como se faz. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola, 1999.

BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. Atualizada pelo Novo Acordo Ortografico. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 20009.

COSTA, S. R. Dicionério de géneros textuais. Belo Horizonte: Auténtica, 2008.

CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. De acordo com a nova ortografia.
Rio de Janeiro: Léxikon, 2013.

EMEDIATO, W. A férmula do texto: redacdo, argumentacao e leitura. S&o Paulo: Geracdo Editoria, 2004.
FERNANDES, F. Dicionéario de verbos e regimes. 392 ed. Porto Alegre: Globo, 2002.

FIORIN, J. L.; SAVIOLI, F. P. LicGes de texto: leitura e redacdo. Conforme Novo Acordo Ortografico. Sdo
Paulo: Atica, 2006.

GARCIA, O. M. Comunicacdo em Prosa Moderna. 272 ed. Rio de Janeiro: Fundacdo Getulio Vargas, 2010.

Manual da Nova Ortografia. Nova Escola. Edicdo especial. Editora Atica e Scipione. Disponivel em:
<https://drive.google.com/file/d/lamwe3knYkIHB8DyXHoNo_tCQNI_UgmOT/view?usp=sharing>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

SILVA, M. O Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa: o que muda e o que ndo muda. Sdo Paulo:
Contexto, 2011.
RACIOCINIO LOGICO

Nocdes basicas da l6gica matematica: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo l6gica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: o conjunto dos nimeros naturais,
inteiros, racionais e reais. Operagdes de adi¢éo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagéo e radiciacdo
nesses conjuntos. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos numeros naturais.
Decomposicdo de um nimero natural em fatores primos. Mdltiplos e divisores, maximo divisor comum e
minimo multiplo comum de dois numeros naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias
(com nameros, com figuras, de palavras). Analise combinatdria e probabilidade. Problemas envolvendo
raciocinio légico.

REFERENCIAS:

DANTE, L. R. Matemética: contexto e aplicagdes. S&o Paulo: Atica, 2011.

GARDNER, M. Divertimentos Matematicos. 4% ed. Sdo Paulo: Ibrasa, 2013.

IEZZI, G. e outros. Cole¢do fundamentos de matematica elementar. 92 ed. Sdo Paulo: Atual, 2013.

IEZZI, G. e outros. Matematica 2° Grau. 62 ed. Sdo Paulo: Atual, 2015.
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NOGCOES DE INFORMATICA

Hardware e Software: componentes e caracteristicas. Sistemas operacionais: Conhecimentos do ambiente
Windows XP e Windows 7: ConfiguracGes béasicas do Sistema Operacional (painel de controle); Organizacdo
de pastas e arquivos; Operacdes de manipulacdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e
renomear). Editor de texto Microsoft Word 2007 e 2010: Criagéo, edigcdo, formatacdo e impressao; Criacdo e
manipulacdo de tabelas; Insercdo e formatacdo de graficos e figuras; Geracdo de mala direta. Planilha
eletronica Microsoft Excel 2007 ou 2010: Criacdo, edi¢do, formatacdo e impressdo; Utilizacdo de formulas;
Geracdo de graficos; Classificacdo e organizacdo de dados. Conhecimentos de Internet: Nocdes basicas;
Correio Eletronico (receber e enviar mensagens; anexos; catdlogos de endere¢o; organizacdo das mensagens).
Noc0es de rede de computadores: conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da
internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet.

REFERENCIAS:

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANCA NO
BRASIL — CERT. Cartilha de seguranca para internet. Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/> Acesso
em: 22 de janeiro de 2020.

FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a internet: uma nova abordagem. S&o Paulo:
Addison Wesley, 2003.

MANUAIS on-line do Microsoft Excel 2010.

MANUAIS on-line do Microsoft Office.

MANUAIS on-line do Microsoft Word 2010.

MANUAIS on-line do Sistema Windows 10.

MANUAL on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Windows 10 Home. Sdo Paulo: Erica, 2016.

MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Internet — Guia de Orienta¢&o. S&o Paulo: Erica, 2016.
MONTEIRO, M. A. Introducdo a Organizacdo de Computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

SILVA, M. G. da. Informatica Basica. S4o Paulo: Erica, 20009.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2014 a 2020
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: Lei Organica do
Municipio, aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado e do Municipio. Nogbes de cidadania e principios fundamentais da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, satde, cultura, religido,
qualidade de vida, esportes, turismo, georeferenciamento, inovacgdes tecnologicas e cientificas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da
atualidade.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Saude de A a Z. Disponivel em: <http://www.saude.gov.br/saude-de-a-z>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Simbolos nacionais. Disponivel em:
<http://www2.planalto.gov.br/conheca-a-presidencia/acervo/simbolos-nacionais/simbolos-nacionais-1>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Carateristicas geograficas. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/cara#.Xii9f8hKiUk> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Hino de lgaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/hino-de-igaratinga> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Historia. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/nossa-historia> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Localizacdo de Igaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/localizacao> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Complementar n® 012, de 06 de margo de 2007.
Dispde sobre o Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Igaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivo/servidor-publico-do-municipio-de-
igaratinga?pesquisaNumero=&pesquisaAno=&pesquisaPalavra=&tipo=59> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Orgéanica do Municipio. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/lei-organica-do-municipio-de-igaratinga> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geografico Escolar.
Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.
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INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Disponivel em:
<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/igaratinga/panorama> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

INTERNET: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias,
Congresso em Foco, UAI, UOL, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizagdes.

JORNAIS: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de Fato.
REVISTAS: Veja, Epoca, Exame, Isto E.

LEGISLACAO
AGENTE FISCAL DE POSTURAS

Noc0es de Direito Constitucional: Constituicdo brasileira: Titulo I - Dos Principios Fundamentais. Titulo 11 -
Dos Direitos e Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo 1l - Da Organizacdo dos Poderes: art. 29,
29-A, 30, 31, 37, 38 e 39. Lei Organica do Municipio; Estatuto do Servidor do Municipio. Legislacdes de
Cargos e Saléarios do Municipio. Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio. Acesso a Informacéo.
Atribuicdes do quadro de Pessoal do Municipio.

REFERENCIAS:

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diério Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: Acesso: 22 de janeiro
de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Organica do Municipio. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/lei-organica-do-municipio-de-igaratinga> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Complementar n® 012, de 06 de marco de 2007.
Dispde sobre o Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Igaratinga. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivo/servidor-publico-do-municipio-de-
igaratinga?pesquisaNumero=&pesquisaAno=&pesquisaPalavra=&tipo=59> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Complementar n® 014, de 06 de marco de 2007.
Dispde sobre o plano de cargo e carreira e vencimento do servidor. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivos/download?id Arquivo=3659&idCategoria=1> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei n°® 1.530, de 30 de maio de 2019. Dispde sobre as
diretrizes gerais para elaboracédo da lei orcamentaria do Municipio de lgaratinga para o exercicio
financeiro de 2020 e da outras providéncias. Disponivel em:
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<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivo/legislacao?pesquisaNumero=1530&pesquisaAno=&pesquisaPalavra
=&tipo=0&quantidade=10> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

MINAS GERAIS. Decreto 45.969/2012. Regulamento o acesso a informacao.
<https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=45969&an0=20
12> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

LEGISLACAO (SAUDE)

ENFERMEIRO PLANTONISTA / TECNICO NIVEL SUPERIOR I: FISIOTERAPIA /
FONOAUDIOLOGIA / NUTRICAO / FARMACIA

Sistema Unico de Satde: Histdria do sistema de satde no Brasil. Reforma Sanitéria Brasileira. Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil. Concepcéo do Sistema Unico de Satde (SUS). A Lei Organica da Satde.
Controle social. Modelos de atengdo a satde. Atencdo a salde no SUS. Atenc¢do Primaria em salde: Atencao
basica; Estratégia de Salde da Familia; Programa Nacional de Atencdo Basica. Vigilancia em Saude:
conceitos béasicos; evolucdo do conceito de Vigilancia em Saude. Organizacao atual da area de Vigilancia em
Salde nas trés esferas de gestdo do SUS. A Programacdo de Ac¢des em Vigilancia em Salde (PAVS);
Componentes e elementos da vigilancia em saide. Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemioldgica das
doencas transmissiveis. Vigilancia Epidemiologica das Doencas Nao Transmissiveis Vigilancia Sanitéaria;
Vigilancia em saude ambiental; Vigilancia em satde do trabalhador: Sistemas de Informac6es da Vigilancia
em Salde. Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos; medidas da ocorréncia de doencas; tipos de estudos,
avaliacdo de servicos de salde. Sistemas de Informacdo em Salde.

REFERENCIAS:

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em Salde - Parte 1. v. 5. Brasilia:
CONASS, 2011. (Colecao Para Entender a Gestdo do SUS 2011, 5, 1). Disponivel em:
<http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_5.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Salude. Vigilancia em Saude - Parte 2. v. 6. Brasilia:
CONASS, 2011. (Colegdo Para Entender a Gestdo do SUS 2011, 6, 11). Disponivel em:
<http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_6.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia
em Saude. Brasilia: MS, 2014. Disponivel em:
<http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/outubro/06/VVolume-Unico-2017.pdf> Acesso em:
22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Para entender o controle social na satde. Ministério da Saude, Conselho
Nacional de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
<http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/Manual_Para_Entender_Controle_Social.pdf> Acesso em:
22 de janeiro de 2020.
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BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencdo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizacdo da Atencéo Basica, no ambito
do Sistema Unico de Satde (SUS). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.htmI> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Regulacdo, Avaliagdo e
Controle. Sistemas de Informacdo da Atencdo a Saude: Contextos Historicos, Avancgos e Perspectivas no
SUS/Organizacdo Pan-Americana da Saude. Brasilia: MS, 2015. Disponivel em:
<http://www.escoladesaude.pr.gov.br/arquivos/File/sistemas_informacao_atencao_saude_contextos_histo
ricos.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saiude. PNAB: Politica Nacional de Atencéo Bésica.
Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Série E. Legislagdo em Saude). Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/pnab.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia a Satde. Secretaria de Atencdo a Saude. Diretrizes
Nacionais da Vigilancia em Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Salde, Secretaria de
Atencdo a Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pacto_saude_volumel3.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Subsecretaria de Assuntos Administrativos. SUS: a
saude do Brasil. Ministério da Saude, Secretaria-Executiva, Subsecretaria de Assuntos Administrativos.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2011. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/sus_saude_brasil_3ed.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diério Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. E atualizagdes. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o
planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulacéo interfederativa, e dé outras providéncias. E
atualizacdes. Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 29 jun. 2011. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragdes. Dispde sobre
as condigOes para a promogéo, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacgdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias. Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n°8.142, de 28 de dezembro de 1990. DispGe sobre a participacéo
da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 31 dez. 1990. E suas atualiza¢@es. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

FIGUEIREDO, E. N. de. A Estratégia Satde da Familia na Atencao Basica do SUS. Disponivel em:
<https://www.unasus.unifesp.br/biblioteca_virtual/esf/2/unidades_conteudos/unidade05/unidade05.pdf>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

GORDIS, L. Epidemiologia. 42 ed. Rio de Janeiro: Livraria Editora Revinter Ltda., 2010.

MARANHAO. Universidade Federal do Estado do Maranhdo — UFMA. Redes de atenc&o & satde: a
atencdo a saude organizada em redes. In: OLIVEIRA, N. R. de C. (Org.). Sdo Luis: UMA-SUS, UFMA,
2015. Disponivel em:
<https://ares.unasus.gov.br/acervo/bitstream/handle/ARES/2444/UNIDADE_1.pdf?sequence=1> Acesso
em: 22 de janeiro de 2020.

MEDRONHO, R. A. et al. Epidemiologia. 22 ed. S&o Paulo: Atheneu, 2009.

MINAS GERAIS. Universidade Federal do Estado de Minas Gerais - UFMG. Modelos assistenciais:
sistema, modelos e rede de atengdo a saude. Disponivel em:
<https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/4120.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

PAIVA, C. H. A.; TEIXEIRA, L. A. Reforma sanitaria e a criacdo do Sistema Unico de Sadde: notas sobre
contextos e autores. Historia, Ciéncias, Saude, Manguinhos, Rio de Janeiro, v. 21, n. 1, p. 15-35,
jan./mar. 2014. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/hcsm/v21n1/0104-5970-hcsm-21-1-
00015.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

ROTHMAN, K. J. et al. Epidemiologia Moderna. 3? ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

LEGISLACAO (EDUCACAO)

PROFESSOR PS1/PSICOPEDAGOGO CLINICO E INSTITUCIONAL / SUPERVISOR
PEDAGOGICO SPS-1

Constituicdo Federal. Conhecimento da legislacdo federal, estadual e municipal de ensino, do Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA e das Diretrizes Curriculares. Base Nacional Comum. Plano Nacional de
Educacdo. Lei 11.738/2008 Piso Educacional. Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
Planejamento de ensino: componentes basicos, importancia, conteudos: conceituais, procedimentais e
atitudinais. Estatuto do Servidor do Magistério. Plano Municipal de Educacao.
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BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Resolugcdo n° 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf> Acesso em: 02 de abril de 2020.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI _EF 110518 versaofinal_site.pdf> Acesso
em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educag&o. Lei 13.005/2014. Plano Nacional de Educagdo. Disponivel em:
<http://pne.mec.gov.br/18-planos-subnacionais-de-educacao/543-plano-nacional-de-educacao-lei-n-13-
005-2014> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Plano Nacional de Educacédo. Disponivel em: <http://pne.mec.gov.br/>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto 7.612/2011 - Institui o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - Plano Viver sem Limite. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Decreto/D7612.htm#art15> Acesso em: 22
de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 11.738/2008. Regulamenta a alinea “e” do inciso I1I do caput do art.
60 do Ato das Disposices Constitucionais Transitdrias, para instituir o piso salarial profissional nacional
para os profissionais do magistério publico da educacdo béasica. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/1ei/111738.htm> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 16 jul. 1990.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e
bases da educagdo nacional. E suas altera¢6es. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 23 dez. 1996.
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Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Complementar n° 33, de 25 de novembro de 2013.
Estabelece o Plano de Cargos e Carreiras do Magistério Publico Municipal de lgaratinga e d& outras
providéncias. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivo/legislacao?pesquisaNumero=33&pesquisaAno=2013&pesquisaPala
vra=&tipo=0&quantidade=10> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei n® 1.326, de 23 de junho de 2015. Aprova o Plano
Municipal de Educacdo - PME e d& outras providéncias. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivo/legislacao?pesquisaNumero=1326 &pesquisaAno=&pesquisaPalavra
=&tipo=0&quantidade=10> Acesso em: 02 de abril de 2020.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE FISCAL DE POSTURAS

Fiscalizacdo: Obras, tributos e posturas; Legislacdo Federal, estadual e municipal relativa a edificaces,
parcelamentos, uso e ocupacdo do solo e demais disposicBes da legislacdo urbanistica; Fiscalizacdo de obras
particulares e posturas municipais; Auto de infracdo e embargo de obras; Fiscalizagdo de atividades
industriais, comerciais, prestadoras de servigos, eventos, ambulantes, extrativistas, obras, loteamentos e
congéneres; Orientacdo de contribuinte, municipe e sujeito passivo no tocante a aplicacdo da legislacdo
vigente; Fiscalizacdo do exercicio da prestacdo de servigos publicos prestados direta ou indiretamente, em
especial as empresas concessionarias; Fiscalizacdo do licenciamento de atividade, seja remunerada ou nao;
Exame de pedidos de licenca para localizacao de estabelecimentos e funcionamento de atividades econémicas,
comerciais, industriais e de prestacao de servigos; Fiscalizacdo do horario e das condi¢fes de funcionamento
de atividades licenciadas pelo Poder Pubico Municipal; Fiscalizacdo do cumprimento das nhormas de ocupacéo
das vias publicas; Exercicio da policia administrativa de costumes visando preservar o bem estar e seguranca
da coletividade; Exercicio da policia administrativa visando a manutencdo (e reintegracdo) da posse e
integridade dos bens publicos municipais; Lavratura de notificacdes, autos de infracdo, apreensdo e embargo,
de acordo com normas preestabelecidas; Auto de infracdo. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias
definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. E atualiza¢des. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 10.257/01 - Estatuto das Cidades - Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LEIS_2001/L10257.htm> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 6.766/79 - Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano

e da outras Providéncias — Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6766.htm>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.
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IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei n® 1.294, de 23 de dezembro de 2014. Disp6e sobre
0 parcelamento do solo no Municipio de Igaratinga - MG. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivo/legislacao?pesquisaNumero=1294 &pesquisaAno=&pesquisaPalavra
=&tipo=0&quantidade=10> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Complementar n° 35, de 26 de dezembro de 2013.
Dispde sobre o Codigo Tributario do Municipio de Igaratinga e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/arquivo/legislacao?pesquisaNumero=35&pesquisaAno=2013&pesquisaPala
vra=&tipo=0&quantidade=10> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

IGARATINGA. Prefeitura Municipal de Igaratinga. Lei Organica do Municipio. Disponivel em:
<http://igaratinga.mg.gov.br/conteudo/lei-organica-do-municipio-de-igaratinga> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ENFERMEIRO PLANTONISTA

Fundamentos de Enfermagem, legislacGes profissionais. Assisténcia de Enfermagem em Saude em todas as
fases do desenvolvimento. Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem; Enfermagem em Centro de
Material e Esterilizacdo e Centro Cirurgico/Obstétrico. Cuidados criticos de Enfermagem. Promocédo e
Prevencdo no controle das doencas cronicas e transmissiveis. Programa Nacional de Imunizacdo (PNI).
Assisténcia de enfermagem ao paciente com necessidade de cuidados paliativos. Administracdo em
enfermagem. Biosseguranca e Seguranca do paciente; Humanizagdo da assisténcia de Enfermagem, Gestéo
da qualidade, Sistemas de informacdo em saude e Redes de atencdo a salde todos o conteudo tratado nas
referéncias definidas no programa para esse cargo. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias
definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BORGES, E. L.; SAAR, S. R. C.; MAGALHAES, M. B. B. Feridas: como tratar. Belo Horizonte:
COOPMED, 2007.

BRASIL. Ministério da Saude. HumanizaSUS: Politica Nacional de Humanizacdo. Brasilia: Ministério da
Saude, 2004. Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_2004.pdf>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 1.010, 21 de maio de 2012. Redefine as diretrizes para a
implantacdo do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192) e sua Central de Regulacdo das
Urgéncias, componente da Rede de Atencdo as Urgéncias. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt1010_21 05_2012.htmI> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Satde. Portaria n® 2.048, de 5 de novembro de 2002. Aprova o Regulamento
Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2002/prt2048_05_11_2002.htmI> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.
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BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 4.279, de 30 de dezembro de 2010. Estabelece diretrizes para a
organizacdo da Rede de Atencdo a Satide no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS). Disponivel em:
<http://conselho.saude.gov.br/ultimas_noticias/2011/img/07_jan_portaria4279_301210.pdf> Acesso em:
22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 529, de 1° de abril de 2013. Institui o Programa Nacional de
Seguranca do Paciente (PNSP). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt0529 01 04 2013.htmI> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Resolucéo da Diretoria Colegiada. RDC n° 7, de 24 de fevereiro de 2010.
Dispde sobre os requisitos minimos para funcionamento de Unidades de Terapia Intensiva e da outras
providéncias. Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 25 fev. 2010. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2010/res0007_24 02_2010.html> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Resolucéo da Diretoria Colegiada. RDC n° 36, de 25 de julho de 2013.
Institui acOes para a seguranca do paciente em servicos de saude e da outras providéncias. Diario Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 26 jul. 2013. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0036_25_07_2013.html> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de DST e Aids.
Manual de Controle das Doencas Sexualmente Transmissiveis - DST. 42 ed. Brasilia: Ministério da
Salde, 2006. Série Manuais 68. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_controle_das_dst.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora. NR n° 32, de 16 de novembro de
2005. Seguranca e Saude no Trabalho em Servigo de Saude. Disponivel em:
<http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/legislacao/NR-32.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de
2020

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto Lei n° 94.406, de 8 de junho de 1987. Regulamenta a Lei n°
7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre o exercicio da enfermagem e da outras providéncias. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 9 de junho de 1987. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1980-1989/d94406.htm> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des
para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990. E
atualizagdes. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.
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CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM — COFEN. Resolugdo COFEN n° 358, de 15 de outubro de
2009. Dispde sobre a Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem e a implementacao do Processo de
Enfermagem em ambientes, publicos ou privados, em que ocorre o cuidado profissional de Enfermagem,
e da outras providéncias. Disponivel em: <http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen-3582009_4384.html>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM — COFEN. Resolu¢do COFEN n° 543, de 18 de abril de
2017. Dimensionamento de pessoal em unidades assistenciais. Disponivel em:
<http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-5432017_51440.htmI> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM — COFEN. Resolucdo COFEN n° 564, de 6 de dezembro de

2017. Aprova o novo Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em:
<http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

HOCKENBERRY, M. J.; WILSON, D. Wong fundamentos de enfermagem pediéatrica. 9% ed. Sdo Paulo:
Elsevier, 2014.

JEVON, P. Monitoramento do paciente critico. 22 ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

KOCH, R. M.; MOTTA, H. S.; WALTER, R. L. Técnicas basicas de enfermagem. 182 ed. Curitiba:
Florence, 2001.

KURCAGANT. P. et al. Gerenciamento em enfermagem. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

MORTON, P. G.; FONTAINE, D. K. Fundamentos dos cuidados criticos de enfermagem: uma abordagem
holistica. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan, 2014. 489.

OLIVEIRA, A. C. Infecgdes hospitalares: epidemiologia, prevengéo e controle. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2005.

SALOMAQO, R. et al. Diretrizes para tratamento da sepse grave/choque séptico: abordagem do agente
infeccioso — controle do foco infeccioso e tratamento antimicrobiano. Revista Brasileira de Terapia
Intensiva, S&o Paulo, v. 23, n° 2, p. 145-157, 2011.

SILVA, M. T.; SILVA, S.R. L. P. T. Calculo e administragdo de medicamentos na enfermagem. S&o Paulo:
Martinari, 2007.

SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirirgica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. 112 ed. 2009. 4 volumes.

TANNURE, M. C.; GONCALVES, A. M. P. Sistematizacao da assisténcia de enfermagem: guia pratico. 22
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.
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VIANA, R. A. P. P. Enfermagem em terapia intensiva: praticas e evidéncias Sao Paulo: Artmed, 2011.
WACHTER, RM. Compreendendo a seguranca do paciente. 22 ed. Artmed, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROFESSOR PS1

Construcdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade; Dimenséo técnica-politica da
pratica docente; Educacdo e suas relagdes com os campos socio-econdmicos-politicos e culturais; Historia
institucional da escola publica e seu compromisso social; Interdisciplinaridade no processo de ensinar e de
aprender; Multidimensionalidade do processo ensino aprendizagem; Organizacao da escola e as instancias de
decisdo colegiada; Pedagogia de projetos; Pratica da avaliacdo no cotidiano escolar; Aspectos historicos e
politicos da formacdo do pedagogo no Brasil e de sua pratica escolar; Concep¢des de Educacdo e Escola;
Curriculo em acdo: planejamento, selecdo e organizacdo dos conteddos; Curriculo integrado: concepcao,
planejamento, organizacdo dos conteidos, avaliagdo e a integracdo curricular; Didatica; Educacdo inclusiva;
Elementos da pratica pedagogica; Etica no trabalho docente; Funcéo social da escola e compromisso social
do educador; Fundamentos da Educacdo: teorias e concepc¢des pedagdgicas; Histdria da Educacédo; O projeto
politico pedagdgico da Escola: concepgdo, principios e eixos norteadores; O trabalho pedagogico em equipes
multidisciplinares; Os elementos da cultura escolar: saberes escolares, método didatico, avaliacéo escolar e
fundamentos sobre relacdes coletivas para o trabalho docente; Pedagogia da presenca, do vinculo e do
oprimido; Pedagogia voltada a autonomia; Projeto politico pedagdgico: fundamentos para a orientacéo,
planejamento e implementacao de acdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o
processo ensino aprendizagem; Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodoldgicas; Tendéncias pedagdgicas, concepcdes filosoficas politicas e a pratica pedagdgica nas séries
iniciais; Visao interdisciplinar e transversal do conhecimento. Base Nacional Comum e Plano Nacional de
Educacdo. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal_site.pdf> Acesso
em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Lei 13.005/2014. Plano Nacional de Educacéo. Disponivel em:
<http://pne.mec.gov.br/18-planos-subnacionais-de-educacao/543-plano-nacional-de-educacao-lei-n-13-
005-2014> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

CANDAU, V. M. (Org.). Didatica, curriculo e saberes escolares. Rio de Janeiro: DP&A, 2000.

CANDAU, V. M. A didatica em questdo. Petrépolis: Vozes, 1984.

CARIA, A. de S. Projeto politico-pedagdgico em busca de novos sentidos. Sdo Paulo: Editora e Livraria
Instituto Paulo Freire, 2011.

CASTRO, P. A. P. P. de; TUCUNDUVA, C. C.; ARNS, E. M. A importancia do planejamento das aulas
para organizacao do trabalho do professor em sua préatica docente. Athena, v. 10, n. 10, p. 49-62, jan/jun.
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2008. Disponivel em: <http://nead.uesc.br/arquivos/Fisica/instrumentacao/artigo.pdf> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

COSTA, M. V. (Org.). O curriculo nos limiares do contemporaneo. 3? ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2001.

CUNHA, M. I. O bom professor e sua pratica. Campinas: Papirus, 1989.

DUK, C. Educar na diversidade: material de formac&o docente. Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria
de Educacdo Especial, 2005. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/educar%20na%20diversidade.pdf> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 72 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra,
1997.

GANDIM, D. Temas para um projeto politico pedagogico. 62 ed. Petropolis: Vozes, 1999.

HOFFMANN, J. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. 192 ed.
Porto Alegre: Educacdo & Realidade, 1993.

LIBANEO, J. C. Didatica. 22 ed. Porto Alegre. Cortez. 2013.
LUCKESI, C. C. Prética docente e avaliacdo. Rio de Janeiro: BT, 1990.
PERRENOQUD, P. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PERRENOUD, P. THURLER, M. As competéncias para ensinar no século XXI. Porto Alegre: Artmed,
2002.

PERUZZO, N. A. Aprendizagem e formacdo humana. Revista Espaco Pedagdgico. Passo Fundo, v. 21, n. 1,
p. 201-206, jan/jun. 2014. Disponivel em: <http://seer.upf.br/index.php/rep/article/view/3881> Acesso
em: 22 de janeiro de 2020.

PLETSCH, M. D. & DAMASCENO, A. Educacéo Especial e Inclusdo Escolar. Reflexdes sobre o fazer
pedagdgico. Organizagdo Marcia Denise Pletsch e Allan Damasceno. Disponivel em:
<http://r1.ufrrj.br/im/oeeies/wp-content/uploads/2015/03/Livro-Educa%C3%A7%C3%A30-Especial-
Inclus%C3%A30-Escolar.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

RIBEIRO, M. C. F. Teorias Psicoldgicas do Desenvolvimento. UNIP. Disponivel em:

<http://unipvirtual.com.br/material/2011/licenciatura/teorias_psic_des/unid_1.pdf> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.
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SAO PAULO. Secretaria de Educagdo. Chega de Bullying. Docentes do Ensino Fundamental 1. Apostila 2.
Disponivel em: <https://www.educacao.sp.gov.br/a2sitebox/arquivos/documentos/791.pdf> Acesso em:
22 de janeiro de 2020.

SAVIANI, D. Historia das Ideias Pedagdgicas no Brasil. Campinas. Autores Associados, 2007.

VASCONCELOS, C. dos S. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanca: por uma praxis
transformadora. S&o Paulo: Libertad, 2003.

ZABALA, A. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PSICOPEDAGOGO CLINICO E INSTITUCIONAL

Fundamentos Gerais da Psicopedagogia e a identidade profissional do especialista em educacéo.
Desenvolvimento psicossocial (processo de desenvolvimento da inteligéncia, canais de aprendizagem, teorias
da psicologia e suas formas de estudo sobre a aprendizagem, as relacbes familiares). A Psicologia do
comportamento escolar: gestdo do relacionamento e comportamento escolar — relacdes interpessoais,
inteligéncia emocional, indisciplina: os transtornos psiquiatricos/emocionais influenciando o comportamento
do aluno na escola, as relacbes familiares. Dificuldades de aprendizagem ocasionadas pela dislexia,
discalculia, disgrafia, disortografia, dispraxia e TDAH. Dificuldades de leitura e escrita. Diversidade e
inclusdo social. Diagndstico psicopedagdgico. Técnicas de Intervencao Psicopedagdgicas. Midia, tecnologia
e aprendizagem. Legislacdo Educacional vigente (nacional, estadual e municipal).

REFERENCIAS:
AJURIAGUERRA, J. Manual de Psiquiatria Infantil. Rio de Janeiro: Atheneu, 1991.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PSICOPEDAGOGIA — ABPP. Diretrizes Bésicas da Formagdo de
Psicopedagogos no Brasil: publicada em 19 de outubro de 2013. Sdo Paulo: ABPP, 2013.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais:
introducdo aos parametros curriculares nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro01.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais:
terceiro e quatro ciclos do ensino fundamental: introducéo aos parametros curriculares nacionais. Brasilia:
MEC/SEF, 1998. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/introducao.pdf> Acesso em:
22 de janeiro de 2020

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diério Oficial

[da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. E emendas constitucionais posteriores. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases
da educacéo nacional. E suas alterac6es. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 23 dez. 1996. Disponivel
em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

DE LA TAILLE, Y. et al. Teorias Psicogenéticas em Discussao: Piaget, Vygotsky e Wallon. Sdo Paulo:
Summus Editorial, 1992.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Cortez, 1998.
GANDI, D. A pratica do planejamento participativo. Petropolis: Vozes, 1994.

HOFFMANN, J. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre:
Mediagdo, 1993.

LUCKESI, C. C. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

NEVES, I. C. B. (Org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. 92 ed. Porto Alegre: UFRGS, 2011.
PAIN, S. Diagnéstico e Tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1994.
PATTO, M. H. S. A producéo do fracasso escolar. Sdo Paulo: T. A. Queiroz Editor, 1993.

PERRENOUD, P. A Pedagogia na Escola das Diferencas. Porto Alegre: Artmed, 2001.

PERRENOQUD, P. Construir as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

PIAGET, J.; INHELDER, B. A psicologia da crianga. 132 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1994.
VYGOTSKY, L. S. A Formacdo Social da Mente. S&o Paulo: Martins Fontes, 2000.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - SUPERVISOR PEDAGOGICO SPS-1

Organizacdo da educacédo brasileira: documentos normativo-legais. Educacdo inclusiva. As concepcdes de
aprendizagem e as préaticas pedagogicas. O supervisor e a organizacdo do trabalho pedagdgico na escola.
Gestdo escolar democrética. Construcdo e implementagdo do Projeto Politico Pedagdgico. Interagdo escola-
familia. Avaliagdo educacional. Curriculo e formagéo de competéncias. Uso das tecnologias da informacéo e
comunicacdo e mediacdo pedagdgica. Didatica; Pratica e Planejamento participativo; Formacdo de
professores. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

ALVAREZ MENDEZ, Juan Manuel. Avaliar para conhecer: examinar para excluir. Porto Alegre: Artmed,
2002.
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BRASIL. Ministério da Educacdo. Decreto n° 5.622, de 19 de dezembro de 2005. Regulamenta o art. 80 da
Lei n° 9394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece diretrizes e bases da educacao nacional. Brasilia,
DF, 20 dez. 2005. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/sesu/arquivos/pdf/portarias/dec5.622.pdf>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pard&metros Curriculares Nacionais:
Primeiro e Segundo Ciclo do Ensino Fundamental. Introducéo aos parametros curriculares nacionais.
Brasilia: MEC/SEF, 1997. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro01.pdf>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais:
Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental. Introducdo aos parametros curriculares nacionais.
Brasilia: MEC/SEF, 1997. Disponivel em: <http://portal. mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/introducao.pdf>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011. DispGe sobre a educacao
especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Brasilia, DF, 18 nov. 2011.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm> Acesso
em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional. Brasilia, DF, 23 dez. 1996. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Brasilia, DF, 14 jul. 2010. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=5916-rceb004-
10&category_slug=julho-2010-pdf&Itemid=30192> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

CASTRO, J. M.; REGATTIERI, M. (Orgs.). Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares.
Brasilia. UNESCO, MEC, 2009. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=4807 &Itemid=>
Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

COLL, C.; MAURI, T.; ONRUBIA, J. A incorporacao das tecnologias da informacéo e da comunicacdo na
educacdo: do projeto técnico-pedagdgico as praticas de uso. In: COLL, C.; MONEREO, C. Psicologia da
educacéo virtual: aprender e ensinar com as tecnologias da informag&o e comunicagéo. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1997.
(Colecéo Leitura).

FREIRE, P; MACEDO, D. Alfabetizacdo: Leitura do mundo, leitura da palavra. Traducéo de Ldlio
Lourenco de Oliveira. 62 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2013.
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GANDIN, D. A prética do planejamento participativo. Petropolis: VVozes, 1994,

GEMERASCA, M. P.; GANDIM, D. Planejamento participativo na escola: o que é e como se faz. 3% ed. S&o
Paulo. Loyola, 2004.

GIMENO SACRISTAN, J. et al. Educar por competéncias: o que ha de novo? Porto Alegre: Artmed, 2011.

GIUSTA, A. da S. Concepgdes de aprendizagem e praticas pedagdgicas. Educacdo em Revista, Belo
Horizonte, v. 29, n. 1, p. 17-36, mar. 2013. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/edur/v29n1/a03v29n1.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

HADJI. C. Avaliagdo desmitificada. Porto Alegre: Artmed, 2001.

LIBANEO, J. C. Didatica. 22 ed. Porto Alegre: Cortez. 2013.

LUCK, H. A gestdo participativa na escola. Petrépolis: Vozes, 2006.

LUCK, H. Acdo integrada: administracéo, supervisio e orientacdo educacional. Petropolis: Vozes, 1981.

LUCKESI, C. C. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Cortez, 2005. Filosofia da educacdo. Sdo
Paulo: Cortez, 1994.

MACEDO, L. Ensaios Pedagdgicos: Como construir uma escola para todos? Porto Alegre: Artmed, 2005.
MANTOAN, M. T. E. Incluséo escolar: o que é? por qué? como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.
PARO, V. H. Gestdo escolar, democracia e qualidade do ensino. S&o Paulo: Atica, 2007.

RANGEL, M. (Org.). Supervisdo pedagdgica: principios e praticas. 52 ed. Sdo Paulo: Papirus, 2005.

RANGEL, M.; FREIRE, W. (Orgs.). Supervisédo escolar: avangos de conceitos e processos. Rio de Janeiro:
Wak, 2011.

SILVA JUNIOR, C. A. da; RANGEL, M. (Orgs.). Nove olhares sobre a superviséo. 142 ed. Campinas:
Papirus, 2008.

VASCONCELLOQOS, C. dos S. Coordenacéo do trabalho pedagogico: do projeto politico-pedagogico ao
cotidiano da sala de aula. 122 ed. S&o Paulo: Libertad, 2009.

VASCONCELLOS, C. dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico.
162 ed. S&o Paulo: Libertad, 2006.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — TECNICO NIVEL SUPERIOR I - FISIOTERAPIA

Ciéncias Bioldgicas e da Saude; Funcéo e disfuncdo dos tecidos, 6rgéos, sistemas e aparelhos; Epidemiologia,
bioética e processo salde doenca; Ciéncias Sociais e Humanas; Principios epidémicos da Sadde Publica e
Saude Coletiva; Proteses, Orteses e Tecnologia Assistiva; Ciéncias Sociais e Politicas relacionadas a satde. E
ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM 154 de 24 de janeiro de 2008 cria os NASFs — Ndcleo de
Atencdo Integral a Saide da Familia. Brasil, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 699/GM, de 30 de margo de 2006c¢. Politica de Promogdo da
Saude. Brasilia, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude: Programa de Atencdo a Saude da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Atencao a
pessoa portadora de deficiéncia no Sistema Unico de Salde: planejamento e organizacao dos servicos.
Brasilia: Secretaria de Assisténcia a Saude, 1993.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des
para a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990. E
atualizac@es. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em: 22 de
janeiro de 2020.

CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL — COFFITO. Resolugéo n°
424, de 8 de julho de 2013. Estabelece o Codigo de Etica e Deontologiada. Diario Oficial [da] Unido,
Brasilia, DF, 1° ago. 2013.

GIL, C. R. R. Formac&o de recursos humanos em saude da familia: paradoxos e perspectivas. Cad. Satde
Publica, v.21 n° 2, p.490-8, 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - TECNICO NIVEL SUPERIOR | - FONOAUDIOLOGIA

Avaliacdo e intervencdo fonoaudioldgica na motricidade orofacial: respiracdo, fala, mastigacdo, paralisia
facial, distarbios articulatorios e da articulagdo témporo-mandibular. Fisiologia da producdo vocal;
classificacdo, avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico das disfonias. Atuacdo fonoaudioldgica nas disfagias
orofaringeas neurogénicas e mecénicas. Atuacdo fonoaudiolégica com o paciente idoso: linguagem, disfagia
e audicdo. Anatomofisiologia, desenvolvimento e alteracdes do sistema auditivo; Avaliacbes auditivas.
Linguagem infantil: aquisi¢do, desenvolvimento e distarbios. Classificacdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude (CIF). Fonoaudiologia na Atencdo Primaria a Saude. E ainda todos os conteudos
tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:
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BEFI, D. Fonoaudiologia na atencdo primaria a saude. Sdo Paulo: Lovise, 1997. 199p (Atualidades em
fonoaudiologia; v.3).

BEHLAU, M. Voz o livro do especialista. Rio de Janeiro: Revinter, 2001-2005. 2v.

FERNANDES, F. D. M.; MENDES, B. C. A.; NAVAS, A. L. P. G. P. Tratado de fonoaudiologia. 22 ed. S&o
Paulo: Roca, 2010.

FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia: audiologia. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

JOTZ, G. P. Tratado da degluticdo e disfagia no adulto e na crianca. Rio de Janeiro: Revinter, c2009. xxii,
383 p.

LIMONGI, S. C. O. Linguagem: desenvolvimento normal, alterac@es e distdrbios. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, c2003. 163p. (Fonoaudiologia: informacdo para a formacao).

MARCHESAN, I. Q. Fundamentos em Fonoaudiologia: aspectos clinicos da motricidade oral. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. 2 ed. 2005.

ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Organizagdo Pan-Americana de Satde. CIF: Classificacdo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Satde. Sdo Paulo: EDUSP, 2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — TECNICO NIVEL SUPERIOR | - NUTRICAO

Ingestdo, digestao, absorcao, excrecdo, metabolismo e fontes alimentares dos nutrientes. Triagem e avaliagdo
nutricional. Indicadores antropomeétricos, dietéticos e laboratoriais nas diferentes faixas etarias. Alimentos:
Composicao, classificacdo, selecdo, conservagdo, higienizacdo e armazenamento. ModificacOes fisicas,
quimicas e bioldgicas dos alimentos. Doengas transmitidas por alimentos. Técnicas de pré-preparo, preparo e
cocgdo. Tipos de dietas e classificacdo de acordo com a consisténcia. Dietas enterais. Suplementos
nutricionais. Nutricdo em cirurgia bariatrica. Fator de correcdo e indice de conversdo dos alimentos.
Planejamento, elaboragdo, custo e avaliacdo de cardapios. Ficha técnica. Distribuicdo das refeicdes,
recebimento dos géneros alimenticios, estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores.
Aconselhamento nutricional. Educacdo nutricional: conceitos, objetivos, metodologias e aspectos sociais,
econémicos e culturais, planejamento, organizacdo, implementacdo e avaliacdo de programas de educacgédo
nutricional. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

ALVARES-LEITE, J.; DINIZ, M. T. C. Nutrigdo e Metabolismo em Cirurgia Bariatrica. Atheneu, 2013.
EVANGELISTA, J. Tecnologia de alimentos. 22 ed. Rio de Janeiro: Atheneu. 2001.
GARCIA, D. Mudancas alimentares e educacdo nutricional. Série de nutri¢cdo e metabolismo. Rio de

Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
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ORDONEZ, J. A. Tecnologia de alimentos: componentes dos alimentos e processos. Rio de Janeiro:
Artmed, 2005.

PINTO, A. M.; ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. M. Gestéo de unidades de alimentacdo e nutricdo: um
modo de fazer. 5% ed. Sdo Paulo: Manole, 2013.

SANT ANA, H. M. P. Planejamento fisico-funcional de unidades de alimentacéao e nutricdo. Rio de Janeiro:
Rubio, 2012.

SEMIRAMIS, M. A. D. Técnica Dietética: teoria e aplicaces. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

WAITZBERG, D. L. Nutrigao oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 42 ed. Rio de Janeiro: Atheneu.
20009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — TECNICO NiIVEL SUPERIOR Il - FARMACIA

Servicos farmacéuticos: conceitos. Rastreamento em salde. Educacdo em salude. Revisdo da farmacoterapia.
Conciliagdo medicamentosa. Gestdo de condicdo de satide. Acompanhamento farmacoterapéutico. Consulta
farmacéutica. Prescricdo farmacéutica. Uso racional de medicamentos. Farmacocinética. Interacdes
medicamentosas. Farmacoepidemiologia. Farmacovigilancia. Reac¢Oes adversas a medicamentos. Seguranca
do paciente e erros de medicacdo. Fisiopatologia, prevencdo e tratamento de: diabetes, doencas
cardiovasculares, distdrbios oncoldgicos, disturbios ginecoldgicos e obstétricos, distarbios articulares e
0sseos. Atencdo farmacéutica: filosofia, método de cuidado e aspectos de gestdo. Classificacao, prevencéo e
resolugdo de problemas relacionados ao uso de medicamentos. Documentacdo e registro do processo de
cuidado farmacéutico. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse
cargo.

REFERENCIAS:

BARROS, E.; BARROS, H. M. T. e colaboradores. Medicamentos na pratica clinica. Artmed Editora. 2010.

BRASIL. Instituto para Praticas Seguras no Uso dos Medicamentos. Boletim ISMP. Estratégias para
envolver o paciente na prevencdo de erros de medicacdo. ISSN: 2317-2312. vol 8. Numero 3. Abril 2019.
Disponivel em: <https://www.ismp-brasil.org/site/boletins/> Acesso em: 22 de janeiro de 2020.

CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Servicos farmacéuticos diretamente destinados ao paciente, a
familia e a comunidade contextualizagdo e arcabouco conceitual. 2016. Disponivel em:
<http://www.cff.org.br/userfiles/Profar_Arcabouco_TELA_FINAL.pdf> Acesso em: 22 de janeiro de
2020.

OLIVEIRA, D. R. Atencdo Farmacéutica: Da Filosofia ao Gerenciamento da Terapia Medicamentosa. 12 ed.
RCN Comercial e Editora Ltda. 2011

STORPIRTIS, S.; MORI, A. L. P. M.; YOCHIY, A.; RIBEIRO, E.; PORTA, V. Farmécia Clinica e Atengdo
Farmacéutica. 12 ed. Editora Guanabara. 2008.
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WELLS, B. G. et al. Manual de farmacoterapia [recurso eletrénico]. Traducdo: Ademar Valadares Fonseca,
Beatriz Araljo do Rosério, Patricia Lydie Voeux. 92 ed. Porto Alegre: AMGH, 2016.
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ANEXO IX - CRITERIOS PARA A PROVA DE TIiTULOS
SOMENTE PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

RETIFICACAO N° 2

TITULOS REFERENTES A FORMACAO ACADEMICA

Titulos Avaliados Comprovacao Vglp r Total de Pontos
Unitario
Certificado ou coOpia da ata de 2,5 (doise | 2,5 (dois e meio)
Doutorado X N ;
defesa/dissertacao/tese de meio) pontos pontos
Mestrad Instituicdo de Ensino Superior 1,5 (ume 1,5 (um e meio)
estrado Reconhecida pelo MEC. meio) pontos pontos

Certificado de Instituicdo de
Ensino Superior Reconhecida
pelo MEC com histdrico
(demonstracdo das disciplinas
cursadas), area de conhecimento
da formacao e nome do candidato
e carga horaria.

Especializacdo Lato Sensu

com no minimo 360 horas

na area de conhecimento do
cargo a qual concorre.

1,0 (um)

ponto 1,0 (um) ponto

TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) O comprovante de conclusdo de curso deveré ser expedido por instituicao oficial de ensino devidamente reconhecida,
somente sendo aceitas certiddes ou declarages nas quais constem nome da instituicdo de ensino, do curso, a data de
conclusdo, carga horéria, acompanhado de historico, carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela
expedicdo do documento, a sua perfeita avaliacao;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de Pos-graduacdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do
correspondente histérico e com carga horaria especificada;

4) O Certificado de curso de Pos-graduacdo Lato Sensu, em nivel de especializacdo, que ndo apresentar a carga horéaria
minima de 360h/aula ndo ser& pontuado;

5) Para os cargos com atuagdo no segmento de salde e da educacdo, a Residéncia serd considerada como uma
Especializacéo Lato Sensu;

6) Os pontos decorrentes da mesma titulacdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um
titulo referente a sua faixa de pontuacdo, para formacao académica.

TITULOS REFERENTES A EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncias Avaliadas Comprovacgéao VgI,o r Total de Pontos
Unitario
Copia Diploma, Certidao ou
Atuacdo em Instituigdes Declaracdo da empresa e copia 0,5 (Meio)
Publicas ou Privadas com autenticada de Contrato de 6nto ara 5,0 (cinco)
atividades na area do cargo Trabalho/CTPS, conforme P P pontos
e ) cada 6 meses
ao qual concorre. especificado no subitem 10.2.18
do Edital.
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) Atuacbes em estagios, docéncia, monitorias, residéncias e trabalhos voluntéarios para qualquer cargo ndo serdo
considerados para pontuacdo em titulos como experiéncia laboral;

2) Para efeito de pontuacédo referente a experiéncia profissional, sera considerado o minimo de 6 (seis) meses e ndo
serdo consideradas fracdo de dias nem sobreposicdo de tempo, com excec¢do do servi¢o autbnomo que sera contato més
a més, sendo obrigat6rio 0 minimo de 6 meses para contratantes distintos e em periodicidade consecutiva.

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
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