PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2018
RETIFICADO

A Presidente da Comissao do Processo Seletivo Simplificado n? 002/2018, no uso de suas atribuigbes legais,
tendo em vista o Decreto n? 511/2018 de 17/08/2018, mediante as condigbes estipuladas neste Edital, com base
no Art. 37 da Constituicdo Federal, no artigo 58, inciso V, da Lei Organica Municipal, de 21 de abril 1.994, na Lei
Municipal n.? 951, de 23 de margo de 2009 e considerando:

| — a necessidade temporaria de contratagdo de profissionais para averiguagdo e atualizagdo cadastral dos
usudrios do Sistema Unico de Assisténcia Social, em carater excepcional e temporario;
Il — o disposto nos incisos Il e IV do artigo 4° da Lei Municipal n.® 951/2009;

TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selecdo Simplificado - PSS de que trata este Edital, é destinado a selecionar
profissionais aptos a realizar o cadastro das familias em situag&o de vulnerabilidade social por meio de
busca ativa para cadastro e atualizagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social, exclusivamente para
atender a necessidade de excepcional interesse publico, suprindo as vagas temporarias existentes no
municipio.

1.2 As vagas serdo disponibilizadas para contratacao nos termos deste Edital, conforme tabela 1.2.1, depois
de esgotadas todas as demais formas de suprimento com profissionais efetivos, adotadas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, definidas em legislacao especifica.

1.2.1 Tabela de vagas:

FUNCAO REMUNERAGCAO HABILITACAO/CARGA HORARIA VAGAS
Entrevistador Social R$ 1.964,97 | * EnsinoMeédio Completo 08
e 40 horas semanais

1.3 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e organizado pelo Municipio de Pinhais, por meio de
Comissao de Processo Seletivo. A Comissao compete a supervisdo da execug¢do material das atividades
do Processo Seletivo, a definigdo de suas diretrizes, a formulagdo e o acompanhamento de todas as
fases do certame. A banca examinadora serd composta por profissionais indicados por empresa
contratada, com competéncia para a elaboragao e correcdo da prova escrita objetiva e sua avaliagéo,
andlise de titulos, bem como o recebimento, a apreciacao e o julgamento dos pedidos de reconsideracéo
e dos recursos.

1.4 A selecéo de que trata este Edital consistira de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério.

2. DO REGIME JURIDICO E CONTRATO

2.1 A contratacado ocorrerd em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso IX da Constituicdo
Federal e no inciso Ill e IV do artigo 4° da Lei Municipal n.? 951/2009.

2.2 O contrato tera prazo maximo de até 06 (seis) meses, permitida a prorrogacao por periodo nao superior
ao da contratagéo inicial, por uma Unica vez.

3. DOS REQUISITOS

3.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato devera preencher os requisitos abaixo:

3.2 Ser brasileiro nato, naturalizado ou com direitos de cidadania, nos termos do art. 12, Il e § 1.2 da
Constituicao Federal;

3.3 Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos e ndo deve ter completado 75 (setenta e cinco)
anos até a data da contragao, em virtude do disposto no inciso Il, do artigo 40, da Constituicao Federal;

3.4 Ter cumprido as obrigagdes e encargos militares previstos em lei;

3.5 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

3.6 Comprovar o grau de escolaridade exigido para a fungéao;

3.7 Ser apto fisica e psicologicamente para exercer as atribuicées da funcao;
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3.8 Ser aprovado no Processo de Selecgao;

3.9 Nao ter sido demitido a bem do servico publico federal, estadual ou municipal e néo ter sido demitido do
servigo publico do Municipio de Pinhais, apds processo administrativo disciplinar, em ambas as
situagdes nos 5 (cinco) anos anteriores a publicacao deste Edital;

3.10 Cumprir as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO \

4.1 Havera isengéo total da taxa de inscricdo para o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, nos termos da Lei Municipal n® 1881, de 06 de
setembro de 2017.

4.2 A solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo para o Processo Seletivo serd realizada somente via
internet. )

4.3 Da Isencéo - CadUnico:

4.3.1 o candidato interessado em obter a isengéo da taxa de inscrigio devera:

a) preencher o Formulario de Inscricdo, com a indicagao da solicitagéo de Isencédo da Taxa de Inscricéo,
no periodo das 00h do dia 14 de setembro de 2018 as 23h59min do dia 18 de setembro de 2018,
observado o horario oficial de Brasilia/DF, disponivel no enderego eletrénico www.pinhais.pr.gov.br, no
link Concursos, ano 2018, PSS n® 002 — SEMAS.

b) preencher no Formulério de Inscricao, o Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo
CadUnico.

4.4 As informagdes prestadas no Formulario, para a solicitagdo de isencao da taxa de Inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a
fé publica, o que acarretara na sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado, apds processo
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis. )

4.5 O Municipio de Pinhais consultara o érgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

4.6 Nao sera concedida isencao do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

¢) nao observar a forma, o prazo e os horéarios estabelecidos no subitem 4.3.1 deste Edital;
d) informar nimero de NIS invalido e/ou incorreto;

e) nao apresentar todos os dados solicitados.

4.7 Nao sera aceita solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscrigdo via fax ou via correio
eletrénico.

4.8 A relagéo provisoria dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até o dia 21 de setembro de 2018
no endereco eletrdnico www.pinhais.pr.gov.br, no link Concursos, ano 2018, PSS n? 002 — SEMAS.

49 O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida podera impetrar recurso
por meio de requerimento, devidamente fundamentado e protocolizado no Protocolo Geral do Municipio
de Pinhais, localizado na Rua Wanda dos Santos Mallmann, 536 — Centro — Pinhais — PR, nos dias 24 e
25 de setembro de 2018, das 8h as 12h e das 13h as 17h.

410 A homologacao das solicitagdes de isencédo sera publicada no dia 27 de setembro de 2018, no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Pinhais e divulgada no link do referido processo seletivo, ambos
acessados pelo endereco eletrébnico www.pinhais.pr.gov.br.

4.10.1 Se ap6s a andlise do recurso permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isen¢do da taxa
de inscri¢cdo, o candidato podera acessar o link do referido processo seletivo, no endereco eletrénico
www.pinhais.pr.gov.br até as 23h59min do dia 30 de setembro de 2018, e realizar uma nova inscrigao,
gerar o boleto bancério e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame,
conforme informagdes no item 5 deste edital.

4.10.2 O interessado que nao tiver seu requerimento de isengao deferido e que nio realizar uma nova inscricao
na forma e no prazo estabelecido no item 5 deste Edital estara automaticamente excluido do certame.

411 Os candidatos que tiverem as solicitagbes de isencdo deferidas ja sdo considerados devidamente
inscritos no Processo Seletivo Simplificado.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Disposicoes Gerais sobre as inscrigoes:

5.1.1

A inscricao do candidato neste Processo Seletivo implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condigcdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.
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Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a
inscricéo e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos,
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a fungéo.

As informacdes prestadas no requerimento eletrénico de inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se a Administragdo Municipal de Pinhais de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacao incorreta, endereco inexato ou incompleto ou opgéo incorreta referente a fungao pretendida
que foram fornecidos pelo candidato.

Declaracbes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo determinardao o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

No ato da inscricdo nao se exigira do candidato cépia de nenhum documento, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade e exatiddo dos dados informados no Formulario Eletrénico de Inscrigao,
sob as penas da lei.

A inscri¢ao e o valor de inscricdo pago pelo candidato sdo pessoais e intransferiveis.

Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

No ato da inscri¢do, o candidato devera optar pela funcao desejada, conforme definidos no quadro de
funcdes no item 1.2.1. Ndo serd admitida ao candidato a alteragdo de fungdo ap6s a divulgagéo do
comunicado de homologagéo das inscrigoes.

Nao haverd devolugdo da importdncia paga, ainda que efetuada em duplicidade. A devolugdo da
importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo se realizar.

Dos Procedimentos para Inscricao:

As inscricoes para o Processo Seletivo serao efetuadas, exclusivamente, via internet, no site do
Municipio de Pinhais, no enderego eletrénico www.pinhais.pr.gov.br, no link Concursos, ano 2018, PSS
n® 002 — SEMAS, e encontrar-se-ao abertas a partir das 00h do dia 14 de setembro de 2018 até as
23h59min do dia 30 de setembro de 2018, sendo o dia 01 de outubro de 2018 o ultimo dia para o
pagamento do boleto bancario, observado o horério bancério, considerando o horario de Brasilia-DF.
Para se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera, durante o periodo das
inscrigbes, efetuar sua inscrigao conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente este Edital e o Formulario Eletronico de Inscricao;

b) preencher o Formulario Eletronico de Inscricdo e transmitir os dados pela Internet, conferir o email
indicado no momento da inscricdo para o qual sera enviado o comprovante de Inscricdo Finalizada;

c) imprimir o boleto bancario da Caixa Econémica Federal e efetuar o pagamento da importancia
referente a inscricdo, descrito no item 5.2.3.deste Edital, até o dia do vencimento, em qualquer agéncia
bancaria;

d) O candidato podera utilizar a opgao de imprimir a 22 via do boleto até o término da inscricdo. Apds
esta data o candidato que nao efetuar o pagamento da inscricao, ficara impossibilitado de participar do
processo.

O valor da inscricao sera de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) para todas as funcgoes.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, o boleto bancario
devera ser pago antecipadamente.

Nao serd aceito pagamento do valor da inscricdo por meio de cheque, depésito em caixa eletrénico,
pelos Correios, transferéncia eletrdnica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum
em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que ndo os
especificados neste Edital.

A Administragdo Municipal de Pinhais ndo se responsabiliza, quando os motivos de ordem técnica nao
Ihes forem imputaveis, por inscrigdes nao recebidas por falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicacao, falhas de impressao, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados € a
impressao do boleto bancario.

A formalizagado da inscricdo somente se dard com o adequado preenchimento de todos os campos do
Formulario Eletrénico de Inscricdo pelo candidato e pagamento do respectivo valor com emissao de
comprovante de operagao emitido pela instituicdo bancaria.

O descumprimento das instrugdes para a inscrigédo pela Internet implicara na néo efetivacao da inscricao,
assegurado o direito de recurso previsto no item 10 deste Edital.

O comprovante de inscri¢édo do candidato sera o proprio boleto, devidamente quitado.

E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do comprovante do
pagamento do valor de inscricdo, para posterior apresentacao, se necessario.

A lista provisdria dos inscritos sera divulgada no dia 04 de outubro de 2018, no endereco eletronico
www.pinhais.pr.gov.br, no link Concursos, ano 2018, PSS n® 002 — SEMAS, tendo como prazo de
recurso, os dias 05 e 08 de outubro de 2018 das 8h as 12h e das 13h as 17h, por meio de
requerimento no Protocolo Geral do Municipio de Pinhais, localizado na Rua Wanda dos Santos
Mallmann, 536 — Centro — Pinhais — Pr.
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A homologacao final das inscricoes, o local de prova e o ensalamento serdo publicados no dia 11
de outubro de 2018, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Pinhais e divulgado no link do referido
processo seletivo, ambos acessados pelo endereco eletrébnico www.pinhais.pr.gov.br.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulério
eletrbnico de inscricao.

O candidato que necessitar de atendimento especial durante a realizagdo das provas deverd, no ato de
inscrigéo indicar no Formulario de Inscricdo quais séo 0s recursos especiais necessarios.

DAS INSCRICOES PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1.1
6.1.2

6.2

6.3

6.4
6.4.1

As pessoas com deficiéncia serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do processo, desde que as atribuigdes da fungéo sejam compativeis com a
deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as
da Lei n? 7.853/89 e do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e da Lei n? 12.764/12
regulamentada pelo Decreto n® 8.368/14.

Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em numero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das
vagas oferecidas por fungéo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n? 8.112/1990.

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com a fungdo no qual se inscreveu sera declarada por
avaliagdo médica especial, realizada pela Administracdo Municipal de Pinhais, perdendo o candidato o
direito a admisséo caso seja considerado inapto para o exercicio da fungao.

A pessoa com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteludo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no
presente Edital.

Séao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei,
as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Siumula
377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
Selecao Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacado ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

[l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo 6ptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregéo éptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60% ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condigbes
anteriores;

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao
antes dos dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

a) comunicacgao;

b) cuidado pessoal;

habilidades sociais;

utilizagéo dos recursos da comunidade;

salde e seguranga;

) habilidades académicas;

) lazer e

) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia, para todos os
efeitos legais.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, especificando no campo indicado o tipo de
deficiéncia que possui;

)
)
)
)

20 Q0

> Q
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6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11
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enviar o laudo médico, até o dia 01 de outubro de 2018, com as informacdes descritas no subitem
6.4.2.1 deste Edital, de uma das formas descritas abaixo:

a) Protocolizado no Protocolo Geral do Municipio de Pinhais, localizado na Rua Wanda dos Santos
Mallmann, 536 — Centro — Pinhais — PR, no horario das 8h as 12h e das 13h as 17h;

b) via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), ou Carta Simples com AR (Aviso de Recebimento),
em envelope fechado enderegado ao Municipio de Pinhais, conforme segue:

DESTINATARIO: Municipio de Pinhais

Rua Wanda dos Santos Mallmann, 536

Centro — Pinhais/PR

CEP 83.323 - 400

Processo Seletivo n2 002/2018
Municipio de Pinhais
LAUDO MEDICO
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
_ FUNCAO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX

o laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenca - CID, com citagdo por extenso do
nome do candidato, carimbo indicando o nome, niumero do CRM e a assinatura do médico responsavel
por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a data da realizacao da inscri¢ao.

Nao havera devolugao do laudo médico, tanto original quanto copia autenticada, e nao serao fornecidas
copias desse laudo.

O envio desta solicitagdo ndo garante a condi¢cdo de candidato portador de deficiéncia. A solicitagao sera
deferida ou indeferida pela Comissao do Processo Seletivo, ap6s andlise de Profissional Médico
vinculado ao Departamento de Gestdo de Pessoal do Municipio de Pinhais, obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

O envio da documentagao incompleta, fora do prazo definido no subitem 6.4.2 ou por outra via diferente
da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento desta solicitacao.

O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagées deste item serd considerado
como néo deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia.
Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude e da
Legislacdo supracitada no item 6.1, a opgao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

A lista provisoria e o deferimento das inscricoes dos candidatos que se inscreverem como
pessoa com deficiéncia, bem como as solicitacoes de recursos quanto a indeferimentos serao
conforme disposi¢coes dos subitens 5.2.11 e 5.2.12 deste Edital;

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo, ter4d seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classificacao geral.

DA SOLICITAGCAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1
7.1.1

Da solicitacdo de condicao especial para a realizacdo das Provas:

O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagdo das provas, pessoa com
deficiéncia ou nao, podera solicitar esta condicdo, no momento de sua inscricao.

As condigdes especificas disponiveis para realizagao da prova séo:

a) acesso a cadeira de rodas;

b) fiscal ledor;

c) intérprete de libras;

d) lactante (condigdes no item 7.2 e seus subitens);

e) prova ampliada (fonte 25);

f) prova em braile;

g) tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos com
deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas,
devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto no 3.298/99, no prazo estabelecido no
subitem 6.4.2 deste Edital.
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Para solicitar condicao especial o candidato devera:

No ato da inscrigdo, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigcdo, ou no Formulario de
Solicitacdo de Isencédo da Taxa de Inscrigdo, quais 0s recursos especiais necessarios;

Caso o candidato necessite de uma condicdo especial ndo prevista no Formulario de Solicitagdo de
Inscricdo, podera requerer por meio do e-mail gestaodepessoal@pinhais.pr.gov.br e enviar o Laudo
Médico que ateste a(s) condicdo(des) especial(is) necessaria(s), obedecido o critério e prazo previstos
no subitem 6.4.2. A solicitagdo da condigao especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios
previstos no subitem 7.1.2.

Enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposicées do subitem 6.4.2.1 deste
Edital;

O laudo médico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra legivel, com citagdo do
nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do
médico responsavel por sua emissao, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagéo Internacional
de Doenga—CID, justificando a condi¢édo especial solicitada.

Fica assegurado as pessoas transexuais e travestis, o direito a identificacdo por meio do seu nome
social e direito a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e
transexuais se reconhecem, bem como séo identificados(as) por sua comunidade e em seu meio social.
O(a) candidato(a) podera informar o seu nome social no momento da inscri¢éo.

A anotacdo do nome social de travestis e transexuais constara por escrito nos editais do processo
seletivo simplificado, entre parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas transexuais e
travestis, candidatas a este processo seletivo simplificado, deverao apresentar como identificacéo oficial
no dia de aplicagdo das provas um dos documentos previstos neste edital, conforme subitem 12.9.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagéo das provas, devera solicitar esta
condicao no momento da inscricao e devera levar acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar
as provas na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala
reservada para amamentagao. Contudo, durante a amamentacgéo, € vedada a permanéncia de quaisquer
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
subitem 8.10 deste Edital durante a realizacdo do certame.

Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante poderd ausentar-se, temporariamente,
da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que
necessitar amamentar, a titulo de compensacéao, durante o periodo de realizagdo das provas.

A lista provisoria e o deferimento das inscricoes dos candidatos que solicitaram condicoes
especiais, bem como as solicitacoes de recursos quanto a indeferimentos serao conforme
disposicoes dos subitens 5.2.11 e 5.2.12 deste Edital.

As cépias dos documentos apresentados nao serao devolvidas, em hip6tese alguma.

8. DA PROVA

8.1 A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio.

8.2 Serao considerados aprovados, na prova objetiva, os candidatos que obtiverem acerto de, no
minimo, 10 (dez) questoes.

8.3 A prova escrita sera composta por 25 questdes objetivas, sendo auferidos 4 (quatro) pontos para cada
guestao respondida corretamente, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

a) 05 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa;

b) 05 (cinco) questdes de Matematica;

¢) 05 (cinco) questdes de Informética Basica;

d) 10 (dez) questdes de Conhecimento Especifico;

8.4 O conteudo programético encontra-se descrito no anexo |, parte integrante deste Edital.

8.5 A prova objetiva sera realizada no dia 21 de outubro de 2018, com inicio impreterivelmente as 9h.

8.6 Os portdes seréo abertos as 08h15min e fechados as 08h45min.

8.7 O local de realizagéo da prova sera publicado no dia 11 de outubro de 2018, no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Pinhais e divulgado no link do referido processo seletivo, ambos acessados pelo
endereco eletrénico www.pinhais.pr.gov.br.

8.8 O candidato tera até 02 (duas) horas para realizagdo da prova, incluido o tempo para preenchimento do
gabarito com as respostas das questdes.

8.9 Somente sera admitida a entrada do candidato que comparecer até o horario estipulado e que estiver
munido de identificacédo legal, conforme item 12.9 deste Edital.

8.10 Durante o periodo de realizagédo das provas, ndo serd permitido o uso de éculos escuros, boné, chapéu,

gorro, lenco, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, pagers, bip, agenda eletrénica,
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relégio, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, qualquer espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito,
anotagoes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou
visual. O descumprimento desta instru¢do implicara eliminagéo do candidato.

8.10.1  Telefone celular, rddio comunicador e aparelhos eletronicos dos candidatos, enquanto na sala de prova,
deverao permanecer desligados, tendo sua bateria retirada.

8.10.2 No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que ndo é possivel a retirada da bateria, os
mesmos deverao ser desligados. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera eliminado
do Processo Seletivo.

8.11 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serédo divulgados no dia 21 de outubro
de 2018, a partir da 19h, no endereco eletrbnico www.pinhais.pr.gov.br, no link do referido processo
seletivo.

8.12 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes cabera a interposicao de recurso, nos dias 22 e
23 de outubro de 2018 das 8h as 17h, por meio de requerimento devidamente fundamentado, em
formulario no endereco eletrdnico www.pinhais.pr.gov.br, no link do respectivo processo seletivo.

8.13 Os trés ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas
da sala.

9. DA CLASSIFICAGAO E DIVULGAGAO

9.1 A classificacdo dos candidatos sera feita por ordem numérica de classificacdo, de acordo com a
pontuacao da prova objetiva.

9.2 Em caso de igualdade de pontuacao tera preferéncia o candidato que:

a) dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos tiver maior idade, conforme
artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.? 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b) tiver maior idade dentre os demais candidatos;

c) obtiver o maior nimero de acerto nas questées de Conhecimento Especifico;

d) tiver o maior nimero de filhos.

9.3 O resultado da classificagdo proviséria dos candidatos sera divulgado no enderego eletrbnico
www.pinhais.pr.gov.br, no link do referido processo seletivo.

10. DOS RECURSOS

10.1 O candidato podera interpor Recurso de todas as fases do certame, no prazo de 2 (dois) dias uteis
posteriormente a divulgagdo do resultado do ato, deverd ser devidamente fundamentado e conter o
namero de inscricao do candidato, sob pena de indeferimento do pedido.

10.2 Quanto ao gabarito preliminar, caderno de questbes e resultado da prova de titulos, o recurso sera
interposto no enderego eletronico www.pinhais.pr.gov.br, no link do respectivo processo seletivo.

10.3 Os demais recursos deverao ser realizados por meio de requerimento devidamente fundamentado, das
8h as 12h e das 13h as 17h, no Protocolo Geral do Municipio de Pinhais, localizado na Rua Wanda dos
Santos Mallmann, 536 — Centro — Pinhais — Pr.

10.4 Os recursos serao analisados pela Comissao do Processo Seletivo que emitira parecer conclusivo.

10.5 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile, telex, telegrama, internet, via correios.

10.6 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou intempestivo ou ndo subscrito
pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido.

10.7 Apds analise dos recursos, a classificagao final sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio
de Pinhais e divulgada no link do referido processo seletivo, ambos acessados pelo endereco eletrénico
www.pinhais.pr.gov.br.

11. DA CONTRATAGCAO E DOS DOCUMENTOS DE COMPROVAGCAO |

11.1 O candidato aprovado sera convocado por meio de publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Pinhais, acessado pelo endereco eletrbnico www.pinhais.pr.gov.br, obedecendo a ordem de
classificagdo, na medida em que surgirem vagas, no interesse da Administracdo Publica.

11.2 Sera de inteira responsabilidade do candidato a atualizagdo de seu endereco e telefone junto ao

Municipio de Pinhais — Protocolo Geral, quando houver alteragcdo do enderecgo informado na ficha de
inscricao.
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A Administragdo Municipal de Pinhais nao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco residencial desatualizado;

b) correspondéncia devolvida pela Executora de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

c) correspondéncia recebida por terceiros;

d) numeros de telefones desatualizados.

Para a contratacao, o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar:

a) atestado médico, conforme modelo no Anexo Il deste edital, que devera conter a declaragéo, que o
candidato possui condicoes de saude fisica e mental para exercer as atribuicbes da funcao
publica descritas no Anexo Il deste edital, nome e assinatura do médico, CRM, timbre, endereco e
telefone, e sendo de érgao publico a identificacdo do 6rgdo emissor;

b) cépia simples e original para conferéncia, do Certificado ou Declaragdo/Certiddo de conclusdo do
Ensino Médio (22 Grau Completo), e o respectivo Histdrico Escolar;

c) demais documentos serdo solicitados posteriormente pela Administracdo Municipal de
Pinhais, por meio de Resolucao Municipal, a ser divulgada apos a homologacao do certame.

d) As cépias dos documentos apresentados nao serao devolvidas, em hip6tese alguma.

Apds a convocagao, o candidato devera comparecer ao Departamento de Gestao de Pessoal, situado na
sede da Prefeitura Municipal de Pinhais/PR, na Rua Wanda dos Santos Mallmann, 536 - Centro - Pinhais
- PR, no horério das 8h as 11h30min e das 13h as 16h30min, pessoalmente ou por procurador
devidamente constituido, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do dia seguinte a publicacdo
da convocagao no diario oficial, para entrega dos documentos admissionais e do atestado médico;

O ndo comparecimento no prazo, em qualquer das fases agendadas implicara em eliminagdo do
concurso, passando a ser chamado o candidato subsequente, na ordem de classificagéo.

No ato da contratacdo o candidato devera preencher formulario que ateste a nao existéncia de acimulo
ilegal de cargos, funcdes e empregos publicos (Art. 37, Inciso 1X, da Constituicdo Federal).

Para que seja considerada legal a atividade a ser assumida pelo candidato, é obrigatéria a prévia
assinatura do contrato no Departamento de Gestao de Pessoal do Municipio.

Nao se efetivara a contratacdo se esta implicar em acumulo ilegal de cargos, fungdes e empregos
publicos, nos termos da Constituicdo Federal e de acordo com o art. 6.2 da Lei n.® 8.745/93.

O Contrato sera estabelecido nos termos da Lei Municipal n.? 951/2009 em Regime Especial, conforme
necessidade da Secretaria Municipal de Obras Publicas.

12,

DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1

12.2

12.3

12.4
12.5
12.6
12.7
12.8

12.9

12.10

A inscricdo no Processo Seletivo implicara na aceita¢do, por parte do candidato, das normas contidas na
Lei Municipal n.? 951/2009 e disposicoes deste Edital.

Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizagdo de qualquer uma das provas, salvo o previsto no subitem 7.2 deste Edital.
Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos documentos apresentados, o
candidato sera excluido do Processo Seletivo, e, se for o caso, tal situacdo sera comunicada ao
Ministério Publico.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigéo.

E responsabilidade do candidato manter atualizados, no Departamento de Gestdo de Pessoal, da
Secretaria Municipal de Administracdo, seu endereco e nimero de telefone durante o periodo de
vigéncia deste Edital.

O Processo Seletivo Simplificado, disciplinado por este Edital, tera validade até 31/12/2019.

A Comissao permanecera constituida até a homologacao do processo seletivo simplificado.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo, até a homologacdo do
certame, e apds serao resolvidos pela Administragdo Municipal de Pinhais.

Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Segurancga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relag¢des
Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal
valem como documento de identidade, como, por exemplo, as do CREA, OAB, CRC, etc., a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social com foto, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos
termos da Lei n® 9.503 art. 159, de 23/9/97.

A falsificacdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo, verificada em
qualquer etapa do presente Processo, implicard na eliminagédo automética do candidato sem prejuizo das
cominacdes legais. Caso a irregularidade seja constatada ap6s a contratagdo do candidato, 0 mesmo
serd demitido da fungéo pelo Municipio de Pinhais — PR.
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12.13

12.14

12.15

12.16

12.17

12.18

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os comunicados e
Editais referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do processo seletivo simplificado, seja qual for
o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou hordrios diversos dos
estipulados neste Edital e em outros Comunicados referentes as fases deste processo seletivo
simplificado.

O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara na sua eliminacdo deste
processo seletivo simplificado.

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocacées, sera
considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no processo
seletivo simplificado, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Pinhais, acessado pelo enderego eletrébnico www.pinhais.pr.gov.br.

O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o processo seletivo simplificado de que trata este
Edital é o da Comarca de Pinhais/PR.

Sera admitida impugnagéo do presente Edital no prazo de 03 (irés) dias Uteis a contar da data de sua
publicacao.

A impugnacgéao devera ser de forma fundamentada, por escrito e protocolizados no Protocolo Geral do
Municipio de Pinhais, localizado na Rua Wanda dos Santos Mallmann, 536 - Centro - Pinhais - PR, no
horério das 8h as 12h e das 13h as 17h.

Pinhais, 10 de setembro de 2018.

Vilma Aparecida Gouvéa Caetano
Presidente da Comissao do Processo Seletivo Simplificado n2 002/2018

Publicado no Diario Oficial de Pinhais. Edicao n2 314 de 10/09/2018

Primeiro Termo de Retificacao Publicado no Diario Oficial de Pinhais,
Edicao n? 319 de 17/09/2018
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa (5 Questoes): Compreensao e interpretacdo de texto. Ortografia; Acentuagao grafica; Divisdo
silabica; Fonética e Fonologia: som e fonema, encontros vocélicos e consonantais; digrafos. Morfologia: classes
de palavras variaveis e invariaveis e seus empregos no texto. Tempos simples e compostos dos verbos; Formagao
de palavras. Elementos de comunicagdo. Sintaxe. Periodo simples (termos essenciais e acessorios) e periodo
composto por coordenagéo e subordinagédo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; sintaxe de
colocagao pronominal . Emprego dos sinais de pontuagédo e sua fungao no texto. Elementos de coesédo. Funcao
textual dos vocabulos. Figuras de linguagem. Figuras de sintaxe. Nogbes de semantica.

Matematica (5 Questoes): Conjuntos: operagdes e problemas; Conjuntos numéricos; naturais, inteiros, racionais
e reais (operagdes e problemas); Divisibilidade. MDC e MMC; Sistema legal de medidas; Razdes e proporgoes;
Divisdo em partes proporcionais; Regra de trés simples. Porcentagem; Equacdes e sistemas do 1° grau: resolucéo
e problemas; Equagdes e sistemas do 2° grau: resolugdo e problemas; Semelhanga de tridngulos; Relacdes
métricas no tridngulo retdngulo; e Perimetro e area das figuras planas.

Informatica (5 Questdes): Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de
armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador
de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional. Processador de texto (Word e BrOffice.org
Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e
Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa ha Web.

Conhecimento Especifico (10 Questoes): Conhecimentos Especificos: Nogbes gerais sobre processos de arquivo

de documentos. Correspondéncia comercial (recepcdo e emissdo). Relacionamento interpessoal. Atendimento ao
publico. Organizagao do ambiente de trabalho. Administracdo Geral. Introdugéo a Economia.
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ANEXO I

ATRIBUICOES DA FUNCAO

Aplicar questionarios e roteiros de pesquisa

- Identificar-se junto ao entrevistado/responsavel familiar;

- Preencher questionario/formulario manual e digitalmente;

- Verificar coeréncia da resposta;

- Coletar informacdes sociodemograficas, em domicilios;

- Coletar informacdes socioecondmicas em empresas, instituicdes e domicilios.

Cadastrar informantes e familia

- Cadastrar domicilios;

- Indicar exclusdo e mudangas em cadastros;
- Cadastrar familias; e

- Atualizar cadastro da familia.

Verificar consisténcia da informacéo

- Recuperar informagao néo preenchida;
- Verificar erros de preenchimento em questionarios/formularios; e
- Corrigir informagéo levantada, verificar dados.

Realizar triagem

- Atender familias;

- Verificar cadastro;

- Identificar a composigao familiar;

- Selecionar o formulario adequado.

Entrevistar o responsavel familiar

- Identificar o responsavel familiar com base em documentos;

- Esclarecer para o RF objetivos do Cadastro Unico;

- Identificar a demanda da familia;

- Encaminhar para 6rgaos competentes, se necessario. Organizar as informagdes e os
documentos para controle interno.

- Orientar o RF sobre programas sociais e politicas publicas;

- Realizar busca ativa das familias;

- Entrevistar familias em domicilios, instituicdes/equipamentos de acolhimentos, locais
externos e comunidade;

- Conferir a veracidade das informagdes do RF nas vistas em domicilios;

- Atender os grupos populacionais tradicionais e especificos (aldeias indigenas,
quilombolas, pessoas sem documentos, entre outros); e

- Participar de mutirGes e agdes itinerantes.

Demonstrar competéncias pessoais

- Demonstrar paciéncia;

- Manter pontualidade;

- Apresentar boa dicgéo;

- Apresentar legibilidade de grafia;

- Demonstrar nogdes de microinformatica;

- Registrar com fidedignidade;

- Demonstrar credibilidade;

- Demonstrar objetividade na coleta de dados;

- Evidenciar cordialidade no trato com as pessoas;
- Agir com perseveranga;

- Demonstrar discernimento;

- Demonstrar capacidade de comunicar-se;

- Demonstrar imparcialidade; e

- Demonstrar capacidade de trabalhar em equipe;
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ANEXO 1ll

MODELO DE ATESTADO MEDICO

ATESTADO

Atesto que o(a) Sr.(a) , sexo feminino ( ), sexo

masculino ( ), portador(a) do R.G. n.? , encontra-se, no momento do presente

Exame Médico, em perfeitas condicoes de saude fisica € mental para exercer as funcoes publicas,

citada no Edital do Processo Seletivo Simplificado n.2 002/2018, para a fungdo de

, do Municipio de Pinhais.

, de de
Datado de no maximo 30 (trinta) dias anteriores a data de contratacao.

Assinatura e Carimbo do Médico com o CRM
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