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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTU[_OS PARA PROVIMENTO DE
CARGOS DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO DO IFNMG

EDITAL N° 08, DE 21 DE JANEIRO DE 2014

O REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE
MINAS GERAIS - IFNMG, no uso de suas atribui¢cdes legais e, tendo em vista o Decreto n° 7.312, de 22/09/2010, publicado no
Diario Oficial da Unido de 23/09/2010; a Portaria Interministerial n° 25, de 05/02/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
06/02/2013; a Portaria Interministerial n® 346, de 26/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 27/09/2013, e de acordo
com as normas estabelecidas pelo Decreto n°® 6.944, de 21/08/2009 e pela Portaria/MEC n° 243, de 03/03/2011, publicada no
Diario Oficial da Unido de 04/03/2011, torna publico a abertura de inscri¢bes para o Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de Cargos de Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico, de que trata a Lei n® 12.772, de 28/12/2012,
do Quadro Permanente deste Instituto Federal e lotacdo em quaisquer dos seus campi localizados nas cidades de Almenara,
Aracuai, Arinos, Januaria, Montes Claros, Pirapora e Salinas ou outras Unidades que possam ser implantadas dentro do prazo
de validade deste concurso, mediante as normas e condi¢des contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso regido por este Edital serd executado pela empresa Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP, sob a supervisdo da Comissdo Permanente de Concurso do IFNMG, e compreenderd Prova Objetiva de Miltipla
Escolha, Prova de Desempenho Didético e Prova de Titulos.

1.2 O presente concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de 28 (vinte e oito) cargos de Professor
de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 12.772, de 28/12/2012, Classe D-I, Nivel 1, sob o regime da Lei
n°8.112 , de 11/12/1990 e alteracBes posteriores, para as Areas de Atuagdo constantes do item 2 deste Edital.

1.3 O concurso destina-se ao preenchimento das vagas atualmente existentes, constantes do item 2 deste Edital, e
das que vagarem ou vierem a ser criadas durante o seu prazo de validade.

1.4 Todas as informacdes relativas ao presente concurso serdo divulgadas nos enderegos eletrbnicos:
www.ifnrmg.edu.br e www.gestaodeconcursos.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento.

2 DA DISTRIBUIGAO DAS VAGAS/AREAS DE ATUAGAO

AREAS DE ATUACAO REGIME DE TRABALHO TOTAL
Administracdo de Materiais; Logistica; Producao; 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva 2
Gestdo da Qualidade
Administrac&o 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva 3
Agricultura 40 horas semanais com dedicagéo exclusiva 1
Analise Real; Equacdes Diferenciais Ordinarias; 40 horas semanais com dedicacgdo exclusiva 1
Célculo Numeérico; Estrutura Algébrica
Biologia 40 horas semanais com dedicacao exclusiva 2
Ciéncia da Computagdo: Andlise de Algoritmos ¢ 40 horas semanais com dedicagédo exclusiva 1
Complexidade de Computacdo
Ciéncia da Computacéo: Inteligéncia Artificial e 40 horas semanais com dedicac¢do exclusiva 2
Engenharia de Software.

Didatica e Fundamentos da Educacéo 40 horas semanais com dedicacéo exclusiva 1
Engenharia Civil 40 horas semanais com dedicacao exclusiva 3
Geografia 40 horas semanais com dedicacgdo exclusiva 1
Historia 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva 1
Instalacbes  Elétricas Rurais; Energia na 40 horas semanais com dedicac¢do exclusiva 1
Agricultura; Fenémenos de Transporte;

Beneficiamento e Armazenamento de Grdos e

Propriedades Fisicas de Produtos Agricolas

Lingua Inglesa 40 horas semanais com dedicac¢do exclusiva 1
Lingua Portuguesa 40 horas semanais com dedicacéo exclusiva 4
Matematica 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva 1
Quimica 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva 1
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Secagem e Armazenamento de Grdos, 40 horas semanais com dedicacao exclusiva 1
Sensoriamento  Remoto; Geoprocessamento;

Ambiéncia e Instalagbes Rurais; Eletrificacdo

Rural; Maquinas, Motores Implementos

Agricolas; Agua na Agricultura; Saneamento

Ambiental Rural

Sociologia 20 horas semanais 1
TOTAL 24

3 DA HABILITACAO MINIMA EXIGIDA, DO REGIME DE TRABALHO, DAS ATRIBUICOES DO CARGO E DA

REMUNERACAO

3.1 HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

AREA DE ATUACAO

AREA DE CONHECIMENTO
(conforme tabela de areas de
conhecimento do CNPQ)

HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

Administracdo de Materiais;
Logistica; Producéo; Gestédo
da Qualidade

Administracdo

Graduagdo em Administracao

Administracdo

Administracdo

Graduacdo em Administracao

. Agronomia Graduagdo em Agronomia; ou Engenharia

Agricultura A P
gronémica

Andlise Real; Equacdes Matematica Graduagéo em Matemética
Diferenciais Ordinérias;
Célculo Numérico; Estrutura
Algébrica
Biologia Biologia Geral Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas

Ciéncia da  Computagéo:
Andlise de Algoritmos e
Complexidade de Computacdo

Ciéncia da Computacédo

Graduagdo em Ciéncia da Computacgdo

Ciéncia da  Computacgdo:
Inteligéncia Artificial e
Engenharia de Software.

Ciéncia da Computacéo

Graduagdo em Ciéncia da Computacdo; ou
Sistemas de Informagdo; ou Engenharia da
Computacédo; ou Informatica

Didatica e Fundamentos da Educacéo Graduagdo em Pedagogia
Educacéo

Engenharia Civil Engenharia Civil Graduacdo em Engenharia Civil
Geografia Geografia Graduagdo em Geografia
Historia Historia Graduacdo em Histdria

Instalagcdes Elétricas Rurais;
Energia na Agricultura;
Fendmenos de Transporte;
Beneficiamento e
Armazenamento de Grdos e
Propriedades  Fisicas de
Produtos Agricolas

Engenharia Agricola

Graduagdo em Engenharia Agricola; ou
Engenharia Agricola e Ambiental

. Letras Graduagdo em Letras Portugués/inglés; ou
Lingua Inglesa = A
Graduacgdo em Letras Inglés
Letras Graduagdo em Letras/Portugués; ou Letras
Lingua Portuguesa Portugués/Espanhol; ou Letras
Portugués/Iinglés; ou Letras Portugués/Francés
Matematica Matematica Graduacdo em Matematica
Quimica Quimica Graduacdo em Quimica

Secagem e Armazenamento
de Graos, Sensoriamento
Remoto; Geoprocessamento;
Ambiéncia e Instalagbes
Rurais; Eletrificagdo Rural;
Maquinas, Motores e
Implementos Agricolas; Agua
na Agricultura; Saneamento
Ambiental Rural

Engenharia Agricola

Graduagdo em Engenharia Agricola; ou
Graduagdo em Engenharia Agricola e
Ambiental

Sociologia

Sociologia

Graduacdo em Sociologia; ou Graduacdo em
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Ciéncias Sociais, com habilitacio em
Sociologia

3.1.1 Para as profissées que possuem os respectivos Conselhos de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional exigir-se-a,
no ato da posse, a comprovacao de estar devidamente registrado.

3.2 DAS ATRIBUICOES DO CARGO: Ministrar aulas nos cursos técnicos de nivel médio, cursos superiores, pos-
graduacgdo e de formacéao inicial e continuada de trabalhadores, em contetdos ou disciplinas ligadas as areas de formacéo,
quer no respectivo Campus ou fora dele. Prestar consultoria e assessoria na implantacdo, coordenacéo, administracéo de
cursos, acompanhamento de projetos de interesse do Instituto e desempenhar outras atividades correlatas. Realizar atividades
de orientagdo de alunos em: desenvolvimento de projetos, trabalhos de conclusdo de curso e similares, estagios e monitorias.
Atuar em atividades de pesquisa e extensdo, elaborando, desenvolvendo e executando projetos de pesquisa, desde o
encaminhamento aos 6rgdos de fomento até suas finalizag6es. Manter producao cientifica, quando participante de programas
de pds-graduacdo, tais como elaborar, encaminhar artigos para revistas e para congressos. Participar de o6rgdos e/ou
comissdes internas e/ou externas, para tratar de assuntos administrativos e de interesse da Instituicdo. Realizar atividades de
extensao como: consultorias, assessorias e prestacdes de servigos, participacdo em bancas examinadoras e outras atividades
previstas em regulamento interno de atividades docentes do IFNMG.

3.3 DO REGIME DE TRABALHO: o Regime de Trabalho sera de tempo integral de vinte horas semanais ou quarenta
horas semanais com dedicacdo exclusiva conforme item 2 deste Edital, a ser cumprido em horario a ser estabelecido pelo
respectivo Campus, em quaisquer turnos (matutino, vespertino ou noturno). No ato da posse, o candidato aprovado em regime
de quarenta horas semanais com dedicagdo exclusiva deverd firmar compromisso de ndo exercer outra atividade remunerada,
publica ou privada, conforme disposto no paragrafo 2°, do artigo 20, da Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

3.4 DA REMUNERACAO: A remuneracio inicial dar-se-a pelo vencimento basico da Classe D-I, Nivel 1, acrescida da
Retribuicao por Titulagdo-RT, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

3.4.1. Tabela de Remuneracdo, acrescida das gratificagbes e vantagens de acordo com a jornada semanal de
trabalho:

TABELA | : REMUNERAGCAO DOCENTE - 20 HORAS SEMANAIS

TITULACAO CLASSE/ | VENCIMENTO BASICO (R$) RETRIBUIQAO POR TOTAL (R$)
NIVEL TITULACAO (R$)
Graduagédo D-I-1 1.914,58 - 1.914,58
Aperfeicoamento D-1-1 1.914,58 69,82 1.984,40
Especializagdo D-I-1 1.914,58 152,35 2.066,93
Mestrado D-I-1 1.914,58 428,07 2.342,65
Doutorado D-I-1 1.914,58 785,93 2.700,51

TABELA Il: REMUNERACAO DOCENTE - 40 HORAS SEMANAIS COM DEDICACAO EXCLUSIVA - DE

TITULACAO CLASSE/ | VENCIMENTO BASICO (R$) RETRIBUICAO POR TOTAL (R$)
NIVEL TITULACAO (R$)
Graduacgéo D-I-1 3.594,57 - 3.594,57
Aperfeicoamento D-1-1 3.594,57 272,46 3.867,03
Especializacéo D-1-1 3.594,57 496,08 4.090,65
Mestrado D-I-1 3.594,57 1.871,98 5.466,55
Doutorado D-I-1 3.594,57 4.455,20 8.049,77

3.4.1.1 Além da remuneracdo acima, o servidor tera direito ao Auxilio-Alimentacdo, estipulado em R$ 373,00
(trezentos e setenta e trés reais) e ao Auxilio Pré-Escolar, estipulado em R$ 89,00 (oitenta e nove reais) para dependentes
com idade inferior a 06 anos.

4 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, pelo artigo
59, 8 2°, da Lei n° 8.112/1990 e pelo artigo 37 do Decreto n° 3.298/1999, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas por
cargol/areas previstos neste Edital, observada a exigéncia da compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢bes do cargo, a
ser aferida em pericia médica oficial quando dos exames pré-admissionais.
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4.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 4.1 resulte em ndmero fracionado, esse devera ser elevado
até o primeiro inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por area de
atuacao.

4.2 Para os cargos/area cujo nimero de vagas disponibilizadas é inferior a 05 (cinco), ndo sera possivel a reserva
imediata de vaga para candidatos portadores de deficiéncia, uma vez que fica inviabilizada a aplicagdo do percentual
estabelecido no artigo 5° da Lei n° 8.112, de 1990, em consonancia com o Acérddo do STF no Mandado de Seguranga n°
26.310-5/Relator Ministro Marco Aurélio de Mello.

4.2.1 Na hipétese de novas vagas dentro do prazo de validade do presente Concurso Publico e sendo possivel a
aplicacdo do percentual a que se refere o artigo 5° da Lei n° 8.112, de 1990, e em havendo candidato portador de deficiéncia
habilitado, o mesmo sera convocado para manifestar sobre a contratacao.

4.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto n°
3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participard do concurso em igualdade de condigBes com os demais candidatos
no que concerne ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicacdo das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.4 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigdo, além de observar os
procedimentos descritos no item 6 deste Edital, devera:

a) Informar ser portador de deficiéncia.

b) Selecionar o tipo de deficiéncia.
c¢) Especificar a deficiéncia.

4.4.1 Para solicitar inscri¢cdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar até o Ultimo dia de
inscricdo, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), o Laudo Médico original ou cOpia autenticada expedida no prazo maximo
de até 12 (doze) meses da data do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. Caso o candidato ndo envie a documentacdo exigida, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer
aos quantitativos reservados, nem terd preparadas as condi¢gdes especiais, mesmo que tenha assinalado tal(is) op¢éo(Ges) no
Requerimento de Inscricdo.

4.4.2 O endereco indicado para envio do Laudo de que trata o subitem anterior é o seguinte: FUNDEP/Geréncia de
Concursos, Avenida Presidente Antdnio Carlos, n° 6.627 - Unidade Administrativa Il - 3° andar - Campus Pampulha/UFMG -
Belo Horizonte - CEP.: 31.270-901.

4.5 O fornecimento do Laudo Médico (original ou copia autenticada), do requerimento, por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. O IFNMG e a FUNDEP nao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada da documentacéo ao seu destino.

4.6 Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que se enquadrar nas categorias descritas no artigo 4° do
Decreto n° 3.298/1999.

4.7 A publicacéo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacéo de todos
os candidatos concorrentes por cargo, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacédo destes
ultimos.

4.8 O candidato que nado declarar sua condicdo de pessoa portadora de deficiéncia no ato da inscricdo ndo podera
concorrer nesta condicdo, bem como obter tratamento diferenciado no dia da Prova.

5 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1 O candidato aprovado no concurso de que trata o presente Edital sera investido no cargo se atendidos, na data da
posse, 0s seguintes requisitos:

5.1.1 Ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

5.1.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou se de nacionalidade portuguesa ser amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988;

5.1.3 Gozar dos direitos politicos;

5.1.4 Estar quite com as obrigaces eleitorais;

5.1.5 Estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

5.1.6 Possuir a habilitagdo minima exigida, conforme descrito no item 3.1, deste Edital;

5.1.7 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

5.1.8 Naéo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, conforme estabelecido no artigo 137 da Lei n® 8.112, de 1990;

5.1.9 Na&o acumular, de forma ilicita, cargos publicos, conforme previsto nos incisos XVI e XVIl, do artigo 37 da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988;

5.1.10 Apresentar declaracéo de bens e valores que constituem o seu patrimdnio e, se casado(a), a do seu cbnjuge.

5.1.11 Ter aptiddo fisica e mental, conforme artigo 5°, inciso VI, da Lei n° 8.112, de 1990, que sera averiguada em
exame admissional, de responsabilidade do IFNMG, para o qual se exigird exames laboratoriais e complementares as
expensas do candidato.

5.1.12 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios.

5.2 Anular-se-80, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, inclusive a habilitacdo e classificacao
do candidato que ndo comprovar no ato da posse, o preenchimento de todos os requisitos exigidos neste Edital.



Ministério da Educacédo
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via internet, no enderegco  eletrdnico
www.gestaodeconcursos.com.br, entre 00hOOmin do dia 29 de janeiro até as 23h59min do dia 21 de fevereiro de 2014,
observado o horéario oficial de Brasilia-DF. Apds esse periodo, o sistema ndo permitird novas inscrigoes.

6.1.1 No ato da inscricdo o candidato devera especificar o municipio onde prestara a Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, Januaria-MG, Montes Claros-MG ou Salinas-MG, vedada alteracéo posterior.

6.2 A taxa de inscri¢cdo, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), devera ser paga, por intermédio de GRU (Guia de
Recolhimento da Unido), em qualquer agéncia bancéria, impreterivelmente até o dia 22 de fevereiro de 2014.

6.3 Para efetivar a inscri¢do o candidato devera:

6.3.1 acessar o endereco eletronico: www.gestaodeconcursos.com.br.

6.3.2 preencher integralmente e corretamente a ficha eletrdnica de inscrigao.

6.3.3 imprimir a GRU (Guia de Recolhimento da Unido) e efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancaria,
impreterivelmente até o dia 22 de fevereiro de 2014.

6.4 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de Isencdo ou no
Requerimento Eletrdnico de Inscri¢do, ndo serdo aceitos:

a) Alteracdo no cargo/area de atuacdo indicado pelo candidato na Ficha Eletrbnica de Isencdo ou no Requerimento
Eletrdnico de Inscricéo.

b) Transferéncias de inscricdes ou da isencéo do valor de inscri¢do entre pessoas.

c¢) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas.

d) Alteragdo da inscricao do concorrente na condi¢cao de candidato da ampla concorréncia para a condi¢do de portador
de deficiéncia.

e) Alteracao da cidade para realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

6.5 A ndo comprovagéo do pagamento do valor de inscrigdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior determinara
0 cancelamento automético da inscrig&o.

6.6 As informacdes constantes na Ficha Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o IFNMG e a FUNDEP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas, enderego inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo/area de atuagdo pretendida
fornecidos pelo candidato.

6.7 Declaracdes falsas ou inexatas constantes do Formuléario Eletrdnico de Inscricdo determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des penais, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

6.8 O agendamento bancario ndo sera aceito como comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

6.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo Publica.

6.10 Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente do cargo/area de atuacdo escolhida,
prevalecera a Ultima inscricdo ou isencdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais isen¢des ou
inscri¢cBes realizadas nédo serdo consideradas.

6.11 A FUNDEP e o IFNMG néo se responsabilizam pela solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.12 A divulgacao das inscri¢cBes deferidas acontecera no dia 07 de margo de 2014, através de Edital disponibilizado
no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

6.13 A homologacéo final das inscricdes acontecera no dia 19 de margo de 2014, e sera disponibilizada no endereco
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

6.14 A FUNDEP divulgara no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, para consulta e impressédo pelo
préprio candidato, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo das provas, o Comprovante Definitivo de Inscricao
(CDI), que contera a data, o horario e o local de realizagéo das provas.

6.14.1 E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br
as informacdes relativas ao horéario e local da prova.

6.14.2 No Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, constardo expressamente o nome completo do candidato; o
namero de inscrigdo; a vaga para a qual concorre; o nimero do documento de identidade; a data de nascimento; a data, o
horario e o local de realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orientagdes Uteis ao candidato.

6.14.3 E obrigacéo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscricéo, a sigla do
orgéo expedidor, bem como a data de nascimento.

6.14.4 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade utilizado
na inscricdo, na sigla do 6rgdo expedidor ou na data de nascimento deverdo, obrigatoriamente, ser comunicados pelo
candidato a Geréncia de Concursos da FUNDEP por meio do fax (31) 3409-6826 ou e-mail concursos@fundep.ufmg.br, ou ao
Chefe de Prédio, no dia, no horario e no local de realizagdo das provas, apresentando a Carteira de ldentidade, o que sera
anotado em formulario especifico, em duas vias: uma para o candidato e outra para a FUNDEP.

6.14.5 O candidato que ndo solicitar a corre¢ao da data de nascimento, até o dia da realizagéo das provas, ndo podera
alegar posteriormente essa condi¢cdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.15 A inscricdo no Concurso implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigbes estabelecidas
neste Edital.

7 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
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7.1 Nos termos do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 03/10/2008, podera ser
concedida isenc¢do de taxa de inscricdo ao candidato que:

7.1.1 estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o
Decreto n° 6.135/2007; e

7.1.2 for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

7.2 Aisencao deverd ser solicitada mediante requerimento do candidato, através de formulario eletrénico disponivel no
endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br, exclusivamente nos dias 29, 30 e 31 de janeiro de 2014.

7.3 Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) Preencher a solicitagdo de isencao através do endereco eletrébnico www.gestaodeconcursos.com.br, indicando o
seu namero de registro do Numero de Identificagdo Social - NIS.

b) Salvar as informac¢des do formulario eletrénico preenchido com o NIS.

7.3.1 Nao sera concedida isen¢édo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscri¢cdo pela Internet.

b) Omitir informag6es e/ou torna-las inveridicas.

¢) Nao informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situag8es invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo
cadastrado, de outra pessoa ou ainda ndo informar.

7.3.2 A declaracdo falsa de dados para fins de isen¢cdo do pagamento do valor de inscricdo determinarda o
cancelamento da inscri¢cdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis
e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

7.3.3 Nédo sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento de valor de inscricdo via fac-simile (fax), via correio
eletrénico ou qualquer outra forma que néo seja prevista neste Edital.

7.4 A FUNDEP consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato.

7.5 As informagbes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato. A declaracdo falsa o sujeitara as
sangles previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936/1979.

7.6 A relacdo dos pedidos de isengéo deferidos sera divulgada a partir das 16h do dia 05 de fevereiro de 2014, no
endereco eletrébnico www.gestaodeconcursos.com.br.

7.7 Os candidatos que tiverem o seu pedido de isen¢do indeferido, para poderem participar do concurso, deverdo
proceder da forma estabelecida nos itens 6.3.1 a 6.3.3, deste Edital.

8 DA ESTRUTURA DO CONCURSO

8.1 O Concurso consistird das seguintes modalidades de Provas:

| - Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, a ser aplicada a todos os candidatos.

Il — Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatério e classificatorio, a ser aplicada aos candidatos
classificados conforme o item 10.3 deste Edital.

Il — Prova de Titulos, de carater classificatorio.

9 DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
9.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha serd de carater eliminatdrio e classificatorio, composta de 40 (quarenta)
‘questées, distribuidas conforme abaixo:

AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES ‘ PESO ‘ N° MAXIMO DE PONTOS ‘
‘ Didatica 15 ‘ 2 ‘ 30 ‘
‘ Legislacéo 05 ‘ 2 ‘ 10 ‘
‘ Conhecimentos Especificos 20 ‘ 3 ‘ 60 ‘

9.2 Para habilitacdo na Prova Objetiva de Multipla Escolha sera exigido o aproveitamento minimo de 60% (sessenta
por cento) do total geral, sendo que participardo da Prova de Desempenho Didatico os candidatos classificados até o limite
estabelecido no item 10.3 deste Edital.

9.3 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, para todas as areas de atuacao sera realizada no dia 23 de marc¢o de 2014,
nas cidades de Januéria-MG, Montes Claros-MG e Salinas-MG.

9.4 O local de realizagdo da Prova Objetiva de Mltipla Escolha sera divulgado no ato da homologacéo das inscri¢des,
de que trata o item 6.13 deste Edital.

9.5 Em hipotese alguma a Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera realizada fora da data, local e horario
determinados, como também néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

9.6 Os portdes serdo abertos 1 (uma) hora antes do inicio da Prova Objetiva de Multipla Escolha e fechados,
impreterivelmente, 15 (quinze) minutos antes do inicio da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, sendo que, o candidato que
chegar apés o fechamento dos portdes nédo podera entrar, ficando, automaticamente, eliminado do concurso.

9.7 A Prova tera duracdo de 04 (quatro) horas, incluindo o tempo necessério para o preenchimento do Cartdo de
Respostas.

9.8 N&o sera permitido o ingresso de candidato no local de realizagdo da Prova apds o horario estabelecido para o
inicio da mesma.

9.9 O ingresso na sala de Prova s6 serd permitido ao candidato que apresentar documento oficial de Identidade
original com foto. Na falta da cédula de identidade original, ou seja, a carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
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Secretaria de Seguranga Publica dos Estados, serdo também considerados como documentos oficiais de identidade as
carteiras expedidas pelos Comandos Militares (Ex-Ministérios Militares), pelo Corpo de Bombeiros e pela Policia Militar;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional que tenham forgca de documento de identificacdo
(Ordens, Conselhos, etc); carteiras expedidas pelos Institutos de Identificacdo; passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério PUblico e Magistratura; carteiras funcionais expedidas por érgéo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo, com foto).

9.9.1. Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

9.9.2 No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste Concurso
Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificagdo equivalente, conforme disposto no item 9.9 deste
Edital.

9.9.3 O documento de identificacéo devera estar em perfeita condigdo a fim de permitir, com clareza, a identificagédo do
candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacao, fotografia, data de nascimento e assinatura.

9.9.4 Nao sera realizada a identificacdo digital do candidato que nado estiver portando documentos de identidade ou
documento com prazo de validade vencido, ilegivel, ndo identificavel e/ou danificado.

9.9.5 O candidato que n&o apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 9.9 deste edital ndo
podera fazer a prova.

9.10 O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela constante no seu documento
de identidade apresentado.

9.11 Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de
documento oficial de licenca para o respectivo porte.

9.12 As instrugBes constantes nos Cadernos de Questdes e na Folha de Respostas da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, bem como as orientacdes e instru¢des expedidas pela FUNDEP durante a realizagdo das provas, complementam este
Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.13 O candidato, no momento da prova, devera estar munido de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, fabricada
em material transparente.

9.14 O candidato somente podera se retirar do recinto de aplicacdo de prova apo6s decorridos 60 (sessenta) minutos
do inicio da mesma.

9.15 Durante a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha ndo sera permitida a comunicacdo entre o0s
candidatos, bem como consulta de qualquer natureza a livros, revistas, folhetos ou anotacdes e nem o uso de aparelhos
eletrbnicos ou eletromecanicos; como também o uso de boné, boina, chapéu, gorro, lenco ou qualquer outro acessorio que
impecga a visdo total das orelhas do candidato; ndo sera permitido, também, o uso de 6culos escuros, sendo eliminado o
candidato que descumprir estas determinag6es.

9.16 O candidato devera conferir as informacgdes contidas no Cartdo de Respostas, bem como no Caderno de Provas,
para verificar a existéncia de qualquer erro de impresséo.

9.17 As respostas das questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha deverdo ser assinaladas pelo candidato no
Cartdo de Respostas, especifico e personalizado para cada candidato. Em hip6tese alguma haveréa substituicdo do Cartédo de
Respostas por erro do candidato.

9.17.1 Os prejuizos advindos de marcagfes feitas incorretamente no Cartdo de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.18 A corregdo das provas sera realizada por processamento eletrdnico. Portanto, serdo consideradas somente as
respostas das questdes transferidas para o Cartdo de Respostas.

9.19 Ao terminar a Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, o candidato entregara ao fiscal o Caderno de Provas e o Cartao
de Respostas, devidamente assinados nos locais apropriados.

9.20 Os Cadernos de Provas, apés a sua aplicacdo, serdo disponibilizados no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br.

9.21 O Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera disponibilizado no dia 24 de margo de 2014, no endereco
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, a partir das 16h.

9.22 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha,
devera levar um(a) acompanhante que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata
gue ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a criancga no local de realizagdo das provas.

9.22.1 Nao havera compensacao do tempo de amamentacao no tempo de duragéo da prova.

9.23 Na hip6tese de alguma questéo vir a ser anulada, os pontos relativos a referida questéo serdo atribuidos a todos
os candidatos participantes da prova.

9.24 Os Conteudos Programéticos das provas sdo os constantes do Anexo Il deste Edital, que sera disponibilizado no
endereco eletrbnico www.gestaodeconcursos.com.br.

10 PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

10.1 A Prova de Desempenho Didatico sera de carater eliminatério e classificatorio, e consistira de uma aula de 50
(cinquenta) minutos, ministrada perante Banca Examinadora e destinar-se-a a apurar 0s conhecimentos e a capacidade
didatico-pedagogica do candidato.

10.2 O valor atribuido a Prova de Desempenho Didatico sera o resultado da Média Aritmética Simples dos pontos
atribuidos pelos membros da Banca Examinadora no valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

10.2.1 A pontuagdo minima para habilitacdo na Prova de Desempenho Didéatico sera de 60 (sessenta) pontos.

10.3 Somente realizardo a Prova de Desempenho Didatico os candidatos habilitados na Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, de acordo com o previsto no subitem 9.2 deste Edital, e classificados conforme abaixo especificado:
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QUANTIDADE DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA

POR AREA DE ATUACAO A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
01 6
02 11
03 17
04 22

10.3.1 Na hip6tese de igualdade de pontos de candidatos classificados nos limites estabelecidos no item 10.3 deste
Edital, todos os candidatos nessa situagéo fardo jus a participar da Prova de Desempenho Didatico.

10.4 A Prova de Desempenho Didéatico sera realizada a partir do dia 26 de abril de 2014, na cidade de Montes
Claros-MG, em local a ser divulgado nos enderecos eletrénicos: www.ifnmg.edu.br e www.gestaodeconcursos.com.br
, conforme item 10.3 deste Edital.

10.4.1 A Prova seré realizada em sesséo publica e gravada, em audio e video, para efeito de registro e avaliagao.

10.5 O sorteio do dia e horario da Prova de Desempenho Didatico de cada candidato habilitado na Prova Objetiva de
Mdltipla Escolha seré realizado no dia 25 de abril de 2014, as 10h (horéario de Brasilia-DF), no Campus Montes Claros do
IFNMG, localizado a Rua Dois, n° 300, Bairro Village do Lago |, Montes Claros-MG, em sesséo publica.

10.5.1 Os candidatos que ndo comparecerem ao sorteio do dia e horario da Prova de Desempenho Didético terdo os
mesmos sorteados, sendo de sua inteira responsabilidade informar-se sobre o dia e horario sorteados, a serem divulgados no
Quadro de Avisos do Campus Montes Claros do IFNMG, localizado & Rua Dois, n® 300, Bairro Village do Lago I, Montes
Claros-MG.

10.5.2 O nao comparecimento do candidato ao sorteio implica rentncia do direito a qualquer questionamento ou
recurso sobre o dia e horario sorteados ou sobre os procedimentos relativos ao sorteio.

10.6 O sorteio do Ponto da Prova de Desempenho Didéatico a ser ministrada sera realizado 24 (vinte e quatro) horas
antes da hora sorteada para cada candidato, conforme item 10.5 deste Edital, no Campus Montes Claros do IFNMG, localizado
a Rua Dois, n° 300, Bairro Village do Lago I, Montes Claros-MG, dentre os pontos a serem divulgados em regulamento
especifico de que trata o item 10.9.1.

10.6.1 O candidato que ndo comparecer ao sorteio do Ponto da Prova de Desempenho Didatico tera o mesmo
sorteado pela FUNDEP, sendo de sua inteira responsabilidade se informar sobre o ponto sorteado, a ser divulgado no Quadro
de Avisos do Campus Montes Claros do IFNMG, localizado a Rua Dois, n° 300, Bairro Village do Lago |, Montes Claros-MG.

10.6.2 O nao comparecimento do candidato ao sorteio implica renincia do direito a qualquer questionamento ou
recurso sobre o Ponto da Prova de Desempenho Didéatico sorteado ou sobre os procedimentos relativos ao sorteio.

10.7 O candidato devera comparecer ao local da Prova de Desempenho Didatico, com no minimo 30 (trinta) minutos
de antecedéncia do horéario previsto para o inicio da mesma, munido de documento oficial de Identidade com foto, se
apresentar ao Presidente da Banca, bem como entregar aos Membros da Banca Examinadora, antes do inicio da Prova, o
Plano de Aula em 04 (quatro) vias, devidamente assinadas.

10.8 Os recursos didaticos dos quais o candidato pretenda fazer uso durante sua prova deverdo ser de
responsabilidade do mesmo, inclusive quanto a sua instalacéo, se for o caso. A FUNDEP disponibilizard apenas o Ambiente de
Aula, quadro branco ou negro, pincel ou giz e apagador.

10.9 A Prova de Desempenho Didatico sera avaliada seguindo os seguintes critérios:

a) Plano de Aula

b) Introducéo

c) Desenvolvimento
d) Finalizacdo

e) Atitudes

10.9.1 O detalhamento dos critérios de avaliagdo e a respectiva pontuacéo serdo indicados em regulamento especifico
a ser publicado no Diario Oficial da Unido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de sua realizagéo.

11 PROVA DE TiTULOS
11.1 A Prova de Titulos sera de carater classificatério, no valor maximo de 100 (cem) pontos.
11.2 Somente terdo os titulos avaliados na Prova de Titulos os candidatos habilitados na Prova Objetiva de Multipla
Escolha e na Prova de Desempenho Didatico.
11.3 Os Titulos a serem avaliados pela Banca Especializada deverédo ser entregues no mesmo dia e local em que o
candidato for ministrar a aula da Prova de Desempenho Didatico.
11.4 Os Titulos deverdao ser entregues em envelope lacrado, contendo os documentos sumarizados, e
preferencialmente encadernados. O envelope devera ser identificado da seguinte forma:
CONCURSO PUBLICO IFNMG - EDITAL N° 08/ 2014
REFERENCIA: PROVA DE TITULOS
NOME COMPLETO DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO/AREA DE ATUAGCAO PARA O QUAL CONCORRERA:

11.4.1 Os Titulos do item 1, do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos, deverdo ser entregues em
fotocopias autenticadas em servigo notarial e de registro (Cartério de Notas);
8



http://www.ifnmg.edu.br/
http://www.gestaodeconcursos.com.br/

Ministério da Educacédo

Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais

11.4.2 Os Titulos do item 2, do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos, deverdo ser entregues em
fotocOpias autenticadas em servico notarial e de registro (Cartério de Notas) ou originais, referentes aos documentos do
subitem 2.4, 2.5 e 2.6. Os documentos dos demais subitens poderdo ser entregues em fotocOpias nédo autenticadas.

11.4.3 Os Titulos do item 3, do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos, poderdo ser entregues em

fotocdpias nao autenticadas;

11.4.4 A Comisséao encarregada do Concurso nao autenticara os documentos dos candidatos.

11.5 Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementagao, suplementagao,
inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos estabelecidos neste Edital.

11.6 O fato de os Titulos serem recebidos ndo assegura sua aceita¢éo pela Banca Especializada que ird avalia-los.

11.7 Para efeito dessa Prova os valores a serem atribuidos seréo os constantes do Quadro abaixo:

Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos

1. Titulos Académicos Pontuacéo
1.1 Doutorado concluido, na area de conhecimento para qual esta concorrendo, em 40.00
Programa reconhecido pela CAPES (limitado a 01 titulo). '
1.1.1 Doutorado concluido, fora da area de conhecimento para qual esta concorrendo, 35 00
em Programa reconhecido pela CAPES (limitado a 01 titulo). '
1.2 Mestrado concluido, na area de conhecimento para qual estd concorrendo, em 25 00
Programa reconhecido pela CAPES (limitado a 01 titulo). '
1.2.1 Mestrado concluido, fora da area de conhecimento para qual estd concorrendo, 20.00
em Programa reconhecido pela CAPES (limitado a 01 titulo). '
1.5 Especializacdo ou Pos-Graduagdo Lato Sensu concluida (limitado a 01 titulo). 10,00
Pontuagéo
2. Titulos das Atividades de ensino, pesquisa e extensao Pontuacéo Maxima
2.1 Orientagéo de tese de doutorado aprovada, devidamente comprovada por copia da
~ . . 2,0
folha de aprovacdo ou ata de defesa que contenha a assinatura da banca examinadora 8,00
) pontos/tese
e do orientador.
2.2 Orientacdo de dissertacdo de mestrado, devidamente comprovada por copia da
~ . ; 1,5 pontos/
folha de aprovacéo ou ata de defesa que contenha a assinatura da banca examinadora di ~ 6,00
; issertacdo
e do orientador.
2.3 Orientagdo de monografia de especializacdo aprovada, devidamente comprovada
L - . . 1,0 ponto/
por copia da folha de aprovagdo que contenha a assinatura da banca examinadora e : 4,00
) monografia
do orientador.
2.4 Orientagdo de aluno em projeto de iniciagdo cientifica pelo periodo minimo de 1 0.5 ponto/
ano (PIBIC, PIBIT, PIVIC). Comprovado por meio de Certificado e/ou Declara¢do lalﬂno 450
assinada pela Pro-reitoria de Pesquisa ou Dirigente maximo da instituicdo, certificado . !
~ P orientado
e/ou declaracdo de agéncia de fomento.
2.5 Orientagdo de aluno em projeto de iniciagao cientifica junior. Comprovado por meio 0,25
de Certificado e/ou Declaragdo assinada pela Pro-reitoria de Pesquisa ou Dirigente ponto/aluno 2,00
maximo da instituicdo, certificado e/ou declaracéo de agéncia de fomento. orientado
2.6 Orientacdo de alunos em projetos de PIBID, PET ou Extensdo. Comprovado por 0,5 ponto/
meio de Certificado e/ou Declaragéo assinada pela Pro-reitoria de Ensino ou Extensao aluno 4,50
ou Dirigente méaximo da instituicdo, certificado e/ou declaracdo de agéncia de fomento. orientado
2.7 Participagdo em banca examinadora de dissertacdo de mestrado/tese de 0.5 ponto/
doutorado, devidamente comprovada por copia da folha de aprovacdo ou ata de ,bafnca 2,00
defesa.
3. Titulos da Producéo cientifica, técnica e cultural = = Pontuacéo
ontuagao L
Maxima
3.1 Patente depositada e/ou concedida no INPI. 1,0 ponto/ 300
patente '
3.2 Livro publicado com ISBN. 1,0 pontol/livro 5,00
3.3 Capitulo de livro publicado com ISBN. 0,5 ponto/ 200
capitulo '
3.4 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periédico 1,0 ponto/ 500
“Qualis” A1 — CAPES. artigo '
3.5 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periddico 0,85 ponto/ 495
“Qualis” A2 — CAPES. artigo '
3.6 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periédico 0,7 ponto/ 350
“Qualis” B1 — CAPES. artigo '
3.7 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periédico 0,55 ponto/ 2,75
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“Qualis” B2 — CAPES. artigo

3.8 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periédico 0,40 ponto/ 200
“Qualis” B3 — CAPES. artigo '
3.9 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periédico 0,20 ponto/ 1.00
“Qualis” B4 — CAPES. artigo '
3.10 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota cientifica publicados em periédico 0,10 ponto/

“Qualis” B5 — CAPES. artigo 0,50

11.7.1 Os pontos dos titulos elencados no Item 1 do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos ndo séo
cumulativos.

11.7.2 Nos itens 2 e 3 do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos serdo considerados apenas 0s
titulos adquiridos a partir de janeiro de 2009.

11.7.3 Na pontuagéo dos titulos constantes do Item 3 sera considerada a melhor classifica¢gdo do periédico entre as
diversas areas, quando for o caso, observando-se o “Qualis” CAPES em vigor na data de publicagéo deste edital no Diario
Oficial da Unido.

11.7.4 Para comprovacgdo dos titulos do ltem 1 do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos, serdo
aceitos o diploma, certificado de concluséo ou declaragdo emitida pela Instituicdo de Ensino que ateste o preenchimento
de todos os requisitos para a obtencéo do titulo.

11.7.5 A avaliacdo dos titulos académicos constantes no Item 1 do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de
Titulos, para fins de pontuacéo, sera feita com base na tabela de areas do conhecimento do CNPq em vigor na data de
publicacdo deste edital no Diério Oficial da Unio.

11.8 A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos é facultativa. O candidato que n&do entregar Titulo ndo
serd eliminado do Concurso Publico.

11.9 Seréa da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacéo referente a titulos.

11.10 A documentacéo entregue pelo candidato ndo sera devolvida em hipétese alguma.

12 DOS RECURSOS

12.1 Caberé interposicdo de recurso fundamentado & FUNDEP, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, no horario das
9h00min do primeiro dia as 23h59min do udltimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de
publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisGes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos, tais como nas seguintes situacoes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isen¢do do valor de Inscri¢ao.

b) Contra indeferimento da inscrico.

c¢) Contra indeferimento da inscricdo como pessoa portadora de deficiéncia e do pedido de condicao especial para
realizacdo das provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o contetdo das questdes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

e) Contra a nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

f) Contra a nota da Prova de Desempenho Didatico

g) Contra a nota da Prova de Titulos.

h) Contra o resultado preliminar no concurso.

12.1.1 No caso de indeferimento da inscrigao, item 12.1 alinea “b”, além de proceder conforme disposto no item 12.1, o
candidato devera, obrigatoriamente, enviar por meio do fax (31)3409-6826, e-mail concursos@fundep.ufmg.br ou
pessoalmente na FUNDEP, no endereco FUNDEP/Geréncia de Concursos, Avenida Presidente Antdnio Carlos, n°® 6.627 -
Unidade Administrativa Il - 3° andar - Campus Pampulha/UFMG - Belo Horizonte - CEP.: 31.270-901, copia legivel do
comprovante de pagamento do valor da inscrigdo, com autenticacdo bancaria, bem como de toda a documentagdo e das
informacdes que o candidato julgar necessarias a comprovacao da regularidade de sua inscricao.

12.1.2 Para interposicdo de recurso mencionado nas alineas “e”, “f’ e "g", o candidato terd vista ao seu Cartdo de
Respostas, ao resultado da Prova de Desempenho Didatico e ao resultado da Prova de Titulos, durante o periodo recursal,
disponibilizado exclusivamente para esta finalidade no enderecgo eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br. O candidato,
para ter acesso, devera entrar na “Area do Candidato”, no item “Minhas Inscrigbes” e clicar no link referente ao Concurso
Publico IFNMG Edital 08/2014.

12.2 Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverdo ser encaminhados via internet pelo endereco
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente a cada fase recursal, conforme discriminado no
item 12.1, que estara disponivel das 09h00min do primeiro dia recursal as 23h59min do segundo dia recursal.

12.3 Os recursos devem seguir as determinacdes constantes no site www.gestaodeconcursos.com.br e:

a) N&o conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso.

b) Serem elaborados com argumentacgéo l6gica, consistente e acrescidos de indicagdo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos.

c) Apresentar a fundamentacao referente apenas a questéo previamente selecionada para recurso.

d) Indicar corretamente o nimero da questao e as alternativas a que se refere o recurso.

12.4 Para situagdo mencionada no item 12.1, alinea “d” deste Edital, sera admitido um dnico recurso por questao para
cada candidato, devidamente fundamentado.
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12.5 Se, do exame do recurso, resultar anulagdo de questdo da Prova Objetiva de Miltipla Escolha, os pontos
correspondentes a questdo anulada serdo atribuidos a todos os demais candidatos, ainda que ndo tenham recorrido ou
ingresso em juizo.

12.6 Se houver alteracédo do gabarito oficial, 0 mesmo sera republicado.

12.7 Os resultados dos recursos serdo disponibilizados nos enderecos eletrbnicos: www.ifnmg.edu.br e
www.gestaodeconcursos.com.br.

13 DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1 A classificacéo final dos candidatos se dara em Lista Unica por Area de Atuac&o, considerando-se o somatdrio
dos pontos referentes a cada modalidade de prova: Prova Objetiva de Miltipla Escolha; Prova de Desempenho Didatico; e
Prova de Titulos.

13.1.1 Serdo classificados os candidatos que obtiverem pontuacéo igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha e igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Prova de Desempenho Didético.

13.2 Serédo aprovados os candidatos que preencherem os requisitos do Item 13.1.1 que estejam classificados dentro
do limite méximo estabelecido no Anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, conforme especificado no quadro abaixo:

QUANTIDADE DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS APROVADOS
POR AREA DE ATUACAO
01 05
02 09
03 14
04 18

13.2.1 Os candidatos néo classificados dentro do nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n°®
6.944, de 21/08/2009, e especificado no item 13.2 deste Edital, ainda que tenham atingido a nota minima, estardo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

13.3 No caso de igualdade no total de pontos, para fins de classificacéo final (Prova Objetiva de Mdltipla Escolha +
Prova de Desempenho Didatico + Prova de Titulos), o desempate sera feito, dando-se preferéncia, apés a observancia do
Paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, ao candidato que:

a) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

b) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha de Conhecimentos Especificos;

¢) Obtiver o maior nimero de pontos na prova de Titulos;

d) Tiver a maior idade.

14 DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

14.1 A homologacao do resultado final serd procedida pelo Reitor do IFNMG, por meio de Edital publicado no Diario
Oficial da Unié&o.

15 DO PRAZO DE VALIDADE
15.1 O Concurso tera validade de 01 (um) ano, contado da data da homologacao publicada no Diario Oficial da Uniéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do IFNMG.

16 DA NOMEACAO, LOTACAO, POSSE E EXERCICIO

16.1 O Reitor do IFNMG expedira Edital discriminando as localidades e as vagas disponiveis para nomeacgao, o qual
seré divulgado no endereco eletrébnico www.ifnmg.edu.br.

16.1.1 O candidato podera efetuar a escolha pela localidade onde houver vagas em Unidades do IFNMG, tendo em
vista a ordem de classificagédo no concurso.

16.2 A recusa do candidato a nomeacgdo determinara a sua exclusdo do concurso.

16.3 Caso um ou mais dos habilitados ndo sejam considerados aptos fisica e mentalmente, ou renunciem, formal e
expressamente a nomeacgéao, ou, se nomeados, ndo se apresentarem no prazo legal para tomar posse ou, ainda, empossados
ndo entrarem em exercicio no prazo legal, serdo convocados novos candidatos, que se seguirem aos ja classificados e
habilitados, para nomeacéao, por ato do Reitor, visando o preenchimento das vagas objeto do presente certame.

16.4 Na ocorréncia de vacancia de cargo ou a destinacdo de novas vagas para este Instituto Federal, dentro do prazo
de validade deste concurso, referentes as areas de atuagdo constantes do item 2 deste Edital, serdo preenchidas de acordo
com a classificacdo dos candidatos, que serdo lotados em quaisquer das unidades integrantes da estrutura organizacional
desta Instituicdo a época da nomeacéao, de acordo com o interesse e a conveniéncia deste Instituto.

16.5 Antes de efetuar as possiveis nomeagfes a que se refere o subitem anterior, a critério e conveniéncia deste
Instituto Federal, sera procedida a remogéo interna de servidores.

16.6 A posse no cargo estara condicionada a apresentacdo da documentagdo comprobatéria dos requisitos exigidos
para investidura e ao atendimento das demais condi¢Bes constitucionais, legais, regulamentares e deste Edital.

16.6.1 O comprovante de habilitacdo e requisitos para investidura no cargo, constante do item 5.1 deste Edital,
somente sera exigido para o ato da posse, quando o candidato deverd apresentar o(s) diploma(s) ou Certificado(s) de
Concluséo de Curso, ndo sendo aceitos Declaracéo, Boletim ou Histdrico Escolar, ressalvando-se a andlise prevista no item 11.
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16.7 O candidato que se declarar como pessoa portadora de deficiéncia, caso aprovado e convocado para homeacao,
na hipdtese prevista no subitem 4.2.1 deste Edital, submeter-se-4 a Pericia Médica indicada pelo IFNMG, que tera decisao
terminativa sobre a sua qualificacdo como pessoa portadora de deficiéncia, ou ndo, e a compatibilidade de sua deficiéncia com
0 exercicio normal do cargo.

16.8 O candidato devera comparecer a Pericia Médica munido de laudo médico que ateste a espécie e o0 grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas (CID), conforme
especificado no Decreto n° 3.298/1999 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da deficiéncia.

16.9 A ndo observancia do disposto no item 16.8, a reprovacado na Pericia Médica ou 0 ndo comparecimento a Pericia
acarretardo a perda do direito @ nomeacé&o na condicédo de candidato portador de deficiéncia.

16.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na Pericia Médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia
com as atribui¢cdes do cargo sera eliminado do concurso.

16.11 A falta de comprovacgéo de requisito para investidura até a data da posse acarretara a eliminagdo do candidato
do concurso e anulacédo de todos o0s atos a ele referentes, sem prejuizo da sancao legal cabivel.

16.12 Os candidatos, quando nomeados, terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
publicacéo da respectiva Portaria de nomeacéo no Diario Oficial da Unido para tomar posse e, o prazo maximo de 15 (quinze)
dias ap0s a posse, para entrar em exercicio.

17 DISPOSICOES FINAIS

17.1 A alterac@o de qualquer dispositivo deste Edital, caso necessaria, serd procedida por meio de Edital a ser
publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado nos enderegos eletrbnicos: www.ifnmg.edu.br e
www.gestaodeconcursos.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

17.2 Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar o presente Edital, no prazo de 05 (cinco) dias apés o
término do prazo para a inscri¢éo, sob pena de precluséo.

17.2.1 Os pedidos de impugnacao deverdo ser dirigidos ao Magnifico Reitor do IFNMG, protocolados na Reitoria do
IFNMG, situada na Rua Gabriel Passos, 259 — Centro, Montes Claros-MG.

17.2.2 O IFNMG néo realizara a Prova Objetiva de Mudltipla Escolha enquanto ndo responder as eventuais
impugnagdes apresentadas em relagéo ao Edital do Concurso.

17.3 Todos os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de deteccdo de metal nos dias de realizacdo das
provas.

17.4 O IFNMG poderd, a seu exclusivo critério e obedecendo as normas legais pertinentes, admitir candidatos
homologados em concurso publico e ndo nomeados, de outras Instituicdes Federais de Ensino, bem como ceder a essas
Instituicbes candidatos homologados e ndo nomeados, nos termos deste Edital.

17.4.1 O aproveitamento de candidatos habilitados em concurso publico de outras Instituicbes Federais de Ensino
somente podera ser efetivado se ndo houver candidatos habilitados em concurso realizado por este Instituto na Area de
Atuacgdo demandada ou, no caso de recusa de nomeacao de candidato(s) ainda habilitado(s).

17.5 Os candidatos aprovados neste concurso, até que venham a ser nomeados em carater efetivo nos cargos para 0s
quais foram aprovados, poderdo ser convidados a manifestar se aceitam ou ndo serem contratados temporariamente, como
professor substituto ou professor temporario, nos termos da Lei n° 8.745, de 1993 e suas alteracdes, sem que isso implique em
prejuizos as suas posi¢des na ordem de classificagdo no concurso.

17.6 A burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao Concurso,
bem como nas Instru¢des constantes da Prova, como também o tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicacao das Provas motivara a eliminagao do candidato do Concurso Publico além de possiveis san¢des penais cabiveis.

17.7 Seréa excluido do concurso o candidato que:

a) Apresentar-se para a Prova ap6s o horéario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) Nao apresentar documento que bem o identifique;

c) Nao comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da Sala de Provas sem o acompanhamento do Fiscal,

e) Ausentar-se da Sala de Provas levando o Cartdo de Respostas, Caderno de Provas ou outros materiais ndo
permitidos;

f) Ausentar-se da Sala de Provas antes de decorrido uma hora do inicio das mesmas;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) Durante a realizacéo das provas, for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma, bem como utilizando-se de livros, notas, impressos, protetores auriculares, aparelhos
eletrbnicos e/ou eletromecéanicos;

i) Fizer em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.

17.8 O candidato que estiver portando equipamentos eletrénicos devera desliga-los, colocando-os juntamente com
seus demais pertences, embaixo de sua carteira, permanecendo nessa situacéo até sua saida em definitivo da Sala de Provas.

17.9 O IFNMG néo se responsabilizard por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de
realizacdo das Provas, nem por danos neles causados.

17.10 A classificacdo no Concurso ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no Quadro de Pessoal
do IFNMG, mas, apenas a expectativa de ser nomeado, ficando este ato condicionado a rigorosa observancia da ordem
classificatéria, do prazo de validade do concurso, do interesse e conveniéncia do IFNMG e demais disposi¢fes legais.

17.11 O IFNMG e a FUNDEP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica néo Ihe forem imputaveis,
por inscrigcbes ou recursos nao recebidos por falhas de comunicacdo; eventuais equivocos provocados por operadores das
instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancério; congestionamento das linhas de comunicacao; falhas
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de impresséo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios
gue impossibilitem a transferéncia de dados e impresséo do boleto bancario ou da 22 (segunda) via do boleto bancéario.

17.12 Em caso de verificacdo de incorre¢cdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de
nascimento) constantes do Formulario Eletronico de Inscrigdo, o candidato devera atualizar suas informacdes nas seguintes
condicdes:

a) Até a homologagéo deste concurso publico, o candidato deverd efetuar a atualizagdo junto & FUNDEP via Sedex ou
Aviso de Recebimento (AR), enderecado a FUNDEP/Geréncia de Concursos — Concurso Publico IFNMG - Edital 08/2014 -
Caixa Postal 856 - CEP 30.161-970, Belo Horizonte — MG.

b) Apos a data de homologacéo e durante o prazo de validade deste Concurso publico, o candidato devera efetuar a
atualizacdo junto ao IFNMG por meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato, enderecada a Diretoria de
Gestéo de Pessoas do IFNMG, endereco Rua Gabriel Passos, 259 — Centro, Montes Claros-MG CEP 39.400-112.

17.13 A atualizacdo de dados pessoais junto ao IFNMG e & FUNDEP néo desobriga o candidato de acompanhar as
publica¢@es oficiais do concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

17.14 O IFNMG e a FUNDEP néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado.

b) Endereco residencial desatualizado.

c¢) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas.

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.15 Observado o nimero de vagas estabelecidas no item 2 deste Edital, o candidato classificado ser4 convocado
para nomeacao por meio de Edital divulgado no endereco eletrdnico www.ifnmg.edu.br.

17.15.1 Complementarmente, o candidato serd convocado para nomeagdo por correspondéncia registrada ou
telegrama, enviado para o endereco constante da sua Ficha de Inscricdo, razdo pela qual deverd manter sempre atualizado o
seu endereco junto ao IFNMG.

17.16 O candidato convocado, que ndo aceitar a sua nomeacéo para 0 cargo ficard automaticamente excluido do
Concurso.

17.17 As despesas decorrentes da participagdo do candidato em todas as etapas e em todos os procedimentos do
CONCUrso correrdo as suas expensas.

17.18 Também correrdo as expensas do candidato as despesas de deslocamento e/ou mudanca para a localidade de
lotacéo.

17.19 Ao tomar posse, o candidato nomeado para cargo de provimento efetivo, ficara sujeito a estagio probatério de
36 (trinta e seis) meses, durante o qual sua aptidao e capacidade ser&o objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo.

17.20 O servidor nomeado que nao for detentor de Licenciatura Plena, por ndo exigéncia no Edital, devera participar
de Programa Especial de Formacao Pedagdgica, quando ofertado pelo IFNMG, conforme determina a Legislagéo.

17.21 Sob nenhuma hipétese haverd devolugdo da documentagdo entregue pelo candidato para sua inscricdo ou
prosseguimento no Concurso.

17.22 O presente Edital, eventuais alteracdes e demais instrugées sobre o concurso estardo a disposi¢do de todos nos
enderecos eletronicos: www.ifnmg.edu.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

17.23 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Concurso Publico, designada pela Portaria
N° 399 — Reitor/2013, de 27 de junho de 2013.

Prof. Edmilson Tadeu Cassani
Reitor Substituto
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E

TECNOLOGICO

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Nos Enderecos Eletronicos:
22/01/2014 - Publicag&o do Edital do Concurso Publico. www.ifnmg.edu.br -
www.gestaodeconcursos.com.br
e no Diario Oficial da Uniao
29a (24 hgi;a;s por Prazo de solicitacéo de Isencéo da Taxa de Endereco Eletronico:
31/01/2014 Inscrigéo. www.gestaodeconcursos.com.br
Nos Enderegos Eletrdnicos:
05/02/2014 A partir Divulgagao do Resultado do P_egldo de Isencao da WWW.ifn mq.edu.br }
das16h Taxa de Inscrigao.
www.gestaodeconcursos.com.br
06 e : Reatitado do Pedido de Isengao da Taxa de enderego Bletronico:
07/02/2014 Inscrigéo. www.gestaodeconcursos.com.br
Nos Enderecgos Eletronicos:
A partir das | Divulgacdo da Referéncia Bibliografica para a Prova i -
10/02/2014 16h Objetiva de Mdltipla Escolha. WWW. |fnmq.edu .br
www.gestaodeconcursos.com.br
17/02/2014 i Divulgacédo do Resultado do Pedido de Isengéo da Endereco Eletronico:
Taxa de Inscrig&o, apds recursos. Www.gestaodeconcursos.com.br
Periodo de Inscrigdes dos candidatos ao
concurso, e de envio do Laudo Médico para o
29/01 a (24 horas por candidatos inscritos como Portadores de Endereco Eletronico:
21/02/2014 dia) Deficiéncia, e/ou que necessitem de condicdes Www_qestaodeconcursos_com_br
especiais para realizagdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.
Divulgagéo da Relacéo de Inscritos, de inscritos Nos Enderecos Eletronicos:
07/03/2014 A partir como I_Do_rtadores de De[luenua, ede c_on_dlgoes WWW.ifn mq_edu_br }
das16h especiais para realizacdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha. www.gestaodeconcursos.com.br
Prazo para envio de recursos contra a divulgacédo da o
10e i Relagéo de Inscritos, de inscritos como Portadores Endereco Eletronico:
11/03/2014 de Deficiéncia, e de condicdes especiais para www.gestaodeconcursos.com.br
realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.
| - lach . itos: Divul ~ Nos Enderecos Eletronicos:
A partir Homologagéo da re agéo de inscritos; Divulgac&o if du.b
19/03/2014 d4as16h dos Locais de Realizagdo das Provas Objetivas de www.ITnmg.eau.nor -
Multipla Escolha. www.gestaodeconcursos.com.br
23/03/2014 | 14has 18h Reallzagéo das Provas Objetivas de Multipla Em locais a confirmar
Nos Enderegos Eletronicos:
24/03/2014 | A pirgrr]das Divulgagéo do Gabarito Oficial. www.ifnmg.edu.br -
www.gestaodeconcursos.com.br
25/03 e ) Prazo para envio de Recursos contra Questdes das Endereco Eletrbnico:
26/03/2014 Provas Objetivas de Mltipla Escolha. www.gestaodeconcursos.com.br
Publicacdo do Regulamento da Prova de Nos Enc?eregos Eletronicos:
26/03/2014 ) Desempenho Didatico — Pontos de Aula, www.ifn mq.edu.br -
Detalhamento dos Critérios de Avaliacédo e WWW. qestaodeconcu rsos.com. br
respectiva Pontuagao. e no Diario Oficial da Unido
A partir das Divulgagéo do Resultado Preliminar Geral das Nos Encileregos Eletronicos:
07/04/2014 P 16h Provas Objetivas de Muiltipla Escolha de todos os www.ifnmg.edu.br -
cargos. www.gestaodeconcursos.com.br
08 e : Preliminar Geral das Provas Objetvas de Milipla ndereco Eletronico
09/04/2014 Escolha www.gestaodeconcursos.com.br
Divulgacgéo do Resultado final das Provas Objetivas Nos Enderecos Eletrdnicos:
A partir de Mdltipla Escolha e Convocacéo de candidatos i }
17/04/2014 das16h para realizag&o das Provas de Desempenho www.ifnmg.edu.br

Didatico e de Titulos.

www.gestaodeconcursos.com.br
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Sorteio do dia e horario de realizagdo das provas de

25/04/2014 10h desempenho didético e entrega de titulos. Campus Montes Claros do IFNMG (presencial).
A partir do g .
dia (Confo_rme Prova de Desempenh]? D'daté((:f.) el entrega de Titulos Na cidade de Montes Claros-MG, em local a confirmar.
26/04/2014 sorteio) conforme Edital.
Nos Enderecos Eletrdnicos:
A partir das Divulgagéo do resultado preliminar das Provas de i )
07/05/2014 16h Desempenho Didatico e Provas de Titulos. www.ifnmg.edu.br
www.gestaodeconcursos.com.br
08 e ) Prazo para envio de Recursos contra as Provas de Endereco Eletronico:
09/05/2014 Desempenho Didético e Provas de Titulos. WWww.gestaodeconcursos.com.br
Nos Enderecgos Eletronicos:
19/05/2014 A palrgrr]das Divulgagédo do Resultado Final. www.ifnmg.edu.br -

www.gestaodeconcursos.com.br
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ANEXO Il

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DO CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO

DIDATICA — COMUM A TODAS AS AREAS DE ATUACAO

. Saberes necessérios ao exercicio da docéncia

. Projeto politico Pedagdgico da Escola

. Tendéncias filosofico politicas e tendéncias pedagdgicas

. A avaliacdo no processo de ensino-aprendizagem

. O planejamento do ensino-aprendizagem numa abordagem critica - transformadora
. Didatica e interdisciplinaridade

. O processo de ensino - aprendizagem e suas rela¢des: metodologia e curriculo
. A relacao professor — aluno no processo de ensino-aprendizagem

. Educacéo e trabalho

10. Conteudos conceituais, procedimentais e atitudinais

11. Didatica e formacéo de professores

13 Educagéo profissional e os desafios da formacgéo

14 Fundamentos da Educacéao Inclusiva

©CoOoO~NOOA~WNE

LEGISLACAO — COMUM A TODAS AS AREAS DE ATUACAO

. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, suas alteracdes e regulamentacgdes.

.Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, suas alteracdes e regulamentacdes.

. Lei n°®12.772, de 28 de dezembro de 2012, suas alteracbes e regulamentagdes.

. Lei n°®11.892, de 28 de dezembro de 2008.

. Decreto n° 1.171/94 e suas alteragfes e regulamentacdes.

. Decreto n° 5.154/2004

. Decreto n° 5.840/2004

. Constituicdo Federal — Da administracdo publica (arts. 37 a 43) — Da educagdo e da cultura (arts. 205 a 216) — Do meio
ambiente (art. 225)

Observacgao: Considerar-se-a a legislagdo vigente até a data da publicacéo do Edital de Abertura das Inscri¢ées.

O~NO O WNBE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA DE ATUACAO: Administracdo de Materiais, Logistica, Producdo, Gestdo da
Qualidade.

. Conceito de Supply Chain e Logistica

. Necessidades de Previsdo na Cadeia de Suprimentos
. Fundamentos do Transporte

. DecisBes sobre Transporte

. Sistema de Estocagem e Manuseio

. Administracdo dos Recursos Materiais

. Controle da Cadeia de Suprimentos / Logistica

. Localizacéo das InstalacBes

. Tipos de Producéo e Fluxo de Informagéo

10. Projeto de Desenvolvimento de Produto e Servigos
11. Método do Caminho Critico - Técnica PERT de revisao e avaliagcdo de programa (PERT- program evaluation and review
technique)

12. Planejamento Agregado

13. MRP/MRPII

14. Planejamento e Controle da Producdo

15. O Sistema Just In Time (JIT) e OperagBes Enxutas
16. Projeto de Sistemas de Trabalho

17. Gestéo da Qualidade

©CoOo~NOOhA~WNE

AREA DE ATUACAO: Administragé&o

1. ADMINISTRACAO FINANCEIRA: Introducdo & administracdo financeira e orcamentaria: objetivos, funcdes e areas basicas

da administracdo financeira; Mercados financeiros: classificacdo e fung¢des; Valor do dinheiro no tempo; Administracdo do

capital de giro e fluxo de caixa; Estudo de viabilidade econémica; Decisdo de investimento: orcamento de capital e custo de
16
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capital; Métodos de avaliagdo econdmica de projetos; Governanga corporativa; Gestédo por processos; O processo decisorio:
modelos, ferramentas e aplicacdes.

2. GESTAO MERCADOLOGICA: O que é Marketing?; O que é Administragdo de Marketing?; Anélise do Ambiente de
Marketing; Planejamento Estratégico orientado para o mercado; Analise dos mercados consumidores e do comportamento de
compra; Analise dos mercados empresariais e do comportamento de compra organizacional; Segmentagao de Mercado.

3. ADMINISTRACAO ESTRATEGICA: Motivacdes para a estratégia; Desafios para a estratégia; Administrando Empresas
Iniciantes; Administrando Maturidade; Administrando Especialistas; Administrando Inovag¢do; Administrando Diversidade;
Conceitos basicos de estratégia; Gestdo Estratégica; Transformacdo Estratégica; Andlise do ambiente externo; Analise da
turbuléncia e vulnerabilidade; Anélise do ambiente interno; Estratégias de balanceamento de portfélio; Capacitacdo estratégica;

O Plano Estratégico; Metodologia de Planejamento Estratégico; Implantacéo da Gestéo Estratégica.

4. MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA: JUROS E DESCONTOS SIMPLES - Juros, Montante e Capital; Taxa de Juros:
Forma Percentual e Forma Unitéaria; Taxas Proporcionais e Taxas Equivalentes; Juros Comerciais e Juros Exatos; Valor Atual e
Valor Nominal; Desconto Racional ou ~"Por Dentro™; Desconto Racional ou ““Por fora™; Desconto Bancario; Taxa de juros
Efetiva; Relacdo entre Desconto Racional e Comercial; Equivaléncia de Capitais: Data Focal e Equacao de valor; Capitais
Equivalentes com Desconto por Dentro e com Descontos por fora; Conjunto de Capitais Equivalentes; JUROS COMPOSTOS -
Juros, Montante e Capital; Valor Atual e Valor Nominal, Taxas Equivalentes; Convencdo Linear e Convencdo Exponencial;
Taxas Efetiva e Nominal; Taxas Equivalentes; Desconto Racional e Composto; Desconto Bancario Composto; Equivaléncia de
capitais: Equivaléncia com Desconto Racional Conjuntos Equivalentes de Capitais com Desconto Racional Composto;
Equivaléncia de Capitais; Equivaléncia de Capitais com desconto Comercial.

5. GESTAO DE PESSOAS: Turnover e Absenteismo; Pesquisa Salarial; Recrutamento; Selecdo; Desenho de Cargos;
Descricdo e Analise de Cargos; Gestdo de Carreiras; Avaliacdo de Desempenho; Desenvolvimento de Pessoas;
Desenvolvimento Organizacional; Administragcdo de Salarios; Qualidade de Vida no Trabalho; Sistemas de Informacdo em RH;
Gestédo de Competéncias; Comportamento Humano nas Organizacdes.

6. TGA: A ADMINISTRACAO E SUAS PERSPECTIVAS - Administracdo e suas perspectivas; Antecedentes historicos da
administracdo; TEORIA CLASSICA DA ADMINISTRACAO - Administracéo Cientifica; Administracéo classica ou Anatdmica;
TEORIA HUMANISTICA DA ADMINISTRACAO - Teoria das Relagbes Humanas; Conseqiiéncia da teoria das Relagdes
Humanas; TEORIA NEOCLASSICA DA ADMINISTRACAO - Teoria Neoclassica da Administracdo; Consequiéncia da
abordagem neoclassica: Tipos de organizagdo; Consequéncia da abordagem Neoclassica: Departamentalizacao;
ADMNISTRACAO POR OBJETIVOS — APO - Caracteristicas da APO; Fixacdo de Objetivos

AREA DE ATUACAO: Agricultura

1. Entomologia: Taxonomia de inseto; técnicas de coletas; ecologia de insetos; Métodos de controles de insetos pragas; Manejo
integrado de insetos pragas.

2. Producédo vegetal: Importancia econmica, boténica, clima e solo, cultivares, semeadura/plantio, nutrigdo mineral e
adubacao, tratos culturais, pragas, doengas, plantas daninhas, colheita e beneficiamento de grandes culturas (algoddo, cana-
de-acucar, feijéo, girassol, mamona, mandioca, milho, e sorgo); frutiferas tropicais (coqueiro, maracujazeiro, mamoeiro,
mangueira, abacaxizeiro, citros, bananeira e goiabeira); e olericolas (Brocolis; Couve-folha; Couve-flor e Repolho Tomate;
Batata; Pimentdo e Pimenta Beterraba Cenoura e Coentro Alface Quiabo). Florestamentos e reflorestamentos: preservacéo,
implantacdo e manejo de florestas considerando a integracdo do meio ambiente. Principios béasicos da tecnologia de
transformacao dos recursos florestais e sua aplicacao.

3. Solos: Génese e formagdo dos solos; quimica do solo; fisica do solo; Nutrigdo mineral de plantas; Fertilidade do solo;
Microbiologia do solo; Manejo e Conservagéo dos solos;

AREA DE ATUACAO: Anélise Real, Equacdes Diferenciais Ordinarias, Calculo Numérico,
Estrutura Algébrica.

1. Estruturas Algébricas: Tépicos da teoria de grupos. Topicos da teoria de anéis. Ideais. Anel quociente. Anéis de Polinémios.
Corpos: corpo de fracdes de um anel de integridade.

2. Equacdes Diferenciais Ordinarias: Estudo de equacdes diferenciais ordinarias: métodos de resolugdo, teorema de existéncia
e unicidade. Aplicagbes de equacdes diferenciais ordinarias a outras areas do conhecimento. Resolu¢gdo Numérica de uma
Equacéo diferencial Ordinaria.

3. Andlise Real: Teoria de conjuntos. Conjuntos finitos e infinitos. Construgdo axiomatica dos numeros reais. Sequéncias e
Séries. Topologia da reta. Fungdes. Limites de fungdes. Continuidade.

4. Célculo Numérico: NogOes de erro cometido durante o processo de aproximacédo. Zeros de fungfes de uma ou mais
variaveis. Sistemas de equacéo lineares algébricas. Interpolagdo e aproximacao de func¢des. Integracdo numérica.

AREA DE ATUACAO: Biologia
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1. Origem dos seres vivos

2. Biomoléculas: Proteinas, carboidratos, lipideos, acidos nucléicos e vitaminas;

3. Citologia: Estrutura e fisiologia geral de células procariéticas e eucariéticas, envoltérios celulares, endomembranas,
organelas endossimbidticas, nacleo e seus componentes, divisdo celular, gametogénese e reproducéo.

4. Mecanismos Moleculares: replicacdo de DNA, transcricdo reversa, transcricdo de DNA/RNA, traducé@o de proteinas, vias
metabdlicas oxidativas e biossintéticas.

5. O homem como agente transformador do ambiente e os problemas ambientais globais;

6. Seres Vivos: sistematica e classificagdo biologica, virus, bactérias, fungos, algas e protozoarios, Vegetais: diversidade,
anatomia e fisiologia, Animais: diversidade e caracteristicas gerais (anatomia, fisiologia e reproducéo)

7. Reproducdo Humana: sexo e gravidez na adolescéncia, DSTs.

8.Genética: genética mendeliana, Polialelia, Interagdo génica, Heranga genética ligada ao sexo e técnicas bésicas aplicadas a
biotecnologia e engenharia genética.

9. Evolucéo Bioldgica: Darwinismo e Teoria Sintética da Evolugao.

10. Fundamentos de ecologia, ecologia de ecossistemas, comunidades e populagdes;

AREA DE ATUACAO: Ciéncia da Computacéo: Analise de Algoritmos e Complexidade de
Computacgéo

1. Complexidade Computacional e Crescimento Assint6tico de Fungdes.

2. Classes de Problemas Computacionais: Problemas Computacionais Classicos, Teoria da NP-Completude: Classificagdo de
Problemas Computacionais, as classes P, NP, NP-Dificil e NP-Completo, Redugéo Polinomial.

3. Somatodrias e Resolucdo de Recorréncias.

4. Paradigmas de Projeto de Algoritmos: Inducdo, Recursividade, Tentativa e Erro, Divisdo e Conquista, Balanceamento,
Método Guloso, Programacéo Dinamica, Algoritmos Aproximados (Heuristicas), Algoritmos Paralelos.

5. Memoria Secundaria.

6. Grafos e suas Aplicacdes.

7. Processamento de caracteres, Criptografia e compressao de arquivos.

8. Ordenacao (nao) restrita, aritmética, algebra, combinatoria, teoria dos niUmeros, geometria computacional.

9. Paradigmas da programacao.

AREA DE ATUACAO: Ciéncia da Computacio — Inteligéncia Artificial e Engenharia de
Software

. Conhecimento e inteligéncia.

. Aprendizagem de Maquina

. Processamento de linguagem natural. 4. Algoritmos evolucionarios.
. Sistemas especialistas.

. Logica fuzzy.

. Redes Neurais Atrtificiais.

. Légica Proposicional.

. Logica de Primeira Ordem.

10. Programacao em Logica.

11. Ciclo de vida e paradigmas de desenvolvimento de software.

12. Qualidade de Software.

13. Processos de Software.

14. Design Patterns.

15. Arquitetura e estrutura de software. 16. Validagdo e Verificagcdo de Software.
17. Testes de software.

O©CoOoO~NOOWN -

AREA DE ATUACAO: Didatica e Fundamentos da Educacéo

1.Saberes necessérios ao exercicio da docéncia frente as demandas sociais e as inova¢des educacionais.
. Projeto politico Pedagdgico da Escola

. Tendéncias filosofico-politicas e tendéncias pedagodgicas

. A avaliacdo no processo de ensino-aprendizagem

. O planejamento do ensino-aprendizagem numa abordagem critica — transformadora
. Didatica e interdisciplinaridade

. Metodologia no processo de ensino-aprendizagem

. A relacao professor-aluno-conhecimento no processo de ensino-aprendizagem

. A pesquisa como principio educativo

10. Conteudos conceituais, procedimentais e atitudinais

11. Didatica e formacgao de professores

12. Educacéo e trabalho

CoOo~NOOhhwWN
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13. A organizacdo curricular como uma constru¢ao social

AREA DE ATUACAO: Engenharia Civil

1. Materiais de construcdo civil - aglomerantes, cal, gesso, cimento, agregados; Concretos, propriedades, fator Agua/cimento,
resisténcia mecéanica e durabilidade; Agos para concreto armado: Classificacdo; Materiais ceramicos para construcao civil.

2. Planejamento de obras de construcéo civil - Engenharia de custos, orcamento, composi¢do de custos unitérios, parciais e
totais, levantamento de quantidades, especificacdo de materiais e servigos, contratacdo de obras e servigos, planejamento de
tempo.

3. Abastecimento de agua - Demanda e consumo de agua; Estimativa de vazdes; Captacdo, adugdo, reservagdo, estacoes
elevatdrias e distribuicdo de 4gua; Qualidade da agua e padrao de potabilidade; Principios do tratamento de agua.

4. Projeto e dimensionamento de instala¢des prediais - 4gua fria, agua quente, esgotos sanitarios, aguas pluviais, combate a
incéndio, de disposicao de residuos sélidos.

5. Mecénica dos solos e fundagfes - fundamentos de geologia aplicada, caracterizacao e classificacdo dos solos, prospeccdo
geotécnica do subsolo, riscos geoldgicos, compactacdo, analise da estabilidade de taludes. Movimento de terra: aterro e
desaterro, microdrenagem, protecdo de encostas.

6. Resisténcia dos materiais - Tensdes, deformagfes, propriedades mecénicas dos materiais, tor¢do, flexao, cisalhamento,
linha elastica, flambagem, critérios de resisténcia.

7. Teoria das Estruturas - Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizacdo; Estruturas isostaticas planas e espaciais;
Principio dos Trabalhos Virtuais; Célculo de deslocamentos em estruturas isostaticas; Conceitos basicos de analise estrutural
de estruturas hiperestaticas. Estruturas de concreto, ago e madeira, célculo e dimensionamento;
Acessibilidade a edifica¢cdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos. Representacédo gréfica de projetos de arquitetura;
Instalacdes elétricas de baixa tenséo;

8. Legislacdo e Normalizacao aplicadas a area de engenharia civil.

AREA DE ATUACAO: Geografia

1. Coordenadas geogréficas e os movimentos da Terra; cartografia na sala de aula.

2. Os dominios morfoclimaticos brasileiros (clima, vegetacéo e relevo)

3. Os grandes biomas mundiais; quadro natural do Brasil e devastagéo florestal ao longo do tempo.

4. Focos de tensao e conflitos no mundo

5. Demografia e urbanizagao; O Impacto da industria na modelagem do espaco geografico; A modernizagao da agricultura,
movimentos sociais e conflitos agrarios no campo;

6. Clima, variabilidade climéatica e mudancas climaticas globais.

7. Producéo e consumo de fontes de energia.

8. Espaco, paisagem, lugar, regido e territério; a geografia na sala de aula;

9. Regido e regionalizagdo do espago brasileiro.

AREA DE ATUACAO: Histéria

. Brasil Col6nia.

. Escravid&@o no Brasil.

. Brasil Império.

. A constituicdo da Republica no Brasil.

. Republica Velha (1889-1930).

. Brasil na primeira metade do século XX. Brasil: da redemocratizacdo aos dias atuais.
. A primeira metade do século XX: Europa, tensdes e conflitos mundiais.

. O mundo da Guerra Fria aos dias atuais;

. Contradic¢®es, disputas politicas, conflitos e nova configuracéo politica do século XXI.

©CoOo~NOOA~WNE

AREA DE ATUACAO: InstalacGes Elétricas Rurais; Energia na Agricultura; Fendmenos
de Transporte; Beneficiamento e Armazenamento de Graos e Propriedades Fisicas de
Produtos Agricolas.

. Poténcia em circuitos de corrente alternada.

. Circuitos trifasicos.

. Circuitos magnéticos e transformadores.

. Geradores e motores de corrente continua e de corrente alternada.
. Instalacdes elétricas domiciliares, rurais e prediais.

. Correcao de fator de poténcia.

OO WNPRF
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7. Fontes de energia.

8. Aproveitamento da energia de biomassa.

9. Balanco de energia nos sistemas de producgéo agricola.

10. Escoamento de fluidos compressiveis.

11. Fundamentos da andlise do escoamento.

12. Resisténcia nos fluidos.

13. Escoamento incompressivel em regime laminar e em regime turbulento em dutos fechados.
14. Caracterizagao fisica dos produtos agricolas.

15. Principios de secagem.

16. Propriedades fisicas e comportamento fisioldgico dos gréos.
17. Beneficiamento de Graos.

18. Armazenamento e controle de pragas nos grdos armazenados.

AREA DE ATUACAO: Lingua Inglesa

| — Language:

1. Varieties of English

. Elements of grammar;

. Verbs and verb phrase;

. Nouns, pronouns and the basic noun phrase;
. Adjectives and adverbs;

. Prepositions and prepositional phrase;
. The simple sentence;

. Coordination and apposition;

. Sentence connection;

10. The complex sentence;

11. The verb and its complements;

12. The complex noun phrase;

13. Word formation;

14. Notions of English phonology;

15. Vocabulary and collocations.

OCoO~NOOhwWN

Il - Language:

1. Communicative language teaching;

2. Teaching language and language skills;
3. Teaching English for specific purposes
4. Technology and language teaching.

AREA DE ATUACAO: Lingua Portuguesa

| - Lingua Portuguesa

1 Conhecimento gramatical de acordo com o padrao culto da lingua.

1.1 Fonética e fonologia: classificagdo dos fonemas, encontros vocalicos, encontros consonantais, ortografia, acentuagéo ténica
e grafica;

1.2 Morfologia: estrutura e formacao de palavras; classe de palavras: emprego e fungées, colocagdo pronominal;

1.3 Teoria geral da frase e sua analise: oracdes, periodos e fung@es sintaticas;

1.4 Sintaxe de concordancia verbal e nominal;

1.5 Sintaxe de regéncia verbal e nominal;

1.6 Crase;

1.7. Sinais de pontuagédo em periodos simples e compostos.

2 Sociolinguistica

2.1. Concepgéo social da lingua: diversidade linguistica e dialetos;
2.2. Preconceito linguistico: lingua falada versus gramatica normativa.
2.3. Lingua e identidade.

2.4. Lingua, ideologia e poder.

3 Redacéo e Textualidade

3.1 Tipos de Texto e Géneros Textuais;

3.2 Texto e Textualidade: coesdo, coeréncia e outros fatores de textualidade;

3.3 Leitura e interpretacéo de textos: informacgdes explicitas e implicitas;

3.4 Dialogismo entre textos: intertextualidade, interdiscursividade, parafrase, parddia;
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3.5 Semantica: polissemia, ambiguidade, denotacéo e conotagao, figuras e fungdes de linguagem, vicios de linguagem;
3.6 Teoria do Signo Linguistico;

3.7 O texto na sala de aula: a formacéo do produtor/leitor;

3.8 Heterogeneidade Linguistica.

Il - Literatura Brasileira

1. Da Literatura de Informacé@o a Literatura P6s-Moderna: principais escritores, obras e caracteristicas dos movimentos
literarios em que se situam no contexto sécio-politico-historico e cultural;

2. Dialogos entre textos literarios de diferentes épocas e movimentos, e o processo de ruptura e de convergéncia com a
tradicdo literaria instaurado por eles;

3. Abordagens literarias que relacionem literatura e expressao da subjetividade; literatura e construcao (da identidade nacional;
literatura e outras artes como instrumento da critica social; literatura e reflexdo do proprio processo de criagdo artistica
(metalinguagem).

AREA DE ATUACAO: Matematica

1. Conjuntos: nogBes de conjunto; operacdes; subconjuntos; conjunto das partes de um conjunto; relagdo.

2. Numeros naturais e inteiros: divisibilidade, fatoracdo, MDC, MMC e congruéncias.

3. NUmeros racionais: razdes e proporgdes.

4. Numeros reais: representacdo de numeros por pontos na reta, representacdo decimal, potenciacdo e radiciagao,
percentagens, regras de trés simples e composta.

5. Numeros complexos: conceituacdo, operagdes, forma trigonométrica, poténcias e raizes.

6. Algebra. 6.1. Equacdes algébricas: equacdes de 1° e de 2° graus e equacdes redutiveis ao 2° grau. 6.2. Matrizes: tipos de
matrizes, operagdes, determinantes, matriz inversa. 6.3. Sistemas de equacdes lineares: resolugdo de sistemas lineares por
escalonamento, regra de Cramer e teorema de Rouché-Capelli. 6.4. Polindbmios: propriedades, operacdes, fatoracao, raizes,
teorema fundamental da algebra; inequacdes de 1° e de 2° graus.

7. Combinatéria e probabilidade. 7.1. Calculo combinatério: arranjo, permutacdo e combinacdes. 7.2. Numeros binomiais,
bindmio de Newton e suas propriedades. 7.3. Probabilidade de um evento. 7.4. Intersecdo e unido de eventos. 7.5.
Probabilidade condicional. 7.6. Lei binomial da probabilidade.

8. Geometria. 8.1. Geometria plana: elementos primitivos, semi-retas, semiplanos, segmentos e angulo. 8.1.1. Retas
perpendiculares e retas paralelas. 8.1.2. Tridngulos. 8.1.3. Quadrilateros. 8.1.4. Circunferéncia. 8.1.5. Segmentos
proporcionais. 8.1.6. Semelhanca de poligonos. 8.1.7. Rela¢des métricas em tridngulos, circulos e poligonos regulares. 8.1.8.
Areas de poligonos, de circulos e de figuras circulares. 8.2. Geometria no espaco. 8.2.1. Perpendicularidade e paralelismo de
retas e planos. 8.2.2. Nocdes sobre triedros. 8.2.3. Poliedros. 8.2.4. Area e volume dos prismas, cones, pirAmides e respectivos
troncos. 8.2.5. Esferas e cilindros: areas e volumes. 8.3. Geometria analitica. 8.3.1. Coordenadas cartesianas no plano. 8.3.2.
Distancia entre dois pontos. 8.3.3. Estudo analitico da reta, da circunferéncia, da elipse, da parabola e da hipérbole, translagao
e rotacéo de eixos. 8.4. Trigonometria. 8.4.1. Angulos e arcos trigonométricos. 8.4.2. ldentidades trigonométricas para adicéo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo de arcos. 8.4.3. Formulas trigonométricas para a transformagdo de somas em produtos.
8.4.4. Equacdes trigonométricas. 8.4.5. Aplica¢des da trigonometria ao célculo de elementos de um tridngulo.

9. Funcgdes. 9.1. Conceito de fungdo: dominio, imagem e gréaficos. 9.2. Composicao de fungdes, fungbes inversas, funcdes
polinomiais, fungdo modular, fungdo exponencial, funcéo logaritmica, fungdes trigonométricas e suas inversas.

10. Limites: propriedades, limites laterais, limites infinitos e no infinito.

11. Continuidade: fung6es continuas e suas propriedades, teoremas do valor intermediario e dos valores extremos.

12. Derivada: conceito, reta tangente e reta normal ao grafico de uma funcéo, fungdes derivaveis, regras de derivagdo, regra da
cadeia, derivada da funcéo inversa, teoremas de Rolle e do valor médio, derivadas de ordem superior, valores de maximo e
minimo relativos e absolutos de fun¢des, comportamento das funcdes, testes das derivadas primeira e segunda, aplicacdes da
derivada.

13. Integral: definida e indefinida, teorema fundamental do calculo, técnicas de integracdo, areas de regides planas,
comprimento de arco, areas de superficies de revolugao, volumes de soélidos de revolucgéo.

14. Questdes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de Matematica.

15. Algebra linear, célculo de funcdes de mais de uma variavel e equacdes diferenciais.

AREA DE ATUACAO: Quimica

1.Modelos atdmicos, estrutura atdbmica, tabela periddica e propriedades periddicas dos elementos.

2.Formacéo, estrutura e propriedades de compostos iénicos.

3.Ligacao covalente e geometria molecular: Teoria da Ligacdo de Valéncia, Teoria dos Orbitais Moleculares e Teoria da
Repulsédo dos Pares de Elétrons da Camada de Valéncia.

4.ligacdo metalica.

5.Grandezas quimicas, gases e célculos estequiométricos.

6.Solugdes.

7. Termoquimica e Cinética Quimica.

8.Acidos e bases.

9.Equilibrio quimico e equilibrio idnico em solugao.
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10.Eletroquimica.

11.Classificagdo das cadeias carb6nicas.

12.Nomenclatura, métodos de obtencgédo e propriedades de hidrocarbonetos; fungfes organicas oxigenadas, halogenadas e
nitrogenadas.

13. Propriedades fisicas, acidez e basicidade dos compostos organicos

14. Isomeria plana e espacial.

15. Reacdes organicas: adicao, substitui¢cdo, eliminagdo, oxidacao e redugdo x

AREA DE ATUACAO: Secagem e armazenamento de grdos, sensoriamento remoto;
geoprocessamento; ambiéncia e instalacGes rurais; eletrificacdo rural; maquinas,
motores e implementos agricolas; dgua na agricultura; saneamento ambiental rural.

. Sensoriamento Remoto

. Ambiéncia em Construc¢des Rurais.

. Dimensionamento e Tecnologia de Edifica¢cdes Rurais, Elétricas e Hidraulicas.
. Motores de Combustéo Interna e Externa.

. Maquinas e Técnicas utilizadas para o Preparo do Solo, Plantio, Tratos Culturais e Colheita.
. Secagem e armazenamento de graos.

. Agricultura de Preciséo.

. Uso da 4gua em Sistemas Agricolas.

. Hidraulica de Condutos Forcados e Livres

10. Principios da Hidrologia.

11. Saneamento ambiental rural.

©CoOo~NOUAWNE

AREA DE ATUACAO: Sociologia

1. Consenso e conflito na acdo social e nas relagdes sociais em Marx, Weber e Durkheim.

2. Perspectivas tedricas na Sociologia Classica: trabalho e sociabilidade.

3. Sociedade e Estado na contemporaneidade.

4. Conceitos e modelos analiticos de politicas publicas.

5. Poder, dominacao e resisténcia: participacao e representagéo de interesses na sociedade.

6. Estratificacdo social: desigualdades e diferenciacdo social.

7. Reestruturagao produtiva, especializacéo flexivel e a ideia do “fim do trabalho”

8. Métodos quantitativos e qualitativos nas Ciéncias Sociais.

9. Redes na sociedade contemporanea: movimentos sociais, revolugdes, mobilizacdes e ciclos de protesto.
10. Acéo e estrutura.
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