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Ulisses cecchin, Prefeito Municipal de Ibiacd, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Art.56 da Lei
Orgénica do Municipio e a vista do contido no § 2° do Art. 29-A da Constituicdo Federal, torna publico que estardo
abertas, a contar da data da publicacdo do edital de abertura, as inscricbes para a prestacdo de Concurso Publico
destinado ao provimento dos cargos publicos efetivos e Cadastro de Reserva (CR), em conformidade com as Leis
Municipais n° 292/1994 e 1.042/2010 e alteracdes posteriores, sob o regime estatuario, certame que observara o disposto
no Decreto Municipal n° 1.601/2013e demais regramentos pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura, tudo
sob a coordenacao técnico-administrativa da Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — Fundatec.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

- Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos;

- Prova de Titulos para os candidatos classificados na prova Teoérico-objetiva para os cargos de Professor,

- Prova de Prética para os candidatos classificados na prova tedrico-objetiva para os cargos de Motorista e Operador
de Maquinas.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Vagas
elou Carga :
céd Cargo Escolaridade exigida CR Horaria Veggsr?cec?to I\rfglcor: %%
‘ 9 e outros requisitos (cadastro | semanal &
(R$) (R$)
de (h)
reserva)
NIVEL SUPERIOR
Ensino Superior Completo em
01 |Enfermeiro Enfermagem e registro no| 01 +CR 40 4.576,38 120,00
COREN/RS.
Ensino Superior Completo em
02 |Farmacéutico Farmacia, habilitacdo legal| o, , cp | 49 2.296,00 | 120,00

para exercicio da profissao e
registro no CRF/RS.

Ensino Superior Completo em
Engenharia Civil ou Arquiteto
ou Direito ou Agrébnomo ou
Engenheiro Florestal ou
03 |Fiscal de Obras e Ambiental |Engenheiro  Ambiental ou| 01 +CR 33 2.962,50 120,00
Bidlogo e registro no
respectivo Conselho da
Classe, com excecao da
Graduacao em Direito.
Ensino Superior Completo em
04 |Fisioterapeuta Fisioterapia e registro no| 01 +CR 15 2.296,06 120,00
CREFITO/RS.

Ensino Superior Completo em
Medicina com habilitacdo legal
para o exercicio da Profissao e
registro no CREMERS.

Curso Superior com
Professor de Atendimento | Habilitacdo para o Exercicio da
Educacional Especializado Docéncia e Formacéo
Especifica para a Educacao

05 |Médico 01 +CR 20 6.464,39 120,00

06 01+CR 20 1.481,22 120,00
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Especial - Atendimento
Educacional Especializado nos
Termos do Artigo 63 da LDB e
demais Legislacbes Vigentes e
ou de Pos-Graduacéo.

08

Professor Psicopedagogo

Curso Superior Completo com
Habilitagdo Especifica em
Licenciatura Plena e Poés-
Graduacéo em
Psicopedagogia nos Termos
do Artigo 63 da LDB e demais
Legislacdes Vigentes.

01+CR

20

1.481,22

120,00

09

Psicologo

Ensino Superior Completo em
Psicologia e registro no
CRP/RS.

01+CR

20

2.962,50

120,00

NIVEL TECNICO

10

Técnico em Enfermagem

Ensino Médio completo, curso
Técnico em  Enfermagem
completo e registro no
COREN/RS.

01+CR

40

1.221,87

50,00

NiVEL MEDIO

11

Inspetor Tributario

Ensino Médio Completo.

01+CR

33

2.296,06

50,00

07

Professor de Séries Iniciais

Ensino Médio Completo, na
modalidade Normal.

Ensino Superior Completo de
Licenciatura Plena ou
Pedagogia, ambos com
Habilitacgo em Educacao
Infantii ou a nivel de Pos-
Graduacéo.

05+ CR

20

925,74

1.481,22

50,00

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

12

Borracheiro

A partir da 12 série do Ensino
Fundamental.

01+CR

40

1.221,87

50,00

13

Motorista

A partir da 12 série do Ensino
Fundamental e CNH categoria
minima “C”.

01+CR

44

1.221,87

50,00

14

Operador de Maquinas

A partir da 12 série do Ensino
Fundamental e CNH categoria
minima “C”.

01+CR

44

1.481,31

50,00

15

Operario Simples

A partir da 12 série do Ensino
Fundamental.

01+CR

44

932,36

50,00

16

Servente

A partir da 12 série do Ensino
Fundamental.

01+CR

44

932,36

50,00

*Alterado em 26/11/2015.
1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS -

DATAS

Publicacéo do Edital do Concurso Publico

20/11/2015

Periodo de Inscrigbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

20/11 a
14/12/2015

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos as cotas dos Portadores de
Deficiéncia

15/12/2015
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Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condicbes especiais para o

. 15/12/2015
dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 15/12/2015
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas - Lista Preliminar de Inscritos 18/12/2015
. ~ - 21a
Periodo de Recursos — Homologacéo das Inscricdes 23/12/2015
Resultado da Homologacao das Inscri¢cdes — Lista Definitiva 29/12/2015
Consulta da Sala de Realizagéo de Prova no site da Fundatec 29/12/2015
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas 30/12/2015
Divulgacédo da Densidade de Inscritos por cargo 30/12/2015
Aplicacdo da Prova Tedrico-Objetiva 10/01/2016
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares 11/01/2016
Ato Publico de Abertura dos Lacres (na Fundatec) 11/01/2016
. - . . . 12 a
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 14/01/2016
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos 26/01/2016
Divulgacéo das Justificativas para Manutencéo /Alteracdo dos Gabaritos Preliminares 26/01/2016
Divulgacédo das Notas Preliminares da Prova Teérico-Objetiva 28/01/2016
Disponibilizagdo das Grades de Respostas no site da Fundatec 28/01/2016
. - . . - - 29/01 a
Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 03/02/2016
Divulgacéo das Notas Definitivas da Prova Te6rico-Objetivas 05/02/2016
Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargos de Professor 05/02/2016
Lista dos Aprovados e Edital de Convocacao para a Prova Pratica — Cargos de Motorista e Operador
I 05/02/2016
de Maquinas
Lista de Classificagcdo dos Candidatos em ordem alfabética — EXCETO cargos com 22 etapa 12/02/2016
Lista de Classificacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética —-EXCETO cargos com 22
ctapa 12/02/2016
Lista de Homologagéo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem de classificacdo — EXCETO
a 12/02/2016
cargos com 22 etapa
Edital de Homologacé&o Final para Homologacéo — EXCETO cargos com 22 etapa 12/02/2016
. p 11e
Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Professor 12/02/2016
Realizacdo da Prova Prética — Cargos de Motorista e Operador de Maquinas 14/02/2016
Divulgagéo dos Critérios da Banca Examinadora da Prova Pratica - Motorista e Operador de Maquinas| 17/02/2016
Notas Preliminares da Prova Pratica — Cargos Motorista e Operador de Maquinas 19/02/2016
Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professor Superior 19/02/2016
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Pratica — Cargos de Motorista e Operador de 22a
Méaquinas 24/02/2016
. I . 22 a
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professor 24/03/2016
Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Professor 04/03/2016
Notas Definitivas da Prova Pratica — Cargos de Motorista e Operador de Maquinas 04/03/2016
Lista de Classificacéo dos Candidatos em ordem alfabética — cargos com 22 etapa 04/03/2016
Lista de Classificacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética— cargos com 22 etapa 04/03/2016

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012CEP 91410-000 Porto Alegre — RS
Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br ou Fone (51) 3320-1016




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIACA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n°® 01/2015

Lista de Homologac¢é&o Final para Homologacédo dos Cargos em ordem de classificagdo— cargos com 04/03/2016
22 etapa
Edital de Homologagé&o Final para Homologagdo — Cargos com 22 etapa 04/03/2016

Obs.: Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23h59min, na data estipulada neste Cronograma de
Execucdo, nos sites www.fundatec.org.br www.ibiaca.rs.gov.br

1.2.1 O cronograma de execucao do Concurso Publico podera ser alterado pela Fundatec a qualquer momento, havendo
justificadas raz6es, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em razdo de alguma
alteracdo. Sera dada publicidade caso venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZAGAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A ser divulgado, na data estipulada no Cronograma de Execucdo, em jornal de circulacdo estadual, no site
www.fundatec.org.br e na imprensa oficial do Municipio "mural" da sede da Prefeitura Municipal de Ibiaca. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo de prova e o comparecimento no
horéario determinado.

1.3.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos
Data Provavel Manha Nivel Superior e Fundamental Incompleto.
conforme Item

1.2 Tarde Nivel Médio e Técnico.

1.3.2 - DA PROVA PRATICA

Data Cargo

Data Provavel

conforme Item 1.2 Motorista e Operador de Maquinas.

1.3.3 - DA PROVA DE TITULOS

Data Cargo

Data Provavel

conforme Item 1.2 Professor.

2 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades da Prefeitura Municipal de Ibiaca
para as vagas anunciadas no Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos formaréo um cadastro de reserva
cuja admisséo estara condicionada a liberacé@o e/ou a criagdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso
Publico.

2.2DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicBes do cargo pretendido e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto no Decreto n® 987, de
10 de fevereiro de 2010.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscri¢cdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico, que devera ser encaminhado, juntamente com o Formuldrio de Requerimento — Pessoas
com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo V, por SEDEX para a Fundatec, Rua Prof. Cristiano
Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, impreterivelmente, durante o periodo das inscri¢des.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de condi¢cBes especiais para a realizagdo da prova, devera
formalizar o pedido por escrito através da ficha eletrdnica de inscrigéo.

2.2.2.1.1 Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da
area de deficiéncia.
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2.2.2.1.2 A Comissao de Concursos, da Fundatec, examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitacéo.

2.2.2.2 A data de emissao do laudo deve ser posterior ao dia 20 de novembro de 2014 (até 01 ano antes da
publicacdo deste edital).

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
a) ser original ou cépia autenticada;
b) ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicagéo deste Edital;
c) conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
d) especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;
e) atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo VI - Modelo de Laudo Médico;

f) nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descri¢cdo dos grupos de frequéncia
auditiva comprometidos;

g) nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a melhor
correcéo, bem como a apresentacdo de campimetria visual;

h) nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.

2.2.3 N&do serd homologada a inscri¢cao, na condicdo de pessoa com deficiéncia e/ou pedido de necessidade especial,
do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias constantes neste edital.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢éo e o ndo atendimento as condi¢des especiais que indicar.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 No periodo de homologagéo, os laudos nédo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim, os candidatos
serdo homologados as cotas pela entrega do laudo médico. E de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Ibiacé a
realizacédo da Pericia Médica.

2.2.7 O fornecimento do laudo é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundatec e a Prefeitura Municipal de
Ibiaga ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao seu destino, bem como
por problemas de envio/entrega relacionados a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.2.8 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais concorrentes
no que se refere a contelido, avaliagdo, duracao das provas, local, data e horéario da respectiva realizacao.

2.2.9 Se aprovadas e classificadas, as pessoas com deficiéncia, por ocasido da etapa de avaliagcdo médica, serdo
submetidas a pericias especificas, a fim de verificar a efetiva existéncia da deficiéncia declarada no ato da inscri¢éo,
seu enquadramento e sua compatibilidade com o exercicio das atribuigBes do cargo.

2.2.10 O nao comparecimento do candidato a pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condices.

2.2.11 Os candidatos deverdo comparecer ao exame admissional munidos com novo laudo médico, original, que ateste
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo,
30 dias da data de nomeacéo.

2.2.12 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢cdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.13 A deficiéncia devera permitir o pleno desempenho do cargo, em todas as suas atividades, consoante laudo
médico.

2.2.14 Nao ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacdo no cargo.

2.2.15 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.16 Os candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem
aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em relacdo a
parte, constando em ambas a nota final de aprovacéo e classificagédo ordinal em cada uma das listas.

2.2.17 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.
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3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigBes serdo realizadas no periodo determinado no cronograma de execucao, pela internet, no enderego
www.fundatec.org.br.

3.1.1. A Fundatec e a Prefeitura Municipal de Ibiaca disponibilizardo computadores para acesso a internet durante o
periodo de inscri¢cdes, na Rua Professor Cristiano Fischer, n°® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario
de atendimento ao publico, das 9h as 17h,na Prefeitura de Ibiagc4, na Rua do Interventor, n.° 510, Centro, em |biaca/RS,
no horario de atendimento ao publico, das 8h30min as 11h30min e 13h30min as 17h.

3.2 Procedimentos para Inscricdes: Acessar o endereco www.fundatec.org.br, ou como link alternativo
www.ibiaca.rs.gov.br, a partir do primeiro dia determinado no cronograma e acessar “Concurso Publico n° 01/2015” da
Prefeitura Municipal de Ibiaca. O candidato encontrara o Edital de Abertura e Inscricbes — Abertas. Devera ler o Edital
de Abertura para conhecimento das normas reguladoras do Concurso Publico n® 01/2015.

3.3 As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia determinado no cronograma
de execucao. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancéario com a taxa de inscricdo, sendo que o
pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. O sistema de inscri¢cdes
permitird o débito em conta no banco emissor do boleto. Apés dois dias Uteis bancéarios do pagamento, o candidato
poderéa consultar no endereco do site da Fundatec (www.fundatec.org.br) e confirmar o pagamento de seu pedido de
inscricao.

3.3.1 O candidato deverd ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério. O sistema de inscri¢cdes permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado
impreterivelmente até o dia determinado no cronograma de execucdo. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados
posteriormente a esta data.

3.3.2 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 1.1 deste Edital.

3.3.2.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no Quadro 1.1
deste Edital e as solicitacbes de inscricbes cujos pagamentos forem efetuados apés a data de encerramento das
inscricdes, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.4 Néo seréo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.5 Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.5.1 O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo podera ter a sua inscri¢cdo cancelada, sendo
eliminado do Concurso Publico.

3.6 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.7 A Fundatec encaminha ao candidato um e-mail meramente informativo, para o endereco eletrdnico fornecido na
ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
Fundatec, www.fundatec.org.br, seré fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais, além das publicacbes em
jornal local dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de realiza¢@o das provas.

3.8 O candidato poderd inscrever-se para o Concurso Publico n° 01/2015 da Prefeitura Municipal de Ibiag, mediante
a inscricao pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo, conforme
especificado no item 1.1 deste Edital.

3.9 Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.10 O candidato é responsavel pelas informac¢fes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opgéo de cargo ndo podera ser trocada apos a efetivagdo do
pagamento do boleto bancério.

3.10.1 Havendo necessidade de alteracdo, o candidato devera efetuar uma nova inscri¢ao.

3.11 O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual concorre, sendo de
sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.12 O candidato podera para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que atenda as exigéncias
de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizacéo das Provas, item
1.3.1.

3.12.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno a Fundatec
homologara APENAS a Ultima inscrigdo registrada no Sistema e devidamente confirmada por pagamento, as demais
serdo blogueadas no sistema.

3.12.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
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devidamente paga sera homologada, as demais serédo bloqueadas no sistema.
3.12.3 N&ao havera devolugédo do valor da taxa paga, exceto em casos como descrito no item 3.14.
3.13 Nao serdo restituidos valores de inscrigdo pagos a maior.

3.14 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente seréo devolvidos mediante solicitagdo do candidato.
Havera o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de tarifas bancérias.

3.15 A opcéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscri¢do, sendo vedada ao candidato qualquer alteragéo
posterior ao pagamento da taxa de inscri¢éo.

3.15.1 Serao canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisao de fundos. Nao serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.16 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricio
para outrem.

3.17 Caso necessite de condi¢cbes especiais para a realizacdo da prova, o candidato devera formalizar o pedido por
escrito pela ficha eletrénica de inscricdo e entregar o laudo médico gue devera ser encaminhado juntamente com o
Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo V, até o ultimo
dia do periodo de pagamento das inscriges, remeté-lo por SEDEX para a Fundatec, Rua Prof. Cristiano Fischer, n°
2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até a data prevista no cronograma. Se houver necessidade de tempo
adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A Comissao de
Concursos examinard a possibilidade operacional de atendimento a solicitacdo. Ndo sera homologado o pedido de
necessidades especiais para a realizacdo da prova do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias aqui
apresentadas. Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentac&o, remeté-lo por
SEDEX para a Fundatec, Rua Prof. Cristiano Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até o dia determinado
no cronograma de execucdo. Durante a realizagao da prova, devera levar acompanhante, maior de 18 anos, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar
acompanhante nao realizar4 a prova. Nao haverd compensacéo do tempo de amamentacéo ao tempo da prova da
candidata. A Fundatec e a Prefeitura Municipal de Ibiacd ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de
idade durante a realiza¢do das provas.

3.19 Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderec¢o etc.) ou mesmo auséncia na Listagem Definitiva de inscritos, o candidato tera o prazo de 72
horas apds a divulgacao para entrar em contato com a Fundatec, mediante contatos disponiveis no site.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢ao:

a) Nivel Superior: R$ 120,00

b) Nivel Técnico: R$ 50,00

c) Nivel Médio: R$ 50,00

e) Nivel Fundamental Incompleto: R$ 50,00

5.DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A Prova Teorico-objetiva de cada cargo sera eliminatdria, constituida de 40 (quarenta) questfes, elaboradas com
base nos Programa e Referéncias (Anexo Vll)e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo Il). O candidato tera 03
(trés) horas para a resolugéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

5.2 As questdes da Prova Tedrico-objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B,C,DeE)e 1l
(uma) Unica resposta correta.

5.3 A Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos sera realizada no Municipio de IBIACA/RS. N&o havendo
disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das provas, estas poderdo ser
realizadas em outras localidades.

5.3.1 A divulgacéo de dia, locais e horarios especificos de aplicacdo seréa feita em jornal de circulagdo estadual, no
Mural da Prefeitura Municipal de Ibiaga e no site www.fundatec.org.br, referido no Cronograma de Execucgéo. E de
inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento
no horario determinado.

5.4 O ingresso na sala de provas sera permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem documento
de identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca
Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio
profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilita¢&o -
modelo novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Pablico.
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5.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condicées de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.4.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita copia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

5.4.3 Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o0 registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias, ocasido em que sera submetido a
identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio,
assim como apresentacdo de outro documento com foto e assinatura.

5.4.3.1 Aidentificacao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente dlvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.4.3.2 A identificacao especial sera exigida também no caso do documento de identidade que estiver violado ou com
sinais de violacéo.

5.4.3.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissao do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrbnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja favoravel pela Comissdo de Concursos Fundatec, poderd ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

5.6 Nao sera permitida a realizacéo da prova aos candidatos ndo homologados.

5.6.1 No dia de realizag&o da prova, ndo seréo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos fora
da lista que ndo manifestarem recurso, conforme previsto no Cronograma de Execucao.

5.7 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de uma hora, munido de documento
de identidade, caneta esferogréafica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.8 Nao sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar apés dado o sinal
sonoro indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrerd conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local.
SO podera ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal da coordenacao.

5.9 Ao entrar na sala de realizacao de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

5.10 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

5.11 Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

5.12 Nas salas de prova e durante a realiza¢do do certame, ndo sera permitido ao candidato: manter em seu poder
todo e qualquer pertence pessoal, relégios, armas (de fogo e/ou branca) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrbnica, MP3, tablets, etc.), devendo deposita-los no saco plastico fornecido pelo
fiscal do Concurso. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizagcéo da prova
serd eliminado do Concurso Publico.

5.12.1 O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente, conforme o previsto no subitem
3.17 deste Edital. O candidato utilizara a protese somente quando for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

5.12.2 Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelo fiscal do
Concurso.

5.12.3 A Fundatec ou a Prefeitura Municipal de lbiaca ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem.

5.12.4 O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

5.130 candidato receberd o caderno de provas com o nimero de questBes determinado no Anexo Il. Detectado
qgualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo.

5.14 Ao candidato, durante a realizacdo da prova, ndo serd permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina, chapéu,
gorro, touca, lenco ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca, ou parte dela.

5.14.1 Nao sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de garrafas, squeeze, latas e
garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes.
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5.15 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente, com tinta azul
ou preta de ponta grossa e documento de identidade.

5.16 O candidato NAO poderaretirar-se do recinto da prova, em momento algum, portando o caderno de provas,
conforme Art.35 do Decreto Municipal 1.601 de 21 de novembro de 2013.

5.16.1 No caderno de prova sera disponibilizado espaco especifico para anotagdo do gabarito.

5.17 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a grade de respostas devidamente preenchida e o
Cadernos de Provas. A ndo entrega da grade de e a falta de assinatura na grade implicara em eliminagéo do candidato
do certame.

5.17.1 Tendo em vista o processo eletrdnico de correcéo, nao sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.

5.18 O candidato devera assinalar suas respostas na grade de respostas com caneta esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrucdes especificas contidas neste edital, na
prova e na grade de respostas.

5.19 Em hipétese alguma havera substituicdo da grade de respostas por erro ou desatengédo do candidato.

5.19.1 Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na grade de respostas e nem as questdes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.19.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizag&o da leitura digital.

5.19.3 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscricdo, o numero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua op¢ao, impressos na grade de respostas.

5.20 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso Publico
nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do item 3.18.

5.21 Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da fiscalizacéo, retirando-se todos da sala
ao mesmo tempo.

5.22 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades
presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realiza¢ao da prova, comunicando-se com outro candidato, bem como
utilizando-se de consultas ndao permitidas de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo do certame;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a grade de
respostas;

e) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

f) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na grade de respostas;
g) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realizacao das provas;
j) Manter em seu poder objetos pessoais, reldgios, armas e aparelhos eletrénicos (BIP, chaves, controles de qualquer
espécie, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc);

k) Usar os acessorios citados no item 5.14 sem autorizacdo da Coordenacéo;

[) For surpreendido com materiais com contetdo de prova.

5.23 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Fundatec podera proceder, como
forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia de realiza¢do das provas, bem como
usar detector de metais.

5.24 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacfes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
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avaliacao/classificacéo.

5.25 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execugdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissao de Concurso da Fundatec e pela Prefeitura Municipal de Ibiaca.

6.DA PROVA PRATICA

6.1 Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas havera Prova Pratica para os 10 primeiros aprovados
considerando a nota total obtida na Prova Teorico-Objetiva. Serdo convocados os candidatos na mesma posi¢éo.

6.1.1 Para o numero de convocados determinados no item acima, serdo respeitados os percentuais das cotas para
candidatos com deficiéncia e negros e pardos, conforme tabela abaixo:

Total PCD Demais
Convocados
10 01 09

PCD —Pessoas com Deficiéncia.

6.3.1.1.1 Nao ocorrendo a aprovacao do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serdo convocados 0s
candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso, de acordo com a ordem de classificacéo.

6.3.2 Para os cargos que exigem CNH, somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica,
apresentar o documento de habilitagdo com a categoria solicitada neste Edital.

6.3.3 N&o serdo aceitas copias autenticadas nem mesmo protocolo de documento.

6.3.4 Os critérios, o local, horério e outras informacdes seréo publicados em Edital especifico, conforme cronograma
de execucéo.

6.3.4.1 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagcdo da prova e o
comparecimento no horério determinado.

6.3.4.2 A Prova Pratica consistird em avaliar a experiéncia e conhecimentos técnicos do candidato e constara da
demonstragéo pratica de sua habilidade na execucao de tarefas de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

6.3.5 A Prova Pratica totalizara 100 (cem) pontos e sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos.

6.3.6 A Prova Pratica tem carater eliminatério e Classificatoério.
7. DA AVALIACAO DOS TITULOS

7.1 Esta etapa serd aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-objetiva para os
cargos de Professor.

7.2 Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do
Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos, e para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Os documentos deverdo ter tamanho méximo de 5Mega e ter as seguintes extensbées: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG e TIFF.

c) A cada item devera ser postado o documento correspondente para avaliacdo. Ndo sera aceito mais de um
titulo em um dnico item.*

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identificar
posteriormente.*

e) Apo6s o preenchimento do formulario eletrénico, receberd, via e-mail, um protocolo de confirmacao da entrega
dos titulos.*

f) Ao acesar o formulario, o candidato podera realizar o download do Manual do Sistema de Formulario de Entrega
de Titulos, onde encontrara as informac8es necessarias para a utilizacdo do Sistema.*

*Alterado/Incluido em 15/01/2016.
7.3 Os titulos deverdo ser postados durante o periodo de entrega de titulos constante no Cronograma de Execucéo.

7.4 Somente serdo aceitos certificados ou declaracdes emitidas pela internet e/ou com assinatura eletrdnica se estes
apresentarem a possibilidade da autenticacdo eletrénica.

7.5 Nao serao avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Eletrdnico de Entrega dos
Titulos, conforme item 7.2.
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7.6 O preenchimento correto do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos € de inteira responsabilidade do
candidato.

7.7 A atribuicdo de pontuacao aos titulos servira apenas para efeito de classificacdo dos candidatos.

7.8.1 Somente serdo avaliados os titulos postados eletronicamente.

7.8.2 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo dltimo protocolo.*

7.9 N&o serao avaliados os titulos entregues antes e apés o prazo determinado no Cronograma de Execucédo, nem de
forma diferente do estabelecido neste Edital.

7.10 Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos a titulos ja entregues, que deverdo ser encaminhados conforme item 7.2 deste Edital.
No periodo de recursos, ndo sera aceito a correcéo do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos enviado de forma
diferente durante periodo oficial.*

7.10.1 Somente sera avaliado o ultimo recurso enviado.*

7.11 Os titulos deverdo guardar relacdo direta com as atribuicbes do cargo correspondente a respectiva inscri¢cdo e
serdo avaliados conforme previsto no Anexo |V deste Edital.

7.12 Os documentos representativos de titulos, que néo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

7.13 Serao considerados apenas os titulos obtidos a partir de 01/01/2006 até o prazo estabelecido para divulgacdo dos
aprovados, conforme especificado no Cronograma de Execuc¢éo, a exce¢do de Graduacgao, Especializacéo Lato Sensu,
Mestrado e Doutorado.

7.14 Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar
no Requerimento de Inscricdo, devera ser sinalizado no Formulario Eletrdnico de Entrega dos Titulos o envio do
comprovante de alteracdo do nome e ser anexado aos titulos entregues (Certiddo de Casamento ou de Divdrcio, ou de
retificacdo do respectivo registro civil), sob pena de invalidacdo da pontuacdo ao candidato.

7.15 Caso nos documentos ndo conste o nome completo do candidato ou que este esteja abreviado, o candidato devera
apresentar declaracao, informando o nome correto que deveria constar, bem como apresentar copia do documento de
identidade para comprovacgdo. O candidato devera sinalizar no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos o envio da
declaragdo e também anexar aos titulos entregues.*

7.16 Nao serao computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela constante no Anexo
V.

7.17 Todo e qualquer certificado de Titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado da tradugéo
por Tradutor Publico Juramentado (traducao original), e, no caso de Graduacéo e Pés-Graduagdo, da revalidagdo de
acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. O candidato devera
sinalizar no Formulario Eletrdnico de Entrega dos Titulos o envio da tradug&o e também anexar aos titulos entregues.

7.18 Os titulos para comprovacao de participacdo em cursos, seminarios, simpdésios, congressos, oficinas, workshops
s6 serdo considerados se estiverem relacionados com o cargo no qual o candidato esta inscrito, com carga horéria
minima de 16 horas.

7.18.1 Os titulos mencionados no item 7.18 sO6 serdo pontuados se o candidato tiver participado como
ouvinte/aluno/palestrante/apresentacgdo de trabalho ou participacdo de projetos (coordenador ou bolsista).

7.19 Néo sera pontuado tempo de experiéncia profissional na funcéo do cargo, sob qualquer forma de contratacéo.*

7.20 O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos podera apresentar certiddo
de concluséo expedida pela respectiva instituicéo.

7.21 Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

7.22 Caso, no mesmo documento, conste a comprovagao de mais de um Titulo referente ao mesmo evento, sera
considerado apenas o de maior valoragéo para fins de pontuagéo.

7.23 Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos érgdos competentes. Quando aplicavel,
deverao ser postados em frente e verso ou Declaracao Oficial, em papel timbrado da instituicdo de Ensino Superior,
contemplando todos os requisitos para a obtencéo do titulo.

7.24 Os documentos comprobatérios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.
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7.25 N&o serdo pontuados os titulos:
a) Do candidato que nédo postar os Titulos pelo Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;
b) De cursos nao referenciados no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;

c¢) Do candidato que discriminar os documentos na alinea incorreta, pois a escolha dos documentos para cada alinea,
observada a quantidade maxima estipulada na tabela de Titulos, € de inteira responsabilidade do candidato. A Banca
Examinadora analisara os documentos na alinea indicada no Formulario Eletronico de Entrega dos Titulos;

d) De carga horaria inferior ao determinado no Anexo IV;

e) Sem descricao da data de realizacao;

f) Considerados requisitos de escolaridade do cargo;

g) Sem apresentacéo do cédigo de autenticidade eletrbnica, para certificados com assinatura digital;

h) Sem relacao direta com as atribuicdes do cargo;

i) De cursos preparatorios;

j) De estégios;

k) Concluidos fora do prazo determinado no item 7.13;

[) Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacao de documento constantes nos itens 7.14 e 7.15;
m) Sem traduc¢do da lingua estrangeira;

n) De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacéo (técnicos, graduacdo e poés-
graduacéao);

0) tnfer! L inad . 19
p) De atuagédo como monitor, membro de comissdo; coordenador ou execugdo/organizagéo de eventos/cursos;
g) De cursos nao concluidos;
r) Sem carga horaria definida;

s) Do candidato que néo tiver participado como ouvinte, aluno, palestrante, apresentacéo de trabalho ou participagéo
de projetos de cunho social (coordenador ou bolsista); e

t) Titulos ndo encaminhados no ultimo protocolo.*
7.26 Os documentos entregues como Titulos ndo serédo devolvidos aos candidatos.

7.27 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
ter4 anulada a respectiva pontuacédo; e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do Concurso Publico.

7.28 A Prova de Titulos tem carater classificatorio.

7.29 Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da posse, 0os documentos entregues na Prova de Titulos,
autenticados.

*Alterado/Incluido em 15/01/2016.

8. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO
PRELIMINAR E NOTA PRELIMINAR DAPROVA TEORICO-OBJETIVA, PROVA DE TIiTULOSE PROVA PRATICA

8.1 Os pedidos de revisdo da homologacédo da inscricdo, do gabarito preliminar e das notas preliminares da Prova
Tedrico-objetiva, Prova Titulos e Prova Prética teréo o prazo previsto no cronograma de execugao.

8.2 Os recursos e pedidos de revisao deverao ser dirigidos por Formulario Eletrénico que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.bre enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma até as 23h59min do terceiro
dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

8.2.1 Para interpor recursos eletrdnicos, o candidato devera ter endereco eletrénico, e-mail, para confirmar o protocolo
de recebimento.

8.2.2 Nao serédo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

8.3 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacbes e do prazo estabelecidos neste edital serdo
indeferidos.

8.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
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8.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serédo preliminarmente indeferidos.

8.4 Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de publicacéo
definitiva ou oficial.

8.5 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da Prova Teoérico-objetiva serdo atribuidos a todos os
candidatos que realizaram a prova.

8.6 Provido o pedido de alteracéo do gabarito, serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que tiverem respondido
a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

8.7 Se houver alteracéo do gabarito preliminar da Prova Teérico-objetiva, por forca de impugnacdes ou correcdo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os critérios do item anterior.

8.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracao serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.fundatec.org.br. Ndo serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.9 Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

8.10 Em caso de alteracéo de gabarito oficial preliminar de questéo de prova, em virtude dos recursos interpostos, essa
alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem ou néao recorrido.

8.11 A Fundatec se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco na formulagéo de questdes ou respostas.
9. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

9.1 Da Prova Te6rico-Objetiva
9.1.1 A Prova Tedrico-objetiva constara de 40 (quarenta) questfes objetivas.

9.1.2 Para os cargos de Professor, o valor total da Prova Tedrico-objetiva serd de 90 pontos, com valor unitario da
guestao de 2,25 (dois virgula vinte e cinco) pontos. Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final
igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) pontos. Havera Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova
Tedrico-objetiva, conforme Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il. O valor total dos titulos sera de 10 pontos,
gue serd somado a nota da Prova Teorico-objetiva.

9.1.3 Para todos os cargos, exceto Professores, o valor total da Prova Teoérico-objetiva sera de 100 pontos, sendo
gue cada questdo valera 2,5 (dois virgula cinco) pontos, conforme Anexo Il — Quadro Demonstrativo de Provas. Serdo
considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

9.1.4 Para os cargos com conteludos de carater eliminatério nas provas tedrico-objetivas, conforme Quadro
Demonstrativo de Provas — Anexo Il, os candidatos deverdo acertar, no minimo, 50% das questdes eliminatérias da
prova. O candidato que ndo alcancar esse nimero minimo estara automaticamente eliminado do Concurso. Os pontos
referentes as demais partes da Prova Tedrico-objetiva de carater classificatério serdo somados a pontuacgao obtida nos
conteudos de carater eliminatério.

9.1.5 O candidato que ndo alcancar o ndmero minimo de acertos mencionados acima estara automaticamente
eliminado do Concurso.

9.1.6 A correcdo das Provas Tedrico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 A aprovacdo na Prova Tedrico-objetiva e Prova Prética (se houver) sera pré-requisito para a classificacdo do
candidato.

10.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcao feita por eles no momento da
inscricdo, obedecera ao disposto no item 9 e seus subitens.

10.2.1 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Prova Prética

9.2.1.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Te6rico-Objetiva (TO) e da Prova Pratica
(Prat), conforme calculo abaixo:

( PontosT .Oj ( Pontos Pr at.j

NF = x 60 + x 40 sendo:

NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva

(> dos pontos das questdes x peso da questao);
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Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.

10.2.1.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;
10.2.1.3 N&o haveréa arredondamento de notas.

10.3 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Prova de Titulos:

10.3.1.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teo6rico-Objetiva e de Titulos;
(> dos pontos das questdes x peso da questéo);

10.3.1.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

10.3.1.3 N&o havera arredondamento de notas.

10.4 A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Tedrico-objetiva,
Pratica e de Titulos (quando houver).

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

11.2.1 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n° 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da
referida Lei.

11.2.2 Para os cargos de Nivel Superior e Técnico (exceto cargos de professores):
a) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa ;

¢) maior pontuagdo na prova de Legislacéo;

d) maior pontuacéo na prova de Informética;

€) maior idade.

11.2.3 Para os cargos de Professor:

a) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuagdo na prova de Fundamentos da Educacéo;

d) maior pontuagdo na prova de Legislagdo/Estrutura e Funcionamento;

e€) maior pontuagdo na prova de Titulos;

f) maior idade.

11.2.3 Para os cargos de Nivel Médio (exceto cargo de Professor de Séries Iniciais)*:
a) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuacdo na prova de Legislacao;

€) maior pontuacéo na prova de Matematica,;

d) maior pontuagéo na prova de Informatica;

e) maior idade.

11.2.5 Para o cargo de Nivel Fundamental Incompleto (exceto cargos com Prova Pratica):
a) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuacdo na prova de Legislacéo;

€) maior pontuacéo na prova de Matematica;

d) maior idade.
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11.2.6 Para o cargo de Nivel Fundamental com Prova Prética:
a) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuag&o na prova de Legislacéo;

C) maior pontuacdo na prova de Matematica;

d) maior pontuacdo na Prova Pratica;

e) maior idade.

11.3 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, noticiado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, no site
da Fundatec.
*Alterado em 26/11/2015.

11.4 A Homologacéo Final deste Concurso Publico implica a classificacdo dos candidatos aprovados na Prova Teoérico-
objetiva e na Prova Pratica, quando houver.

12. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

12.1 A aprovacéo e classificacdo no Concurso Publico de que trata este edital ndo assegura a nomeacéao do candidato,
gue somente sera convocado para ingressar no Quadro Funcional do Municipio de Ibiaca quando houver necessidade
de preenchimento dos cargos disponiveis e possibilidade desse preenchimento, dados os limites da despesa publica.

12.2 A convocagdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoriamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade. Findo esse
prazo, o candidato perde o direito & homeac¢do. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco
junto a Prefeitura Municipal de Ibiaga, localizada na Rua do Interventor, n® 510, Centro, Ibiac4/RS

12.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Ibiaca, para tomar posse, no
prazo méximo de 10 (dez) dias, contados da data da publicagdo, munido dos documentos a seguir relacionados, sob
pena de revogacéo da Portaria de nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos, e imediata nomeacéao do
candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracao de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro cargo,
emprego ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;

c) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pela Prefeitura
Municipal de Ibiac4;

d) Certiddo de quitacéo de obrigacdes eleitorais;

e) Certiddo de quitacéo de obrigac8es militares (para os candidatos do sexo masculino);
f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Laudo médico relativo a deficiéncia de que é portador, contendo o Cédigo Internacional da Doenca — CID (para as
pessoas com deficiéncia);

i) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n°7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3298/99;

j) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagéo especifica e do preenchimento dos demais requisitos exigidos
no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido.

k) Comprovar o endereco por meio de entrega de cdpias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em nome
do Candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

12.4 O candidato que nao desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio de Ibiaca podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, nesse caso, sera reclassificado como o ultimo colocado no Concurso.

12.4.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

12.5 Deferida a posse ao candidato, tera o prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias para entrar no exercicio do cargo, sob
pena de serem tornadas sem efeito a nomeacéo e a posse, com perda de todos os direitos decorrentes do Concurso.

12.5.1 Os candidatos nomeados que tomarem posse e entrarem em exercicio dos respectivos cargos somente se
estabilizardo no Servigo Publico Municipal ap6s aprovagéo no periodo de estagio probatdrio de trés anos, durante o
qual sua aptiddo, capacidade e desempenho serdo avaliados pela Comissdo Permanente nos moldes previstos na
Legislacéo vigente.
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12.6 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Ibiaga em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

12.7 Fica assegurado aos candidatos aprovados em Concurso ainda em vigéncia a prevaléncia deles durante a
validade do Concurso em relacdo aos aprovados do presente Concurso, se houver.

13. DA VALIDADE DO CONCURSO

13.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicagdo dos respectivos
resultados finais, facultada a prorrogacao desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do Prefeitura Municipal
de Ibiaca.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na Fundatec, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n°2012, em Porto Alegre/RS, e no sitewww.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes —
Imprensa Oficial do Municipio, sito a Rua do Interventor, n° 510, Centro, Ibiacd/RS podendo ser solicitado através do
e-mail prefeitura@ibiaca.rs.gov.br.

14.2 A Fundatec encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrénico fornecido na ficha
de inscri¢éo, ndo isentando o candidato de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da Fundatec,

www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais.

14.3 A abertura dos lacres dos malotes contendo as grades de respostas sera realizada na Fundatec, sito Rua
Professor Cristiano Fischer, n°® 2012 — Bairro Partenon, Porto Alegre/RS, as 9 horas, em ato publico, conforme
estabelecido no cronograma de execugao.

14.3.1 O comparecimento do candidato ao ato publico ndo é obrigatério.

14.4 Sera disponibilizada a consulta das grades de respostas no site da Fundatec, www.fundatec.org.br, mediante
interposicdo de CPF e senha, no prazo de 30 dias, apos a publicacdo das Notas Preliminares.

14.5 As inscrigBes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizagéo.

14.6 Os candidatos tém ciéncia que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome e niimero de
inscricdo) e resultados também serdo publicos.

14.7 Sera excluido do Concurso o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata. A
inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Ibiaga/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos
0s atos decorrentes de sua inscri¢do.

14.8 O Municipio de Ibiaca e a Fundatec ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes
a este Concurso Publico.

14.9 Qualquer acgéo judicial decorrente deste Concurso Publico deverd ser ajuizada no Foro da Comarca de
Sananduva/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

14.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Concurso da Fundatec em conjunto com a Comissédo de
Concursos da Prefeitura Municipal de Ibiaga.

14.11 O candidato dever4 manter seu endereco atualizado perante a Fundatec enquanto estiver participando do
Concurso Publico e até a Homologag¢é@o Final do Resultado das Provas Teorico-Objetivas. Apés, os candidatos
classificados deverdo manter os dados de contato atualizados perante a Prefeitura Municipal de Ibiacé pelo e-mail (e-
mail especifico para contato)ou pelo telefone (nimero do telefone). Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da néo atualizagdo de seu endereco.

14.12 E responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o seu endereco no e-mail da Prefeitura
Municipal de Ibiaca.

14.13 A aprovacao e classificacao final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacgéo. A
Prefeitura Municipal de Ibiaca reserva o direito de proceder as admiss6es, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico publico de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas existentes ou que
vierem a ser criadas, respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso Publico. Nos cargos em que ha candidatos
aprovados no Concurso anterior, em que o tempo de validade ndo tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses
candidatos a serem chamados antes em relacéo aos candidatos classificados no presente Concurso.

14.14 Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realiza¢do das provas, nem
de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocag¢Bes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisérios ou finais das provas e do Concurso. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.
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14.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos correrdo por sua
propria conta, eximindo-se a Fundatec e a Prefeitura Municipal de lbiagca da responsabilidade por essas despesas e
outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

14.16 A Fundatec néo fornecera aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participagéo ou classificagdo no
Concurso.

15. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c¢) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS;

d) Anexo V — FORMULARIO DE REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES
ESPECIAIS;

e)Anexo VI — LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE VAGA
PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA;

f) Anexo VIl - PROGRAMA E REFERENCIAS.

Ibiaga, 20 de novembro de 2015.

Ulisses Cecchin
Prefeito Municipal de Ibiaca
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ANEXO | —~ATRIBUICAO DE CARGOS

NIVEL SUPERIOR

1. ENFERMAGEM

Sintese dos Deveres: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugdo de trabalhos de
enfermagem relativos a observagéo, ao cuidado e a educacéo sanitaria dos doentes, a aplicacdo de tratamentos prescritos,
bem como a participacédo de programas voltados para a salde publica.

2. FARMACEUTICO

Sintese de Deveres: Fung¢des de nivel superior relativas as atividades de salde publica, ecologia humana, medicina
comunitaria e de desenvolvimento de programas especiais das areas fins da Secretaria da Saude e Meio Ambiente.

3. FISCAL DE OBRAS AMBIENTAL

Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e monitorar as atividades efetivas ou potencialmente
poluidores, causadoras de degradagdo ou promotoras de distlrbios, além das utilizadoras de bens naturais. Verificar o
cumprimento das leis e posturas municipais referentes & execucao de obras particulares, e fiscalizar as obras municipais

4. FISIOTERAPEUTA

Sintese de Deveres: Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevencao, tratamento e recuperacdo de sequelas em
ambulatérios, hospitais e 6rgdos afins.

5. MEDICO

Sintese de Deveres: Prestar assisténcia médico e cirdrgico, fazer inspe¢des em candidatos a cargos publicos e em servidores
municipais e atuar em projetos de saude do Municipio.

6. PROFESSOR ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagégica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operag0es inerentes ao processo ensino aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

7. PROFESSOR DE SERIES INICIAIS

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao processo ensino aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

8. PROFESSOR PSICOPEDAGOGO

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagles inerentes ao processo ensino aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

9. PSICOLOGO

Sintese de Deveres: Fun¢des de diagndsticos do perfil profissional de individuos e comunidades, organizacao e coordenacao
de programas de cunho educativo e promocao de sadude humana.

NIVEL TECNICO

10. TECNICO DE ENFERMAGEM

Sintese de Deveres: Atividade de nivel médio de média complexidade, envolvendo a execucgédo de trabalho de técnico de
enfermagem relativos a observacao, ao cuidado e a educagao sanitaria dos doentes, bem como a participagédo de programas
voltados para a saude publica.

NiVEL MEDIO

11. INSPETOR TRIBUTARIO

Sintese de Deveres: Orientar e exercer a fiscalizacdo geral com respeito a aplicacéo das leis tributarias do Municipio, bem
como ao que se refere a fiscalizagéo especializada.

NIVEL FUNDAMENTAL

12. BORRACHEIRO
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Sintese de Deveres: Servigos em geral de conserto de pneus, lavagem, conservacéo e lubrificacdo das maquinas, caminhdes
e automdveis de propriedade do Municipio ou que estejam sob sua guarda e uso.

13. MOTORISTA

Sintese de Deveres: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos do Municipio.
14. OPERADOR DE MAQUINAS

Sintese de Deveres: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moéveis.

15. OPERARIO SIMPLES

Sintese de Deveres: Realizar trabalhos bragais que exijam alguma experiéncia.

16. SERVENTE

Sintese de Deveres: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remo¢&do ou arrumacdo de mdveis e
utensilios; preparar e servir refeigfes; elaborar cardapios.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

MLl Mir’1\|i(;no mir':li:no N°
Cargo Componentes das Provas/ Caréter N° de Pontos/ | de Acertos de de Pontos
) QUESEES | ClESEe Com %/nente Acertos | Pontos | do total
P do Total | do total
Nivel Superior | . hecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
© Nivel Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
Técnico A (O ’ 20 | 50,00 | 100,00
(exceto cargos Legislagao (C) 10 2,50 i
Informatica (C) 10 2,50 -
de Professor).
C'onheC|mentos Especificos (E/C) 10 225 05
Lingua Portuguesa (C) 10 595 )
Professor. Fundamentos da Educacéo (C) 10 2’25 i 20 45,00 90,00
Legislacao, Estrutura e 10 2’25 i
Funcionamento (C) '
Nivel ~Medio Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
(exceto cargo ? ~
Legislacéo (C) 10 2,50 -
de Professor s 20 50,00 100,00
de Séries Matemgyca ©) 10 2,50 -
L Informatica (C) 10 2,50 -
Iniciais).
Nivel Lingua Portuguesa (C) 15 2,50
Fundamental |Legislacéo (C) 10 2,50 i 20 50,00 | 100,00
Incompleto. Matematica (C) 15 2,50
(*) Carater:  (C) Classificatorio  (E/C) Eliminatorio/Classificatorio.
*Alterado em 26/11/2015.
ANEXO IIl - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS
[0} ni o]
Componentes das N° de Pontos/ s e s
Celge Provas/ Caréter (*) |Questdes | Questdo Lol IEaTlics
do total do total
Professores Prova de Titulos (C) - 10,00 - 10,00**
Motorista e Operador de Maquinas. Prova Pratica (E/C) - - 60,00 100,00**
(*) Carater: (C) Classificatéorio  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-objetiva.
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ANEXO IV — AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

N . QUANTIDADE DE VALOR VALOR
ltem CARGOS: N'VEI\'/TESDLIJCF;ER'OR E NIVEL TITULOS UNITARIO MAXIMO
(MAXIMO) (PONTOS) (PONTOS)
1 | Doutorado 1 3 3
2 | Mestrado 1 2 2
3 | Especializacéo 1 1 1
Certificados de Participacdo em Cursos,
4 | Seminarios, Simpésios, Congressos, Oficinas, 8 0,5 4
Workshops e etc. relacionados com o cargo
TOTAL GERAL EM TiTULOS - - 10

*Alterado em 26/11/2015.
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ANEXO V — FORMULARIO DE REQUERIMENTO -
PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

Por meio deste formulario, solicito condi¢Bes especiais para o dia de prova.

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o Dia de Prova:
( ) Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da grade de respostas
( ) Caderno de Prova ampliado (ampliacédo padrédo A3)
( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Guia intérprete

() Intérprete de Libras

( ) Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala para Amamentacao

( ) Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

( ) Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador — prova eletrénica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrdnica para a leitura

do caderno de prova.
( ) Uso de protese auditiva

() Outra adaptacao: Qual?

Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de

de20__ .

Assinatura do Candidato

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012CEP 91410-000 Porto Alegre — RS
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ANEXO VI- LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE
VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera entregar o original deste laudo ou encaminha-lo para a Fundatec, conforme endereco e horarios
especificados neste Edital. O laudo médico devera estar em conformidade com as exigéncias do item 2.2.2.3 do Edital:

a) Ter data de emisséo de, no maximo, UM ANO antes da publicagdo deste Edital;
b) Constar o nome e o numero do Documento de Identificacéo do candidato;

c) Descrever a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, bem como aprovavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10);

d) Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, préteses ou adaptacdes;

e) No caso de deficiente auditivo, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente
realizada até 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des;

f) No caso de deficiente visual, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual, realizada até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢oes.

g) O laudo deverd ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, o nimero do CRM desse especialista na area
de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrario, o laudo néo ter4 validade.
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MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificagcéo (RG) no: , CPF n°

, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia

de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FiSICA ( )

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia () Paralisia Cerebral

( ) Amputagéo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando ndo h& percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),

ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor corre¢do, quando possivel;

() Visédo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcéo.
() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagbes associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa
ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na

locomocgéo, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:
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Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o Dia de Prova:

() Acesso facilitado

( ) Auxilio para preenchimento da grade de respostas
() Caderno de Prova ampliado (ampliag&o padréo A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Guia intérprete

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala para Amamentacao

( ) Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador — prova eletrénica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrénica para a leitura

do caderno de prova.
( ) Uso de protese auditiva

() Outra adaptacéo: Qual?

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO VII - PROGRAMA E REFERENCIAS
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versarao sobre o programa abaixo. Nao serdo elaboradas questdes que envolvam
o conteldo relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n.° 6.583, de 29/09/2008.

PROGRAMA:;

Interpretacédo de texto.

Sindnimos e anténimos.

Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais e de consoantes).

Silaba: separacao e classificacao.

Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes, advérbios.

Emprego e flex@o de verbos regulares.

Acentuacéo gréafica e tdnica.

Ortografia. Emprego de mailsculas e minUsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, t/rr.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos.
10 Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamacao, ponto de interrogacao, dois pontos, travessao e virgula).
11.Sentido de palavras e expressdes no texto.

12.Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.

©CoNoOOAMWNE

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sao Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2007.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 62 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2007.

MATEMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

1. Sistema de numeragédo decimal.

2. Ndmeros naturais: operagfes (adicdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo), expressdes numéricas, multiplos e
divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢do em fatores primos, minimo maltiplo comum e
maximo divisor comum.

3. Numeros fracionarios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacdes (adicéo,
subtragdo, multiplicagdo e diviséo).

4. Numeros decimais: representacdo e leitura, transformagfes (escrita de fracdo e nimero decimal), comparacéo,
operagOes (adicéo, subtracdo, multiplicacéo e diviséo).

5. Sistema monetério brasileiro.

6. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo.

7. Aplicacdo dos contetdos acima listados em resolucao de problemas.

REFERENCIAS:

1. PASSOS, Angela Meneghello. De olho no futuro: Matemaética — 42 série. Nova Edicdo. S&o Paulo: Quinteto
Editorial, 2005.

2. BONJORNO, José Roberto; BONJORNO, Regina Azenha. Matematica — Pode contar comigo. 42 série. Sao
Paulo: FTD, 2001.

3. SILVEIRA, Enio; MARQUES Claudio. Matematica. 5° ano. 3. Ed. S&o Paulo: Moderna, 2010.

4. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Antdnio. Matematica e Realidade: 6° ano. 6. ed. Sdo Paulo: Atual,
20009.

LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

1. Lei Orgénica de 16 de marco de 1990.

2. Lein°®315/1994 - Dispde sobre o quadro de cargos e fun¢des publicas do Municipio, estabelece o plano de carreira dos
servidores.
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* As legislacdes estao disponiveis em: http://www.ibiaca.cespro.com.br/

NIVEL MEDIO E TECNICO

LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versarao sobre o programa abaixo. Ndo seréo elaboradas questdes que envolvam
o conteudo relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n°® 6.583, de 29/09/2008.

PROGRAMA:
. Leitura e compreensao de textos:
.1 Assunto.
.2 Estruturacdo do texto.
.3 lIdeias principais e secundarias.
4 Relagéao entre ideias.
.5 lIdeia central e intengdo comunicativa.
.6 Efeitos de sentido.
.7 Figuras de linguagem e linguagem figurada.
.8 Recursos de argumentacao.
.9 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos.
.10 Coeséo e coeréncia textuais.
Léxico/Semantica:
Significagédo de palavras e expressdes no texto.
Substituicao de palavras e de expressdes no texto.
Estrutura e formagéao de palavras.
Aspectos linguisticos:
3.1 Relag¢des morfossintaticas.
3.2 Ortografia: sistema oficial vigente.
3.3 Relagdes entre fonemas e grafias.
3.4 Acentuagéo grafica.
3.5 Reconhecimento, flexdes e emprego de classes gramaticais.
3.6 Vozes verbais e sua conversao.
3.7 Concordancia nominal e verbal.
3.8 Regéncia nominal e verbal.
3.9 Paralelismos de Regéncia.
3.10 Emprego do acento indicativo de crase.
3.11 Sintaxe do periodo simples e do periodo composto.
3.12 Colocagéo e reconhecimento de termos e oragdes no periodo.
3.13 Coordenagéo e subordinagédo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.14 Oragdes reduzidas e oragbes desenvolvidas.
3.15 Equivaléncia e transformacao de estruturas.
3.16 Pontuagéo.
3.17 Colocagao pronominal.

WNDMNMNMNN_AAAAA A AaaAaAaaaAaAaaAaaAaan
WN -

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sao Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2007.

2. CUNHA, Antbnio Geraldo. Dicionario etimol6gico da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo, 2010.

4. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 52 ed. 32 reimpressédo. Sao
Paulo: Atica, 2008.

5. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. Sdo Paulo: Atica, 2008.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. Sdo Paulo: Atica, 2008.

INFORMATICA
CARGOS: TODOS
(EXCETO CARGO 07: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS)

PROGRAMA:

1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional e versdes superiores: (1) Area de
Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programas Padrao, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos
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os Programas, Pesquisar Programas e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas,
caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu
Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programas e
configurar, utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcag¢édo, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegagdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e
bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programas e
aplicativos utilizando as partes da janela (bot8es, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acdes e operacdes
sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar,
excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos:
identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo niumero de paginas
e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar,
excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus,
icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e
utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina,
Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacao de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e
identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3)
Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar
planilhas e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des,
teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas
das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar,
selecionar células, configurar, reconhecer a formatagéo de textos e documentos e reconhecer a sele¢éo de células;
(5) Eérmulas: saber o significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Internet Explorer 9 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) Barra de Ferramentas: identificar e usar
as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) Menus: identificar e usar as funcionalidades
dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) Funcionalidades: identificar e usar as
funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botées do Modo de Exibicdo de Compatibilidade, Barra de
Comandos, Barra de Status; e (5) Blogueio e Personalizacdo: saber bloquear a barra de ferramentas e identificar,
alterar e usar a opgao Personalizar.

Firefox 20.0 e versbes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Firefox; (2) Funcionalidades das Barras: identificar e usar as
funcionalidades das barras de Menus, Ferramentas, Favoritos, Barra de Comandos e Barra de Status; (3)
Funcionalidades dos Menus: identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Histérico,
Favoritos, Ferramentas e Ajuda.

Google Chrome 43 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades:
identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus (Arquivo, Editar, Exibir, Ir, Ferramentas, A¢cles e
Ajuda), Ferramentas e Modos de Exibi¢do, do MS Outlook; e (3) Trabalhando com E-Mails: identificar e saber abrir,
fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar, excluir, renomear, enviar e receber e-mail, utilizando
funcionalidades da barra de ferramentas, menus, icones, botdes, teclado e/ou mouse.

REFERENCIAS:

1.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7 Professional e versdes superiores. (Ajuda eletronica
integrada ao MS Windows 7 Professional e versdes superiores).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2007 e versdes superiores. (Ajuda eletrénica integrada ao
Programa MS Word 2007 e versdes superiores).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2007. (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 9 e versdes superiores (Ajuda eletrbnica associada ao
Programa Internet Explorer 9 e versbes superiores).

MOZILLA. Ajuda do Firefox 20.0 e versdes superiores (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Firefox 20.0 e
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versdes superiores). Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox

6. GOOGLE. Ajuda do Google Chrome 43 e versdes superiores (Ajuda eletronica integrada ao Google Chrome 43 e
versodes superiores). Disponivel em: https://support.google.com/chrome/?hl=pt-
BR&p=help&ctx=settings#topic=3227046

7. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores (Ajuda eletrbnica integrada
ao Programa MS Outlook 2007 e versbes superiores).

MATEMATICA .
CARGO 11: INSPETOR TRIBUTARIO
(EXCETO CARGOS 07 E 10: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS E TECNICO EM ENFERMAGEM)

PROGRAMA:

1. Conjuntos e Subconjuntos: operagdes e problemas com conjuntos.

2. Conjuntos Numéricos: Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagcdes
fundamentais (adigédo, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciagédo e radiciagdo) propriedades das operagdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

3. Razdes e Proporcdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa
e tempo (unidades, transformacao de unidades), sistema monetario brasileiro.

4. Funcg®es: Ideia de funcao, interpretacao e construcdo de gréficos e tabelas, dominio e imagem, funcéo do 1° grau,
funcdo do 2° grau, funcé@o exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma fungédo do 2° grau.

5. Equages de 1° e 2° graus, equagédo exponencial. Sistemas de equac¢des de 1° grau com duas incognitas.

6. Geometria Plana: Figuras geométricas planas (poligonos regulares e irregulares). Calculo de area e perimetro de
poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.

7. Geometria Espacial: Calculo da &rea e do volume dos sélidos geométricos.

8. Matemética Financeira: porcentagem, juros simples e compostos.

9. Andlise Combinatédria e Probabilidade.

10.Progressbes: Sequéncias numéricas, progressao aritmética e geométrica.

11.Aplicacdo dos conteudos acima listados em resolucéo de problemas.

REFERENCIAS:

1. BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matemética - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3. Sdo
Paulo: Editora FTD, 2011.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 32 Edi¢do. Sdo Paulo: Editora Atica,
20009.

3. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume Gnico - 52 Ed.
Editora Atual, 2011.

4. PAIVA, Manoel. Matematica — Volume 1, 2 e 3. 12edi¢édo. Sdo Paulo: Moderna,2009.

5. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Antdnio. Matematica e Realidade: 6° ao 9° ano. 6. ed. Sdo Paulo:
Atual, 2009.

LEGISLAGAO
CARGOS: TODOS
(EXCETO CARGO 07: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS)

PROGRAMA:

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1988, com as
alteracfes das Emendas Constitucionais publicadas até 21 de outubro de 2015. Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — art 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — art 5° ao 17; Titulo Ill — Da
Organizacédo do Estado. Da Organizacédo Politico-Administrativa — art. 18 ao 31; Da Administracao Publica — art. 37
ao 41. Titulo VI — Da Tributacédo e do Orcamento — art. 145 ao 167; Titulo VIl — Da Ordem Econdmica e Financeira
—art. 170 ao 192 e Titulo VIII — Da Ordem Social — art. 193 ao 232.

2. Lei Orgénica de 16 de marco de 1990.

3. Lein®315/ 1994 - Dispde sobre o quadro de cargos e fungées publicas do Municipio, estabelece o plano de carreira dos
servidores.

4. Lein® 292/ 1994 - Dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos do municipio e da outras providéncias.

* As legislagdes estdo disponiveis em: http://www.ibiaca.cespro.com.br/ e http://www.planalto.gov.br/

LEGISLAGAO/ ESTRUTURAE FUNCIONAMENTO
CARGO 07: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS
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PROGRAMA:

Principios e objetivos da educacao brasileira.
Organizac¢éo da educacéo no Brasil.

Niveis e modalidades de ensino.

Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.
Parametros Curriculares Nacionais.

Plano Nacional de Educacéo.

Plano de Carreira do Magistério do Municipio.

NogkrwbdrE

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Disp6e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia, DF.

2. Brasil. Lei n° 13005/14, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacéo e da outras providéncias.
Brasilia, DF.

3. BRASIL. Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Brasilia,
DF.

4. BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, promulgada em 05 de outubro de 1988, com
as alteracdes das Emendas Constitucionais publicadas até 18 de dezembro de 2010. Titulo VIII — Da Ordem Social;
Capitulo Ill — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto — art. 205 ao 217.

5. BRASIL. Resolu¢do n°® 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa diretrizes curriculares nacionais para o ensino
fundamental de 9 (nove) anos. Brasilia: Conselho Nacional de Educagdo, Cémara de Educac¢do Basica —
MEC/CNE/CEB, 2010.

6. BRASIL. Resolu¢cdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica. Camara de Educacéo Basica — MEC/CNE/CEB, 2010.

7. BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001 — Diretrizes Nacionais para a educacgéo especial na
educacdo basica. 2001.

8. BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais — terceiro e quarto ciclo do
Ensino Fundamental — temas transversais: apresentacdo. MEC/SEF, 1998.

9. BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Introducdo aos Paradmetros Curriculares Nacionais — terceiro e
quarto ciclo do Ensino Fundamental MEC/SEF, 1998.

10.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Introdugdo aos Parametros Curriculares Nacionais. MEC/SEF,
1997.

11.BRASIL. Resolucéo n° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educac¢éo Basica, modalidade Educacgéo Especial.

12.BRASIL. Ministério da Educacéo. Diretrizes Nacionais para a educacao especial na educacao bésica. Secretaria da
Educacao Especial. MEC/SEESP, 2001.

13.BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao
Béasica. MEC/SEB/DICEI, 2013.

14.Lei n® 1042/ 2010 - Plano de Carreira do Magistério do Municipio.

* Incluido em 26.11.2015

PROGRAMA:

Educacéao.

Pratica pedagégica.

Formacéo docente.

Interdisciplinaridade.

Avaliacdo Educacional.

Didatica.

Inter-relagBes entre o humano, o ambiente e o conhecimento.
Histéria da Educacao.

Projeto Pedagdgico, curriculo e processo educativo.
10 Planejamento escolar.

11 Avaliacéo escolar.

12 Incluséo escolar.

13 Processo de aprendizagem.

OCO~NOUTAWNPF

REFERENCIAS:
1. ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Sdo Paulo: Cortez, 2010.
2. ANTUNES, Celso. Introducéo a educacgéo. Sao Paulo: Paulus, 2014.
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3. ARANHA, Maria Lacia Arruda. Historia da Educacéo e da Pedagogia: geral e Brasil. S&o Paulo: Moderna, 2006.

4. ARREDONDO, Santiago Castillo; DIAGO, Jesus Cabrerizo. Avaliacdo educacional: e promoc¢éo escolar. Sao
Paulo: Unesp, 20009.

5. DELORS, Jacques. Educacédo: Um Tesouro a Descobrir. Relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educacao para o Século XXI. S&o Paulo: Cortez, 2012.

6. GADOTTI, Moacir. Historia das ideias pedagogicas. S&o paulo: Atica, 2005

7. HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. S&o Paulo: Atica, 2006.

8. HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacao: os projetos de trabalho. Porto Alegre:Artmed.
1998.

9. HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto
Alegre: Mediacao, 2014.

10.LIBANEO, José Carlos. Didatica. S4o Paulo: Cortez, 1984.

11.LIBANEO, José Carlos e ALVES, Nilda (orgs.) Temas de pedagogia: didlogos entre didatica e curriculo. S&o
Paulo: Cortez, 2012.

12.LIBANEO, José Carlos. Pedagogia e pedagogos, para qué? S&o Paulo: Cortez, 2010.

13.LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem: componente do ato pedagoégico. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

14.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

15.0LIVEIRA-FORMOSINHO, Jilia (org) Pedagogia(s) da infancia: dialogando com o passado, construindo o
futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007.

16.PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

17.Tosi,Maria Raineldes. Didéatica geral: um olhar para o futuro. Campinas: Alinea, 2013.

18.VASCONCELLOS, Celso. Curriculo — a atividade humana como principio. Libertad, 2009.

19.VASCONCELLQOS, Celso. Planejamento — projeto de ensino-aprendizagem. Libertad, 2006.

20.VILLAS BOAS, Benigna Maria de Freitas (org.) Avaliacdo Formativa: praticas inovadoras. Campinas: Papirus,
2011.

21.BRASIL. Ministério da Educacgéo. Secretaria da Educacao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacgéo
Béasica.. MEC/SEB/DICEI, 2013.

22.ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

* Incluido em 26.11.2015

CONHECIMENTOS ESPEQiFICOS
CARGO 07: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS

PROGRAMA:

Articulacdo da escola com a sociedade contemporanea; O planejamento e o ambiente de aprendizagem; A proposta
pedagodgica: como construgao participativa; Curriculo: como organizar e o que ensinar;

Relagdo aprendizagem e a avaliagdo; A pratica pedagdgica diante do coletivo da escola e do aluno; Aprendizagem
como processo de constru¢cdo do conhecimento.

REFERENCIAS:

1. ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. S&o Paulo: Cortez, 2010.

2. BRASIL. Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

Brasilia.

Brasil. Lei n° 13005/14, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educac¢éo e da outras providéncias.

Brasilia.

CARBONELL, Jaume. A aventura de inovar - A mudanca na escola. Porto Alegre, Artmed, 2002.

ENRICONE, Délcia, GRILLO, Marlene (org). Avaliacdo- uma discussao em aberto. Porto Alegre, Edipucrs, 2003.

HARGREAVES, Andy. Aprendendo a mudar. Porto alegre, Artmed, 2002.

JOLIBERT, Josette. Além dos muros da escola. Porto Alegre, Artmed, 2006.

JONNAERT, Philippe. Curriculo e Competéncias. Porto Alegre: Artmed, 2010.

LIBANEO, José Carlos. Democratizagéo da escola publica: a pedagogia critico social dos conteidos. S&o Paulo,

Edicdes Loyola, 1986.

10.PILETTI, Nelson. Aprendizagem: teoria e pratica. Sao Paulo: Contexto, 2013.

11.SANTOS, Julio César Furtado dos. Aprendizagem Significativa: modalidades de aprendizagem e o papel do
professor. Porto Alegre, Mediagéo, 2011.

12.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento — projeto de ensino-aprendizagem. Sdo Paulo, Libertad, 2006.

13.VILLAS BOAS, BENIGNA, Maria de Freitas (org.) Avaliacdo Formativa: praticas inovadoras. Campinas:  Papirus,
2011.

w
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA:
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O que séo DSTs, sintomas, modos de transmissdo. Aids: Sintomas e fases da doenca, tratamento. Hepatites: Vacinas
disponiveis, sintomas da doenga. Cancer do colo de Utero e mamas: Prevencdo, deteccdo precoce, tratamento
fornecido pela equipe de saude, sintomas da doenca. Atividades desenvolvidas pelo nivel técnico de Enfermagem.
Responsabilidade ético profissional em Enfermagem. Cuidados de enfermagem com movimentagdo, deambulacéao,
aplicacdo de medicamentos, curativos, higiene e conforto de pacientes acamados, preparo de doentes para cirurgias,
enfermagem no centro cirtrgico. Relacionar a vacinacdo com doencgas, armazenamento das vacinas. Realizacdo de
curativos, vias de aplicacdo de medicamentos, verificagdo de sinais vitais, registro no prontuario. Primeiros socorros.
Sinais e sintomas da doenca, modos de transmisséo, cuidados de enfermagem. Informacdes gerais sobre atencéo e
estdo do SUS. Sobre a classificacdo de risco nos servicos de urgéncia. As doencas de notificacdo compulséria em
territério nacional. Cuidados de enfermagem com pacientes com risco de queda, transmissdo de doencas infecto
contagiosas, lavagem das maos. Prevencdo, controle e eliminacéo de riscos inerentes as atividades de enfermagem.
Termos utilizados em enfermagem e seu conceito. Atendimento pré-hospitalar. Atendimento, orientacdo e
acompanhamento a pacientes portadores de ostomias; atendimento, orientacdo e acompanhamento a pacientes
portadores de lesdes de pele, incluidas as Ulceras de presséo, Ulceras venosas ou arteriais, realizacado de curativos
simples em feridas crbnicas ou agudas. Atendimento pré-hospitalar

REFERENCIAS:

1. BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencédo Basica: n°.8 (Violéncia intrafamiliar; orientacao para a pratica
em servigo, 2002); N°. 9 (Dermatologia na Atencdo Basica de Saude); N°. 12 (Obesidade); N° 14 (Prevengéo Clinica
de Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Crdnica); N° 19 (Envelhecimento e Saude da Pessoa ldosa);
N° 18 (HIV, Hepatites e outras DST); n°. 21 (Vigilancia em Saude-Dengue, Esquistosomose, Hanseniase,
Maléaria, Tracoma e Tuberculose) n°. 22 (Vigilancia em Saude, Zoonozes); n°. 23 (SAUDE DA CRIANCA: Nutricdo
Infantil, Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar); n°. 24 (Salde na Escola - 2009); n°.25 (Doencgas
Respiratdrias Cronicas, 2010); n°.27 (NASF: Nucleo de Apoio a Salde da Familia). N° 28 (Acolhimento de Demanda
Expontanea, 1010); n° 29 (Rastreamento, 2010); n° 30 (Procedimentos-2011); n°® 31 (Préticas integrativas e
complementares); n° 33 (Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento - 2012); n® 34 (Saude Mental - 2013);
n° 36 (Diabetes mellitus — 2013); n° 37 (Hipertens&o arterial sistémica - 2013).LEI N° 7.498, de 1986 e suas
alteracdes - Dispde sobre a Regulamentacéo do Exercicio da Enfermagem e déa outras Providéncias.

2. RESOLUCAO COFEN n° 311/2007 - Aprova o Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e da outras
providéncias.

3. SMELTZER S.C., BARE,B.G. BRUNNER & SUDDARTH — Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 11° edicao,
Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 2009.

4. BRASIL, Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinagdo. 4. ed. Brasilia, 2001. 316p.

5. IDELMINA Lopes de Lima e Maria Eliane Liégio Matao - Manual do Técnico de Enfermagem - 92 Edi¢do. Editora
AB, 2010.

6. BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de Controle da Tuberculose.
Manual de Recomendac¢des para o Controle da Tuberculose no Brasil. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia
— DF; 2010.

7. BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude — Politica Nacional de Humanizacdo da Atencéo e Gestao do SUS —
HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Bésicos de Salde.

8. Acolhimento e Classificacdo de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde
publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territorio nacional. Portaria MS/GM N° 1.271, DE 06
DE JUNHO DE 2014. Brasilia. DF.

10. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Seguranc¢a do paciente. Higienizacéo das maos. 2007.

11.OPPERMANN, Carla Maria, PIRES,Lia Capsi. Manual De Biosseguranga para servicos de Saude. Porto Alegre,
Janeiro de 203.

12.Dicionario de Termos Medicos, Enfermagem e Radiologia. Organizagdo: Guimaraes, Deoclecio Torrieri — 42Ed —
Séo Paulo: Riedeel 2010.

13.VOLPATO. Andrea Cristine Pressane (et al.). Técnicas Basicas de enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo: Martinari, 2009.
287 Pg.

14.PORTARIA 1.498 DE 19 DE JULHO DE 2013. Ministério da Saude. Redefine o Calendario Nacional de vacinacéo,
o Calendario Nacional de vacinacédo dos Povos Indigenas e as Campanhas Nacionais de vacinacdo, no ambito do
Programa Nacional de Imuniza¢des (PNI), em todo o territério nacional.

15.WILKINSON, Judith M, LEUVEN, Karen V. Fundamentos de Enfermagem: teoria, conceitos e aplicacdes, Sao
Paulo, 2010

16.DOMANSKY, Rita de C., BORGES, Eline L. Manual de Prevencéo de Lesdes de Pele. Recomendac¢fes Baseadas
em Evidéncias, Rio de Janeiro: Editora Rubio, 2012

17.PRAZERES, Silvana J. Tratamento de Feridas: Teoria e Pratica. Porto Alegre: Moria Editora, 2009.

18.SANTOS, Vera L.C.G., CESARETTI, Isabel U.R., Assisténcia em Estomaterapia. Cuidando de pessoas com
estomia. Editora Atheneu, 22 ed., 2015.

19.BORGES, Eline L. Feridas: Ulceras dos Membros Inferiores. Editora Gauanabara Koogan, 2012.
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20.Destaques das Diretrizes da American Heart Association 2015 para RCP e ACE. Disponivel em
https://eccquidelines.heart.org/wp-content/uploads/2015/10/2015-AHA-Guidelines-Highlights-Portuguese.pdf

NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versarao sobre o programa abaixo. Nao seréo elaboradas questdes que envolvam
o conteudo relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n.° 6.583, de 29/09/2008.

PROGRAMA:

. Leitura e compreensao de textos:

.1 Assunto.

.2 Estruturacao do texto.

.3 ldeias principais e secundarias.

4 Relagéao entre ideias.

.5 ldeia central e intengdo comunicativa.

.6 Efeitos de sentido.

.7 Figuras de linguagem.

.8 Recursos de argumentacgao.

.9 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos.

.10 Coeséo e coeréncia textuais.
Léxico:
Significagédo de palavras e expressdes no texto.
Substituicao de palavras e de expressdes no texto.
Estrutura e formagéao de palavras.

. Aspectos linguisticos:

3.1 Relag¢des morfossintaticas.

3.2 Ortografia: sistema oficial vigente.

3.3 Relagdes entre fonemas e grafias.

3.4 Acentuacgéo grafica.

3.5 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

3.6 Vozes verbais e sua conversao.

3.7 Concordancia nominal e verbal.

3.8 Regéncia nominal e verbal.

3.9 Paralelismos de Regéncia.

3.10 Emprego do acento indicativo de crase.

3.11 Colocagéao de termos e oragdes no periodo.

3.12 Coordenagéo e subordinagédo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

3.13 Oracdes reduzidas.

3.13 Equivaléncia e transformacgéao de estruturas.

3.14 Pontuagao.

WNMNMNN_AAAAaA A A A aaAaaAaaan
WN =

REFERENCIAS:

1. ABAURRE, Maria Luiza M; PONTARA, Marcela. Gramatica — Texto: Analise e Construcdo de Sentido. Vol. Unico.
Séo Paulo: Moderna, 2009.

2. BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 12 ed. - 62 reimpresséao. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna,
2007.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. 462 ed. S&o Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2007.

4. CUNHA, Antbnio Geraldo. Dicionario de Etmologia da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.

INFORMATICA
CARGOS: TODOS
(EXCETO CARGOS 06 E 08: PROFESSOR)

PROGRAMA:

1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional e versdes superiores: (1) Area de
Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programas Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos
os Programas, Pesquisar Programas e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas,
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caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu
Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programas e
configurar, utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegagdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e
bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programas e
aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acdes e operacdes
sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar,
excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos:
identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas
e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar,
excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus,
icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e
utilizar os botbes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina,
Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacao de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e
identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3)
Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar
planilhas e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des,
teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas
das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da P4gina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibi¢&do, para formatar, alterar,
selecionar células, configurar, reconhecer a formatagéo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células;
(5) Eérmulas: saber o significado e resultado de formulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Internet Explorer 9 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) Barra de Ferramentas: identificar e usar
as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) Menus: identificar e usar as funcionalidades
dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) Funcionalidades: identificar e usar as
funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botbes do Modo de Exibicdo de Compatibilidade, Barra de
Comandos, Barra de Status; e (5) Blogueio e Personalizacdo: saber bloguear a barra de ferramentas e identificar,
alterar e usar a opgao Personalizar.

Firefox 20.0 e versbes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Firefox; (2) Funcionalidades das Barras: identificar e usar as
funcionalidades das barras de Menus, Ferramentas, Favoritos, Barra de Comandos e Barra de Status; (3)
Funcionalidades dos Menus: identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Histérico,
Favoritos, Ferramentas e Ajuda.

Google Chrome 43 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades:
identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus (Arquivo, Editar, Exibir, Ir, Ferramentas, A¢les e
Ajuda), Ferramentas e Modos de Exibi¢cdo, do MS Outlook; e (3) Trabalhando com E-Mails: identificar e saber abrir,
fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar, excluir, renomear, enviar e receber e-mail, utilizando
funcionalidades da barra de ferramentas, menus, icones, botdes, teclado e/ou mouse.

REFERENCIAS:

1.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7 Professional e versbes superiores. (Ajuda eletrénica
integrada ao MS Windows 7 Professional e versdes superiores).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2007 e versdes superiores. (Ajuda eletrénica integrada ao
Programa MS Word 2007 e versdes superiores).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2007. (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 9 e versdes superiores (Ajuda eletrénica associada ao
Programa Internet Explorer 9 e versbes superiores).

MOZILLA. Ajuda do Firefox 20.0 e versdes superiores (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Firefox 20.0 e
versdes superiores). Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox

GOOGLE. Ajuda do Google Chrome 43 e versdes superiores (Ajuda eletronica integrada ao Google Chrome 43 e
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versdes superiores). Disponivel em: https://support.google.com/chrome/?hl=pt-
BR&p=help&ctx=settings#topic=3227046

7. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores (Ajuda eletrbnica integrada
ao Programa MS Outlook 2007 e versbes superiores).

LEGISLAGAO
CARGOS: TODOS
(EXCETO CARGOS 06 E 08: PROFESSOR)

PROGRAMA:

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1988, com as
alteracdes das Emendas Constitucionais publicadas até 21 de outubro de 2015. Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — art 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — art 5° ao 17; Titulo Ill — Da
Organizacao do Estado. Da Organizacao Politico-Administrativa — art. 18 ao 31; Da Administracdo Publica — art. 37
ao 41. Titulo VI — Da Tributacdo e do Orcamento — art. 145 ao 167; Titulo VIl — Da Ordem Econdmica e Financeira
—art. 170 ao 192 e Titulo VIIIl — Da Ordem Social — art. 193 ao 232.

2. Lei Orgénica de 16 de marco de 1990.

3. Lein® 315/ 1994 - Dispde sobre o quadro de cargos e fun¢bes publicas do Municipio, estabelece o plano de carreira dos
servidores.

4. Lein°® 292/ 1994 - Disp8e sobre o regime juridico dos servidores publicos do municipio e da outras providéncias.

* As legislacdes estao disponiveis em: http://www.ibiaca.cespro.com.br/ e http://www.planalto.gov.br/

LEGISLAGAO/ ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS 06 E 08: PROFESSOR

PROGRAMA:

8. Principios e objetivos da educacéo brasileira.

9. Organizagéo da educagéo no Brasil.

10.Niveis e modalidades de ensino.

11.Crianga e adolescente: direitos e deveres legais.
12.Parametros Curriculares Nacionais.

13.Plano Nacional de Educacéo.

14.Plano de Carreira do Magistério do Municipio.

REFERENCIAS:

15.BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia, DF.

16.Brasil. Lei n® 13005/14, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacédo e da outras providéncias.
Brasilia, DF.

17.BRASIL. Lein°9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Brasilia,
DF.

18.BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, promulgada em 05 de outubro de 1988, com
as alteracdes das Emendas Constitucionais publicadas até 18 de dezembro de 2010. Titulo VIII — Da Ordem Social,
Capitulo Il — Da Educacao, da Cultura e do Desporto — art. 205 ao 217.

19.BRASIL. Resolugédo n° 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa diretrizes curriculares nacionais para o ensino
fundamental de 9 (nove) anos. Brasilia: Conselho Nacional de Educag¢do, Camara de Educacao Basica —
MEC/CNE/CEB, 2010.

20.BRASIL. Resolu¢cdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica. Camara de Educacéo Basica — MEC/CNE/CEB, 2010.

21.BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001 — Diretrizes Nacionais para a educac¢éo especial na
educacéo basica. 2001.

22.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais — terceiro e quarto ciclo do
Ensino Fundamental — temas transversais: apresentacdo. MEC/SEF, 1998.

23.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Introducdo aos Pardmetros Curriculares Nacionais — terceiro e
quarto ciclo do Ensino Fundamental MEC/SEF, 1998.

24.BRASIL. Secretaria de Educag¢do Fundamental. Introducdo aos Pardmetros Curriculares Nacionais. MEC/SEF,
1997.

25.BRASIL. Resolugéo n° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educac¢édo Basica, modalidade Educacéo Especial.

26.BRASIL. Ministério da Educacéao. Diretrizes Nacionais para a educacdo especial na educacgdo basica. Secretaria da
Educacao Especial. MEC/SEESP, 2001.

27.BRASIL. Ministério da Educac¢do. Secretaria da Educacao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéao
Béasica. MEC/SEB/DICEI, 2013.
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28.Lei n° 1042/ 2010 - Plano de Carreira do Magistério do Municipio.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGOS 06 E 08: PROFESSOR

PROGRAMA:

14 Educacao.

15 Pratica pedagégica.

16 Formacéo docente.

17 Interdisciplinaridade.

18 Avaliacdo Educacional.

19 Didatica.

20 Inter-relagBes entre o humano, o ambiente e o conhecimento.
21 Histéria da Educacao.

22 Projeto Pedagégico, curriculo e processo educativo.
23 Planejamento escolar.

24 Avaliacdo escolar.

25 Incluséo escolar.

26 Processo de aprendizagem.

REFERENCIAS:

23.ALARCAOQ, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

24.ANTUNES, Celso. Introducéo a educagéo. Sdo Paulo: Paulus, 2014.

25.ARANHA, Maria Lucia Arruda. Historia da Educacdo e da Pedagogia: geral e Brasil. Sdo Paulo: Moderna, 2006.

26.ARREDONDO, Santiago Castillo; DIAGO, Jesus Cabrerizo. Avaliagdo educacional: e promog¢éo escolar. S&o
Paulo: Unesp, 2009.

27.DELORS, Jacques. Educacgdo: Um Tesouro a Descobrir. Relatorio para a UNESCO da Comisséo Internacional
sobre Educacéo para o Século XXI. Sao Paulo: Cortez, 2012.

28.GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagogicas. S&o paulo: Atica, 2005

29.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. Sdo Paulo: Atica, 2006.

30.HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanc¢a na educac¢ao: os projetos de trabalho. Porto Alegre:Artmed.
1998.

31.HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma préatica em construcéo da pré-escola a universidade. Porto
Alegre: Mediagéo, 2014.

32.LIBANEO, José Carlos. Didatica. S&o Paulo: Cortez, 1984.

33.LIBANEO, José Carlos e ALVES, Nilda (orgs.) Temas de pedagogia: didlogos entre didatica e curriculo. Sdo
Paulo: Cortez, 2012.

34.LIBANEO, José Carlos. Pedagogia e pedagogos, para qué? Sdo Paulo: Cortez, 2010.

35.LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem: componente do ato pedagégico. Sao Paulo: Cortez, 2011.

36.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacéo do futuro. S&o Paulo: Cortez, 2000.

37.0OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia (org) Pedagogia(s) da infancia: dialogando com o passado, construindo o
futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007.

38.PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

39.Tosi,Maria Raineldes. Didatica geral: um olhar para o futuro. Campinas: Alinea, 2013.

40.VASCONCELLOS, Celso. Curriculo — a atividade humana como principio. Libertad, 2009.

41.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento — projeto de ensino-aprendizagem. Libertad, 2006.

42 VILLAS BOAS, Benigna Maria de Freitas (org.) Avaliagdo Formativa: praticas inovadoras. Campinas: Papirus,
2011.

43.BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria da Educacéo Bésica. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo
Bésica.. MEC/SEB/DICEI, 2013.

44, ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ENFERMEIRO

PROGRAMA:

Enfermagem em saude coletiva. Hipertenséo arterial sistémica. Diabete Mellitus. Sadde mental. Saude da Crianca.
Saude Do Adulto e do Idoso. Saide da Mulher. Pré-natal e baixo risco. Cancer de colo de Gtero e mama. Tuberculose.
Atenc&o a populagido em situacéo de rua. Calendarios Nacionais de Vacinacdo. Codigo de Etica dos Profissionais de
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Enfermagem. Regulamentacdo do exercicio da Enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia e administracdo do
processo de Enfermagem. Assisténcia ao paciente cardiolégico: avaliacdo, tratamento e acompanhamento da doenca
cardiaca. Atendimento pré-hospitalar. Atendimento, orientagdo e acompanhamento a pacientes portadores de
ostomias; atendimento, orientacdo e acompanhamento a pacientes portadores de lesdes de pele, incluidas as Ulceras
de pressao, Ulceras venosas ou arteriais, realizacdo de curativos simples e especiais em feridas crénicas ou agudas.

REFERENCIAS:

1. BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: n°.8 (Violéncia intrafamiliar; orientacao para a pratica em
servico, 2002); N°. 9 (Dermatologia na Atencéo Basica de Saude); N°. 12 (Obesidade); N° 14 (Prevencéao Clinica de
Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Cronica); N° 19 (Envelhecimento e Salude da Pessoa Idosa); N° 18
(HIV, Hepatites e outras DST); n°. 21 (Vigilancia em Saude-Dengue, Esquistosomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma
e Tuberculose) n°. 22 (Vigilancia em Salde, Zoonozes); n°. 23 (SAUDE DA CRIANCA: Nutric&o Infantil, Aleitamento
Materno e Alimentacdo Complementar); n°. 24 (Saude na Escola - 2009); n°.25 (Doencas Respiratérias Crénicas,
2010); n°.27 (NASF: Nicleo de Apoio a Saude da Familia). N° 28 (Acolhimento de Demanda Expontanea, 1010); n°.
29 (Rastreamento, 2010); n° 30 (Procedimentos-2011); n® 31 (Praticas integrativas e complementares); n° 33 (Saude
da crianga: crescimento e desenvolvimento - 2012); n°® 34 (Saude Mental - 2013); n° 36 (Diabetes mellitus — 2013); n°
37 (Hipertensao arterial sistémica - 2013).

2. Instituto Nacional de Cancer (Brasil). Coordenacéo Geral de A¢des Estratégicas. Divisdo de Apoio a Rede de Atencéo
Oncoldgica. Diretrizes brasileiras para o rastreamento do cancer de colo de Utero/ Instituto Nacional de Cancer.
Coordenacéo Geral de Acdes Estratégicas. Divisédo de Apoio & Rede de Atencdo Oncoldgica- Rio de Janeiro: INCA,
2011.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.
Tratamento diretamente observado (TDO) da tuberculose na atengéo basica: protocolo de enfermagem / Ministério
da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde, Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. — Brasilia: Ministério da
Saulde, 2011. 168 p: il. — (Série F. Comunicacdo e Educacdo em Saude).

4. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Manual sobre o
cuidado a saude junto a populacdo em situacdo de rua / Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de Aten¢do Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012. 98 p: il. — (Série A. Normas e Manuais
Técnicos).

5. PORTARIA 1.498 DE 19 DE JULHO DE 2013. Ministério da Saude. Redefine o Calendéario Nacional de vacinagéo, o
Calendério Nacional de vacinagdo dos Povos Indigenas e as Campanhas Nacionais de vacinacao, no ambito do
Programa Nacional de Imuniza¢des (PNI), em todo o territério nacional.

6. CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Porto alegre:
COREN.

7. LEI 7.498, DE 25 DE JUNHO DE 1986. Dispde sobre a regulamentacéo do exercicio da Enfermagem e da outras
providéncias.

8. RESOLUCAO COFEN 358 /2009. Dispde sobre a Sistematizacio da Assisténcia de Enfermagem e a implementacéo
do Processo de Enfermagem em ambientes, publicos ou privados, em que ocorre o cuidado profissional de
Enfermagem, e déa outras providéncias.

9. SOUZA, M.; HORTA, N. Enfermagem em saude coletiva: teoria e prética. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
Parte2 (Capitulos: 5, 6, 8 e 9). Parte3 (Capitulos 10 e 11).

10.SMELTZER S.C., BARE,B.G. BRUNNER & SUDDARTH — Tratado de Enfermagem Médico- Cirargica. 11° edicao,
Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 2009.

11.MARQUIS. Bessie |., HUSTON, Carol J., trad. Regina Garcez. Administracdo e lideranca em enfermagem: teoria e
pratica. 62 edi¢éo, Porto Alegre: Artmed. 2010.

12.KURGANT, P. e col. Gerenciamento em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 22 edi¢céo, 2011. 196 pg.
13.

13.BRASIL. Ministério da Saude. Lista Nacional de Notificagcdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude
publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territorio nacional.

14.Portaria MS/GM N° 1.271, DE 06 DE JUNHO DE 2014. Brasilia. DF.

15.WILKINSON, Judith M, LEUVEN, Karen V. Fundamentos de Enfermagem: teoria, conceitos e aplica¢des, Sao Paulo,
2010

16.DOMANSKY, Rita de C., BORGES, Eline L. Manual de Prevencao de Lesdes de Pele. Recomendac¢cBes Baseadas
em Evidéncias, Rio de Janeiro: Editora Rubio, 2012

17.PRAZERES, Silvana J. Tratamento de Feridas: Teoria e Pratica. Porto Alegre: Moria Editora, 2009.

18.SANTOS, Vera L.C.G., CESARETTI, Isabel U.R., Assisténcia em Estomaterapia. Cuidando de pessoas com estomia.
Editora Atheneu, 22 ed., 2015.

19.BORGES, Eline L. Feridas: Ulceras dos Membros Inferiores. Editora Gauanabara Koogan, 2012.

20.Destaques das Diretrizes da American Heart Association 2015 para RCP e ACE. Disponivel em
https://eccquidelines.heart.org/wp-content/uploads/2015/10/2015-AHA-Guidelines-Highlights-Portuguese. pdf
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PROGRAMA:

1. Assisténcia Farmacéutica: Conceito. Etapas da Assisténcia Farmacéutica. Selecdo de medicamentos: conceito de
medicamentos essenciais; Comissdo de Farmécia e Terapéutica, Programacdo e aquisicdo de medicamentos:
Conceitos, Objetivos, Critérios, Etapas, Métodos, Indicadores de qualidade; critérios de cadastro de fornecedores;
especificacbes técnicas de produtos, embalagem, materiais, equipamentos e instalagbes. Armazenamento e
distribuicdo de medicamentos: Objetivos, Estruturagdo e Dimensionamento de Area Fisica; Fluxo de Materiais,
Técnicas e Condi¢cdes de Armazenamento, Gestéo de estoques (curva ABC; niveis de estoque); Farmacia Magistral
(RDC ANVISA n° 67/2007).

2. Boas Praticas Farmacéuticas (RDC ANVISA n° 44/2009 e atualizacdes). Gestdo e dispensacdo de medicamentos
controlados — Farmacologia das classes terapéuticas envolvidas (Port. 344/1998 e RDC ANVISA n° 20/2011 e suas
atualizacdes). Farmacoepidemiologia (Farmacovigilancia; Tipos de estudos; ReacBes Adversas a Medicamentos;
Classificacdo ATC e Dose Diaria Definida). Avaliacéo de prescricdo; sistemas de distribuicdo de medicamentos; uso
racional de medicamentos. Lei n°® 13.021/2014 (exercicio e fiscalizagdo das atividades farmacéuticas). A¢bes de
Vigilancia Sanitaria (Lei n® 6360/1973 e atualizac¢des).

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Resolugdo n° 67 de 2007 (ANVISA). Estabelece as boas praticas de manipulagdo. Disponivel em:
http://www.crfma.orq.br/site/arquivos/legislacao/resolucoeseinstrucoesnormativasdaanvisa/RDC%2067%202007.p
df.

2. BRASIL. Lei n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973. Dispde sobre o controle sanitario do comércio de drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www2.rio.ri.gov.br/governo/vigilanciasanitaria/legislacao/leifederal5991 73.pdf.

3. BRASIL. Ministério da Saude. ANVISA. RDC n° 44, de 17 de agosto de 2009. Dispbe sobre Boas Praticas
Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacéo e da comercializacdo de produtos e da
prestacdo de servicos farmacéuticos em farméacias e drogarias e d& outras providéncias. Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/divulga/noticias/2009/pdf/180809 rdc 44.pdf.

4. BRASIL. Lei n®13.021 de 2014. Disp8e sobre o exercicio e a fiscalizacdo das atividades farmacéuticas. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-2014/2014/L ei/L13021.htm.

5. BRASIL. Lei n® 6360 de 1976 e suas atualiza¢gBes. Dispbe sobre a Vigilancia Sanitéria a que ficam sujeitos os
Medicamentos, as Drogas, os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e Outros Produtos, e
da outras Providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6360.htm.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Uso racional de medicamentos: temas selecionados (Lenita Wnammacher)/Ministério
da Saude, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos — Brasilia: Ministério da Saude, 2012. 156 p.:
il. - (Série A. Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/uso_racional _medicamentos_temas_selecionados.pdf.

7. BRASIL. Portaria n° 344 de 1998 (ANVISA) e listas e RDCs que atualizem. DispBe sobre os medicamentos de
controle especial. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/content/Anvisa+Portal/Anvisa/lnicio/Medicamentos/Assunto+de+Interesse/Produtos
+controlados/Legislacao? .

8. BRASIL. ANVISA. RDC n° 306/2004. Disp8e sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de
servigos de saude. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/10d6dd00474597439fb6df3fbc4c6735/RDC+N%C2%BA+306,+DE+7+
DE+DEZEMBRO+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES.

9. CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Farmacoterapéutica. Promovendo o uso racional dos medicamentos:
principais componentes. Pharmacia Brasileira - Mar/Abr 2003. Disponivel em:
http://www.cff.org.br/sistemas/geral/revista/pdf/91/farmacoterapeutica.pdf.

10.MARIN, Nelly; LUZIA, Vera Lucia; OSORIO DE CASTRO, Claudia G. Serpa e MACHADO DOS SANTOS, Silvio
(organizadores). 2003; Rio de Janeiro. Disponivel em:
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/arquivos/assistenciafarmaceutica/afgm.pdf.

11.0RGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Medicamentos essenciais: vantagens de trabalhar com este
contexto. (Lenita Wannmacher) Vol. 3, Ne 2, 2006. Disponivel em:
http://www.paho.org/bra/index.php?gid=482&option=com_docman&task=doc_download.

12.STORPIRTIS, Silvia et al. Farmacia clinica e atengdo farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

13.BRASIL, Ministério da Saude. ANVISA. RDC n. 44, de 17 de agosto de 2009. Dispde sobre as Boas Praticas
Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacéo e da comercializagéo de produtos Ed da
prestacao de servigcos farmacéuticos em farmacias e drogarias e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 2009. Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/divulga/noticias/2009/pdf/180809 rdc_44.pdf.

14.BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolucéo n. 338, de 06 de maio de 2004. Aprova a Politica Nacional de
Assisténcia Farmacéutica. Diario Oficial [da] RepuUblica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 20 mai. 2004.

15.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 3.916, de 30 de outubro de 1998. Aprova a Politica Nacional de
Medicamentos. Diério Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 10 nov. 1998.
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http://www.anvisa.gov.br/divulga/noticias/2009/pdf/180809_rdc_44.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13021.htm
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16.MINISTERIO DA SAUDE. Diretrizes para Estruturacéo de farméacias no &mbito do Sistema Unico de Salde. Brasilia,
20009.

17.BRASIL. Ministério da Saude, Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Baésica: instrugcdes técnicas para sua
organizagdo. 2006. 2 ed. Brasilia, DF, 2006. Disponivel em: http://www.ensp.fiocruz.br/portal-
ensp/judicializacao/pdfs/283.pdf.

18.0RGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Departamento de Medicamentos Essenciais e Outros Medicamentos. A
importancia da Farmacovigilancia: monitorizacéo da seguranga dos medicamentos. Organizagdo Mundial da Saude,
Brasilia: Organizacdo Panamericana da Saude, 2005.

19.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM n° 154, de 24 janeiro de 2008. Cria 0os Nucleos de Apoio a Saude da

Familia-NASF. Brasilia, DF, 2008. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/leqgislacao/portarial54 24 01 08.pdf.
20.Cuidado farmacéutico na Atencdo Baéasica Caderno 1, 2 e 3 2014.

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/servicos farmaceuticos atencao basica saude.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: FISCAL DE OBRAS E AMBIENTAL

PROGRAMA:

Resisténcia dos Materiais. Concreto. Aco e madeira. Coberturas e impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e
revestimentos. Pinturas, instalagdes (dgua, esgoto, eletricidade e telefonia). Fiscalizagdo. Acompanhamento da aplicacéo
de recursos (medicdes). Controle de materiais. Controle de execucé@o de obras e servigos. No¢des de hidraulica, de
hidrologia e solos. Pavimentagdo urbana. Esgotamento sanitario. Residuos sélidos. Vistoria e elaboracao de pareceres.
Programacéo, controle e fiscalizacdo de obras. Orcamento e composi¢cdo de custos, levantamento de quantitativos,
planejamento e controle fisico financeiro. Licitagdo e contratos, conforme a Lei n.°8.666 e atualiza¢gfes. Planejamento
urbano: sustentabilidade urbana. Principios de planejamento e de orcamento publico. Politicas do meio ambiente e
diretrizes urbanas.

REFERENCIAS:

YAZIGI, W. A técnica de edificar. 82. ed. Sdo Paulo: Pini, 2007.

THOMAZ, Ercio. Tecnologia, Gerenciamento e Qualidade na Construcdo. 12 ed. S&o Paulo: Pini, 2001.

CREDER, Hélio. Instalacdes elétricas prediais — 15. Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

BOTELHO, Manuel Henrique Campos. Instalacdes Hidraulicas Prediais; usando tubos de PVC e PPR. Sdo Paulo:

Editora Blucher, 2012.

BORGES, A. N. Curso Pratico de Céalculo em Concreto Armado. Editoria Imperial Novo Milénio, 2010.

BEER, F. P. ; JOHNSTON, Jr, E. R.; DE WOLF, J. T. Resisténcia dos Materiais. AMGH Editora, 2010.

CREDER, Hélio. Instala¢des Hidraulicas e Sanitarias/ 6 ed. — Rio de Janeiro: LTC, 2006.

BOTELHO, Manuel Henrique Campos. Concreto Armado: eu te amo. S&do Paulo: Editora Blicher, 2011.

CAPUTO, Homero Pinto. Mecéanica dos Solos e suas aplicagbes — fundamentos — volume 1 — 62 ed. Rio de Janeiro,

LTC, 2008.

10.PFEIL, Walter. Estruturas de Madeira: dimensionamento segundo a norma brasileira NBR 7190/97 e critérios de
normas norte-americanas NDS e europeia EUROCODE 5/ 6 ed. Rio de Janeiro, LTC, 2012.

11.MONTGOMERY, D. C., RUNGER, G. C., HUBELE, N. F. Estatistica Aplicada a Engenharia, 22 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2004.

12.BORGES, Alberto de Campos. Topografia: aplicada & Engenharia Civil. Sdo Paulo: Editora Blicher, 2006.

13.NBR 12721. Avaliagdo de custos unitarios de construgcdo para incorporacdo imobiliaria e outras disposicfes para
condominios edificios — Procedimento. Verséo corrigida 2. Rio de Janeiro: ABNT, 2007.

14.Lei N° 10257 / 2001 — Estatuto da Cidade regulamenta os Artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal, estabelece
diretrizes gerais da politica urbana e da outras providéncias.

15.NBR 5626 — Instalacéo predial de agua fria. Rio de Janeiro: ABNT, 1998.

16.NBR 6118 — Projeto de estruturas de concreto - Procedimento. Rio de Janeiro: ABNT, 2003.

17.NBR 8160 — Sistemas prediais de esgoto sanitario - projeto e execucao. Rio de Janeiro: ABNT, 1999.

18.NBR 13969 — Tanques sépticos — unidades de tratamento complementar e disposi¢éo final dos efluentes liquidos —
projeto, construcéo e operacéo. Rio de Janeiro: ABNT, 1997.

19.NBR 9077 — Protecao Contra Incéndio, Saidas de Emergéncia em Edificios.

20.NBR 1 4100 — Protecdo Contra Incéndio, Simbolos Graficos para Projeto.

21.NBR 17240:2010, Sistemas de deteccao e alarme de incéndio — Projeto, instalacdo, comissionamento e manuten¢ao
de sistemas de detec¢éo e alarme de incéndio — Requisitos.

22.Lei de LicitagBes n° 8.666 e Lei 4320/64.

23.NBR 9050- Acessibilidade a edificages, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos. Rio de Janeiro: ABNT, 2004.

24.Lei n° 808 de 25 de novembro de 2005 - Disp8e sobre diretrizes urbanas do municipio

25.Lei n® 702 de 30 de dezembro de 2002 - Disp&e sobre a politica do meio ambiente.
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CARGO 04: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA:

Anatomia, Fisiologia geral, avaliagdo e tratamento na area de fisioterapia ortopédica, traumatol6gica, neurolégica,
reumatolégica e cardiorrespiratoria, indicacdes e contraindicacdes das técnicas fisioterapicas, cinesiologia humana,
cinesioterapia, postura, equilibrio e marcha, eletroterapia, fototerapia, termoterapia e hidroterapia nas mais diversas
areas da fisioterapia, Orteses e préteses e suas indicacOes, saude coletiva, qualidade de vida no processo de
envelhecimento, fisioterapia no pré e pés-operatério, a importancia da interdisciplinaridade no atendimento ao individuo.

REFERENCIAS:

1.
2.

3.

Fisioterapia Avaliacdo e Tratamento - Susan B. O” Sullivan , Thomas J. Schmitz — 52 edi¢ao 2010.

Fisioterapia Respiratéria Moderna - Alberto Caetano Azeredo e colaboradora Maria da Gléria Rodrigues Machado
- 42 edicdo 2002 — S&o Paulo — Manole.

Fisioterapia: Teoria e Préatica Clinica — Funcionalidade e Envelhecimento — Monica Rodrigues Perracini , Claudia
Marina Fl6 — Editores da Série Celso R.F. Carvalho , Clarice Tanaka — Rio de Janeiro : Guanabara Koogan , 2009.
Ortopedia e traumatologia: principios e pratica — Sizinio Hebert, Tarcisio E. P. de Barros Filho, Renato Xavier, Arlindo
G. Pardini Jr. E colaboradores - 42 edicdo — Porto Alegre — Artmed 2009.

Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e Técnicas - Carolyn Kisner, Lynn Allen Colby — 22 edicédo — editora manole,
LTDA.

Exercicios Terapéuticos na Busca da Funcdo — Lory Theinhall Brody, M. Carrie — 32 edi¢cdo. Editora Guanabara
Koogan 2012.

Propedéutica Ortopédica — Coluna e Extremidades — Stanley Hoppenfeld — Editora Atheneu.

Eletroterapia Explicada - Principios e Pratica, John Low, Ann Reed — 32 edicdo, Manole 2001.

CONHECIMENTOS E§PECiFICOS
CARGO 05: MEDICO

PROGRAMA:

1.

Testes de investigacdo, exames diagndsticos, selecdo e interpretagdo de exames laboratoriais, exames
diagnésticos no diagnostico diferencial, exames diagndsticos e tomada de deciséo clinica, desempenho dos exames
diagnésticos, eletrocardiografia basica, classificacdo de doencas, critérios de gravidade, diagndstico diferencial,
indicag8es terapéuticas clinicas e cirdrgicas de enfermidades. Bioestatistica e epidemiologia clinica, desenhos de
estudos epidemioldgicos.

Manifestacdo e apresentacdo de doencgas: Anamnese e exame fisico, Receituarios, Dor; Febre, Hipertermia e
hipotermia, Rash cutaneo, Sincope, Confusdo mental, Distlrbios da visdo, Choque, Tosse, Constipagéo, Prurido,
Edema, Disturbio hidro-eletrolitico, Disturbio acido-basico, Distirbio nutricional, Dispneia, Reacao e intoxicagdo
medicamentosa e outros agentes, Efeitos colaterais de medicacdo, Sopro cardiaco.

Doencas infecciosas: Exames diagnosticos, Imunizacdo e vacinas, Fatores de risco, Sepse, Endocardite, Diarreia
aguda e crbnica, Osteomielite, Infeccdo de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia adquirida, Paciente
imunocomprometidos e transplantados, Controle de infeccdo hospitalar, Doenca por bactérias gram-positivas e
gram-negativas, Amebiase, Bacteremia, Conjuntivite, Colera, Difteria, Febre reumatica, Influenza, Leishmaniose,
Lepra, Malaria, Raiva, Rubéola, Sarampo, Salmonelose, Tétano, Toxoplasmose, Dengue, Meningites.Leptospirose.

. Sistema cardiovascular: Principais testes diagnésticos, Insuficiéncia cardiaca, Insuficiéncia vascular periférica,

Doenca cardiaca congénita, Febre reumatica, Arritmias cardiacas, Doenca das valvulas cardiacas congénita e
adquirida, Cor pulmonale, Miocardiopatia, miocardites e pericardites, Trauma cardiaco, Infarto agudo do miocardio,
Angina estavel e instavel, Hipertensdo arterial sistémica, Trombose venosa profunda, Oclusdo arterial aguda e
cronica, Doengas da Aorta, Dor toracica, Hipertensao pulmonar.

Sistema respiratério: Provas de funcdo pulmonar, Asma brdnquica, Pneumonias, Bronquiectasias, Doenca
broncopulmonar obstrutiva cronica, Doencas da pleura, mediastino e térax, Infeccdo de vias aéreas respiratorias,
Neoplasia pulméo, pleura, mediastino e caixa toracica, Transplante de pulm&o, Derrame pleural e empiema,
Abscesso pulmonar, Silicose, Infiltrado pulmonar, Tuberculose, Embolia pulmonar, Atelectasia, Hemorragias das
vias respiratérias, Insuficiéncia respiratéria. Pneumoconioses, Pneumotérax.

Doencas do rim e trato urogenital: Insuficiéncia renal aguda e crdnica, Glomerulonefrite, Pielonefrite, Obstrucéo do
trato urindrio, Urolitiase, Transplante renal, Tumores renais, Infec¢des do trato urinario em homens e mulheres,
Incontinéncia urinaria, Hiperplasia de prostata, Prostatite, Neoplasia de prostata.

Sistema digestivo: Endoscopia digestiva alta e baixa, Parasitose intestinal, Disfagia, Hemorragia digestiva alta e
baixa, Doencas do es6fago, estdmago e duodeno, Distlrbio de absorcao, Sindrome do colon irritavel, Doenca de
Crohn, Diverticulose, Abdémen agudo, Apendicite aguda, Sub-ocluséo intestinal, Hepatite viral aguda e cronica,
Hepatite medicamentosa e autoimune, Cirrose hepdética, Pancreatite aguda e cronica, Colelitiase, colecistite e
coledocolitiase, Colangite, Ictericia, Transplante hepatico, Neoplasia do trato digestivo, Hemorroidas, fissura e
abscesso anal.
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8. Sistema endocrinoldgico e do metabolismo: Disturbio do crescimento, Doenca da tireoide e para tireoide, Neoplasias
de tireoide, Doenca da adrenal, Diabete mellitus e insipido, Gota, Doengas dos ossos e metabolismo, Uremia,
Hiperlipidemia, Deficiéncia de vitaminas, Sindrome de Cushing, Nutricao.

9. Sistema neurologico e locomotor: Cefaléia e enxaqueca, Epilepsia e convulsédo, Doenca cerebrovascular, Deméncia
e doenca de Alzheimer, Disturbio extrapiramidal e Parkinson, Neoplasia do sistema nervoso central, Compressao
medular, Meningite aguda e crénica, Abscesso cerebral, Acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico,
Esclerose sistémica, Miastenia Gravis, Neuralgia do trigémio, Paralisia facial periférica, Doencga de Parkinson, Artrite
reumatoide, Afeccdes do sistema nervoso central, Dependéncia de drogas, Vertigem e tontura.

10.Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas: anemias, transfusdes de hemocomponentes, distlrbios de coagulacéo,
policitemias, leucemias agudas e crbnicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas. Cancer
ocupacional.Cancer pulmonar, cancer de mama, cancer de préstata.Cancer da pele.

11.Problemas de saude mental: psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depressao, transtorno do humor bipolar,
psicoses, drogadicao, tabagismo e dependéncia de alcool.

12.Emergéncias clinicas: abordagem do paciente grave. Sinais e sintomas em emergéncia. Abordagens de sindromes
em emergéncia. Emergéncias cardiopulmonares; venosas relacionadas com a SIDA,; infecciosas e neurolégicas,
relacionadas ao trato gastrintestinal; onco-hematoldgicas; enddcrinas; metabdlicas e sistémicas; emergéncias
psiquiatricas.

13.Politica Nacional de Atencao Basica. Diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia
Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

14.Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes, organizacdo e gestéo da saude; atribuicbes e competéncias no SUS
em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestéo financeira.

REFERENCIAS:

1. Portaria n°® 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006. Divulga o pacto pela saude 2006. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/sas/PORTARIAS/Port2006/GM/GM-399.htm

2. BRASIL, Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica
Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da Atencao Basica,
para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS). Disponivel em
http://cnes.datasus.gov.br/portarias/PORTARIA%20N%C2%BA%202488.zip

3. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencdo Primaria Baseada em Evidéncias. Bruce B. Duncan et al. 4 2 Edicao.
Porto Alegre: Artmed, 2013.

4. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: principios, formagéo e prética. — Gustavo Gusso, José Mauro Ceratti
Lopes. Porto Alegre: Artmed, 2012.

5. Clinica Médica: consulta rapida. Stephen Doral Stefani e Elvino Barros, colaboradores. 42 edicdo. Porto Alegrfe:
Artmed, 2013.

6. Lein®8.080 de 19 de setembro de 1990 e suas altera¢cdes posteriores. Dispde sobre as condi¢bes para a promogéao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

PROGRAMA:

1. O Atendimento Educacional Especializado na Educacgéo Basica.

Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva.
Acessibilidade ao ambiente escolar.

Salas de Recursos Multifuncionais.

Tecnologia Assistiva e Recursos diferenciados.

Deficiéncias, Sindromes e Transtornos.

Acessibilidade em processos avaliativos.

NogakrwnN

REFERENCIAS:

1. BRASIL. ABNT NBR 9050:2015, de 11 de setembro de 2015. Acessibilidade a edificagcdes, mobiliario, espacos e
equipamentos urbanos.

2. BRASIL. Decreto n. 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacgdo especial, o atendimento
educacional especializado e da outras providéncias.

3. MAZZOTTA, Marcos José Silveira. Educacao especial no Brasil: historia e politicas publicas. Sdo Paulo: Cortez,
2005.

4. MEC. Direito a educacéo: subsidios para a gestdo dos sistemas educacionais: orientagdes gerais e marcos legais.
Disponivel <http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/direitoaeducacao.pdf>. Acesso em: 13 out 2015
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5.
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MEC. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica: diversidade e inclusdo / Organizado por Clélia
Branddo Alvarenga Craveiro e Simone Medeiros. — Brasilia: Conselho Nacional de Educacdo: Ministério da
Educacao, Secretaria de Educacgéo Continuada, Alfabetizag&o, Diversidade e Incluséo, 2013. 480 p.
SANCHEZ-CANO, Manuel. Avaliacéo psicopedagdgica. Porto Alegre: Artmed, 2008.

ANTUNES, Celso. Como desenvolver conteddos explorando as inteligéncias multiplas. Rio de Janeiro:Vozes, 2009.
PERRENOUD, P. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre : Artmed, 2000.

COLL, César; MARCHESI, Alvaro; PALACIOS, Jesus. Desenvolvimento psicolégico e educagéo: Transtornos de
desenvolvimento e necessidades educativas especiais. Porto Alegre: Artmed, 2004 — vol. 3.

10.BRASIL. Colecdo Educacao Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar. Brasilia: MEC/SEESP, 2007.

a) Abordagem Bilingue na Escolarizagao para pessoas com surdez.

b) Altas Habilidades/Superdotacao.

c) Escola Comum Inclusiva.

d) Orientacdo e Mobilidade, adequagéo postural e acessibilidade espacial.

e) Transtornos Globais do Desenvolvimento.

f)  Recursos Pedagdgicos Acessiveis e Comunicagdo Aumentativa e Alternativa.

g) O Atendimento Educacional Especializado para alunos com Deficiéncia Intelectual.
h) Surdocegueira e Deficiéncia Multipla.

i)  Alunos com Deficiéncia Visual: Baixa Visdo e Cegueira.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: PROFESSOR PSICOPEDAGOGO

PROGRAMA:

ogahrwNE

A escola e a construcéo do saber: Formacao, competéncias, conhecimentos e praticas docentes.
Psicopedagogia: Histéria, conceitos e areas de atuacéo.

Psicopedagogia escolar: Estratégias de acéo e instrumentos de avaliacdo e intervencao.

Importancia do diagnoéstico e do tratamento psicopedagdgico.

Psicopedagogia e conhecimento: Dificuldades e problemas de aprendizagem, rendimento e fracasso escolar.
Rede de vinculos familiar, escolar e do aluno consigo mesmo.

REFERENCIAS:

1
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BOSSA, Nédia. A Psicopedagogia no Brasil: contribuicdes a partir da pratica. Porto Alegre: Artes Médicas Sul,
1994,

CHAMAT, Leila Sara José. Técnicas de intervencdo psicopedagdgica para dificuldades e problemas de
aprendizagem. S&o Paulo: Vitor, 2008.

FERNANDEZ, Alicia. A inteligéncia aprisionada. Porto Alegre, ArtMed, 1991.

FONSECA, V. Introducao as dificuldades de aprendizagem. Porto Alegre: Artes Medicas, 1995.

PAIN, Sara. Diagndstico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1989.
MERY, Janine. Pedagogia curativa escolar e psicanalise. Porto Alegre: Artes Medicas, 1985.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. Sdo Paulo: Cortez,
2008.

SISTO, F. F. Atuacao psicopedagégica e aprendizagem escolar. Petrépolis: Vozes, 1996.

VISCA, Jorge. Técnicas projetivas psicopedagodgicas e pautas graficas para sua interpretacdo. Buenos Aires:
Visca & Visca, 2013.

10 WEISS. Maria Lucia L. Psicopedagogia Clinica: uma revisédo diagnostica dos problemas de aprendizagem escolar.

Rio de Janeiro: DP&A, 2004.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: PSICOLOGO

PROGRAMA:
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Etica Profissional.
Psicopatologia.

Abordagens Psicoterapicas.
Avaliacao Psicoldgica.
Psicologia do Desenvolvimento.
Psicopedagogia.

Psicologia Cognitiva.

Teorias da Personalidade.
Psicologia do Trabalho.

REFERENCIAS:
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LIVROS:

1. AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais. 5.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

2. CARTER, Betty; MCGOLDRICK, Monica. As Mudancas no Ciclo de Vida Familiar: Uma estrutura para a terapia
familiar. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 1995.

3. CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagndstico -V. 5 ed revisada e ampliada. Artmed, 2000.

4. EIZIRIK, Claudio L; AGUIAR, Rogerio W; SCHESTATSKY, Sidnei S. Psicoterapia de Orientacdo Analitica:
fundamentos tedricos e clinicos. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

5. FADIMAN, James; FRAGER, Robert. Personalidade e crescimento pessoal. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

6. FRANKL, Viktor E. A psicoterapia na préatica. Campinas, SP: Papirus, 1991.

7. FUENTES, Daniel. Neuropsicologia: teoria e prética. Porto Alegre: Artmed, 2008.

8. GABBARD, Glen O. Psiquiatria Psicodindmica na pratica clinica. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

9. GRUNSPUN, Haim. Distlrbios neuréticos da crianca: psicopatologia e psicodinamica. 5. ed. Sdo Paulo:

Atheneu, 2003.

10.KERNBERG, Paulina; WEINER, S. Alan; BARDENSTEIN, Karen K. Transtornos da personalidade em criancas
e adolescentes. Porto Alegre: Artmed, 2008.

11.LOBACZEWSKI, Andrew. Ponerologia: psicopatas no poder. Campinas: Vide Editorial, 2014

12.PAPALIA, Diane E. Desenvolvimento Humano. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

13.RUBINSTEIN, Edith Regina. PSICOPEDAGOGIA: Fundamentos para a construcdo de um estilo. Sdo Paulo:
Casa do Psicélogo, 2006.

14.SANCHEZ-CANO, Manuel; BONALS, Joan. Avaliacdo psicopedagdgica. Porto Alegre: Artmed, 2008.

15.STERNBERG, Robert J. Psicologia cognitiva. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

16.URBINA, Susana. Fundamentos da testagem psicoldgica. Porto Alegre: Artmed, 2007.

17.VILLEMOR-AMARAL, Anna Elisa; WERLANG, Blanca Susana Guevara. Atualizacdes em Métodos Projetivos
para Avaliacdo Psicoldgica. Sdo Paulo: Casa do Psic6logo: 2008.

18.WEINER, Irving B. Principios da interpretacao do Rorschach. S&o Paulo: Casa do Psicélogo, 2000.

ARTIGOS:

1. BARBOSA, Paola Vargas; WAGNER, Adriana. A autonomia na adolescéncia: revisando conceitos, modelos e
variaveis. Estudos de Psicologia, Natal, v.18, n.3, 639-648, 2013

2. BECKER, Natacha Hennemann de Oliveira; BENETTI, Silvia Pereira da Cruz. Fatores associados a formagéo da
alianca terapéutica na psicoterapia obrigatéria. Estudos de Psicologia, Natal, v.19, n.4, 296-304, 2014.

3. BORGES, Lucivanda Cavalcante; SALOMAO, Nadia Maria Ribeiro. Concepcdes de desenvolvimento infantil e
metas de socializagdo maternas em contexto ndo urbano. Estudos de Psicologia, Natal, v.20, n.2, 114-125, 2015.

4. CARNEIRO, Rachel Shimba; FALCONE, Eliane Mary de Oliveira. O desenvolvimento das habilidades sociais em
idosos e sua relagdo na satisfagdo com a vida. Estudos de Psicologia, Natal, v.18, n.3, 517-526, 2013.

5. COSTA-VIEIRA, Hélida Arrais; SOUZA, Wénia Cristina de. O reconhecimento de expressdes faciais e prosodia
emocional: investigacao preliminar em uma amostra brasileira jovem. Estudos de Psicologia, Natal, v.19, n.2, 120-
127, 2014.

6. GALVAO-COELHO, Nicole Leite; SILVA, Hélderes Peregrino A.; SOUSA, Maria Bernardete Cordeiro de. Resposta
ao estresse: |. Homeostase a teoria da alostase. Estudos de Psicologia, Natal, v.20, n.1, 2-11, 2015.

7. GALVAO-COELHO, Nicole Leite; SILVA, Hélderes Peregrino A.; SOUSA, Maria Bernardete Cordeiro de. Resposta
ao estresse: Il. Resiliéncia e vulnerabilidade. Estudos de Psicologia, Natal, v.20, n.2, 72-81, 2015.

8. GARCIA-SANTOS, Seille Cristine; WERLANG, Blanca Susana Guevara. Alto desempenho gerencial, contexto
desafiador e personalidade. Estudos de Psicologia, Natal, v.18, n.2, 183-191, 2013.

9. HONDA, Giovanna Corte; YOSHIDA, Elisa Médici Pizdo. Mudanga em psicoterapia: indicadores genéricos e eficacia
adaptativa. Estudos de Psicologia, Natal, v.18, n.4, 589-597, 2013.

10.LINS, Maria Paula Beatriz Estellita; BORGES-ANDRADE, Jairo Eduardo. Expressédo de competéncias de lideranca
e aprendizagem no trabalho. Estudos de Psicologia, Natal, v.19, n.3, 159-168, 2014.

11.LOPES, Ana Patricia Aratjo Torquato; GANASSIN, Gabriela Schiavon; MARCON, Sonia Silva; DECESARO, Maria
das Neves. Abuso de bebida alcodlica e sua relagdo no contexto familiar. Estudos de Psicologia, Natal, v.20, n.1,
22-30, 2015.

12.NORONHA, Ana Paula Porto; MARTINS, Denise da Fonseca; CAMPOS, Roberta Ramazotti Ferraz; MANSAO,
Camélia Santina Murgo. Relacdes entre afetos positivos e negativos e os cinco fatores de personalidade. Estudos
de Psicologia, Natal, v.20, n.2, 92-101, 2015.

13.PAZ, Fernanda Marques; COLOSSI, Patricia Manozzo. Aspectos da dinamica da familia com dependéncia quimica.
Estudos de Psicologia, Natal, v.18, n.4, 551-558, 2013.

14.PEREIRA, Caroline Rubin Rossato; LOPES, Rita de Cassia Sobreira. Rivalidade fraterna: uma proposta de definicao
conceitual. Estudos de Psicologia, Natal, v.18, n.2, 277-283, 2013.

15.SIQUARA, Gustavo Marcelino; DAZZANI, Maria Virginia Machado; ABREU, Neander. Tarefas que avaliam a
memdria operacional na infancia e adolescéncia: uma revisdo sistematica da literatura. Estudos de Psicologia,
Natal, v.19, n.4, 258-267, 2014.
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