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PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANGAS
EXTRATO DE CONTRATO N2 14/2020

Processo: 23075.080450/2019-18

Participes: Universidade Federal do Parana - UFPR; Fundagdo da Universidade Federal do
Parand para o Desenvolvimento da Ciéncia, da Tecnologia e da Cultura - FUNPAR;
Sulmébile Industria Moveleira Ltda. Resumo do Objeto: Apoio administrativo e financeiro
ao projeto intitulado "Desenvolvimento de Plano Diretor, Estratégia Operacional e
Digitalizagdo da Fabrica de Méveis Sulmdbile". Valor: RS 40.000,00. Vigéncia do Acordo:
05/03/2020 a 05/03/2021. Data de Assinatura: 05/03/2020. Assinam: Ricardo Marcelo
Fonseca - UFPR; Jodo da Silva Dias, Enio Fabricio Ostrovski Ponczek - FUNPAR; Marcos
Augusto Ribassi - Sulmdbile Industria Moveleira Ltda.

EXTRATO DE COOPERACAO N2 20/2020

Processo: 23075.013723/2018-38

Participes: Universidade Federal do Parana - UFPR; PETROLEO BRASILEIRO SA - PETROBRAS;
FUNDACAO DE PESQUISAS FLORESTAIS DO PARANA - FUPEF. Resumo do Objeto: Unido de
esforgos dos participes para o desenvolvimento do Projeto de P&D intitulado
"Desenvolvimento de metodologia para projeto de neutralizadores de vibragdo aplicados a
estruturas e equipamentos de refinaria de petréleo - Etapa | - e levantamento de
informagdes para o desenvolvimento de software para aplicagdo em controle de vibragées
- Etapa Il. Valor: RS 543.411,30. Vigéncia do Acordo: 18/02/2020 a 17/02/2021. Data de
Assinatura: 18/02/2020. Assinam: Graciela Ines Bolzon de Muniz - UFPR; Byron Gongalves
de Souza Filho - PETROBRAS; Dartagnan Baggio Emerenciano - FUPEF.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2020 - UASG 158092

Numero do Contrato: 1/2017.

N2 Processo: 23007024529201620.

PREGAO SISPP N2 52/2016. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO-DA
BAHIA - UFRB. CNPJ Contratado: 90347840001009. Contratado THYSSENKRUPP
ELEVADORES SA -.Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual. Fundamento Legal:
Lei Federal n2 8.666/93. Vigéncia: 06/03/2020 a 05/03/2021. Data de Assinatura:
27/02/2020.

(SICON - 16/03/2020) 158092-26351-2020NE800125
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 5/2020 - UASG 158092

Numero do Contrato: 2/2016.

N¢ Processo: 23007011720201521.

PREGAO SISPP N2 24/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO-DA
BAHIA - UFRB. CNPJ Contratado: 00878183000142. Contratado : QUALIGRAF SERVICOS
GRAFICOS E -EDITORA LTDA. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual.
Fundamento Legal: Lei Federal n2 8.666/93. Vigéncia: 14/03/2020 a 13/03/2021. Data de
Assinatura: 28/02/2020.

(SICON - 16/03/2020) 158092-26351-2020NE800125
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 7/2020 - UASG 158092

Ndmero do Contrato: 11/2014.

N2 Processo: 23007022970201324.

DISPENSA N2 28/2014. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO-DA BAHIA -
UFRB. CPF Contratado: 00784422575. Contratado : ALBERTO CARLOS GOMES DE OLIVEIRA
-ARGOLO. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual. Fundamento Legal: Lei
Federal n? 8.666/93. Vigéncia: 18/02/2020 a 12/02/2021. Data de Assinatura:
17/02/2020.

(SICON - 16/03/2020) 158092-26351-2020NE800125
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 8/2020

P.526685/2019-30. Empresas Vencedoras: CNPJ: 68.514.900/0002-71, Valor R$ 1.049,70.
CNPJ: 28.899.014/0001-08, Valor R$ 15.438,00 CNPJ: 11.099.588/0001-07, Valor RS
7.200,00 CNPJ: 32.924.197/0001-41, Valor RS 1.332,00 CNPJ: 15.724.019/0001-58, Valor RS
4.193,00 CNPJ: 18.680.580/0001-70, Valor R$ 100,00 CNPJ: 20.991.432/0001-19, Valor RS
90.000,00 CNPJ: 34.897.352/0001-03, Valor R$ 1.065,60

JOSE JOAO MARIA DE AZEVEDO
Presidente CPL

(SIDEC - 16/03/2020) 153114-15235-2020NE800078

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 120/2019

P.526098/2019-41. Empresas Vencedoras, CNPJ 33.189.728/0001-62, valor R$ 181.786,90.
CNPJ 11.607.641/0001-25, valor R$ 131.022,50. CNPJ 23.334.784/0001-90, valor RS
9.870,00. CNPJ 27.666.061/0001-49, valor RS 7.500,00. CNPJ 13.628.137/0001-37, valor r$
9.000,00.

JOSE JOAO MARIA DE AZEVEDO
Presidente da CPL

(SIDEC - 16/03/2020) 153114-15235-2020NE800078
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Universidade Federal do Rio Grande do Sul. CONTRATADA: Fundagdo de
Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. RESUMO DO OBJETO: Contratagdo da
FUNDACAO para apoiar a realizagdo do Curso ~ Especializagio em Fisioterapia em Terapia
Intensiva adulto da Faculdade de Educagdo Fisica, Fisioterapia e Danga da UFRGS™. VALOR
TOTAL: R$ 235.200,00 VIGENCIA: 06/03/2020 a 30/12/2021. DATA E ASSINATURA:
06/03/2020. N.2 DO PROCESSO: 23078.501740/2020-12.

EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENGOES IAP N2 843

PARTES: Universidade Federal do Rio Grande do Sul e a Universidad EAFIT. RESUMO DO
OBJETO: Reunir esforgos para a organizagdo, coordenacdo e execugdo de atividades e
projetos académicos. VIGENCIA: 05/02/2020 a 05/02/2025. DATA E ASSINATURA:
05/02/2020, Por Rui Vicente Oppermann, Reitor da UFRGS, e Juan Luis Mejia Arango,
Reitor da Universidad EAFIT. N.2 DO PROCESSO: 23078.450112/2019-28.

EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO IAP N2 819

PARTES: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL E ALTA GENETICS DO BRASIL
LTDA. OBJETO: Apoio para realizagdo de cursos de capacitacgdo de académicos e
comunidade para a utilizagdo da técnica da inseminagdo artificial (I.A). VIGENCIA:
05/03/2020 a 05/03/2022. DATA DE ASSINATURA: 05/03/2020 Prof. Rui Vicente
Oppermann, Reitor da UFRGS e Heverando Rezende de Carvalho, Diretor da Alta Genetcs
do Brasil Ltda. N 2@ DO PROCESSO: 23078.450096/2019-73.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N2 113, DE 16 DE MARCO DE 2020
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL

A Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuiges
resolve SUSPENDER o Edital n2 110 de 13 de Margo de 2020, publicado no DOU de
16/03/2020, até que se reestabeleca as condi¢des necessdrias a realizagdo do mesmo.

DENISE PIRES
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
HOSPITAL UNIVERSITARIO CLEMENTINO FRAGA FILHO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 35/2019 - UASG 153152

Numero do Contrato: 11/2018.

N2 Processo: 23079002683201869.

INEXIGIBILIDADE N2 1/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE -JANEIRO.
CNPJ Contratado: 46563938000110. Contratado : CANON MEDICAL SYSTEMS DO BRASIL -
LTDA. Objeto: Termo aditivo de prorrogagdo de vigencia contratual. Fundamento Legal: Art
57 inciso Il da lei 8666/93. Vigéncia: 15/03/2020 a 14/03/2021. Valor Total: R$332.936,34.
Fonte: 6153000100 - 2020NE800220. Data de Assinatura: 15/03/2020.

(SICON - 16/03/2020) 153152-15236-2020NE800326
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 36/2019 - UASG 153152

Numero do Contrato: 12/2018.

N Processo: 23079057548201516.

PREGAO SISPP N2 140/2017. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE -JANEIRO.
CNPJ Contratado: 42168781000178. Contratado : SANIPLAN ENGENHARIA E SERVICOS -
AMBIENTAIS LTDA. Objeto: Termo aditivo de prorrogagdo de vigéncia contratual.
Fundamento Legal: Artigo 57 inciso Il lei 8666/93. Vigéncia: 11/03/2020 a 12/03/2021.
Valor Total: R$115.044,00. Fonte: 6153000100 - 2020NE800222. Data de Assinatura:
11/03/2020.

(SICON - 16/03/2020) 153152-15236-2020NE800326

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO Ne¢ 3/2020

Esta pregoeira torna publico o resultado de julgamento referente ao pregdo eletrénico n2
03/2020 no qual sagrou-se vencedora do certame a empresa ENZIPHARMA PRODUTOS
MEDICOS E LABORATORIAIIS LTDA. Ata vigente até dia 12/03/2021.

BARBARA SOARES AVANCI
Pregoeira

(SIDEC - 16/03/2020) 153152-15236-2020NE111111
PRO-REITORIA DE GESTAO E GOVERNANCA

EXTRATO DE CONTRATO N2 3/2020 - UASG 153115

N2 Processo: 23079032874201936.

Regime de Execucdo: Empreitada por Preco Unitério.

RDC ELETRONICO N2 17/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE -JANEIRO.
CNPJ Contratado: 06303138000146. Contratado : PGE - PROJETOS, GERENCIAMENTOS E -
EMPREENDIMENTOS LTDA. Objeto: Contratagdo de empresa especializada em projetos
hospitalares para elaboragdo de projetos basicos de instalagbes elétricas, instalagdes
hidraulicas, instalagdes de esgoto sanitario, sistema de ar-condicionado e exaustdo
mecanica, instalagdes de gases medicinais, sistema de prevengdo e combate a incéndio,
instalagbes de telemdtica, recuperagdo e reforgo estrutural e elaboragdo de orgamento
para reforma da enfermaria 9D do Hospital Universitario Clementino Fraga Filho (HUCFF).
Fundamento Legal: Lei n? 12.462/2011, Decreto n? 7.581/2011, Lei n? 8.666/1993 e
Decreto n? 7.983/2013. Vigéncia: 17/02/2020 a 15/07/2020. Valor Total: R$57.988,61.
Fonte: 6153000100 - 2020NE800120. Data de Assinatura: 17/02/2020.

(SICON - 16/03/2020) 153115-15236-2020NE800217
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
EXTRATO DE CONTRATO Ne 8/2020 - UASG 153034

Ne Processo: 23084020310201809.

PREGAO SRP N2 1/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA -AMAZONIA.
CNPJ Contratado: 18255981000183. Contratado : GAMA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS - -
EIRELI. Objeto: Contratagdo do fornecimento parcelado de equipamentos de laboratério
que irdo atender prioritariamente as necessidades académicas do Curso de Engenharia
Ambiental e Energias Renovaveis, além de disciplinas presentes no Projeto Pedagdgico do
Curso de Agronomia, ambos ministrados no campus de Capanema da Universidade Federal
Rural da Amazénia. Fundamento Legal: Lei n? 8.666/1993, Lei n? 10.520/2002 e Lei n2
8.078/1990. Vigéncia: 12/03/2020 a 12/03/2021. Valor Total: R$31.999,00. Fonte:
8188000000 - 2019NE801396. Data de Assinatura: 12/03/2020.

(SICON - 16/03/2020)
EXTRATO DE CONTRATO N2 47/2020 - UASG 153034

N2 Processo: 23084019729201991.

PREGAO SRP N2 41/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA -AMAZONIA. CNPJ
Contratado: 23493764000161. Contratado : P G LIMA COM EIRELI -.Objeto: Aquisicdo de
fornecimento parcelado de equipamentos de laboratério que irdo atender as necessidades de
Ensino, Pesquisa e Extensdo que compdem demandas bésicas do Projeto Pedagdgico Curricular
do curso de Agronomia da Universidade Federal Rural da Amazénia Campus de Capanema -
UFRA/CC. Fundamento Legal: Lei n? 8.666/1993, Lei n? 10.520/2002 e Lei n2 8.078/1990.
Vigéncia: 10/03/2020 a 10/03/2021. Valor Total: R$15.800,00. Fonte: 8108000000 -
2019NE801278. Data de Assinatura: 10/03/2020.

(SICON - 16/03/2020)

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/ html, pelo cédigo 05302020031700060
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL COMPLEMENTAR N2 10/2020-PROGESP, DE 13 DE MARCO DE 2020

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, consoante item 4.8 do Edital n2 036/2019-PROGESP, publicado no DOU n2 251, de 30 de dezembro de 2019, que trata do concurso publico
para Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, torna publico o resultado do sorteio publico de distribuigdo das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PcD) por area de
conhecimento/disciplina, a tabela de previsdo da ordem de contratacdo nas dreas com PcD e o quantitativo maximo de aprovados nos termos do Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019.

AREAS COM PESSOAS COM DEFICIENCIA INSCRITAS

AREA QUANTIDADE DE VAGAS EM
EDITAL
Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental 02
Educagdo Musical na Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental 01
Enfermagem Médico-Cirurgica 01
Gastronomia 01
Produgdo de Ruminantes 01
Saude Coletiva (Gestdo, Planejamento e Politicas de Saude; Epidemiologia, Ciéncias Sociais Humanas) 01

VAGAS RESERVADAS/SORTEADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA POR AREA DE CONHECIMENTO

AREA

QUANTIDADE DE VAGAS

Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental

N3o contemplada

Educagdo Musical na Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental 01

Enfermagem Médico-Cirdrgica

Ndo contemplada

Gastronomia

Ndo contemplada

Produgdo de Ruminantes

01

Saude Coletiva (Gestdo, Planejamento e Politicas de Salde; Epidemiologia, Ciéncias Sociais Humanas)

N3o contemplada

TABELA ORIENTADORA DE ORDEM DE CONVOCAGCAO DAS AREAS: PRODUCAO DE RUMINANTES E EDUCACAO MUSICAL NA EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (Esta tabela mostra a ordem em que serdo contratados os candidatos das listagens de Ampla Concorréncia (AC), Cota de Pessoa com Deficiéncia (CPcD) e Cota para
Negros (CN), de acordo com a quantidade de vagas)

AREAS DE CONHECIMENTO COM 01 PESSOA COM DEFICIENCIA INSCRITA

Qtd. De Nomeagdes

Cadastro Utilizado

1 CPcD
2 AC
3 CN
4 AC
5 AC

n2 026/2019-PROGESP:

Abaixo segue o quantitativo maximo de aprovados por drea de conhecimento/cargo, de acordo com o Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019 e nos termos do item 4.8.5 do Edital

VAGAS NA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

UNIDADE DE LOTAGCAO DISCIPLINA/AREA CONHECIMENTO QUANTITATIVO MAXIMO DE APROVADOS (RESULTADO FINAL)
- DECRETO N¢ 9.739/2019
AMPLA . NEGROS PESSOA ~ COM
CONCORRENCIA DEFICIENCIA
Escola Agricola de Jundiai - Campus de Macaiba/RN Gastronomia 4(*) 1(*) (**)
Produgdo de Ruminantes 3(%) 1(*) 1
Gestdo de Recursos Hidricos 4(*) 1(*) (**)
Escola de Musica - Campus de Natal/RN Educacdo Musical e Percep¢do Musical 1+7(% 1(*) (**)
Nucleo de Educagdo da Infancia - Campus de Natal/RN Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental 1+7(*% 1(*) (**)
Educagdo Musical na Educagdo Infantil e Anos Iniciais do 3(*%) 1(*) 1
Ensino Fundamental
Escola de Saude - Campus de Natal/RN Enfermagem médico-cirtrgica 4(*) 1(*) (**)
Salde coletiva (Gestdo, Planejamento e Politicas de Salde; 4(*) 1(*) (**)
Epidemiologia, Ciéncias Sociais Humanas)

(*) Cadastro de Reserva
(**) N/A: ndo se aplica

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

EXTRATO DE 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE : Universidade Federal do Rio Grande do Sul. CONTRATADA: Fundagdo de
Apoio da universidade Federal do rio Grande do Sul. OBJETO: Prorrogacéo da Vigéncia e
acrescentar o valor R$ 137.500,00 e Alterar o valor dos custos operacionais. VIGENCIA:
20/02/2020 a 10/01/2022. DATA DA ASSINATURA: 20/02/2020. Prof. Rui Vicente
Oppermann, Reitor da UFRGS e Prof. Sergio Nicolaiewsky, Diretor da FAURGS. N.2 DO
PROCESSO: 23078.202166/2018-06.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO

82 TERMO ADITIVO A CONCESSAO DE USO A TITULO ONEROSO
N2 2/PROPLAN/COAAD/2012

CONTRATANTE UNIVERSIDADE ~ FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL. CNPJ:
92.969.856/0001-98. CONCESSIONARIO: ANTONIO LANCHES LTDA-EPP.
CNPJ:72.437.379/0001-02. OBJETO: Prorroga a vigéncia do contrato por 01 ano, a contar
de 24/04/2020 até 23/04/2021. DATA DE ASSINATURA: 13/03/2020.N.2 DO PROCESSO:
23078.019137/11-39.

AVISO DE PENALIDADE

O Pro6-Reitor da PROPLAN da Universidade Federal do Rio Grande do Sul
torna publico que pela Portaria n? 1158, de 03/02/2020, aplica as penalidades de
Adverténcia e Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a administracdo pelo prazo de 02 (dois) anos, previstas nos incisos | e
Il do parédgrafo 12 da cldusula 102 do contrato, & empresa INTERATIVA CONSTRUGOES
LTDA, CNPJ N2 16.577.288/0001-00. Contrato 040/2019. DATA INICIAL: 16/03/2020.
DATA FINAL: 15/03/2022. N° PROCESSO: 23078.503768/2018-70.

HELIO HENKIN

MIRIAN DANTAS DOS SANTOS
Pro-Reitor

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N2 110, 13 DE MARCO DE 2020
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PESSOAL

A Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado destinado a contratagdo de pessoal para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, considerada no Inciso IV do Art. 22 da Lei Federal N2 8.745, de
09 de dezembro de 1993. O presente Processo Seletivo Simplificado serd realizado em
conformidade com a legislagdo vigente, em particular com a Constituicdo Federal de 1988,
com a Lei Federal n? 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com os Decretos Federais n2 4.748,
de 16 de junho de 2003, n 6.479, de 11 de junho de 2008, n2 6.593 de 02 de outubro de
2008, n2 6.944 de 21 de agosto de 2009, no que couber, pela Resolugdo CEG/UFRJ n2
05/2018 e pelo instituido no presente Edital e destina-se ao provimento de vagas definidas
para o ano de 2020.1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES1.1. Este processo seletivo sera
regido pelo presente Edital e sua operacionalizagdo cabera a respectiva Unidade ou Instancia
Equivalente da Universidade Federal do Rio de Janeiro para a qual a vaga foi alocada.1.2. O
presente processo seletivo visa ao provimento do nimero de vagas definido no Anexo |
deste Edital, ressalvada a possibilidade de mudangas durante o seu prazo de validade, de
acordo com as necessidades da UFRJ.1.3. O presente Edital contém os seguintes
anexos:Anexo | - Quadro de vagas contendo: Unidade, Area/Setor de Atuagdo, Jornada de
Trabalho e o respectivo Periodo de Contratagdo.

Anexo Il - Periodo e Locais de Inscricdo.1.4. A relagdo de enderegos, telefones e
horério de funcionamento das Unidades/Setores, os programas para realizagdo das provas e
os critérios para a avaliagdo de curriculos serdo disponibilizados antes do inicio do periodo
de inscricdo_na secretaria da Unidade responsavel pela vaga.2. DOS REQUISITOS PARA A
CONTRATACAO2.1. O candidato deverd atender, cumulativamente, para a contratagdo, aos
seguintes requisitos gerais:a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo
Simplificado, na forma estabelecida neste Edital, seus Anexos e suas retificagdes;b) possuir
Diploma de Graduagdo, em acordo com area de formagdo exigida pela unidade para cada
drea/setor, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido
no Exterior, estar revalidado de acordo com a Legislagdo vigente; c) Possuir, no minimo,
Curso de Especializagdo ou ter concluido os créditos necessarios para a apresentagdo da
dissertagdo de Mestrado ou tese de Doutorado.d) ser brasileiro ou estrangeiro portador do
visto permanente ou beneficidrio de acordos ou convénios internacionais;e) ndo ter

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020031600063
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ocorréncia de vinculo empregaticio nos termos da Lei n2 8.745/93, nos ultimos vinte e quatro meses; f) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n?
7.596/87;g) ndo participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario;h) ndo responder por fungdo de confianga ou comissionada na administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios;i) ndo ser servidor ocupante de cargo
administrativo da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como empregado de suas subsididrias ou controladas;j) se servidor ocupante de cargo técnico
ou cientifico da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como empregado de suas subsididrias ou controladas, comprovar formalmente a compatibilidade
de horarios;k) estar inscrito no respectivo érgao regulamentador da profissdo, quando o setor do concurso exigir;) ter idade minima de 18 anos completos;m) gozar de plenos direitos politicos;n)
estar em dia com as obrigagGes eleitorais e militares.2.2. Todos os requisitos especificados no subitem 2.1 deste Edital, com exce¢do do requisito constante da alinea "a", deverdo ser
comprovados em prazo de 5 (cinco) dias, a contar da solicitagdo formal da Unidade,por meio da apresentagdo de documento original juntamente com fotocépia, sendo liminarmente excluido
do processo seletivo aquele que ndo os apresentar, devendo a Unidade convocar, pela ordem classificatéria, o outro candidato aprovado.(Resolugdo CEG 05/2018)

3. DA INSCRIGAO3.1. A inscrigdo do candidato implicard conhecimento e técita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
o desconhecimento.3.2. Os interessados poderdo obter maiores informagdes sobre o processo seletivo nas Unidades ou Equivalentes responsaveis pelas vagas.3.3. Os interessados deverdo
formalizar o pedido de inscrigdo mediante requerimento ao Diretor da Unidade ou Instdncia Equivalente responsavel pela vaga - enderego no Anexo Il deste Edital - indicando a area/setor em
que pretendem concorrer, acompanhado das cépias e originais da seguinte documentagdo:Documento de Identidade, vélido em territério nacional ou o passaporte;CPF;Curriculo Lattes ou
Curriculo Vitae, impresso, com documentagdo comprobatdria; Diploma de Graduagdo, em acordo com o item 2.1, alinea b, deste Edital e comprovante de conclusdo de Curso de Especializagdo
ou dos créditos necessarios para a apresentagdo da dissertagdo de Mestrado ou tese deDoutorado, em acordo com o item 2.1, alinea c, deste Edital.

3.4. O periodo de solicitagdo de inscri¢des esta definido no Anexo Il deste Edital.3.4.1. Caso ndo haja solicitagdes de inscrigdes no periodo definido no Anexo II, ou no caso de todas
as inscrigdes serem indeferidas, o prazo de solicitagdo de inscrigdes sera automaticamente reaberto, por igual periodo, em até cinco dias Uteis apds o término do periodo de inscrigdes, no
primeiro caso, ou ap6s a conclusdo do trabalho de analise das inscrigdes, no segundo caso. 3.5. Serd permitida a inscricdo por procuragdo especifica individual com firma reconhecida por
autenticidade, acompanhada de cépias dos documentos de identidade do candidato e do procurador, devidamente autenticadas. A procuragdo e as fotocdpias dos documentos deverdo ser
anexadas ao Requerimento de Inscri¢do.3.6. O candidato inscrito, por procuragdo, assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de seu representante no preenchimento do Requerimento de Inscrigdo.3.7. O deferimento das solicitagdes de inscrigdes sera feito pelo Departamento ou Instdncia
responsavel pela drea/setor da vaga, mediante exame preliminar dos curriculos documentados, tendo por base a pertinéncia do(s) titulo(s) do candidato em relagdo a area/setor do processo
seletivo.3.7.1. No caso de indeferimento do pedido de inscrigdo, o candidato poderd recorrer, com efeito suspensivo, ao Diretor da Unidade ou ao responsavel pela Instancia equivalente ao qual
estd subordinado o respectivo Departamento ou Instancia responsavel pela drea/setor, no prazo de 02 (dois) dias Uteis ap6s a publicagdo dos resultados, no local das inscri¢des.3.7.2. Caberd
a congregacdo da Unidade ou Instancia equivalente o julgamento dos recursos.3.8. E vedada a inscri¢do condicional.3.9. O candidato que necessitar de condicdes especiais para a realizagdo da
prova deverd, no ato da inscrigdo, relacionar suas necessidades para o dia da prova, sendo vedadas alteragdes, salvo nos casos de forga maior nos termos da Lei e aqueles de interesse da
Administragdo Publica.3.9.1. O candidato portador de deficiéncia visual importante devera indicar sua condigdo, informando no Requerimento de Inscrigdo a necessidade de realizar a prova com
o auxilio de um Ledor, que sera disponibilizado pela unidade ou instituicdo responsavel pela realizagdo do processo seletivo, ndo podendo a UFRJ ser posteriormente responsabilizada pelo
candidato, sob qualquer alegagdo, por eventuais erros de qualquer ordem.3.9.2. O candidato ambliope devera indicar sua condi¢do, informando no Requerimento de Inscrigdo que deseja que
a prova seja confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida prova com tamanho de letra correspondente a corpo 24 na fonte Times New Roman.3.9.3. O candidato com dificuldade
de locomogdo devera indicar sua condigdo, informando no Requerimento de Inscrigdo se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de sala de prova de facil acesso.3.9.4. O candidato que necessitar
de tempo adicional para realizar a prova deverd indicar sua condigdo, informando sua necessidade no Requerimento de Inscri¢do. Neste caso, o candidato deverd apresentar laudo médico
informando de quanto tempo adicional necessitaria para a realizagdo da prova, conforme o que prevé o Artigo 40, § 22 do Decreto Federal n? 3.298/1999.3.9.4.1. O laudo de que trata o subitem
anterior devera ser encaminhado a unidade ou instituigdo responsavel pela realizagdo do processo seletivo.3.9.4.2. O encaminhamento do laudo médico podera ser feito comparecendo-se
pessoalmente a unidade ou instituigdo responsavel pela realizagdo do processo seletivo ou por via postal, caso em que deve ser enviado por meio de correio expresso, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato guardar o comprovante da postagem caso a UFRJ necessite da apresentagdo do mesmo.3.9.4.3. Em ambas as modalidades de encaminhamento, o laudo médico deverd
ser apresentado em via original ou em fotocdpia autenticada.3.9.4.4. Caso seja encaminhado laudo médico original, este ndo sera devolvido em qualquer hipdtese.3.9.4.5. No caso da solicitagdo
de que trata o subitem 3.9.4 ser atendida, o candidato serd informado de quanto tempo ele terd para a realizagdo da prova, adicionalmente ao tempo inicialmente divulgado para a sua
duracdo.4. DA REMUNERACAO.4.1. A remuneracdo do professor substituto sera composta do vencimento basico, nivel | (um), da classe de Professor Auxiliar acrescido de Retribuicdo por
Titulagdo.4.1.1. Para receber a Retribuigdo por Titulagdo, o candidato devera apresentar o diploma ou a declaragdode obtengdo do grau de Aperfeicoamento, Especializagdo, Mestre ou Doutor
expedido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada ou por universidade estrangeira desde que reconhecido ou revalidado.

Regime Vencimento Basico RT - Retribuigo por Titulagio (RS) Remuneragio Total (RS
de Trabalho
£l Mestrado Doutorado A Mestrado Doutoradk
20h 1.966,67 152,35 428,07 785,93 2.119,02 2.394,74 2.752,60
40 h 2.764,45 253,13 835,05 1.934,76 3.017,58 3.599,50 4.699,21

5. DA SELEGAQ5.1. O processo seletivo serd conduzido por comissdo julgadora constituida pelo Departamento ou Instancia responsével pela drea/setor do processo, composta de 03
(trés) membros, sendo pelo menos 2 (dois) pertencentes a Unidade, ficando facultado a Unidade a composigdo da banca com a participagdo de um membro externo a Unidade ou instancia

equivalente, preferencialmente portadores de titulo de doutor ou equivalente.5.2. O processo seletivo sera realizado em duas fases. 5.2.1. A primeira sera constituida por analise dos
curriculos, sendo eliminatdria. Os critérios de pontuacdo serdo definidos pela Comissdo Julgadora e informados aos candidatos.5.2.2. Na segunda fase, aos classificados na primeira fase serdo
aplicadas a prova escrita, em carater eliminatério, e pelo menos 1 (uma) das duas provas relacionadas a seguir, também em carater eliminatdrio:a) prova didatica;

b) prova prética.5.3. No ato da inscrigdo o candidato deve tomar ciéncia das provas que serdo realizadas e dos seus respectivos programas.5.4. A analise dos curriculos e as provas
que venham a ser realizadas seguirdo as diretrizes apresentadas na Resolucdo CEG 05/2018, publicada na pagina www.prl.ufrj.br.5.5. As provas realizadas na segunda etapa serdo atribuidas
notas de O (zero) a 10 (dez), considerando- se aprovado o candidato que obtiver média final igual ou superior a 07 (sete). 5.5.1. Considera-se automaticamente reprovado, o candidato que
obtiver nota inferior a 06 (seis), em quaisquer das provas.5.6. Os candidatos aprovados serdo classificados por média ponderada das notas das provas, expressa com uma casa decimal, de acordo
com o critério estabelecido pelo Departamento ou Instancia responsavel pela drea/setor da Vaga.5.7. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.6. DOS PEDIDOS DE VISTAS
DE PROVAS E INTERPOSIGAO DE RECURSOS6.1. Serd permitido ao candidato solicitar vista de prova e interpor recurso sem efeito suspensivo contra o resultado das provas, de acordo com o
cronograma a ser definido por cada Unidade, ou Instdncia equivalente. O prazo para interposi¢do de recursos é de 24h apds a divulgagdo do resultado e deve ser feito na Unidade responsével
pelo processo seletivo.6.2. Ndo serd aceito recurso ou pedido de vista apresentado fora do prazo ou de forma diferente da estipulada neste Edital.6.3. A decisdo final da Banca Examinadora
sobre os recursos serd soberana e definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.7. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA CONTRATACAO7.1. A
Comissdo Julgadora encaminhard ao Chefe do Departamento ou Instancia equivalente a ata do processo seletivo, relacionando os candidatos aprovados pela ordem de classificagdo. O Diretor
da Unidade ou Instancia equivalente fard publicar portaria no Diario Oficial da Unido com o resultado do processo seletivo.7.1.1. Além da publicagdo no Diario Oficial da Unido, o resultado final
do processo seletivo também sera divulgado pela Secretaria da Unidade ou Instancia equivalente responsdvel pelo processo seletivo.7.2. O provimento das vagas obedecerd ao nimero de vagas
definido no Anexo | deste Edital, a ordem de classificagdo e as normas legais pertinentes e as regras deste Edital.7.3. O candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas serd
convocado para entregar a documentagao prevista nos subitens 3.2 e 3.3 do presente edital e assinar o contrato, obedecida a estrita ordem de classificagdo.7.3.1. O periodo de contratagdo serd
de até um ano, na forma do Inciso Il do Art. 42 da Lei Federal n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, admitida a possibilidade de uma prorrogagdo por igual periodo, de acordo com o inciso
| do paragrafo Unico do Art. 42 Lei Federal no 8.745, desde que o prazo total ndo exceda vinte e quatro meses.7.3.2. O contrato entrard em vigor na data da sua assinatura.7.3.3. A extingdo do
contrato dar-se-3, sem direito a indenizagdes, pelo término do prazo contratual, por iniciativa da Unidade contratante, ou por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima
de trinta dias.8. DISPOSIGOES FINAISS.1. No serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificagdo ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados
no Diario Oficial da Unido.8.2. N3o serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de candidatos reprovados.8.3 A aprovagdo e classificagdo final
no Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas a expectativa de ser nele contratado segundo a ordem classificatéria,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administragdo Publica que se reserva o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao seu
interesse e as suas necessidades. 8.3.1 Os candidatos classificados em posiges excedentes as vagas ofertadas poderdo ser contratados em fungdo da disponibilidade de vagas durante o prazo
de validade do Processo Seletivo.8.4 O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, contados a partir da data de publicagdo da homologag&o do resultado final no Diario Oficial
da Unido, em carater improrrogavel. 8.5. Todas as informagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado, apds a publicagdo do resultado final, poderdo ser obtidas junto a Secretaria da
Unidade ou Instancia equivalente responsdavel pelo processo seletivo.8.6. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, avisos e convocagdes relativos
a este Processo Seletivo Simplificado que vierem a ser publicados pela UFRJ.8.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Cdmara de Corpo Docente do Conselho de Ensino de Graduagdo da
Universidade Federal do Rio de Janeiro. 8.8 Para dirimir todas as questdes oriundas do presente processo seletivo simplificado, é competente o Foro da Justica Federal da cidade do Rio de
Janeiro.

DENISE PIRES
Reitora

Anexo I:
Quadro de Vagas/Jornada de Trabalho/Prazo de Contrataggo.
Centro de Letras e Artes (CLA)
Jornada de Trabalho: 20h
Prazo de Contratagdo: Até 31/07/2020.
Unidade Departamento/Setor ou Area Vagas
Faculdade de Letras Letras - Libras / Libras 01 (uma)
Faculdade de Letras Letras Vernaculas / Lingua Portuguesa 01 (uma)

Anexo Il

Locais de Inscrigdo:

Datas: 17, 19 e 20 de Margo de 2020

Unidade Endereco e Horario de Inscrigio Telefone

Faculdade de Letras Departamento de Letras - Libras 3938.9748

Secretaria Geral da Faculdade de Letras

|Avenida Horacio Macedo, 2151 - Sala D-106 - Cidade Universitaria
Horario de Inscricdo: 10:00 as 14:00 horas

Faculdade de Letras Departamento de Letras Vernaculas 3938-9748
Secretaria Geral da Faculdade de Letras

|Av. Horacio de Macedo, 2151 - Sala D-106 - Cidade Universitaria
Horario de Inscricdo: 10:00 as 14:00 horas

(*)Em caso de empate de médias, a Banca deverd indicar em ata a classificacdo final por critério de idade, de acordo com o Edital.
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