CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO
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EDITAL N° 03/2019
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2019

A Cémara Municipal de Vista Alegre do Alto, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na
forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS e TITULOS para o
preenchimento de vagas e cadastro de reserva para o cargo de Assessor Juridico conforme especificado no
Anexo | deste edital, providos pelo regime Estatutario. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais constantes do presente instrumento, elaborado de conformidade com os ditames da Legislagao
Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

[ 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES J

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificacdes, e sua
execucdo cabera a empresa MAR DA SILVA ASSESSORIA E CONSULTORIA ADMINISTRATIVA EIRELI,
CNPJ 33.217.956/0001-07 com o nome fantasia de NEMESIS CONSULTORIA E ASSESSORIA.

1.2. Toda mencao a horério neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. Ao numero de vagas estabelecidas no Anexo | deste Edital poderéo ser acrescidas novas vagas que
surgirem, para eventual nomeagéo dos candidatos que estiverem classificados em reserva de contingente,
observada a disponibilidade financeira e or¢camentéria, e se autorizadas pela Camara Municipal de Vista
Alegre do Alto, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.4. O Regime Juridico do cargo oferecido neste Edital sera o Estatutario, em conformidade com a Lei n°
815/92 que “Disciplina o Regime Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Vista Alegre do Alto/SP”,
devendo sempre ser consideradas suas alteracoes e a legislacdo pertinente.

[ 2. ESPECIFICAGAO DOS CARGOS ]

2.1. Especificacoes e Atribuigoes

2.1.1. Cargo, nimero de vagas, carga horaria, remuneracao, requisitos e valor da taxa de inscri¢do, constam
do Anexo | deste Edital.

2.1.2. Principais atribui¢des do cargo constam do Anexo |l deste Edital.

[ 3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA DOS CARGOS J

3.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, sera
investido no cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12, Inciso | do artigo 37
da Constituigdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

c) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servigco Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

f) ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, que podera ser aferida mediante
pericia médica realizada pelo servico médico oficial da CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO,
ou, em sua falta, a quem este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital;

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverao ser atendidos cumulativamente e a comprovagao
de atendimento deverad ser feita na data da posse através de documentagdo original, juntamente com
fotocdpia ou cdpia autenticada.

3.3. A falta de comprovagao de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1 deste Edital impedira a
posse do candidato.

[ 4. DA DIVULGAGAO ]




CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO
Rua Manoel Marques, 127 — Fone: (16) 3287-1576 — Fax: (16) 3287-1495
CEP 15920-000 - VISTA ALEGRE DO ALTO-SP
e-mail : camaravistaalegre@yahoo.com.br
site : camaravistaalegredoalto.sp.gov.br

4.1. O Edital na integra sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Vista Alegre do Alto, no Quadro
de avisos da CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO e nos enderecos eletronicos
www.cmvistaalegredoalto.com.br e www.nemesisconsult.com.br.

4.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Vista
Alegre do Alto, no Quadro de avisos da CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO e nos
enderecos eletrdnicos www.cmvistaalegredoalto.com.br e www.nemesisconsult.com.br.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicados através dos meios de divulgagao
acima citados.

4.4. Nao havera avisos pelo correio dos atos do certame e, presumir—se-ao cientificados os candidatos de
todos os atos concernentes ao concurso publico nos termos dispostos nos itens 4.1 a 4.3 deste Edital.

[ 5. DAS INCRICOES ]

5.1. Disposig¢oes Gerais

5.1.1. As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se que preenche todos os requisitos
exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e a tacita aceitacdo total e irrenunciavel das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em rela¢do as quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.1.4. N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricao provisoria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Aiinscri¢&o e o valor pago referente a taxa de inscricéo s@o pessoais e intransferiveis; ndo cabendo em
hipdtese alguma restituicdo ou devolugéo de valores pagos, salvo nas hipoteses previstas no item 5.2.4.
5.1.6. Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas, alteragdo de locais de
realizacdo das provas e alteragdo da inscricdo do concorrente na condigdo de candidato da ampla
concorréncia para a condi¢do de portador de deficiéncia.

5.1.7. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formuldrio de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscri¢do e a anulagao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sangdes civis e penais cabiveis.

5.2. Procedimento para inscri¢ao, taxas e formas de pagamento

5.2.1. Para formalizar a inscrigdo o candidato devera preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no
endereco eletronico www.nemesisconsult.com.br da seguinte forma:

- Acesse 0 site através do enderego acima citado;

- Clique sobre o item Inscri¢bes abertas;

- Clique em Concurso Piblico Edital n° 03/2019 - CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO -
SP;

- Preencha todos os campos do formulario de inscrigéo;

- Clique em Finalizar;

- Na sequéncia o sistema ira gerar o comprovante de inscri¢gao e 0 documento para pagamento da taxa de
inscrigao;

5.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscri¢gao: Serao realizadas através de formulario de inscricao,
disponivel no enderego eletronico www.nemesisconsult.com.br, das 9 horas do dia 09 de outubro de
2019 até as 24 horas do dia 10 de novembro de 2019.

5.2.3. O pagamento da taxa de inscri¢ao devera ser feito até o dia 11 de novembro de 2019.

5.2.3.1. O valor da Taxa de Inscrigdo a ser pago para participagcao neste Concurso Publico é de R$
80,00 (oitenta reais) conforme Anexo | deste edital.

5.2.4. O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de cancelamento ou
n&o realizag&o do concurso.
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5.2.4.1. Na hipotese de cancelamento ou ndo realizagdo do Concurso Publico, a restituicdo da Taxa de
Inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por procuragdo, devidamente reconhecida a firma, por meio
do preenchimento e entrega de formulario a ser disponibilizado pela CAMARA MUNICIPAL DE VISTA
ALEGRE DO ALTO. A divulgag&o dar-se-a conforme subitem 4.2.

5.2.4.2. O formulario de restituicdo da taxa de inscri¢do estara disponivel nos locais indicados no subitem 4.2,
desde a data de publicagdo do ato que ensejou 0 cancelamento ou a néo realizagéo do certame.

5.2.5. N&o sera valida a inscrigdo cujo pagamento seja realizado em discordancia com as condigdes previstas
neste Edital.

5.2.6. Nao sera efetivada a inscrigao se, por qualquer motivo houver inconsisténcia do pagamento da taxa de
inscrigéo, ficando o candidato obrigado a se manifestar formalmente, nos termos do item 5.2.7.

5.2.7. Cabera recurso contra o indeferimento de inscri¢édo por problemas ocasionados no pagamento da taxa
de inscri¢éo.

5.2.7.1. O recurso devera ser protocolado diretamente no endereco eletrénico www.nemesisconsult.com.br,
dentro do periodo de 2 (dois) dias Uteis contados do primeiro dia util subsequente da data de publicagéo do
edital de homologacgéo das inscrigdes deferidas.

5.2.7.2. O candidato devera anexar junto ao recurso o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo bem
como toda documentagéo que o candidato julgar necesséaria a comprovagao da regularizagdo da inscri¢ao.
5.2.7.3. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada conforme subitem
4.2.

[ 6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA ]

6.1. Disposig¢oes Gerais

6.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos portadores de deficiéncia e providas na forma
do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

6.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicbes especificadas para o cargo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, deverad observar a
compatibilidade das atribui¢des do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.
6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade
de condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida.

6.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista no item 6.1.1 deste Edital, somente serdo consideradas como
pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, conforme as seguintes definicbes:

a) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagédo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (db) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corre¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a
melhor corregéo optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condigdes anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior @ média, com manifesta¢éo antes
dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
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comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. Procedimentos Especiais para Inscri¢ao

6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de Inscri¢éo, além de
observar os procedimentos descritos no item 5 e seus subitens deste Edital, devera indicar se € portador de
deficiéncia e qual o seu tipo, passando assim a concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;
6.2.2. O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario de
Inscrigdo e nao cumprir o determinado neste edital terd a sua inscrigdo processada como candidato de ampla
concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera
fazé-lo por opgéo e responsabilidade pessoal, informando a referida opgdo no Formulario de Inscrigéo, nao
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de deficiéncia, conforme
disposigéo legal.

6.2.4. O candidato devera anexar, no ato da inscricdo, em campo especifico para isto na ficha de inscri¢éo,
copia do laudo médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigbes, o
qual deverd atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
6.2.4.1. Os candidatos portadores de deficiéncia poderdo ser submetidos a pericia médica, com vistas a
verificar a existéncia e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo, de acordo
com o Decreto Federal n° 3298/1999 e suas alteragdes, para fins de nomeagéo do candidato classificado e
convocado, a ser realizada por equipe de profissionais designada pela CAMARA MUNICIPAL DE VISTA
ALEGRE DO ALTO.

6.2.4.2. Sera excluido deste Concurso Publico, mediante cancelamento da inscricdo e dos atos originados
desta, o candidato que apresentar deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des do cargo.

6.2.4.3. Os portadores de deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que diz respeito ao conteudo e a avaliagao das provas.

6.2.4.4. Concluindo a equipe de profissionais responsaveis pela pericia médica pela inexisténcia da
deficiéncia, o candidato concorrera juntamente com os demais candidatos.

6.2.4.6. Em caso de ndo ser realizada pericia médica no ato da inscrigo, fica reservado a CAMARA
MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO o direito de realiza-la antes da posse do candidato, nos termos
previstos na clausula 6.2.4.2.

6.2.4.7. Nao ocorrendo a aprovacdo de candidatos portadores de deficiéncia em numero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo
Concurso Publico, nos termos da legislagéo vigente, respeitada a ordem de classificag&o.

6.3. Solicitagdo de Condigoes Especiais para Realizagdo das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigéo especial para a realizagéo das provas,
indicando a condi¢do de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos
1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes.

6.3.2. A realizagdo de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia,
assim considerada aquela que possibilita a prestagdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitagao
do candidato e a legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela
NEMESIS ASSESSORIA E CONSULTORIA.

6.3.3. O candidato devera solicitar em campo especifico SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
A REALIZACAO DAS PROVAS diretamente na ficha de inscricdo anexando para tanto o laudo médico em
campo especifico para este fim disponivel na ficha de inscri¢ao.

6.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condicdes especiais para realizagao
das provas, nos termos no item 6.3.3 deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as condi¢des
solicitadas, seja qual for o motivo alegado.
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6.3.5. Na falta do laudo médico ou ndo contendo este as informagdes indicadas no item 6.2.4 ou se for
entregue fora do prazo, o candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos
candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condigdo no Formulario de Inscrigdo, bem
como nao tera atendida a condi¢do especial para realizagao das provas.

6.3.6. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera
solicitar em campo especifico diretamente na ficha de inscricdo anexando para tanto o parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia justificando a necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2° do
art. 40, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes.

6.3.7. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas provas nesse
sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas
com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.3.9. O deferimento dos pedidos de condi¢des especiais para realizagdo das provas fica condicionado a
indicagéo constante no laudo médico de que trata o item 6.2.4. deste Edital.

6.4. A CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO publicara conforme subitem 4.2, a relacdo dos
candidatos que tiveram suas inscrigdes como portador de deficiéncia e/ou pedido de condigdes especiais
deferidos/indeferidos, de acordo com o laudo médico e parecer da equipe de profissionais responsavel
quando for o caso.

6.4.1. O candidato dispora de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente da data de
publicacdo da relagao citada no item 6.4, para contestar o indeferimento por meio de recurso.

6.4.1.1. O recurso devera ser protocolado diretamente no endereco eletronico www.nemesisconsult.com.br,
dentro do periodo de 2 (dois) dias uteis contados do primeiro dia Util subsequente da data de publicagdo das
listas constantes do item 6.4.

6.4.2. Nao serdo considerados os recursos encaminhados de qualquer outra forma ou prazo que néo esteja
previsto no item 6.4.1.1 deste Edital.

6.4.3. Nao serdo aceitos pedidos de revisao apos o prazo determinado no item 6.4.1.1 deste Edital.

[ 7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO ]

7.1. O Concurso Publico sera composto de PROVA OBJETIVA, de carater classificatorio e eliminatorio e
PROVA DE TITULOS de carater classificatorio.

[ 8. DA PROVA OBJETIVA - CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA ]

8.1. As provas objetivas serao realizadas no dia 19 de janeiro de 2020 em horarios e locais a serem
divulgados ap6s a homologagao das inscri¢coes, conforme item 4.

8.2. As provas objetivas para todos os cargos constantes do anexo | tém carater classificatorio sendo
compostas conforme especificado no anexo ll.

8.3. As provas serao realizadas em locais a serem divulgados apds a homologagéo das inscrigdes.

8.4. As provas objetivas de mdltipla escolha terdo duragdo maxima de 4 (quatro) horas, cujo conteldo
programatico esta especificado no anexo IV.

8.5. A prova objetiva de mdltipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Sera
considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta). O candidato que néo comparecer para realizar a prova sera eliminado do concurso.

8.6. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteudo das provas variara de acordo com o grau de
escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

8.7. Para a posse no cargo, os candidatos classificados que sejam convocados pelo Municipio,
gradativamente e na ordem crescente de classificagéo, a critério deste, serdo submetidos a avaliagdo médica
€, Se necessario, a avaliagao psicolgica, ambas de carater eliminatorio, @ medida do surgimento de vagas no
Quadro de Pessoal Civii da CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO ou a critério da
Administrag&o.
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8.8. Na hipdtese de anulagao de questdes da prova, quando de sua avaliagdo, as mesmas seréo pontuadas
como corretas para todos os candidatos.
8.9. N&o serdo consideradas:

a - As questdes da prova assinaladas no cartdo de resposta que contenham emendas
elou rasuras, ainda que legiveis;

b - As questdes da prova que contenham mais de uma opgao de resposta assinalada
no cartao de resposta;

¢ - Asquestdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartéo de resposta;

d - Aprova cujo cartdo de resposta for preenchido fora das especificagdes contidas no

mesmo ou nas instrugdes da prova.
8.10. Para realizacdo das provas, o candidato deveréa portar caneta esferografica de tinta azul ou preta.
8.11. Os candidatos somente poderao se retirar do local da prova depois de transcorrido tempo minimo de 1h
(uma hora) do seu inicio.
8.12. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderéo
entrega-la e retirar-se do local simultaneamente.
8.13. Nao havera segunda chamada para a prova objetiva. O ndo comparecimento na data e local indicado,
sob qualquer que seja a alegagéo, acarretara a eliminagao automatica do candidato ao certame.
8.14. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario divulgado pela organizagéo
do Concurso Publico, e nem havera segunda chamada para sua realizagao.
8.15. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizagao da prova:
a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;
b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugao da prova;
c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o armazenamento ou a
comunicagao de dados e informagdes;
e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;
g) ausentar-se da sala durante a prova, portando o cartdo de resposta;
h) descumprir as instru¢des contidas no formulario intitulado Folha de Instrugdes;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
8.15.1. N&o sera permitido, durante o periodo de prova:
a) o porte de arma de fogo ou outra;
b) uso de bonés, chapéus ou similares.
8.15.2. Os candidatos deverdo colocar os pertences de mao tais como relégios, telefones celulares
(devidamente desligados) etc. em sacolas proprias para este fim que seréo distribuidas pelo fiscal de sala.
8.16. Os Candidatos que se recusarem a cumprir os procedimentos do item 8.15.1 e 8.15.2 ser&o retirados da
sala de provas e eliminados do presente certame.
8.17. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deveréo apresentar:

Documento oficial com foto (cédula de identidade, carteira nacional de habilitag&o,

carteira de trabalho ou carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe que

tenham forca de documento de identificagéo).
8.18. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
em relagdo ao seu inicio. Nao sera admitido ingresso de candidatos no local de realizagao das provas
apos o horario fixado para o seu inicio.
8.19. Os portoes dos locais de realizagao das provas serao trancados no horario fixado para o seu
inicio. Em hipétese alguma sera permitida a entrada apds este horario.
8.20. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de resposta, que sera o
unico documento valido para a correcdo. O preenchimento do cartdo de resposta & de inteira
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responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugbes especificas
contidas no impresso intitulado Folha de Instrugées para Realizagao da Prova. Nao havera substituigédo do
cartdo de resposta por erro do candidato.

8.21. O candidato, ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de prova/sala o cartdo de resposta, podendo levar
consigo o caderno de questdes e a folha de instrugbes com o espelho das respostas por ele marcadas no
cartédo de resposta para fins de acompanhamento quando da publica¢éo do gabarito oficial e resultado das
provas objetivas.

[ 8.22. DA PROVA DE TIiTULOS - CLASSIFICATORIA ]

8.22.1. Todos os candidatos poderéo proceder a apresentagéo de titulos.

8.22.2. Os titulos serédo pontuados de 0 (zero) a 6 (seis) pontos a serem somados ao total de pontos obtidos
na prova objetiva, apenas para os candidatos classificados na mesma, conforme tabela de valores abaixo:

TITULOS Valor Unitario Méximo
Curso de pds-graduacao “stricto sensu” em nivel de doutorado na 3 3
area de atuagao.

Curso de pos-graduacéo “stricto sensu” em nivel de mestrado na 2 2
area de atuagao.

Curso de pds-graduagdo “latu sensu” com no minimo 360 1 1
(trezentas e sessenta) horas na area de atuagao.

8.22.3. O valor maximo dos titulos a serem somados a nota da prova objetiva é de 6 (seis) pontos, o valor
excedente sera desconsiderado.

8.22.4. Para os candidatos que possuam titulos, estes deverdo ser entregues ao Coordenador das Provas
Objetivas, na hora do certame, em envelope lacrado e identificado da seguinte forma: CONCURSO PUBLICO
—'CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO - EDITAL N° 003/2019 - NOME DO CANDIDATO -
TITULOS.

8.22.5. Nao havera, em hipotese alguma recepcao de titulos fora do prazo e condi¢oes estabelecidas
no item 8.22.4.

8.22.6. Somente serdo aceitos diplomas ou certificado/declaragdo de conclusdo do curso expedido pela
entidade promotora em papel timbrado da mesma que ateste a concluséo do curso e a carga horaria,
assinados e com identificagdo do responséavel pela assinatura.

8.22.7. Nao serao pontuados boletim de matricula, ata de defesa, histérico escolar ou outra forma que

nao a aqui determinada conforme item 8.22.6, nao devendo o candidato entregar documentos que nao
estejam na forma exigida.

8.22.8. Os documentos deverdao ser entregues em copias reprograficas autenticadas ou
acompanhadas da apresentagao do original para serem vistadas pelo receptor, sendo que:

a) nao serao aceitos protocolos de documentos ou documentos impressos fac-simile;

b) nao serao aceitos, para entrega e pontuagdo, documentos originais de diplomas e de certificados;
c) poderao ser entregues, no original, declaragées;

d) as copias reprograficas dos diplomas de doutorado e de mestrado e do certificado de pés
graduagao lato sensu deverao conter a frente e o verso do documento original.

Todos os titulos deverdao ser comprovados por documentos que contenham as informagoes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados, devera ser
anexado comprovante de alteragédo do nome.
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[ 9. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE PARA TODAS AS FASES ]

9.1. A classificacdo final dos candidatos, em ordem decrescente de pontuagdo, sera obtida através da
totalizacdo da prova objetiva, somados do total de pontos da prova de titulos para os candidatos
classificados.

9.2. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, na data do término das inscrigdes.

9.3. Persistindo o empate, o desempate beneficiarda o candidato que na ordem a seguir, tenha obtido
sucessivamente, em cada cargo:

a) o maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) o maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa.

9.3.1. Persistindo 0 empate com aplicagao do item 9.3, sera dada preferéncia, para efeito de classificagao, ao
candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, e desconsiderando “hora de
nascimento”.

9.3.2. Persistindo 0 empate com aplicagdo do item 9.3.1, serd processado sorteio publico para definigédo de
ordem de classificagao.

9.4. A relagdo com o resultado obtido pelos candidatos sera disponibilizada conforme subitem 4.1.

9.5. O candidato portador de deficiéncia ira figurar na lista de classificag@o correspondente as vagas de ampla
concorréncia, porém seu nome sera publicado com a indicagéo de portador de deficiéncia.

9.6. O resultado final deste CONCURSO PUBLICO contendo as relagdes discriminadas nos itens 9.4 e 9.5
sera disponibilizado conforme subitem 4.1.

[ 10.DOS RECURSOS |

10.1. Cabera interposi¢éo de recurso fundamentado no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso, iniciando e terminando sempre em dias Uteis,
incluindo-se o dia de inicio e o dia do término, nas seguintes situagdes:

a) de qualquer questéo da prova objetiva, a contar da publicagao do gabarito;

b) contra a totalizagdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro de célculo das notas;
¢) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou na classificacdo, a contar da data da
divulgagéo do resultado final das provas;

d) da classificagédo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da divulgagéo do
resultado.

10.2. O prazo para interposicéo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.3. Os recursos mencionados no item 10.1 deste edital deveréo ser protocolados diretamente no enderego
eletronico www.nemesisconsult.com.br.

10.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por qualquer meio que ndo seja o especificado no item 10.3.
10.5. O recurso devera obedecer as seguintes determinagdes:

a) ser elaborado com argumentagéo légica, consistente e acrescida de indicagdo da bibliografia pesquisada
pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

b) ser apresentado de forma Unica, ou seja, todos os itens que se deseja recorrer deverdo constar de um
unico recurso.

10.6. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento mencionado no item 10.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.

10.7. N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagcbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 10.1.

10.8. A decis@o relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada conforme subitem
4.2.
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10.9. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) seré(&o) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes na prova, independente de interposicao de recurso.

10.10. Alterado o gabarito oficial de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas seréo corrigidas
de acordo com o novo gabarito.

10.11. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.9. e 10.10. deste Edital, podera haver alteracdo da
classificagcdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, poderd ocorrer a
desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

[ 1. DAHOMOLOGAGAO |

11.1. O resultado final do concurso serd homologado pela CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO
ALTO.

11.2. O ato de homologag&o do resultado final deste Concurso Publico sera publicado em conformidade com
o item 4 deste edital.

[ 12. DANOMEAGAO ]

12.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o resultado final, a eventual concretizagao do ato de
nomeacao dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertadas e nos termos deste Edital,
obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento
das disposicdes legais pertinentes.

12.2. O candidato aprovado e classificado podera ser nomeado para o cargo para o qual se inscreveu,
devendo ser observado o numero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital.

12.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso Publico,
observada a disponibilidade financeira e orgamentaria, poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de
acordo com a estrita ordem de classificagéo, sendo 5% (cinco por cento) delas destinadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

12.4. A nomeacdo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste Concurso
Publico observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a alternéncia com os candidatos de ampla
concorréncia.

12.5. Os candidatos habilitados neste concurso publico em classificagdo superior as vagas ofertadas néo
implica em hipdtese alguma na obrigatoriedade de nomeacao e eventual e respectiva posse, podendo estas
ser convocadas a critério da administragdo conforme conveniéncia e oportunidade.

[ 13. DA POSSE ]

13.1. O candidato aprovado sera convocado para apresentar a documentagdo no prazo indicado pelo
Municipio, contados da data da publicagdo do ato de sua convocagado para posterior nomeagao e posse.

13.2. O Candidato que ndo apresentar a documentagdo no prazo mencionado no item 13.1 deste Edital
perdera seu direito a nomeacao e respectiva posse.

13.3. Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, o candidato devera atender aos requisitos de
investidura dispostos no item 3 deste Edital e apresentar obrigatoriamente os originais € as respectivas
fotocopias simples dos seguintes documentos:

a) Duas fotos 3x4 recentes;

b) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

c) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na Ultima elei¢do, ou certiddo de regularidade emitida pelo
respectivo cartério eleitoral;

d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, quando for do sexo masculino;

f) Comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, de acordo com o Anexo | deste Edital,
devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e municipais de ensino;

g) Cartao de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;
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h) Certid@o de casamento, quando for o caso;

i) Certidao de nascimento dos filhos, quando for o caso;

j) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia, ou certidéo de
nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a condicdo de
dependéncia;

k) Atestado de que né@o possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de Seguranga
Publica do Estado;

) Atestado de saude;

m) Declaragao, informando se exerce ou ndo outro cargo, cargo ou fungéo publica no @mbito federal, estadual
ou municipal;

n) Declaragéo, informando se j& € aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social;

o) Declaragéo de ndo estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

13.3.1. Poderéo ser solicitados demais documentos necessarios além dos constantes no item 13.3 deste
edital.

13.4. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
especificados no item 13.3 deste Edital e demais documentos solicitados conforme item 13.3.1, bem como
deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para investidura no cargo estabelecido no item 3 deste
Edital.

[ 14. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO ]

14.1. A validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da data de homologagao do resultado
final, podendo ser prorrogado pelo prazo maximo de 2 (dois) anos, a critério exclusivo da CAMARA
MUNICIPAL DE VISTAALEGRE DO ALTO.

[ 15. DISPOSICOES GERAIS |

15.1. A Comisséo de Fiscalizagdo e Acompanhamento, especialmente nomeada através da Portaria n® 19,
de 08 de outubro de 2019, acompanhara e supervisionara todo o Concurso Publico e tera a
responsabilidade de julgar os casos omissos ou duvidosos, ouvida a NEMESIS ASSESSORIA E
CONSULTORIA.

15.1.1. A Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento tem por atribuicdo o acompanhamento e a
supervisdo de todas as etapas do certame, inclusive no processo de aplicagao das provas.

15.2. A inscrigdo do candidato implicara a aceitagao total e irrenunciavel das normas para este Concurso
Publico contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos € comunicados a serem
publicados.

15.3. A CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO e a NEMESIS ASSESSORIA E CONSULTORIA
nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagdo dos candidatos,
ou despesas afins, quando da realizagao das etapas deste certame.

15.4. O candidato que fizer declaragéo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que ndo possa satisfazer todas as
condi¢des enumeradas neste Edital, terd a qualquer tempo cancelada sua inscri¢ao e serdo anulados todos
0s atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames ou nomeado.

15.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao para as provas
correspondentes. Nesses casos, a alteragdo sera mencionada em edital complementar, retificagao, aviso ou
errata a ser publicada conforme subitem 4.2.

15.6. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagéo ou classificagdo ao candidato,
valendo, para esse fim, a publicagéo oficial.

15.7. Nao seréo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de
candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicagdes oficiais.
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15.8. Por razbes de ordem técnica e de seguranca, a NEMESIS ASSESSORIA E CONSULTORIA né&o
fornecerd nenhum exemplar ou cdpia de provas relativas a concursos anteriores para candidatos, autoridades
ou instituicdes de direito publico ou privado.

15.9. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentagao de recursos e/ou de documentos apos
as datas estabelecidas.

15.10. E de responsabilidade do candidato, apés a homologagdo e durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, manter seu endereco atualizado junto a CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO
ALTO, por meio de correspondéncia registrada enderegada a Camara Municipal de Vista Alegre do Alto -
Concurso Publico Edital n° 03/2019, situada na Rua Manoel Marques, N° 127 - Centro, Vista Alegre do
Alto - SP, CEP 15.920-000, assumindo a responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer
correspondéncia a ele encaminhada pela CAMARA MUNICIPAL DE VISTAALEGRE DO ALTO, decorrente de
insuficiéncia, equivoco ou alteragdo dos dados constantes da inscri¢éo.

15.11. ACAMARA MUNICIPAL DE VISTAALEGRE DO ALTO e a NEMESIS ASSESSORIA E CONSULTORIA
ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais
referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com
o disposto neste Edital.

15.12. A comprovagdo da tempestividade dos recursos e documentagdes sera feita por protocolo de
recebimento, atestando exclusivamente a entrega.

15.13. Nao serdo considerados os recursos intempestivos ou interpostos em desacordo com este Edital.
15.14. Incorporar-se-a0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e
convocagdes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pela CAMARA MUNICIPAL DE
VISTAALEGRE DO ALTO conforme subitem 4.2.

15.15. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos os cursos
e treinamentos oferecidos pela CAMARA MUNICIPAL DE VISTAALEGRE DO ALTO ou por ela indicados.
15.16. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apos a homologagao e ndo se caracterizando qualquer 6bice, €
facultada a incineragdo do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de 5
(cinco) anos os registros eletrdnicos, sob a responsabilidade da NEMESIS ASSESSORIA E CONSULTORIA.
15.17. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Quadro de cargos

b) Anexo I - Principais atribui¢des dos cargos
c) Anexo |l - Detalhamento das provas objetivas
d) Anexo IV - Conteudo programatico

Vista Alegre do Alto/SP- SP em 08 de outubro de 2019.

JOSE RICARDO JOANINI
Presidente
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

ANEXO I - QUADRO DE CARGOS

o Carga Valor da
Cargos V. Remuneragao Requisitos Horéria Taxa de
agas  ~
Semanal | Inscrigéo
Curso Superior Completo: Direito com o
ASSESSOR JURIDICO 01 RS 5.896,00 competente registro na Ordem dos 20H | R$80,00
Advogados do Brasil e conhecimento em
informatica.
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

ANEXO Il - PRINCIPAIS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Cargos Principais Atribuigdes

| — Exercer a representagdo judicial e extrajudicial do Poder Legislativo, por procuragdo da
Presidéncia da Camara Municipal, junto aos poderes do Estado, através da instrugdo de
processos administrativos e judiciais, participando de audiéncias, apresentando defesas e
recursos, orientando na escolha de alternativas para as questdes juridicas contenciosas;

Il — Exercer a representagdo da Camara, por procuragdo de seu Presidente, em agdes
trabalhistas, perante as varas do trabalho, justica comum e em processos extrajudiciais, junto
aos orgaos administrativos, Delegacia Regional do Trabalho, Ministério Publico do Trabalho e
Ministério Publico do Estado de Sao Paulo, promovendo sua defesa, respondendo consultas
formuladas por 6rgéos internos da Camara, emitindo pareceres, propondo acordos, interpondo
recursos, orientando procedimentos administrativos, conferindo documentag&o e guias para fins
judiciais, visando proteger os interesses da Camara;

Il - Prestar assessoramento juridico aos membros da Mesa, a Presidéncia, as Comissdes, aos
Vereadores e aos Departamentos nas questdes submetidas ao seu exame;

IV- Analisar e emitir parecer sobre instrumentos contratuais e de licitagdo, submetidos ao seu
exame, prestando assessoramento técnico-juridico a Administragdo da Camara em geral,
elaborando sobre os processos administrativos, inclusive licitatorios e, ainda, proceder a estudos
juridicos, quando solicitados;

V' - Responder, por determinacdo da Presidéncia, a consultas juridicas formuladas pelos
membros da Camara;

VI - Redigir e elaborar proposicoes legislativas;

VIl - Examinar os contratos, convénios e instrumentos de igual natureza submetidos ao seu
exame;

VIl - Elaborar pareceres técnico-juridicos, estudos e proposicoes legislativas;

IX - Executar pesquisas juridicas, quando solicitado, sobre assuntos de interesse da Edilidade;

X — Fornecer orientag&o juridica parlamentar aos gabinetes dos Senhores Vereadores;

Xl — Elaborar avaliagbes técnicas e estabelecer parametros de natureza juridica para
ocorréncias verificadas no cotidiano das atividades da Camara Municipal, através de estudos e
emissao de pareceres;

Xl - Executar outras tarefas correlatas e compativeis com o cargo e com a sua formagéo
académica.

ASSESSOR JURIDICO
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

ANEXO Ill - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

QUESTOES
Matéria N° de N° de Pontuagao por Pontuagao
Alternativas Questdes questao Total
Lingua Portuguesa 05 10 1,50 15
Conhecimentos Especificos 05 50 1,70 85
Total - 60 - 100
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa — Nivel Superior = 10 (DEZ) QUESTOES: ORTOGRAFIA; ACENTUACAO; DIVISAO
SILABICA; ESTRUTURA E FORMAGAO DAS PALAVRAS: DERIVACAO E COMPOSICAO - PREFIXOS E
SUFIXOS - RADICAIS GREGOS E LATINOS; CLASSES DE PALAVRAS: VERBOS E SUBSTANTIVOS
(TODAS AS DEZ- ENFASE EM CLASSIFICACAO DOS VERBOS, VERBOS REGULARES, IRREGULARES,
DEFECTIVOS, ANOMALOS E ABUNDANTES- (TEMPOS E MODOS VERBAIS). SUBSTANTIVOS:
CLASSIFICACAO; FLEXAO EM GENERO, NUMERO E GRAU ( ENFASE EM SUBSTANTIVOS EPICENOS,
SOBRECOMUNS, COMUNS DE DOIS GENEROS E DE GENERO VACILANTE); SIGNIFICACAO DAS
PALAVRAS: SINONIMOS E ANTONIMOS; PARONIMOS, HOMONIMOS; PROCESSO DE COORDENAGAQO
E SUBORDINACAO DAS ORACOES: EQUIVALENCIA E TRANSFORMACAO DAS ESTRUTURAS;
REGENCIA VERBAL E NOMINAL; CONCORDANCIA VERBAL E NOMINAL; PONTUAGAO: CRASE;
COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO; COESAO E COERENCIA TEXTUAL; PARAGRAFACAO:
INFORMACOES LITERAIS E INTERFERENCIAS; PONTO DE VISTA DO AUTOR. VARIAGAO LINGUISTICA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

= (5) CINCO QUESTOES: 1. LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE VISTA
ALEGRE DO ALTO. 2. ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VISTA ALEGRE
DO ALTO. 3. REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE DO ALTO. 4. CODIGO
TRIBUTARIO NO MUNICIPIO DE VISTAALEGRE DO ALTO.

= (5) CINCO QUESTOES: 1. PRINCIPIOS DO DIREITO ADMINISTRATIVO.
NOCAO. RELEVANCIA. TIPOLOGIA. PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS E INFRACONSTITUCIONAIS
REGEDORES DA ATIVIDADE ADMINISTRATIVA. LEGALIDADE. IMPESSOALIDADE. MORALIDADE.
PUBLICIDADE. EFICIENCIA. PREPONDERANCIA E INDISPONIBILIDADE DO INTERESSE PUBLICO.
PROPORCIONALIDADE.  RAZOABILIDADE. MOTIVAGAO. CONTINUIDADE. PRESUNCAO DE
VERACIDADE E DE LEGALIDADE. AUTOEXECUTORIEDADE. AUTOTUTELA. SEGURANCA JURIDICA.
PROTECAO A CONFIANCA. BOA-FE. 2. ADMINISTRACAO PUBLICA. NOGCAO. RELACAO COM
LEGISLACAO E JURISDICAO. GOVERNO. CONSTITUICAO. FEDERACAO. PERSONALIDADE JURIDICA.
ESTRUTURA FUNDAMENTAL NO BRASIL E NO DISTRITO FEDERAL. DESCONCENTRAGAO.
DESCENTRALIZACAO. ORGAOS PUBLICOS. HIERARQUIA. DELEGAGCAO. AVOCAGCAO. 3.
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA. NOCOES. CARACTERISTICAS. AUTARQUIAS. FUNDAGOES
PUBLICAS. EMPRESAS PUBLICAS. SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA. ENTES COM SITUAGCAO
PECULIAR (ORDENS E CONSELHOS PROFISSIONAIS, FUNDACOES DE APOIO, EMPRESAS
CONTROLADAS PELO PODER PUBLICO, SERVICOS SOCIAIS AUTONOMOS, ORGANIZAGOES
SOCIAIS, ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO). 4. ATIVIDADES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA. TIPOLOGIA. PODER E FUNCAO. PODER NORMATIVO. PODER
DISCIPLINAR. PODER DECORRENTE DE HIERARQUIA (PODER HIERARQUICO). PODER VINCULADO.
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PODER DISCRICIONARIO (EVOLUGAO CONCEITUAL, MERITO, JUSTIFICATIVA, CAMPOS DE
EXERCICIO, PARAMETROS, CONCEITOS JURIDICOS INDETERMINADOS). PODER REGULAMENTAR.
PODER NORMATIVO. PODER HIERARQUICO. PODER DISCIPLINAR. 5. PODER DE POLICIA. NOCOES
GERAIS. SINTESE EVOLUTIVA. FUNDAMENTOS E FINALIDADES. POLICIA ADMINISTRATIVA. REGIME
JURIDICO GERAL. CAMPO DE ATUAGAO. MEIOS DE ATUAGAO. LIMITES. POSSIBILIDADE DE
DELEGAGAQ. CARACTERISTICAS (DISCRICIONARIEDADE/VINCULAGAO, AUTOEXECUTORIEDADE E
COERCIBILIDADE). REQUISITOS DE VALIDADE. PROPORCIONALIDADE. SANCOES. PRESCRICAQ. 6.
ATO ADMINISTRATIVO: CONCEITO; REQUISITOS, PERFEICAO, VALIDADE, EFICACIA; ATRIBUTOS;
EXTINCAO, DESFAZIMENTO E SANATORIA. PRESSUPOSTOS DE EXISTENCIA E VALIDADE. ESTADO
DE DIREITO. NOGAO. ELEMENTOS (AGENTE COMPETENTE, OBJETO, FORMA, MOTIVO, FINALIDADE).
ATRIBUTOS (PRESUNCAO DE LEGITIMIDADE/VERACIDADE, IMPERATIVIDADE,
AUTOEXECUTORIEDADE E TIPICIDADE). PERFEICAO, VIGENCIA E EFICACIA. RETROATIVIDADE E
IRRETROATIVIDADE. TIPOLOGIA. LEGALIDADE. MERITO. ATO DE GOVERNO. “NAO ATQ’. VICIOS E
DEFEITOS. DESFAZIMENTO. NULIDADES. ANULACAO E REVOGAGAQ. CASSAGAQ. PRESERVACAO
(CONVALIDAGAO, RATIFICAGAO E CONVERSAQ). ATO IMPERFEITO. 7. PROCESSO ADMINISTRATIVO.
TRATAMENTO CONSTITUCIONAL E INFRACONSTITUCIONAL. FINALIDADES. DEVIDO PROCESSO
LEGAL NO AMBITO ADMINISTRATIVO. PRINCIPIOS ESPECIFICOS (CONTRADITORIO, AMPLA DEFESA,
DURAGCAO RAZOAVEL, FORMALISMO MODERADO, VERDADE MATERIAL, OFICIALIDADE,
GRATUIDADE, PLURALIDADE DE INSTANCIAS, PARTICIPACAO POPULAR). TIPOLOGIA. FASES. LEI N°
0.784/1999. REFORMATIO IN PEJUS. PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR. PROCESSO
SUMARIO. SINDICANCIA. VERDADE SABIDA. 8. LICITACAO. NOGOES GERAIS. TRATAMENTO
NORMATIVO. LEGISLACAO BASICA. LEI N° 8.666/1993. PRINCIPIOS. MODALIDADES (CONCORRENCIA,
TOMADA DE PRECOS, CONVITE, CONCURSO, LEILAO E PREGAO). REGISTRO CADASTRAL.
REGISTRO DE PRECOS. COMISSAO DE LICITAGAO. FASES DO PROCESSO LICITATORIO.
INSTAURAGAO. HABILITACAO. CLASSIFICAGAO. JULGAMENTO. HOMOLOGAGAO. ADJUDICAGAO.
INVERSAO DE FASES. DISPENSA E INEXIGIBILIDADE. ANULACAO E REVOGAGAO. CONTROLE.
ASPECTOS PENAIS. 9. CONTRATOS DA ADMINISTRAGCAO. TIPOLOGIA. CONTRATO DE GESTAOQ.
CONTRATOS CLASSICOS (OBRAS, SERVICOS, COMPRAS, CONCESSOES E PERMISSOES). REGIME
JURIDICO. MUTABILIDADE. PRERROGATIVAS DA ADMINISTRAGAO. CLAUSULAS EXORBITANTES.
ALTERACAO UNILATERAL. EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO. FISCALIZACAO. NAO INVOCAGAQ
DA EXCECAO DO CONTRATO NAO CUMPRIDO. IMPOSICAO DE SANGOES. RESCISAO UNILATERAL.
OCUPACAO PROVISORIA DE BENS E SERVICOS. DURACAO. PRORROGAGAQ. GARANTIAS.
FORMALIZACAO. ALTERAGCAO. IMPREVISAQ. FATO DO PRINCIPE. RECEBIMENTO DO OBJETO.
RESCISAO (POR ATO UNILATERAL E ESCRITO DA ADMINISTRAGAO, AMIGAVEL E JUDICIAL).
PAGAMENTO. CONTRATOS PARCIALMENTE REGIDOS PELO DIREITO PRIVADO. NOVAS FIGURAS
CONTRATUAIS. TERCEIRIZAGAO. 10. SERVIDORES PUBLICOS. LEGISLAGAO. TERMINOLOGIA.
VINCULOS DE TRABALHO (FUNCOES, CARGOS E EMPREGOS). NOGAQ. ACESSIBILIDADE. CARGOS
PUBLICOS. REGIME JURIDICO. VENCIMENTO, REMUNERACAO E SUBSIDIO. ESTABILIDADE.
VITALICIEDADE. ACUMULAGCAO DE CARGOS. EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO. FERIAS, DECIMO
TERCEIRO SALARIO, LICENGAS E DIREITO DE GREVE. SINDICALIZAGAO. APOSENTADORIA E
PENSAO. LIMITES DE DESPESAS COM PESSOAL. RESPONSABILIDADE DOS SERVIDORES. PODER
DISCIPLINAR.  REGIME  DISCIPLINAR. ~ PROCESSO  ADMINISTRATIVO  DISCIPLINAR.
COMUNICABILIDADE DE INSTANCIAS. 11. BENS PUBLICOS. TERMINOLOGIA. SINTESE EVOLUTIVA.
NOCAOQ. TIPOLOGIA. CLASSIFICACAO. DOMINIO DO ESTADO. DOMINIO PRIVADO. USO DE BEM
PUBLICO POR PARTICULAR (NORMAL, ANORMAL, COMUM E PRIVATIVO). ALIENAGAO. AFETACAO E
DESAFETACAO. FORMACAO DO PATRIMONIO PUBLICO. REGIME JURIDICO GERAL. AQUISICAO.
TERRAS DEVOLUTAS. TERRENOS DE MARINHA. TERRENOS MARGINAIS OU RESERVADOS. TERRAS
INDIGENAS. ILHAS. AGUAS PUBLICAS. MINAS E JAZIDAS. 12. SERVICOS PUBLICOS.
CARACTERIZAGAOQ. PRINCIPIOS ESPECIFICOS. TIPOLOGIA. MODOS DE PRESTAGAQ. CONCESSAQ
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DE SERVICO PUBLICO. CONCEITO. CARACTERISTICAS. CONCESSAO DE SERVICO PRECEDIDA DE
OBRA PUBLICA. LEI N° 8.987/1995. SERVICO ADEQUADO. DIREITOS E DEVERES DOS USUARIOS.
POLITICA TARIFARIA. LICITAGAO. CONTRATO. ENCARGOS DO CONCEDENTE E DA
CONCESSIONARIA. INTERVENGAOQ. EXTINGAO. PERMISSAO E AUTORIZAGAO DE SERVIGO PUBLICO.
ARRENDAMENTO. FRANQUIA.  PARCERIAS  PUBLICO-PRIVADAS. 13. INTERVENGAO NA
PROPRIEDADE. NOGOES GERAIS. TIPOLOGIA. FUNGAO SOCIAL DA PROPRIEDADE. RESTRIGOES E
LIMITAGOES ADMINISTRATIVAS EM GERAL. TOMBAMENTO. OCUPAGAO TEMPORARIA. REQUISIGAO.
SERVIDAO  ADMINISTRATIVA.  DESAPROPRIACAO.  TRATAMENTO  CONSTITUCIONAL E
INFRACONSTITUCIONAL. FUNDAMENTOS E REQUISITOS. BENS EXPROPRIAVEIS. COMPETENCIA.
FASES E PROCEDIMENTOS. INDENIZAGAO. IMISSAO NA POSSE. DESISTENCIA DA
DESAPROPRIAGAO. DESTINAGAO DOS BENS EXPROPRIADOS. RETROCESSAO. TREDESTINAGAO.
DESAPROPRIACAO INDIRETA OU APOSSAMENTO ADMINISTRATIVO. EXPROPRIACAQ. 14
INTERVENGAO DO ESTADO NO DOMINIO ECONOMICO. ORDEM ECONOMICA. FUNDAMENTOS.
VALORIZACAO DO TRABALHO HUMANO E LIBERDADE DE INICIATIVA. COMPATIBILIZAGAO.
PRINCIPIOS. SOBERANIA NACIONAL. PROPRIEDADE PRIVADA. FUNGAO SOCIAL DA PROPRIEDADE.
LIVRE CONCORRENCIA. DEFESA DO CONSUMIDOR. DEFESA DO MEIO AMBIENTE. REDUGAO DAS
DESIGUALDADES REGIONAIS E SOCIAIS. TRATAMENTO FAVORECIDO PARA AS EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE. FORMAS DE ATUAGCAO. ESTADO REGULADOR. ESTADO EXECUTO R. MONOPOLIO
ESTATAL. DEFESA DA CONCORRENCIA. FUNDAMENTOS. SISTEMA BRASILEIRO. ATOS DE
CONCENTRAGAO. CONDUTAS ANTICONCORRENCIAIS. SANCOES. 15. RESPONSABILIDADE CIVIL
EXTRACONTRATUAL DO ESTADO. EVOLUGAO DO TEMA. TRATAMENTO CONSTITUCIONAL E
INFRACONSTITUCIONAL. RESPONSABILIDADE OBJETIVA. RESPONSABILIDADE  SUBJETIVA.
RESPONSABILIDADE POR AGAO. RESPONSABILIDADE POR OMISSAO. RESPONSABILIDADE
DECORRENTE DE COMPORTAMENTO ILICITO. RESPONSABILIDADE DECORRENTE DE
COMPORTAMENTO LICITO. REPARAGAO DO DA NO. REGRESSO. CAUSAS DE EXCLUSAO OU DE
ATENUAGCAO DA RESPONSABILIDADE. ATOS JURISDICIONAIS E LEGISLATIVOS. 16. CONTROLE DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA. TIPOLOGIA. CONTROLES INTERNOS. CONTROLE PARLAMENTAR.
CONTROLE PELOS TRIBUNAIS DE CONTAS. OMBUDSMAN. CONTROLE JURISDICIONAL. SISTEMAS.
INAFASTABILIDADE. INEXIGENCIA DE ESGOTAMENTO DA VIA ADMINISTRATIVA. ALCANCE.
CONSEQUENCIAS. ADMINISTRAGAO EM JUiZO. HABEAS CORPUS. HABEAS DATA . MANDADO DE
INJUNGAO. MANDADO DE SEGURANGA INDIVIDUAL E COLETIVO. AGAO POPULAR. ACAO CIVIL
PUBLICA. 17. IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA. LEI N° 8.429/1992. REGIME JURIDICO.
CONCOMITANCIA DE INSTANCIAS. ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DO TIPO. SUJEICAO ATIVA.
SUJEICAO PASSIVA. ATO DANOSO. DOLO E CULPA. SANGOES. PROCEDIMENTOS. AGAO JUDICIAL.
INOVAGOES E ALTERAGOES LEGISLATIVAS.

= (5) CINCO QUESTOES: 1. LEI DE INTRODUCAO AS NORMAS DO DIREITO
BRASILEIRO: VIGENCIA, APLICACAO, INTERPRETACAO E INTEGRACAO DAS LEIS; CONFLITO DAS
LEIS NO TEMPO; EFICACIA DA LEI NO ESPACO. 2. PESSOAS NATURAIS: EXISTENCIA;
PERSONALIDADE; CAPACIDADE; NOME; ESTADO; DOMICILIO; DIREITOS DA PERSONALIDADE;
AUSENCIA. 3. PESSOAS JURIDICAS: CONSTITUICAO; EXTINGCAO; DOMICILIO; SOCIEDADES DE FATO,
GRUPOS DESPERSONALIZADOS, ASSOCIACOES; SOCIEDADES, FUNDACOES; DESCONSIDERACAO
DA PERSONALIDADE JURIDICA; RESPONSABILIDADE. 4. BENS: DIFERENTES CLASSES. 5. ATO
JURIDICO: FATO E ATO JURIDICO. 6. NEGOCIO JURIDICO: DISPOSICOES GERAIS; CLASSIFICAGCAO,
INTERPRETACAO; ELEMENTOS; REPRESENTACAO, CONDICAQ; TERMO; ENCARGO; DEFEITOS DO
NEGOCIO JURIDICO; VALIDADE, INVALIDADE E NULIDADE DO NEGOCIO JURIDICO; SIMULACAO. 7.
ATOS JURIDICOS: LICITOS E ILICITOS. 8. PRESCRICAO E DECADENCIA. 9. PROVA. 10. OBRIGACOES:
CARACTERISTICAS; OBRIGACOES DE DAR; OBRIGACOES DE FAZER E DE NAO FAZER;
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OBRIGACOES ALTERNATIVAS; OBRIGACOES DIVISIVEIS E INDIVISIVEIS; OBRIGACOES SOLIDARIAS;
OBRIGACOES CIVIS E NATURAIS, OBRIGACOES DE MEIO, DE RESULTADO E DE GARANTIA;
OBRIGACOES DE EXECUCAO INSTANTANEA, DIFERIDA E CONTINUADA; OBRIGACOES PURA S E
SIMPLES, CONDICIONAIS, A TERMO E MODAIS; OBRIGACOES LIQUIDAS E ILIQUIDAS; OBRIGACOES
PRINCIPAIS E ACESSORIAS; TRANSMISSAO DAS OBRIGAGOES; ADIMPLEMENTO E EXTINCAO DAS
OBRIGACOES; INADIMPLEMENTO DAS OBRIGACOES. 11. CONTRATOS: CONTRATOS EM GERAL;
DISPOSICOES GERAIS; EXTINCAO; ESPECIES DE CONTRATOS REGULADOS NO CODIGO CIVIL. 12.
ATOS UNILATERAIS. 13. TITULOS DE CREDITO: DISPOSICOES GERAIS; TITULOS AO PORTADOR, A
ORDEM E NOMINATIVOS. 14. RESPONSABILIDADE CIVIL. 15. PREFERENCIAS E PRIVILEGIOS
CREDITORIOS. 16. EMPRESARIO. 17. DIREITO DE EMPRESA: ESTABELECIMENTO. 18. POSSE. 19.
DIREITOS REAIS: PROPRIEDADE; SUPERFICIE; SERVIDOES; USUFRUTO; USO; HABITAGAO; DIREITO
DO PROMITENTE COMPRADOR. 20. DIREITOS REAIS DE GARANTIA. 21. DIREITO DE FAMILIA:
CASAMENTO; RELACOES DE PARENTESCO; REGIME DE BENS ENTRE 0S CONJUGES; USUFRUTO E
ADMINISTRACAO DOS BENS DE FILHOS MENORES; ALIMENTOS; BEM DE FAMILIA; UNIAO ESTAVEL;
CONCUBINATO; TUTELA; CURATELA. 22. DIREITO DAS SUCESSOES: SUCESSAO EM GERAL;
SUCESSAO LEGITIMA; SUCESSAO TESTAMENTARIA; INVENTARIO E PARTILHA. 23. DIREITO DAS
RELACOES DE CONSUMO (LEI N° 8.078/1990): CONSUMIDOR; FORNECEDOR, PRODUTO E SERVICO:
DIREITOS BASICOS DO CONSUMIDOR; QUALIDADE DE PRODUTOS E SERVICOS, PREVENCAO E
REPARACAO DOS DANOS; PRATICAS COMERCIAIS; PROTECAO CONTRATUAL. 24. PARCELAMENTO
DO SOLO URBANO (LEI N° 6.766/1979). 25. REGISTRO DE IMOVEIS (LEI N° 6.015/1973): NOGCOES
GERAIS, REGISTROS, PRESUNCAO DE FE PUBLICA, PRIORIDADE, ESPECIALIDADE, LEGALIDADE,
CONTINUIDADE, TRANSCRICAO, INSCRICAO E AVERBACAO; PROCEDIMENTO DE DUVIDA. 26.
ESTATUTO DO IDOSO (LEI N° 10.741/2003). 27 LOCACAO DE IMOVEIS URBANOS (LEI N° 8.245/1991):
LOCACAO EM GERAL, SUBLOCACOES, ALUGUEL, DEVERES DO LOCADOR E DO LOCATARIO,
DIREITO DE PREFERENCIA, BENFEITORIAS, GARANTIAS LOCATICIAS, PENALIDADES CIVIS,
NULIDADES, LOCACAO RESIDENCIAL, LOCACAO PARA TEMPORADA, LOCACAO NAO RESIDENCIAL.
28. DIREITOS AUTORAIS.

= (5) CINCO QUESTOES: 1. CONFLITO DE INTERESSES E LIDE.
AUTODEFESA E AUTOCOMPOSICAO. JURISDICAO, ACAO E PROCESSO. PRINCIPIOS
CONSTITUCIONAIS E  INFRACONSTITUCIONAIS DO  PROCESSO  CIVIL.  GARANTIAS
CONSTITUCIONAIS DO PROCESSO. 2. NORMA PROCESSUAL: CARACTERISTICAS. FONTES E
INTERPRETACAO. EFICACIA DA LEI PROCESSUAL NO TEMPO E NO ESPACO. 3. JURISDIGAO.
CONCEITO E CARACTERISTICAS. ESPECIES. DISTINGAO EM RELAGAO AS DEMAIS FUNCOES DO
ESTADO. 4. PODER JUDICIARIO: ESTRUTURA CONSTITUCIONAL, ORGAOS FEDERAIS E ESTADUAIS.
GARANTIAS DO JUDICIARIO: GARANTIAS DO PODER JUDICIARIO, GARANTIAS DOS TRIBUNAIS E
GARANTIAS DOS JUIZES. ORGANIZAGAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL. 5. COMPETENCIA:
CONCEITO, CRITERIOS PARA SUA DIVISAO, COMPETENCIA MATERIAL E COMPETENCIA FUNCIONAL.
MODIFICACOES DA COMPETENCIA. COMPETENCIA ABSOLUTA E RELATIVA. PRORROGAGAO DA
COMPETENCIA. CONEXAO, CONTINENCIA E PREVENCAO. EXCECAO DE INCOMPETENCIA.
CONFLITO DE COMPETENCIA. 6. ACAO: CONCEITO E TEORIA. CONDICOES DA ACAO.
CLASSIFICACAO DAS ACOES: CRITERIOS E CLASSIFICAGAO PELA NATUREZA DA SENTENCA
PRETENDIDA. IDENTIDADE E SEMELHANGA ENTRE ACOES: ELEMENTOS DA AGAO, SEMELHANGAS,
HIPOTESES E CONSEQUENCIAS. EXCECAO: BILATERALIDADE DA ACAO E DO PROCESSO,
CONCEITO E NATUREZA JURIDICA DA EXCECAO E CLASSIFICAGAO DAS EXCECOES. 7. PROCESSO.
PROCESSO E PROCEDIMENTO. NATUREZA JURIDICA DO PROCESSO. RELAGAO JURIDICA
PROCESSUAL E RELACAO JURIDICA MATERIAL. TIPOS DE PROCESSOS: PROCESSO DE
CONHECIMENTO, PROCESSO CAUTELAR E PROCESSO DE EXECUCAO. PRESSUPOSTOS
PROCESSUAIS: CONCEITO, CLASSIFICACAO E EFEITOS. TRAMITACAO DO PROCESSO: DA
FORMACAO, SUSPENSAO E EXTINGAO DO PROCESSO. LITISPENDENCIA E COISA JULGADA.
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SUJEITOS DO PROCESSO: JUIZ, AUTOR, REU, LITISCONSORTE, AMICUS CURIAE, TERCEIRO
INTERVENIENTE, MINISTERIO PUBLICO, ADVOGADO E AUXILIARES DA JUSTICA. 8. JUIZ:
CAPACIDADE PROCESSUAL, ABSTENCAO E RECUSA E PODERES E DEVERES. AS PARTES:
CONCEITO, SUBSTITUICAO PROCESSUAL, SUCESSAO DE PARTES, LEGITIMIDADE PARA SER PARTE,
CAPACIDADE PARA ESTAR EM JUIZO. LITISCONSORCIO E ASSISTENCIA: CONCEITO E ESPECIES.
INTERVENCAO DE TERCEIROS: CONCEITO E ESPECIES, OPOSICAO, NOMEACAO A AUTORIA,
DENUNCIACAO DA LIDE, E CHAMAMENTO AO PROCESSO. REPRESENTACAO POR ADVOGADO:
AUTORREPRESENTACAO, ADVOGADOS, MANDATO JUDICIAL E ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA.
MINISTERIO PUBLICO: FUNCOES NO PROCESSO CIVIL, PARTE E FISCAL DA LEL. 9. ATO
PROCESSUAL: CONCEITO E CLASSIFICACAO, LUGAR PARA REALIZACAO E COOPERACAO
JURISDICIONAL INTERNA E EXTERNA. TEMPO PARA A PRATICA DO ATO PROCESSUAL: MOMENTO,
PRAZOS E FERIAS FORENSES. DESPESAS COM O ATO PROCESSUAL: DESPESAS PROCESSUAIS E
RESPONSABILIDADE PELO PAGAMENTO. VALIDADE DO ATO PROCESSUAL: CONDICOES DE
EXISTENCIA DO ATO PROCESSUAL E CONDICOES DE VALIDADE DO ATO PROCESSUAL. NULIDADES
DOS ATOS PROCESSUAIS: TEORIA DAS NULIDADES, PRINCIPIOS, EFEITOS, ATOS INEXISTENTES,
NULIDADE ABSOLUTA E RELATIVA, ANULABILIDADE, CONVALIDACAO DO ATO, IRREGULARIDADES E
SANACAO. NULIDADE ABSOLUTA E RELATIVA: ANULABILIDADE, CONVALIDACAO DO ATO.
COMUNICACAO DOS ATOS PROCESSUAIS. ATOS PROCESSUAIS ELETRONICOS. 10. TIPOS DE
PROCEDIMENTOS: PROCEDIMENTO COMUM ORDINARIO, PROCEDIMENTO SUMARIO E
PROCEDIMENTOS ESPECIAIS. PROCEDIMENTO DOS JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS E JUIZADOS
ESPECIAIS DA FAZENDA PUBLICA. PETICAO INICIAL: REQUISITOS, EMENDA E INDEFERIMENTO.
PEDIDO: CONCEITO E FUNDAMENTO, ALTERACAO E ACRESCIMO. TUTELA JURISDICIONAL
ANTECIPADA: CONCEITOS, REQUISITOS. METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS.
11. CITACAO: CONCEITO, CITACAO REAL, CITACAO PRESUMIDA. RESPOSTA DO REU: CONCEITO,
DEFESA DIRETA, DEFESA INDIRETA. EXCECOES PROCESSUAIS: CONCEITO, ESPECIES.
CONTESTACAO: CONCEITO, FORMA E APRESENTACAO, EXCECOES MATERIAIS. REVELIA:
CONCEITO, CONSEQUENCIAS, EFEITOS. RECONVENGCAO: CONCEITO, FUNDAMENTO E
PRESSUPOSTOS, CABIMENTO E EFEITOS. 12. PROVIDENCIAS PRELIMINARES. DECLARACAO-
INCIDENTE. FATOS IMPEDITIVOS, MODIFICATIVOS OU EXTINTIVOS DO PEDIDO. JULGAMENTO
CONFORME O ESTADO DO PROCESSO. EXTINGAO DO PROCESSO. RESOLUCAO PARCIAL DO
MERITO. JULGAMENTO ANTECIPADO DA LIDE. AUDIENCIA PRELIMINAR. FIXACAO DOS PONTOS
CONTROVERTIDOS. DECLARACAO DE SANEAMENTO: MOMENTO E CONTEUDO. 13 PROVA:
CONCEITO, OBJETO, PRINCIPIOS, ONUS DA PROVA, FINALIDADE, INDICIOS E PRESUNCOES.
PROPOSICAO E ADMISSAO DA PROVA. INICIATIVA DO JUIZ. PRODUGAO DE PROVA. ANTECIPACAO
DA PROVA. PROVA EMPRESTADA. PROVA DOCUMENTAL, TESTEMUNHAL E PERICIAL. PROVA ILICITA.
AUDIENCIA DE INSTRUGCAO E JULGAMENTO. 14. SENTENCA. PRINCIPIOS, CONCEITO, REQUISITOS,
FORMA. TIPOS DE SENTENCA. CLASSIFICACAO DAS SENTENCAS DEFINITIVAS. INTIMACAO E
PUBLICACAO DA SENTENCA. VICIOS E CORRECOES DA SENTENCA. COMPLEMENTACAO DA
SENTENCA. PRECLUSAO: CONCEITO, ESPECIES E EFEITOS. QUESTOES NAO SUJEITAS A
PRECLUSAO. PRECLUSAO PARA AS PARTES. PRECLUSAO PARA O JUIZ. DUPLO GRAU
OBRIGATORIO DE JURISDICAO. REMESSA NECESSARIA. IMUTABILIDADE E INDISCUTIBILIDADE DA
SENTENCA. DEFEITOS DAS SENTENCAS. COISA JULGADA. LIMITES SUBJETIVOS E OBJETIVOS.
COISA JULGADA MATERIAL. COISA JULGADA FORMAL. EFEITOS. RELATIVIZACAO DA COISA
JULGADA. 15. RECURSOS. REQUISITOS E ADMISSIBILIDADE. PRINCIPIOS GERAIS DOS RECURSOS.
EFEITOS. ESPECIES. LEGITIMIDADE PARA RECORRER. ATOS PROCESSUAIS RECORRIVEIS E
IRRECORRIVEIS. EXTINGAO DOS RECURSOS: RENUNCIA, DESERCAO E DESISTENCIA. INCIDENTES
RECURSAIS. RECURSOS REPETITIVOS. JULGAMENTO DO RECURSO. APELACAO. AGRAVO.
EMBARGOS INFRINGENTES. EMBARGOS DE DECLARAGCAO. RECURSO ORDINARIO. RECURSO
ESPECIAL. RECURSO EXTRAORDINARIO. RECURSO ADESIVO. AGRAVO RETIDO. AGRAVO
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REGIMENTAL. CORREICAO PARCIAL. RECURSOS INOMINADOS. RECLAMAGAO. SUSPENSAO DE
SEGURANGA. SUCEDANEOS RECURSAIS. 16. ORDEM DOS PROCESSOS NO TRIBUNAL.
UNIFORMIZACAO DA JURISPRUDENCIA. DECLARAGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. SUMULAS.
SUMULA VINCULANTE. ACAO RESCISORIA: PRESSUPOSTOS, ADMISSIBILIDADE, DECADENCIA. AGAO
RESCISORIA EM JURISDIGAO VOLUNTARIA. 17. LIQUIDAGAO DE SENTENGA. FORMAS.
PROCEDIMENTO. PROCESSO DE EXECUGAO. LEGITIMIDADE ATIVA. SUJEITOS PASSIVOS.
OBRIGAGOES ALTERNATIVAS. NULIDADE. COMPETENCIA. EXECUGAO FUNDADA EM TITULO
JUDICIAL. EXECUGAO FUNDADA EM TIiTULO EXTRAJUDICIAL. EXECUGAO FISCAL. REQUISITOS PARA
EXECUGAO. INADIMPLEMENTO DO DEVEDOR. TiTULO EXECUTIVO. EXECUGAO DEFINITIVA.
EXECUGCAO PROVISORIA. RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL DO DEVEDOR. DESCONSIDERAGAO
DA PERSONALIDADE JURIDICA. FRAUDE A EXECUGAOQ. DIREITO DE RETENCAO. 18. ESPECIES DE
EXECUGAO. PARA ENTREGA DA COISA CERTA. OBRIGAGOES DE FAZER E NAO FAZER. EXECUCAO
POR QUANTIA CERTA CONTRA DEVEDOR SOLVENTE. EXECUGAO CONTRA A FAZENDA PUBLICA.
EXECUGCAO FISCAL. EXECUGAO DE PRESTAGAO ALIMENTICIA. ATOS EXPROPRIATORIOS E DE
ALIENAGAO NA EXECUGAO POR QUANTIA CERTA CONTRA DEVEDOR SOLVENTE: PENHORA,
IMPENHORABILIDADE, AVALIACAO, ARREMATACAQ. DEFESAS DO EXECUTADO. AGOES AUTONOMAS
DE IMPUGNAGAO A EXECUGAO. DA EXECUCAO CONTRA INSOLVENTE. EXECUGAO NAS AGOES
COLETIVAS. DA SUSPENSAO E DA EXTINGAO DO PROCESSO DE EXECUGAO. 19. PROCESSO
CAUTELAR. DAS MEDIDAS CAUTELARES. DOS PROCEDIMENTOS CAUTELARES ESPECIFICOS. 20.
PROCEDIMENTOS ESPECIAIS DE JURISDIGAO CONTENCIOSA: ACAO DE CONSIGNAGAO EM
PAGAMENTO. AGAO DE DEPOSITO. AGAO DE ANULAGAO E SUBSTITUICAO DE TiTULOS AO
PORTADOR. ACAO DE PRESTAGAO DE CONTAS. ACOES POSSESSORIAS. ACAO DE NUNCIAGAO DE
OBRA NOVA. ACAO DE USUCAPIAO DE TERRAS PARTICULARES. AGAO DE DIVISAO E DEMARCAGAO
DE TERRAS PARTICULARES. ACAO MONITORIA. EMBARGOS DE TERCEIRO.  HABILITACAO.
RESTAURAGAO DE AUTOS. VENDA A CREDITO COM RESERVA DE DOMINIO. AGAO DE BUSCA E
APREENSAO COM ALIENAGAO FIDUCIARIA. AGAO POSSESSORIA NO ARRENDAMENTO MERCANTIL.
21. PROCEDIMENTOS ESPECIAIS DE JURISDIGAO CONTENCIOSA: INVENTARIO E PARTILHA.
PROCESSO DE ARROLAMENTO. PROCEDIMENTOS ESPECIAIS DE JURISDICAO VOLUNTARIA.
ALIENAGOES ~ JUDICIAIS. SEPARAGAO  CONSENSUAL. CURATELA DOS  INTERDITOS.
ESPECIALIZAGAO DA HIPOTECA LEGAL. AGAO DE ALIMENTOS E ALIMENTOS GRAVIDICOS. DA
LOCACAO PREDIAL URBANA E SUAS AGOES. 22. AGOES FALIMENTARES. ARBITRAGEM.
COMPROMISSO ARBITRAL E CLAUSULA COMPROMISSORIA. TUTELAS DE URGENCIA ANTES,
DURANTE E DEPOIS DO PROCESSO ARBITRAL. IMPUGNAGAO JUDICIAL DA SENTENGCA ARBITRAL.
INOVAGOES E ALTERAGOES LEGISLATIVAS.

= (5) CINCO QUESTOES: 1. PRINCIPIOS DO DIREITO ELEITORAL. PRINCIPIO
DEMOCRATICO. PRINCIPIO REPUBLICANO. PRINCIPIO FEDERATIVO. PRINCIPIO DA IGUALDADE.
PRINCIPIO DO VOTO DIRETO E SECRETO. DEMOCRACIA PARTIDARIA. PARTICIPACAO POPULAR OU
ACESSO DEMOCRATICO. PRINCIPIO DA ANUALIDADE OU DA ANTERIORIDADE. 2. JUSTICA E
MINISTERIO PUBLICO ELEITORAIS. ORGANIZACAO. COMPETENCIA. FUNCOES NORMATIVAS,
CONSULTIVAS, ADMINISTRATIVAS E JURISDICIONAIS. JUIZES ELEITORAIS . JUNTAS ELEITORAIS.
TRIBUNAIS REGIONAIS ELEITORAIS. TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL. DIVISAO GEOGRAFICA. 3.
PARTIDOS POLITICOS. TRATAMENTO NORMATIVO. LIBERDADE DE ORGANIZACAO. AUTONOMIA.
FIDELIDADE PARTIDARIA. PRESTACAO DE CONTAS. FUNDO PARTIDARIO. PERDA DE CARGO
ELETIVO. LEI N° 9.096/1995. 4. SISTEMAS ELEITORAIS. CONSIDERACOES GERAIS. TIPOLOGIA.
SISTEMA MAJORITARIO. SISTEMA PROPORCIONAL. SISTEMA MISTO. 5. ELEICOES. LEI N° 9.504/1997.
ALISTAMENTO. FILIAGAO PARTIDARIA. DOMICILIO ELEITORAL. CONVENGOES PARTIDARIAS.
REGISTRO DE CANDIDATOS. ARRECADAGAO E APLICAGAO DE RECURSOS NAS CAMPANHAS
ELEITORAIS. PRESTAGAO DE CONTAS. PROPAGANDA ELEITORAL. CAPTACAO ILICITA DE SUFRAGIO.
DIREITO DE RESPOSTA. VOTAGAO. APURACAO. PROCLAMAGAO DOS RESULTADOS. DIPLOMAGAO.
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CONDUTAS VEDADAS AOS AGENTES PUBLICOS EM CAMPANHAS ELEITORAIS. 6. CONDICOES DE
ELEGIBILIDADE E INELEGIBILIDADES. CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE. NACIONALIDADE. DIREITOS
POLITICOS.  ALISTAMENTO  ELEITORAL. DOMICILIO  ELEITORAL. LIMITES  ETARIOS.
INELEGIBILIDADES. ESPECIES. INELEGIBILIDADES ~ CONSTITUCIONAIS.  INALISTABILIDADE.
ANALFABETISMO. REELEGIBILIDADE. PARENTESCO. INELEGIBILIDADES INFRACONSTITUCIONAIS.
LEI COMPLEMENTAR N° 64/1990. PERDA DO MANDATO. ABUSO DO PODER POLITICO. ABUSO DO
PODER ECONOMICO. CONDENAGAO CRIMINAL. INDIGNIDADE PARA O OFICIALATO. REJEICAO DE
CONTAS. DIRIGENTES DE INSTITUICOES EM PROCESSO DE LIQUIDAGAO. CONDENAGOES EM
MATERIA ELEITORAL. RENUNCIA. IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA. EXCLUSAO DO EXERCICIO DE
PROFISSAO REGULAMENTADA. SIMULAGAO DE DESFAZIMENTO DE VINCULO CONJUGAL.
DEMISSAO DO SERVIGO PUBLICO. CONDENAGOES POR DOAGOES ILICITAS. APOSENTADORIA
COMPULSORIA MAGISTRADOS E MEMBROS DO MINISTERIO PUBLICO. INCOMPATIBILIDADES.
SUSPENSAO DA INELEGIBILIDADE. 7. CAPTAGAO ILICITA DE SUFRAGIO E CONDUTAS VEDADAS A
AGENTES PUBLICOS. CONCEITO. TIPOLOGIA. CARACTERIZAGAO. ASPECTOS PROCESSUAIS.
CONSEQUENCIAS. 8. ACOES E REPRESENTACOES ELEITORAIS. ACAO DE IMPUGNAGAO DE
MANDATO ELETIVO (AIME). AGAO DE IMPUGNAGAO DE REGISTRO DE CANDIDATURA (AIRC). ACAO
DE INVESTIGACAO JUDICIAL ELEITORAL (AIJE). RECURSO CONTRA A EXPEDICAO DE DIPLOMA
(RCED). MEDIDAS CAUTELARES. 9. RECURSOS ELEITORAIS E AGCAO RESCISORIA EM MATERIA
ELEITORAL. TIPOLOGIA. CARACTERISTICAS. EFEITOS. RECURSOS DAS DECISOES DOS JUIZES
ELEITORAIS. RECURSOS DAS DECISOES DAS JUNTAS ELEITORAIS. RECURSOS DAS DE CISOES
DOS TRIBUNAIS REGIONAIS ELEITORAIS. RECURSOS DAS DECISOES DO TRIBUNAL SUPERIOR
ELEITORAL. HABEAS CORPUS E MANDADO DE SEGURANGA EM MATERIA ELEITORAL. 10. CRIMES
ELEITORAIS. CLASSIFICAGAO. CODIGO ELEITORAL. LEIS PENAIS ELEITORAIS EXTRAVAGANTES
CRIMES CONTRA A ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA JUSTICA ELEITORAL. CRIMES CONTRA 0S
SERVIGOS DA JUSTICA ELEITORAL. CRIMES CONTRA A FE PUBLICA ELEITORAL. CRIMES CONTRA A
PROPAGANDA ELEITORAL. CRIMES CONTRA O SIGILO OU O EXERCICIO DO VOTO. CRIMES CONTRA
0S PARTIDOS POLITICOS. CRIMES DO CODIGO ELEITORAL. CRIMES DAS LEIS PENAIS ELEITORAIS
EXTRAVAGANTES. LEIS N°S 4.737/1965 (CODIGO ELEITORAL), 6.091/1974, 7.021/1982, 9.096/1995 (LEI
DOS PARTIDOS POLITICOS), 9.265/1996, 9.504/1997 (LEI DAS ELEICOES), 12.034/2009, 12.891/2013 E
EVENTUAIS NORMAS QUE AS MODIFIQUE, REVOGUE, REGULAMENTE OU COMPLEMENTE. LEI DE
INELEGIBILIDADE - LEI COMPLEMENTAR N° 64/1990. LEI DA FICHA LIMPA — LEI COMPLEMENTAR N°
135/2010. RESOLUGOES DO STF E DO TSE. SUMULAS DOS TRIBUNAIS SUPERIORES. PROVIMENTOS
DA JUSTICA ELEITORAL. INOVAGOES E ALTERACOES LEGISLATIVAS.

= (5) CINCO QUESTOES: 1. CONSTITUICAO: CONCEITO, OBJETO,
ELEMENTOS E CLASSIFICACOES. SUPREMACIA DA CONSTITUICAO. APLICABILIDADE DAS NORMAS
CONSTITUCIONAIS. INTERPRETACAO DAS NORMAS CONSTITUCIONAIS; METODOS, PRINCIPIOS E
LIMITES. 2. PODER CONSTITUINTE. CARACTERISTICAS. PODER CONSTITUINTE ORIGINARIO. PODER
CONSTITUINTE DERIVADO. 3. PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS. 4. DIREITOS E GARANTIAS
FUNDAMENTAIS. DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS. HABEAS CORPUS, MANDADO DE
SEGURANCA, MANDADO DE INJUNGAO E HABEAS DATA. DIREITOS SOCIAIS. NACIONALIDADE.
DIREITOS POLITICOS. PARTIDOS POLITICOS. 5. ORGANIZACAO DO ESTADO. ORGANIZACAO
POLITICO-ADMINISTRATIVA. ESTADO FEDERAL BRASILEIRO. A UNIAO. ESTADOS FEDERADOS.
MUNICIPIOS. O DISTRITO FEDERAL. TERRITORIOS. INTERVENCAO FEDERAL. INTERVENCAO DOS
ESTADOS NOS MUNICIPIOS. 6. ADMINISTRAGAO PUBLICA. DISPOSICOES GERAIS. SERVIDORES
PUBLICOS. MILITARES DOS ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS. 7.
ORGANIZACAO DOS PODERES NO ESTADO. MECANISMOS DE FREIOS E CONTRAPESOS. PODER
LEGISLATIVO. ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E ATRIBUICOES. COMISSOES PARLAMENTARES DE
INQUERITO. FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA. TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO. PROCESSO LEGISLATIVO. PRERROGATIVAS PARLAMENTARES. PODER EXECUTIVO.
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PRESIDENTE DA REPUBLICA: ATRIBUICOES, PRERROGATIVAS E RESPONSABILIDADES. MINISTROS
DE ESTADO. CONSELHO DA REPUBLICA E DE DEFESA NACIONAL. PODER JUDICIARIO.
DISPOSICOES GERAIS. ORGAOS DO PODER JUDICIARIO: ORGANIZAGAO E COMPETENCIAS.
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. 8. FUNCOES ESSENCIAIS A JUSTICA. MINISTERIO PUBLICO:
PRINCIPIOS, GARANTIAS, VEDAGOES, ORGANIZAGAO E COMPETENCIAS. ADVOCACIA PUBLICA.
ADVOCACIA E DEFENSORIA PUBLICA. 9. CONTROLE DA CONSTITUCIONALIDADE: SISTEMAS GERAIS
E SISTEMA BRASILEIRO. CONTROLE INCIDENTAL OU CONCRETO. CONTROLE ABSTRATO DE
CONSTITUCIONALIDADE. EXAME IN ABSTRACTU DA CONSTITUCIONALIDADE DE PROPOSIGOES
LEGISLATIVAS. ACAO DECLARATORIA DE CONSTITUCIONALIDADE. AGAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE. ARGUICAO DE DESCUMPRIMENTO DE PRECEITO FUNDAMENTAL. AGAO
DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE POR OMISSAQ. AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
INTERVENTIVA. CONTROLE CONCRETO E ABSTRATO DE CONSTITUCIONALIDADE DO DIREITO
MUNICIPAL. 10. DEFESA DO ESTADO E DAS INSTITUICOES DEMOCRATICAS. 11. SISTEMA
TRIBUTARIO NACIONAL. PRINCIPIOS GERAIS. LIMITAGOES DO PODER DE TRIBUTAR. IMPOSTOS DA
UNIAO, DOS ESTADOS E DOS MUNICIPIOS. REPARTICAO DAS RECEITAS TRIBUTARIAS. 12.
FINANCAS PUBLICAS. NORMAS GERAIS. ORGAMENTOS. 13. ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA.
PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA. POLITICA URBANA, AGRICOLA E FUNDIARIA E
REFORMA AGRARIA. 14. SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL. 15. ORDEM SOCIAL.

= (3) TRES QUESTOES: 1. FONTES DO DIREITO PENAL; PRINCIPIOS APLICAVEIS AO
DIREITO PENAL. 2. APLICAGAO DA LEI PENAL: PRINCIPIOS DA LEGALIDADE E DA ANTERIORIDADE; A
LEI PENAL NO TEMPO E NO ESPACO; TEMPO E LUGAR DO CRIME; LEI PENAL EXCEPCIONAL,
ESPECIAL E TEMPORARIA; TERRITORIALIDADE E EXTRATERRITORIALIDADE DA LEI PENAL; PENA
CUMPRIDA NO ESTRANGEIRO; EFICACIA DA SENTENGCA ESTRANGEIRA; CONTAGEM DE PRAZO;
FRACOES NAO COMPUTAVEIS DA PENA; INTERPRETACAO DA LEI PENAL; ANALOGIA;
IRRETROATIVIDADE DA LEI PENAL; CONFLITO APARENTE DE NORMAS PENAIS. 3. CRIME:
CLASSIFICACAO DOS CRIMES; TEORIAS DO CRIME; O FATO TiPICO E SEUS ELEMENTOS; RELAGAO
DE CAUSALIDADE; SUPERVENIENCIA DE CAUSA INDEPENDENTE; RELEVANCIA DA OMISSAO; CRIME
CONSUMADO E TENTADO; PENA DA TENTATIVA; DESISTENCIA VOLUNTARIA E ARREPENDIMENTO
EFICAZ; ARREPENDIMENTO POSTERIOR; CRIME IMPOSSIVEL; CRIME MATERIAL; CRIME FORMAL;
CRIME DE MERA CONDUTA; CRIME COMISSIVO E OMISSIVO; CRIME COMPLEXO; CRIME COMUM;
CRIME PROPRIO; CRIME BIPROPRIO; CRIME DE MAO PROPRIA; CRIME CONSUMADO; CRIME
TENTADO; CRIME FALHO; CRIME CONTINUADO; CRIME DE ACAO UNICA; CRIME DE AGAO MULTIPLA
OU CONTEUDO VARIADO OU TIPO MISTO; CRIME UNISSUBJETIVO OU UNILATERAL OU
MONOSSUBJETIVO CONCURSO EVENTUAL; CRIME PLURISSUBJETIVO OU CONCURSO
NECESSARIO; CRIME UNISSUBSISTENTE; CRIME PLURISSUBSISTENTE; CRIME DE DANO; CRIME DE
PERIGO; CRIME DE FORMA LIVRE; CRIME DE FORMA VINCULADA; CRIME DE IMPETO; CRIME
HABITUAL; CRIME INSTANTANEO; CRIME PERMANENTE; CRIME INSTANTANEO DE EFEITOS
PERMANENTES: CRIME MULTITUDINARIO; CRIME TRANSEUNTE E NAO-TRANSEUNTE; CRIME MONO-
OFENSIVO; CRIME PLURIOFENSIVO OU COMPOSTO; CRIME VAGO; CRIME DOLOSO, CULPOSO E
PRETERDOLOSO; AGRAVAGAO PELO RESULTADO; CONCURSO DE CRIMES; ERRO SOBRE
ELEMENTOS DO TIPO; DESCRIMINANTES PUTATIVAS: ERRO DETERMINADO POR TERCEIRO; ERRO
SOBRE A PESSOA; ERRO SOBRE A ILICITUDE DO FATO (ERRO DE PROIBICAO); COACAO
IRRESISTIVEL E OBEDIENCIA HIERARQUICA; ILICITUDE E CAUSAS DE EXCLUSAQ; EXCESSO
PUNIVEL; CULPABILIDADE: TEORIAS, ELEMENTOS E CAUSAS DE EXCLUSAO. 4. IMPUTABILIDADE
PENAL. 5. CONCURSO DE PESSOAS. 6. PENAS: ESPECIES DE PENAS; COMINAGAO DAS PENAS;
APLICACAO DA PENA; SUSPENSAO CONDICIONAL DA PENA; LIVRAMENTO CONDICIONAL; EFEITOS
DA CONDENACAO; REABILITACAO; EXECUCAO DAS PENAS EM ESPECIE E INCIDENTES DE
EXECUGAO. 7. MEDIDAS DE SEGURANGCA: EXECUGAO DAS MEDIDAS DE SEGURANGA. 8. ACAO
PENAL. 9. PUNIBILIDADE E CAUSAS DE EXTINGAO: MORTE DO AGENTE; ABOLITIO CRIMINIS;
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ANISTIA, GRACA E INDULTO; RETROATIVIDADE DE LEI QUE NAO MAIS CONSIDERA O FATO COMO
CRIMINOSO; PRESCRICAO; DECADENCIA OU PEREMPCAO; RENUNCIA DO DIREITO DE QUEIXA OU
PELO PERDAO ACEITO; PERDAO JUDICIAL; RETRATACAO DO AGENTE. 10. CRIMES CONTRA A
PESSOA. 11. CRIMES CONTRA O PATRIMONIO. 12. CRIMES CONTRA A PROPRIEDADE IMATERIAL. 13.
CRIMES CONTRA A ORGANIZACAO DO TRABALHO. 14. CRIMES CONTRA O SENTIMENTO RELIGIOSO
E CONTRA O RESPEITO AOS MORTOS. 15. CRIMES CONTRA A DIGNIDADE SEXUAL. 16. CRIMES
CONTRA A FAMILIA. 17. CRIMES CONTRA A INCOLUMIDADE PUBLICA. 18. CRIMES CONTRA A PAZ
PUBLICA. 19. CRIMES CONTRA A FE PUBLICA. 20. CRIMES CONTRA A ADMINISTRACAO PUBLICA. 21.
DELITOS HEDIONDOS (LEI N° 8.072/1990). 22. DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS APLICAVEIS AO
DIREITO PENAL. 23. CRIMES RESULTANTES DE PRECONCEITOS DE RACA OU DE COR (LEI N°
7.716/1989). 24. ABUSO DE AUTORIDADE (LEI N° 4.898/1965). 25. CRIMES DE TORTURA (LEI N°
9.455/1997). 26. ESTATUTO DO DESARMAMENTO (LEI N° 10.826/2003). 27. CRIME ORGANIZADO (LEI N°
9.034/1995). 28. CODIGO DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR (LEI N° 8.078/1990). 29.
LAVAGEM DE DINHEIRO (LEI N° 9.613/1998). 30. CRIMES CONTRA O MEIO AMBIENTE (LEI N°
9.605/1998). 31. CONVENCAO AMERICANA SOBRE DIREITOS HUMANOS (PACTO DE SAO JOSE E
DECRETO N° 678/1992). 32. CRIMES DE TRANSITO (LEI N° 9.513/1997). 33. ENTENDIMENTO DOS
TRIBUNAIS SUPERIORES ACERCA DOS INSTITUTOS DE DIREITO PENAL.

= (3) TRES QUESTOES: 1. PROCESSO PENAL EM GERAL.
DISPOSICOES PRELIMINARES. SISTEMAS PROCESSUAIS. PRINCIPIOS PROCESSUAIS PENAIS
CONTIDOS NO CODIGO DE PROCESSO PENAL, EM LEIS ORDINARIAS, NA CONSTITUICAO FEDERAL
E NOS DIPLOMAS INTERNACIONAIS RATIFICADOS PELO BRASIL. 2. EFICACIA DA LEI PROCESSUAL
NO TEMPO. EFICACIA DA LEI PROCESSUAL NO ESPACO. FONTES DO DIREITO PROCESSUAL PENAL.
INTERPRETACAO DA LEI PROCESSUAL PENAL. 3. INQUERITO POLICIAL. POLICIA JUDICIARIA.
INVESTIGACOES CRIMINAIS PRESIDIDAS PELO MINISTERIO PUBLICO. PRISAO EM FLAGRANTE.
ATOS DE INVESTIGACAO, ATOS DE PROVA E ARGUMENTOS DE PROVA. DA FASE PRELIMINAR DO
PROCESSO PENAL. MODELOS DE INVESTIGACAO CRIMINAL, PODERES E DEVERES
INVESTIGATORIOS. 4. TIPOS DE AGAO PENAL. AGAO PENAL PUBLICA. AGAO PENAL PRIVADA. ACAO
CIVIL DERIVADA DO CRIME. DENUNCIA E QUEIXA. 5. JURISDICAO. COMPETENCIA. COMPETENCIA
PELA PRERROGATIVA DE FUNCAO. CRIMES COMETIDOS FORA DO BRASIL. COMPETENCIA PELA
CONEXAO E CONTINENCIA. COMPETENCIA FUNCIONAL. IMUNIDADES. CONFLITO DE ATRIBUICOES.
CONFLITO DE COMPETENCIA. 6. SUJEITOS PROCESSUAIS. JUIZ CRIMINAL. MINISTERIO PUBLICO.
QUERELANTE. ACUSADO. DEFENSOR. DEFENSOR PUBLICO. ASSISTENTE. PERITOS.
FUNCIONARIOS DA JUSTICA. FATOS E ATOS PROCESSUAIS: CITACAO. INTIMAGAO. NOTIFICACAO.
CARTAS PRECATORIA, ROGATORIA E DE ORDEM. PRAZOS. 7. QUESTOES PREJUDICIAIS.
PROCESSOS INCIDENTES. EXCECOES. RESTITUICAO DE COISA APREENDIDA. MEDIDAS
ASSECURATORIAS. INCIDENTE DE FALSIDADE. INCIDENTE MENTAL. 8. NULIDADES:
IRREGULARIDADE, NULIDADE RELATIVA, NULIDADE ABSOLUTA, ATO INEXISTENTE, PRINCIPIOS
BASICOS, ARGUICAO. IRREGULARIDADES. INADMISSIBILIDADE. INUTILIZACAO. 9. PROVA:
CONCEITO, OBJETO, CLASSIFICACAO, MEIOS, ONUS, SISTEMAS DE APRECIAGAO, PRINCIPIOS
GERAIS. PRINCIPIOS. ANTECIPAGAO DA PROVA. PROVAS EM ESPECIE (LEI N° 11.690 — JUNHO/2008).
PERICIAS, DOCUMENTOS E TESTEMUNHAS. O INTERROGATORIO E A CONFISSAO DO REU. O
RECONHECIMENTO E A ACAREACAO. PROVAS TIPICAS E ATIPICAS. LICITUDE, ILICITUDE E REGRAS
DE EXCLUSAO. REABILITACAO. EXAME DE CORPO DE DELITO CONFISSAO, RECONHECIMENTO,
DELACAO, DOCUMENTOS, INDICIOS E PRESUNCOES, PROVA EMPRESTADA. BUSCA E APREENSAO,
PERICIAS (LEI N° 11.690 — JUNHO/2008) - RECONSTITUICAO DO CRIME. 10. MEDIDAS CAUTELARES
REAIS E PESSOAIS: PRISAO. PRISAO PREVENTIVA. PRISAO TEMPORARIA. LIBERDADE. LIBERDADE
PROVISORIA. FIANCA. PRISAO DOMICILIAR. MEDIDAS CAUTELARES ALTERNATIVAS E
SUBSTITUTIVAS DA PRISAO. FLAGRANTE. INTERCEPTAGOES TELEFONICAS E DE DADOS. QUEBRA
DE SIGILO: BANCARIO E FISCAL. CAPTACOES ACUSTICAS E VISUAIS. 11. PROCESSO E
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PROCEDIMENTO. PROCESSO E JULGAMENTO DOS CRIMES DA COMPETENCIA DO JUIZO SINGULAR.
PROCEDIMENTO SUMARIO. SUSPENSAO CONDICIONAL DO PROCESSO. 12. PROCEDIMENTOS
ESPECIAIS: PROCESSO E JULGAMENTO DOS CRIMES FUNCIONAIS. PROCEDIMENTO NOS CRIMES
CONTRA A HONRA. PROCEDIMENTOS ESPECIAIS DA LEGISLAGAO PENAL ESPECIAL. PROCESSO E
JULGAMENTO DOS CRIMES FALIMENTARES. PROCESSO E JULGAMENTO DOS CRIMES DE
IMPRENSA. PROCESSO E JULGAMENTO DOS CRIMES ELEITORAIS. PROCEDIMENTO NOS CRIMES
DE ABUSO DE AUTORIDADE. PROCESSO E JULGAMENTO DOS CRIMES CONTRA A FAUNA E FLORA.
PROCESSO E JULGAMENTO DOS CRIMES DE LAVAGEM DE DINHEIRO. PROCEDIMENTO NOS
CRIMES DECORRENTES DE ORGANIZAGAO CRIMINOSA. PROCEDIMENTO NOS CRIMES CONTRA A
ORDEM TRIBUTARIA, ECONOMICA E CONTRA AS RELACOES DE CONSUMO (LEI N° 8.137/1990).
PROCESSO E JULGAMENTO DOS CRIMES CONTRA ECONOMIA POPULAR. CRIMES DA LEI DE
LICITAGOES - PROCESSO E JULGAMENTO DAS CONTRAVENGOES PENAIS E CRIMES DE TORTURA
(LEI N° 9.455/1997). 13. DESPACHOS. DECISOES INTERLOCUTORIAS. SENTENGAS. ACORDAOS.
DECISOES MONOCRATICAS. LITISPENDENCIA. COISA JULGADA. 14. RECURSOS: CONCEITO,
FUNDAMENTOS, PRESSUPOSTOS, INTERPOSIGAO, EFEITOS, PRINCIPIOS, REQUISITOS, EXTINGAO.
ESPECIE DE RECURSO: APELAGAO. RECURSO EM SENTIDO ESTRITO. AGRAVO EM EXECUGAO.
CARTA TESTEMUNHAVEL, EMBARGOS INFRINGENTES E DE NULIDADE. EMBARGOS
DECLARATORIOS. RECURSOS PREVISTOS NA CONSTITUIGAO FEDERAL (ESPECIAL,
EXTRAORDINARIO, ORDINARIO CONSTITUCIONAL). REMEDIOS IMPUGNATIVOS AUTONOMOS.
AGOES AUTONOMAS. HABEAS CORPUS. RECLAMACAO. MANDADO DE SEGURANGA. CORREICAO
PARCIAL. REVISAO CRIMINAL. 15. JUIZADOS ESPECIAIS CRIMINAIS (LEI N° 9.099/1995). 16.
EXECUCAO PENAL: PRINCIPIOS, GARANTIAS E REGRAS CONSTITUCIONAIS APLICAVEIS A
EXECUGAO DA PENA E AOS CARCERES. ORGAOS DA EXECUGCAO PENAL. ESTABELECIMENTOS
PENAIS. DA EXECUGAO DAS PENAS EM ESPECIE. INCIDENTES E DECISOES. DOS PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES E JUDICIAIS. 17. SUMULAS DOS TRIBUNAIS EM MATERIA
CRIMINAL. INOVAGOES E ALTERAGCOES LEGISLATIVAS.

= (3) TRES QUESTOES: 1. SISTEMA TRIBUTARIO NACIONAL: CONSTITUICAO
FEDERAL E CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL. 2. PRINCIPIOS DO DIREITO TRIBUTARIO. 3. NORMAS
CONSTITUCIONAIS DE DIREITO TRIBUTARIO. 4. TRIBUTO: CONCEITO, NATUREZA JURIDICA,
ESPECIES: IMPOSTO, TAXA, CONTRIBUICAO DE MELHORIA, EMPRESTIMO COMPULSORIO,
CONTRIBUICOES. 5. COMPETENCIA TRIBUTARIA: CLASSIFICAGAO, EXERCICIO DA COMPETENCIA
TRIBUTARIA. 6. CAPACIDADE TRIBUTARIA, DISTINGAO ENTRE COMPETENCIA TRIBUTARIA E
CAPACIDADE TRIBUTARIA. 7. LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR: IMUNIDADE TRIBUTARIA,
IMUNIDADES EM ESPECIE, DISTINGAO ENTRE IMUNIDADE, ISENCAO E NAO INCIDENCIA. 8.
REPARTICAO DAS RECEITAS TRIBUTARIAS. 9. FONTES DO DIREITO TRIBUTARIO: CONSTITUICAO
FEDERAL, LEIS COMPLEMENTARES, LEIS ORDINARIAS, TRATADOS INTERNACIONAIS, CONVENGOES
INTERNACIONAIS, ATOS DO PODER EXECUTIVO FEDERAL COM FORCA DE LEI MATERIAL, ATOS
EXCLUSIVOS DO PODER LEGISLATIVO, CONVENIOS, DECRETOS REGULAMENTARES, NORMAS
COMPLEMENTARES. 10. VIGENCIA, APLICACAQ, INTERPRETACAO E INTEGRAGAO DA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA. 11. OBRIGACAO TRIBUTARIA: DEFINICAO E NATUREZA JURIDICA, OBRIGAGCAO
PRINCIPAL E ACESSORIA, FATO GERADOR, SUJEITO ATIVO, SUJEITO PASSIVO, SOLIDARIEDADE,
CAPACIDADE TRIBUTARIA, DOMICILIO TRIBUTARIO. 12. RESPONSABILIDADE TRIBUTARIA:
RESPONSABILIDADE DOS SUCESSORES; RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS, RESPONSABILIDADE
POR INFRAGCOES. 13. CREDITO TRIBUTARIO: CONSTITUICAO DE CREDITO TRIBUTARIO,
LANCAMENTO, MODALIDADES DE LANCAMENTO, SUSPENSAO DO CREDITO TRIBUTARIO, EXTINGAO
DO CREDITO TRIBUTARIO, EXCLUSAO DE CREDITO TRIBUTARIO, GARANTIAS E PRIVILEGIOS DO
CREDITO TRIBUTARIO. 14. PRESCRICAO E DECADENCIA. 15. ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA:
FISCALIZAGAO, DIVIDA ATIVA, CERTIDOES NEGATIVAS. 16. IMPOSTOS DA UNIAO, IMPOSTOS DOS
ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL, IMPOSTOS DOS MUNICIPIOS. 17. PROCESSO ADMINISTRATIVO
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TRIBUTARIO: PRINCIPIOS BASICOS, DETERMINAGAO E EXIGENCIA DO CREDITO TRIBUTARIO,
REPRESENTACAO FISCAL PARA FINS PENAIS. 18. PROCESSO JUDICIAL TRIBUTARIO: ACAO DE
EXECUGAO FISCAL (LEI N° 6.830/1980), ACAO CAUTELAR FISCAL (LEI N° 8.397/1992), AGCAO
DECLARATORIA DA INEXISTENCIA DE RELAGAO JURIDICO-TRIBUTARIA, AGAO ANULATORIA DE
DEBITO FISCAL, MANDADO DE SEGURANGA (LEI N° 12.016/2009), ACAO DE REPETICAO DE
INDEBITO, ACAO DE CONSIGNACAO EM PAGAMENTO, ACOES DE CONTROLE DE
CONSTITUCIONALIDADE, ACAO CIVIL PUBLICA. 19. ESTATUTO NACIONAL DA MICROEMPRESA E DA
EMPRESA DE PEQUENO PORTE (LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006). 20. ILICITO TRIBUTARIO: ILICITO
ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO, ILICITO PENAL TRIBUTARIO, CRIMES CONTRA A ORDEM TRIBUTARIA
(LEI N° 8.137/1990). 21 LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LC N° 101/2000). INOVAGOES E
ALTERAGOES LEGISLATIVAS. SUMULAS, PRECEDENTES E JURISPRUDENCIA DOS TRIBUNAIS
SUPERIORES.

= (3) TRES QUESTOES: 1. FINANCAS PUBLICAS NA
CONSTITUICAO DE 1988. 2. ORGAMENTO: CONCEITO E ESPECIES: NATUREZA JURIDICA; PRINCIPIOS
ORCAMENTARIOS. 3. NORMAS GERAIS DE DIREITO FINANCEIRO (LEI N° 4.320/64). 4. FISCALIZACAO
E CONTROLE INTERNO E EXTERNO DOS ORGAMENTOS. 5. DISCIPLINA CONSTITUCIONAL E LEGAL
DOS PRECATORIOS: RECEITA PUBLICA: CONCEITO; INGRESSOS E RECEITAS; CLASSIFICACAO:
RECEITAS ORIGINARIAS E RECEITAS DERIVADAS. 6. DESPESA PUBLICA: CONCEITO E
CLASSIFICAGAO; PRINCIPIO DA LEGALIDADE; TECNICA DE REALIZAGAO DA DESPESA PUBLICA:
EMPENHO, LIQUIDAGAO E PAGAMENTO. 7. CREDITO PUBLICO: CONCEITO; EMPRESTIMOS
PUBLICOS: CLASSIFICACAO; FASES; CONDICOES; GARANTIAS: AMORTIZAGAO E CONVERSAO. 8.
DIVIDA PUBLICA: CONCEITO; DISCIPLINA CONSTITUCIONAL E LEGAL; CLASSIFICACAO E EXTINCAO.
9. LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LEI COMPLEMENTAR 101, DE 04 DE MAIO DE 2000): RECEITA
E DESPESA PUBLICAS. CONTROLE DO DEFICIT PUBLICO E LIMITAGAO DE EMPENHO E
MOVIMENTACAO FINANCEIRA. RENUNCIA DE RECEITA. DESPESAS CONTINUADAS: CONCEITO,
CONDICOES, LIMITES E RECONDUCAO AOS LIMITES: DESPESAS OBRIGATORIAS E NAO-
OBRIGATORIAS; DESPESA COM PESSOAL E DESPESAS COM SEGURIDADE SOCIAL. OPERACOES DE
CREDITO:; CONCEITO, CONDICOES, LIMITES E RECONDUCAO AOS LIMITES. RESTOS A PAGAR:
CONCEITO, CONDICOES. CONTROLE E TRANSPARENCIA: CONTROLE PELOS TRIBUNAIS DE
CONTAS E PELO PODER LEGISLATIVO; PENALIDADES ADMINISTRATIVAS E CIVIS. 10. LEI 4.595/1964.
DO SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL. DO CONSELHO MONETARIO NACIONAL. BANCO CENTRAL DA
REPUBLICA DO BRASIL. DAS INSTITUICOES FINANCEIRAS: DA CARACTERIZACAO E
SUBORDINACAO. DO BANCO DO BRASIL S.A. DAS INSTITUICOES FINANCEIRAS PUBLICAS. DAS
INSTITUICOES FINANCEIRAS PRIVADAS. DAS PENALIDADES. DAS DISPOSICOES GERAIS. DAS
DISPOSICOES TRANSITORIAS. 11. LEI 6.385/1976. DAS DISPOSICOES GERAIS. DA COMISSAO DE
VALORES MOBILIARIOS. DO SISTEMA DE DISTRIBUICAO. DA NEGOCIAGAO NO MERCADO: EMISSAO
E DISTRIBUICAO; NEGOCIAGAO NA BOLSA E NO MERCADO DE BALCAO. DAS COMPANHIAS
ABERTAS. DA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS E CUSTODIA DE VALORES MOBILIARIOS. DOS
AUDITORES INDEPENDENTES, CONSULTORES E ANALISTAS DE VALORES MOBILIARIOS. DOS
CRIMES CONTRA O MERCADO DE CAPITAIS. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS.

= (3) TRES QUESTOES: 1. DIREITO AMBIENTAL: CONCEITO E OBJETO. 2.
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS. 3. O DIREITO AMBIENTAL COMO DIREITO ECONOMICO. 4. A NATUREZA
ECONOMICA DAS NORMAS DE DIREITO AMBIENTAL. 5. REPARTICAO DE COMPETENCIAS EM
MATERIA AMBIENTAL. 6. NORMAS CONSTITUCIONAIS RELATIVAS A PROTECAO AMBIENTAL. 7. O
DIREITO AMBIENTAL NA CONSTITUICAO FEDERAL. 8. ZONEAMENTO AMBIENTAL. 9. SISTEMA
NACIONAL DE UNIDADES DE CONSERVACAO DA NATUREZA. 10. PODER DE POLICIA E DIREITO
AMBIENTAL. 11. INFRACOES AMBIENTAIS. 12. SANGOES PENAIS E ADMINISTRATIVAS DERIVADAS DE
CONDUTAS E ATIVIDADES LESIVAS AO MEIO AMBIENTE. 13. LICENCIAMENTO AMBIENTAL. 14.
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BIOSSEGURANCA. 15. RESPONSABILIDADE AMBIENTAL: CONCEITO DE DANO E A REPARACAO DO
DANO AMBIENTAL. 16. SISTEMA NACIONAL DO MEIO AMBIENTE. 17. POLITICA NACIONAL DO MEIO
AMBIENTE (LEI N° 6.938/1981). 18. ESTUDO DE IMPACTO AMBIENTAL: CONCEITO, COMPETENCIAS,
NATUREZA JURIDICA E REQUISITOS. 19. BIODIVERSIDADE. 20. PRINCIPAIS INSTRUMENTOS DE
PROTECAO INTERNACIONAL. 21. PROTECAO AS FLORESTAS. 22. AREAS DE PRESERVACAO
PERMANENTE E UNIDADES DE CONSERVACAO. 23. MODIFICACAO DOS GENES PELO HOMEM E
MEIO AMBIENTE. 24. PROTECAO QUIMICA DAS CULTURAS E MEIO AMBIENTE. 25. PRODUTOS
TOXICOS: CONTROLE E TRANSPORTE. 26. RECURSOS HIDRICOS. 27. MINERACAO. 28. EFETIVACAO
DA PROTECAO NORMATIVA AO MEIO AMBIENTE: PODER JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO E
ADMINISTRACAO PUBLICA. 29. POLITICA ENERGETICA E MEIO AMBIENTE. 30. OS INDIGENAS E AS
SUAS TERRAS. 31. LEI N° 3.924/1961, QUE DISPOE SOBRE OS MONUMENTOS ARQUEOLOGICOS E
PRE-HISTORICOS. 32. CODIGO FLORESTAL (LEI N° 12.651/2012). INOVACOES E ALTERAGCOES
LEGISLATIVAS.

= (3) TRES QUESTOES: 1. TEORIA GERAL DOS DIREITOS HUMANOS:
CONCEITO, TERMINOLOGIA, ESTRUTURA NORMATIVA, FUNDAMENTACAO. 2. AFIRMAGAO
HISTORICA DOS DIREITOS HUMANOS. 3. DIREITOS HUMANOS E A RESPONSABILIDADE DO ESTADO.
4. DIREITOS HUMANOS NA CONSTITUICAO FEDERAL. 5. DOCUMENTOS HISTORICOS BRASILEIROS.
6. INSTITUCIONALIZAGAO DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. 7. POLITICA NACIONAL DE
DIREITOS HUMANOS. 8. PROGRAMAS NACIONAIS DE DIREITOS HUMANOS. 9. GLOBALIZAGAO E
DIREITOS HUMANOS. 10. A PROTECAO INTERNACIONAL DOS DIREITOS HUMANOS. 11.
FUNDAMENTOS DOS DIREITOS HUMANOS. 12. CARACTERISTICAS DOS DIREITOS HUMANOS NO
DIREITO INTERNACIONAL. 13. INTERPRETAGAO E APLICACAO DOS TRATADOS INTERNACIONAIS DE
PROTECAO AOS DIREITOS HUMANOS. 14. AS TRES VERTENTES DA PROTEGAO INTERNACIONAL DA
PESSOA HUMANA: DIREITOS HUMANOS, DIREITO HUMANITARIO E DIREITO DOS REFUGIADOS. 15. A
INTERLIGACAO ENTRE O DIREITO INTERNACIONAL E O DIREITO INTERNO NA PROTECAO DOS
DIREITOS HUMANOS. 16. A CONSTITUICAO BRASILEIRA E OS TRATADOS INTERNACIONAIS DE
DIREITOS HUMANOS. 17. SISTEMA INTERNACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS HUMANOS. 18.
UNIVERSALISMO E RELATIVISMO CULTURAL: PRECEDENTES HISTORICOS. 19. O SISTEMA DA LIGA
DAS NACOES. 20. A ORGANIZAGAO INTERNACIONAL DO TRABALHO (OIT). 21. INSTRUMENTOS
INTERNACIONAIS DE DIREITOS HUMANOS. 22. O NUCLEO DE DIREITO INTERNACIONAL DOS
DIREITOS HUMANOS: CARTA DAS NACOES UNIDAS; DECLARACAO UNIVERSAL DE DIREITOS
HUMANOS; PACTO INTERNACIONAL DE DIREITOS CIVIS E POLITICOS; PACTO INTERNACIONAL DE
DIREITOS ECONOMICOS, SOCIAIS E CULTURAIS; CONVENGAO INTERNACIONAL SOBRE A
ELIMINACAO DE TODAS AS FORMAS DE DISCRIMINACAO RACIAL; CONVENGAO SOBRE A
ELIMINACAO DE TODAS AS FORMAS DE DISCRIMINACAO CONTRA A MULHER; CONVENGAO CONTRA
A TORTURA E OUTROS TRATAMENTOS OU PENAS CRUEIS, DESUMANOS OU DEGRADANTES;
CONVENCAO SOBRE OS DIREITOS DA CRIANCA; CONVENGAO INTERNACIONAL SOBRE A
PROTECAO DE DIREITOS DE TODOS OS MIGRANTES TRABALHADORES E MEMBROS DE SUAS
FAMILIAS. CONVENGAO EUROPEIA DE DIREITOS HUMANOS. 23. OS LIMITES DOS DIREITOS
HUMANOS NA ORDEM INTERNACIONAL. 24. A NATUREZA OBJETIVA DA PROTEGAO INTERNACIONAL
DOS DIREITOS HUMANOS. 25. MECANISMOS DE PROTECAO CONTRA AS VIOLAGOES DE DIREITOS
HUMANOS. 26. RESPONSABILIDADE INTERNACIONAL EM MATERIA DE DIREITOS HUMANOS. 27.
REGRA DO ESGOTAMENTO DOS RECURSOS INTERNOS NA PROTECAO DOS DIREITOS HUMANOS.
28. MECANISMO UNILATERAL E MECANISMO INSTITUCIONAL OU COLETIVO. 29. A PROTECAO DOS
DIREITOS HUMANOS NA ONU: SISTEMAS CONVENCIONAL E EXTRACONVENCIONAL DA ONU. 30.
SISTEMA EUROPEU DE DIREITOS HUMANOS. 31. SISTEMA INTERAMERICANO DE DIREITOS
HUMANOS: COMISSAO INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS E CORTE INTERAMERICANA DE
DIREITOS HUMANOS; PROTECAO DOS DIREITOS HUMANOS NO MERCOSUL. 32.
RESPONSABILIDADE INTERNACIONAL DOS ESTADOS POR VIOLACOES DE DIREITOS SOCIAIS,
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ECONOMICOS E CULTURAIS. 33. MECANISMOS COLETIVOS E AFIRMACAO DO INDIVI'DL!O COMO
SUJEITO DE DIREITO INTERNACIONAL. 34. IMPLEMENTACAO DAS DECISOES DE
RESPONSABILIZAGAO INTERNACIONAL DO ESTADO POR VIOLACAO DE DIREITOS HUMANOS.

= (2) DUAS QUESTOES: 1. TEORIA CONSTITUCIONAL DOS
DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS. INTERESSE PUBLICO E PRIVADO. INTERESSE PUBLICO
PRIMARIO E SECUNDARIO. INTERESSES DIFUSOS, COLETIVOS E INDIVIDUAL HOMOGENEOS. A
DEFESA JUDICIAL DOS INTERESSES TRANSINDIVIDUAIS. 2. AGAO CIVIL PUBLICA. 3. DEFESA DAS
PESSOAS IDOSAS. 4. IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA. 5. PROTEGCAO AO MEIO AMBIENTE. 6.
PROTEGCAO AOS PATRIMONIOS CULTURAL, PUBLICO E SOCIAL. 7. DEFESA DAS PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA. 8. DEFESA DA ORDEM URBANISTICA. 9. A TUTELA EM JUIiZO DOS
INTERESSES INDIVIDUAIS HOMOGENEOS, DIFUSOS E COLETIVOS. COMPETENCIA. ONUS DA
PROVA. LEGITIMIDADE ORDINARIA E EXTRAORDINARIA. LEGITIMIDADE ATIVA E PASSIVA.
LEGITIMIDADE ATIVA DA DEFENSORIA PUBLICA. LITISCONSORCIO E ASSISTENCIA. CONEXAO,
CONTINENCIA E LITISPENDENCIA. LIMINARES E RECURSOS. MULTAS. FUNDO PARA
RECONSTITUICAO DO BEM LESADO: FUNDOS FEDERAIS, FUNDOS ESTADUAIS, RECEITAS DO
FUNDO, FINALIDADES DO FUNDO, REPARAGAO DAS LESOES INDIVIDUAIS. SENTENCA.
DESISTENCIA E RENUNCIA DO RECURSO. EFEITOS. DESISTENCIA PELO MINISTERIO PUBLICO.
COISA JULGADA NA ACAO COLETIVA. RESPONSABILIDADE POR CUSTAS, HONORARIOS
ADVOCATICIOS E DEMAIS ENCARGOS DE SUCUMBENCIA. LIQUIDAGAO E EXECUGAO DA
SENTENGA. LEGITIMADOS PARA A LIQUIDAGAO. ESCOLHA DO FORO PELO LESADO INDIVIDUAL.
RESPONSABILIDADE E CULPA. PRESCRIGAO E DECADENCIA. 10. LEGISLAGAO. LEI N° 8.078/1990; LEI
N° 9.494/1997; LEI N° 8.437/1992. LEI N° 7.347/1985. 11. SUMULAS, JURISPRUDENCIA E PRECEDENTES
DOS TRIBUNAIS SUPERIORES: SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTIGA E SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL.



