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ves,pregos compativel mercado de imoveis. Declaracgo de Dispensa em
12/04/2013 . HAMILTON TEIXEIRA CAMILLO . Ordenador de Des-
pesas . Ratificagdo em 17/04/2013 . LUIZ FELIPE KRAEMER CAR-
BONELL . Cmt 52 /rm/5%de . Vaor Globa: R$ 60.000,00 . CPF CON-
TRATADA : 003.459.110-91 IVO JOSE GREGO LETTO.

(SIDEC - 18/04/2013) 160447-00001-2013NE801055

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 9/2012 - UASG 160447

N° Processo: 183/2012 . Objeto: Servigo de Asssténcia Técnica Totd de ltens
Licitados 00001 . Fundamento Legd: Art. 25° Inciso | da Le n° 8.666 de
21/06/1993. . Judtificativa: Empresa epecidizada para prestacéo de servigo e
Ass Tec,visando evitar interrupgdes dos traba hos desempenhados da OM De-
daracdo de Inexigibilidade em 12/04/2013 . HAMILTON TEIXEIRA CA-
MILLO. Ordenador de Despesas. Ratificacdo em 17/04/2013 . LUIZ FELIPE
KRAEMER CARBONELL . Cmt 5¥rm/5%de . Vdor Globd: R$ 21.500,00 .
CNPJCONTRATADA : 92.747.492/0010-92 LINCK MAQ UINAS SA.

(SIDEC - 18/04/2013) 160447-00001-2013NE801055
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2013 - UASG 160222

NUmero do Contrato: 8/2012.

N° Processo: 64154000128201244.

PREGAO SISPP N° 3/2012 Contratante: 5 BATALHAO DE SUPRI-
MENTO -CNPJ Contratado: 13299296000135. Contratado : AGRO AM-
BIENTAL CONSULTORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME. Objeto:
Contratagéo de especidizada para prestacéo de servigos de assessoramen-
to técnicoagronomo na regido de Fazenda Baronesa, Pameira-PR. Fun-
damento Legd: Art. 57, inciso Il daLei. 8.666/93. Vigéncia: 21/03/2013 a
21/03/2014. Velor Tota: R$14.196,00. Fonter 250270002 -
2013NE800071. Data de Assinatura: 20/03/2013.

(SICON - 18/04/2013) 160222-00001-2013NE800021

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 3/2013 - UASG 160230

N° Processo: 64410000433201349 . Objeto: Pregéo Eletronico - Aquisicdo
de Generos Alimenticios Total de ltens Licitados: 00002 . Edita:
19/04/2013 de 08h00 &s 12h00 e de 13h &s 17h00 . Enderego: AV Expe-
diciondrio Palmense, 771 - Centro PALMAS - PR . Entrega das Propostes:
a partir de 19/04/2013 &s 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 02/05/2013 &s 09h00 site www.comprasnet.gov.br.

BERTONY MATIAS SOARES
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 18/04/2013) 160230-00001-2013NES00015

AVISO DE REVOGACAO
TOMADA DE PRECOS N° 1/2012

Fica revogada a licitagdo supracitada, referente ao processo
N° 64557009127201288. Objeto: Instalagao de um termina de auto
atendimento bancério.

EDUARDO NETTO DOS REIS
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 18/04/2013) 160228-00001-2013NE800001

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 4/2013

Registrado para:Etami Com.Alimentos LTDA, itens 5, 10, 11, 13, 14,
16, 18, 23, 34, 35, 38, 40, 43, 59, 67, 73, 74, 77, Valor Tota:45.675,
40; Limpesul Com. Pro.Limpeza LTDA, itens 22, 62, 65, Valor Total
3.588, 00; Amanda Com. Papeis Embalagens LTDA, itens 4, 31, 33,
36, Vaor Total 5.175, 00;Graziele Lemos MEitem 37, Vaor Tota
1.043, 00; Soma Seg. Otimi.eMeio Ambiente LTDA, item 27, Vaor
Total R$ 186, 00; Jeverson J.R.Fabricagdo Embalagens Plésticas, itens
2,19, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 60, 61, 63, 69, 78, Valor Total R$ 16.589,
10; JJ Vitali ME, itens 24, 32, 45, Valor Total R$ 8.427, 20;Proclean
Distribuidora LTDA, item 46, Vaor Tota R$ 756, 00; Amanda Fer-
reira ME, itens 6, 26, 50, Vaor Total 3.56Mary Carla Jacob ME, itens
75, 76, Valor Total R$ 4.147, 00.RSP Peres Prod.Limpeza ME, itens
21, 25, 39, 52, 72, Valor Total R$ 5.543, 50. Comercia Santana Wer-
neck LTDA, item 3, Valor Total 278, 40.TR Carpes e CiaLTDA, itens
7,8,9, 12, 20, 30, 47, 48, 68, 70, 71, Valor Total R$ 27.392, 25.Sauber
Quimica Industrial Com Produtos, item 49, Valor Total R$ 328, 65.Te-
klimp Com. LTDA, item 42, Vaor total 1.252, 00.Tavi Papelaria Ma-
teriais Escritério e Informética LTDA, item 44, Valor Total 690,
00.ColtyMercantil LTDA, itens 51, 64, 66, Valor Total 2.425, 40.

MARCIO LUIZ PASSOS TIBERIO
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 18/04/2013) 160206-00001-2013NE000001

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA

EDITAL N° 1, DE 12 ABRIL DE 2013
CONCURSO PUBLICO

O Chefe do Departamento de Educagdo e Cultura do Exer-
cito (DECEx) do Comando do Exército, tendo em vista a autorizagéo
concedida pelo Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestéo

(MPOG) exarada na Portaria n° 633, de 28 de dezembro de 2012,
publicada no DOU n° 251, de 31 de dezembro de 2012, e de acordo
com a Portaria n® 040, do Comandante do Exército, de 29 de janeiro
de 2013, observado o Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009,
torna publica a abertura de inscrigdes para o concurso publico des-
tinado a0 provimento de 101 (cento e um) cargos da Carreira de
Magistério do Ensino Bésico, Tecnico e Tecnolégico (EBTT), de que
tratam as Leis n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, e n°® 12.772, de
28 de dezembro de 2012, nos Colégios Militares (CM) e integrantes
do Quadro de Pessoal do Comando do Exército. Estes cargos séo
regidos pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Federais
(RJ), Lei n° 8112, de 11 de dezembro de 1990, aterada pela Lei n°
9527, de 10 de dezembro de 1997, conforme as condi¢des a seguir
discriminadas. 1. DAS INSCRICOES E VAGAS: a. Periodo com-
preendido entre as 10 (dez) horas do dia 13 de maio e as 16 horas do
dia 17 de junho de 2013, conforme Anexo "A" deste Edital. b. Locais
de inscrigdo: discriminados no Anexo "B" deste Edital. c. Taxa de
inscriggo: R$ 95,00 (noventa e cinco) reais. d. Vagas: o presente
certame terd execugdo e provimento regiondizados, na forma do
Anexo "C" deste Edital. 2. DAS CONDICOES DE INGRESSO,
REMUNERACAO E ATRIBUICOES: a O provimento inicial sera
na Classe DI, Nivel 1, observada a titulagéo académica do candidato.
b. O regime ‘de trabalho serg, preferencialmente, o de 40 (quarenta)
horas semanais com Dedicacdo Exclusiva (DE). Para este regime de
trabalho, a remuneragdo minima € a seguinte:

Titula- Cl [Venci-men- |Retribui- (F‘ao Auxilio Total
Gao Nv | to (Ié/%s;co por Tltu Allrgwé%nta-
Gradu- DI - R$ R$ 272 46 R$ 373,00/ R$ 4.240,03
1 3.594,57

Aperfei-

coado

Easgeuah- R$ 496,08 R$ 4.463,65

zado

Mestrado R$ R$ 5.839,55
1.871,98

Doutora- R$ R$ 8.422,77
4.455,20

c. O ingresso na carreira do magistério, mediante os atos
sequentes de nomeagdo, posse e exercicio do cargo, carece de acei-
tacdo das disposi¢Oes relativas ao cargo e a carreira, e de seus des-
dobramentos, constantes nas |G 60-01 (Portaria do Comandante do
Exército n® 291, de 05 de maio de 2005) e de suas atualizagdes, cujas
atribuicbes essenciais constam no Anexo "D" - Atribuicbes da Ca-
tegoria Funcional. 3. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPA(;AO
NO CONCURSO: a. A validade da participagdo no concurso esta
condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos: 1) ser bra-
sileiro nato ou naturalizado e estar em dia com as suas obrigagdes
eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos, e com 0 servigo
militar para os candidatos do sexo masculino, na conformidade dos
incisos | e Il do Art 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil. Se portugués, devera o candidato comprovar estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com o
reconhecimento do gozo dos direitos politicos na forma do disposto
do parégrafo 1°, do Art 12 supracitado; 2) ter a idade minima de 18
(dezoito) anos; 3) estar compatibilizado para o provimento na forma
do Art 37, inciso XVI, da CF, observado quando for o caso, o Art
142, inciso Il e Art 19, inciso 111, da CF, e Art 57 da Lei n° 9297, de
25 JUL 96 e Art 3° do Decreto n° 3629, de 11 OUT 2000; 4) possuir
a formagdo especifica ou habilitagdo equivalente exigida para in-
vestidura no cargo; e 5) para comprovacdo da escolaridade, os di-
plomas emitidos no exterior deverdo estar traduzidos para a lingua
portuguesa e reconhecidos pelo Ministério da Educagdo. b. Os do-

cumentos comprobatérios do atendimento aos requisitos acima fi-
xados serdo exigidos, apenas, dos candidatos habilitados e convo-
cados para a nomeagdo. c. A comprovagdo da habilitagio exigida para
a nomeac&o far-se-a mediante apresentagéo do diploma ou certificado
especifico, ou_ habilitagdo equivalente, original ou copia autenticada
d. Anular-se-80 a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o
candidato ndo comprovar o atendimento a todos os requisitos aqui
estabelecidos. e. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficién-
cias o direito de inscricdo no presente concurso publico, desde que
tais deficiéncias sgjam compativeis com a atividade docente, devendo
ser observadas as seguintes funcfes preservadas: 1) dicgdo; 2) visdo
(com ou sem correcdo); 3) audi¢do (com ou sem corregdo); 4) ca-
pacidade de grafia propria (com ou sem auxilio de meios mecanicos);
e 5) deslocamento préprio (com ou sem auxilio de meios mecanicos).
f. Referente a reserva de vaga, na forma do disposto no parégrafo 2°
do artigo 5° da Lei n° 8112/90 e do Decreto n° 3298/1999 e suas
alteracOes, na propor¢&o de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
por disciplina em cada Colégio Militar, se as mesmas forem igual ou
superior a 05 (cinco). g. Considerando que a distribui¢ao analitica por
disciplinas em cada Colégio Militar esta abaixo de 05 (cinco) vagas,
ndo ha previsio de reserva de vagas para tal universo neste certame.
h. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncias aquelas enqua-
dradas nas categorias discriminadas no Art 4° do Decreto n° 3298/99,
aterado pelo Decreto n° 5296/04. i. Os candidatos dever&o declarar,
no ato da inscrigdo, se for o caso, serem portadores de deficiéncias,
especificando-a e submetendo-se, quando convocado, a pericia mé-
dica por junta oficial do Comando do Exército, a qual terd decisdo
terminativa sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do
cargo. j. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento
especial para a realizagdo das provas devera indicar, no ato da ins-
Crico, OS recursos especiais necessarios a tal atendimento. k. O
candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no
item anterior devera enviar para o Colégio Militar a copia simples do
CPF e laudo médico (original ou cOpia autenticada em cartério) que
justifique o atendimento especial solicitado. |. A documentaco citada
no item anterior podera ser entregue de acordo com o caendario,
pessoalmente ou por representante legal. m. O fornecimento da copia

simples do CPF e do laudo médico (original ou cdpia autenticada em
cartério), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do can-
didato. O Colégio Militar ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impega a chegada dessa documentac&o a seu destino. n.
O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas deveraindicar a necessidade no ato da inscrigao
e apresentar a justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de
tempo adicional, tudo de acordo com o Decreto n° 3298/99 e suas
ateragbes. 4. DAS CONDIGOES PARA A INSCRIGAO: a. Antes de
efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital e cer-
tificar-se de que preenchera todos os requisitos exigidos para o cargo.
A inscricdo implica o conhecimento e a aceitagdo tacita das condigoes
estabelecidas neste Edital, incluindo seus anexos e eventuais reti-
ficagOes das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento. b.
A inscricio serd especifica por disciplina e Colégio Militar, sendo
realizada de forma presencia ou via internet. c. Na inscrigdo pre-
sencial, a ser redlizada nos dias Gtels, de segunda & sexta-feira, das
08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 16:00 horas, exceto as sextas-
feiras, apenas no periodo matutino, conforme Anexo "A" deste Edital,
0 candidato devera: 1) apresentar documento de identidade oficial
com foto (original) e o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
2) receber a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), para o pa
gamento da taxa de inscri¢ao; 3) preencher com clareza e assinar a
Ficha de Inscricdo, a qual ndo poderd conter omissdo de dados,
emendas e rasuras; e 4) apresentar 0 comprovante de recolhimento da
taxa de inscricdo (GRU), paga em agéncia e banco informados no
local de inscricdo. d. Na inscricdo presencial ndo sera permitida a
inscricéo condicionada, admitindo-se, no entanto, a inscrico por
meio de procuracdo do candidato, com firma reconheci da, onde cons-
te a disciplina desgjada e o Coleglo Militar, o nome e a identificagdo
do representante legal. Neste ato, é obngatona a apresentagdo de
documento de identidade do candidato (copia autenticada) e a de seu
representante (original). e. Nainscri¢do via internet, seré observado o
seguinte: 1) realizada via endereco eletronico de cada Coleglo Militar,
especifico para este certame e constante no Anexo "B", no periodo
compreendido entre 10 (dez) horas do dia 13 de maio e 16 (dezesseis)
horas do dia 17 de junho de 2013, segundo o horédrio oficia de
Brasilia/lDF, descabendo a inscri¢éo condicionada e por representante
legdl; 2) pagamento da taxa de inscricdo por meio da Guia de Re-
colhimento da Unido (GRU), que estara no enderego eletronico do
Colégio Militar, devendo ser impressa no ato da inscrigdo; 3) o
candidato que fizer sua inscricdo pela internet devera imprimir o
"Manual do Candidato" e seu "Cartao de Confirmagdo de Inscrigdo"”,
disponibilizado na pégina eletronica do Colégio Militar ao qual esta
se candidatando; 4) o Colégio Militar ndo se responsabilizard por
solicitac8o de inscri¢do via internet ndo recebida por quaisguer mo-
tivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou
por procedimento indevido dos usu&rios; e 5) o candidato sb podera
efetuar uma Unica inscricdo. Havendo mais de uma inscri¢do, pre-
valecera a de data’lhora de requerimento mais recente. f. S0 comuns
a inscrigdo presencia e via internet: 1) a responsabilidade dos dados
informados no ato da inscricdo é do préprio candidato; 2) o pa
gamento da taxa de inscricdo ndo permite sua realizagdo fora do
prazo previsto neste Edital; 3) a taxa de inscri¢ao, uma vez paga, nao
sera devolvida e tampouco transferida para outra pessoa €/ou ins-
cricéo; 4) ainscricdo sera efetivada somente apds a comprovacéo do
pagamento da taxa de inscricao, ou de sua isen¢do quando requerida
com oportunidade e na forma da legislagdo pertinente; 5) as ins-
crigcdes serd homologadas no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apos
requerida, e serdo tornadas publicas no local de inscricdo e pagina
eletronica do concurso de cada Colégio Militar; e 6) a relagéo final
das inscrigoes deferidas seréd publicada na pagina eletrénica do con-
curso de cada Colégio Militar. 5. DOS PROCEDIMENTOS PARA
ISEN(;AO DA TAXA DE INSCRICAQ: a A isencdo da taxa de
inscricdo podera ser deferida apenas aos candidatos amparados pelo
Decreto n°® 6593, de 02 de outubro de 2008. b. Estara isento desta
taxa, o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Pro-
gramas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o De-
creto n° 6135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de
baixa renda, na forma do Decreto citado. c. A isen¢éo, cujo modelo
de requerimento estara disponivel no local de inscrigdo e na pagina
do concurso do Colégio Militar, podera ser requerida durante o prazo
estipulado no Anexo "A", via presencia ou internet. Ndo podera ser
requerida via correio eletrnico, via postal ou FAX. d. Ao requerer
esta isencdo o candidato deverd informar o NUmero de Identificacéo
Socia (NIS) atribuido pelo CadUnico, cuja veracidade serd verificada
pela Comissdo de Inscrigdo. Se inveridico, o candidato serd excluido
do certame por mé&fé. e. O simples preenchimento dos dados ne-
cessarios para a solicitagdo da isengdo de pagamento da taxa durante
0 periodo previsto ndo garante ao interessado a isencdo pleiteada, a
qual estara sujeita a andlise e deferimento da solicitacdo por parte da
Comissao de Inscrigdo. f. A relagdo das isengOes deferidas ocorrera
até 5 (cinco) dias Uteis, conforme calendario (Anexo "A"), na pagina
de concurso do Colégio Militar. g. O candidato tera 2 (dois) dias Uteis
para apresentar recurso pelo indeferimento de sua isencdo, via pre-
sencial ou internet. h. O candidato que ndo obtiver o deferimento da
isencdo e que ndo efetuar o recolhimento da taxa de inscricéo estara
automaticamente excluido deste certame. 6. DA ESTRUTURA DO
CONCURSO: a O concurso sera realizado em etapa Unica, a cargo
do respectivo Colégio Militar, constituida de prova escrita (peso 2),
prova didética (peso 2) e prova de titulos (peso 1). b. A prova escrita
tera a duragdo méaxima de 04 (quatro) horas, de caréter eliminatério e
classificatorio, com valor de O (zero) a 100 (cem) pontos, sendo: 1)
Parte | - Lingua Portuguesa, constituida apenas de questdes objetivas,
com 30% das questdes de toda prova; 2) Parte Il - Conhecimentos
especificos da disciplina de inscrigdo, constituida de questdes ob-
jetivas, discursivas e/lou gréficas, com 70% das questoes de toda
prova; e 3) a aprovacdo nessa prova, com a consequente habilitacdo
as demais provas, ocorrera pela obtengdo minima de: 18 (dezoito) dos

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/atentiadedehtml,

pelo codigo 00032013041900025

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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30 (trinta) pontos computados para a prova objetiva de Lingua Por-
tuguesa; e 42 (quarenta e dois) dos 70 (setenta) pontos computados
para a prova de conhecimentos especificos. c. A prova didética tam-
bém teré carédter eliminatério e classificatorio, com o valor de O (zero)
a 100 (cem) pontos, sendo realizada somente pelos aprovados na
prova escrita 1) O assunto dessa prova serd definido para cada
candidato, por sorteio, dentre 10 (dez) pontos montados pelas co-
missOes examinadoras. Os mesmos serdo divulgados juntamente com
0 gabarito da prova escrita. 2) A aprovagdo nessa etapa exige um
minimo de 60 (sessenta) pontos do total de 100 (cem) pontos. 3) Os
candidatos seréo convocados para a sua realizagdo por correspon-
déncia pessoa com recibo de entrega (AR), bem como pela pagina
eletronica do concurso de cada Colégio Militar. d. A prova de titulos
tera cardter classificatério. 1) Terd o valor méaximo de 100 (cem)
pontos. 2) As prescrigdes, 0 modelo de apresentagdo e critério de
pontuagdo dos titulos constam do Manua do Candidato que sera
entregue no ato da inscri¢do e também na pégina eletronica do con-
curso de cada Colégio Militar. 3) Quando da redlizagdo da prova
didética, cada candidato entregara seus titulos (em original ou copia
autenticada) & Comissdo Examinadora, mediante recibo. 7. DA REA-
LIZACAO DAS PROVAS: a. Prova Escrita: 1) sera realizada no dia
07 de julho de 2013 (domingo), com inicio as 13:00 horas (horério de
Brasilia); 2) o loca de redlizacdo da prova escrita serd informado
pelo Colégio Militar onde o candidato realizar a inscrigdo, bem como
por meio de publicagdo na imprensa local, e constando na pagina do
concurso do estabelecimento de ensino; e 3) esta data e horério
poder&o ser modificados em caso de extrema necessidade, havendo
ampla divulgagéo do fato pelos mesmos canais. b. O candidato devera
comparecer a0 local indicado para a realizacdo da prova com 60
(sessenta) minutos de antecedéncia, munido do materia didatico in-
dicado €/ou autorizado pela Comissdo Organizadora, do documento
de identidade oficial com foto (original) com o qual se inscreveu.
Caso 0 candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da
realizagdo da prova, o comprovante de identificacio por motivo de
roubo, furto ou extravio, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido no maximo ha 60
(sessenta) dias da data de redizacdo da prova, sob pena de ficar
impedido de realizéla. c. Ndo haverd segunda chamada e nem rea-
lizag@o de prova escrita fora da data e horério previstos. d. Na cor-
recéo das questdes da prova escrita, € vedado usar o critério de fazer
com que respostas erradas anulem respostas certas. e. Sdo vedados o
porte €/ou 0 uso de armas, de aparelhos sonoros, fonograficos, de
comunicagdo ou de registro, eletronicos ou ndo, tais como: agendas,
rel6gios com calculadoras, reldgios digitais, telefones celulares, pa-
gers, microcomputadores portéteis ou similares. E vedado também o
uso de dculos escuros ou de quaisguer acessorios de chapdaria tais
como boné, chapéu, gorro ou protetores auriculares. g. Prova Di-
dética: 1) realizagdo: periodo de 26 de agosto a 13 de setembro de
2013; 2) o local da realizagéo da prova didatica sera informado pelo
Colégio Militar onde o candidato realizou a inscricdo devendo tam-
bém constar na pagina de concurso do estabelecimento de ensino; 3)
este periodo podera ser dilatado em caso de extrema necessidade,
havendo ampla divulgacdo do fato pelos mesmos canais; e 4) esta
prova sera gravada, conforme previsto no Decreto n° 6.944/2009. h. A
candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia das provas,
escrita e didética, devera levar um acompanhante adulto que ficara
com a guarda da crianca em local reservado. A amamentagdo ocorrera
nos momentos que se fizerem necessarios. N&o sera concedido ne-
nhum tipo de compensacdo em relagdo ao tempo utilizado com a
amamentacdo. A auséncia de um acompanhante adulto impossibilitara
a candidata de realizar as provas. 8. DO RESULTADO DAS PRO-
VAS E RECURSOS: a. O resultado da prova escrita sera divulgado
no dia 20 de agosto de 2013, e o da prova didética e de titulos, bem
como o resultado final, até 28 de outubro de 2013. b. Sera de 03
(trés) dias Uteis, no horério das 09:00 as 12:00 horas, de segunda a
sexta-feira e das 13:00 as 16:30 horas, exceto as sextas-feiras, apenas
no periodo matutino, o periodo de apresentacdo dos recursos, con-
tados a partir da divulgacdo do resultado da prova escrita, mediante
requerimento protocolado no local da inscricdo ou via internet, di-
rigido a0 Comandante do Colégio Militar, onde foi reaizado o re-
ferido concurso, indicando os itens ou questdes a serem revistas, com
a justificativa pertinente, citando a fonte de consulta. Os pedidos
vagos, imprecisos, genéricos ou sem citacdo da fonte serdo inde-
feridos. c. O recurso, redigido de acordo com o modelo disponivel

aos candidatos no local de inscrico e na pégina eletrénica do con-
curso de cada Colégio Militar, deverd conter todos os dados que
identifiquem o requerente, bem como o seu endereco completo. O
candidato deverd buscar o resultado do seu recurso diretamente no
estabelecimento de ensino em que se inscreveu, conforme Anexo "A"
deste Edital. d. Se do exame dos recursos resultar anulagdo de ques-
tBes, os pontos correspondentes a essas serdo redistribuidos as demais
questes da mesma parte da prova, de forma a preservar o valor total
da prova e. N&o serdo analisados, em absoluto, os recursos fora do
prazo ou em desacordo com essas instrugdes. 9. DA HABILITACAO
E CLASSIFICACAO: a. Os candidatos habilitados serdo classificados
por disciplina dentro do universo do Colégio Militar para o qua se
inscreveram, na ordem decrescente do total de pontos obtidos, cujo
total maximo sera de 500 (quinhentos) pontos. b. Em caso de empate
no universo considerado, para fins de classificagdo final, tera pre-
feréncia, sucessivamente, o candidato que: 1) obtiver maior nimero
de pontos na prova didatica; 2) obtiver maior nimero de pontos na
parte de conhecimentos especificos da prova escrita; e 3) possuir
idade mais elevada. c. Caso 0 empate envolva candidato com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sera aplicado o previsto no
parégrafo Unico do Art 27 da Lei n° 10.741/2003, para fins de clas-
sificacdo final, observara a seguinte prioridade: 1) possuir idade mais
elevada; 2) obtiver maior niUmero de pontos na prova didatica; 3)
obtiver maior nimero de pontos na parte de conhecimentos espe-
cificos da prova escrita; e 4) possuir maior nimero de dependentes
legais sob sua guarda. d. O concurso serd homologado mediante
publicagdo, no Diério Oficial da Unido, da classificagdo final dos
candidatos aprovados no certame, que serd elaborada na forma pre-
vista nos subitens 9. a,, 9. b. e 9. c. supracitados e classificados de
acordo com Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009. 10. DO PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO: a. O prazo de validade do presente
concurso sera de 01 (um) ano, a contar do Edital de homologag&o,
prorrogavel por igual periodo por ato da Chefia do DECEx. 11. DA
INSPECAO DE SAUDE: a. A inspecdo de salide, de presenca obri-
gatoria, terd cardter eliminatdrio e o candidato serd considerado Apto
ou Inapto. Ela ser realizada por Junta de Inspecdo de Salde do
Exército. b. A inspeg8o de salide objetiva aferir se o candidato goza
de boa salide fisica e psiquica para desempenhar as tarefas tipicas da
categoria funcional. c. A inspecdo de salde, mediante exames cli-
nicos, laboratoriais e complementares, visa a identificar patologias,
seus sinais €/ou sintomas que inabilitem o candidato, segundo os
critérios: 1) gerais - deficiéncias fisicas, congénitas e/ou adquiridas
com debilidade e/ou perda de sentido ou de fungdo. Distirbios da
comunicagdo, fala, expressdo e audigdo incapacitantes para 0 ma-
gistério, bem como alergias especificas a materiais escolares. Pa
tologias ortopédicas que impegam a locomogdo prépria; e 2) es
pecificos - tuberculose ativa, alienagcdo mental, neoplasia maligna,
cegueira, hanseniase, paralisiairreversivel e incapacitante, cardiopatia
grave, mal de Parkinson, pénfigo, espondiloartrose anquilosante, ne-
fropatia grave e outas moléstias que a lei indicar com base nas
conclusdes da medicina especializada. d. A inspegdo de salde com-
preenderda o exame clinico e demandara os exames laboratoriais, 0os
quais serdo realizados por conta do candidato, cujos resultados seréo
apresentados a Junta de Salide requisitante: 1) Hemograma completo.
2) ABO + Rh. 3) Bioquimica do sangue: glicose, uréia, creatinina,
colesterol total e fragdes, &cido Urico, triglicerideos, TGO e TGP. 4)
EAS, EPF, VDRL e Chagas. e. Quando necessario, a Junta de Salide
poderd solicitar a0 candidato, dentre outros, 0s seguintes exames
complementares: 1) Avaliagdo neuroldgica com EEG e laudo. 2)
Avaliacdo cardiolégica com ECG e laudo. 3) Avaliacdo oftalmo-
l6gica: acuidade visual, tonometria e fundoscopia. 4) Avaliagdo otor-
rinolaringologico com audiometria tonal, com laudo. 5) Avaliagdo
psiquiétrica emitida por especialistas da area. f. A inspecdo de salde
e os exames em lide, bem como outros que se fizerem necessarios,
serdo realizados apenas pelos candidatos chamados & nomeagdo, em
datas e convocagOes especificas. g. A Junta de Salide, conclusa a
inspecdo, emitird o parecer de Apto ou Inapto para o exercicio do
magistério. h. O candidato sera eliminado do certame, quando: 1)
considerado Inapto pela Junta de Inspe¢do de Salide do Exercito; e 2)
recusar-se a realizar a inspecdo de salide e/ou os exames |aboratoriais
e complementares. i. O candidato considerado inapto podera requerer
outra inspegdo de salide, em grau de recurso, a ser julgada pela Junta
de Inspecdo de Salde do Exército imediatamente superior. j. A posse
em cargo publico dependera de prévia inspecéo médica oficial (Art 14

da Lei n° 8112/90). 12. DAS DISPOSICOES FINAIS: a Sera ex-
cluido do concurso o candidato que: 1) fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa ou inexata; 2) perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabahos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés
com qualquer membro do processo seletivo ou autoridade presente
durante a redlizacdo das provas; 3) for surpreendido, durante a rea
lizagd0 da prova escrita, em comunicagdo com outro candidato ou
pessoa alhela ao concurso, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outra forma, bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou
qualquer outro material vedado; 4) der ou receber auxilio para a
execucdo de qualquer prova; 5) desrespeitar qualquer prescricdo re-
lativa a execucdo das provas, e 6) ndo mantiver atualizado, nos
respectivos Colégios Militares, o endereco mencionado no ato da
inscrigdo, e/lou nd mencionar qualquer dado solicitado naguele ato,
imprescindivel para sua localizagdo. b. Os candidatos habilitados e
convocados para nomeacdo tomardo posse no estabelecimento de
ensino e disciplina a que concorreram. Teréo o prazo de até 30 (trinta)
dias para a posse e, apds a mesma, até 15 (quinze) dias para entrarem
em exercicio dos cargos na forma de legislagéo vigente. c. Ao entrar
em exercicio, o docente nomeado cumprira o estagio probatério de
acordo com a legislacdo vigente sobre o assunto, contudo a esta-
bilidade no cargo exige a caréncia do exercicio funcional (Art 41,
CF). d. A classificag@o obtida ndo assegura a0 candidato o direito de
ingresso automético no Servico Publico Federal, no cargo para o qual
concorreu, mas apenas a expectativa de ser nomeado segundo a ri-
gorosa ordem classificatéria. A posse no cargo fica condicionada a
aprovacdo em inspegdo médica por Junta de Inspegdo de Salde do
Exército (Art 14 da Lei n° 8112/90) e ao atendimento das demais
condigBes legais. e. Observado o nimero de vagas existentes, o can-
didato classificado sera4 convocado para nomeagdo por mala direta,
em correspondéncia pessoal com Aviso de Recebimento (AR), obri-
gando-se a declarar, até a data limite prevista no documento enviado,
se aceita ou ndo o cargo para o qual estiver sendo convocado. O ndo
pronunciamento do interessado permitira & Administragdo exclui-lo
do processo seletivo, ap6s reconvocé-lo por Edital ou carta expedida
com Aviso de Recebimento. g. O candidato aprovado neste concurso,
que, reconvocado, ndo aceitar a homeagdo para 0 cargo sera dli-
minado do concurso. h. O enderego de destino das correspondéncias
tratadas nos itens 6. c. 3), 8. c. e 12. a. 6), sera o declarado quando
da inscrigdo, caso ndo hgja atualizagdo posterior. i. A inscricdo no
concurso implicara conhecimento e aceitacdo das condigdes esta
belecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrucoes, expedientes
dos quais ndo se podera alegar desconhecimento. j. As normas com-
plementares necessarias a0 andamento do concurso serdo afixadas nos
Colégios Militares, em local destacado, bem como no Manual do
Candidato para conhecimento dos interessados. Nelas constardo, obri-
gatoriamente, 0 modelo de apresentacdo e valoragdo dos titulos, a
bibliografia e o conteido programético das disciplinas. k. Em caso de
divida, o reconhecimento ou ndo da habilitagdo equivaente para a
docéncia nas diversas disciplinas € da competéncia do DECEx. |. Na
forma da Port n® 450/MPOG, de 06 NOV 02, havendo cargos vagos
por falta de candidatos aprovados ou vacancia, eles poderdo ser re-
vertidos para outro Colégio Militar que tenha candidatos aprovados e
necessidade de docentes. m. A execugdo do presente concurso fica
subdelegada aos Colégios Militares, sob a coordenac@o da Diretoria
de Educagdo Preparatdria e Assistencia (DEPA) e supervisdo do
Departamento de Educag&o e Cultura do Exército (DECEX). n. Todas
as despesas do candidato pertinentes ao concurso correrdo por conta
do proprio interessado. 0. Toda documentagdo relativa a0 concurso,
inclusive a pagina eletronica, permanecera arquivada pelo prazo de
validade do mesmo, a contar da data de homologagdo do resultado
publicada no DOU. Inexistindo agéo pendente, as provas e 0 material
inservivel poderdo ser incinerados, conforme disposto na Lei n° 7144,
de 23 de novembro de 1983. p. Os Colégios Militares ficam au-
torizados, mediante supervisdo e orientacdo da DEPA, a montarem e
distribuirem aos candidatos inscritos um Manual do Candidato, com
informagBes e esclarecimentos sobre o Sistema Colégio Militar do
Brasil, sobre esta carreira docente e outros esclarecimentos sobre este
certame. g. Os casos omissos e situagdes contenciosas serdo resol-
vidos pelo Chefe do Departamento de Educacéo e Cultura do Exér-
cito.

Gen Ex UELITON JOSE MONTEZANO VAZ

ANEXO "A"

Calendério Geral do Concurso Publico/2013 para o provimento de cargos de professor de
Ensino Bésico, Técnico e Tecnol6gico, nos Quadros de Lotagdo de Pessoa Civil dos Colégios Militares

(CM).

Interposicéo de recursos quanto ao indeferimento de Dias 6 e 7 JUN 13
a taxa de Inscri¢ao.

N° | Responsavel Evento

Redlizagdo da prova escrita - conforme as instru- |Horario de Brasili
G06s Ao  Manull do Candideto" drsponibilizado em | oo de Brasilia

Dia 07 JUL 13‘(d0mir6%0).
Das, 13:00hs as 17:00hs

1 CM Periodo de inscrigéo.

80 do Gabarito da Prova Escrita e dos as-
Prova Didatica.

Dia 09 JUL 13

Divulgacdo do resultado da prova escrita.

Dia 20 AGO 13

2 Candidato Pedido de isencdo da taxa de inscri¢ao.

9 Candidato
De 13 a 27 MAIO 13

3 Candidato

E_r;}rega da documentacdo para atendimento espe- |Até 27 MAIO 13
cial.

5 Candidato
isencao
6 Candidato
cada CM.
Data .
7 CM Divul gﬁ
_ suntos
Das 10 gle;) horas do dia
13 MAIO as 16 (dezes
%s) horas do dia 17 JUN 8 CM

Perjodo de interposicéo de eventuais recursos guan-
to a formulacdo das questdes ou quanto ao gabarito
da prova escrita.

Dias 21, 22 e 23 AGO 13

Até 30 AGO 13

10 CM Divulgacdo do resultado de recursos.
4 CM Resultados dos pedidos de isengdo da taxa de ins-|Até 05 JUN 13 11 CM Convocacdo dos candidatos habilitados para a rea- |A partir de 26 AGO 13 (ca
cricao. lizacdo da prova didatica. S0 nao haja recurso)

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/atentiadedehtml,

pelo codigo 00032013041900026

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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N° 75, sexta-feira, 19 de abril de 2013 Diario Oficial da Uniao - Secio 3 1SS\ 1677-7069 27 R
ESPANHOL 1 (uma)
12 gﬁ\ﬂndidato e Reallza%ag a(tja prova %ﬂatlcaaser Ilcadta sgmente A arltér (de 26 AGﬁ) a 13 rlll%EéS % gguma?)
aos candidatos aprovados na prova escri orario caso ndo haja re-
de inicio confo??ne as |nstru80$ do a’anual do |curso) 4 MATEMATICA 2 (duas)
Candidato" estabelecidas em cada CM PORTUGUES 4 (quatro)
Colégio Militar de Porto Ale- CI(E)NSIC,;A% SFISICAS E |2 (duas) 9 (nove)
13 Candidato Entrega dos documentos para a comprovagdo de éE?artir de 26 AGO a 13 ?(r;?\ﬂ PA) BIOLOGICA
titulos. 13 MATEMATICA 1 (uma)
EDUCACAO ARTISTICA |1 (uma)
14 CM Divulgacdo das notas finais da prova escrita, provalAté 28 SET 13 EDUCACAOQO FISICA 2 (duas)
didética e prova de titulos. ESPANHOL 1 (uma)
o . PORTUGUES 2 (duas)
15  |DECEx Publicacio. no DOU do Edital de homologacio do|Até 28 OUT 13 Ccoll\/l jo Militar de Recife EDUCACAO FISICA 1 (uma) 4 (quatro)
resultado final no concurso publico. ( ) INGLES 3 ey
Calégio Militar do Rio de Ja-|CIENCIAS FISICAS E|4 (quatro) 12 (doze)
. neiro BIOLOGICAS
ANEXO "B (CMRJ)
5 EDUCACAO ARTISTICA |1 (uma)
LOCAIS DE INSCRICOES FISICA 2 (duas)
INFORMATICA 1 (uma)
Colégios Militares Postos de Ins- Enderegos MATEMATICA 2 (duas)
___crigoes i o i . PORTUGUES 2 (duas)
tColéglo Militar de Belo Horizon- AM'GMaI' Espiridido Rosas, n° 400, Sdo Francisco, Belo Horizonte - Cé?l{ﬂégio Militar de Salvador INGLES 2 (duas) 4 (quatro)
e
(CMBH) CEePl:J b31.255—000 Tel: (31) 3326-4901 http://www.cmbh.ensi- ( ) PORTUGUES 2 (duas)
Colégio Militar de Brasilia 902 / 904, Asa Norte, Brasilia - Ei:gleglo Militer de Santa Mar EIEI\LISIC’;A‘%ASFISICAS E|2 (duas) 4 (quatro)
(CMB) CEePb b70 790-025 ‘Tel: (61) '3424-1000 http /iwww.cmb.ensi- (CMSM)
no r
S - : - INGLES 2 (duas)
Cé)leglo Militar de Campo Gran- |Av. Presidente Vargas, n° 2800, Santa Camélia, Campo Grande_ Total de vagas distribuidas 101 (cento e uma)
(CMCG) CEePb b79 .155-000 Tel: (67) 3368-4870 http://www.cmcg.ensi-
Colégio Militar de Curitiba aﬁa onselheiro Thomas Coelho, 1B, Tarum4, Curitiba - PR
(CMT) CEP. 82.800-030 Tel: (41) 3366- 2001 http Ihwww.cme.ensino.eb.br ANEXO "D"

Colégio Militar de Fortaleza
EMP)

Av. Santos Dumont, s/n (I
CE CEP: 60.150-160 TeI

andeira), Aldeota, Fortaleza -
a?gS) 3388-
no.eb.br

7705 http://www.cmf.ensi-

Colégio Militar de Juiz de Fora
e

Av. Juscelino Kubitschek, n° 5200, Nova Era, Juiz de Fora - MG.
CEP 36 087- ooo Tel (32)3692 5050 http //Www cm|f ensino.eb.br

Coléﬁ/ilo Militar de Manaus
(CMM)

Clem
CEP 69 010- 070 Tel (92) 3633 3555 http /lwww.cmm.ensi-

no.eb.br
° 363, Bonfim, Porto Al

Colégio Militar de Porto Alegre
(CMEA) eg

Av. José Bonifacio, n RS
(51) 3226-4787 ht p//wwwcmpaens-

Colégio Militar de Recife
(CMR)

CEePb b90 .040-130 TeI
no r

Av. Visconde de Séo Leopoldo, n° 198, Engenho do Meio, Recife -
CEP 50 730 120 Tel (81) 2129 6380 http://www.cmr.ensino.eb.br

Colégio Militar do Rio de Janei-|Ri

ro
(CMRJ)

Francisco Xavier, 8Juca, Rio de Jangiro - RJ
CEP 20 550-010 Tel: (21) 2567 566 http://www.cmrj.ensino.eb.br

Colégio Militar de Salvador
(CMYS)

Rua Terrltorlo do Am % Pituba, Salvador
CEP: 41.830-540 Tel: a{) 71) 3205 8805 http://www. cms ensn no.eb.br

Coléglo Militar de Santa Maria
(CMSM)

{?ua Radlallsiéa Oswaldo Nobre, n° 1130, Juscelino Kubitschek, San-
CEePb b97035 000 Tel: (55) 3212-2500 http://www.cmsm.ensi-

ANEXO "C"

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS

COLE-GIO MILI-TAR DISCIPLINAS \S,IAS%?‘PSLINK(S)R VAGAS POR CM
Colégio Militar de Belo Hori-|C ENCIAS FISICAS E|1 (uma) 6 (seis)
zon-te (CMBH) BIOLOGICAS

EDUCACAO ARTISTICA |1 (uma)

FISICA 1 (uma)

MATEMATICA j gum

PORTUGUES 1 (um

o ) QUIM 1 (uma)

Colé%lo Militar de Brasilia C ENCIAS FISICAS E|2 (duas) 19 (dezenove)
(CMB) BIOLOGICAS
EDUCACAO ARTISTICA |1 (uma)
ESPANHOL 1 (uma)
FISICA 2 (duas)
NGLES 4 (quatro)
MATEMATICA 4 (quatro)
PORTUGUES 3 (trés)
QUIMICA 2 (duas)
Coleglo Militar de Campo|CIENCIAS ~FISICAS E|2 (duas) 6 (seis)
ande BIOLOGICAS
(CMCG)
NGLES 1 (uma)
MATEMATICA 2 (duas)
o _ PORTUGUES 1 (uma)
Colégio Militar de Curitiba C ENCIAS FISICAS E|2 (duas) 9 (nove)
(CMT) BIOLOGICAS
EDUCACAO FISICA 2 (duas)
FISICA 1 (uma)
NGLES 2 (duas)
MATEMATICA 2 (duas)
E:c(:)’l/légi)o Militar de Fortaleza |[EDUCAGCAO ARTISTICA |1 (uma) 8 (oito)
EDUCACAOQO FISICA 2 (duas)
NGLES 2 (duas)
PORTUGUES 2 (duas)

o i QUIMICA 1 (uma)

Colégio Militar de Juiz de Fo-| EDUCAGCAO ARTISTICA |1 (uma) 4 (quatro)
ra
(CMJF)

INGLES 1 (uma)

o PORTUGUES 2 (duas) i
Coléﬁ}lo Militar de Manaus C ENCIAS FISI CAS E|[3 (tré) 16 (dezesseis)
(CMM) BIOLO!

EDUCACAO ARTISTICA [1 (uma)
EDUCACAO FISICA 2 (duas)

ATRIBUICOES DA CATEGORIA FUNCIONAL - (Transcrigdo do Art 4° da Portaria Cmdo Ex ne 291,
de 05 MAIO 05 - IG 60-01) Séo atribui¢bes do corpo docente as pertinentes & preservagéo, elaboragéo,
atualizagdo, pesquisa, desenvolvimento e transmissdo de conhecimentos ndo essencialmente militares, ao
desenvolvimento e manutengdo das tradicdes dos estabel ecimentos de ensino (Estb Ens) em que militam
e a colaboragdo na formagao ética, civica e da personalidade de seus alunos, desenvolvendo, para tanto,
as seguintes atividades: | - ministrar aulas; 1l - participar, no 8mbito das segBes de ensino, da preparagéo
de material didético e pedagdgico; 11 - participar da elaboracéo de livros e textos escolares relacionados
com sua discipling; 1V - montar, corrigir e aplicar verificagdes escolares; V - revisar as verificagdes
escolares; VI - participar de bancas examinadoras dos corpos discente e docente; VII - participar da
elaboraco de ficharios de itens de sua discipling; VIII - verificar a corregdo no lancamento das notas e
graus de seus alunos; IX - participar na orientagdo do estudo dirigido, quando determinado; X -
participar das reunides do conselho de ensino e do conselho de série, com preparagdo prévia; XI -
desenvolver pesquisas de sua disciplina ou secéo de ensino; X1l - promover mostras de sua discipling;
X1l - fomentar o interesse dos alunos por sua disciplina mediante realizacdo de atividades extra-
curriculares, tais como visitas, smpésios, seminarios, clubes e associagdes escolares pertinentes; XIV -
preencher documentos correlatos a montagem, correcdo e avaliagdo de verificagdes; XV - montar e
distribuir fichas de orientacéo de estudo de sua discipling; XV - assessorar 6rgdos setoriais, de apoio e
Estb Ens; assessorar ou chefiar divisdo ou se¢do de ensino, técnica de ensino e de orientagdo edu-
cacional; XVII - assessorar, chefiar ou coordenar a disciplina como um todo (subsec&o de ensino), por
série escolar, ou por programas de ensino; XVIII - realizar palestras; XI1X - participar, de forma direta
ou indireta, de reunides administrativas necessarias a consecucdo do ensino; XX - dirigir e executar
trabalho de planejamento, desenvolvimento, revisdo e avaliagdo do ensino e dos curriculos escolares;
XXI - dirigir, fiscalizar e orientar os servidores em apoio as suas atividades; XXII - encarregar-se de
equipamentos, instrumentos, laboratérios, salas-ambientes e dependéncias afins & sua discipling; X X111 -
tomar parte no controle e registro de frequéncia de seus alunos; XXIV - exigir de seus alunos durante
as aulas o cumprimento de normas especificas do Estb Ens; XXV - pesguisar e sugerir livros para o
desenvolvimento de sua disciplina; XXVI - participar de atividades extra-classe relacionadas a0 ensino
e solenidades civico-militares quando determinado; XXVII - comparecer e atender com interesse a todas
as reunides de pais e mestres; XXVIII - participar de estégios didético-pedagogicos; XXIX - ligar-se
com a secdo de orientacdo educacional, seg@o psicotécnica e corpo de alunos, na agdo integrada da
avaliagdo de seus alunos e manutengéo da disciplina; XXX - coibir atos de indisciplina, quando em sala
de aula; XXXI - participar das atividades de avaliagdo do ensino; XXXII - desenvolver em seus alunos
os atributos éticos e morais vigentes na ingtituicdo militar; XXXIII - atuar no sentido de modificar
atitudes e comportamentos antissociais de seus alunos; XXXIV - criar, desenvolver e reforcar em seus
adunos, par@metros de integraco social; XXXV - participar de atividades, ainda que ndo ligadas
especificamente a sua disciplina, mas que, a critério do diretor de ensino do Estb Ens, estejam ligadas
a educagdo; XXXVI - redizar atividades de ensino e pesquisa fora de sua sede funcional, quando
determinado; XXXVII - participar da realizagdo de congressos técnico-cientificos, de interesse do
Magistério do Exército; XXXVIII - desenvolver no corpo discente a curiosidade cientifica; XXXIX -
realizar pesquisas enquadradas nas areas de concentrac@o de sua se¢@o de ensino; e XL - orientar teses,
projetos ou atividades especiais vinculadas a sua linha de pesguisa.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/atentiadedehtml,

pelo codigo 00032013041900027

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.





