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w‘g GOVERNO MUNICIPAL DE JACIARA

MMM SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATO

TEMPORARIO N° 001/2020

O Prefeito Municipal de Jaciara, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere o
artigo 37, inciso 1V, da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal, Lei 1211/2009 Art. 78
parégrafo 1° modificada pela Lei 1498/2013 e demais legisla¢des pertinentes, torna publico e oficial a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado (PSS), visando a selecdo de pessoal para contratacao
por tempo determinado no cargo de VISITADOR DO PROGRAMA FEDERAL CRIANCA
FELIZ, para o ano letivo de 2020 — 2021, sob Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), para
atender necessidade de interesse publico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, pelas
disposigdes regulamentares contidas no presente Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O presente Edital de Processo Seletivo Simplificado contém as normas, rotinas e procedimentos
para a contratacdo temporéaria de profissionais para atuarem na Secretaria de Assisténcia Social na
execucdo de atividades do Programa Primeira Infancia no SUAS- CRIANCA FELIZ.

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera coordenado e fiscalizado pela Comissao

Organizadora do Processo Seletivo Simplificado a ser nomeada e publicada por portaria.
1.3 O Processo Seletivo que trata este Edital, sera realizado em 01 (uma) etapa: Andlise Curricular.

1.4 A Comissdo Especial sera responsavel pela sele¢do dos profissionais que atendam aos requisitos

técnicos exigidos no presente instrumento.

1.5 O Edital estara disponivel nas paginas dos enderecos eletronicos: www.jaciara.mt.qov.br sendo

de responsabilidade exclusiva do candidato & obtencéo desse material e também serd disponibilizado
para copia na sede da Prefeitura Municipal de Jaciara/MT e na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, localizado a rua Jurucé, n° 1.227, Centro, fundo ao SINE.

1.5.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos e posteriores
retificacOes e/ou complementacGes, caso existam, e sua execucdo cabera & Comissdo Organizadora

do Processo Seletivo Simplificado, constituida pela Portaria.
1.6 Os candidatos classificados e aprovados serdo contratados sob o Regime de Contrato Temporario.

1.7 Para participar do Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve:
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a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da sua contratacao.

c) Apresentar curriculum vitae e certificados técnicos.

d) Possuir veiculo automotor proprio.

1.8 A participacao dos candidatos no PSS sera para lotacéo imediata e formacéo de cadastro reserva.

1.9 Seré de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato o0 acompanhamento de datas e horarios

para realizacdo de todos os atos do presente PSS, inclusive suas alteracoes.

1.10 As datas de atividades do PSS constantes neste Edital, conforme ANEXO N° Il poderdo sofrer

alteracdes de acordo com as necessidades e casos fortuitos.

1.11 O cargo, nivel de escolaridade, numero de vagas, valor da remuneracdo, carga horaria e

caracteristicas do trabalho estdo nos ANEXOS 1. e Il deste Edital.

1.12 O Regime Juridico para o cargo de que trata este Edital sera administrativo e o regime
previdenciario serd o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

1.13 Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado ou pelo setor juridico da Prefeitura Municipal de Jaciara/MT.

2. DAS INSCRICOES E PERIODO:

2.1 Ainscrigdo implica conhecimento e aceitagdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital,
sobre as quais os inscritos ndo poderéo alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigOes para participacdo deste Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e com as

seguintes condicGes basicas:
2.2.1. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88).

2.2.2. Estar ciente de que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para o

cargo e a documentacdo Prevista no subitem 7.4 deste Edital.
2.2.3. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.3. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito a inscrigdo de que trata este Edital, podendo
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concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade

entre as atribuicdes do cargo pretendido, e o grau ou nivel da deficiéncia, em conformidade com o

inciso VIII, do artigo 37 da Constituicao Federal.

2.4. O candidato com deficiéncia para se inscrever deverd apresentar o laudo médico emitido nos
altimos 12 meses, atestando o tipo e 0 Grau ou Nivel da deficiéncia, juntamente com o Parecer da

Equipe Multiprofissional.

2.4.1. O candidato com deficiéncia devera dirigir-se antecipadamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, e apresentar-se a Equipe Multiprofissional para entrevista avaliativa antes de

realizar a sua inscrigéo.

2.4.2. A Equipe Multiprofissional emitird parecer final e determinard se o grau de deficiéncia
capacita o candidato para o exercicio das fungdes e/ou cargo a qual pretende se inscrever;

2.4.3. O candidato com deficiéncia s6 podera realizar a sua inscri¢do de posse do Parecer compativel

emitido pela Equipe Multiprofissional;

2.5. As inscricdes deverao ser efetuadas somente atraves de envio de Curriculum Vitae para o email

do Programa Crianca Feliz, pcfjaciara@hotmail.com, entre os dias 14 a 16 de abril de 2020, tendo

em vista as recomendacfes da OMS, referente a pandemia do COVID-19, que assola o pais nesse

momento

2.5.1 Os dados constantes no Curriculo serdo de responsabilidade exclusiva do candidato, que ndo
poderd alegar erros ou falhas de sua parte, ficando ainda submetido as sancfes civeis e penais,

conforme disposto em Lei.

2.5.2. Apos a selecdo dos Curriculos pela equipe de Comissdo do Processo Simplificado, e posterior
publicacdo dos selecionados, os candidatos deverdo comparecer entre os dias 22 a 24 de abril de
2020, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, das 08h00min as 11h00min, munidos dos
seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
b) Certidao de Casamento ou Nascimento;

¢) Certidéo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
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d) Carteira de Vacinagédo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

e) Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF/MF);

f) Cartdo do PIS/PASEP (se for o caso);

g) Comprovante de votacdo das duas ultimas elei¢cdes que antecederem a posse (se for o caso);
h) Titulo de Eleitor;

i) Certiddo Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor da comarca do domicilio dos ultimos cinco

anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de acOes civeis e criminais (com transito em julgado);

j) Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela Junta Médica Oficial

municipio;

k) Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);
1) Declaracdo contendo endereco residencial;

m) Comprovante de Escolaridade.

n) Declaracdo negativa de acimulo de cargo publico;
0) Declaracéo de Bens;

p) Os candidatos convocados fardo exame meédico admissional, que sera realizado por um médico

designado pelo municipio no PSF;

q) Carteira Nacional de Habilitagdo: categorias "A", "B" ou ”AB”.

2.5.3. Todos os documentos elencados deverdo ser conferidos com o original pelos membros da
equipe responsavel por receber as inscrigdes.

2.5.4. Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo serdo permitidas alteragdes
2.5.5. A qualquer tempo poderdo ser anulados os atos de inscri¢do, caso seja confirmada a falsidade
em qualquer declaracdo e/ou irregularidade quanto as informagdes apresentadas.

2.6 Sera publicada a Relacdo Geral de Inscritos no dia 17/04/2020, no mural da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, situada na a rua Jurucé, N° 1.227, Centro, fundo ao SINE, bem como, no
site da Prefeitura Municipal, www.jaciara.mt.gov.br.
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3. DO CARGO, DAS FUNCOES, DA JORNADA DE TRABALHO, DO SUBSIDIO E
REGIME JURIDICO

3.1. A jornada de trabalho para Visitador do Programa Federal Crianga Feliz é de 40 horas semanais.

3.2. O subsidio do visitador contratado seguiré a tabela salarial inicial, conforme estabelece a Lei dos
Planos de Cargos, Carreira e salario.

3.3. As vagas ofertadas serdo em regime de lotagcdo imediata e cadastro de reserva.

3.4. O regime juridico para o cargo, de que trata este Edital, serd& de Contrato Administrativo
Temporario, com inicio e fim de vigéncia, com contribui¢des previdenciarias ao Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS.

4. DOS RECURSOS

4.1. Né&o se aplica a este PSS.

5. DO PRAZO DE VALIDADE:

5.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este edital tera validade pelo periodo letivo de
2020-2021, podendo ser prorrogado por mais um (1) ano.

5.2 O prazo de validade dos contratos referentes ao Processo Seletivo Simplificado tera vigéncia pelo
periodo exclusivo em que perdurar a condicdo que ensejou a substituicdo, ndo ultrapassando o
periodo letivo de 2020-2021.

6. DA CONVOCACAO

6.1 Os candidatos aprovados fardo parte da lotacdo imediata e cadastro de reserva conforme
necessidade durante o ano de 2020 e 2021 serdo convocados e terdo a atribuigdo conforme inscrigéo

para a fungéo, para provimento de vaga, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo.

6.2 Os candidatos a contratacdo temporaria somente poderdo efetuar um unico contrato, uma vez
encerrado o contrato ou havendo recusa em assumir a vaga disponivel no momento da convocagao o

candidato ndo podera mais ser convocado por este PSS, sendo excluido da lista.
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6.3 As vagas existentes para atribuicdo do cargo e funcdo é de acordo com as necessidades para

atender demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

6.4 A remuneracdo do contratado terd como referéncia a hora laborada proporcional a remuneracao

correspondente a tabela remuneratoria inicial da carreira, conforme Lei Especifica.

6.5 O contrato temporario devera ser impresso em 02 (duas) vias, assinadas pelas partes interessadas,
sendo que a 12 (primeira) fara parte do arquivo do Recursos Humanos e a 2% (segunda) ficara sob a

guarda do contratado.

7. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

7.1. Os candidatos selecionados serdo convocados para nomeacdo, atendendo as necessidades da
Administracdo, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo, conforme necessidade durante a

validade do Processo Seletivo Simplificado;

7.2. Os candidatos nomeados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal Assisténcia Social, a quem compete a designacao do local de trabalho.

7.3. Os candidatos classificados como cadastro de reserva serdo mantidos durante o prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado e poderdo ser convocados em fungé@o da disponibilidade de vagas
futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das nomeacdes na Imprensa Oficial do

Municipio, ocorridas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado;

7.3.1. Os candidatos classificados serdo convocados por Portaria publicada na Imprensa Oficial do
Municipio, e facultativamente na imprensa local, a comparecerem em data, horario e local pre-

estabelecidos para tomarem posse e receberem a designacdo do respectivo local de trabalho;
7.3.2. N&o ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital;

7.4. Na&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos

ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.5. O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a posse no prazo de que trata o
subitem anterior perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitando a

ordem de classificacdo.
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8. DA NAO CONTRATACAO OU DA RESCISAO CONTRATUAL:
8.1 - Sera vedada a contratacao, ou tera o contrato rescindido, o candidato que:

a) tenha tido seu contrato rescindido apds Sindicancia/PAD, conforme Lei Municipal 1.208/2009 nos

Gltimos 02 (dois) anos;

b) com acimulo ilegal de cargo, emprego ou funcdo publica, exceto 0s casos permitidos pelo art. 37
da Constituicdo Federal, que devera ser declarada e justificada em termo proprio;

c) que tenha sofrido algum tipo de condenacdo criminal em qualquer ambito judicial, com trénsito em

julgado, nos ultimos 05 (cinco) anos;
d) nédo apresentar a documentacao exigida no item 7.4 e seguintes deste Edital;

e) servidor que encontre respondendo em qualquer &mbito judicial que tenha por objeto dendncias de
pratica de pedofilia;

f) quando o candidato se recusar ao cumprimento da jornada de trabalho contratada ou ao local e

horario estabelecido;

g) Quando o contratado faltar por 03 (trés) vezes, sequencial ou alternada e injustificadamente dentro

do periodo do contrato;

h) ter recebido adverténcias enquanto ocupando qualquer cargo publico.

i) N&do comparecer a convocacao, ou ndo manifestar interesse nas aulas ou vagas ofertadas;

J) Ser penalizado nos termos da legislacdo pertinente (subemprego, processo de sindicancia, etc.);

k) Desempenho das atribuicfes de forma insatisfatoria, comprovado com registro de evidéncias

(Atas, relatorios e outros);

I) O candidato que tenha recebido pagamento de valores indevidos e agindo de ma fé se recuse a
fazer a devolugéo ao erario publico, caso o candidato ja tenha sido atribuido o mesmo podera ter seu
contrato rescindido, exceto se ele se comprometer a fazer a devolucdo do dinheiro assinando termo

de compromisso.

9- DA COMISSAO
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9.1. Seré constituida comisséo especifica, cuja finalidade sera de realizacdo do processo de inscricdo

e selecdo dos candidatos a contratagdo tempordaria para atuar na Secretaria Municipal Assisténcia

Social.

9.2. A Comiss&o do Processo Simplificado serd composta por:

- 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
- 1 (um) supervisor do Programa Crianca Feliz;

-1 (um) coordenador do Programa Crianca Feliz;

- 1(um) representante do setor juridico da Prefeitura.

9.3. A Comissdo sera nomeada pela Secretaria de Assisténcia Social, através de portaria,

especificamente para este fim.

9.4. A Comissdo sera inteiramente responsavel pela inscri¢do, fiscalizagdo, acompanhamento e

conclusdo do Processo Seletivo.

9.5. A comissdo devera assinar o formulario ap6s a analise, verificagdo da autenticidade da
documentacdo e, ato este, que implicard concordancia com os dados ali registrados, sendo

responsabilizada pelas irregularidades no processo, caso houver.

9.6. A conferéncia dos documentos sera presencial, de acordo com os critérios estabelecidos nos
ANEXOS IV e V deste Edital.

9.7. A comissdo deverd solicitar ao candidato que faca a conferéncia dos dados do formulario
(ndmero de documentos, endereco, telefone, etc.), sendo que ap0s a concordancia por meio da
assinatura do candidato, ndo sera possivel alegar irregularidade de quaisquer dados pertinentes a sua
inscricéo.

9.8. Ao término das inscricbes, a Comissdo deverd ordenar os curriculos em ordem alfabética, e

preencher a tabela de inscritos.

9.9. O descumprimento das normas estabelecidas neste Edital implicard na abertura de processo de
Sindicancia, junto ao Setor Juridico da Prefeitura Municipal de Jaciara/MT, para apuracdo dos fatos

e, constatando as irregularidades, serdo aplicadas as devidas penalidades.

=14 Rua Jurucé, 1.227 - Centro 66, 3461-5786
CEP: 78.820-000, Jaciara-MT www.jaciara.mt.gov.br




ﬁﬁb ESTADODEMATO GROSSO
=74 GOVERNO MUNICIPAL DE JACIARA

B SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital sera para os anos de 2020-2021,
podendo ser prorrogado por mais um (01) ano, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal

de Assisténcia Social e do Programa Crianga Feliz.

10.2. O numero de vagas para o cargo de visitador cargo sera em funcdo de novas vagas no decorrer

do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.3. Durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, a relacdo de classificados sera utilizada

como Cadastro Reserva, obedecida rigorosamente a ordem de classificacéo.

10.4 Né&o poderao ser fornecidas por telefone ou por meio eletrénico, quaisquer informacdes que

constem neste Edital.

10.5 Comprovada a qualquer tempo, ilegalidade nos documentos apresentados, declaracfes falsas ou
inexata, o candidato, se em fase de avaliacdo, sera excluido do Processo Seletivo Simplificado - PSS

ou, se contratado, tera seu contrato rescindido.

10.6 As cdpias dos documentos apresentados ndo serdo devolvidas e, apos o término do processo, e
decorridos 05 (cinco) anos, os documentos poderdo ser incinerados, conforme estabelecido em

legislacdo que trata da temporalidade dos documentos publicos.

10.7 O Resultado Final previsto para ser divulgado, publicado e homologado no dia 20/04/2020, nos

locais estabelecido neste Edital.

10.8 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
caberd a responsabilidade pela conducdo e execucdo do processo de atribuicdo, e deverd adotar 0s

procedimentos e critérios estabelecidos neste Edital.

11. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - QUADRO DE CARGO, VAGAS, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA,
CARGA HORARIA SEMANAL E VENCIMENTO;
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b) ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO;

¢) ANEXO IIl - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO;
d) ANEXO IV — MODELO DE PROCURACAO; X
e) ANEXO V - REQUERIMENTO PORTADOR DE DEFICIENCIA;

12. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRADO,
PUBLICADO,
CUMPRA-SE.

Jaciara/MT, 13 de abril de 2020.

ABDULJABAR GALVIN MOHAMMAD
Prefeito Municipal de Jaciara-MT

LUCIANA CRISTINA DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Assisténcia Social de Jaciara-MT
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ANEXO |
CARGO, VAGAS, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA, CARGA HORARIA SEMANAL E
VENCIMENTO
. Cadastro Total Car,gq Salario
Cargo Escolaridade Vagas PNE Horaria
Reserva de Vagas (R$)
Semanal
Visitador |Ensino Médio Completo | 05 05 01 10 40hs 1.100,00
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ANEXO II

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Data Horéario Atividade Local

Publicacdo do Resumo e Edital de Quadro avisos da

13/04/2020 08h00min . Prefeitura e no
Processo Seletivo . -
site: www.jaciara.mt.gov.br
14 3 16/04/2020 i Periodo de InscricGes dos candidatos - Email:
a0 Processo Seletivo pcfjaciara@hotmail.com
Secretaria Municipal de
17/04/2020 16h00min Relagdo Geral de Inscritos Assistencia $°.C'a' N
Prefeitura Municipal e no
site: www.jaciara.mt.gov.br
20/04/2020 16h00min Divulgacdo de Resultado Final i r(.efeltura_l\/lynlmpal € no
site: www.jaciara.mt.gov.br
99 2 24/04/2018 08h as 11h Convocacéo para a E~ntrega da Secreta}rlril I\/I_unl(:lpal de
Documentagao Assisténcia Social

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e
Prefeitura Municipal e no
site: www.jaciara.mt.gov.br

27/04/2020 08h as 11h Homologacéo
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) ANEXO Il
DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

Planejar e realizar a visita domiciliar as familias do Programa
Crianga Feliz. Atribuicbes Gerais: Observar os protocolos de
visitagdo e fazer os devidos registros das informagdes acerca
das atividades desenvolvidas; Consultar e recorrer aos
supervisor sempre que necessario; Registrar as visitas
domiciliares; Identificar e discutir com o supervisor demanda e
situacBes que requeiram encaminhamentos para a rede, visando
efetivacdo. Atividades: Realizar a caracterizacdo da familia,
por meio de formulério especifico; Realizar a caracterizacdo da
gestante, por meio de formuléario especifico; Realizar a
caracterizacdo da crianga, por meio de formulério especifico;
Realizar o diagndstico inicial do desenvolvimento infantil, por
meio de formulario especifico; Preencher instrumento de
“Plano de Visita” para planejamento do trabalho junto as
familias; Realizar o trabalho diretamente com as familias, por
meio das visitas domiciliares, orientando-as para o0
fortalecimento do vinculo e capacitando-as para realizar as
atividades de estimulacdo para o desenvolvimento integral da
crianca, desde a gestacdo; Orientar as familias sobre as
atividades de estimulacdo adequadas a crianga a partir do
diagnostico inicial de seu desenvolvimento; Acompanhar e
apoiar as acOes educativas realizadas pelas proprias familias
junto as criancas e as acOes realizadas pelas gestantes;
Acompanhar os resultados alcangados pelas criancas e pelas
gestantes; Acompanhar os resultados alcangados pelas criangas
e pelas gestantes; Participar das reunides semanais com o0
supervisor para repassar o trabalho realizado durante a visita
domiciliar e para planejar as Modalidades de Ateng&o; Executar
0 cronograma de visitas domiciliares as familias; Participar das
capacitac0es destinadas ao visitadores; Colaborar com o
supervisor no levantamento de temaéticas a serem abordadas na
educacgédo continuada e permanente; Informar imediatamente as
supervisor situagdes em que forem identificadas ou percebidas
circunstancias ou casos de indiquem problemas na familia
como, por exemplo, suspeita de violéncia doméstica e
dificuldades de diagnostico precoce ou de acesso a Servicos e
direitos de criancas com deficiéncia; Realizar o

Visitador
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acompanhamento da crianca, por meio de formuléario
especifico.

ANEXO IV

MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO

Por este instrumento particular, eu
portador da cédula de identidade n°

, residente a

, n° _ Bairro , CEP

, na cidade de , estado de , e-mail

, homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover

a minha inscricdo no cargo de do Processo Seletivo
Pablico da Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Jaciara, Edital n°® 001/2020, o Sr.
@). , portador da cédula de
identidade n° : CPF n° : residente  a
, n° ,  Bairro , CEP

, ha cidade de , estado de , com 0s poderes

especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padrdo de inscricdo e declaracdo de que estou
de acordo com as normas contidas no referido edital.

Local e data:

Assinatura;
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ANEXO V

REQUERIMENTO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:
Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
(OBS: Né&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de

corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres) Parecer da Equipe
Multiprofissional.

(Datar e assinar)
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