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PODER LEGISLATIVO
PORTARIA N° 01192020

CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA
CNPJ: 04.787.909/0001-92

FORTARIA N° 01192020

AUTORIZA O VEREADOR/ SERVIDOR A
VIAJAR A SERVICO  DESTE  PODER
LEGISLATIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RESOLVE:

Art. 1* - Autorizar ofa) Servidon(a) EDVALDO RODRIGUES
CARDOSO JUNIOR, Matricula n® 000002-6, lotado nofa)
SERVIDORES - EFETIVOS, ocupante do Cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, a viajar para a cidade de IMPERATRIZ-MA,
no periodo de 15/04/2020 & 16/04/2020, VIAGEM P/ IMPERATRIZ-
]'l-"[:l'k, A SERV. DA PRESIDENCIA, IV BUSCAR O CARRD DA
CANARA, com direito &(s) respectivals) Didnals) no valor de RS
350,00 (Trezentos ¢ Cinquenta Reais) cada, perfazende um total de
K& 700,00 (Setecentos Reais).

Art. 2% - As despesas correram por conta da seguinte dotagio
orcamentinia fiscal vigente:

Art. 3° - Esta Porlaria entra em vigor na data de sua publicagiio,
revogadas as disposigies em coniririo.

Art. 47 - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
. em 14 de Abril de 2020.

ALCEMIR DA SILVA SANTOS
Presidente

ALAMEDA MOREIRA, 239 - CENTRO - RONDON DO PARA-
PA

Publicado por:

Ed Carlos Pereira da Silva

Cadigo Identificador:B3BATIBRC

PODER LEGISLATIVO
PORTARILIA N" 0120/2020

CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA
CNPI: 04787 909/0001-92
FORTARIA N° 0120/2020

AUTORIZA O VEREADOR/ SERVIDOR A
VIAJAR A SERVICO  DESTE  PODER
LEGISLATIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

RESOLVE:

Art. 1" - Autorizar ofa) Servidor(a) MARCUS CABETTE
SANCHES, Matricula n® 000.104-7, lotado no(a) VEREADORES,
ocupante do Cargo de VEREADOR, a viajar para a cidade de
MARABA-PA, no periodoe de 14042020 4 15042020, VIAGEM P/
MARABA, JUNTO A CELPA, UVERC, com dircito &(s)
respectivals) Didrials) no valor de RS 390,00 (Trezentos ¢ Noventa
Reais) cada, perfazendo um tolal de RS TE0,00 (Setecentos ¢ Oilenta
Reais).

Art. 2% - As despesas correram por confa da seguinte dotagdo
orcamentana fiscal vigente:

Art. 3° - Esla Portana entra ¢m vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposighes em contririo.

Art. 4" - Registre-se, publique-se ¢ cumpra-se.
cem 14 de Abril de 2020,

ALCEMIR DA SILVA SANTON
Presidente

ALAMEDA MOREIRA, 239 - CENTRO - RONDON DO PARA-
PA

Publicado por:

Ed Carlos Pereira da Silva

Codigo Identificador: BERCHCC2

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ, ORCAMENTO E
FINANCAS - SEMGOF
RESULTADO DE ANALISE DE PROJETOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA -
SEMAP

RESULTADO DE ANALISE DE PROJETOS

Chamada Pablica N°® 001/2020-SEMAP

A Comissiio Especial de Avaliagio Técnica comunica o Resultado da
Analise do Plano de Trabalho da Chamada Piblica n® 001/2020-
SEMAP, destinada a Credenciar Organizagies da Sociedade Civil sem
fins luerativos visando o fomente de projetos voltados ao incremento
dos indicadores da Agricultura ¢ Pecudria no ambito Municipal.
Tendoe como pontuagio 2.0 a Organmizacio credenciada SINDICATO
RURAL DE SANTAREM - CNPJ n® 04.540.761/0001-97. Em
atendimento ao item 9 do Edital, a mesma fica convocada no prazo de
15 (quinze) dias para apresentagiio da documentaglio exigida para
celebragiio da parceria,

Sanmtarém, 13 de abri] de 2020,
Publicado por:
Waldenice Mibia de Oliveira Lopes
Cadigo Identificador: AEL 1ES6R

ESTADO DO PARA »
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE ADIAMENTO DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO N° 001/2020.PARA A CONTRATACAO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE COMUNITARIO DE
ENDEMIAS

D¢ acordo com as orientagdes do Ministério da Sande relacionadas ao
quadro de emergéncia de smide piblica, causada pelo COVID - 19, a
Comissiio organizadora do Processo Seletive Pablice n™ 001/2020,
com o apoio da Secretaria Municipal de Admimistragio, decidiu adiar
a realizagdo da prova para a contratagio de Agente Comunitirio de
Saide e Agente Comuniting de Endemias, por tempo indeterminado,
Os candidatos que realizaram suas inscrigdes lerdo scus dirctos
resguardados.

MARCOS CESAR BARBOSA E SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keszia Nascimento Maciel
Cidigo Identificador:791919C9

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE )
EXTRATO DO CONTRATO 01-130420/001-FP-PMSF-SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO
OBRIETO: Formagio de remsto de pregos para fulura ¢ eveniual
aquisigio de PNEUS E CAMARAS DE AR PARA VEICULOS

www dianomumeipal. cou b/ famep a2



PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL N° 001/2020

O Municipio de Sao Francisco do Para/PA, pessoa juridica, de direito publico,
inscrito no CNPJ sob o n° 05.125.992/0001-05, com sede na Avenida Bardo do Rio
Branco, n° 760, Bairro Centro, através da Secretaria Municipal de Administracao, torna
publico o edital do Processo Seletivo Publico, visando a necessidade ao preenchimento
de vagas para os cargos de Agentes Comunitarios de Saude, Agente de Combate as
Endemias conforme estabelecido no item 2 deste edital, na forma da Lei Federal n°

11.350/2006.

CONSIDERANDO que o art. 9° da Lei 11.350/2006 aduz que a contratagdo de
Agentes Comunitarios de Saude deve ser precedida de processo seletivo publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza ¢ a complexidade de suas
atribui¢des e requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos

principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO que por for¢a do Artigo 196 da CF, a Satude ¢ direito de todos
e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdomicas que visem a reducao
do risco de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e

Servicos para sua promogao, protecao e recuperagao;

CONSIDERANDO o disposto no § 4° do art. 198 da Constitui¢do, que estabelece
que os gestores locais do sistema unico de satde poderdo admitir agentes comunitarios
de saude e agentes de combate as endemias por meio de processo seletivo publico, de
acordo com a natureza e complexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos para

sua atuagao.

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Atencdo Basica - PNAB, disposta no
Anexo XXII da Portaria de Consolidagdao n° 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017,

Avenida Bardo do Rio Branco, n® 760 — Centro — Séo Francisco do Pard/PA
CNPJ: 05.125.992/0001-05 — Fone: (091) 999664759



PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PARA
CONSIDERANDO o Documento base de Formulagao da Politica Nacional de
Vigilancia em formulagcdo pelo (GT-PNVS), que foi instituido pela Portaria n°
14/SVS/MS, de 22 de agosto de 2013;

CONSIDERANDO o Art. 5 § 2 da lei n° 8112/90 dispde sobre o regimento juridico dos
servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais. Sao
requisitos basicos para investitura em cargo publico: As pessoas portadoras de deficiéncia
¢ assegurado o direito de se inscrever em concurso publico para provimento de cargo
cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras; para tais
pessoas serdo reservadas até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso.

Os interessados em participar da sele¢do deverdo obedecer as seguintes normas:
1.0 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Estardo abertas, no periodo de 06/03/2020 a 19/03/2020, no Municipio de
Sdo Francisco do Pard - PA, as inscri¢gdes para o processo seletivo destinado ao
provimento de fung¢do publica, para atuar especificamente no Programa Estratégia Saude
da Familia ESF e Programa de Agentes de Combate as Endemias, instituido pelo Governo
Federal e executado pelo Governo Municipal através da Secretaria Municipal de Satude,
cujo numero de vagas, area de atuacdo, carga horaria, vencimentos, estdo estabelecidos
na tabela 1 deste edital. O presente Processo Seletivo Publico sera regido por este edital
e estard sob inteira responsabilidade de organizacdo e execucdo pela Secretaria Municipal
de Administracdo. As inscri¢des serdo realizadas de forma presencial, na Prefeitura
Municipal de Sdo Francisco do Pard, no horario de 8h as 14h. Todas as informacgdes
referente ao cronograma das atividades deste processo esta disponivel no ANEXO Il deste

edital

1.2 - Este edital contém as clausulas e condi¢cdes que regem o Processo Seletivo
Publico conforme a legisla¢do vigente. A realizag@o da inscri¢do implica na aceitagao por
parte do candidato de todas as regras, normas e condicdes do Processo Seletivo,

estabelecidas no presente Edital e nas legislagdes vigentes.

Avenida Bardo do Rio Branco, n® 760 — Centro — Séo Francisco do Pard/PA
CNPJ: 05.125.992/0001-05 — Fone: (091) 999664759



PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PARA
1.3 - O Processo Seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de
publica¢ao da homologagao do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo,

se houver candidatos aprovados e ainda ndo nomeados.

1.3.1 - Reserva-se aos candidatos aprovados as vagas titulares o vinculo efetivo
para o preenchimento dos cargos oferecidos, mediante preenchimento dos requisitos

estabelecidos neste edital e conforme legislacao especifica;

1.3.3 - Refere-se ao cadastro reserva o candidato aprovado no certame, que ficara
em aguardo a abertura de vaga, pelo periodo de validade do concurso, a contar da data de
publicacdo da homologacao do resultado final, sendo acionado a ocupar vaga temporaria,
mediante solicitacdo da Secretaria de Saude, na falta, desisténcia ou afastamento do ACS

/ ACE.

1.4 - O presente Processo Seletivo Publico serd acompanhado por Comissao
Organizadora, instituida pelo Prefeito Municipal através da Portaria publicada no Site

oficial do Municipio, no enderego eletronico www.saofranciscodopara.pa.gov.br

1.5 - Caberé a Comissao Organizadora supervisionar todas as etapas do Processo
Seletivo Publico com o apoio da Secretaria Municipal de Administracdo, desde a

Elaboragao do edital até a publicacdo do Resultado Final;

1.6 - O resultado final deste Processo Seletivo Publico serd publicado no Site

oficial da Prefeitura, no endereco eletronico: www.saofranciscodopara.pa.gov.br e nos

quadros de avisos da Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Saude e Conselho

Municipal de Saude.

1.7 - A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na ticita aceitagao
das normas e condi¢cdes estabelecidas neste edital e na legislagdo mencionada

anteriormente, ndo cabendo, portanto, alegagdo de desconhecimento;

1.8 - A convocacdo do candidato obedecera a ordem de classificacdo frente ao

nimero de vagas estabelecidas neste edital;

Avenida Bardo do Rio Branco, n® 760 — Centro — Séo Francisco do Pard/PA
CNPJ: 05.125.992/0001-05 — Fone: (091) 999664759
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PARA

1.9 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes

referentes ao andamento do presente Processo Seletivo Publico no Site oficial do

Municipio.

1.10 - Os candidatos aprovados que vierem a ser nomeados, submeter-se-ao ao

regime juridico estabelecido pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal de Sao

Francisco do Pard, nos termos das legislagdes pertinentes.

2.0 - DAS ATRIBUICOES, DA CARGA HORARIA, DO VENCIMENTO E

DAS VAGAS.

2.1. CARGO: Agente Comunitario de Saude (ACS).

2.1.1 - Quadro de Vagas para Agente Comunitario de Satide conforme

estabelecido na tabela 01.

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA

Nome da | Area de | Vagas | Cadastro| Carga | Remuneracgio | Total
Unidade abrangéncia imediatas | reserva | horaria Base Atual de

Semanal vagas
USF Vila | Travessa do 94 1 2 40h R$1.400,00 3
Nova Norte
USF 0 3 40h R$ 1.400,00 3
Francisco _
Ferreira
Filho.
USF Agrocasa 1 2 40h R$ 1.400,00 3
Granja
Marathon

Avenida Bardo do Rio Branco, n® 760 — Centro — Séo Francisco do Pard/PA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PARA

USF Jambu -- 0 2 40h R$ 1.400,00 2
Acu

USF  Sao -- 0 2 40h R$ 1.400,00 2
José

USB  Sao | Maracanazinho 1 1 40h R$ 1.400,00 2
Cesario

USB Sao Areal 1 1 40h R$ 1.400,00 2
Cesario

USF Nova Carana II 1 2 40h R$ 1.400,00 3
Marambaia

Total de -- - - - -- 20
vagas

O Agente Comunitério de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades
de prevencdo de doencas ¢ promogdo da saude, mediante agdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do SUS e sob supervisao do Gestor municipal, distrital, estadual ou federal.

Sao consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, na sua area de
atuacdo, segundo a Lei Federal n° 13.595 de 05 de janeiro de 2018.

I - Trabalhar com descri¢ao de familias em base geografica definida, a microarea;

II - Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

III - A utiliza¢do de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural
da comunidade;

IV - Promogao de acdes de educagdo para a saude individual e coletiva;

V - O registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de satde,
de nascimento, 6bitos, doengas e outros agravos a saude;

VI - O estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para
a area da saude;

VII - Orientar as familias quanto a utiliza¢ao dos servigos de saude disponiveis;

Avenida Bardo do Rio Branco, n® 760 — Centro — Séo Francisco do Pard/PA
CNPJ: 05.125.992/0001-05 — Fone: (091) 999664759




PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PARA

VIII - Realizar atividades programadas e de atencao a demanda espontanea;

IX - Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos
sob sua responsabilidade. As visitas deverao ser programadas em conjunto com a equipe,
considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior
necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de 01 (uma).

X - Desenvolver agdes que busquem a integracao entre a equipe de saude e a
populagdo descrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

XI - Desenvolver atividades de promogao da saude, de prevengao das doencas e
agravos e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a
dengue, malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito das situagdes de risco;

XII - Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes
educativas, visando a promocdo da saude, a prevencdo das doengas, e ao
acompanhamento das pessoas com problemas de satide, bem como ao acompanhamento
das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar
de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo
Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento da equipe.

XIII — Garantir a adequada alimentacao dos sistemas de informacao atrelados as
suas atividades;

XI V- E permitido ao Agente Comunitario de Saude desenvolver outras

atividades nas unidades basicas de satde, desde que vinculadas as atribui¢cdes acima.

Avenida Bardo do Rio Branco, n® 760 — Centro — Séo Francisco do Pard/PA
CNPJ: 05.125.992/0001-05 — Fone: (091) 999664759
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PARA

2.2 - CARGO: Agente de Combate as Endemias (ACE)

2.2.1. Quadro de Vagas para Agente de Combate as Endemias conforme

estabelecido na tabela 02.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
Localidade Vagas Cadastro Carga Remunera¢dao | Total de
de Imediatas Reserva horéria Base Atual Vagas
Abrangéncia semanal
Area Rural
e/ou Area 2 1 40h R$1.400,00 3
Urbana.

O Agente de Combate as Endemias (ACE) tem como atribui¢do o exercicio de
atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doengas e promog¢ao da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de
cada ente federado.

Sao consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em sua
area geografica de atuacdo, segundo a Lei Federal n° 13.595 de 05 de janeiro de 2018:

I - Desenvolvimento de agdes educativas ¢ de mobilizagdo da comunidade
relativas a prevencao e ao controle de doengas e agravos a saude;

II - Realizacdo de agdes de prevencao e controle de doencas e agravos a saude,
em interagdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atengdo basica;

IIT - Identificagdo de casos suspeitos de doengas e agravos a saude e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de satide de referéncia, assim como
comunicagdo do fato a autoridade sanitaria responsavel;

V - Realizag¢do de agdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacologica e
coleta de reservatorios de doencas;

VI - Cadastramento e atualizagdo da base de imoveis para planejamento e

defini¢do de estratégias de prevenc¢ao e controle de doengas;

Avenida Bardo do Rio Branco, n® 760 — Centro — Séo Francisco do Pard/PA
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PARA

VII - Execucao de agdes de prevengao e controle de doencas, com a utilizagao de
medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras acdes de manejo
integrado de vetores;

IX - Registro das informacgdes referentes as atividades executadas, de acordo com
as normas do SUS;

X - Identificagao e cadastramento de situacdes que interfiram no curso das
doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos
fatores ambientais;

XI - Mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de interven¢ao no ambiente para o controle de vetores.

2.2.2 - A Carga Horaria estabelecida no item 2.2.1, podera ser reduzida por
conveniéncia e interesse publico, observado o piso salarial, proporcional ao nimero de
horas trabalhadas. Em casos excepcionais (epidemias etc.), por despacho fundamentado
do Secretario Municipal de satide e desde que expressamente autorizados pelo Chefe do
Poder Executivo, a carga horaria podera ser estendida, observada, contudo, a respectiva

remunera¢do extraordindria.

3.0 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
CONSIDERANDO o Art. 5 § 2 da lei n°® 8112/90 dispde sobre o regimento juridico dos
servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais. Sao
requisitos basicos para investitura em cargo publico. Considerando o Art. 5 § 2 da lei n°
8112/90 , que estima 20% das vagas para deficiente fisicos, a inviabilidade de tal
estimativa para cada vaga, ja que as vagas sao em numeros reduzidas e menores do que a

lei especifica. Desta forma ndo havera vagas para deficientes fisicos.

Avenida Bardo do Rio Branco, n® 760 — Centro — Séo Francisco do Pard/PA
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4.0 - REQUISITOS PARA INSCRICAO:

4.1.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.1.2 - Ter na data da admissao a idade minima de 18 anos completos e o ensino
médio completo;

4.1.3 - Todos os candidatos ao cargo de Agentes Comunitarios de Satide deverao
obrigatoriamente, residir na area de atuacio, a partir da data da publicacido do
edital com base no Art. 6 da Lei Federal n® 11.350/2006, onde sera feita a lotacao do
mesmo, de acordo com o exigido pela legislagdo vigente com apresentagdo de
comprovante de residéncia em nome do candidato ou em caso do comprovante nao estar
em nome do candidato devera estar acompanhado de declaracdo da pessoa que constar
do comprovante com firma reconhecida em cartorio.

4.1.4 - Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com

as mesmas.

4.1.5.0 candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento
especial para a realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, devera
indicar, no Formuldrio de Inscri¢do, o (s) recurso (s) especial (is) necessario
(s) e, ainda, enviar no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma
Completo deste Edital.

4.1.6 A solicitacdo de atendimento especial serd atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade;

4.1.7.A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitacdo de
atendimento especial implicard ndo atendimento da mesma.

4.1.8 O laudo médico valera somente para este Concurso e para esta
finalidade de solicitagdao de atendimento especial, e, ndo sera devolvido, nem
mesmo fornecida copia do mesmo.

4.1.9.A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, além de solicitar

Avenida Bardo do Rio Branco, n® 760 — Centro — Séo Francisco do Pard/PA
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atendimento especial para tal fim e entregar uma copia da certidao de
nascimento do filho, deverd levar um acompanhante que ficara em sala
reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.
A candidata que ndo levar acompanhante nao podera permanecer com a
crianga no local de prova.

4.1.10.A Comissdao organizadora ndo se responsabilizard por
solicitagdo de atendimento especial ndo recebida por motivos de extravio, bem
como, outros fatores que impossibilitem o recebimento dos documentos.

- A relagdo dos candidatos que tiveram a solicitagdo de atendimento especial

deferido e indeferido serd divulgada na Lista de Candidatos Inscritos

4.1.11.Requerimento de Isengdo da taxa de inscricdo devidamente
preenchido, disponibilizado no Site www.saofranciscodopara.pa.gov.br
4.1.12 Os candidatos hipossuficientes deverdo preencher os

requisitos:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26
de junho de 2007;

b) Pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto
n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.1.13 Sera considerada familia de baixa renda aquela com renda
familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou a que possua renda
familiar mensal de até trés salarios minimos, nos termos das alineas “a” e “b”
do inciso II do art. 4° do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.1.14 Serd considerada renda familiar mensal a soma dos
rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda familiar
per capita a razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos na
familia

4.1.15 Nao serao incluidos, no calculo da renda familiar mensal, os
rendimentos percebidos dos programas previstos nas alineas do inciso IV do
art. 4° do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.

seguintes

4.1.16 Os candidatos hipossuficientes deverdo entregar os seguintes documentos:

a) Requerimento de Isencao da taxa de inscri¢do devidamente
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preenchido, disponibilizado nos locais das inscrigdes;

b)Declaragdo de Comprovacdo de Renda Familiar
(Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira) devidamente
preenchida conforme modelo disponibilizado nos locais de
inscricao, incluindo a renda do candidato.

¢) Indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS
atribuido pelo CadUnico no Requerimento de Isengdo da taxa de
inscri¢do previsto neste Edital;

4.1.17.A Comissao Organizadora verificard a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato e terd decisdo terminativa sobre a
concessao, ou nao, da isencao.

4.1.18. As informagdes prestadas no Requerimento de Isenciao de
taxa de inscri¢do e na Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira, bem como
toda a documentacdo apresentada serdo de inteira responsabilidade do
candidato que respondera por qualquer falsidade.

4.1.19 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigao
ao candidato que:

a) Omitir informacgdes
b)Fraudar e/ou falsificar documentagao

¢ )Pleitear a isencao instruindo o pedido com documentagao
incompleta

d) Nao observar o prazo e os horarios estabelecidos neste
Edital

4.1.20 A simples entrega da documentagao ndo garante ao interessado
aisencdo de pagamento da taxa de inscri¢do, a qual estara sujeita a analise por
parte da Comissdo Organizadora nos termos das regras previstas neste Edital.
Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos
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4.2. Documentaciao necessaria:

a) Apresentar comprovante de residéncia atualizado, sendo considerados Conta
de luz, IPTU, agua ou telefone fixo, em nome do candidato, conjuge ou de ascendente ou
descendente direto; no caso do comprovante nao estar em nome do candidato devera estar
acompanhado de declaragdo da pessoa que constar do comprovante com firma
reconhecida, arcando com a sua exclusdo do Processo Seletivo Publico em caso de nao
constatagdo da residéncia, a qualquer tempo;

b) Apresentar Original e/ou fotocdpia da carteira de identidade;

¢) Apresentar Original e/ou fotocopia do CPF;

d) Apresentar de Formulario de Inscri¢ao preenchido de forma legivel;

e) Os candidatos que vieram a solicitar a Isen¢do de taxa de inscri¢do por
Hipossuficiéncia deverdo anexar junto ao Formulario de Inscricdo o Requerimento de
Isenc¢ao de Taxa de Inscricao.

4.3. A inscricdo para o Processo Seletivo Publico serd de forma presencial no
seguinte local: Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Para, com sede na Avenida
Bardo do Rio Branco, n° 760, bairro Centro. De segunda a sexta-feira, no horario das 8h

as 14 horas, no periodo de 05/03/2020 as 19/03/2020.

4.4. A Taxa de inscricao para ambos os cargos é de RS 30,00.

4.5. Para validacio da inscricdo o candidato devera comparecer ao local de
inscricio munido de Documento: exigidos no item 4.2.

4.6. O candidato devera preencher o Formulario de Inscri¢do, para o recebimento
do comprovante.

4.6.1 - As informagdes prestadas no Formulédrio de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a coordenacdo do processo seletivo do direito
de excluir o candidato que ndo preencher o Formulério de forma completa e correta.

4.7. No ato da inscri¢cdo, o candidato ao cargo de Agente Comunitario de Satde

deverd informar area pretendida para atuagdo, constante na TABELA I do item 2.1.1,
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correspondente ao seu local de moradia. Depois de efetivada a inscricio, nao sera

aceito pedido de alteracdo da opcao de area.

5.0 - DA CONFIRMACAO E HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Apos o encerramento do periodo de inscrigoes serda divulgada lista das
inscrigdes homologadas no Site www.saofranciscodopara.pa.gov.br, Mural de avisos da
Secretaria de Satde, Prefeitura Municipal e Conselho Municipal de Saude, conforme
cronograma do anexo II.

5.2. Constatada auséncia do nome do candidato na lista, ou qualquer incorre¢ao
de dados, deverd o mesmo se dirigir & Coordenacdo Organizadora nas primeiras 48
(quarenta e oito) horas apds divulgacdo do resultado, munido do comprovante de
inscri¢ao ou documento correlato a reclamacgao, no mesmo local de inscrigao.

5.3. Ap6s verificacao de todas as inscri¢des, sera publicada a Homologacao das
mesmas;

5.4. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de seus
dados na Lista de candidatos Inscritos, a qual passara ser oficial e imutavel aqueles que
ndo interponham qualquer tipo de obje¢do no prazo previamente estabelecido.

5.4.1 - Tornam-se sem efeito as reclamacdes apresentadas apds os periodos

previstos neste Edital.

6.0 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

6.1. Nao se enquadrar na vedagdo do acimulo de cargos publicos (art.37/ inciso
XVI da CF); mediante declaragdo de acimulos ou ndo de cargo publico (fornecido no
local de inscri¢ao).

6.2. Estar em dia com as obrigagdes Militares.

6.3. Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico.

6.4. Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos Eleitorais e Civis.

6.5. Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com

nova investidura em cargo publico.
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6.6. Apresentar diploma ou certificado de Conclusao do Ensino médio de acordo
com a Lei, devidamente registrado, fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, comprovado através da apresentacdo de original e cépia do
respectivo documento.

6.7. Estar apto, fisica e mentalmente, nao apresentando deficiéncia que o
incapacite para o exercicio das fun¢des do emprego publico, fato apurado pela Pericia
Meédica Oficial a ser designada.

6.8. O candidato, se aprovado, por ocasido da nomeagdo, devera provar que possui
todas as condicdes para atuar no emprego publico para o qual foi inscrito, apresentando
todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros que lhe forem solicitados,

confrontando-se entdo declaracdo e documentos, sob pena de perda do direito a vaga.

7.0 - DOCUMENTACAO PARA INVESTIDURA NO CARGO:

7.1. A apresentagdo da documentacdo para investidura no cargo serd feita,
presencialmente, na Prefeitura Municipal de S3o Francisco do Pard, com a entrega de
curriculo e documentos exigidos neste edital, tais como: copia e original de CPF, Carteira
de Identidade, Titulo de eleitor, comprovante de escolaridade e comprovante de

residéncia, observado o item 4, sob pena de elimina¢do sumadria.

7.2. Deverdo constar no Curriculo as informacdes relativas a dados pessoais,
escolaridade, experiéncia profissional, qualificacao profissional e exigéncias inerentes ao
cargo. As informagdes prestadas no Curriculo deverdo ser comprovadas por documentos
(copia) e serdo de inteira responsabilidade do candidato.

7.3. Nenhum documento poderd ser apresentado ap6s o periodo da aprovagdo, em

hipotese alguma.

8.0 - DA CERTIFICACAO
8.1. A andlise dos documentos comprobatérios serd feita pela Comissdo

Organizadora, que, reconhecendo a sua validade, ratificara por certidio o documento,
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arquivando-o juntamente com os demais documentos do candidato para fins de
fiscalizag¢ao e/ou consulta.

8.2. Para a analise ¢ certificagdo dos documentos referidos a Comissdo, a seu
critério, podera utilizar de todos os meios legais que necessitar, inclusive de pericia, se
for o caso.

8.3. O candidato que apresentar documentacdo inidonea serd desclassificado

sumariamente, sem prejuizo das sanc¢des legais e criminais, se for o caso.

9.0. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O presente Processo Seletivo Publico serd composto das seguintes etapas:

1? Etapa: Prova Objetiva, de carater classificatorio e eliminatorio;

2% Etapa: Prova de Titulos e Entrevista de carater classificatorio;

9.2. Ao final de cada etapa, o resultado serd divulgado no Site

www.saofranciscodopara.pa.gov.br , no mural de avisos da Secretaria Municipal de

Saude, Conselho Municipal de satude e na Prefeitura Municipal .
9.2.1 - Apds o término da segunda etapa, o candidato aprovado para o cargo
efetivo e cadastro, reservas serdo acionados para realizarem sua apresentacdo junto a

Prefeitura Municipal de Sdo Francisco do Paré e a participarem do curso introdutorio.

A frequéncia serd de 100% no curso introdutdrio, sem justificativa plausivel,
implicard em medidas administrativas e desligamento imediato do candidato ao processo
seletivo.

9.3. A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Sao Francisco do Para/PA

9.3.1 - A prova objetiva sera realizada no dia, 19 de abril de 2020, com duracao
de 04 (quatro) horas, constando de 35 (trinta e cinco) questdes do tipo multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas cada (A — B — C — D - E), sendo uma unica resposta correta,

baseadas no programa constante no Anexo I deste edital.

9.3.2 - A prova objetiva serd composta das disciplinas e questdes conforme abaixo

a tabela a baixo:
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DISCIPLINA N° DE PONTOS POR TOTAL POR

QUESTOES QUESTAO DISCIPLINA
Lingua Portuguesa 05 0,2 1,00
Matematica 05 0,02 1,00
Noc¢des de Informatica 05 0,2 1,00
Conhecimento 20 0,35 7,00
especificos

9.3.3 - Da realizacao das provas: a prova objetiva sera realizada no dia -
19/04/2020, no horario de 8h as 12h horas, o local de realizacdo da prova objetiva sera

divulgado no dia 31/03/2020, no Site www.saofranciscodopara.pa.gov.br , nos murais de

avisos da Secretaria Municipal de Saude, Prefeitura Municipal e Conselho Municipal. O
resultado da Prova objetiva serd divulgado no dia 04/05/2020, a partir das 14h, nos 6rgaos
publicos mencionados acima e no Site Oficial da Prefeitura.

9.3.4 - O candidato inscrito devera obter as informagdes necessarias sobre sua
alocacao, através das formas descritas neste edital.

9.3.5 - E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até
o local de realizagao das provas, a fim de evitar eventuais atrasos.

9.3.6 - O candidato nao podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e

local de realiza¢do das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

9.3.7 - Os horarios das provas referir-se-do ao Horario Local.

9.3.8 - Na Prova Objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar
caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, nao
podendo utilizar outro tipo de caneta ou material.

9.3.8.1 - O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas,
portando DOCUMENTO OFICIAL, ORIGINAL DE IDENTIFICACAO, com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério estabelecido para o fechamento dos
portoes.

9.3.9 - Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das
provas, apos o horario fixado para o fechamento dos portdes, sendo que as provas
objetivas serdo iniciadas as 8h, sem tolerancia. Apos o fechamento dos portdes, ndo sera
permitido o acesso de candidatos pela entrada principal, em hipotese alguma.
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9.3.10 - Serdo considerados documentos oficiais de identidade: Carteiras
expedidas pelas Forgas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;
Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e
Conselhos de Classe) que, por Lei Federal, valem como identidade; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;
Carteiras expedidas por orgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade;
Carteira Nacional de Habilitagao (somente modelo com foto).

9.3.11 - Nao serdo aceitos como documentos de identidade: Certiddo de
nascimento ou Casamento; CPF; Titulos eleitorais; Carteiras de Motorista (modelo sem
foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade; Documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.3.11.1 - O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir,
com clareza, a identifica¢ao do candidato (foto e assinatura).

9.3.11.2 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, mais documento com foto, questdes alheias ao
certame deverdo ser encaminhadas a comissao organizadora.

9.3.11.3 - O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala,
antes do acesso a sala ou ao local de prova.

9.3.11.4 - Nao sera permitido, em hipotese alguma, o ingresso nas salas ou no
local de realizagdo das provas de candidatos sem documento oficial, original de
identidade, nem mesmo sob a alegacao de estar aguardando que alguém o traga.

9.3.11.5 - Apos identificagdo e entrada em sala, o candidato deverd dirigir-se a
carteira e ndo poderd consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura
enquanto aguardar o horério de inicio da prova.

9.3.11.6 - Ndo serda permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham
terminado as provas no local de realizagdo das mesmas. Ao terminarem, os candidatos
deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo

dos banheiros e bebedouros.
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9.3.11.7 - E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, exceto
nos casos de acompanhantes para deficiente fisico e maes em estado de lactagdo.

9.3.11.8 - As provas acontecerdo em dias, hordrios e locais indicados nas
publicacdes oficiais. Nao haverd, sob pretexto algum, segundo chamada, nem justificagao
de falta, sendo considerado eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que faltar
a prova objetiva. Nao havera aplicacao de prova fora do horario, data e locais pré-
determinados.

9.3.11.9 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo da Prova
Objetiva ap0s assinatura da Lista de Presenca e recebimento de sua Prova até o inicio da
mesma e, apds este momento, somente acompanhado por fiscal.

9.3.11.10 - Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para
aplicagdo das provas em virtude de afastamento do candidato.

9.3.11.11 — Serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico, o
candidato que durante a realizacao das etapas:

a) For descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagao das
provas;

b) For responsavel por falsa identificagao pessoal;

¢) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao;

d) Ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

e) Deixar de assinar lista de presenca;

f) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) Nao atender as determinacgdes deste Edital. Sera automaticamente eliminado
do Processo Seletivo Publico o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva,
além de descumprir as determinacdes acima, também:

h.1) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

h.2) Nao devolver o Cartdo de Respostas ao término da Prova Objetiva antes de
sar da sala;

h.3) Ausentar-se do local da prova antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio da

mesma;
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h.4) For surpreendido portando celular durante a realizagao da prova. Celulares
deverdo ser desligados, retiradas as baterias, e guardados dentro do envelope fornecidos
ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da
realizacdo da prova,

h.5) Nao atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora
do envelope fornecido ou portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou
o telefone celular tocar, estes tltimos, mesmo dentro do envelope fornecido;

h.6) For surpreendido em comunicacdo verbal ou escrita ou de qualquer outra
forma;

h.7) Utilizar-se de livros, dicionarios, codigos impressos, maquinas calculadoras
e similares ou qualquer tipo de consulta;

h.8) Nao ¢ permitido qualquer tipo de anotagdo e/ou utilizagao de papel ou similar,
além do Caderno de Questdes e do Cartdo de Resposta, nao sendo permitida, nem mesmo
a anotacdo de gabarito.

9.3.11.12 - O candidato que for pego com a anotagdo do gabarito devera entrega-

la ao fiscal ou se desfazer da mesma, e, em caso de recusa, sera eliminado do certame.

9.3.11.13 - Apos entrar em sala ou local de provas, ndo serd admitida qualquer
espécie de consulta ou comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagdao de livros,
dicionarios, codigos, papéis, manuais, impressos ou anotacdes, agendas eletronicas ou
similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador ou similares, maquina de calcular,
MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor/transmissor, maquina fotografica
ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem
o uso de relogio digital, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como:
chapéu, boné, gorro, etc. Também ndo serd admitida a utilizagdo de qualquer
objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido.

9.3.11.14 - Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de
meio eletronico, estatistico, visual ou grafotécnico, sua prova sera anulada e sera

automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.
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9.3.11.15 - E proibido o porte de armas nos locais das provas, nio podendo o
candidato armado realizar as mesmas.

9.3.11.16 - E expressamente proibido fumar no local de realizagio das provas.

9.3.11.17 - O tempo total de realizagdo da Prova Objetiva sera de 4 horas.

9.3.11.18 - O tempo de duracao da prova inclui o preenchimento total da prova.

9.3.11.19 - Toda e qualquer ocorréncia, reclamacdo ou necessidade de registro,
devera ser imediatamente manifesta ao fiscal, no local e no dia da realizacdo da etapa,
para o registro na folha ou ata de ocorréncias e, caso necessario, sejam tomadas as
providéncias cabiveis.

9.3.11.20 - Nao serdo consideradas e nem analisadas as reclamagdes que nao
tenham sido registradas na ocasido.

9.3.11.21 - Nao sera fornecido Cartdo Resposta substituto ao candidato.

9.3.11.22 - No dia da realizagdo da prova, caso o nome do candidato ndo conste
das listagens oficiais relativas aos locais de prova pré-estabelecidos, a comissdo do
processo seletivo podera proceder a inclusdo do referido candidato através do
preenchimento de identificag@o especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressado digital em formuldrio proprio, mediante a apresentacao do boleto bancario
pago. A banca resolvera se ha improcedéncia ou ndo de sua inscri¢ao.

9.3.11.23 - A inclusdo que trata o subitem 9.3.11.22 terd carater condicional,
passivel de confirmagao pela coordenagao do processo seletivo de Sao Francisco do Para,
na fase de correcdo da prova objetiva de multipla escolha, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inclusao.

9.3.11.24 - Os eventuais erros nos dados pessoais constantes do cartdo resposta
ou frequéncia deverao ser corrigidos na Ata de sala com o fiscal.

9.3.11.25 - Os trés ultimos candidatos s6 poderdo sair juntos da prova.

9.3.11.26 - Depois de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova o candidato

poderé levar o seu Caderno de Questdes.

10.0 - DA PUBLICACAO DO GABARITO DA PROVA OBJETIVA
10.1 - O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado no dia 22/04/ 2020

e o0 gabarito definitivo sera divulgado no dia 27/04/2020, no mural de avisos da
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Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura de Sao Francisco do Pard, e no site

www.saofranciscodopara.pa.gov.br

11.0 - DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA

11.1 - Apos a publicacao do gabarito da prova objetiva, o candidato tera o prazo
de 02 (dois) dia uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo, para
entrar com o recurso questionando o gabarito divulgado ou contetido de qualquer uma
das questdes da prova objetiva, protocolando pedido através de requerimento dirigido ao
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo e entregue na Coordenacdo, conforme
modelo constante no Anexo V.

11.2 - Devera ser interposto um recurso para cada questdo em que o candidato
julgar incorreto, com indicagdo precisa da mesma, acompanhado de comprovantes que
fundamentem as alegacdes, com citagdes de artigos de legislacdo, itens, paginas de livro,
nome dos autores.

11.3. - A Banca Examinadora do Processo, interposto o recurso deste capitulo,

decidira, informando a decisdo, de carater irrecorrivel.

11.4 - Seré indeferido, liminarmente, o recurso que ndo estiver fundamentado ou
for interposto fora do prazo.

11.5 - Apds o julgamento dos recursos, os pontos correspondentes as questoes que
porventura forem anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos.

11.6 - Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal ou e-mail.

12.0 - PROVA DE TIiTULOS E ENTREVISTA

12.1. Somente serdo classificados e convocados para participagdo da prova de
titulos os candidatos que forem aprovados na prova objetiva com nota igual ou superior
a 6,0 (seis) pontos.

12.2 A Lista dos candidatos classificados para a realizagdo da prova de titulos
estard disponivel no Mural de avisos da Secretaria Municipal de Satde, na Prefeitura

Municipal e no Site Da Prefeitura, no dia 11/05/2020, a partir das 8h.
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12.1.2. As comprovacgdes dos titulos far-se-do mediante fotocopias autenticadas

em cartorio ou por servidor publico dos respectivos diplomas, declaragdes ou certificados

dos cursos e/ou eventos constantes da relagdo apresentada, ndo sendo aceitos protocolos.

12.1.3. O resultado da prova de titulos serd divulgado no dia 19/05/2020 no site

www.saofranciscodopara.pa.gov.br

12.1.4. A pontuacdo que sera atribuida aos titulos encontra-se descrita nos

QUADROS abaixo.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

DISCRIMINACAO PONTOS

a) Certificado de qualificagdo para AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE/AGENTE DE COMBATE
AS ENDEMIAS

0,5 por certificado, até no

maximo 02 certificados.

b) Certificado de participacdo em capacitagdo
especifica em Programa Saude da Familia/Programa Ag¢des

de Combate a Endemias com carga horaria minima de 20h.

0,5 pontos por certificado, até¢ no

maximo 02 certificados.

¢) Certificado de participacdo em curso na area de

Satde Publica com carga horaria minima de 16h.

0,25 por ponto certificado, até 02

certificados.

d) Certificado de conclusio do CURSO TECNICO
na area da saude, em institui¢do regularizada no MEC e

COREN.

0,25 ponto. (1 certificado)

e) Certificado de conclusaio de CURSO DE
INFORMATICA em instituigio regularizada e carga horéria

equivalente.

0,25 ponto. . (1 certificado)

f) declaragao de institui¢dao, entidades, associagoes
devidamente constituidas que consta a participagdo sociais

de forma voluntaria do candidato.

0,50 ponto (at¢ no maximo 02

declaracao).
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12.1.4. Nao sera pontuado qualquer tipo de curso/evento onde seja entregue
documento de conclusio, se neste ndo constar o timbrado e o carimbo, além de CNPJ
da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do curso/evento, carimbo e
assinatura do responsavel pela emissdo do documento e data de expedi¢do do mesmo.

12.1.5. Aos cursos em que a carga horaria nao estiver especificada no documento
entregue nao serao pontuados.

12.1.6. Serao desconsiderados os pontos que excederem o limite estabelecido, ou
periodos concomitantes, bem como o restante do tempo de servigo quando inferior a um
ano.

12.1.7. Compete ao candidato a responsabilidade pela selecao dos documentos a

serem apresentados para pontuagdo da Prova de Titulos.

13.0 ENTREVISTA
13.1 A lista dos classificados para a realizacdo da entrevista estara disponivel no
Mural de avisos da Secretaria Municipal de Saude, Prefeitura Municipal e no Site

www.saofranciscodopara.pa.gov.br, no dia 26/05/2020, a partir das 8h. O periodo para a

realizagdo das entrevistas sera do dia 27/05/2020 a 05/06/2020, o local e o horario serdo

disponibilizados no site www.saofranciscodopara.pa.gov.br durante o processo de acordo

com o cronograma de atividades no anexo II.

13.2- A entrevista sera realizada por técnicos da Secretaria Municipal de
Saude de Sao Francisco do Para e tera nota maxima de 2 (dois) pontos que serao
acrescidos aos pontos ja obtidos.

13.3- Na entrevista serd analisada a habilidade do candidato em discutir a area de
conhecimento sobre o cargo ao qual iréd investir.

13.4 O Resultado desta etapa estara disponivel nos Murais de aviso da Secretaria

Municipal de Satude, Prefeitura Municipal e no site www.saofranciscodopara.pa.gov.br
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no dia 06/06/2020, a partir das 8h.

14.0 - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

14.1. A classificag¢do dos candidatos nas etapas do referido processo seletivo dar-
se apds a somatoria dos pontos alcangados nas diversas etapas.

15.0 - DO CRITERIO DE DESEMPATE

15.1. O critério de desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

a) O candidato que obtiver maior pontua¢do em conhecimentos especificos;

b) O candidato que obtiver experiéncia profissional em servi¢o publico relativo
ao cargo concorrido;

¢) O candidato com maior idade.

16.0 - DO CADASTRO DE RESERVA

16.1. O cadastro reserva destina-se as futuras contratagdes que se fizerem
necessarias, de acordo com as disponibilidades orgamentarias.

16.2. O cadastro reserva tem validade de 02 (dois) anos, podendo, a critério da

Administragdo, ser prorrogado uma vez por igual periodo.

17.0 - DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

17.1. O resultado final deste Processo Seletivo Publico serd divulgado no dia
23/06/2020 no site www.saofranciscodopara.pa.gov.br e quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Sao Francisco do Pard/PA, Secretaria Municipal de Satde e Conselho
Municipal.

17.2. A listagem de classificacdo dos candidatos aprovados serd elaborada por
ordem de classificagdo o do Processo Seletivo Publico, de acordo com a localidade
escolhida pelo candidato, no momento da inscri¢ao.

18.0 - DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

18.1. A chamada dos candidatos classificados para ocuparem as vagas sera feita
pela Secretaria Municipal de Saude através de publicagdo nos quadros de avisos desta

Secretaria e da Prefeitura Municipal e site oficial.
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18.2. O nao comparecimento do candidato classificado no periodo da convocagao,
com toda a documentacdo necessaria ao exercicio do seu cargo, exigida neste Edital,
implicaré na sua eliminacdo do Processo Seletivo Publico.

18.3. Ao candidato sera concedido o prazo de 07 (sete) dias corridos, a contar da
data da publicagdo do edital de convocagao, para comparecimento em local e horario
previamente divulgado pela Secretaria de Saude.

18.4. Por ocasido da nomeagdo, o candidato devera comprovar que satisfaz as
seguintes condigdes:

a) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

b) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

¢) morar na area geografica da comunidade para a qual se inscreveu, para o cargo
de Agente Comunitario de Saude, no periodo anterior a data da publicacdo deste edital.

d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungao, tais como:
longas caminhadas, inspecdo de depositos de dificil acesso e a submeter-se a condigdes
climaticas adversas como sol forte, chuva, ventos e outros;

e) ser APTO por exames médicos realizados pela Prefeitura Municipal,

f) nao ter sido exonerado do servigo publico através de processo administrativo
disciplinar e/ou sentenca judicial perante a Administracao Federal, Estadual e/ou Distrital
€ Municipal;

g) ndo ter sido punido com nenhuma das san¢des disciplinares em cargo ou
emprego ocupado anteriormente no servi¢o publico nas esferas estadual, municipal e
federal;

h) ndo estar respondendo como indiciado a processo administrativo disciplinar
perante a Administra¢do Federal, Estadual e/ou Distrital e Municipal;

i) estar com a Carteira de Vacinagdo Pessoal regularizada.

19.0 - DA EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

19.1. Sera excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que, a qualquer
momento:

a) Nao residir ou deixar de residir na microdrea para qual esta se candidatando;

b) Faltar ou chegar atrasado a qualquer Etapa deste Processo Seletivo Publico;
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¢) Apresentar declaragao ou documentacao falsa;

d) Quando convocado, deixar de se apresentar ou nao cumprir oS prazos
indicados;

e) Ausentar-se do recinto onde estd sendo realizada qualquer etapa do Processo
Seletivo Publico sem permissao ou antes do tempo minimo estabelecido;

f) Mantiver conduta desrespeitosa com quaisquer dos examinadores,
coordenadores, fiscais ou autoridades incumbidas da realizagdo de qualquer das Etapas
do Processo Seletivo Publico;

g) Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes de provas e na folha
de resposta;

h) Utilizar ou tentar por meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
propria ou de terceiros em qualquer etapa;

i) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao, durante a etapa que
estiver sendo realizada, utilizar-se de livros, notas, impressos ou calculadoras;

j) Nao cumprir a quaisquer determinagdes constantes nos itens deste edital.

20.0 - DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA AOS CANDIDATOS APROVADOS NO CERTAME.

20.1. O candidato aprovado nos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente
Endemias no Processo Seletivo Publico deverd submeter-se ao "Curso Introdutoério de
Formacao Inicial e Continuada" (Art. 6°, I, da Lei1 14.350/2006), com carga horaria de até
40 horas, coordenado pela Secretaria de Saude de Sao Francisco do Para.

20.2. Participardo do Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada os
candidatos classificados dentro do numero de vagas ofertadas e aqueles que forem
devidamente convocados em cadastro de reserva.

20.3. Os candidatos aprovados no processo seletivo e que NAO obtenham
frequéncia de 100% no Curso Introdutério serdo considerados reprovados no curso e
ficardo sujeitos a instauragdo de processo administrativo, desde que ndo apresentadas

justificativas, no periodo do curso.
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20.4. O curso introdutorio sera ministrado dia 29/06/2020 a 30/06/2020, o

local e o horario serao disponibilizados durante o certame.

21.0 - DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. Verificada, em qualquer época, a apresentagao de declaracdo ou documentos
falsos ou inexatos e/ou a nao apresentagdo dos documentos exigidos importara em
insubsisténcia da inscri¢do, nulidade da habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

21.2. O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame
médico para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do emprego
publico. O Exame Admissional (incluindo os exames complementares exigidos para
avaliagdo médica) tem carater eliminatério e constitui condi¢ao pré-requisito para que se
concretize sua nomeagao.

21.3. AlteragOes nas normas contidas neste Edital serdo comunicadas através da
Imprensa Oficial Local, ficando assim os candidatos obrigados a acompanhar todas as
publicagdes oficiais relativas ao Processo Seletivo Publico.

21.4. A inscri¢ao no Processo Seletivo Publico implicara na aceitagdo irrestrita
das condigdes estabelecidas, conforme declaragdo na ficha de inscri¢ao, nao cabendo ao
candidato qualquer recurso quanto as normas contidas neste Edital;

21.5. Compete a Comissao do Processo Seletivo Publico:

a) deliberar sobre os pedidos de inscricdo e casos omissos nao previstos neste
Edital;

b) apreciar os recursos apresentados, excetuando-se aqueles que digam respeito a
questoes relativas a matéria de prova;

¢) divulgar os resultados das provas;

d) providenciar a publicacdo final dos resultados;

e) prestar as autoridades competentes, sempre que requisitadas, as informagoes
necessarias sobre o andamento do certame.

21.6. A homologacdo do Processo Seletivo Publico e as convocagdes sdo de

responsabilidade e competéncia do Municipio de Sdo Francisco do Para/PA;
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21.7. O candidato perde automaticamente qualquer direito envolvido no presente
processo, inclusive apos sua efetivagdo, caso deixe de residir na localidade e area a qual
concorreu por infragcdo a Lei N. 11.350 de 05 de Outubro de 2006.

21.8. A mudanca de residéncia do candidato da drea de abrangéncia da
Equipe de Satide da Familia em que estiver lotado, durante o periodo de contrato,
implica imediata dissolu¢do do vinculo de trabalho através de processo
administrativo.

21.9. Os casos omissos e situagdes imprevistas serdo resolvidos pela Comissao do

Processo Seletivo Publico, juntamente com a Prefeitura de Sdo Francisco do Para.

Sao Francisco do Para/PA, 04 de Margo de 2020.

Assinado de forma
MARCOS CESAR digital por MARCOS

BARBOSA E CESAR BARBOSA E

SILVA:829501 ’I 3 SILVA:82950113249
Dados: 2020.03.04

249 15:22:24 -03'00'
MARCOS CESAR BARBOSA E SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO 1
Conteudo Programatico

Comum a todos os cargos

1 - LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos. Ortografia: emprego das letras e acentuagdo grafica.
Classes de palavras. Regras gerais de concordancia nominal e verbal. Emprego do acento
indicativo da crase. Sindnimos, antonimos, homonimos e pardnimos. Emprego dos sinais

de pontuagdo. Interpretacao textual.

2 - MATEMATICA

Conjuntos (nogdo, igualdade desigualdade, tipos, pertence e ndo pertence,
subconjuntos, unido e intersecdo), numeros naturais, operagdes (adi¢do, subtracado,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo), sistema de numeracao decimal, sistema monetario
brasileiro, sentengas matematicas, fracdes, numeros decimais, porcentagem, problemas,
medida de comprimento, medida de superficie, medida de volume, medida de massa,
medida de capacidade, medida de tempo. Situagdes — problema envolvendo as diferentes

operagoes e os diferentes conceitos matematicos, regra de trés, juros simples.

3- NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-
Word 2010: estrutura basica dos documentos, edi¢ao e formatacao de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbodlicos e numéricos, tabelas, impressao,
controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, insercao de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos,

uso de formulas, funcdes e macros, impressao, inser¢ao de objetos, campos predefinidos,
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controle de quebras e numeracao de paginas, obtencdo de dados externos, classificacao
de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens,
anexacao de arquivos. Internet: Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca
e impressdo de paginas.

3 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.1. Cargo: Agente Comunitario de Saude

Satde como dever do Estado. Saude como direito social. A participa¢do do
Agente Comunitario de satide na EACS e ESF. A atuacdo do agente comunitario de satde
na aten¢do a saude da mulher e crianga, controle da hipertensdo, diabetes melittus e
tuberculose, eliminacdo da hanseniase. Calendario basico de vacinagdo. Controle da
obesidade, profilaxia das verminoses, sinais vitais, medidas de saneamento basico
Conceito de Saude. Conceito e estratégias de promocao de satde. Principios e diretrizes
do Sistema Unico de Satde. Conceito de comunidade e controle social. Principais
indicadores de saude. Construcdo do diagndstico de saide da comunidade. O Agente
Comunitario e o acompanhamento da gestante. O papel do Agente Comunitario nas a¢des

de controle de diversas doengas. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso.
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3.2-Cargo: Agente de Combate as Endemias.

Controle da Dengue/AEDES na atengdo basica a satde: Nogdes basicas de
Educacdo em saude, tipos de controle dos vetores da aedes, tipos de tratamento residual
espacial, equipamentos de protecao, rotina de trabalho no controle da dengue/AEDES,
atribui¢des do agente de endemias para o controle da dengue/AEDES, pesquisa em pontos
estratégicos (PE) criadouros e depositos, classificacdo dos criadouros, criadouros
vinculados ao armazenamento de dgua, pequenos depdsitos, depositos fixos, depdsitos
passiveis de remog¢ao ou protecdo, depdsitos naturais, tipos de depositos trabalhados,
depositos inspecionados, depdsitos tratados, depositos eliminados, rotina de trabalho.
Controle da Malaria na Atencdo basica: acdoes de Controle da malaria, prevencao da
Malaria e a promogao da melhoria de condigdes ambientais; identificagdo, diagnostico e

tratamento; notificagdo e o controle no planejamento e na avaliacao;

3.3- PARA AMBOS OS CARGOS

Portaria n® 1.024 de 21 de julho de 2015.

Portaria GM N. 2.436, de 21 de setembro de 2017.

Lein® 13.595, de 5 de janeiro de 2018.

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Satde.
Avaliagdo das areas de risco ambiental e sanitario. No¢des de ética e cidadania. Nogoes
basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento. No¢des basicas de doengas como
Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Malaria, Esquistossomose, Chikungunya,

Doenga de Chagas, Tracoma, Zica, Raiva, Leptospirose.

Filme Politicas publicas de satde no Brasil, endereco: https://youtubeVvwH4bd3JQE
Videos Agentes em A¢ao Ministério da saude:

1. Agentes em agdo: Quem ¢ o Agente? Endereco: https://voutu.be/CVROPm999zY

2. Agentes em agao: O Adolescente e as Drogas endereco: https.://youtu.be/mYX7-nL.Xy9s
3. Agentes em acgdo: Mapeamento, desenhando a sua 4rea endereco:
https://youtu.be/9fNLZp4r 40

4. Agentes em acdo: Diagnodstico, observando a cultura e o meio ambiente endereco:

https://youtu.be/bpldndZZD Q
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5. Agentesem acgdo: Microareas de risco, identificando o perigo endereco:
https://youtu.be/QfMPmaUrct8
6. Agentes em ag¢do: O resguardo. Dando um tempo endereco:
https://youtu.be/XGEWsiNMAMs
7. Agentes em acdo: Diarréia e Infecgdo Respiratéria Aguda, prevengdo e cuidados

endereco: https.//youtu.be/ Gv7IP5P0yl

Sugestoes Bibliograficas:
Constituicao Federal 1988 (Titulo VII:da ordem social,capitulo II da seguridade
social,secdo da satde). Principios e diretrizes do Sistema tinico de Saude (Lei N. 8.142,

DE 28 de Dezembro de 1990). Disponivel nos sites
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http://saude.gov.br/,http://presidencia.gov.br/legislagao e http://www.cff.org.br/.
Lei Organica da Saude- Lei 8.080. Dispde Sobre as Condigdes para A Promogao,
Protecao e Recuperacdo da Saude. Portaria GM/MS n° 2488, de 21 de outubro de 2011.
Videos Agente e A¢ao Filme: Politica da satide no Brasil.
Portaria n°. 1886/GM de 18 de dezembro de 1997. Aprova as Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude e¢ do Programa de Satde da Familia.
Disponivel no site http://www.saude.gov.br/.
Manual para a organizagao da atenc¢ao basica. Ministério da Saude. 3* edigdo, 1999. Lei
n°. 11.350 de 5 de outubro de 2006. Rege as atividades do Agente Comunitario de Saude
e dé outras providéncias. Disponivel nos sites http://www.saude.gov.br/. Guia Pratico de
Programa de Satide da Familia. Ministério da satude, 2002.
Guia pratico do Agente comunitario de saude
Endereco: http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf
O trabalho do Agente Comunitéario de Satide
Endereco:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/trabalho_agente
_acs
PORTARIA N° 1.024, DE 21 DE JULHO DE 2015
Endereco: http://www.brasilsus.com.br/index.php/legislacoes/gabinete-do-
ministro/3781-1024gm
PORTARIA N° 1.025, DE 21 DE JULHO DE 2015
Endereco: http://www.brasilsus.com.br/index.php/legislacoes/gabinete-do-
ministro/3782-1025gm
Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990
Endereco: http://www.cff.org.br/userfiles/file/leis/8080.pdf
LEIN° 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990.
Endereco http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L.8142.htm
PORTARIA N° 1.412, DE 10 DE JULHO DE 2013 - Institui o Sistema de Informag¢do
em Saude para a Atengdo Basica (SISAB).
Endereco http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt1412 10 07 2013.html
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PORTARIA GM N. 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017, Aprova a Politica Nacional
de Atengdo Bdasica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo
Bdsica, no dmbito do Sistema Unico de Saiide (SUS)

Endereco http://dab.saude.gov.br/portaldab/noticias.php?conteudo=_&cod=2457
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ANEXO II

CRONOGRAMA DAS ATIVIDAES

Publicacao do Edital

04/03/2020

Periodo de inscricdes para candidatos
hipossuficientes solicitarem isencio de
pagamento de taxa de inscri¢io com a
devida entrega de documentacio

06/03/2020 a 19/03/2020

Periodo de Inscrigao

06/03/2020 a 19/03/2020

Periodo de entrega da solicitagdo de
atendimento especial.

No ato da inscricio

Divulgacao das inscrigdes homologadas
de todos os candidatos

23/03/2020

Prazo para interposi¢do de recurso contra
indeferimento de inscrigao.

24/03/2020 a 25 03/2020

Divulgacao definitiva das inscrigdes

homologadas e informagdes sobre os 26/03/2020
locais das provas objetivas
Divulgacao do local da prova 31/30/2020
Aplicacdo da prova objetiva 19/04/2020
Divulga¢ao do gabarito preliminar 22/04/2020

Prazo para entrega dos recursos contra o
gabarito preliminar

23/04/2020 a 24/04/2020

Divulgacao do gabarito definitivo 27/04/2020
Divulgacao do resultado da prova 04/05/2020
objetiva
Prazo para a entrega dos recursos contra 05/05/2020
o resultado da prova objetiva
Divulgacao do resultado da prova
objetiva apos a andlise de possiveis 05/05/2020

recursos

Convocagao para a prova de titulos

11/05/2020 a 15/05/2020

Resultado da Prova de titulos 19/05/2020
Prazo para a entrega dos recursos da 22/05/20220
prova de titulos
Divulgacao do resultado final da prova de
titulos apos a andlise de possiveis 25/05/2020
recursos.

Convocagdo para a entrevista 26/05/2020
Periodo de realizagdo das entrevistas 27/05/2020 a 05/06/2020

Divulgacao do resultado da entrevista 09/06/2020

Prazo para a entrega dos recursos contra
o resultado da entrevista

10/06/2020 a 16/06/2020
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Anédlise de possiveis recursos contra o
resultado da entrevista

15/06/2020 a 17/06/2020

Divulgacao do resultado final e entrega
dos documentos para nomeagao

23/06/2020 a 26/06/2020

Periodo do Curso Introdutério

29/06/2020 a 30/06/2020
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRIGCAO
Processo Seletivo Publico n° 001/2020

Preencher com letra de forma.
NOME:

IDADE:

RG: CPF DATA DE NASCIMENTO

NOME DO PALI:

NOME DA MAE

ENDERECO: BAIRRO N°

TELEFONE: /

NECESSITA DE ATENDIMENTO ESPECIAL: ( ) Sim ( ) Nao

ESCOLARIDADE:

() Ensino médio Completo

() Curso técnico? Qual?

() Curso Superior? Qual?
CARGO

Agente comunitario ()
Agente de combate a endemias ()

ZONA PARA ATUACAO LOCAL

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
Eu, ,

inscrito no PROCESSO PUBLICO N° , Sob 0 nimero de inscri¢ao
,venho através deste:

REQUERER PROVA E/OU TRATAMENTO ESPECIAL:

(Discriminar abaixo

() Prova Ampliada

() Leitor

() Auxilio para Transcri¢do para Cartdo-Resposta

() Sala de Facil Acesso

() Permissdo para Amamentacao

() Outros: (necessario especificar tipo)

E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
Nestes Termos. Pede Deferimento.

Em / /2020

Assinatura do Candidato

Obs: O laudo Médico e a solicita¢do para a prova especial ou condicdo especial (se for o
caso), deverao ser encaminhados conforme prazo estipulado conforme Edital
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA
TAXA DE INSCRICAO
Eu, , Inscrigdo N°._para o Cargo de venho requerer isen¢ao da
Taxa de Inscricdo Processo Seletivo Publico 001/2020 da Prefeitura Municipal de Sao
Francisco do Para— Estado do Para nos termos do Edital ,no valor de R$ 30,00

(Trinta e cinco reais), visto que ndo tenho condi¢des para arcar com o valor da inscri¢ao:

() Inscrito no CadUnico
() Renda Familiar Mensal Inferior a 2 (dois) salarios minimos

Declaro, para fins de direito, que atendo os critérios estabelecidos no Edital e
me julgo apto a requerer isencdo da taxa de inscrigdo referente ao Processo Seletivo
Publico da Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Paré e estou ciente das penalidades
cabiveis em caso de informacdes falsas.

De acordo Nestes termos

Peco deferimento

Sao Francisco do Para (PA),_de de 202

Assinatura do requerente

Para uso exclusivo da Comissdo do
Processo Seletivo
DATA / /

RESULTADO DA ANALISE
Indeferido ( ) Deferido ( )

ATENCAO: A Comissio do Processo podera, aleatoriamente, fazer visitas
a residéncia dos requerentes.

Assinatura do menbro da Comissao
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE CARENCIA

Eu, Inscrigao N°

CPF: , DECLARO,sob
as penas da lei, ser carente para fins de isencdo da taxa de inscricdo do Processo
Seletivo Publico 001/2020 da Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Para.

Sao Francisco do Para (PA), de de 2020

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII

FORMULARIO DE RECURSOS
Para
Comissao de Processo Seletivo
Publico n°. 001/2020 Sao
Francisco do Para / PA

NOME DO CANDIDATO:

CPF RG N° DE INSCRICAO:
CARGO INSCRITO: ZONA PARA ATUACAO
LOCAL:

TIPO DE RECURSO ( ASSINE O TIPO)

() Contra indeferimento de inscrigdo
() Requerente a prova objetiva n® da
questao
Contra gabarito da prova Objetiva Gabarito Oficial
Resposta do Candidato
() Contra resultado da prova de titulos
() Contra o Resultado Final

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (RAZOES DO RECURSOS)

Preencher com letra legivel

Sao Francisco do Para ( PA) de 2020

Assinatura do candidato
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