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Prefeitura Municipal
de Porto Seguro

EDITAL 01/2020 -ASSISTENCIA SOCIAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
ESTADO DA BAHIA

EDITAL DE CONVOCACAQO
CHAMAMENTO PUBLICO 5iMPLIFICADON® 01/2020

O Municipio de Porto Seguro, Estado da Bahia, pela Comissfie Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, instituida pelo Decreto n° 10.726/2020,torna piblico,a realizagio do Chamamento
Publico Simplificado, para ocupagdo de cadastro de reserva dos cargos pablicos listados abaixo por
tempo determinado, mediante tempo de duragdo da pandemia do Coronavirus, conforme Declaragio
de Situag@io de Emergéncia na Secretaria Municipal Assisténcia Social e considerando o Decreto n®
10.714/2020, que autoriza a contratagio temporéria por meio de andlise curricular, conforme vagas
definidas neste Edital, nos termos do inc. IX, do art. 37, da Constituigio Federal, da Lei Municipal
n® 929/10 e Decretos Municipais n° 10.714/20; n°® 10.672/20; n°® 10.673/20; n® 10.684/20 e n°

10.687/20.
QUADRO DE VAGAS
Cargo Vagas Lotagio Reqnuisito Vencimentos Jornada
/Fungio de
Trabalho
Assistente Social 05— CRAS Graduagdo em Servigo Social + | R$2.43256 30h
07 Registro no respectivo Conselho de
02-CENTRO | Classe + Experiéncia comprovada
POP nesta frea de atuagiio
Psicdlogo 04 03 -CRAS Graduagdio em Servigo Psicologia + | RS 2.316,73 30h
Registro no respectivo Conselho de
OI-CENTRO | Classe + Experiéncia comprovada
RO nesta drea de atuacio
Auxiliar de 03 CRAS Ensino Fundaments! Completo RS 1.045,00 40h
Servigos Gerais ]
Auxiliar 02— CRAS Ensino Médio Completo + Curso | R$ 1.045,00 40h
Administrativo 06 Basico de Computagfio + Experiéncia
02 - CADUNICO | minima (comprovada) de 01 ano em
atividades correlatas.
02 - CENTRO .
POP
Motorista 01 CRAS Ensino  Médic  Completo  + | RS 1.045,00 40h k 3
Experiéncia minima (comprovada)
de 01 ano como motorista
Vigia 03 CRAS Ensino Fundamental Completo R$ 1.045,00 40h
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Cuidador 04 CENTROPOP | Ensino  Médio  Completo  + | R§ 1.045,00 40h

Experiéncia minima (comprovada)

na drea de atuacido

Cozinheira 02 CENTRO POP | Ensino Fundamental | RS 1.045,00 40h
: | Completo+Experiéncia minima

(comprovada) de 06 meses como

cozinheira

1. REQUISITOS PARA INSCRICAO.

1.1. Ser brasileiro;

1.2. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

i.3. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

1.4. Gozar de boa satide fisica e mental e nfo ser pessoa com deficiéncia incompativel com a
funcéio;

1.5. Possuir habilitagio profissional para o exercicio das fungdes, quando for o caso;

1.6. Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo para os candidatos
brasileiros do sexo masculino;

1.7. Certiddo de bons antecedentes e/ou boa conduta, fornecidas por orgdos/entidades
oficiais. '
1.8. Preencher formulario de inscrigfo e demais declaragBes, conforme anexo deste Edital.

1.9. O candidato é responsavel pelas informacgdes contidas no curriculo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de cadastramento e/ou selecio.

1.10. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para candidatos que nfio cumprirem os prazos
dos cronogramas constantes neste Edital.

1.11. Néo serde aceitos documentos entregues fora da data e horério estabelecido em Edital de
Convocacio.

ATENCAO
Todos os formulérios referentes ao Processo Seletivo Simplificado, estdo disponiveis na pagina
oficial da Prefeitura Municipal de Porto Seguro, pelo site: “www.portoseguro.ba.io.org.br”

2. DASINSCRICOES.

2.1.As inscri¢des serfio efetuadas exclusivamente na modalidade virtual, através do e-mail:
gtsmasps(@outlook.com.br, a partir da data de publicagiio desse edital até s 23h59min do dia
20 de abril de 2020. q%

2.2, No ato da inscrigéio obriga-se o candidato a anexar os seguintes documentos digitalizados em
formato PDF:
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO CNPJ: 13.635.016/0001-12 .
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2.2.1. Documento oficial de identificagio, com foto;

2.2.2. Diploma de graduagio ou pos-graduacio registtado e reconhecido, ou certiddo de
conclusdo de curso (para os cargos que assim exigirem);

2.2.3. Titulo de Eleitor ou certidio de quitagiio eleitoral emitida ou Tribunal Regional
Eleitoral;

2.2.4. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

2.2.5. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

2.2.6. Comprovante de regularidade com o Servigo Militar, pra os candidatos do sexo
masculino;

2.2.7. Comprovante de residéncia; )

2.2.8. Curriculo com' documentagdo comprobatoria digitalizada dc todos os elementos
declarados pelo candidato;

2.3. N&o se admitird a inscrigio de candidato que perceba aposentadoria proveniente de cargo
publico, civil ou militar; e de candidato ocupante de cargo publico, ressalvadas a acumulacio
de cargos autorizada pelo inc. XV, do art. 37, da Constituigio Federal.

2.4. N3o se admitird a inscri¢do de candidato que esteja no gozo de licencas legais da Previdéncia
Social (natalidade; doengas; etc.).

2.5. Néo se admitiré a inscric@o de candidato com idade superior ou igual a 65 anos, as gestantes e
as demais situages previstas no Decreto Municipal de n® 10.673/2020 e suas alteragdes, tendo
em vista, a situacdo de Emergéncia na SatGde Pthlica do Municipio de Porto Seguro.

2.6. A inscrigio do candidato implicard no conhecimento e na ticita aceitagdo das normas e
condigBes deste Edital e da legislagfo em vigor, em especial as Leis Municipais que se fizerem

necessarias, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

2.7. A inscricdo do candidato serd analisada e deferida pela Comissédo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado.

3. DO CRITERIO DE SELECAO

3.1. Este Chamamento Ptiblico Simplificads, obedecer4 ao seguintecritério de selecfo:

1°) Prova de Titulos e Analise Curricular, de carater eliminatério.

3.2. O critério de prova de titulos e andlise curricular, que demonstre experiéncia e aptiddo para o
cargo, cuja classificagéo se dara na forma da planilha de pontuagéo.
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Planilha de Pontuaciio de Titulos e Experiéncia Profissional

TITULO PONTOS
Diploma de concluséo de curso de Doutorado devidamente 5.0
registrado ou declaracio de conclusdo de curso acompanhada
do histérico escolar, fornecidos por instituiciio de ensino
reconhecida pelo MEC, na drea afim. (maximo de um curso)
Diploma de conclusdo de curso de Mestrado devidamente 20
registrado ou declaragéio de conclusfo de curso acompanhada
do histdrico escolar, fornecidos por instituicio de ensino
reconhecida pelo MEC, na drea afim. (méximo de um curso)
Certificado de curso de pés-graduagio em nivel de 1.0
especializagfo lato sensu em 4area afim, com carga horaria
minima de 360 h/a, reconhecido-pelo MEC. Também sera
aceita a declaragfio d= conclusdo de pos-graduacdo em nivel
de especializagio, desde que acompanhada de histérico
escolar. {(méximo de um curso) ‘ﬂ‘
Curso de aperfeicoamento; exiensio ou congénere, 0.5
relacionado com as atribuicdes do cargo, concluides nos
ultimos 05 (cinco) anos (maximo até 2.0 pontos)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS
1 — 12 meses 1.0
13 — 24 meses 2.0
25 — 36 meses 3.0
Acima de 36 meses 5.0

3.3. Considerar-se-a tempo de servigo em qét’teira de Trabalho e Previdéncia Social e/ou declaragdo
oficial fornecida pelo Orggo Piblico ou Privado.

3.3.1. Para profissionais liberais auténomos, o tempo de servigo poderd ser demonstrado
mediante apresentaciio de certiddes fornecidas por 6rgfios publicos e/ou declaracdes
fornecidas por empresas privadas. Também serfo aceitos comprovantes de
recolhimento social ou privada.

3.3.2. A experiéncia profissional devera ter se dado em funcGes semelhantes as atribui¢des
do cargo pretendido.

5
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4. INFORMACOES COMPLEMENTARES

4.1.Todos os ates do Chamamemb Piblico Simpiificado serdo publicados no Didrio Oficial do
Municipio (www.portoseguro.ba.io.org.br).

4.2, A aprovacde do Chamamento PblicoSimplificado n#o implica na obrigatoriedade da
contratagio, cabendo ao Municipio aproveitar os candidatos observando a ordem de
classificago final, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
durante o prazo de validade do Chamamento Piblico Simplificado.

4.3. Durante o prazo de validade do Chamamento Publico Simplificado, poderdo ser autorizadas
novas vagas além daquelas descritas neste Edital, sendo aproveitados, pela ordem de
classificagfio, os candidatos suplentes.

4.4. O prazo de validade do Chamamento Piblico Simplificado serd por um periodo de (06) seis
meses a contar da data da publicacfio do resultado final, podendo ser renovado por igual
periodo. ‘

4.5.0 vinculo dos candidatos e contratados seri regido pelo regime juridico de direito
administrativo REDA, nos termos das Leis Municipais n® 929/10 ¢ 1371/17.

4.6. No prazo de 01 (um) dia, apds a data da publicagéo do resultado, os candidatos poderfo interpor
recurso fundamentado, justificando suas razdes, em formuldrio préprio, dirigindo a Comissédo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado através do e-mail: gtsmasps@outlook.com.br

4.7. Em caso de empate, a Comissio Organizadora deverd decidir em favor de um dos candidatos,
levando em consideragfio a maior idade.

4.8. Candidatos estrangeiros deveric estar com a siizagfo regularizada no Pais.

49. As davidas eventualmente existentes em decorréncia deste Edital, serfio sanadas pela
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

4.10. A entrega dos documentos comprobatorios ¢ as contratagdes poderdio ocorrer na mesma data,
respeitando a necessidade da Administragdo, com a publicagdo de Edital de convocagio
especifico, sendo que a documentagfo a ser apresentada deverd estar de acordo com o
estabelecido no presente Edital.

N
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4.11. Os contratos serdo rescindidos com o fim do decreto da situagio de emergéncia que originou
este Chamamento Piliblico Simplificado, a qualquer tempo, independente do término do prazo
contratual, a bem do servigo ptblice.

4.12. E de extrema responsabilidade do candidato ¢ acompanhamento das publicagdes dos atos
concernente a este Chamamento Publico Simpiificade divulgados no DOM (Diério Oficial
Municipal).

5. ANEXOS

AnexoI - Formulario de Inscrigfio;

Anexo II — Requerimento (Portador de Necessidades Especiais)
Anexo ITI - Modelo de Curriculo;

Anexo IV — Formuldrios de Recurso.

Anexo V — Atribuigdo dos Cargos.

Anexo VI-Declaragfio de Vincule no Seivigo Publico

6. CRONOGRAMA

ATO PERIODO
Inscrigtes (entrega de titulos e documentos) | A partir da data de publicagdo
desse edital até¢ as 23h59min do

dia 20/04/2020
Resultado Parcial 27/04//2020
Prazo para Recurso 28/04/2020
Resultado Final 30/04/2020
GABINETE DA PREFEITA

Porto Seguro, Bahia,17 de abril de 2020.

(S

Cléudia Siiva Santos Oliveira

Prefeita Municipal

tzen Elicena Filho
omissdo Organizadora
Decreto n° 10.726/2020
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ANEXO I - EDITAL 01/2020SMAS

FORMULARIO DE INSCRICAQO N°

DADOS PESSOAIS:
NOME: I TEL. CONTATO:
CARGO: ESPECIALIDADE ( SE HOUVER):
CPF: | IDENTIDADE: | DPATA NASCIMENTO:
ENDERECO COMPLETO:
BAIRRO: [ CEP: [ MUNICIPIO: | UF:

DOCUMENTACAO A SER ENTREGUE:

a) Fotocdpia autenticada da Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

b) Comprovante de Residéncia;

c) Comprovante ou Certidio de quitagéio eléitoral;

d) Certidiio de bons antecedentes e/ou boa conduia, fornecidos por rgéos/entidades oficiais;

e) Comprovante de regularidade ou dispensa do servigo militar brasileiro (somente para
candidatos do sexo masculino);

) 02 (duas) fotos 3X4, recentes ¢ coloridas;

g) Copia autenticada do Certificado ou Diploma de concluséio do requisito minimo do ao cargo
para qual pretende a vaga, nos termos do Anexo I, deste Edital;
h) Declaragdo do candidato de exercicio ou nfo outra fungfo no servigo pliblico, em quaisquer
das esferas ou poderes;
i) Laudo médico, em se tratando de vaga destinada a portadores de deficiéncia.
j) Certificados e declaragdes comprobatorias de experiéncia profissional e formag#o.
g) Curriculum Vitae comprovado
Declaro conhecer o Edital n° 01/2020- Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Porto Seguro e preencher todos os requisitos neles exigido.

PESSOA COM DEFICIENCIA: ( ) SIM ( }NAO

ASSINATURA DO CANDIDATO DATA,.. L]
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ANEXO I1 - EDITAL PSP01/2020SMAS

REQUERIMENTO (PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Eu

RG.N° CPF N°

Venho requerer para trabalhar na SMAS da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PORTO SEGURO - BA:

{ )—Textos ampliados — Fonte

( )— Acomodagdes adequadas

{ ) - Outros (descrever a condi¢io)

Nestes Termos. Pede Deferimento.

Em / /2020.

Assinaiura do Candidato

OBS: O laudo Médico e a solicitacZs paras p}icva especizi ou condigdo especial (quando for o caso) deverdo
ser encaminhados conforme edital do 01/2020.

( )DEFERIDO () INDEFERIDO

Assinatura do Presidente da Comissdo do PSP

2
: [
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ANEXO TIT — EDITAL PSS 01/2020SMAS

FORMULARIQ PARA RECURSO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAQ DE
PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO,

NOME DO CANDIDATO: -

DATA: N DE INSURICAC:

NOME DO CARGO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Recorrente

Porto Seguro, de de 2020.
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ANEXO IV — EDITAL 01/2020SMAS

ATRIBUICOES DTS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL

Identificar familias em inseguranga alimentar, considerando as especificidades e particularidades de
cada um e fazer a intervencgio a partir da concessfio do Beneficio Eventual. Realizagdo de visitas
domiciliares 4s familias em situagiio de inseguranca alimentar. Elaboragdio, implantagio,
acompanhamento, coordenagio e controle de planos, programas e projetos relacionados a
Administragio Municipal na implementag#io da Politica do SUAS no enfrentamento ao COVID-19;
Efetuar demais tarefas correlatas a sua fungdo de acorde com a Tipificagio Nacional dos Servigos
Assistenciais.Elaborar diagndstico de vulrerabilidade social dos territérios, atualizando as
informagdes permanentemente, observando aspectos gerais de acesso as politicas publicas no
territorio, a fim de possibilitar c".ia'\}ogo'e agBes conjuntas entre as politicas com base no seu
respectivo Conselho de Classe. - ¥

PSICOLOGO

Atuar em consonéncia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional de Assisténcia
Social) e da Protegfo Social Basica (PSB) e Protecio Social Especial (PSE), cooperando para a
efetivagio das politicas publicas de desenvelvimento social € para a construgdio de sujeitos cidados
frente a nova realidade da Pandemia COVID-19;Trabalhar de modo integrado a perspectiva
interdisciplinar, em especial nas interfaces entre a Psicologia ¢ o Servigo Social, buscando a
interagdo de saberes € a complementaggio de agdes, com vistas & maior resolutividade dos servigos
oferecidos;Intervir de forma integrada com o contexto local, com a realidade municipal e territorial,
frente aoc COVID-19, fundamentada em seus aspectos sociais, politicos, econdmicos e culturais; Agir
baseado na leitura e inser¢o no tecido comunitirio, para melhor compreendé-lo, ¢ intervir junto aos
seus moradores;Identificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto individuais como
coletivos, realizando intervengdes. Atuar a partir do didlogo entre o saber popular e o saber cientifico
da Psicologia, valorizando as expectativas, experiéncias e conhecimentos na proposicio de
acBes;Priorizar atendimento em casos e situacdes de maior vulnerabilidade e risco psicossocial.

&
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CUIDADOR

Acolhida, escuta qualificada e oferta de informacdes as familias atendidas, frente a pandemia do
COVID-19; cuidados basicos com alimentagdo, higiene ¢ protecdio; organizagio do ambiente;
auxilio ao idoso, crianga e ao adolescentc para lidar com a situacdio da pandemia, fortalecendo a
autoestima ¢ construcio da identidade; monitorar e acompanhar a rotina dos usuérios da instituig&o;
participagio nas atividades de capacitagfio e formaco continuada da equipe da instituigdo; cumprir
carga horéria exigida; executar ouiras atividades correlatas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Acolhida e atendimento a0 piblico na oferta de informacdes a respeito do auxilio emergencial,
cadastro tinico, bolsa familia e beneficios eventuais. Preenchimento de Formuldrios, entrevista,
triagem e organizagdo dos atendimentos na concessdo de beneficios eventuais. Atendimentos e
suporte nos canais de telecomunicag@es através dos plantdes sociais de enfrentamento ao COVID-
19.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Realizar a higienizacfio constantes dos equipamientos e cojetos, de acordo com as orientagdes da
OMS, frente aoc COVID-19. Auxilia na realizacio de servicos em geral como recebimento,
separacdo e distribuicio de correspondéncia e materiais, atividades de limpeza, copa em geral e
conservagdo de instalagBes. Realiza a conservacéo e limpeza de ambientes por meio de coleta de
lixo, varricdes etc. Enfim, responsavel por fazer limpeza em geral comeo vidros, mesas, chéo,
organizagdo de mesas, mantendo o local limpo e conservado.

MOTORISTA

Dirigir ¢ manobrar veiculos e transportai equipe técnica para entrega de Beneficios Eventuais.
Transporta, coleta e entrega cargas em geral, Realiza verificacdes e manutencdes basicas do veiculo
e utiliza equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizagfio sonora ¢ luminosa. Definem
rotas e asseguram a regularidade do transporte. As atividades sdo desenvolvidas em conformidade
com normas e procedimentos técnicos e de seguranga. No desempenho das atividades, utiliza-se de
capacidades comunicativas. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e
prote¢do ao meio ambiente. Executa procedimentos para garantir seguran¢a ¢ o conforto dos
passageiros. Habilita-se periodicamente para conduzir veiculos. C\b
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VIGIA

Vigiar e zelar pelos bens méveis e imdveis do 6rgéo para o qual foi designado. Relatar os fatos
ocorridos, durante o periodo de vigildncia, a chefia imediata. Controlar e orientar a entrada e saida
de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a necessaria identificacéo de credenciais visadas pelo
orgdo competente. Vistoriar rotineiramente a parte externa da instituicfo e o fechamento das
dependéncias internas, responsabilizandc-ce pelo cumprimento das normas de seguranca
estabelecidas. Realizar vistorias e rondas sistemdticas nas dependéncias, quando for necessario,
prevenindo situagdes que colsquem em risco ¢ integridade do prédie, dos equipamentos e a
seguranca dos servidores e usudrios. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no
mesmo campo de atuagéo.

COZINHEIRA

Preparar e cozinhar alimentos e responsabilizar-se pela cozinha; responsabilizar-se pelos trabalhos
de cozinha; preparar dietas e refeicdes de acordo com cardépios, levando em consideragdo a
importancia de alimentos nutritivos para aumento da imunidade; encarregar-se da guarda e
conservagio dos alimentos; fazer os pedidos de suprimento de material necessario & cozinha ou
preparagdo de alimentos; operar os diverses tipos de fogses, aparelhos e demais equipamentos de
cozinha; distribuir, fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares; supervisionar os servigos de
limpeza, zelando pela conservagdo e higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha; executar
tarefas afins. ’
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ANEXO V — EDITAL 01/2020SMAS

DECLARACAO DE VINCULO NO SERVICO PUBLICO

EU , candidato ac Processo Seletivo
Simplificado Pablico EDITAL n® 001/2017, DECLARO para os devidos fins legais e juridicos, a quem possa

interessar, nos termos do artigo 37, inciso XVi, alineas “a”, “b” e “¢”, da Constituigdo Federal de 1988, que:

a) NAO POSSUA OUTRO VINCULD NO SERVICO PUBLICT, DIRETO OU INDIRETO, DE QUAISQUER DOS
ENTES FEDERADOS (MUNICIPIO, ESTADO, UNIAO).

b) POSSUO VINCULO NC SERVICO PUBLICO, DIRETO QU INDIRETQ, NO

, COM COMPATILIDADE DE HORARIOS,
NOS TERMOS DO ARTIGO 37, INCISO XVI, DA CONSTITUIGAQ FEDERAL DE 1988, COM O CARGO
PRETENDIDO.

¢) POSSUO CUTRO VINCULO NC SERVICO PUBLICO, DIRETC QU INDIRETO, NO

, SEM COMPATIRILIDADE DE HORARIOS COM O CARGC

PRETENDIDO.

Porto Seguro, . da de 2020.
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