ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS — SEMADRH

EDITAL N° 0002/2020/ PM/RO

A Prefeitura de Presidente Médici/RO, faz saber aos interessados que, nos termos da do
art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal; da art. 2°, inc. V da Lei Municipal n° 914/2001
alterada os artigos 2°, 3° 4° 7° e 9° pela lei 1996/2016; e demais instrumentos legais,
mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, torna publica a abertura das inscricdes
ao Processo Seletivo Simplificado destinado a selecionar candidatos para o provimento
temporario de 21 vagas nos cargos do quadro da Secretaria Municipal de Saude,
constantes no Anexo | deste Edital, para atuacdo nos programas de Estratégia Saude da
Familia - ESF, Centro de Apoio Psicossocial - CAPS, Equipe de Apoio Ampliado Saude da
Familia/Atencdo Baésica - e NASF/AB e Hospital e Maternidade Eufrdsia Maria da
Conceicédo - HMEMC. Nas disposi¢cdes regulamentares contidas no presente Edital e seus
Anexos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Considerando que o concurso realizado nesta municipalidade esta sob judice;

1.2 Considerando ainda, que os programas oferecidos pelo governo federal, ESF,
CAPS (recurso proprio), e NASF/AB e HMEMC (recurso préprio). Sao servicos
oferecidos pela Administracdo Publica em carater continuo, conforme estabelecem a
Constituicao Federal,

1.3 A presente selecéo tera a validade no periodo compreendido entre junho de 2020 a
junho de 2021 e podera ser prorrogada por igual periodo caso haja necessidade da
Rede Municipal de Saude, e em decorréncia de persistir impossibilidade da
contratacao através do Concurso Publico n°® 001/2015 (suspenso sub judice).

1.4 Todas as informacOes, referentes ao presente Edital de Processo Seletivo
Simplificado, estardo disponiveis no site www.presidentemedici.ro.gov.br, sendo de
inteira responsabilidade do candidato em acompanhar a divulgacdo de todos o0s
Atos, Editais e Comunicados referentes a este Processo Seletivo.

1.5 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas deste Edital, como
também dos Comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.6 Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Processo Seletivo, valendo para este fim a publicacdo da lista dos
candidatos classificados no site www.presidentemedici.ro.gov.br.

1.7 Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o conteddo deste edital e
de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-
se pela veracidade das informacdes prestadas.

1.8 O resultado final sera divulgado no site www.presidentemedici.ro.gov.br.

1.9 Os contratos de trabalho por tempo determinado firmados com esta Secretaria pelos
candidatos convocados seréo regidos pelo regime juridico celetista- CLT,;

1.10 A Prefeitura de Presidente Médici-RO, néo se responsabilizara pelo transporte
dos servidores, cada servidor contratado devera se inscrever para a localidade
pretendida e se responsabilizar pela locomocéo.

1.11 Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

2. DA DIVULGACAO
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2.1 Os avisos relativos ao Processo Seletivo Simplificado seréo divulgados, via internet,
no site www.presidentemedici.ro.gov.br, em ou pelo telefone (69) 3471-2551.

2.2 Os atos oficiais relativos a este Edital e ao Resultado Final deste Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados via internet, no site www.presidentemedici.ro.gov.br, e
no Diario Oficial dos Municipios — AROM.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1Para as pessoas com deficiéncia, interessadas em concorrer nessa condicao, serao
adotadas os critérios previstos no art. 37, inciso VIIl, da CF/88;

3.2Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscreverem neste
Processo Seletivo para concorrerem a um quantitativo de 05% (cinco por cento) das
vagas previstas para o preenchimento dos cargos, desde que a deficiéncia seja
compativel com o desempenho das atribui¢cdes dos cargos;

3.3As vagas que ndo forem providas por inexisténcia de candidatos portadores de
deficiéncia serdo automaticamente destinadas aos demais candidatos;

3.4Sera considerado para efeito de concorréncia para deficiente fisico, apenas o
candidato que optar por esta condicdo no momento de sua inscricao e informar o
tipo de sua deficiéncia.

3.5A incompatibilidade das atribuicbes do cargo com a deficiéncia do candidato
implicard na sua eliminacéo neste Processo Seletivo.

4. DAS INSCRICOES

4.1Para inscricdo, o candidato deveréa estar ciente de todas as informacgfes sobre este
Processo Seletivo Simplificado e certificar-se de que preenchera todos os requisitos
exigidos quando da contratagao;

4.2Inscrever-se no periodo de 27/04/2020 e 30/04/2020, exclusivamente na sede da
Prefeitura, no horario de 7h30min até as 13h00min,

4.3As inscricdes serao gratuitas;

4.4A ficha de inscricdo sera preenchida pelo candidato ou pelo representante legal no
ato da entrega do curriculo, a qual valerd como comprovante de entrega;

4.5A ficha de inscricdo podera ser encontrada no site www.presidentemedici.ro.gov.br,
preenchida pelo candidato ou representante legal;

4.60s candidatos deveréo entregar as fichas de inscricdo devidamente preenchidas no
local da inscricdo; ou enviar email drh@presidentemedici.ro.gov.br.

4.7N@o serdo aceitos apés o0 envio da inscricAo acréscimos ou alteragcdes nas
informacdes, salvo nos casos de retificacdo de documentos pessoais.

4.80 Edital e seus Anexos estarao disponiveis no site www.presidentemedici.ro.gov.br,
para consulta e impressao.

4.90s candidatos que prestarem qualquer declaracdo falsa ou inexata no ato da
inscricdo, ou caso nao possam satisfazer a todas as condicdes enumeradas neste
edital, terdo a inscricdo cancelada e anulado todos os atos dela decorrentes, mesmo
gue classificados.
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4.10 A ficha de inscricdo do candidato sera enumerada de acordo com a ordem de
entrega dos curriculos e 0 mesmo numero sera registrado em seu curriculo;

411 Local de inscricdo: Secretaria Municipal de Administracéo, setor DRH prédio
da Prefeitura Municipal, situada a Avenida S&o Jodo Batista 1613 — Centro -
Presidente Médici-RO;

4.12 Apbs o prazo de inscri¢cdo, a Comisséo receptora desmembrard o Anexo IV —
22 pagina, sem identificacdo do candidato e repassara a Comissédo de Analise de
Curriculos dos Candidatos, em envelope lacrado e rubricado;

4.13 A homologacdo das inscricbes serad publicada até o quinto dia Uutil
subsequente ao seu encerramento.

5. DAS VAGAS

5.1As vagas serdo disponibilizadas para preenchimento dos déficits nas vagas
existentes no, ESF (estratégia da saude da familia) , CAPS (Centro de Apoio
Psicossocial, NASF e HMEMC (Hospital e maternidade Eufrdsia Maria da
Conceicdo). As vagas serdo distribuidas de acordo com 0s cargos previstos no
ANEXO | deste Edital.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.10 Processo seletivo Simplificado serd realizado em etapa Unica: Andlise da
experiéncia profissional e titulos, de carater eliminatorio e classificatério;

7. AVALIACAO

7.1A avaliacdo dar-se-a mediante somatério dos pontos obtidos na Formacao
Profissional, especializacdo profissional na éarea pretendida e  Experiéncias
Profissionais no cargo pretendido, constantes no Anexo lll, perfazendo um total de
*kkkk pontos.

7.20 candidato cuja documentacao for considerada em desacordo com o edital estara
eliminado automaticamente do processo seletivo.

8. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1Sera considerado aprovado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que
alcancar maior pontuacao.

8.20s candidatos aprovados serdo ordenados em listas de classificacdo de acordo com
o cargo pleiteado, obedecendo a ordem decrescente de pontuacdo, sendo uma de
candidatos as vagas de ampla concorréncia e outra de candidatos com deficiéncia;

8.30s candidatos classificados, até o numero de vagas abertas neste edital, serdo
convocados obedecendo a ordem decrescente de classificacao;

8.40s candidatos excedentes ao numero de vagas divulgadas compordo o cadastro de
reserva, e poderdo ser convocados durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado, conforme itens 1.1, 1.3 e 1.4, obedecida a ordem de
classificacao;
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8.5Para todos os cargos, na classificacdo final, entre candidatos com igual pontuacéo,
sera fator de desempate, consecutivamente:
a) O candidato com idade mais elevada; (em conformidade com a lei n° Lei Federal n°
10.741/2003)
b) O candidato que tiver maior nimero de prole;

9. DO RESULTADO PRELIMINAR

9.10 resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado em
11/05/2020, por ordem de classificagdo, conforme Anexo 1, no site
www.presidentemedici.ro.gov.br;

9.20s resultados néo seréo informados via telefone.

10.DOS RECURSOS
10.1 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado preliminar

deste Processo Seletivo Simplificado dispora de 1 (um) dia para fazé-lo, contados a
partir da divulgacéo do resultado preliminar.

10.2 N&o serdo aceitos recursos com justificativas alheias aos itens deste Edital,

10.3 O recurso sera julgado por comissdo designada conforme delegacdo do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

10.4 A decisdo do recurso serd conhecida exclusivamente pelo candidato
interessado, no prazo de 02 (dois) dias, através de edital publicado no Mural da
Prefeitura Municipal de Presidente Médici-RO e pelo site
www.presidentemedici.ro.gov.br.

10.5 Somente serdo aceitos recursos apresentados pessoalmente no
Departamento de Recursos Humanos na sede da Prefeitura Municipal,

10.6 Recursos fora das especificacbes estabelecidas neste Edital seréo
indeferidos;

10.7 Em caso de deferimento do recurso serd feita a retificacdo do ato que deu
motivo ao acolhimento do mesmo.

10.8 N&o caberdo pedidos de reconsideracdo da decisdo proferida em face do

recurso interposto pelo candidato.

11.DO RESULTADO FINAL

11.1 O resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado no dia
15/05/2020, ap6s a avaliagdo dos curriculos pela Comissao nomeada e homologado
pelo Executivo Municipal e publicado no Mural de aviso da Prefeitura Municipal de
Presidente Médici, no site www.presidentemedici.ro.gov.br e no Diario Oficial dos
Municipios — AROM.

11.2 A publicacdo do resultado sera apresentada por meio da numeragdo dos
curriculos ndo contendo a identificacdo pessoal do candidato;
11.3 Os resultados néo serdo informados via telefone.
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12.DA HOMOLOGACAO

12.1 O Processo Seletivo Simplificado tera seu resultado final homologado pelo
Executivo Municipal e sera publicado conforme item 11.1 contendo a lista dos
numeros das inscricdes dos candidatos aprovados e classificados em ordem
decrescente da nota obtida.

13.DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

13.1 Os candidatos aprovados, conforme Edital do Processo Seletivo Simplificado
n° 002/2020, serao convocados de acordo com a necessidade da Rede Municipal de
Saude.

13.2 Os documentos serdo conferidos no ato da contratacdo e somente apos a
conferéncia e comprovada a autenticidade dos mesmos, conforme informacdes
prestadas no ato da inscricdo, o candidato estara apto a iniciar suas atividades;

13.3 O candidato aprovado e convocado apresentard a documentacdo no
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracéo
localizada na Prefeitura de Presidente Médici/RO, sito a Avenida S&o Jodo Batista
1613 — Centro - Presidente Médici-RO.

13.4 O candidato aprovado e convocado, conforme quantitativo de vagas do
ANEXO I, tera 5 (cinco) dias Uteis para se apresentar, a partir da data da publicacao
da convocacéo, entregar a documentacdo constante no item 14 deste Edital. Caso
este ndo compareca no prazo estabelecido, perdera o direito a vaga, podendo esta
Secretaria proceder a convocacao de outro candidato classificado.

13.4.1 O candidato aprovado e convocado, que firmar contrato de trabalho por tempo
determinado por um periodo de 06 (seis) meses, podera ter seu contrato prorrogado
por igual periodo, nos termos da Lei 1996/2016, conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Saude.

14.DA COMPROVACAO DE REQUISITOS

14.1 O candidato convocado deverd comparecer no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo, munido de coépias dos
seguintes documentos:

a) Carteira de identidade, serdo aceitas carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica e pelos Institutos de Identificacdo; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.), desde que possuam
o numero do Registro Geral (RG) com sua data de expedicéo;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor

d) Certidao de quitacéo eleitoral,

e) Certificado de Reservista (homens);

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento ou averbacédo do divércio;

g) PIS/PASEP;

h) Comprovante de endereco atualizado;
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i) Comprovantes de Titulos e experiéncia profissional, conforme informado no
curriculo;

j) Diploma frente e verso (escolaridade): Na falta do diploma, sera aceita cOpia da
Certiddo de Conclusdo de Curso, com validade de 01 (um) ano da data de
expedicdo, que conste a data da colacdo de grau ou original da Declaracdo, com
validade de 30 (trinta) dias da data de expedicdo também constando a data da
colacao de grau.

[) Certiddo de Nascimento dos dependentes - menores de 14 anos e caderneta de
vacina menores de 05 anos;

m) Documentos (certificados, declaragbes) que comprove todas as informacdes
declaradas no curriculo.

n) Declaragéo de bens;

0) Certidao negativa das varas civeis e criminais;

p) Certiddo negativa emitida pelo Tribunal de Contas do Estado (TCER);

14.2 Os candidatos com deficiéncia, deverdo, além dos documentos citados acima,
apresentar Laudo Médico.

14.3 O laudo médico devera conter:
a. O nome e o documento de identidade do candidato;
b. A assinatura, carimbo e CRM do profissional e devera especificar que o candidato
é deficiente;
c. Descrever a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia; bem como a sua provavel
causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas — CID;

14.4 O candidato cujo Laudo for considerado em desacordo com o Edital sera
ELIMINADO automaticamente do processo seletivo.

15. DO LOCAL DE TRABALHO

15.1 As atividades serdo exercidas na Rede Municipal de Saude, conforme quadro
de vagas.

16.DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO

16.1 Sao requisitos basicos para a contratacdo temporaria de Profissionais da
Saude.
a) Cumprir as determinacdes do presente edital;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
c) Estar quite com a Justica Eleitoral,;
d) Estar quite com o Servi¢o Militar (sexo masculino);
e) Néao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a
nova investidura;
f) N&o ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela
exoneracao;
g) Nao ser servidor efetivo do Municipio de Presidente Médici, nos termos do
Art. 37 inciso XVI da Constituicdo Federal.
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h) Nao ser servidor ativo da administracdo direta ou indireta da Unido, do
Estado, dos Municipios e do Distrito Federal, nos termos do Art. 37 inciso XVI
da Constituicdo Federal.

i) Nao ter sido aposentado por invalidez;

) Nao ter sido aposentado compulsoriamente aos 70 anos de idade;

k) Ser aprovado neste Processo Seletivo, possuir a experiéncia e o nivel de
escolaridade exigidos para o exercicio do cargo conforme estabelecido no Edital;

17.DA VALIDADE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO

17.1 Este Processo Seletivo Simplificado tera validade no periodo compreendido
entre junho de 2020 a junho de 2021 conforme Lei 1996/2016 e podera ser
prorrogado igual periodo, conforme necessidade da Rede Municipal de Saude e em
decorréncia de persistir impossibilidade da contratacdo através do Concurso Publico
n° 001/2015 (suspenso sub judice).

18.DA EXTINCAO DO CONTRATO

18.1 Os contratos de trabalho por prazo determinado extinguir-se-ao:
a) pelo término do prazo contratual;
b) por iniciativa da administracédo publica;
C) por iniciativa do contratado.

19.DAS DISPOSICOES FINAIS E DOS CASOS OMISSOS

19.1 Sera excluido, por ato do Presidente da Comissdo de Analise dos Curriculos
do processo seletivo simplificado o candidato que:
a) Fazer declaracao falsa ou inexata em qualquer documento;
b) Usar de falsa identificacéo pessoal;
c) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao propria ou de
terceiros no processo seletivo;
d) o candidato podera se inscrever em apenas 1 (uma ) vaga.

19.2 Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos
pela Advocacia Geral do Municipio.

Presidente Médici-RO, 13 de abril de 2020.

EDILSON FERREIRA DE ALENCAR
PREFEITO

Registre-se e Publique-se.
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Anexo |
SEMUSA
CAPS
N° de Funcéo Carga | Venc. Gratificacéo ESF /lei Venc.
vagas Horaria municipal Total
1839/2013
01 ENFERMEIRO, com
especializacéo e 40 817,13 1.500,00 Fhkkkkkk | 9 377 13
experiéncia em saude lei mun.
mental. N°1986/2016
01 PSICOLOGO, com 40 817,13 1.500,00 FAIEFAK 2.317,13
especializacéo e lei mun.
experiéncia em saude N°1986/2016
mental.
01 | Técnicoem 40 998,00 FrASAFK 998,00
enfermagem
UBS - DISTRITO DE NOVO RIACHUELO
N° de Funcéo Carga Vencimentos ESF/ UBS* VENC. TOTAL
vagas horéria
ENFERMEIRO (especializacao 2.100,00
01 e experiéncia em ESF) 40 817,13 | Leil1839/2013 |2 917,13
01 Técnico em enfermagem /ESF 40 998,00 600,00 Lei | 1.598,00
(Morar na Regido do Distrito) 1839/2013
01 Técnico em enfermagem * 40 998,00 ok 998,00
(Morar na Regido do Distrito)
Operacional de servigos
01 diversos (Morar no Distrito) 40 998,00 998,00
UBS - ESTRELA DE RONDONIA
N° de Funcao Carga Vencimentos ESF/UBS* VENC. TOTAL
vagas horéria
ENFERMEIRO (com 2.100,00
01 especializacdo e experiéncia 40 817,13 Lei 1839/2013 2.917,13
em ESF)
01 Técnico / em Enfermagem* 40 998,00 e 998,00
(Morar na Regido do Distrito)
Operacional de servigos
01 diversos (Morar na Regido 40 998,00 R 998,00
Distrito)
UBS - VILA CAMARGO
N° de Funcéo Carga Vencimentos ESF/SB VENC. TOTAL
vagas horéria
Técnico em enfermagem /ESF 600,00 Lei
01 40 998,00 1839/2013 1.598,00
Técnico em enfermagem/SB 40 998,00 600,00 Lei 1.598,00
01 1839/2013
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40 998,00
UBS ERNANDES GONCALCES
N°de | Fungao Carga Vencimentos ESF/UBS* VENC. TOTAL
vagas horaria
ENFERMEIRO (especializacdo e 2.100,00
01 experiéncia em ESF) 40 817,13 | Lei1839/2013 | 291713
01 | Técnico em enfermagem UBS* 40 998,00 i 998,00

UBS — ASSENTAMENTO CHICO MENDES - 72 LINHA Agrovila 6,7,8

N°de | Funcgéo Carga Vencimentos UBS VENC. TOTAL
vagas horaria
Operacional de servigos diversos o
01 (Morar no Assentamento Agrovila 40 998,00 998,00
6,7 ou 8)
UBS — BANDEIRA BRANCA
N°de | Fungao Carga Vencimentos UBS VENC. TOTAL
vagas horaria
01 Técnico em enfermagem 40 998,00 ok 998,00
Operacional de servigos diversos o
01 (Morar no Distrito) 40 998,00 998,00

ESF- ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA (ATENDER AS 7 EQUIPES)

N°de | Funcgéo Carga Vencimentos | GRATIFICACAO | VENC. TOTAL
vagas horéria ESF

FARMACEUTICO 2.100,00
01 40 817,13 | Lei1840/2013 2.917,13
NASF
N°de | Funcgéo Carga Vencimentos | GRATIFICACAO | VENC. TOTAL
vagas horéria NASF

FARMACEUTICO 2.100,00
01 40 817,13 | Lei1840/2013 2.917,13

HOSPITAL E MATERNIDADE EUFRASIA MARIA DA CONCEICAO

N°de | Funcéo Carga Vencimentos Periculosidade VENC. TOTAL
vagas _ horéria 40%

TECNICO EM RADIOLOGIA 2.393,72
01 20 1.709,80 | 683,92
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ANEXO Il
EDITAL N° 002/PM-R0O/2018

DAS ATRIBUICOES

Enfermeiro-CAPS
com
especializacdo
em saude mental

ATRIBUICOES:

-Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem

empregando processos de rotina e ou especificos que possibilitem a protegdo e a
recuperacao da saude individual e coletiva.

-Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o
aprimoramento e desenvolvimento das atividades de interesse da instituicao;
-ldentificar as necessidades de enfermagem, programando e coordenando as
atividades da equipe de enfermagem, visando a preservacdo e recuperacdo da
salde;

-Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para
determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe;

-Planejar, coordenar e organizar campanhas de salde, como campanhas de
vacinacgéo e outras;

-Supervisionar a equipe de trabalho da enfermagem em todos os segmentos para
manter uma adequada assisténcia aos clientes com eficiéncia, qualidade e
seguranca;

- Executar diversas tarefas de enfermagem de maior complexidade, valendo-se de
seus conhecimentos técnicos, para proporcionar 0 maior grau possivel de bem estar
fisico, mental e social aos seus pacientes;

- Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas

e fazendo a leitura das reacfes para obter subsidios diagnésticos;

- Participar na elaboracéo, execucdo e avaliagdo dos planos, de saude, visando a
melhoria da qualidade da assisténcia;

- Executar a distribuicdo de medicamentos valendo-se de prescricdo médica;

- Elaborar escalas de servico e atividades diarias da equipe de enfermagem sob sua
responsabilidade;

- Fazer medicacéo intramuscular e endovenosa, curativos, retirada de pontos, etc;

- Manter uma previsdo a fim de requisitar materiais e medicamentos necessarios,
para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;

- Realizar reunibes de orientacdo e avaliacédo, visando o aprimoramento da equipe
de trabalho;

- Fazer a triagem nos casos de auséncia do médico e presta atendimento nos casos
de emergéncia;

- Providenciar o recolhimento dos relatdrios das unidades da Prefeitura Municipal,
bem como realiza uma analise dos mesmos;

- Colaborar com a limpeza e organizagéo do local de trabalho;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Psicélogo -CAPS
com
especializacado
em salde mental

-Proceder ao estudo e avaliacdo dos mecanismos de comportamento humano,
elaborando e aplicando técnicas psicolégicas, como testes, para a determinagdo de
caracteristicas afetivas, intelectuais e motoras e outros métodos de verificacéo, para
possibilitar a orientacéo, selecéo e treinamento no campo profissional; emite parecer
técnico, programa, desenvolve e acompanha servicos, participar de equipe
multiprofissional.

- Avaliar pacientes, utilizando métodos e técnicas préprias, analisando,
diagnosticando e emitindo parecer técnico, para acompanhamento, atendimento ou
encaminhamento a outros servi¢os especializados;

- Elaborar e aplicar testes, utilizando seu conhecimento e pratica de métodos
psicoldgicos, para determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptiddes, tracos de
personalidade e outras caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos ao meio
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social ou de trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomenda a terapia
adequada;

- Prestar atendimento psicoldgico de ordem psicoterapica e ou de curso preventivo,
através de sessoes individuais e grupais;

-Diagnosticar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade,
disfuncdes cerebrais mimicas, disritmias, dislexias e outros distlrbios psiquicos,
aplicando e interpretando provas e outros reativos psicoldgicos, para aconselhar o
tratamento ou a forma de resolver as dificuldades momentaneamente;

- Participar de programa de saude mental, através de atividades com a comunidade,
visando o esclarecimento e co-participagao;

-Colaborar nos servicos de assisténcia social, analisando e diagnosticando casos

na area de sua competéncia;

- Participar na elaboragdo de normas programaticas de materiais e de instrumentos
necessarios a realizagdo de atividades da area, visando dinamizar e padronizar
Servigos para atingir objetivos estabelecidos;

- Encarregar se de se ocupar dos aspectos psicolégicos dos programas e medidas
de

prevencdo de acidentes nas atividades da Prefeitura;

- Participar da equipe multiprofissional, em atividades de pesquisas e de projetos, de
acordo com padrdes técnicos propostos, visando o incremento, aprimoramento e
desenvolvimento de areas de trabalho e de interesse da Prefeitura Municipal;

- Colaborar nas atividades de readaptacdo de individuos incapacitados por
acidentes e outras causas;

- Colaborar com a limpeza e organizagéo do local de trabalho;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato

Enfermeiro (ESF)
Especializaco
Em saude da

-Realizar assisténcia integral (promocéo e protecdo da salde, prevenc¢do de agravos,
diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e
familias na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagcdes etc), em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
durante o tempo e frequéncia necessérios de acordo com as necessidades de cada
paciente;

-Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS;
-Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacgéo permanente dos ACS e

Familia da equipe de enfermagem;
-Contribuir e participar das atividades de Educagcdo Permanente do Auxiliar de
Enfermagem, ACD e THD; e
-Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado
funcionamento da USF.
- Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF.
-Fazer a manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medicacdo, pesagem e
mistura, utilizando instrumentos especiais e féormulas quimicas, para atender a
producdo de remédios e outros preparos;
Farmacéutico -Controlar entorpecentes e produtos equiparados;
(atender 7 -Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracdo ou seus

equipes ESF)

insumos,

-Analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substancias;

-Proceder a andlise legal de pecas anatdbmicas, substancias suspeitas de estarem
envenenado; --Desempenhar outras atividades correlatas e afins ao cargo.

TECNICO EM
ENFERMAGEM

Atribuicdes:

Atividade envolvendo a execucdo de servigos técnicos de Enfermagem, sob
supervisao médica, cirurgido dentista ou enfermeiro, no atendimento a pacientes do
territorio da UBS, verificando temperatura, presséo, levantando dados biométricos e
outros; preparar e esterilizar materiais e instrumentos, ambientes e equipamentos,

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016

saude@presidentemedici.ro.gov.br




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

para a realizacdo de exames, tratamentos, etc.; preparar e aplicar vacinas e
injecBes, observando as dosagens indicadas; orientar pacientes, prestando
informacdes relativas a higiene, alimentacéo, utilizacdo de medicamentos e
cuidados especificos em tratamento de salde; acompanhar as condigbes dos
pacientes, exames, medindo pressdo e temperatura, controlando pulso, respiracao,
troca de soros e ministrando medicamentos, segundo prescricdo do médico;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

AUXILIAR
OPERACIONAL
DE SERVICOS

DIVERSOS

ATRIBUICOES:

* Recolher o lixo, acondicionando-o em latdes, sacos plasticos, cestos, carrinhos de
tracdo manual e outros depdsitos adequados;

* Carpir e rogar terrenos;

* Zelar pela conservacdo dos utensilios e equipamentos utilizados nos trabalhos de
limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos;

* Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes de edificios publicos municipais,
a fim de manté-los nas condicfes de asseio requeridas;

* Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-
os de acordo com as determinagdes definidas;

* Percorrer as dependéncias da Secretaria Municipal de Saude, abrindo e fechando
janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminacao,
madquinas e aparelhos elétricos;

* Preparar e servir café e pequenos lanches a visitantes e servidores da Unidade
Mista de Saude e demais 6rgdos dependentes da Secretaria,;

* Manter limpos os utensilios de cozinha;

* Auxiliar no preparo de refei¢cbes, lavando, selecionando e cortando alimentos,

* Carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados;

* Transportar materiais de construcao, moveis, equipamentos e ferramentas de
acordo com instrucdes recebidas;

* Auxiliar no plantio, adubagem e poda das arvores, flores e grama para
conservagdo e ornamentacdo de pragas, parques e jardins;

* Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho que
ndo exijam conhecimentos especiais; Manter limpo e arrumado o material sob sua
guarda; Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem
como a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, méveis e utensilios
gue Ihe cabe manter limpos e com boa aparéncia; Executar outras atribuicbes afins.

TECNICO EM
RAIOS-X

ATRIBUICOES:

Colocar os filmes nos chassi, posicionando-os e fixando letras e nUmeros
radiopacos; Preparar 0 paciente para assegurar a validade do exame;

Acionar o aparelho de Raios-X, observando as instru¢gbes de funcionamento;
Colocar o paciente nas posi¢Ges, medindo distancias para a focalizacdo da area a
ser radiografada; Registrar o nimero de radiografias realizadas, discriminando
tipos, regides e requisitantes; Manter a ordem e a higiene do ambiente de trabalho,
seguindo as normas para evitar acidentes; Encaminhar o chassi com o filme a
camara escura para ser feita a revelacdo; Operar maquinas reveladoras
automaticas; Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo o tipo de
radiografia requisitada, para facilitar execucdo do trabalho; e

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associado a
sua especialidade ou ambiente
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Wedici, quom ama, euida!

ANEXO Il
EDITAL N° 002/PM-R0O/2020

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO — NIVEL SUPERIOR

Critérios Valor dos Valor maximo dos
Critérios critérios
Graduacéo 50,00 50,00
Doutorado 20,00 20,00
Curso de P6s graduacdo em Saude da Familia(Enfermeiro) 5,00 10,00
ESF
Curso de Pos graduagédo em Saude Mental 5,00 10,00
(Enfermeiro/Psicélogo) - CAPS
Especializacdo em &reas afins (farmacéutico-ESF/NASF) 5,00 10,00
*Experiéncias em atividades profissionais a qual concorre o
cargo:
6 meses a 1 ano- 1,00 1,00
1 ano a 2 anos- 1,50 1,50
2 anos a 3 anos- 2,00 2,00
3 anos a 4 anos- 2,50 2,50
4 anos a 5 anos- 3,00 3,00
Os pontos ndo serdao cumulativos 4,00 4,00
Curso de aperfeicoamento em area afim superior a 80 horas. 1,00 3,00
(até 3)
Certificado/Declaragéo de Participacéo na Planificacéo 2,0 2,00
(ENFERMEIROS)

Critérios Valor dos Valor maximo dos
Critérios critérios

Graduacéo

Doutorado

Curso de Pos graduagdo em Saude da (Enfermeiro - ESF)

Curso de Po6s graduagédo em Saude Mental
(Enfermeiro/Psic6logo) CAPS

Especializacdo em &reas afins (farmacéutico-ESF/NASF)

*Experiéncias em atividades profissionais a qual concorre o
cargo:
Os pontos ndo serdao cumulativos

Curso de aperfeicoamento em area afim superior a 80 horas.
(até 3)

Certificado/Declaracdo de Participacao na Planificacéo
(ENFERMEIROS)

PONTUACAO FINAL OBTIDA
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ANEXO 11
(modelo I1)

N° INSCRICAO: CARGO:

EDITAL N° 002/PM-R0O/2020
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO

NIVEL MEDIO: TECNICO EM ENFERMAGEM /TECNICO EM RADIOLOGIA

Critérios Valor dos Critérios

1 CURSO NA AREA ( Técnico em enfermagem / técnico em 5,00
Radiologia

2 Curso de aperfeicoamento em area afim até 40 horas (1 2,00
certificado)

3 Curso de aperfeicoamento em area afim acima de 40 horas ( 1 3,00
certificado)

4* Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual 1,00
concorre o cargo até (2) dois anos

5% Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual 2,00
concorre 0 cargo acima de (2) dois anos.
Acumulado de pontos maximo: 10 pontos

* (Os itens 2 e 3 ndo serdo acumulativos )
**( Os itens 4 e 5 nédo serdo acumulativos)

Critérios Valor dos Critérios
1 CURSO NA AREA ( Técnico em enfermagem / técnico em

Radiologia )
2 Curso de aperfeicoamento em area afim até 40 horas (1 certificado)

3 Curso de aperfeicoamento em area afim acima de 40 horas(1
certificado)

4* Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual
concorre o cargo até (2) dois anos

5* Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual concorre
0 cargo acima de (2) dois anos.

PONTUACAO FINAL OBTIDA

* (Os itens 2 e 3 ndo serdo acumulativos )
**( Os itens 4 e 5 ndo serdo acumulativos)
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ANEXO Il
( modelo 1V)

N° INSCRICAO: CARGO:

EDITAL N°002/PM-R0O/2020

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO

NILVEL FUNDAMENTAL: AUX. SERV. GERAIS

Critérios Valor dos Critérios
1 Certificado de nivel fundamental ou médio 5,00
2 Cursos de qualificacdo (atendimento ao publico, ... 2,00
3 Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual 2,00
concorre o0 cargo acima de (2) dois anos
4* Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual 1,00

concorre o cargo totalizando até (2) dois anos

Acumulado de pontos maximo: 09 pontos

* (Os itens 3 e 4 ndo serdo acumulativos )

Critérios Valor dos Critérios
1 Certificado de nivel fundamental ou médio

2 Cursos de qualificacdo (atendimento ao publico, ...

3 Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual concorre

0 cargo acima de (2) dois anos

4* | Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual concorre
0 cargo totalizando até (2) dois anos

PONTUACAO FINAL OBTIDA

* (Os itens 3 e 4 ndo serdo acumulativos )
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ANEXO IV

EDITAL N° 002/PM-R0O/2020 (via do candidato)

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO: LOCAL DA VAGA
INSCRICAO Ne°

NOME:

RG: CPF

RUA/AV. N©

BAIRRO: CIDADE:

FONE:

CARGO: LOCAL

NIVEL: ( ) SUPERIOR ( ) MEDIO

PORTADOR DE DEFICIENCIA: () SIM () NAO

ESPECIFICAR:

ASSINATURA DO CANDIDATO OU RESPONSAVEL

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
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ANEXO V
12 PAGINA

CURRICULUM VITAE - DRH

N° DE INSCRICAO

CARGO: LOCAL DA VAGA

IDENTIFICACAO PESSOAL:

NOME:

ENDERECO:

BAIRRO: FONE

CIDADE:

ESTADO:

FILIACAO:

PAI:

MAE:

NACIONALIDADE:

NATURALIDADE:

DATA NASCIMENTO:

ESTADO CIVIL:

RG: CPF
CARTEIRA DE TRABALHO N° SERIE
RESERVISTA:

TITULO ELEITORAL: ZONA

REGISTRO CONSELHO
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(SEM IDENTIFICACAO PESSOAL) — NIVEL SUPERIOR
ANEXO V - 22 PAGINA

N° DE INSCRICAO

CARGO:__ENFERMEIRO LOCAL DA VAGA_( ESF NOVO RIACHUELO)
DADOS CURRICULARES:

GRADUACAO:

MESTRADO:

ESPECIALIZACAO:

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM ( )NAO

QUAL?
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Wedici, quom ama, euida!

(SEM IDENTIFICACAO PESSOAL) — NIVEL SUPERIOR
ANEXO V - 22 PAGINA

N° DE INSCRICAO

CARGO:__ENFERMEIRO LOCAL DA VAGA_(ESF - ESTRELA DE RONDONIA)
DADOS CURRICULARES:

GRADUACAO:

MESTRADO:

ESPECIALIZACAO:

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM ( )NAO

QUAL?

(SEM IDENTIFICACAO PESSOAL) — NIVEL SUPERIOR
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ANEXO V - 22 PAGINA

N° DE INSCRICAO

CARGO:__ENFERMEIRO LOCAL DA VAGA_( ESF - ERNANDES GONCALVES):
DADOS CURRICULARES:

GRADUACAO:

MESTRADO:

ESPECIALIZACAO:

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM ( )NAO

QUAL?

(SEM IDENTIFICACAO PESSOAL) — NIVEL SUPERIOR
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ANEXO V - 22 PAGINA

N° DE INSCRICAO

CARGO:__ENFERMEIRO - SAUDE MENTAL LOCAL DA VAGA_(CAPS )
DADOS CURRICULARES:

GRADUACAO:

MESTRADO:

ESPECIALIZACAO:

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM ( )NAO

QUAL?

(SEM IDENTIFICACAO PESSOAL) — NIVEL SUPERIOR
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ANEXO V - 22 PAGINA

N° DE INSCRICAO

CARGO:__PSICOLOGO - SAUDE MENTAL LOCAL DA VAGA_(CAPS )
DADOS CURRICULARES:

GRADUACAO:

MESTRADO:

ESPECIALIZACAO:

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM ( )NAO

QUAL?

(SEM IDENTIFICACAO PESSOAL) — NIVEL SUPERIOR
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ANEXO V - 22 PAGINA

N° DE INSCRICAO

CARGO:__FARMACEUTICO - (ATENDER AS 7 EQUIPES ESF)
DADOS CURRICULARES:

GRADUACAO:

MESTRADO:

ESPECIALIZACAO:

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM ( )NAO

QUAL?

SEM IDENTIFICACAO PESSOAL) — NIVEL SUPERIOR
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N° DE INSCRICAO

CARGO:__FARMACEUTICO - (NASF)
DADOS CURRICULARES:

GRADUACAO:

MESTRADO:

ESPECIALIZACAO:

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - MEDIO -

N° DE INSCRICAO

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM - NOVO RIACHUELO

(UBS)

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - MEDIO -

N° DE INSCRICAO

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM - VILA CAMARGO

(UBS)

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - MEDIO -

N° DE INSCRICAO

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM ( VILA CAMARGO)

(ESF)

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - MEDIO -

N° DE INSCRICAO

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM ( NOVO RIACHUELO)

(ESF)

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - MEDIO -

N° DE INSCRICAO

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM ( ESTRELA DE RONDONIA)

(UBS)

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - MEDIO -

N° DE INSCRICAO

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM ( BANDEIRA BRANCA)

(UBS)

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - MEDIO -

N° DE INSCRICAO

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM ( ERNANDES GOLCALVES)

(UBS)

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - MEDIO -

N° DE INSCRICAO

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM ( CAPS)

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - MEDIO -

N° DE INSCRICAO

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA (HOSPITAL E MATERNIDADE )

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - MEDIO -

N° DE INSCRICAO

CARGO: OPERACIONAL SERVICOS DIVERSOS ( NOVO RIACHUELO)

MORAR NA REGIAO DO DISTRITO

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - FUNDAMENTAL -

N° DE INSCRICAO

CARGO: OPERACIONAL SERVICOS DIVERSOS (ESTRELA DE RONDONIA)

MORAR NA REGIAO DO DISTRITO

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH

FICHA DE INSCRICAO - FUNDAMENTAL -

N° DE INSCRICAO

CARGO: OPERACIONAL SERVICOS DIVERSOS (ASSENTAMENTO CHICO MENDES))

MORAR NA REGIAO

CURSOS COMPLEMENTARES COM CARGA HORARIA:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? ( )SIM  ( )NAO

QUAL?

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - SEMADRH
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N° DE INSCRICAO

REQUERIMENTO - SAUDE

CARGO:

LOCAL DA VAGA:

Presidente Médici, .......... [oeiiiini.. /2020.

Venho requerer minha inscricdo no TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO da Prefeitura
Municipal de Presidente, na Secretaria Municipal de Saude, na funcdo especificada
desta ficha, declarando estar de acordo com as normas constantes  no
EDITAL N° 002/2020/PM/RO.

Declaro, para fins de direito, estar ciente do inteiro teor dos itens do edital citado e que
concordo com todos o0s seus termos, nada a objetar a sua aplicacdo, e que preencho

as condicoes legais para o ato de inscrigéo.

Declaro, ainda sob as penas da lei, que possuo o0s demais documentos

comprobatérios  das condic¢des exigidas no edital.

Declaro que ao assinar esta Ficha de Inscricdo, assumo total responsabilidade pelo seu

preenchimento.

Termos em que, peco deferimento.

ASSINATURA DO CANDIDATO

AV. SAO JOAO BATISTA, 1613 — CEP: 76.916.000 — FONE: 69 3471 2551/3246 — FAX: 69 3471 2016
saude@presidentemedici.ro.gov.br



