ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE REABERTURA - CONCURSO PUBLICO N° 02/2020

Considerando a suspensdo temporaria do Concurso Publico n° 02/2020 durante a Pandemia do
COVID-19 e visando oportunizar a inscricdo daqueles que nao puderam fazé-la, com base no item
10.10 de seu edital e no principio da publicidade, a Prefeitura Municipal de Cubatao RESOLVE
REABRIR o periodo de inscricdio e REMARCAR a aplicagdao da prova objetiva, passando a
constar o que segue:

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CUBATAO, nos termos da legislagdo vigente, em especial Lei
Municipal n° 1.986 de 25/10/1991, Lei Municipal 3.618, de 19/11/2013, e Lei Municipal n° 325, de
09/03/1959, e suas respectivas alteragdes, torna publica através do Processo n° 2.476/2020 a
abertura do Concurso Publico para provimento dos cargos/fungdes adiante mencionados, de acordo
com as instrugdes a segquir.

O concurso publico destina-se ao provimento das vagas existentes e das que vierem a existir dentro
do prazo de sua validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacdo do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Cubatéo.

1. DOS CARGOS/FUNGOES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagbes sendo
sua execucgao de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM.

1.2. Os cargos/fungdes, as vagas, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, os
vencimentos e os valores de inscricdo sdo estabelecidos abaixo:

Vagas . .
Total | Vagas | Negros | Carga me;:::
Céd Cargo/Funcgéo de PCD / Horaria | page*
Vagas | (%) Afros | Semanal
x (R$)
(**)

ESP SAUDE | -

201 | MEDICO AUDITOR CR - - 20 horas | 3.106,58
ESP SAUDE | -

202 | MEDICO CARDIOLOGISTA CR - - 20 horas | 3.106,58
ESP SAUDE | -

203 | MEDICO CIRURGIAO GERAL CR - - 20 horas | 3.106,58
ESP SAUDE | -

204 | MEDICO CLINICO SOCORRISTA CR - - 20 horas | 3.106,58
ESP SAUDE | -

205 | MEDICO CLINICO GERAL CR - - 20 horas | 3.106,58
ESP SAUDE | -

206 | MEDICO DERMATOLOGISTA CR - - 20 horas | 3.106,58
ESP SAUDE | -

207 | MEDICO ENDOCRINOLOGISTA CR - - 20 horas | 3.106,58
ESP SAUDE | -

208 | MEDICO GASTROENTEROLOGISTA CR - - 20 horas | 3.106,58
ESP SAUDE | -

209 | MEDICO GERIATRA CR - - 20 horas | 3.106,58
ESP SAUDE | -

210 | MEDICO GINECOLOGISTA CR - - 20 horas | 3.106,58
ESP SAUDE | -

211 | MEDICO HEMATOLOGISTA CR - - 20 horas | 3.106,58




212 | mEDICO INFECTOLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
213 EASE%IS(:%JBEIJR(;LOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
214 nEnSEIDDIS(:%JBEJRéLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
215 | mEDICO NEURGLOGISTA PEDIATRA CR - - | 20 horas | 3.106,58
216 E?ETJE:%JSETIALMOLOGBTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
217 I\EIISEPDISCAOUgE'II'OF-’EDISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
218 | MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
219 | Lo S A CR : - | 20 horas | 3.106,58
220 I\EIISEPDISCAOUEEE;IA'—I'RA SOCORRISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
221 | mEDIeo PNEUMOLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
222 | mEDIeO PROCTOLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
223 nEnSEIDDIS(:%JESEIIQU;ATRA CR - - | 20 horas | 3.106,58
224 | mEDICO REGULADOR R - - | 20 horas | 3.106,58
225 ﬁ?’zglscpgjggdmhomelsm CR - - | 20 horas | 3.106,58
226 | MEDICO TRAUMATOLOGISTA cR - - | 20 horas | 3.106,58
227 | mEDIeo UROLOGISTA R - - | 20 horas | 3.106,58
(*) PCD - Candidatos com Deficiéncia (5% dos convocados)

(**) Candidatos Negros e Afrodescendentes (20% dos convocados)

(***) Venci

mento-base referente ao més de fevereiro de 2020

Além do pagamento do vencimento-base, sdo beneficios previstos na legislagédo atual:

e Vale Alimentagdo — Art. 10, Lei Municipal n® 2.085/1992 (R$ 400,00 mensais)

e Vale Refeigdo — Art. 2°, §1°, Lei Municipal n°® 1.823/1989 (R$ 30,00 diarios para jornada de 8h)

e Vale Transporte — Lei Municipal n® 3.404/2010, Decreto Municipal n® 11453/2021 e Decreto
Municipal n® 9598/2010.

CR — Cadastro Reserva

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

As descri¢gdes sumarias das atribuicdes dos cargos/fungdes constam no Anexo | deste Edital
conforme Legislagao vigente.

Os vencimentos mencionados referem-se ao més de fevereiro de 2020 e serdo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Cubatdo aos vencimentos
dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em
todas as suas fases através dos meios de comunicagéo descritos no presente Edital.

O Concurso Publico sera realizado na cidade de Cubatao/SP. Nao havendo disponibilidade de
locais adequados a realizagdo das mesmas, podera se estender para outra cidade.

Os Anexos, partes integrantes deste Edital, sdo os que seguem:

1.7.1. Anexo | — Sintese das atribuicdes dos cargos/fungoes.

1.7.2. Anexo Il — Programas das Provas.

1.7.3. Anexo lll — Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de
condicao especial para a realizagao da prova.

1.7.4. Anexo IV — Formulario para interposi¢cao de recurso contra indeferimento isengao

1.7.5. Anexo V - Normas e rotinas de prevengao e controle de disseminagao do coronavirus
(COVID-19)



2. DAS INSCRICOES

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
2.9.

INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
retificagbes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico, atentando-se ao previsto no item 2.5 deste Edital.

A Prefeitura Municipal de Cubatido veda a participagdo neste Certame de qualquer dos
membros integrantes da Comissdo Especial de Concurso Publico ou das bancas
examinadoras, bem como do primeiro escaldo do governo, assim entendidos os agentes
politicos do Poder Executivo, além dos respectivos filhos, pais e consortes.

2.3.1. Qualquer desobediéncia a proibicao, prevista no item anterior ou constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencédo de informagdes
privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame, sem direito a devolucao do valor de
inscricao, sem prejuizo de responsabilizagao civil.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicagcao das provas.

O candidato, ao se inscrever, declara-se, sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no

Concurso Publico e no ato da nomeacgéo, ira satisfazer as seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicao Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justiga Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo/funcéo;

f) nédo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungao publica, achando-
se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocagdo, ao exame meédico pré-admissional, de carater
eliminatorio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragado de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvados os cargos/fungdes acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias das fungbes segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2
do presente Edital,

j) nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servigo publico.

No ato da inscricdo nao serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da convocagao para ingresso no
quadro de servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagcdo automatica, nio
cabendo recurso.

As inscri¢gdes ficardo reabertas exclusivamente através da Internet no periodo de 21 de junho
até as 12 horas do dia 21 de julho de 2021.

2.7.1. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissao do Concurso e do IBAM.

2.7.2. A prorrogagao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais a comunicagao feita no endereco eletrénico www.ibamsp-
concursos.org.br.

O valor da inscrigdo para cada cargo/fungao é de R$ 92,00 (noventa e dois reais).

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da opgédo do cargo/fungdo para o qual
pretende concorrer, conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.



2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicagao das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade
e demais exigéncias constantes deste Edital.

As informacbes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Cubatéo e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que nao preencher esse documento oficial de forma completa, e correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

2.11.1. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo da opgao do
cargo/fungao.

2.11.2. Considera-se inscrigao efetivada aquela devidamente paga.

2.11.3. Nao havera devolugado da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado.

2.11.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso
Publico para terceiros, para outros concursos ou para outro cargo/fungao.

2.11.5. Nao serao aceitas inscrigdes fora do prazo, por via postal ou que ndo estejam em
conformidade com o disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou n&o) necessite de condigdo especial para realizagdo da prova,
devera requeré-la, por meio de SEDEX, enderegcado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL
DE CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 02/2020 no mesmo periodo destinado a reabertura
das inscrigdes (de 21/06 a 21/07/2021), IMPRETERIVELMENTE.

2.12.1. O formulario para solicitagao de condicdo especial consta no Anexo |l deste Edital.

2.12.2. Além do requerimento mencionado acima, o candidato devera, obrigatoriamente,
anexar laudo médico que justifique a solicitacdo de condicdo especial para a
realizagéo das provas.

2.12.3. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do
profissional que o emitiu e estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

2.12.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndao sera devolvido ao
candidato.

2.12.5. Para efeito do prazo estipulado no item 2.12, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

212.6. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada
do laudo e do requerimento de solicitagao de condicdo especial ao seu destino.

212.7. O atendimento as condi¢gbes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.12.8. O candidato esta ciente que a realizagao da prova nas condigbes do item 2.12, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera
realizada por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Cubatao.

2.12.9. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitagao
de condigdo especial para a realizagdo da prova juntamente com o laudo meédico,
seja qual for o motivo alegado, nao tera a condigéo atendida.

2.12.10. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nao importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagédo
das provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigédo, entrar
em contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp.org.br e informar o nome
social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

2.13.1. Quando das publicagcbes dos resultados e divulgagdes no site do IBAM, sera
considerado o nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a)
candidato(a) no formulario de inscrigao.

2.13.2.  O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.13 no periodo
destinado as inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com
as consequéncias advindas de sua omissao.




2.14.

2.15.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei
Federal n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso
Publico, podera solicitar esta opgao para critério de desempate.

2.14.1. O documento comprobatorio do descrito no item 2.14 devera ser enviado por meio de
SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 - aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 02/2020, no periodo destinado a reabertura das
inscrigdes (de 21/06 a 21/07/2021), IMPRETERIVELMENTE.

2.14.2. O candidato que nao atender ao item 2.14.1 deste Capitulo, ndo tera sua condigédo de
jurado utilizada como critério de desempate.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 3 do presente Edital.

DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

Caso o candidato tenha a inteng&o de se inscrever para mais de um cargo/fungéo, devera optar
para qual cargo/fungao aplicara a isengao, pois a gratuidade é limitada a uma por edital, nos
termos do artigo 1° da Lei 3.990/19, alterada pela Lei 4.107 de 2021.

Nos termos da Lei Municipal de n° 3.990, de 08 de maio de 2019, alterada pela Lei Municipal n°
4,107 de 01 de margo de 2021, os candidatos poderao solicitar isengdo de pagamento do valor
da inscricao, nos dias 22 e 23 de junho de 2021, desde que tenham cadastro no Registro
Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea- REDOME e sejam doadores regular de
sangue.

2.17.1. Para candidato que esteja enquadrado na situagao descrita no item 2.17, que desejar
requerer isencao da inscricdo, devera comprovar essa situagcdo entregando os
seguintes documentos:

a) Copia do RG;

b) Cépia do CPF;

c) Copia da Carteira de cadastro de doador emita pelo Registro Nacional de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea - REDOME

d) Copia do comprovante de doagdo de sangue, emitido por unidade oficial de doacao
de sangue, que comprove uma doagao nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a
publicacdo do edital, nos termos do inciso Il do artigo 1° da Lei 3.990/19, alterada
pela Lei 4.107 de 2021;

O candidato que se enquadrar no item 2.17, podera solicitar a isengdo do pagamento do valor
da inscri¢cao, seguindo os procedimentos a seguir:

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 22 e 23 de junho de 2021;
Localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

Preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

Transmitir os dados, conforme informagéo constante na pagina;

Imprimir o requerimento de isencéo;

Assinar o requerimento/declaracdo que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob
pena de sofrer as sangdes dispostas em lei.

Sk wN -~

7. Enviar e-mail para concursos@cubatao.sp.gov.br com assunto “ISENCAO DO
PAGAMENTO DA INSCRICAO - EDITAL 02/2020”, anexando os documentos
comprobatérios estabelecidos e o requerimento de isencao da inscrigdo nos dias 22 e 23 de
junho de 2021, impreterivelmente, até as 17h00 (horario de Brasilia) do dia 23 de junho de
2021.

A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara no indeferimento do
pedido de isengao.

O Edital de resultado da analise feita aos pedidos de isengdo do pagamento do valor da
inscricdo tem data prevista de divulgacdo para o dia 08/07/2021, no site do IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br) e da Prefeitura (www.cubatao.sp.gov.br).

O candidato que tiver seu pedido de isen¢do do valor de inscrigao indeferido podera, nos dias e
condi¢cdes informados no Edital de resultado da analise dos pedidos de isencgao, interpor
recurso contra o indeferimento.



2.22

2.23.

2.24.

2.25.

2.26.

2.27.

2.28.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor de inscricdo deferido estara
automaticamente inscrito no presente Concurso Publico ndo havendo necessidade de imprimir
ou pagar boleto.

O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido, caso deseje participar do Concurso,
devera acessar a “area do candidato” do Concurso Publico 02/2020 no site do IBAM e imprimir
o boleto do valor correspondente a inscrigdo para quitacao até o dia 21/07/2021.

Nao serdao aceitas solicitagdes de isengcédo do pagamento do valor da inscricdo apds o dia
23/06/2021 ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias por iniciativa da Prefeitura Municipal de
Cubatao, relativas a situacdo declarada pelo candidato, o que podera acarretar em deferimento
ou nao de seu pedido.

Os pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados pela Prefeitura
Municipal de Cubatéo.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo ndo se responsabilizam por informagoes de
enderego eletrébnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrbnico cheia, filtros, anti-spam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica. Recomenda-se que o
envio da documentagao seja realizado pelo mesmo enderego eletrénico indicado no cadastro
no site do IBAM.

Verificada, em qualquer tempo, a ocorréncia de fraude ou falsidade em prova documental ou
declaracdo do interessado, a exigéncia sera considerada como nao satisfeita e sem efeito o ato
praticado em consequéncia de sua apresentacéo ou estando sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constada antes da
homologacao de resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constada apdés a homologagdo do
resultado e antes da nomeagao para o cargo/fungao;

c) declaragdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constada apds a sua
publicagao.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO:

2.29.

2.30.

Para inscrever-se via Internet, no periodo de 21 de junho até as 12 horas do dia 21 de julho
de 2021, o candidato devera acessar o enderego eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br
durante o periodo das inscrigdes, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar
sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.29.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;
2.29.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.29.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.29.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscrigdo, optando pelo cargo/fungéo
que deseja concorrer;

2.29.5. Conferir e transmitir os dados informados;
2.29.6. Imprimir o boleto bancario;
2.29.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscrigao, conforme item 2.8., sera utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigdo que devera ser quitado até o dia 21/07/2021, respeitado o horario
bancario.

2.30.1. Para a segurancga do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia
do numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancaria.

2.30.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo ndo se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento
desse género.

2.30.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 21/07/2021, caso
contrario, nao sera considerado.

2.30.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
6



2.31.

2.32.

2.33.

localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

2.30.5. Nao sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa
eletrbnico, via correio, fac-simile, transferéncia eletrébnica, DOC, PIX, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do
periodo de inscrigao ou qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.30.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opgédo antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou
evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, e atentar para a confirmagdo do débito em sua conta corrente.
Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do
IBAM) a inscrigdo nao sera considerada valida.

2.30.6.1. As inscricbes somente serdo consideradas efetivadas apdés a comprovagao
do pagamento do valor da inscrigéo.

2.30.7. Serao canceladas as inscrigdbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste edital e as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apdés o dia 21/07/2021 ou de forma diferente as estabelecidas neste
Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
uteis ap6s o pagamento do boleto pelo candidato, através do enderego eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.31.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.31.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.31.3. As corregbes dos dados cadastrais poderao ser feitas em até dois dias apds o término
das inscricbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.31.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitagao efetuada pelo candidato.

2.31.5. O candidato que nao efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (especialmente idade
ou dados que possam ser utilizados como critério de desempate) nao podera interpor
recurso em favor de sua situagdo apos a divulgagao dessas informacdes na lista de
classificagédo, arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.31.6. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade ou de
qualquer documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagao dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas
da lei.

O Instituto Brasileiro de Administragcdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatéo
nao se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢des via Internet ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagido, congestionamento de linhas de
comunicagao, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.32.1. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagdo no site wwww.ibamsp-concursos.org.br, nos
ultimos dias de inscrigao.

O descumprimento das instrugées de inscrigdo constante deste Capitulo implicara a nao
efetivacdo da inscrigao.

3. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1.

Segundo dispde a Lei Municipal n° 3.061/06, e alteracbes, serdo reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a ser disponibilizadas, por cargo, para candidatos com
deficiéncia.



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, quanto ao conteudo, avaliacdo e critérios de aprovacdo das provas
(inclusive corte da prova objetiva), data, horario, local de aplicagcado e a nota minima exigida em
cada etapa, nos termos do artigo 7° da Lei Municipal n° 3.061, de 20 de janeiro de 2006.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296 de 02 de dezembro de 2004, do Decreto Federal n° 9.508 de 24 de setembro de 2018,
da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e no artigo 4° da Lei Municipal n°® 3.061,
de 20 de janeiro de 2006, e alteragcbes posteriores e Lei Municipal 4.116/21 e eventuais
alteragdes.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuigbes do
cargo/fungéo especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n°9508/18, o candidato
devera apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, acompanhado do Formulario de Requerimento do
Anexo .

3.5.1. A entrega do laudo conforme item 3.5 & obrigatéria (documento original ou cépia
autenticada).

3.5.2. O laudo juntamente com o Requerimento de inscricdo preenchido (Anexo lll) devera
ser enviado por meio de SEDEX, enderegado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 02/2020, durante o periodo de
reabertura das inscri¢cbes (de 21/06 a 21/07/2021), impreterivelmente.

3.5.2.1. Para efeito do prazo estipulado no item 3.5.2, sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.5.2.2. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a
chegada do laudo e do requerimento de inscricdo a seu destino.

3.5.3. O laudo entregue nao sera devolvido.

3.5.4. O laudo devera ter sido expedido dentro do periodo de 12 (doze) meses anterior ao
término das inscrigdes.

3.5.5. Os laudos nao serado recebidos via internet ou qualquer outro meio diferente do
especificado no item 3.5.2.

3.5.6. A divulgacgao da relacao de solicitagbes deferidas e indeferidas para a concorréncia no
concurso como candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 06/08/2021, no site
do IBAM e da Prefeitura.

3.5.6.1. O candidato cuja inscrigdo na condigdo de pessoa com deficiéncia tenha sido
indeferida podera interpor recurso, conforme instrugdes e dias discriminados
no Edital de deferimento/indeferimento de inscricdo como pessoa com
deficiéncia.

3.5.6.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicagéo das
provas devera especifica-la no formulario de inscri¢ao indicando as condigbes de que necessita
para a realizacdo das provas e, ainda, preencher o formulario constante do Anexo Ill deste
Edital e envia-lo juntamente ao Laudo no prazo destinado as inscri¢oes.

3.6.1. A nao solicitagdo de recursos especiais (tratamento diferenciado), tempestivamente,
conforme o disposto no item 3.6, implica a sua ndo concessao no dia da realizagédo das
provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questéo, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

3.71. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo nado serdo responsabilizados por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizagédo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas,
reglete e puncgao.



3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.
3.19.

4.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

A realizagao das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao.

As alteragbes quanto as definicdbes e parametros de deficiéncia na legislagcdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.

Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nao podera ser apresentada como motivo para
justificar a concessao de readaptagdo do cargo/fungao ou concessdo de aposentadoria por
invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com
os demais candidatos no que se refere a conteudo, nota de corte, avaliagao, duragcao da prova,
data, horario e local de realizagao das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por
cargo/fungéo e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverao submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de
deficiéncia capacitante/incapacitante para o exercicio da fungdo, observada a legislagédo
aplicavel a matéria.

A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela
Prefeitura Municipal de Cubatao.

Da decisao da Avaliacdo Médica Oficial nao cabera recurso.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

DOS CANDIDATOS NEGROS E AFRODESCENDENTES

Aos candidatos negros e afrodescendentes fica assegurada a reserva de vagas neste
Concurso Publico, na proporgéo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia
ao disposto na Lei Municipal n® 2.782, de 02 de outubro de 2002, e pelo Decreto Municipal n°
8.356, de 04 de dezembro de 2002, e n° 10.513, de 8 de agosto de 2016.

O candidato que se inscrever como negro e afrodescendente concorrera em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao conteudo e avaliagdo das provas.

Para concorrer as vagas reservadas aos negros e afrodescendentes, o candidato devera
especificar no formulario de inscricdo, a sua opg¢ao, de acordo com o artigo 4°, caput, do
Decreto Municipal n® 8.356/02.

4.3.1. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, nos termos do artigo 2° da Lei Federal 12.990/14.

As vagas reservadas ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscrigdes no concurso, ou
aprovagao de candidatos negros e afrodescendentes, nos termos do §2° do artigo 2° da Lei
Municipal n°® 2.782/02.

O candidato, que nao declarar no ato da inscricdo, sua opcado, nao podera fazé-lo
posteriormente ou interpor recurso em favor de sua situacao.

Os inscritos na condi¢cdo de negro e afrodescendente concorrerdo as vagas reservadas para
este fim e, se classificados, integrardo a lista geral, bem como a especial a que se refere o
paragrafo segundo, do artigo 4° do Decreto Municipal n° 8.356/02, alterado pelo Decreto
Municipal n° 10.513/16.



4.7.

4.8.

4.9.

No ato da posse o candidato que ndo comprovar sua condicdo de negro e afrodescendente
através de documentos oficiais sera desclassificado do Concurso Publico.

471. A comprovagdo da condicdo de negros e afrodescendente far-se-a mediante a
apresentacao de qualquer documento oficial do candidato ou de seus ascendentes,
no qual conste a identificagao e a indicagao da raca e cor.

Os candidatos negros e afrodescendentes participarao do certame em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, quanto ao conteudo, avaliagao e critérios de aprovagao das provas
(inclusive corte da prova objetiva), data, horario, local de aplicagcao e a nota minima exigida em
cada etapa.

A divulgagéao da relagao de inscritos para a concorréncia no concurso como candidato negro ou
afrodescendente esta prevista para o dia 06/08/2021 no site do IBAM e da Prefeitura.

4.9.1. O candidato podera solicitar sua inclusdo ou exclusdo da opg¢éo “candidato negro ou
afrodescendente” apenas nas datas constantes no Edital de divulgagdo mencionado
no item 4.9, ndo podendo fazé-lo posteriormente.

49.2. O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 4.9.1 sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

4.10. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢coes deste Capitulo implicara a

perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros e
afrodescendentes.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS

5.1.

A selegdo dos candidatos serd realizada da seguinte forma:
e prova objetiva de carater classificatério e eliminatério, para todos os cargos/fungoes.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

As provas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatério e se constituirdo de questdes
objetivas de multipla escolha.

O conteudo das questbes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o
preenchimento do cargo/fungédo ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo Il deste Edital.

As provas objetivas terdo a seguinte composicao:

Area do Conhecimento Numero de itens
Politicas Publicas de Saude 10
Conhecimentos Especificos 20

6.3.1. As provas terdo duracgao de 3 (trés) horas.
6.3.2. Cada questao apresentara 4 (quatro) opgbes de respostas.
6.3.3. Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto.

Para serem considerados habilitados na prova objetiva, os candidatos deverdo estar
enquadrados na margem constante da Tabela abaixo.

Cargo/Fungao Numero de candidatos a serem habilitados
~ Ter obtido, no minimo, 50% de acertos na prova
Todos os cargos/fungdes objetiva

A aplicacdo das provas obijetivas, para todos os cargos/funcdes, esta prevista para o dia
15 de agosto de 2021.

6.5.1. Considerando a existéncia da Pandemia do COVID-19 (coronavirus), nos termos
declarados pela Organizagdo Mundial de Saude e medidas de prevencgéo estabelecidas
pelo Ministério da Saude, a data de aplicacdo da prova dependera de autorizacdo dos
orgaos responsaveis e podera ser modificada em virtude da segurancga aos candidatos.

6.5.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Cubatdo, a Prefeitura e o IBAM reservam-se o
direito de aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocagéo.
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.5.3. Havendo alteragdo da data prevista no item 6.5, as provas poderdo ocorrer em outra
data, aos domingos.

A confirmagdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Editais de Convocagéao para as provas a serem publicados no dia
06 de agosto de 2021 nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.cubatao.sp.gov.br.

O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocacdo por e-mail, no enderego eletronico
informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a manutencgao/atualizagédo de seu correio eletrénico.

6.7.1. Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado
no Formulario de Inscrigao esteja incompleto ou incorreto.

6.7.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo nao se responsabilizam por informacdes de
endereco eletrOnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrdnico cheia, filtros, anti-spam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informagdes que lhe sédo
pertinentes.

6.7.3. A comunicagao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar nos sites do IBAM e da Prefeitura, a
publicagao do Edital de Convocagéao para as provas.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local € no
horario constantes no Edital de Convocagédo divulgado nos sites do Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal — IBAM e da Prefeitura Municipal de Cubatao.

6.8.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes

6.8.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagéo
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

6.8.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardao sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediagbes, as opgdes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de 6nibus aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.8.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacédo da prova em outra data, local ou horérios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocacéo.

6.8.5. O candidato n&o podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagcdo da
prova como justificativa de sua auséncia.

6.8.6. O IBAM e a Comissao do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre
transito ou trafego bem como outras situagdes que escapam de seu ambito de atuagéo.

6.8.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagao do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original
de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto ou Passaporte.

6.9.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
do Boleto Bancario.

6.9.1.1. O comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancario — ndo tera
validade como documento de identidade.

6.9.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os
especificados no item 6.9, nem mesmo a via digital.

6.9.3. Os documentos deverao estar em perfeitas condicées, de forma a permitirem, com
clareza, a identificagdo do candidato.

6.9.3.1. Documentos violados e rasurados nao serao aceitos.
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6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.9.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.9.4.1. A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento
de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato nido constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a
apresentacdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento e preenchimento de
formulario especifico.

6.10.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento
das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

6.10.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

6.10.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagao das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticacgéo digital.

6.11.1. Apos a assinatura da lista de presenga e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagao.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrOnica, tablet,
notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer
equipamento que possibilite comunicacdo externa, incorrera em exclusdo do candidato do
Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga que sera distribuido
pelo IBAM.

6.13.1. Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverao permanecer desligados até a
saida do candidato do local de realizagéo das provas.

6.13.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.13.3. O IBAM recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos mencionados nos
itens anteriores no dia da realizagdo das provas.

6.13.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem
por danos neles causados.

6.13.5. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderao, no dia da realizagao das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacéo do Prédio
que tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuarios, durante a aplicagdo das provas.

Em razdo da Pandemia ocasionada pela disseminagcédo do Coronavirus, é obrigatério o uso de
mascara e reserva de mascara

6.14.1. O candidato que utilizar mascara descartavel devera, ao término do processo,
descarta-la com responsabilidade, em lugar seguro e apropriado. A mascara nao
devera ser descartada no chao do local de aplicacdo de provas ou em qualquer outro
lugar onde haja circulagéo de pessoas.
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6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

6.14.2. Durante toda aplicagao de prova o candidato devera permanecer com a mascara sobre
o rosto, cobrindo nariz e boca. Somente sera permitida a retirada da mascara quando o
candidato necessitar ingerir algum tipo de liquido e/ou alimento, desde que o faca de
maneira segura, a fim de contribuir para que se evite o risco de contagio dos demais
candidatos e pessoal envolvido.

Durante a prova, nao seréo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.15.1. Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e
sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, unico documento valido para a corregao das provas. O preenchimento da folha
de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instrugbes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na
folha de respostas.

6.16.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢gdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.16.2. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverao ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.16.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.16.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.16.5. Nao serao computadas questdbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.16.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de corregcdo da mesma.

6.16.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.16.8. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas nao sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.17.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicagao das provas, em razao de falha de impressao, nimero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicao de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenagao.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impresséo digital.

6.18.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a
sala de aplicagéo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

6.18.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.18.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o
local de aplicacéo, juntos.

6.18.4. Nao serao disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes
do descrito no item 6.18.1.

6.18.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera
levar um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianga.

13



6.20.

6.19.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacdo, e se submeterd a todas as normas constantes
deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.19.2. A candidata, nesta condigdo, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.

6.19.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao no tempo de duragao de prova.

6.19.4. Exceto no caso previsto no item 6.19, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicagao das provas.

Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

A Lista de Classificagdo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final, para
cada cargo/fungéao.

7.1.1. A nota final dos candidatos sera a somatdria dos pontos obtidos nas modalidades de
provas que participou.

7.1.2. Serao emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e duas
especiais, sendo uma para os candidatos com deficiéncia e a outra para os candidatos
negros e afrodescendentes.

7.1.3. Na&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com
deficiéncia e/ou negros e afrodescendentes, sera elaborada somente a Lista de
Classificagédo Final Geral.

Em caso de igualdade da classificagdo, na Lista de Classificagdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) candidato com maior niumero de acertos na parte de conhecimentos especificos da prova;
¢) candidato com maior numero de acertos na parte de lingua portuguesa da prova;
d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a fungédo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigdes para este Concurso Publico desde
que obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizacdo desse critério de
desempate;

f) sorteio com a participagcdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrera no momento da
convocagao para posse.

No ato da inscrigao, o candidato fornecera as informacgdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificagéo divulgada na internet.

8. DOS RECURSOS

8.1.

8.2.

8.3.

O prazo para interposigado de recurso sera de 2 (dois) dias uteis do fato que lhe deu origem, a
contar do dia da divulgagao/ocorréncia do evento que motivou a reclamagao.

Os Recursos quanto a isengdo da inscrigdo no Concurso Publico deverdo ser enviados
para o e-mail para concursos@cubatao.sp.gov.br com assunto “ RECURSO ISENCAO DO
PAGAMENTO DA INSCRICAO — EDITAL 02/2020”; até as 17h (horario de Brasilia) do ultimo
dia util destinado para tal, e estar em conformidade com o disposto neste Capitulo, constando
todos os dados conforme modelo — Anexo |V deste Edital.

Para a interposicao de recurso referente ao edital de abertura, aplicagdo da prova objetiva,
gabarito, notas das provas e de classificagdo final, o candidato devera, obrigatoriamente,
acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formulario/tela proprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia,
devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questdo no caso de recurso contra o
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gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o
caso.

8.4. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

8.5. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagdo légica e
consistente que permita sua adequada avaliagao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario,
devendo o candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacdo nao corresponda a questao recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes
constantes dos Editais de divulgagao dos eventos.

8.6. Nao havera segunda insténcia de recurso administrativo; re-analise de recurso interposto ou
pedidos de revisao de recurso.

8.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.

8.8. Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnagdes ou correcédo, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcagdes
feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questéo.

8.9. A anulagido de questao nao acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

8.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcbes, podera
eventualmente haver alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

8.11. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentagdo e argumentacdo légica e consistente, que permita sua adequada
avaliagao.

8.12. Nao serao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado, sendo considerados extemporaneos.

8.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas serdo corrigidas de acordo com as alteragdées promovidas.

8.14. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso
Publico, sera irrecorrivel e sera divulgada nos sites da Prefeitura (www.cubatao.sp.gov.br) e
disponibilizados no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

8.15. A Comissao Especial de Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.16. A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. DAS CONVOCAGOES E POSSE

9.1. E de responsabilidade do candidato, durante todo o periodo de vigéncia do Concurso Publico,
acompanhar, diariamente, o site oficial da prefeitura de Cubatdo, especificamente o Diario
Oficial Eletrénico do Municipio, que a Prefeitura publica seus atos oficiais, conforme Lei
Municipal n°® 3.893/2018.

9.2. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento destes meios de convocagdo caso nao
comparecga na data e horarios determinados nos editais publicados.
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9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.
9.12.

9.13.

Caracterizara desisténcia do candidato o ndo comparecimento no dia e horario mencionados
nos Editais.

O candidato convocado para exames médicos admissionais, devera apresentar documento de
identidade original e PIS/PASEP no enderego indicado no edital.

A convocacgédo para exames médicos admissionais e posse obedeceréo rigorosamente a ordem
de classificagdo dos candidatos aprovados no cargo/fungdo de sua opgdo, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal de Cubatido e o limite fixado pela Constituicdo e
Legislagao Federal com despesa de pessoal.

Os candidatos devidamente convocados deverdo ser submetidos a realizagdo dos exames
médicos exigidos para cada cargo/funcdo e outros exames e/ou procedimentos que forem
julgados necessarios.

Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos serdo submetidos a exames médicos
admissionais, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao Cargo/Fun¢ao a que concorrem.

O resultado do exame médico admissional é de carater eliminatério, para efeito de nomeacéao e
sao soberanos e deles ndo cabera qualquer recurso.

9.8.1. O candidato considerado inapto pelo Servico de Saude Ocupacional sera
desclassificado do Concurso Publico.

Sera considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo entregar os resultados
de exames admissionais ao Servigo de Saude Ocupacional (SSO) no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis ap6s data de comparecimento determinada no Edital de Convocagdo para Exames
Médicos Admissionais, a contar do dia subseqliente ao respectivo comparecimento.

Caso o Servico de Saude Ocupacional solicite exames complementares aos habituais, sera
concedido um prazo adicional maximo de 15 (quinze) dias Uteis para a entrega dos resultados
e realizagdo de novo exame clinico.

No ato da posse o candidato devera estar munido de todos os documentos solicitados.

O candidato podera prorrogar a sua posse por até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
comparecimento do Edital de Convocacgao através de preenchimento de requisicdo especifica.
E de responsabilidade do candidato o seu retorno para posse durante o prazo da prorrogacao,
sendo considerado desistente apds este periodo caso haja sua auséncia.

O candidato que eventualmente ocupe cargo e/ou fungdo publica, devera obrigatoriamente
apresentar em um prazo de 2 (dois) dias uteis, apds ato de posse, comprovante de exoneragao
a pedido expedido pelo érgao publico em cumprimento ao disposto nas alineas “a”, “b” e “c”, do
inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal, exceto os casos de acumulo previsto em lei.

9.13.1. E obrigatéria a apresentacdo de comprovante de exoneragéo de todas as fungdes
publicas ocupadas anteriormente contendo o motivo do desligamento de cada uma.

9.13.2. Nos casos do candidato possuir cargo/fungdo acumulavel devera obrigatoriamente
apresentar no ato de posse, declaragcao de horario, emitida pelo ente publico em
duas vias originais.

9.13.3. Nao serdo aceitos, no ato da nomeacédo, protocolos dos documentos originais
exigidos.

9.13.4. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo regime estatutario, sujeitos ao
periodo de 03 (irés) anos de estagio probatério, estabelecido pela Constituigdo
Federal, em seu artigo 41.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1.

10.2.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a tacita
aceitacdo das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura
€ nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas
para a realizagéo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

Nao sera fornecida informacgao relativa a convocagao, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.
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10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.
10.8.

10.9.

No dia da realizacdo das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagao ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo das provas ou
os critérios de avaliagao e classificagao.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas
instrugcdes constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apdés o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

d) néo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais nao
permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova,
sem prejuizo da deflagragdo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execugao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou
maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico ou de
comunicagao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os
demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacbes e no Edital de
Convocacéo para a realizagao das provas.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e extratos de resultados
até sua homologagéo serdo divulgados nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da
Prefeitura www.cubatao.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos
os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Os editais completos seréo divulgados nos sites do IBAM e da Prefeitura.

Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a
quantidade de questdes por assunto.

A Prefeitura Municipal de Cubatédo e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem
como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragcbes, atualizagcbes ou acréscimos

enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade
de acompanhar pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retificagoes.

10.11.N&o serdo fornecidas informagbes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em

atencao ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.12.A Prefeitura Municipal de Cubatdo e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se

responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este
Concurso.

10.13.Decorrido um ano de sua homologacgao e, ndo havendo ébice administrativo, judicial ou legal, é

facultada a empresa organizadora deste certame a incineracdo dos registros escritos e
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eletrbnicos pertinentes a este concurso publico, podendo permanecer arquivado na Prefeitura
por prazo superior, a seu critério.

10.14.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a
Prefeitura Municipal, o candidato que n&o o fizer até o segundo dia util, apés a publicagdo do
mesmo.

10.15.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacgao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

10.16.0 resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeitura Municipal.

10.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para a realizagao do presente
Concurso Publico.

10.18.Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Cubatdo para dirimir qualquer
pendéncia relativa ao presente concurso, a exceg¢do de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Cubatéao, 21 de junho de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
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ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUIGOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO 02/2020

Cargo: Especialista em Saude Publica | - Médico Regulador

Atribuicées:

Exercer a regulagdo médica do sistema; Conhecer a rede de servigos da regiao; Manter uma
visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-
hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional;
Recepcionar os chamados de auxilio, analise de demanda, classificagdo e prioridades de
atendimento, sele¢do de meios para atendimento, acompanhamento do atendimento local,
determinacéao do local do destinado paciente, orientagéo telefénica; Manter contato diario com os
servicos médicos de emergéncia integrados ao sistema; Prestar assisténcia direta aos pacientes
nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos, possiveis € necessarios ao nivel
pré-hospitalar; Exercer o controle operacional da equipe assistencial; Fazer controle de
qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao; Avaliar o desempenho da equipe e
subsidiar os responsaveis pelo programa de educagdo continuada do servigo; Obedecer as
normas técnicas vigentes no servigo; Preencher os documentos inerentes a atividade do médico
regulador e de assisténcia pré-hospitalar; Garantir a continuidade da atengdo médica ao
paciente grave, até a sua recepgéo por outro médico nos servigos de urgéncia; obedecer ao
codigo de ética médico; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
do cargo/fungao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagdo em Regulagéo e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Auditor

Atribuigées:

Exercer a regulagao médica do sistema; Conhecer a rede de servigos da regido: Manter uma
visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-
hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional;
Recepcionar os chamados de auxilio, analise de demanda, classificagcdo e prioridades de
atendimento, selecdo de meios para atendimento, acompanhamento do atendimento local,
determinacgao do local do destinado paciente, orientagao telefénica; Manter contato diario com os
servigos médicos de emergéncia integrados ao sistema; Prestar assisténcia direta aos pacientes
nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos, possiveis e necessarios ao nivel
pré-hospitalar; Exercer o controle operacional da equipe assistencial; Fazer controle de
qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo; Avaliar o desempenho da equipe e
subsidiar os responsaveis pelo programa de educagido continuada do servigo; Obedecer as
normas técnicas vigentes no servigo; Supervisionar e avaliar procedimentos médicos e levantar
custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude; Analisar os procedimentos realizados
no Sistema de Saude objetivando o aprimoramento da qualidade no atendimento e controle de
custos; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagdo em Auditoria e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Pediatra Socorrista

Atribuigées:

Prestar atendimento médico-cirurgico em servigo de pronto-socorro; Prestar assisténcia médica
em Pediatria nos postos de saude, pronto atendimento e demais unidades de saude, bem como
elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica; Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Pediatra

Atribuig¢ées: Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais
unidades assistenciais, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e
subprogramas de saude publica; Examinar os pacientes utilizando os instrumentos adequados,
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avaliando as condigdes de saude em pediatria e estabelecendo o diagnostico; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o0 exercicio do cargo/fungao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializacéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Psiquiatra

Atribuigoes: Realizar atendimento individual, grupal, Vvisitas domiciliares, atividades
comunitarias, sessoées clinicas; Implementar agdes para promog¢ao da saude; Efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas; Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica; Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, Supervisionar estagios de
acordo com as necessidades institucionais; Desempenhar as atividades de assisténcia,
promocédo e recuperacao da saude e habilitacdo social de modo interdisciplinar; Desempenhar
atividades relativas a supervisao, planejamento, coordenagido, programagao Ou execugao
especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protegdo da saude
individual e coletiva; Prestar assisténcia em saude mental ambulatorial e/ou hospitalar nos
diversos niveis primario, secundario e terciario; Prestar assessoria e emitir parecer sobre
assuntos, temas e/ou documentos técnico - cientificos relacionados a aspectos médicos;
Participar do planejamento, execucédo e avaliacdo de planos, projetos e agdes conjuntamente
com os demais componentes da Secretaria da Saude e Acdo Social; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o] exercicio do cargo/fungao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Clinico Socorrista

Atribuig¢ées: Prestar assisténcia meédica-cirurgica em servigo de atendimento de pronto-socorro:
Dirigir e coordenar equipes e prestar socorros urgentes: Efetuar exames médicos, fazer
diagnosticos: Encaminhar para exames; Prescrever medicamentos e terapias apropriadas:
Preencher boletins de atendimento: Prescrever exames laboratoriais; Participar de reunides
médicas; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do
cargo/funcéo.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Registro no
respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | e Il - Médico Ginecologista

Atribuigées:

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagndsticos, prescrevendo
medicamentos e realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar da comunidade do
Municipio, bem como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagcdo na sua area
especifica, quando necessario; Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente,
promovendo ag¢des de prevengdo, diagnostico e tratamento de doengas, realizando ou
solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e medicamentos, cirurgias e pericias;
Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo acdes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas
e coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensao, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros; Dar provimento aos meios de prevengao e preservagao da
saude do servidor municipal, coordenando, executando e controlando o servico de medicina
ocupacional, apoiando as diversas areas em suas necessidades operacionais, resguardando a
responsabilidade da Prefeitura relativas as corresponsabilidades sociais referentes aos servigos
terceirizados e desenvolvendo programas preventivos e informativos; Examinar o paciente
fazendo inspegao, palpagado e toque, para avaliar as condi¢cdes gerais dos 6rgaos; Realizar
exames especificos de colposcopia e colpocitologia, utilizando colposcépio e laminas, para fazer
diagnostico preventivo de afecgdes genitais e orientagio terapéutica; Executar bidpsia de 6rgaos
ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatolégico
e estabelecer o diagnéstico e a conduta terapéutica; Fazer cauterizagdes do colo uterino,
empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesbGes existentes; Executar
cirurgias ginecologicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos
organicos e extrair 6rgaos ou formagdes patolégicas; Participar de equipe de saude publica,
propondo ou orientando condutas, para promover programas de prevengao do cancer
ginecolégico e das mamas ou de outras doencas que afetam a area genital; Poder colher
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secregdes vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial; Poder fazer
aplicagbes de quimioterapia para tratamento de tumores malignos, em conjunto com o meédico
radioterapeuta; Fazer a anamnese, exame clinico e obstétrico, requisitar ou realizar testes de
laboratorio, valendo-se de técnicas usuais, para compor o quadro clinico da cliente e
diagnosticar a gravidez; Requisitar exames de sangue, fezes e urina e analisar e interpretar os
resultados dos mesmos, comparando-os com os padrdes normais, para prevenir e/ou tratar
anemias, sifilis, parasitoses, incompatibilidade do sistema Rh, diabetes, moléstia hiportensiva e
outras que possam perturbar a gestagao; Controlar a evolugédo da gravidez, realizando exames
periodicos, verificando a mensuracao uterina, o foco fetal, a pressado arterial e o peso, para
prevenir ou tratar as intercorréncias clinicas ou obstétricas; Acompanhar a evolugéo do trabalho
do parto, verificando a dindmica uterina, a dilatagdo do colo do utero e condi¢gdes do canal de
parto, o grafico do foco fetal e o estado geral da parturiente, para evitar distocia; Indicar o tipo de
parto, atentando para as condigdes do pré-natal ou do periodo de parto, para assegurar
resultados satisfatérios; Assistir a parturiente no parto normal, no parto cirirgico ou no cesariano,
fazendo, se necessario, episiotomia, aplicando férceps ou realizando operagao cesarea, para
preservar a vida da mae e do filho; Controlar o puerpério imediato e mediato, verificando
diretamente ou por intermédio da enfermeira a eliminagdo de léquios, a involugédo uterina e as
condicbes de amamentagdo, para prevenir ou tratar infecgdes ou qualquer intercorréncia;
Realizar o exame pdés-natal, fazendo o exame clinico e ginecoldgico, para avaliar a recuperagao
do organismo materno; Realizar exames médico-periciais pertinentes a especialidade; Prestar os
primeiros cuidados ao recém-nascido; Participar de programas ou projetos de saude publica
aplicados a saude materna; Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao; Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Assegurar atendimento
integrado ao usuario/paciente, promovendo agbes de prevencgao, diagnodstico e tratamento de
doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e medicamentos,
cirurgias e pericias; Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do
sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes preventivas e assisténcias, promovendo
campanhas educativas e coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensao,
planejamento familiar, dependéncia quimica, dentre outros; Dar provimento aos meios de
prevengcdo e preservagdo da saude do servidor municipal, coordenando, executando e
controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas areas em suas
necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da Prefeitura relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos; Examinar o paciente fazendo inspegdo, palpagdo e toque, para
avaliar as condi¢cdes gerais dos oOrgaos; Realizar exames especificos de colposcopia e
colpocitologia, utilizando colposcopio e laminas, para fazer diagnéstico preventivo de afeccdes
genitais e orientagdo terapéutica; Executar bidpsia de 6rgaos ou tecidos suspeitos, colhendo
fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatologico e estabelecer o diagndstico e a
conduta terapéutica; Fazer cauterizagbes do colo uterino, empregando termocautério ou outro
processo, para tratar as lesbes existentes; Executar cirurgias ginecoldgicas, seguindo as
técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos organicos e extrair 6rgdos ou formacodes
patologicas; Participar de equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para
promover programas de prevengao do cancer ginecoldgico e das mamas ou de outras doengas
que afetam a area genital; Poder colher secre¢des vaginais ou mamarias, para encaminha-las a
exame laboratorial; Poder fazer aplicacbes de quimioterapia para tratamento de tumores
malignos, em conjunto com o médico radioterapeuta; Fazer a anamnese, exame clinico e
obstétrico, requisitar ou realizar testes de laboratorio, valendo-se de técnicas usuais, para
compor o quadro clinico da cliente e diagnosticar a gravidez; Requisitar exames de sangue,
fezes e urina e analisar e interpretar os resultados dos mesmos, comparando-os com os padrdes
normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis, parasitoses, incompatibilidade do sistema Rh,
diabetes, moléstia hiportensiva e outras que possam perturbar a gestagdo; Controlar a evolugao
da gravidez, realizando exames periodicos, verificando a mensuragao uterina, o foco fetal, a
pressao arterial e o peso, para prevenir ou tratar as intercorréncias clinicas ou obstétricas;
Acompanhar a evolugao do trabalho do parto, verificando a dindmica uterina, a dilatagao do colo
do utero e condigbes do canal de parto, o grafico do foco fetal e o estado geral da parturiente,
para evitar distocia; Indicar o tipo de parto, atentando para as condi¢gdes do pré-natal ou do
periodo de parto, para assegurar resultados satisfatérios; Assistir a parturiente no parto normal,
no parto cirdrgico ou no cesariano, fazendo, se necessario, episiotomia, aplicando férceps ou
realizando operagao cesarea, para preservar a vida da mae e do filho; Controlar o puerpério
imediato e mediato, verificando diretamente ou por intermédio da enfermeira a eliminagédo de
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I6quios, a involugdo uterina e as condigdes de amamentagao, para prevenir ou tratar infecgdes
ou qualquer intercorréncia; Realizar o exame pdés-natal, fazendo o exame clinico e ginecoldgico,
para avaliar a recuperagao do organismo materno; Realizar exames médico-periciais pertinentes
a especialidade; Prestar os primeiros cuidados ao recém-nascido; Participar de programas ou
projetos de saude publica aplicados a saude materna; Participar das atividades de ensino,
pesquisa e extensao; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do
Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo acgbes de prevencao,
diagnostico e tratamento de doengas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescrigbes de
exames e medicamentos, cirurgias e pericias; Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos
usuarios/pacientes do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes preventivas e
assisténcias, promovendo campanhas educativas e coordenando grupos especificos de trabalho
- diabetes, hipertensado, planejamento familiar, dependéncia quimica, dentre outros; Dar
provimento aos meios de prevengdo e preservagdo da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as
diversas areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da
Prefeitura relativas as corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e
desenvolvendo programas preventivos e informativos; Examinar o paciente fazendo inspecéo,
palpacao e toque, para avaliar as condigdes gerais dos 6rgaos; Realizar exames especificos de
colposcopia e colpocitologia, utilizando colposcoépio e laminas, para fazer diagnéstico preventivo
de afecgbes genitais e orientagdo terapéutica; Executar bidpsia de 6rgdos ou tecidos suspeitos,
colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatologico e estabelecer o
diagnéstico e a conduta terapéutica; Fazer cauterizagdes do colo uterino, empregando
termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes existentes; Executar cirurgias
ginecoldgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos organicos e
extrair 6rgéos ou formagdes patolégicas; Participar de equipe de saude publica, propondo ou
orientando condutas, para promover programas de prevencado do cancer ginecolégico e das
mamas ou de outras doengas que afetam a area genital; Poder colher secregbes vaginais ou
mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial; Poder fazer aplicagbes de quimioterapia
para tratamento de tumores malignos, em conjunto com o médico radioterapeuta; Fazer a
anamnese, exame clinico e obstétrico, requisitar ou realizar testes de laboratério, valendo-se de
técnicas usuais, para compor o quadro clinico da cliente e diagnosticar a gravidez; Requisitar
exames de sangue, fezes e urina e analisar e interpretar os resultados dos mesmos,
comparando-os com os padrées normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis, parasitoses,
incompatibilidade do sistema Rh, diabetes, moléstia hiportensiva e outras que possam perturbar
a gestacdo; Controlar a evolugdo da gravidez, realizando exames periédicos, verificando a
mensuragao uterina, o foco fetal, a pressdo arterial e o peso, para prevenir ou tratar as
intercorréncias clinicas ou obstétricas; Acompanhar a evolugéo do trabalho do parto, verificando
a dindmica uterina, a dilatagdo do colo do utero e condigbes do canal de parto, o grafico do foco
fetal e o estado geral da parturiente, para evitar distocia; Indicar o tipo de parto, atentando para
as condigbes do pré-natal ou do periodo de parto, para assegurar resultados satisfatorios;
Assistir a parturiente no parto normal, no parto cirirgico ou no cesariano, fazendo, se necessario,
episiotomia, aplicando férceps ou realizando operacéo cesarea, para preservar a vida da mae e
do filho; Controlar o puerpério imediato e mediato, verificando diretamente ou por intermédio da
enfermeira a eliminacdo de léquios, a involugdo uterina e as condigdes de amamentagao, para
prevenir ou tratar infecgdes ou qualquer intercorréncia; Realizar o exame pdés-natal, fazendo o
exame clinico e ginecologico, para avaliar a recuperagdo do organismo materno; Realizar
exames meédico-periciais pertinentes a especialidade; Prestar os primeiros cuidados ao recém-
nascido; Participar de programas ou projetos de saude publica aplicados a saude materna;
Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao; Executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializacéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Dermatologista

Atribuicées: Examinar o paciente, realizando inspegéo, testes especificos e comparando a
parte afetada com a pele de regides sadias, se houver, para estabelecer o diagndstico e o plano
terapéutico; Realizar bidpsias da pele e anexos, retirando fragmentos dos tecidos, para exame
histopatologico; Prescrever e orientar o tratamento clinico, acompanhando a evolugdo da
moléstia e a reagado organica ao tratamento, para promover a recuperagao da saude do paciente;
Indicar e encaminhar o paciente para tratamento cirirgico ou radioterapico, juntando exames e
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dando orientagdes, para possibilitar o restabelecimento da saude; Comunicar ao servigo
epidemioldgico dos organismos oficiais da salude os casos de hanseniase e outras dermatoses
de interesse de saude publica, encaminhando ao mesmo os pacientes ou preenchendo fichas
especiais, para possibilitar o controle destas doengas fazer controle dos comunicantes da
hanseniase, realizando exames fisicos especiais, laboratoriais e testes de sensibilidade (reagao
de Mitsuda), para prevenir e detectar a instalagdo da moléstia; Realizar pequenas cirurgias,
utilizando instrumentos especiais, para retirar formagdes da pele; Fazer raspagem de lesdes da
pele. empregando bisturi, para possibilitar exame micolégico direto ou cultura; Encaminhar
pacientes para teste de contato pela colocagdo de substancias suspeitas, fazendo a requisicao
por escrito para diagnosticar a hipersensibilidade; Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio do cargo/funcao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializacéo na Area e Registro no respectivo Orgdo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Clinico Geral

Atribuigées:

Atender diversas consultas médicas em ambulatério, hospitais, unidade sanitarias e efetuar
exames médicos em escolares e pré-escolares; Examinar servidores publicos municipais para
fins de controle de ingresso, licenca e aposentadoria; Fazer visitas domiciliares a servidores
publicos municipais para fins de controle de faltas por motivo de doenca; Preencher e assinar
laudos de exames e verificagdo; Fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada para
caso; Prescrever regimes dietéticos; Prescrever exames laborais, tais como; sangue, urina, raio
X e outros; Encaminhar casos especiais a setores especializados; Preencher a ficha unica
individual do paciente; Preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo; Orientar
cuidados com medicina comunitaria; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
o exercicio do cargo/fungéo.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Registro no
respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Endocrinologista

Atribuigées:

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicdes aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos
encaminhados pelos médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-
referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos processos de vigilancia a saude
através da deteccdo e notificagdo de doengas infecto-contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; Ser
apoio matricial e de capacitagao na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou
outras sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade;
Orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagao de
materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o] exercicio do cargo/fungao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Neurologista Pediatra

Atribuigées:

Executar exames médicos sob o ponto de vista clinico e clinico-cirurgico, emitir diagndsticos e
prescrever medicamentos e orientagdes correlatas ao atendimento médico realizado, aplicando
0s recursos disponiveis para implementar acées de promoc¢ao, de protecdo e de recuperacao a
saude da populagido; Examinar clinicamente os usuarios (pediatria), se utilizando dos meios
disponiveis para atender as suas necessidades de saude, quer sob o ponto de vista preventivo
ou curativo; Prescrever tratamento médico de repouso ou exercicios fisicos e medicacdo, a fim
de melhorar as condigbes de saude do paciente; Solicitar, avaliar e interpretar exames
complementares ao atendimento médico como exames de laboratério clinico, de imagem e
registros graficos e solicitar junta médica quando necessario; Participar de campanhas
preventivas; Executar outras atividades correlatas a sua fungio, determinadas pelo superior
imediato e as definidas pelo conselho de classe; As especialidades cirurgicas deverao
acompanhar e encaminhar a realizacdo de atos médicos correlatos a especialidade; Executar
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outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/funcgao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagao na Area e Registro no respectivo Orgao de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Reumatologista

Atribuigées:

Compreender as atribuicbes que se destinam a realizar consultas e atendimentos médicos,
tratando pacientes, implementando agbes de prevengao de doengas e promogéao da saude, tanto
individuais quanto coletivas, coordenando programas e servicos em saude, elaborando
documentos e difundindo conhecimento da area médica; Realizar anamnese; Realizar exame
fisico; Levantar hipoteses diagnésticas; Realizar propedéutica instrumental; Solicitar exames
complementares: Solicitar interconsultas; Realizar exames complementares dentro da
capacidade instalada da Unidade de Saude; Atender interconsultas; Interpretar dados de
exames clinicos e de exames complementares; Diagnosticar estado de saude de pacientes;
Encaminhar pacientes a outros profissionais; Discutir diagnostico, prognéstico e tratamento com
pacientes, responsaveis e familiares, Realizar visitas domiciliares; Planejar tratamento do
paciente; Indicar tratamento; Receitar medicamentos; Prescrever tratamento; Praticar
intervengdes clinicas e procedimentos intervencionistas; Executar tratamento com agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos; Solicitar internagao: Estabelecer prognéstico e plano de agdes em
saude; Prescrever medidas higiénico-dietéticas e imunizagbes; Ministrar tratamentos
preventivos; Coordenar programas de saude; Promover campanhas de saude e atividades
educativas: Rastrear doencas prevalentes; Elaborar prontuarios; Emitir receitas e atestados:
Elaborar protocolos de condutas médicas; Emitir, relatérios, pareceres e declaragbes; Elaborar
procedimentos operacionais padrao; Preencher formularios de notificagdo compulsoria; Elaborar
material informativo e normativo; Diagnosticar, avaliar e tratar as doengas que acometem o
tecido conjuntivo e as articulagbes, bem como as doengas auto-imunes, utilizando-se de
instrumentos e servigos auxiliares de diagnostico e tratamento, de acordo com os protocolos
clinicos e diretrizes terapéuticas estabelecidos para a area de reumatologia; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o0 exercicio do cargo/fungao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Cardiologista

Atribuicées:

Realizar procedimentos de cardiologia, analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmacao de diagndstico; Realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da saude,
prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como
cuidados a serem observados; Efetuar exames médicos e seguir os protocolos clinicos de
acordo com as normas e orientagdes do conselho federal de medicina e a respectiva associagao
brasileira da especialidade a que pertence; Realizar primeiros socorros e atendimento de
urgéncias, realizar o preenchimento das fichas, formularios de atendimento, assim como dos
prontuarios; Articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude
dos pacientes; Estar disponivel como apoio matricial de capacitagdo, atuar em programas de
saude, realizar acbes de cuidado, prevencdo e promocdo de saude; Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

Requisitos para provimento: Formacdo Superior em Medicina com Registro no Orgao de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Cirurgidao Geral

Atribuicoes: Prestar atendimento meédico ambulatorial e hospitalar em Cirurgia Geral;
Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; Atuar
como meédico especialista em equipe multiprofissional, no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada; Realizar atendimento ao acidentado do trabalho; Emitir atestado de
Obito e demais documentos referentes ao cargo; Realizar procedimentos cirirgicos, primeiros
socorros e urgéncias com encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios;
Articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes; Orientar quando solicitado, o trabalho de outros funcionarios; desenvolver atividades
de programacdo em sua area de atuagao; Preparar relatorios e outros documentos relativos ao
exercicio de suas atividades; Realizar consultas e atendimentos médicos para tratamento de
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pacientes; Implementar agdes de prevencao de doengas e promogao da saude tanto individuais
quanto coletivas; Elaborar documentos meédicos, administrar servicos em salude e difundir
conhecimentos da area médica; Desempenhar outras atividades afins ao cargo.
Requisitos para provimento: Formacdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe o Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Gastroenterologista

Atribuigoes: Realizar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras
formas de tratamento para afecgbes do aparelho digestivo, empregando processos adequados e
instrumentos especificos, cirurgicos e até clinicos, preservando a saude e bem estar do paciente;
Atendimento de pacientes com agendamento ambulatorial ou encaminhados do Pronto Socorro,
dentro da area de atuacao da especialidade definida pelo CRM; Plantdo em disponibilidade para
atender urgéncias/emergéncias; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade Hospitalar; A especialidade sera responsavel
pelas divisbes dos plantdes quando da auséncia de algum de seus membros na ocasido de
férias, licengcas ou problemas de saude; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
Requisitos para provimento: Formacdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Hematologista

Atribuicoes: Realizar atendimento e tratamento a pacientes com coagulopatias; Atender
intercorréncias clinicas; Coordenar equipe técnica e realizar estudos epidemiolégicos; Participar
dos programas de qualificagdo da hemorrede publica; Atendimento de pacientes com
agendamento ambulatorial ou encaminhados do Pronto Socorro, dentro da area de atuagéo da
especialidade definida pelo CRM; Plantdo em disponibilidade para atender
urgéncias/emergéncias; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade Hospitalar; A especialidade sera responsavel
pelas divisbes dos plantdes quando da auséncia de algum de seus membros na ocasido de
férias, licengcas ou problemas de saude; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
Requisitos para provimento: formacdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Infectologista

Atribui¢gées: Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagndstico e terapéutica
(clinica e/ou cirurgica) e seguimento dos pacientes dentro da area de atuagdo da especialidade
definida pelo CRM; Desenvolver, aplicar e acompanhar Programas de Saude na area de
infectologia; Coordenar o CCIH do Hospital; Interconsulta e atendimento em pacientes
internados na Unidade Hospitalar; Plantdo em disponibilidade para atender
urgéncias/emergéncias; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade Hospitalar; A especialidade sera responsavel
pelas divisbes dos plantdes quando da auséncia de algum de seus membros na ocasido de
férias, licengcas ou problemas de saude; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
Requisitos para provimento: Formacdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Nefrologista

Atribuigées: Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagnéstico e terapéutica
(clinica e/ou cirurgica) e seguimento dos pacientes dentro da area de atuacgdo da especialidade
definida pelo CRM; Avaliagdo e evolugao, exames mensais obrigatorios de todos os pacientes
da hemodialise, evolugao dos pacientes internados e intercorréncia com os mesmos, avaliagdes
solicitadas por médicos e enfermeiros do Pronto Socorro e UTI; Plantdo em disponibilidade para
atender urgéncias/emergéncias; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade Hospitalar; A especialidade sera responsavel
pelas divisbes dos plantdes quando da auséncia de algum de seus membros na ocasido de
férias, licengcas ou problemas de saude; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
Requisitos para provimento: Formacdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Otorrinolaringologista
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Atribuig¢oes: Realizar procedimentos para diagnoéstico e terapéutica (clinica e/ou cirurgica) nas
patologias de ouvido, nariz e garganta e seguimento dos pacientes dentro da area de atuagao da
especialidade definida pelo CRM; Realizar auxilio de cirurgia e cirurgias eletivas; Plantdo em
disponibilidade para urgéncia/emergéncia; Acompanhar poés-operatorio; Cumprimento das
normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade
Hospitalar; A especialidade sera responsavel pelas divisbes dos plantdes quando da auséncia
de algum de seus membros na ocasido de férias, licengas ou problemas de saude;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgéo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Proctologista

Atribuicoes: Planejar, analisar e executar atividades inerentes a sua funcdo; Atuar com
consultas agendadas, atendimento médico na area de proctologista; Desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; Realizar tratamento e acompanhamento de pacientes, através de
exames, diagndstico, terapéutica, e demais agdes necessarias ao tratamento; Interpretar exames
de laboratdrio clinico para diagnéstico e tratamento das doencas; Estar disponivel como apoio
matricial de capacitagdo: Executar outras atividades que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicbes pertinentes ao cargo e area.

Requisitos para provimento: Formacdo Superior em Medicina com Registro no Orgao de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Traumatologista

Atribuicées:

Planejar, analisar e executar atividades inerentes a sua fungao; Atender aos paciente na area
traumatoldgica; Elaborar e participar de programas de educagao sanitaria: Organizar unidades
de servigos médicos; Orientar, dirigir, coordenar e supervisionar equipes multiprofissionais;
Realizar estudos, supervisionar e avaliar programas em sua area de especialidade; Participar de
programas voltados para a saude publica; Solicitar exames laboratoriais e radiologias, que se
fizerem necessarios; Prestar atendimento médico na especialidade; Analisar os resultados e
elaborar laudos dos exames efetuados; Executar outras atividades que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo.

Requisitos para provimento: Formacdo Superior em Medicina com Registro no Orgao de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Urologista

Atribuicées:

Planejar, analisar e executar atividades inerentes a sua fungéo; Realizar procedimentos para
diagnostico e terapéutica (clinica e/ou cirdrgica) nas patologias referentes a urologia; Executar
atividades relativas ao planejamento e estruturagcdo de atividades relacionadas com as
demandas dos usuarios dos servigos publicos municipais, que dizem respeito aos objetivos da
Unidade de Saulde; Analisar os resultados e elaborar laudos dos exames efetuados; Executar
outras atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicées pertinentes ao
cargo e area.

Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgéo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Neurologista

Atribuicées:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades
assistenciais, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de
saude publica, de acordo com as respectivas especialidades; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Oftalmologista

Atribuigées:

Executar no ambito de sua especialidade as atribui¢des aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criancas, adolescentes e adultos de ambos os sexos
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encaminhados pelos médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra -
referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos processos de vigilancia a saude
através da detecgdo e notificagdo de doengas infecto -contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; Ser
apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou
outras sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade;
Orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagao de
materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Ortopedista

Atribuigées:

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicbes aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criancas, adolescentes e adultos de ambos os sexos
encaminhados pelos médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-
referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos processos de vigilancia a saude
através da deteccdo e notificagdo de doengas infecto-contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; Ser
apoio matricial e de capacitagao na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou
outras sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade;
Orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagao de
materiais, instrumentos; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
do cargo/fungao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Geriatra

Atribui¢cées: Executar trabalhos no ambito da medicina com compreensdo das doencas
prevalecentes no envelhecimento e seu tratamento; possuir competéncia para gerenciar a
assisténcia ao idoso no ambito domiciliar, ambulatorial e hospitalar; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungéo.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgdo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Pneumologista

Atribuicoes: Planejar, analisar e executar atividades inerentes a sua funcao; Realizar
atendimento na area de pneumologia; Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes;
Realizar consultas e atendimentos médicos; Tratar pacientes; Implementar agdes para promogao
da saude; Coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
médicas; Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area meédica; Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo: Estar disponivel como apoio matricial de
capacitagado; Executar outras atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribui¢cdes pertinentes ao cargo e area.

Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO 02/2020

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE (todos os cargos)

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Programa Saude da Familia. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas.
Vigilancia Sanitaria. Indicadores de nivel de saude da populagédo. Nog¢des de Saude Publica. Doengas
de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (todas especialidades)

Conhecimentos Gerais de Clinica Médica: Doencas sexualmente transmissiveis; Doengas cronico-
degenerativas; Doengas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas metabdlicas; Educagdo em
saude; Principios de medicina social e preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de emergéncia;
Choques; Afecgdes cardiacas; Primeiros Socorros.

Conhecimentos relacionados a area de especialidade em que esta concorrendo.

28



ANEXO Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO COMO CANDIDATO COM
. DEFICIENCIA E/OU B
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO 02/2020
ATENGAO: OBRIGAT()RIO_ANEXAR A ESTE REQUERIMENTO O LAUDO M_EDICO QUE
JUSTIFIQUE A SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO/FUNGAO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( ) Portador de deficiéncia ( ) Amamentagdo ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( )Fisica ( ) Auditiva ( ) Visual ( ) Mental ( ) Muiltipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

( )Sim ( )Nao

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigdo especial para realizagao da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: | 12021
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ANEXO IV- FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA SOLICITAGAO DA ISENGAO
CONCURSO PUBLICO N° 02/2020

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

N2 DE INSCRIGAO:

FUNDAMENTAGAO:

Assinatura do Candidato:

Data: [ 12021
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ANEXO V — NORMAS E ROTINAS DE PREYENQAO E CONTROLE DA DISSEMINAGAO
DO CORONAVIRUS (COVID-19)

O presente Anexo contém as normas e as rotinas que deverdo ser observadas e seguidas a risca por
todas as pessoas envolvidas na realizagdo do Concurso Publico, incluindo aplicadores das provas,
fiscais, equipe da limpeza, candidatos, acompanhantes das lactantes, bem como a equipe de apoio
presente durante a realizagdo do Concurso, com o objetivo de se evitar a disseminagao e proliferagao
do Coronavirus (COVID-19). O candidato deve ler sobre os protocolos de seguranga previstos para o
concurso e, além disso, sugere-se que o candidato evite retirar a mascara, o fazendo somente
quando estritamente necessario.

O protocolo de seguranga do concurso estabelece que:

a. Todas as pessoas envolvidas para a realizacao deste Concurso Publico, deverao utilizar mascaras
de protegao, cobrindo a boca e o nariz, durante todo tempo que permanecerem dentro dos
prédios e instalagbes onde se realizardo as provas;

a.1. Durante toda aplicagao de prova o candidato devera permanecer com a mascara sobre
o rosto, cobrindo nariz e boca. Somente sera permitida a retirada da mascara quando o
candidato necessitar ingerir algum tipo de liquido e/ou alimento, desde que o faga de
maneira segura, a fim de contribuir para que se evite o risco de contagio dos demais
candidatos e pessoal envolvido.

b. O candidato devera portar sua prépria caneta, lapis e borracha, sendo vedado o empréstimo
destes itens. A assinatura da lista de presenga também sera feita com a propria caneta de cada
candidato.

o

. Todas as pessoas envolvidas na realizagdo deste Concurso Publico, serao submetidas a medi¢ao
de temperatura corporal, sendo certo que, todas aquelas que estiverem com temperatura
corporal igual e/ou superior a 37,8° C (trinta e sete virgula oito graus célsius), conforme protocolo
de testagem do Governo do Estado de Sao Paulo, serdo proibidas de permanecer no local, bem
como, realizar as provas evitando-se, assim, eventuais prejuizos a coletividade;

d. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes, antes de ingressarem nos locais onde seréao
realizadas as provas, deverdo passar alcool em gel nas maos, cujo fornecimento e aplicagédo
sera feita pela equipe de apoio do Concurso, no ato de ingresso no recinto das provas;

e. Todos os candidatos € acompanhantes das lactantes deverao respeitar o espagamento minimo de
1,5 (um metro e meio) metros entre uma pessoa e outra, durante o tempo em que
permanecerem nas dependéncias e instalagdes dos prédios onde serao realizadas as provas do
Concurso, evitando-se, assim, a aglomeracéo de pessoas. A distancia entre uma pessoa e outra
também devera ser respeitada pelos candidatos quando da abertura dos portdes e na saida.

—h

A cada 4 horas de uso da mascara o candidato devera substitui-la por outra, dando destinagao
segura a mascara substituida.

g. O descarte das mascaras sera de responsabilidade do candidato, devendo, para tanto descarta-las

em local seguro para evitar possivel contagio e preservar a saude das pessoas e do meio
ambiente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
ESTADO DE SAO PAULO

Concurso Publico 02/2020

EDITAL DE SUSPENSAO TEMPORARIA DO CONCURSO PUBLICO

A Comisséao Especial de Concurso Publico, no uso de suas atribui¢gdes e considerando a recomendagao
da Organizacdo Mundial da Saude e do Ministério da Saude, resolve Suspender Temporariamente o
Concurso 02/2020, conforme oficio n° 025/2020/SEGES.

Devido a suspensao acima informada, nao havera aplicacao das provas objetivas no dia 17 de maio
de 2020.

As decisbes sobre a retomada do concurso serdo divulgadas em data oportuna, nos meios de

comunicacao oficial, no site do IBAM e da Prefeitura de Cubatao.

Cubatao, 24 de abril de 2020

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA - CONCURSO PUBLICO N° 02/2020

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CUBATAO, nos termos da legislagdo vigente, em especial Lei
Municipal n° 1.986 de 25/10/1991, Lei Municipal 3.618, de 19/11/2013, e Lei Municipal n° 325, de
09/03/1959, e suas respectivas alteragdes, torna publica através do Processo n° 2.476/2020 a
abertura do Concurso Publico para provimento dos cargos/fungdes adiante mencionados, de acordo
com as instrugdes a seguir.

O concurso publico destina-se ao provimento das vagas existentes e das que vierem a existir dentro
do prazo de sua validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagdo do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Cubatéo.

1. DOS CARGOS/FUNGOES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacbes sendo
sua execugao de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragao Municipal - IBAM.

1.2.  Os cargos/fungdes, as vagas, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, os
vencimentos e os valores de inscrigao sdo estabelecidos abaixo:

Vagas .
Total | Vagas | Negros | Carga :;eer:::
Céd Cargo/Fungéo de PCD / Horaria | pager+
Vagas | (¥ Afros | Semanal (RS)
(**)
201 | MEDIGO AUDITOR CR - - | 20 horas | 3.106.58
202 I\EII?E%ISCA(\)UP:EI;DI-OLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
203 nEn?'slglsc%JgEzIUR-Gle GERAL CR - - | 20 horas | 3.106,58
204 nEn?’zFl,JlscpéJgEiLudo SOCORRISTA CR - - 20 horas | 3.106,58
205 nEn?’zFl,alscAéJgEiLuc-o GERAL CR - - 20 horas | 3.106,58
206 I\EIISI'EPDISCA(\;JSEI;MATOLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
207 | mEpIeo ENDOGRINOLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
208 hEn?é%ISC:%JgESITIR:OENTEROLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
209 | }EDICO GERIATRA CR - - | 20 horas | 3.106,58
210 EN?I!EDD?CAgDGEIl\:EC-OLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
211 nEn?é%ISC%JEEh;IA';'OLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
212 nEnséljDISC:ASJIEr)\IE:IIEC';‘OLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
213 E%%IS(:%JBEIJR(SLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
214 E%%IS(:%JBELIJR(;)LOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
215 I\EII?EPDISCASJBELIJR(;LOGISTA PEDIATRA CR - - 20 horas | 3.106,58




216 ﬁ?'zglsc%JgETlAL_MOLoelsm CR - - | 20 horas | 3.106,58
217 I\EII?EPDIS(:%JSE'II'OF-’EDISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
218 | MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
219 | Lo S A CR : - | 20 horas | 3.106,58
220 EII?E%ISC%JEEE;IA:I'RA SOCORRISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
221 | MEDICO PNEUMOLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58
222 nEn?EFI;)IS(:%JIE)IECI)C'I:OLOGISTA CR - - 20 horas | 3.106,58
223 hEn?é%IS(:%JIE)SEIIQU;ATRA CR - - 20 horas | 3.106,58
224 | MEDICO REGULADOR CR - - | 20 horas | 3.106,58
225 nEn?éFI;)IS(:AngEJMATOLOGISTA R - - 20 horas | 3.106,58
226 I\EII?'EFIZ))ISCA(\)U'?IEAUI\;IATOLOGISTA cR - - 20 horas | 3.106,58
227 | mEDICO UROLOGISTA CR - - | 20 horas | 3.106,58

(*) PCD - Candidatos com Deficiéncia (5% dos convocados)
(**) Candidatos Negros e Afrodescendentes (20% dos convocados)
(***) Vencimento-base referente ao més de fevereiro de 2020
Além do pagamento do vencimento-base, sdo beneficios previstos na legislacédo atual:

Vale Alimentagéo — Art. 10, Lei Municipal n® 2.085/1992 (R$ 400,00 mensais)
Vale Refeigdo — Art. 2°, §1°, Lei Municipal n° 1.823/1989 (R$ 30,00 diarios para jornada de 8h)
Vale Transporte — Lei Municipal n° 3.404/2010

CR — Cadastro Reserva

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

2.1.

As descrigdes sumarias das atribuicdes dos cargos/fungdes constam no Anexo | deste Edital
conforme Legislagao vigente.

Os vencimentos mencionados referem-se ao més de fevereiro de 2020 e serado reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Cubatao aos vencimentos
dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em
todas as suas fases através dos meios de comunicagao descritos no presente Edital.

O Concurso Publico sera realizado na cidade de Cubatao/SP. Nao havendo disponibilidade de

locais adequados a realizagao das mesmas, podera se estender para outra cidade.

Os Anexos, partes integrantes deste Edital, sdo os que seguem:
1.7.1. Anexo | — Sintese das atribuigdes dos cargos/funcgoes.
1.7.2. Anexo Il — Programas das Provas.

1.7.3. Anexo lll — Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de

condigao especial para a realizagao da prova.
1.7.4. Anexo IV — Formulario para interposigao de recurso

DAS INSCRIGOES
INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais

retificagbes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagcdo do certame, acerca das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.




2.2.

2.3.

24,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
2.9.

2.10.

2.11.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico, atentando-se ao previsto no item 2.5 deste Edital.

A Prefeitura Municipal de Cubatdo veda a participacdo neste Certame de qualquer dos
membros integrantes da Comissdo Especial de Concurso Publico ou das bancas
examinadoras, bem como do primeiro escaldo do governo, assim entendidos os agentes
politicos do Poder Executivo, além dos respectivos filhos, pais e consortes.

2.3.1. Qualquer desobediéncia a proibicéo, prevista no item anterior ou constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengao de informacdes
privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame, sem direito a devolugao do valor de
inscricao, sem prejuizo de responsabilizagéo civil.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagdes sobre a aplicagédo das provas.

O candidato, ao se inscrever, declara-se, sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no

Concurso Publico e no ato da nomeacéo, ira satisfazer as seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicao Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situacéo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo/funcgao;

f) n&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-
se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocacgdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatorio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagao de aptidao
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo
publica, ressalvados os cargos/fun¢gées acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias das fungcbes segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2
do presente Edital;

j) nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servigo publico.

No ato da inscricao ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5,
deste Capitulo, sendo obrigatdria a sua comprovacao quando da convocagao para ingresso no
quadro de servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, nao
cabendo recurso.

As inscrigbes ficarao abertas exclusivamente através da Internet no periodo de 11 de margo a
16 de abril de 2020.

2.7.1. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissao do Concurso e do IBAM.

2.7.2. A prorrogagao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais a comunicagao feita no endereco eletrbnico www.ibamsp-
concursos.org.br.

Os valores das inscri¢gdes para cada cargo/funcdo é de R$ 92,00 (noventa e dois reais).

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da opgédo do cargo/fungéo para o qual
pretende concorrer, conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicacdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade
e demais exigéncias constantes deste Edital.

As informagdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Cubat&o e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que nao preencher esse documento oficial de forma completa, e correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.



212,

2.13.

2.14.

211.1. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opcédo do
cargo/fungéo.

2.11.2. Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.

2.11.3. Nao havera devolu¢do da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado.

2.11.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo no presente Concurso
Publico para terceiros, para outros concursos ou para outro cargo/fungao.

2.11.5. Nao serdo aceitas inscrigoes fora do prazo, por via postal ou que ndo estejam em
conformidade com o disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condigéo especial para realizagao da prova,
devera requeré-la, por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL
DE CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 02/2020 no mesmo periodo destinado as inscrigdes
(de 11/03 a 16/04/2020), IMPRETERIVELMENTE.

2.12.1. O formulario para solicitacéo de condigéo especial consta no Anexo Il deste Edital.

212.2. Além do requerimento mencionado acima, o candidato devera, obrigatoriamente,
anexar laudo médico que justifique a solicitacdo de condicdo especial para a
realizac&o das provas.

2.12.3. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do
profissional que o emitiu e estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

2.12.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera devolvido ao
candidato.

2.12.5. Para efeito do prazo estipulado no item 2.12, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.12.6. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impecga a chegada do
laudo e do requerimento de solicitagdo de condi¢ao especial ao seu destino.

2.12.7. O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a anadlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.12.8. O candidato esta ciente que a realizagdo da prova nas condigdes do item 2.12, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera
realizada por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Cubatao.

2.12.9. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitagao
de condicdo especial para a realizacdo da prova juntamente com o laudo médico,
seja qual for o motivo alegado, néo tera a condigédo atendida.

2.12.10. A realizagdo das provas por estes candidatos, em condicbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagéo
das provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigédo, entrar
em contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp.org.br e informar o nome
social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

213.1. Quando das publicagbes dos resultados e divulgacées no site do IBAM, sera
considerado o nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a)
candidato(a) no formulario de inscrigéo.

2.13.2. O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.13 no periodo
destinado as inscricdes n&o podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com
as consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fungéo de jurado a partir da vigéncia da Lei
Federal n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso
Publico, podera solicitar esta opgao para critério de desempate.

2.14.1. O documento comprobatério do descrito no item 2.14 devera ser enviado por meio de
SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 02/2020, no periodo destinado as inscrigdes (de
11/03 a 16/04/2020), IMPRETERIVELMENTE.

2.14.2. O candidato que ndo atender ao item 2.14.1 deste Capitulo, n&o tera sua condi¢ao de
jurado utilizada como critério de desempate.

4



2.15.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 3 do presente Edital.

DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.25.

2.26.

Caso o candidato tenha a intengéo de se inscrever com isengéo para mais de um cargo/fungao,
0 mesmo devera adotar os procedimentos abaixo para cada um dos cargos/fungdes.

Nos termos da Lei Municipal de n° 3.990, de 08 de maio de 2019, os candidatos poderao
solicitar isencdo de pagamento do valor da inscricdo, nos dias 12 e 13 de marco de 2020,
desde que sejam doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude.

2.17.1. Para candidato que esteja enquadrado na situagao descrita no item 2.17, que desejar
requerer isencdao da inscricdo, devera comprovar essa situagcdo entregando os
seguintes documentos:

a) Copia do RG;

b) Coépia do CPF;

c) Copia da declaragédo ou da carteira de doador emitida pelo Registro Nacional de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea — REDOME, informando a condicdo de
doador de medula 6ssea.

O candidato que se enquadrar no item 2.17, podera solicitar a isengdo do pagamento do valor
da inscri¢cdo, seguindo os procedimentos a seguir:

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 12 e 13 de margo de 2020;
Localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

Preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

Transmitir os dados, conforme informagéo constante na pagina;

Imprimir o requerimento de isencao;

Assinar o requerimento/declaracdo que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob
pena de sofrer as san¢des dispostas em lei.

Protocolar em envelope com a indicagdo “REF: Envio de Requerimento e de Documento de
Solicitagdo de Isengao do Pagamento da Inscrigdo - Concurso Publico de Cubatao”, os
documentos comprobatérios estabelecidos e o requerimento de isengdo da inscrigdo, na
Prefeitura Municipal de Cubatdo, na Divisdao de Recursos Humanos — Praga dos
Emancipadores s/n° 1° andar, Centro, Cubatao/SP, das 9h as 11h ou das 14h as 16h.

Sk~

~

A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara no indeferimento do
pedido de isengao.

O Edital de resultado da andlise feita aos pedidos de isengdo do pagamento do valor da
inscricdo tem data prevista de divulgacdo para o dia 31/03/2020, no site do IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br).

O candidato que tiver seu pedido de iseng&o do valor de inscrigao indeferido podera, nos dias e
condi¢des informados no Edital de resultado da andlise dos pedidos de isengéo, interpor
recurso contra o indeferimento.

O candidato que tiver seu pedido de isengcdao do valor de inscricdo deferido estara
automaticamente inscrito no presente Concurso Publico ndo havendo necessidade de imprimir
ou pagar boleto.

O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido, caso deseje participar do Concurso,
devera acessar a “area do candidato” do Concurso Publico 02/2020 no site do IBAM e imprimir
o boleto do valor correspondente a inscrigdo para quitacao até o dia 17/04/2020.

N&o serdo aceitas solicitagcdes de isencdo do pagamento do valor da inscricdo apds o dia
13/03/2020 ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias por iniciativa da Prefeitura Municipal de
Cubatéo, relativas a situagao declarada pelo candidato, o que podera acarretar em deferimento
ou nao de seu pedido.

Os pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados pela Prefeitura
Municipal de Cubatéo.



2.27. Verificada, em qualquer tempo, a ocorréncia de fraude ou falsidade em prova documental ou
declaracéo do interessado, a exigéncia sera considerada como nao satisfeita e sem efeito o ato
praticado em consequéncia de sua apresentacéo ou estando sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constada antes da
homologacao de resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constada apdés a homologagcédo do
resultado e antes da nomeacgao para o cargo/fungéao;

c) declaracdo de nulidade do ato de nomeacado, se a falsidade for constada apds a sua
publicagao.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO:

2.28. Para inscrever-se via Internet, no periodo de 11 de margo a 16 de abril de 2020, o candidato

2.29.

devera

acessar o enderego eletrbnico www.ibamsp-concursos.org.br durante o periodo das

inscricbes, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscrigdo, conforme
os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.28.1.
2.28.2.
2.28.3.
2.28.4.

2.28.5.
2.28.6.
2.28.7.

Acessar o site www.ibamsp-concursos.orq.br;
Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo, optando pelo cargo/funcéo
que deseja concorrer;

Conferir e transmitir os dados informados;
Imprimir o boleto bancario;
Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscrigdo, conforme quadro do item 2.8., sera utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 17/04/2020, respeitado o
horario bancario.

2.291.

2.29.2.

2.29.3.

2.29.4.

2.29.5.

2.29.6.

2.29.7.

Para a segurancga do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia
do numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancaria.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatido nao se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer
outro estabelecimento desse género.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 17/04/2020, caso
contrario, nao sera considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

Nao sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depodsito em caixa
eletrénico, via correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento
ou depdsito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de
inscrigao ou qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscrigao devera fazé-lo
utilizando a opgao antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou
evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, e atentar para a confirmagao do débito em sua conta corrente.
Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do
IBAM) a inscrigdo ndo sera considerada valida.

2.29.6.1. As inscrigbes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovagao
do pagamento do valor da inscri¢ao.

Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste edital e as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apdés o dia 17/04/2020 ou de forma diferente as estabelecidas neste
Capitulo.



2.30.

2.31.

2.32.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
uteis ap6s o pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.30.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.30.2. Caso o candidato nao consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.30.3. As correcbes dos dados cadastrais poderado ser feitas em até dois dias apds o término
das inscricobes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.30.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a
avaliagao da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitagao efetuada pelo candidato.

2.30.5. O candidato que nao efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (especialmente idade
ou dados que possam ser utilizados como critério de desempate) nao podera interpor
recurso em favor de sua situagdo apos a divulgagcao dessas informacgdes na lista de
classificagdo, arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.30.6. O candidato inscrito nao devera enviar copia do documento de identidade ou de
qualquer documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagédo dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas
da lei.

O Instituto Brasileiro de Administragao Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatao
nao se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicagao, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.31.1. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagdo no site wwww.ibamsp-concursos.org.br, nos
ultimos dias de inscrigao.

O descumprimento das instrugbes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a néao
efetivagado da inscrigao.

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Segundo dispde a Lei Municipal n° 3.061/06, e alteracdes, serdo reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a ser disponibilizadas, por cargo, para candidatos com
deficiéncia.

Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, quanto ao conteudo, avaliagdo e critérios de aprovagao das provas
(inclusive corte da prova objetiva), data, horario, local de aplicagcao e a nota minima exigida em
cada etapa, nos termos do artigo 7° da Lei Municipal n° 3.061, de 20 de janeiro de 2006.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296 de 02 de dezembro de 2004, do Decreto Federal n°® 9.508 de 24 de setembro de 2018,
da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e no artigo 4° da Lei Municipal n°® 3.061,
de 20 de janeiro de 2006, e alteragdes posteriores.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicbes do
cargo/fungéo especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n°9508/18, o candidato
devera apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, acompanhado do Formulario de Requerimento do
Anexo Il

3.5.1. A entrega do laudo conforme item 3.5 é obrigatéria (documento original ou cépia
autenticada).




3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.
3.13.

3.14.

3.15.

3.5.2. O laudo juntamente com o Requerimento de inscricdo preenchido (Anexo IIl) devera
ser enviado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 02/2020, durante o periodo de
inscrigcbes (de 11/03 a 16/04/2020), impreterivelmente.

3.5.2.1. Para efeito do prazo estipulado no item 3.5.2, sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.5.2.2. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo e do requerimento de inscrigado a seu destino.

3.5.3. O laudo entregue nao seréa devolvido.

3.5.4. O laudo devera ter sido expedido dentro do periodo de 12 (doze) meses anterior ao
término das inscrigoes.

3.5.5. Os laudos nao serédo recebidos via internet ou qualquer outro meio diferente do
especificado no item 3.5.2.

3.5.6. A divulgagéo da relagéo de solicitagdes deferidas e indeferidas para a concorréncia
no concurso como candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 08/05/2020, no
site do IBAM e da Prefeitura.

3.5.6.1. O candidato cuja inscrigdo na condigéo de pessoa com deficiéncia tenha sido
indeferida podera interpor recurso, conforme instrugdes e dias discriminados
no Edital de deferimento/indeferimento de inscricdo como pessoa com
deficiéncia.

3.5.6.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicagao das
provas devera especifica-la no formulario de inscri¢do indicando as condigbes de que necessita
para a realizagao das provas e, ainda, preencher o formulario constante do Anexo Ill deste
Edital e envia-lo juntamente ao Laudo no prazo destinado as inscri¢oes.

3.6.1. A nao solicitagdo de recursos especiais (tratamento diferenciado), tempestivamente,
conforme o disposto no item 3.6, implica a sua ndo concessao no dia da realizagédo das
provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

3.71. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo ndo serdo responsabilizados por
eventuais erros de transcrigdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizagédo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas,
reglete e puncgao.

A realizagao das provas por estes candidatos, em condigdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que nao importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugées constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao.

As alteragdes quanto as definicdes e parémetros de deficiéncia na legislacao federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

N&o serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.

Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para
justificar a concessao de readaptagdo do cargo/fungdo ou concessao de aposentadoria por
invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com
os demais candidatos no que se refere a conteudo, nota de corte, avaliagédo, duragdo da prova,
data, horario e local de realizagdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por
cargo/fungéo e de listagem especial.



3.16.

3.17.

3.18.
3.19.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverao submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisao terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de
deficiéncia capacitante para o exercicio da fungao, observada a legislacao aplicavel a matéria.

A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela
Prefeitura Municipal de Cubatao.

Da decisao da Avaliagdo Médica Oficial ndo cabera recurso.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢coes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

DOS CANDIDATOS NEGROS E AFRODESCENDENTES

Aos candidatos negros e afrodescendentes fica assegurada a reserva de vagas neste
Concurso Publico, na proporg¢éao de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia
ao disposto na Lei Municipal n°® 2.782, de 02 de outubro de 2002, e pelos Decreto Municipais n°
8.356, de 04 de dezembro de 2002, e n° 10.513, de 8 de agosto de 2016.

O candidato que se inscrever como negro e afrodescendente concorrera em igualdade de
condi¢gdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao conteudo e avaliagao das provas.

Para concorrer as vagas reservadas aos negros e afrodescendentes, o candidato devera
especificar no formulario de inscricdo, a sua opgao, de acordo com o artigo 4°, caput, do
Decreto Municipal n° 8.356/02.

As vagas reservadas ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscricdes no concurso, ou
aprovacao de candidatos negros e afrodescendentes, nos termos do §2° do artigo 2° da Lei
Municipal n° 2.782/02.

O candidato, que nao declarar no ato da inscricdo, sua opgdo, nao podera fazé-lo
posteriormente ou interpor recurso em favor de sua situacao.

Os inscritos na condi¢cdo de negro e afrodescendente concorrerdo as vagas reservadas para
este fim e, se classificados, integrardo a lista geral, bem como a especial a que se refere o
paragrafo segundo, do artigo 4° do Decreto Municipal n° 8.356/02, alterado pelo Decreto
Municipal n° 10.513/16.

No ato da posse o candidato que ndo comprovar sua condicdo de negro e afrodescendente
através de documentos oficiais sera desclassificado do Concurso Publico.

4.71. A comprovagdo da condicdo de negros e afrodescendente far-se-a mediante a
apresentagdo de qualquer documento oficial do candidato ou de seus ascendentes,
no qual conste a identificagao e a indicagao da raga e cor.

Os candidatos negros e afrodescendentes participardo do certame em igualdade de condi¢ées
com os demais candidatos, quanto ao conteudo, avaliagao e critérios de aprovacgao das provas
(inclusive corte da prova objetiva), data, horario, local de aplicacao e a nota minima exigida em
cada etapa.

A divulgacéo da relacéo de inscritos para a concorréncia no concurso como candidato negro ou
afrodescendente esta prevista para o dia 08/05/2020 no site do IBAM e da Prefeitura.

4.9.1. O candidato podera solicitar sua inclusdo ou exclusdo da opgao “candidato negro ou
afrodescendente” apenas nas datas constantes no Edital de divulgagdo mencionado
no item 4.9, ndo podendo fazé-lo posteriormente.

49.2. O candidato que nado se manifestar no prazo mencionado no item 4.9.1 sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposicoes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros e
afrodescendentes.

DAS MODALIDADES DE PROVAS

A selegéo dos candidatos sera realizada da seguinte forma:
e prova objetiva de carater classificatorio e eliminatério, para todos os cargos/fungoes.
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatério e se constituirdo de
questdes objetivas de multipla escolha.

6.2. O conteudo das questdes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o
preenchimento do cargo/fungao ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo Il deste
Edital.

6.3. As provas objetivas terdo a seguinte composicao:

Area do Conhecimento Numero de itens
Politicas Publicas de Saude 10
Conhecimentos Especificos 20

6.3.1. As provas terdo duracéo de 3 (trés) horas.
6.3.2. Cada questao apresentara 4 (quatro) opgdes de respostas.
6.3.3. Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto.

Para serem considerados habilitados na prova objetiva, os candidatos deverdo estar
enquadrados na margem constante da Tabela abaixo.

Cargo/Funcéo Numero de candidatos a serem habilitados
~ Ter obtido, no minimo, 50% de acertos na prova
Todos os cargos/func¢des objetiva

A aplicacdo das provas objetivas, para todos os cargos/funcoes, esta prevista para o dia 17 de
maio de 2020.

6.5.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Cubatéo, a Prefeitura e o IBAM reservam-se o
direito de aloca-los em cidades proximas, nao assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocacgéao.

6.5.2. Havendo alteragdo da data prevista no item 6.5, as provas poderdo ocorrer em outra
data, aos domingos.

A confirmagdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Editais de Convocagédo para as provas a serem publicados no dia
08 de maio de 2020 no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocagéao por e-mail, no endereco eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscrigdo, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a manutengao/atualizagao de seu correio eletronico.

6.7.1. Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo enderego eletrénico informado
no Formulario de Inscrigao esteja incompleto ou incorreto.

6.7.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatado nao se responsabilizam por informacdes de
enderego eletrénico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletronicas causada por caixa de correio eletrbnico cheia, filtros, anti-spam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informagdes que lhe séo
pertinentes.

6.7.3. A comunicacgao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar no site do IBAM e da Prefeitura, a
publicacdo do Edital de Convocagao para as provas.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no
horario constantes no Edital de Convocacdo divulgado no site do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM.

6.8.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes

6.8.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagéo
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.
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6.9.

6.10.

6.11.

6.8.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediacbes, as opgdes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de 6nibus aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.8.4. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacédo da prova em outra data, local ou horérios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocacgéo.

6.8.5. O candidato nado podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagao da
prova como justificativa de sua auséncia.

6.8.6. O IBAM e a Comissao do Concurso nao se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicacdo das provas no horario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre
transito ou trafego bem como outras situagdes que escapam de seu ambito de atuagéo.

6.8.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original
de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto ou Passaporte.

6.9.1. E aconselhdvel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de
pagamento do Boleto Bancario.

6.9.1.1. O _comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancario — ndo tera
validade como documento de identidade.

6.9.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os
especificados no item 6.9, nem mesmo a via digital.

6.9.3. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com
clareza, a identificagdo do candidato.

6.9.3.1. Documentos violados e rasurados nao serdo aceitos.

6.9.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.
6.9.4.1. A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento

de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacgéo, o
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a
apresentacdo do boleto bancario com comprovacdo de pagamento e preenchimento de
formulario especifico.

6.10.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento
das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

6.10.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamagéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

6.10.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que € de interesse publico e, em especial dos proprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagéao das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticacéo digital.

6.11.1. Apos a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.
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6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagéo.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet,
notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer
equipamento que possibilite comunicagcéo externa, incorrera em exclusdo do candidato do
Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que sera distribuido
pelo IBAM.

6.13.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a
saida do candidato do local de realizagao das provas.

6.13.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.13.3. O IBAM recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos
itens anteriores no dia da realizacdo das provas.

6.13.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem
por danos neles causados.

6.13.5. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderéo, no dia da realizagao das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagéo do Prédio
que tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuarios, durante a aplicagdo das provas.

Durante a prova, nao serao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.14.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizacdo de processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e
sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, unico documento valido para a corregao das provas. O preenchimento da folha
de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instrugbes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na
folha de respostas.

6.15.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢gdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.15.2. As instru¢des contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deveréo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.15.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.15.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.15.5. Nao serao computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.15.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de corregao da mesma.

6.15.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.
6.15.8. Em hipdtese alguma havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicagdo das provas nao sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.16.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacao das provas, em razao de falha de impress&o, nimero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicao de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenagao.
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6.17.

6.18.

6.19.

7.2.

7.3.

7.4.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impresséo digital.

6.17.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a
sala de aplicagao e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

6.17.2. Seréa anulada a prova do candidato que nao devolver a sua folha de respostas.

6.17.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderédo deixar o
local de aplicagéao, juntos.

6.17.4. Nao serao disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes
do descrito no item 6.17.1.

6.17.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagcédo, apds os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera
levar um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

6.18.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacédo, e se submeterd a todas as normas constantes
deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

6.18.2. A candidata, nesta condigcdo, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.

6.18.3. Nao havera compensacgéao do tempo de amamentagédo no tempo de duragao de prova.

6.18.4. Exceto no caso previsto no item 6.18, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicagao das provas.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DA CLASSIFICAGAO

A Lista de Classificagdo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final, para
cada cargo/fungéao.

7.1.1. A nota final dos candidatos sera a somatéria dos pontos obtidos nas modalidades de
provas que participou.

7.1.2. Serao emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e duas
especiais, sendo uma para os candidatos com deficiéncia e a outra para os candidatos
negros e afrodescendentes.

7.1.3. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com
deficiéncia e/ou negros e afrodescendentes, sera elaborada somente a Lista de
Classificagao Final Geral.

Em caso de igualdade da classificagdo, na Lista de Classificagdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) candidato com maior niumero de acertos na parte de conhecimentos especificos da prova;
c) candidato com maior numero de acertos na parte de lingua portuguesa da prova;
d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a fungédo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigbes para este Concurso Publico desde
que obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizacdo desse critério de
desempate;

f) sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrera no momento da
convocagao para posse.

No ato da inscri¢cdo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificagéo divulgada na internet.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicédo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis do fato que lhe deu origem, a
contar do dia da divulgagao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo.

Os Recursos quanto a isen¢ao da inscrigdo no Concurso Publico deverdo ser dirigidos a
Comisséao Especial de Concurso Publico, devendo ser entregues e protocolados junto a Divisdo
de Recursos Humanos, localizada no Pago Municipal, na Praga dos Emancipadores, S/N, 1°
Andar, das 9h, as 11h e 14h as 16h, e estar em conformidade com o disposto neste Capitulo,
constando todos os dados conforme modelo — Anexo IV deste Edital.

Para a interposicao de recurso referente ao edital de abertura, aplicagdo da prova objetiva,
gabarito, notas das provas e de classificacdo final, o candidato devera, obrigatoriamente,
acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formulario/tela proprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h da cada dia,
devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questao no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o
caso.

Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagdo légica e
consistente que permita sua adequada avaliacao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario,
devendo o candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacéo nao corresponda a questao recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugcées
constantes dos Editais de divulgagao dos eventos.

Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; re-analise de recurso interposto ou
pedidos de revisao de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnag¢des ou correcdo, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteracbes promovidas, considerando-se as marcagdes
feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulagao de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera
eventualmente haver alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentagdo e argumentagao légica e consistente, que permita sua adequada
avaliagao.

Nao serdao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado, sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas serdo corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso
Publico, sera irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).
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8.15. A Comissao Especial de Concurso Publico constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.16. A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. DAS CONVOCAGOES E POSSE

9.1. E de responsabilidade do candidato, durante todo o periodo de vigéncia do Concurso Publico,
acompanhar, diariamente, o site oficial da prefeitura de Cubatdo, especificamente o Diario
Oficial Eletrénico do Municipio, que a Prefeitura publica seus atos oficiais, conforme Lei
Municipal n° 3.893/2018.

9.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento destes meios de convocagdo caso nao
comparecga na data e horarios determinados nos editais publicados.

9.3. Caracterizara desisténcia do candidato o ndo comparecimento no dia e horario mencionados
nos Editais.

9.4. O candidato convocado para exames médicos admissionais, devera apresentar documento de
identidade original e PIS/PASEP no endereco indicado no edital.

9.5. A convocagéao para exames médicos admissionais e posse obedeceréo rigorosamente a ordem
de classificagdo dos candidatos aprovados no cargo/fungdo de sua opgao, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal de Cubatdo e o limite fixado pela Constituicdo e
Legislagao Federal com despesa de pessoal.

9.6. Os candidatos devidamente convocados deverdo ser submetidos a realizagdo dos exames
médicos exigidos para cada cargo/fungcdo e outros exames e/ou procedimentos que forem
julgados necessarios.

9.7. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos serdo submetidos a exames médicos
admissionais, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao Cargo/Fun¢ao a que concorrem.

9.8. O resultado do exame médico admissional é de carater eliminatorio, para efeito de nomeacéao e
sao soberanos e deles ndo cabera qualquer recurso.

9.8.1. O candidato considerado inapto pelo Servico de Saude Ocupacional sera
desclassificado do Concurso Publico.

9.9. Seré considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo entregar os resultados
de exames admissionais ao Servico de Saude Ocupacional (SSO) no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis apos data de comparecimento determinada no Edital de Convocagao para Exames
Médicos Admissionais, a contar do dia subseqliente ao respectivo comparecimento.

9.10. Caso o Servigo de Saude Ocupacional solicite exames complementares aos habituais, sera
concedido um prazo adicional maximo de 15 (quinze) dias Uteis para a entrega dos resultados
e realizagdo de novo exame clinico.

9.11. No ato da posse o candidato devera estar munido de todos os documentos solicitados.

9.12. O candidato podera prorrogar a sua posse por até 30 (trinta) dias, contados a partir da data
de comparecimento do Edital de Convocacao através de preenchimento de requisicéo
especifica. E de responsabilidade do candidato o seu retorno para posse durante o prazo da
prorrogacéo, sendo considerado desistente apos este periodo caso haja sua auséncia.

9.13. O candidato que eventualmente ocupe cargo e/ou fungéo publica, devera obrigatoriamente
apresentar em um prazo de 2 (dois) dias Uteis, apos ato de posse, comprovante de
exoneracao a pedido expedido pelo 6rgéo publico em cumprimento ao disposto nas alineas
“a”, “b” e “c”, do inciso XVI, do artigo 37 da Constituigdo Federal, exceto os casos de acumulo
previsto em lei.

9.13.1. E obrigatéria a apresentacdo de comprovante de exoneracdo de todas as funcées
publicas ocupadas anteriormente contendo o motivo do desligamento de cada uma.

9.13.2. Nos casos do candidato possuir cargo/fungao acumulavel devera obrigatoriamente
apresentar no ato de posse, declaragcdo de horario, emitida pelo ente publico em
duas vias originais.

9.13.3. Nao serédo aceitos, no ato da nomeacado, protocolos dos documentos originais
exigidos.
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10.
10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

9.13.4. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo regime estatutario, sujeitos ao
periodo de 03 (trés) anos de estagio probatério, estabelecido pela Constituigdo
Federal, em seu artigo 41.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a tacita
aceitacdo das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura
€ nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas
para a realizagcéo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

Nao sera fornecida informacgao relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.

No dia da realizacdo das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagao ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo das provas ou
os critérios de avaliagao e classificacao.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas
instrugcdes constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apd6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

d) néo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo
permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagéo na realizagéo da prova,
sem prejuizo da deflagragdo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagao com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execugao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou
magquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico ou de
comunicagao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com o0s
demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacbes e no Edital de
Convocacgéo para a realizagao das provas.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e extratos de resultados
até sua homologagéo seréo divulgados no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br, sendo
de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por
esses meios.

Os editais completos serdo divulgados nos sites do IBAM e da Prefeitura (Diario Oficial
Eletronico).

Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a
quantidade de questdes por assunto.
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10.9. A Prefeitura Municipal de Cubatdo e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem
como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade
de acompanhar pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retificagdes.

10.11.Nao serdo fornecidas informagbes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
atencao ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.12.A Prefeitura Municipal de Cubatdo e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este
Concurso.

10.13.Decorrido um ano de sua homologacgéo e, ndo havendo ébice administrativo, judicial ou legal, é
facultada a empresa organizadora deste certame a incineracdo dos registros escritos e
eletrbnicos pertinentes a este concurso publico, podendo permanecer arquivado na Prefeitura
por prazo superior, a seu critério.

10.14.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a
Prefeitura Municipal, o candidato que n&o o fizer até o segundo dia util, apds a publicagdo do
mesmo.

10.15.0 prazo de validade deste Concurso € de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacgao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragao Municipal.

10.16.0 resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeitura Municipal.

10.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para a realizagcao do presente
Concurso Publico.

10.18.Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Cubatdo para dirimir qualquer
pendéncia relativa ao presente concurso, a excecédo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Cubatéo, 10 de margo de 2020

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
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ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUIGOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO 02/2020

Cargo: Especialista em Saude Publica | - Médico Regulador

Atribuicoes:

Exercer a regulagdo médica do sistema; Conhecer a rede de servicos da regido; Manter uma
visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-
hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional;
Recepcionar os chamados de auxilio, analise de demanda, classificagcdo e prioridades de
atendimento, sele¢do de meios para atendimento, acompanhamento do atendimento local,
determinacédo do local do destinado paciente, orientagéo telefénica; Manter contato diario com os
servigos médicos de emergéncia integrados ao sistema; Prestar assisténcia direta aos pacientes
nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos, possiveis € necessarios ao nivel
pré-hospitalar; Exercer o controle operacional da equipe assistencial; Fazer controle de
qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao; Avaliar o desempenho da equipe e
subsidiar os responsaveis pelo programa de educagédo continuada do servigo; Obedecer as
normas técnicas vigentes no servico; Preencher os documentos inerentes a atividade do médico
regulador e de assisténcia pré-hospitalar; Garantir a continuidade da atengdo médica ao
paciente grave, até a sua recepgao por outro médico nos servigos de urgéncia; obedecer ao
codigo de ética médico; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
do cargo/fungéo.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagdo em Regulagéo e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Auditor

Atribuicoes:

Exercer a regulagdo médica do sistema; Conhecer a rede de servigcos da regido: Manter uma
visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-
hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional;
Recepcionar os chamados de auxilio, analise de demanda, classificacdo e prioridades de
atendimento, selegdo de meios para atendimento, acompanhamento do atendimento local,
determinagéao do local do destinado paciente, orientagéo telefénica; Manter contato diario com os
servicos médicos de emergéncia integrados ao sistema; Prestar assisténcia direta aos pacientes
nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos, possiveis e necessarios ao nivel
pré-hospitalar; Exercer o controle operacional da equipe assistencial; Fazer controle de
qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissao; Avaliar o desempenho da equipe e
subsidiar os responsaveis pelo programa de educagédo continuada do servigco; Obedecer as
normas técnicas vigentes no servigco; Supervisionar e avaliar procedimentos médicos e levantar
custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude; Analisar os procedimentos realizados
no Sistema de Saude objetivando o aprimoramento da qualidade no atendimento e controle de
custos; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagdo em Auditoria e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Pediatra Socorrista

Atribuicoes:

Prestar atendimento médico-cirdrgico em servigo de pronto-socorro; Prestar assisténcia médica
em Pediatria nos postos de saude, pronto atendimento e demais unidades de saude, bem como
elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica; Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/funcao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgdo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Pediatra

Atribuicoes: Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais
unidades assistenciais, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e
subprogramas de saude publica; Examinar os pacientes utilizando os instrumentos adequados,

18



avaliando as condigdes de saude em pediatria e estabelecendo o diagnostico; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o0 exercicio do cargo/fungao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializacéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Psiquiatra

Atribuicoes: Realizar atendimento individual, grupal, Vvisitas domiciliares, atividades
comunitarias, sessdes clinicas; Implementar agcdes para promocao da saude; Efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas; Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica; Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, Supervisionar estagios de
acordo com as necessidades institucionais; Desempenhar as atividades de assisténcia,
promocéao e recuperacao da saude e habilitacdo social de modo interdisciplinar; Desempenhar
atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagédo, programagdo oOu execugao
especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protegdo da saude
individual e coletiva; Prestar assisténcia em saude mental ambulatorial e/ou hospitalar nos
diversos niveis primario, secundario e terciario; Prestar assessoria e emitir parecer sobre
assuntos, temas e/ou documentos técnico -cientificos relacionados a aspectos médicos;
Participar do planejamento, execucéo e avaliagdo de planos, projetos e agbdes conjuntamente
com os demais componentes da Secretaria da Saude e Acdo Social; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o] exercicio do cargo/fungéo.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgdo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Clinico Socorrista

Atribuigées: Prestar assisténcia meédica-cirurgica em servigo de atendimento de pronto-socorro:
Dirigir e coordenar equipes e prestar socorros urgentes: Efetuar exames médicos, fazer
diagnésticos: Encaminhar para exames; Prescrever medicamentos e terapias apropriadas:
Preencher boletins de atendimento: Prescrever exames laboratoriais; Participar de reunides
meédicas; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do
cargo/fungao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Registro no
respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | e Il - Médico Ginecologista

Atribuigoes:

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnodsticos, prescrevendo
medicamentos e realizando tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar da comunidade do
Municipio, bem como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area
especifica, quando necessario; Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente,
promovendo ag¢des de prevengdo, diagnostico e tratamento de doencgas, realizando ou
solicitando, exames clinicos, prescricbes de exames e medicamentos, cirurgias e pericias;
Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo ac¢des preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas
e coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertenséo, planejamento familiar,
dependéncia quimica, dentre outros; Dar provimento aos meios de prevengao e preservagao da
saude do servidor municipal, coordenando, executando e controlando o servico de medicina
ocupacional, apoiando as diversas areas em suas necessidades operacionais, resguardando a
responsabilidade da Prefeitura relativas as corresponsabilidades sociais referentes aos servigos
terceirizados e desenvolvendo programas preventivos e informativos; Examinar o paciente
fazendo inspecao, palpacdo e toque, para avaliar as condigbes gerais dos 6rgaos; Realizar
exames especificos de colposcopia e colpocitologia, utilizando colposcépio e laminas, para fazer
diagnéstico preventivo de afec¢des genitais e orientagéo terapéutica; Executar bidpsia de 6rgaos
ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatolégico
e estabelecer o diagnéstico e a conduta terapéutica; Fazer cauterizagdes do colo uterino,
empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes existentes; Executar
cirurgias ginecologicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos
organicos e extrair érgdos ou formacgbes patologicas; Participar de equipe de saude publica,
propondo ou orientando condutas, para promover programas de prevengdo do cancer
ginecoldégico e das mamas ou de outras doengas que afetam a area genital; Poder colher
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secregdes vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial; Poder fazer
aplicagbes de quimioterapia para tratamento de tumores malignos, em conjunto com o médico
radioterapeuta; Fazer a anamnese, exame clinico e obstétrico, requisitar ou realizar testes de
laboratorio, valendo-se de técnicas usuais, para compor o quadro clinico da cliente e
diagnosticar a gravidez; Requisitar exames de sangue, fezes e urina e analisar e interpretar os
resultados dos mesmos, comparando-os com os padrdes normais, para prevenir e/ou tratar
anemias, sifilis, parasitoses, incompatibilidade do sistema Rh, diabetes, moléstia hiportensiva e
outras que possam perturbar a gestacao; Controlar a evolugéo da gravidez, realizando exames
periodicos, verificando a mensuracao uterina, o foco fetal, a pressao arterial e o peso, para
prevenir ou tratar as intercorréncias clinicas ou obstétricas; Acompanhar a evolugao do trabalho
do parto, verificando a dindmica uterina, a dilatagao do colo do utero e condi¢gdes do canal de
parto, o grafico do foco fetal e o estado geral da parturiente, para evitar distocia; Indicar o tipo de
parto, atentando para as condigbes do pré-natal ou do periodo de parto, para assegurar
resultados satisfatérios; Assistir a parturiente no parto normal, no parto cirlrgico ou no cesariano,
fazendo, se necessario, episiotomia, aplicando forceps ou realizando operagao cesarea, para
preservar a vida da mae e do filho; Controlar o puerpério imediato e mediato, verificando
diretamente ou por intermédio da enfermeira a eliminagdo de Iéquios, a involugédo uterina e as
condicbes de amamentagdo, para prevenir ou tratar infecgdes ou qualquer intercorréncia;
Realizar o exame poés-natal, fazendo o exame clinico e ginecoldgico, para avaliar a recuperagao
do organismo materno; Realizar exames médico-periciais pertinentes a especialidade; Prestar os
primeiros cuidados ao recém-nascido; Participar de programas ou projetos de saude publica
aplicados a saude materna; Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao; Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do Assegurar atendimento
integrado ao usuario/paciente, promovendo agbes de prevengao, diagndstico e tratamento de
doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e medicamentos,
cirurgias e pericias; Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do
sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes preventivas e assisténcias, promovendo
campanhas educativas e coordenando grupos especificos de trabalho - diabetes, hipertensao,
planejamento familiar, dependéncia quimica, dentre outros; Dar provimento aos meios de
prevengcao e preservagdo da saude do servidor municipal, coordenando, executando e
controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas areas em suas
necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da Prefeitura relativas as
corresponsabilidades sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos; Examinar o paciente fazendo inspegéo, palpagdo e toque, para
avaliar as condi¢cbes gerais dos orgaos; Realizar exames especificos de colposcopia e
colpocitologia, utilizando colposcépio e laminas, para fazer diagnostico preventivo de afecgdes
genitais e orientagcédo terapéutica; Executar biopsia de 6érgdos ou tecidos suspeitos, colhendo
fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatologico e estabelecer o diagndstico e a
conduta terapéutica; Fazer cauterizagbes do colo uterino, empregando termocautério ou outro
processo, para tratar as lesbes existentes; Executar cirurgias ginecoldgicas, seguindo as
técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos organicos e extrair érgaos ou formacoes
patologicas; Participar de equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para
promover programas de prevengao do cancer ginecoldgico e das mamas ou de outras doengas
que afetam a area genital; Poder colher secre¢des vaginais ou mamarias, para encaminha-las a
exame laboratorial; Poder fazer aplicagdes de quimioterapia para tratamento de tumores
malignos, em conjunto com o meédico radioterapeuta; Fazer a anamnese, exame clinico e
obstétrico, requisitar ou realizar testes de laboratorio, valendo-se de técnicas usuais, para
compor o quadro clinico da cliente e diagnosticar a gravidez; Requisitar exames de sangue,
fezes e urina e analisar e interpretar os resultados dos mesmos, comparando-os com os padrdes
normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis, parasitoses, incompatibilidade do sistema Rh,
diabetes, moléstia hiportensiva e outras que possam perturbar a gestagdo; Controlar a evolugao
da gravidez, realizando exames periodicos, verificando a mensuragao uterina, o foco fetal, a
pressao arterial e o peso, para prevenir ou tratar as intercorréncias clinicas ou obstétricas;
Acompanhar a evolugéo do trabalho do parto, verificando a dindmica uterina, a dilatagdo do colo
do utero e condigcbes do canal de parto, o grafico do foco fetal e o estado geral da parturiente,
para evitar distocia; Indicar o tipo de parto, atentando para as condi¢gdes do pré-natal ou do
periodo de parto, para assegurar resultados satisfatorios; Assistir a parturiente no parto normal,
no parto cirdrgico ou no cesariano, fazendo, se necessario, episiotomia, aplicando férceps ou
realizando operacao cesarea, para preservar a vida da mae e do filho; Controlar o puerpério
imediato e mediato, verificando diretamente ou por intermédio da enfermeira a eliminacéo de
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I6quios, a involugdo uterina e as condigdes de amamentagao, para prevenir ou tratar infecgdes
ou qualquer intercorréncia; Realizar o exame pdés-natal, fazendo o exame clinico e ginecoldgico,
para avaliar a recuperagao do organismo materno; Realizar exames médico-periciais pertinentes
a especialidade; Prestar os primeiros cuidados ao recém-nascido; Participar de programas ou
projetos de saude publica aplicados a saude materna; Participar das atividades de ensino,
pesquisa e extensao; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do
Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo ag¢des de prevencéo,
diagnostico e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescri¢cdes de
exames e medicamentos, cirurgias e pericias; Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos
usuarios/pacientes do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo ac¢des preventivas e
assisténcias, promovendo campanhas educativas e coordenando grupos especificos de trabalho
- diabetes, hipertensdo, planejamento familiar, dependéncia quimica, dentre outros; Dar
provimento aos meios de prevengdo e preservagao da saude do servidor municipal,
coordenando, executando e controlando o servico de medicina ocupacional, apoiando as
diversas areas em suas necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da
Prefeitura relativas as corresponsabilidades sociais referentes aos servicos terceirizados e
desenvolvendo programas preventivos e informativos; Examinar o paciente fazendo inspecéo,
palpacao e toque, para avaliar as condi¢gdes gerais dos 6rgaos; Realizar exames especificos de
colposcopia e colpocitologia, utilizando colposcopio e laminas, para fazer diagndstico preventivo
de afecgbes genitais e orientagdo terapéutica; Executar bidpsia de 6rgdos ou tecidos suspeitos,
colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatologico e estabelecer o
diagnéstico e a conduta terapéutica; Fazer cauterizagbes do colo uterino, empregando
termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes existentes; Executar cirurgias
ginecoldgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos organicos e
extrair 6rgéos ou formagoes patolégicas; Participar de equipe de saude publica, propondo ou
orientando condutas, para promover programas de prevengdo do cancer ginecolégico e das
mamas ou de outras doengas que afetam a area genital; Poder colher secregbes vaginais ou
mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial; Poder fazer aplicagbes de quimioterapia
para tratamento de tumores malignos, em conjunto com o médico radioterapeuta; Fazer a
anamnese, exame clinico e obstétrico, requisitar ou realizar testes de laboratorio, valendo-se de
técnicas usuais, para compor o quadro clinico da cliente e diagnosticar a gravidez; Requisitar
exames de sangue, fezes e urina e analisar e interpretar os resultados dos mesmos,
comparando-os com os padrbes normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis, parasitoses,
incompatibilidade do sistema Rh, diabetes, moléstia hiportensiva e outras que possam perturbar
a gestacdo; Controlar a evolugdo da gravidez, realizando exames periédicos, verificando a
mensuragao uterina, o foco fetal, a pressédo arterial e o peso, para prevenir ou tratar as
intercorréncias clinicas ou obstétricas; Acompanhar a evolugéo do trabalho do parto, verificando
a dindmica uterina, a dilatagdo do colo do utero e condigbes do canal de parto, o grafico do foco
fetal e o estado geral da parturiente, para evitar distocia; Indicar o tipo de parto, atentando para
as condigbes do pré-natal ou do periodo de parto, para assegurar resultados satisfatorios;
Assistir a parturiente no parto normal, no parto cirirgico ou no cesariano, fazendo, se necessario,
episiotomia, aplicando férceps ou realizando operagéo cesarea, para preservar a vida da mae e
do filho; Controlar o puerpério imediato e mediato, verificando diretamente ou por intermédio da
enfermeira a eliminagdo de loquios, a involugdo uterina e as condigbes de amamentagao, para
prevenir ou tratar infecgdes ou qualquer intercorréncia; Realizar o exame poés-natal, fazendo o
exame clinico e ginecolodgico, para avaliar a recuperagdo do organismo materno; Realizar
exames meédico-periciais pertinentes a especialidade; Prestar os primeiros cuidados ao recém-
nascido; Participar de programas ou projetos de saude publica aplicados a saude materna;
Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao; Executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungéo.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializacéo na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Dermatologista

Atribuigées: Examinar o paciente, realizando inspecao, testes especificos e comparando a
parte afetada com a pele de regides sadias, se houver, para estabelecer o diagnostico e o plano
terapéutico; Realizar bidpsias da pele e anexos, retirando fragmentos dos tecidos, para exame
histopatologico; Prescrever e orientar o tratamento clinico, acompanhando a evolugdo da
moléstia e a reagao organica ao tratamento, para promover a recuperagéo da saude do paciente;
Indicar e encaminhar o paciente para tratamento cirurgico ou radioterapico, juntando exames e
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dando orientagdes, para possibilitar o restabelecimento da saude; Comunicar ao servico
epidemioldgico dos organismos oficiais da salde os casos de hanseniase e outras dermatoses
de interesse de saude publica, encaminhando ao mesmo os pacientes ou preenchendo fichas
especiais, para possibilitar o controle destas doengas fazer controle dos comunicantes da
hanseniase, realizando exames fisicos especiais, laboratoriais e testes de sensibilidade (reagao
de Mitsuda), para prevenir e detectar a instalagdo da moléstia; Realizar pequenas cirurgias,
utilizando instrumentos especiais, para retirar formagdes da pele; Fazer raspagem de lesbes da
pele. empregando bisturi, para possibilitar exame micoldgico direto ou cultura; Encaminhar
pacientes para teste de contato pela colocagdo de substancias suspeitas, fazendo a requisicao
por escrito para diagnosticar a hipersensibilidade; Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio do cargo/funcao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializago na Area e Registro no respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Clinico Geral

Atribuicoes:

Atender diversas consultas médicas em ambulatério, hospitais, unidade sanitarias e efetuar
exames médicos em escolares e pré-escolares; Examinar servidores publicos municipais para
fins de controle de ingresso, licengca e aposentadoria; Fazer visitas domiciliares a servidores
publicos municipais para fins de controle de faltas por motivo de doenga; Preencher e assinar
laudos de exames e verificagdo; Fazer diagnostico e recomendar a terapéutica indicada para
caso; Prescrever regimes dietéticos; Prescrever exames laborais, tais como; sangue, urina, raio
X e outros; Encaminhar casos especiais a setores especializados; Preencher a ficha unica
individual do paciente; Preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo; Orientar
cuidados com medicina comunitaria; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
o exercicio do cargo/fungao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Registro no
respectivo Orgéo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Endocrinologista

Atribuigoes:

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicbes aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos
encaminhados pelos médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-
referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos processos de vigilancia a saude
através da deteccao e notificagdo de doencgas infecto-contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; Ser
apoio matricial e de capacitagao na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou
outras sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade;
Orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagao de
materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o] exercicio do cargo/fungéo.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgdo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Neurologista Pediatra

Atribuigées:

Executar exames médicos sob o ponto de vista clinico e clinico-cirurgico, emitir diagndsticos e
prescrever medicamentos e orientagdes correlatas ao atendimento médico realizado, aplicando
0s recursos disponiveis para implementar agcées de promog¢ao, de protecédo e de recuperagao a
saude da populagédo; Examinar clinicamente os usuarios (pediatria), se utilizando dos meios
disponiveis para atender as suas necessidades de saude, quer sob o ponto de vista preventivo
ou curativo; Prescrever tratamento médico de repouso ou exercicios fisicos e medicagao, a fim
de melhorar as condigbes de saude do paciente; Solicitar, avaliar e interpretar exames
complementares ao atendimento médico como exames de laboratério clinico, de imagem e
registros graficos e solicitar junta médica quando necessario; Participar de campanhas
preventivas; Executar outras atividades correlatas a sua fungéo, determinadas pelo superior
imediato e as definidas pelo conselho de classe; As especialidades cirurgicas deverao
acompanhar e encaminhar a realizacdo de atos médicos correlatos a especialidade; Executar
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outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagao na Area e Registro no respectivo Orgao de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Reumatologista

Atribuigées:

Compreender as atribuigbes que se destinam a realizar consultas e atendimentos médicos,
tratando pacientes, implementando ac¢des de prevengdo de doengas e promogao da saude, tanto
individuais quanto coletivas, coordenando programas e servicos em saude, elaborando
documentos e difundindo conhecimento da area médica; Realizar anamnese; Realizar exame
fisico; Levantar hipoteses diagnosticas; Realizar propedéutica instrumental; Solicitar exames
complementares: Solicitar interconsultas; Realizar exames complementares dentro da
capacidade instalada da Unidade de Saude; Atender interconsultas; Interpretar dados de
exames clinicos e de exames complementares; Diagnosticar estado de saude de pacientes;
Encaminhar pacientes a outros profissionais; Discutir diagnostico, prognéstico e tratamento com
pacientes, responsaveis e familiares, Realizar visitas domiciliares; Planejar tratamento do
paciente; Indicar tratamento; Receitar medicamentos; Prescrever tratamento; Praticar
intervengdes clinicas e procedimentos intervencionistas; Executar tratamento com agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos; Solicitar internagao: Estabelecer prognéstico e plano de agdes em
saude; Prescrever medidas higiénico-dietéticas e imunizagdes; Ministrar tratamentos
preventivos; Coordenar programas de saude; Promover campanhas de saude e atividades
educativas: Rastrear doencas prevalentes; Elaborar prontuarios; Emitir receitas e atestados:
Elaborar protocolos de condutas médicas; Emitir, relatérios, pareceres e declaragdes; Elaborar
procedimentos operacionais padrao; Preencher formularios de notificagdo compulsoria; Elaborar
material informativo e normativo; Diagnosticar, avaliar e tratar as doengas que acometem o
tecido conjuntivo e as articulagbes, bem como as doengas auto-imunes, utilizando-se de
instrumentos e servigos auxiliares de diagnostico e tratamento, de acordo com os protocolos
clinicos e diretrizes terapéuticas estabelecidos para a area de reumatologia; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o0 exercicio do cargo/fungao.
Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgdo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Cardiologista

Atribuicées:

Realizar procedimentos de cardiologia, analisar e interpretar resultados de exames, para
confirmagao de diagnéstico; Realizar tratamento curativo e preventivo de agravos da saude,
prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como
cuidados a serem observados; Efetuar exames médicos e seguir os protocolos clinicos de
acordo com as normas e orientagdes do conselho federal de medicina e a respectiva associagao
brasileira da especialidade a que pertence; Realizar primeiros socorros e atendimento de
urgéncias, realizar o preenchimento das fichas, formularios de atendimento, assim como dos
prontuarios; Articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude
dos pacientes; Estar disponivel como apoio matricial de capacitagdo, atuar em programas de
saude, realizar acbes de cuidado, prevencdo e promocdo de saude; Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Cirurgidao Geral

Atribuig¢oes: Prestar atendimento meédico ambulatorial e hospitalar em Cirurgia Geral;
Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; Atuar
como médico especialista em equipe multiprofissional, no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada; Realizar atendimento ao acidentado do trabalho; Emitir atestado de
Obito e demais documentos referentes ao cargo; Realizar procedimentos cirlrgicos, primeiros
socorros e urgéncias com encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios;
Articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes; Orientar quando solicitado, o trabalho de outros funcionarios; desenvolver atividades
de programacao em sua area de atuacao; Preparar relatorios e outros documentos relativos ao
exercicio de suas atividades; Realizar consultas e atendimentos médicos para tratamento de
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pacientes; Implementar agdes de prevencédo de doengas e promogao da saude tanto individuais
quanto coletivas; Elaborar documentos médicos, administrar servicos em saude e difundir
conhecimentos da area médica; Desempenhar outras atividades afins ao cargo.
Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe o Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Gastroenterologista

Atribuicoes: Realizar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras
formas de tratamento para afecgbes do aparelho digestivo, empregando processos adequados e
instrumentos especificos, cirurgicos e até clinicos, preservando a saude e bem estar do paciente;
Atendimento de pacientes com agendamento ambulatorial ou encaminhados do Pronto Socorro,
dentro da area de atuacao da especialidade definida pelo CRM; Plantdo em disponibilidade para
atender urgéncias/emergéncias; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade Hospitalar; A especialidade sera responsavel
pelas divisbes dos plantdes quando da auséncia de algum de seus membros na ocasido de
férias, licengcas ou problemas de saude; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Hematologista

Atribui¢oes: Realizar atendimento e tratamento a pacientes com coagulopatias; Atender
intercorréncias clinicas; Coordenar equipe técnica e realizar estudos epidemioldgicos; Participar
dos programas de qualificagdo da hemorrede publica; Atendimento de pacientes com
agendamento ambulatorial ou encaminhados do Pronto Socorro, dentro da area de atuagéo da
especialidade definida pelo CRM; Plantdio em disponibilidade para atender
urgéncias/emergéncias; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade Hospitalar; A especialidade sera responsavel
pelas divisbes dos plantdes quando da auséncia de algum de seus membros na ocasido de
férias, licengas ou problemas de saude; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
Requisitos para provimento: formacdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Infectologista

Atribui¢gées: Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagnéstico e terapéutica
(clinica e/ou cirurgica) e seguimento dos pacientes dentro da area de atuagéao da especialidade
definida pelo CRM; Desenvolver, aplicar e acompanhar Programas de Saude na area de
infectologia; Coordenar o CCIH do Hospital; Interconsulta e atendimento em pacientes
internados na Unidade Hospitalar; Plantdo em  disponibilidade para atender
urgéncias/emergéncias; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade Hospitalar; A especialidade sera responsavel
pelas divisbes dos plantdes quando da auséncia de algum de seus membros na ocasido de
férias, licengas ou problemas de saude; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgéo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Nefrologista

Atribui¢gées: Ambulatério de consultas - realizar procedimentos para diagnéstico e terapéutica
(clinica e/ou cirurgica) e seguimento dos pacientes dentro da area de atuagao da especialidade
definida pelo CRM; Avaliagdo e evolugdo, exames mensais obrigatdrios de todos os pacientes
da hemodialise, evolugao dos pacientes internados e intercorréncia com os mesmos, avaliagdes
solicitadas por médicos e enfermeiros do Pronto Socorro € UTI; Plantdo em disponibilidade para
atender urgéncias/emergéncias; Cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade Hospitalar; A especialidade sera responsavel
pelas divisdbes dos plantdes quando da auséncia de algum de seus membros na ocasido de
férias, licengas ou problemas de saude; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Otorrinolaringologista
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Atribuig¢oes: Realizar procedimentos para diagnoéstico e terapéutica (clinica e/ou cirurgica) nas
patologias de ouvido, nariz e garganta e seguimento dos pacientes dentro da area de atuacao da
especialidade definida pelo CRM; Realizar auxilio de cirurgia e cirurgias eletivas; Plantdo em
disponibilidade para urgéncia/emergéncia; Acompanhar poés-operatorio; Cumprimento das
normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria de Saude e Unidade
Hospitalar; A especialidade sera responsavel pelas divisbes dos plantdes quando da auséncia
de algum de seus membros na ocasido de férias, licengas ou problemas de saude;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgéo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Proctologista

Atribui¢oes: Planejar, analisar e executar atividades inerentes a sua fungdo; Atuar com
consultas agendadas, atendimento médico na area de proctologista; Desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; Realizar tratamento e acompanhamento de pacientes, através de
exames, diagnostico, terapéutica, e demais agdes necessarias ao tratamento; Interpretar exames
de laboratério clinico para diagnostico e tratamento das doencgas; Estar disponivel como apoio
matricial de capacitacdo: Executar outras atividades que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicbes pertinentes ao cargo e area.

Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Traumatologista

Atribuicées:

Planejar, analisar e executar atividades inerentes a sua fungao; Atender aos paciente na area
traumatoldgica; Elaborar e participar de programas de educacgéo sanitaria: Organizar unidades
de servigos médicos; Orientar, dirigir, coordenar e supervisionar equipes multiprofissionais;
Realizar estudos, supervisionar e avaliar programas em sua area de especialidade; Participar de
programas voltados para a saude publica; Solicitar exames laboratoriais e radiologias, que se
fizerem necessarios; Prestar atendimento médico na especialidade; Analisar os resultados e
elaborar laudos dos exames efetuados; Executar outras atividades que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo.

Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Urologista

Atribuigées:

Planejar, analisar e executar atividades inerentes a sua fungéo; Realizar procedimentos para
diagnéstico e terapéutica (clinica e/ou cirurgica) nas patologias referentes a urologia; Executar
atividades relativas ao planejamento e estruturagcdo de atividades relacionadas com as
demandas dos usuarios dos servigos publicos municipais, que dizem respeito aos objetivos da
Unidade de Saude; Analisar os resultados e elaborar laudos dos exames efetuados; Executar
outras atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicées pertinentes ao
cargo e area.

Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgéo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Neurologista

Atribuicées:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades
assistenciais, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de
saude publica, de acordo com as respectivas especialidades; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungéo.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgdo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Oftalmologista

Atribuicoes:

Executar no dmbito de sua especialidade as atribuicbes aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos
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encaminhados pelos médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra -
referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos processos de vigilancia a saude
através da detecgdo e notificagdo de doengas infecto -contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; Ser
apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou
outras sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade;
Orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagao de
materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungéo.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgdo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Ortopedista

Atribuicoes:

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicdes aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos
encaminhados pelos médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-
referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos processos de vigilancia a saude
através da deteccao e notificagdo de doengas infecto-contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; Ser
apoio matricial e de capacitagao na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou
outras sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade;
Orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagao de
materiais, instrumentos; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
do cargo/fungao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializagéo na Area e Registro no respectivo Orgdo de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Geriatra

Atribui¢ées: Executar trabalhos no ambito da medicina com compreensdo das doencas
prevalecentes no envelhecimento e seu tratamento; possuir competéncia para gerenciar a
assisténcia ao idoso no ambito domiciliar, ambulatorial e hospitalar; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo/fungao.

Requisitos para provimento: Diploma de Ensino Superior em Medicina e Curso de
Especializacéo na Area e Registro no respectivo Orgao de Classe.

Cargo: Especialista em Saude | - Médico Pneumologista

Atribuigoes: Planejar, analisar e executar atividades inerentes a sua funcdo; Realizar
atendimento na area de pneumologia; Desempenhar fungbes da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes;
Realizar consultas e atendimentos médicos; Tratar pacientes; Implementar agdes para promocao
da saude; Coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
meédicas; Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica; Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo: Estar disponivel como apoio matricial de
capacitagédo; Executar outras atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicdes pertinentes ao cargo e area.

Requisitos para provimento: Formagdo Superior em Medicina com Registro no Orgdo de
Classe e Titulo de Especialista na Area Especifica.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO 02/2020

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE (todos os cargos)

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Programa Saude da Familia. Epidemiologia, historia natural e prevencdo de doengas.
Vigilancia Sanitaria. Indicadores de nivel de saude da populagédo. Nog¢des de Saude Publica. Doengas
de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (todas especialidades)

Conhecimentos Gerais de Clinica Médica: Doencas sexualmente transmissiveis; Doengas crdnico-
degenerativas; Doencas infectocontagiosas e parasitarias; Doencas metabdlicas; Educacdo em
saude; Principios de medicina social e preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de emergéncia;
Choques; Afecgdes cardiacas; Primeiros Socorros.

Conhecimentos relacionados a area de especialidade em que esta concorrendo.
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO COMO CANDIDATO COM
] DEFICIENCIA E/OU i
SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO 02/2020
ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESTE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE
JUSTIFIQUE A SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO/FUNGAO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( ) Portador de deficiéncia ( ) Amamentagdo ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( )Fisica ( ) Auditiva ( ) Visual ( ) Mental ( ) Multipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

( )Sim ( )Nao

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigcao especial para realizagao da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: I__12020
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ANEXO IV- FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA SOLICITAGAO DA ISENGAO
CONCURSO PUBLICO N° 02/2020

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

Ne DE INSCRIGAO:

FUNDAMENTAGAO:

Assinatura do Candidato:

Data: /__12020
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