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Recife, 29 de abril de 2020

NOME MATRICULA INSTITUIGAO
Governo do EStqdo Leonardo Henrique Fernandes Bezerra 318.730-6 SAD
Govemnador: Paulo Henrique Saraiva Camara Camila de S4 Matias 299.724-0 SAD
Vera Rejane do Nascimento Gregério 6165-4 UPE
LEI N° 16.873, DE 28 DE ABRIL DE 2020.
Marise Cingolani 4548-9 UPE
Alte.ra 'a Lei n° 14.538, de. 14~de dezembro de 20’!1.'que Luiz Edmundo Celso Borba 12.267-0 UPE
institui regras para a dos
a o _ao_ 9 . nos V. que a contratagdo temporaria mencionada nesta Portaria Conjunta terd duragéo de até 06 (seis) meses admitida a
cargos ‘_’ | da ) D|.r<-:la, prorrogagao pelo prazo ario a 40 da situacdo de publica ou das situagdes de emergéncia em salde publica,
e

des de Economia Mista do Estado de Pernambuco, de
autoria do Deputado Ricardo Costa, a fim de estabelecer

de do prazo de validade

dos certames.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Fago saber que a ia Legi: i eeu i a i Lei:

Art. 1°ALei n° 14.538, de 14 de dezembro de 2011, passa a vigorar com os seguintes acréscimos:
“Art. 26-A. Ficam suspensos os prazos de validade de concursos publicos ja homologados e em fase de convocagao
de aprovados durante o periodo em que perdurar situagao excepcional de calamidade publica, reconhecida nos
termos do artigo 65 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal. (AC)
Paragrafo unico. Os prazos de validade retomardo seu curso, pelo periodo que Ihes restava na data de publicagao
do ato de suspenséo, tdo logo reconhecida, por ato formal do Chefe do Poder Executivo Estadual, a normalizagdo
da situagdo calamitosa.” (AC)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 28 de abril do ano de 2020, 204° da Revolugao Republicana Constitucionalista e 198° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO
ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO

0O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DA DEPUTADA DELEGADA GLEIDE ANGELO - PSB

Secretarias de Estado

ADMINISTRAGAO

Secretdria: Marilia Raquel Simdes Lins

PUBLICAGOES SAD DO DIA 28 DE ABRIL DE 2020
PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE N° 058, DE 28 DE ABRIL DE 2020

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e o REITOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO, tendo em vista a
autorizagao contida no Decreto n° 48.972, de 27 de abril de 2020, no Decreto n°® 48.833, de 20 de margo de 2020, que declara situagao
anormal, caracterizada como “Estado de Calamidade Publica”, no ambito do Estado de Pernambuco, em virtude da emergéncia de satude
publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus; e na Resolugéo n° 014, de 23 de margo de 2020, homologada pelo Ato
n° 798, de 23 de margo de 2020, bem como a i de atender i i i publico devido
a emergéncia em saude publica decorrente do Coronavirus com a doenga COVID19, RESOLVEM:

iamente e de

I. Abrir o Credenciamento visando & contratagdo temporaria de 42 (quarenta e dois) profissionais de nivel superior para atuagdo no
Complexo Hospitalar da UPE, para as fungGes constantes no Edital, Anexo Unico desta Portaria Conjunta, observados os termos do §2°
do art. 3° da Lei n° 14.547, de 21 de dezembro de 2011, por se tratar de A i a atender temporaria de
excepcional interesse publico relacif a é em salde e publica decorrente da COVID-19.

II. Determinar que o Credenciamento de que trata o item anterior tera prazo de validade de 12 (doze) meses, prorrogavel por até igual
periodo, a contar da primeira homologagéo de resultado final, a ser publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

Il E: que éda da Comisséo Executora deste Edital de Credenciamento, a ser designada pela Universidade de
Pernambuco — UPE a criagéo de todos os instrumentos necessarios para inscri¢do, avaliagdo documental, recebimento dos documentos,
elaborag&o e divulgag&o dos resultados, além de todos os comunicados que se fizerem necessérios.

IV. Instituir a Comissao Coordenadora deste Edital de Credenci I avel pela das normas e pelo acompanhamento
da execugao do processo de Credenciamento, ficando, desde ja, designados os seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

desde que o prazo total nio exceda a 2 (dois) anos, observados os prazos da Lei 14.547, de 2011
VI. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
Secretaria de Administragao

PEDRO HENRIQUE DE BARROS FALCAO
Reitor da Universidade de Pernambuco — UPE

ANEXO UNICO - EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA FINS DE CONTRATAGAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICORELACIONADA A EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA E AO ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA
DECORRENTE DA COVID-19

PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE n° 058, DE 28 DE ABRIL DE 2020

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Credenciamento regido por este Edital visa ao provimento, mediante contrato por tempo determinado, de 42 (quarenta e dois)
profissionais Médicos para atuagao no Complexo Hospitalar da UPE, para as fungdes constantes no item 3.1deste edital.

1.2 As Oes sdo i a atender r i temporaria de interesse publico relacionada a emergéncia em
saude publica decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19).

1.3 As regras do Credenciamento sao disciplinadas por este Edital e respectivos Anexos, que dele sdo partes integrantes, para todos os
efeitos, e devem ser fielmente observados.

1.4 Para a divulgagao dos atos advindos da execugado deste Credenciamento ser4 utilizado o enderego eletrénico www.upenet.com.br,
devendo o resultado final ser homologado através de Portaria Conjunta SAD/UPE a ser publicada no Diario Oficial do Estado.

1.5 Sem prejuizo do disposto no item anterior, poderdo ser usados jornais de ampla circulagao, como forma suplementar de divulgagéo
do Credenciamento, devendo a homologag&o do Credenciamento ser publicada através de Portaria Conjunta SAD/UPE no Diario Oficial
do Estado de Pernambuco.

2. DAS VAGAS

2.1As vagas destinadas ao Credenciamento seréo exercidas na area da satide do Complexo Hospitalar da Universidade de Pernambuco-
UPE, devendo ser pre i em carater ial, r i a ordem de do constante das do resultado
final.

2.1.1 Antes de realizar a inscrigao, o interessado devera certificar-se das atribui¢des, requisitos especificos da fungéo, jornada de
trabalho, conforme previsto no Anexo | deste Edital.

2.1.2 Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade do Credenci: por

de novas vagas, poderdo ser convocados candidatos aprovados nao inicialmente classificados dentro do nimero de vagas.
2.2 A participagéo no Credenciamento é para todos que atenderem plenamente as condigoes estabelecidas neste Edital, estando as
pessoas com deficiéncia aptas a participarem em igualdade de condigées com os demais candidatos.

2.3 Havendo a admiss&o de candidato pessoa com deficiéncia, o mesmo néo podera utilizar-se de readaptagéo, exceto nos casos em
que ocorrer eventual agravamento da deficiéncia.

2.4 Em razao da finalidade das contratagdes nao sera permitida a participagao de candidatos com mais de 60 (sessenta) anos de idade,
gestantes, puérperas ou que se enquadrem em outro grupo de risco de aumento de mortalidade da COVID-19, conforme disposto no
Anexo Il

ou criagao

3. DO QUADRO DE VAGAS POR FUNGAO E DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO:
3.1 O quadro de vagas* por fungao, a carga horéria e o regime de trabalho do Credenciamento regido por este Edital s@o os seguintes:

CARGO / FUNGAO CARGA HORARIA REGIME DE TRABALHO VAGAS TOTAIS
Meédico Intensivista Adulto 20 Diarista 10
Meédico Intensivista Adulto 24 Plantonista 24
Meédico Intensivista Pediatrico 24 Plantonista 08
TOTAL 42

*As vagas abarcam tanto os candidatos como sendo pessoas com deficiéncia (PCD) quanto os candidatos de concorréncia geral.

3.2. O processo de credenciamento sera composto de 03 (trés) fases:
a) Habilitagéo, que corresponde a verificagao dos requisitos impostos no Edital;
b) Admissao, nas formas constantes neste Edital;

c)C g0 de Contrato ario por interesse publico.

4. DA HABILITAGAO

4.1. Para habilitar-se ao credenciamento, o interessado devera apresentar toda a documentagéo necessaria, observando o Calendario
de Atividades estabelecido no Anexo lll.

4.2. Os candidatos deverao, realizar inscrigao, exclusivamente, no site www.upenet.com.br, momento em que deveréo anexar copia das
seguintes documentagées:
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SECRETARIO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS
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SECRETARIO DE SAUDE
André Longo Aratijo de Melo

SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO E QUALIFICACAO
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SECRETARIO DE TURISMO E LAZER
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a) Documento de identidade com foto e CPF;

b) Diploma ou declaragéo de Conclusao de Graduagéo de Medicina emitida por instituicao oficialmente reconhecida pelo MEC;
c) Comprovagao de titulagdo complementar, caso seja requisito constante do Anexo I;

d) Registro no Conselho Regional de Medicina CRM/PE;

e) Declaragéo de que n@o se encontra no grupo de risco da COVID-19, conforme constante no Anexo Il deste Edital.

Paragrafo unico. Serdo considerados documentos de identidade: Carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares, carteiras expedidas pelos
Orgaos i de exercicio pr i (ordens, conselhos, etc.), passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho,
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto). Para validagdo como documento de identidade, o documento deve se
encontrar dentro do prazo de validade, caso haja.

4.3 Nao sera habilitado o candidato que n&o obedecer, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

4.4 Antes de iniciar o processo de sua inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a identificagao correta e precisa de tais requisitos e das correspondentes atribuigdes.

4.4.1 Alinscrigao no presente Credenciamento sera gratuita, ndo sendo cobrada taxa de inscri¢ao ou qualquer outra taxa.

4.4.2 No ato da inscrigdo, o candidato devera declarar os seus dados de identificagdo pessoal.

4.4.3 Nao sera admitida a juntada de qualquer documento posterior & inscrigao, devendo o candidato, caso necessario, realizar nova
inscrigdo.

4.4.4 Quando se tratar de inscrigéo realizada por terceiro, todas as informagdes registradas na solicitagéo de inscricao seréo de inteira
responsabilidade do candidato, arcando este com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

4.4.5 Nao sera aceita a inscrigao que nao atender ao estabelecido neste Edital.

4.4.6 A qualquer tempo, sera anulada a inscrigdo e todos os atos e fases dela decorrentes, se for constatada falsidade em qualquer
declaragao, bem como qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

4.4.7 As informagdes prestadas no ato da Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo a Comissdo Executora
descredenciar o candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais
cabiveis.

4.4.8 Alinscrigao do candidato expressara sua integral ades&o a todas as regras que disciplinam o presente Credenciamento.

4.4.9 A Comissao Executora ndo se responsabiliza pelas inscrigdes ndo transmitidas ou ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo e de transmisséo de dados, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica que impegam a transferéncia de dados e entrega de documentos.

4.5 Antes de efetuar a |nscr|9ao para fins de habllltaqao o candidato devera certificar- se dos requisitos exigidos para a fungao.

4.6 E de inteira do candidato a i 40 correta e precisa dos requisitos e das atribuigdes da fungao.

4.7 A documentagéo descrita nesta fase devera ser enviada & Comissao Executora, no momento da inscrigéo pelo site, devendo ser
anexada no campo correspondente, sem prejuizo do pi i das demais Oes pertinentes.

4.8 A documentagéo apresentada sera objeto de analise da Comisséo Executora, que confeccionara o “ACEITE” da primeira fase do
Ci i tornando o apto para a segunda fase do processo de credenciamento, que consiste na Admiss&o.

4.9 Considerar-se-a HABILITADO pela Comissao Executora o candidato que cumprir todos os requisitos constantes neste Edital.

4.10 O Credenciamento ocorrera até o limite maximo de 05 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertadas neste instrumento, no entanto s6
teréo a garantia de contrato os que forem habilitados dentro do nimero de vagas ofertadas, conforme item 3.1.

4.11 Quando verificado que o nimero de habilitados atingiu o limite estipulado no item anterior as inscrigdes serdo encerradas.

4.12 Ao inscrever-se o candidato recebera um aviso de confirmagdo, momento em que sera informada a sua posi¢do na inscrigao para
o credenciamento.

4.13 A Habilitagao ocorrera quando do cumprimento do item 4,2, obedecendo restritamente a ordem cronoldgica de recebimento da
documentagdo completa.

4.14 Na hipétese de de inscrigado e que o candidato nao encaminhou toda a documentag&o necessaria ou enviou
documento de forma ilegivel ou nao cor ao 3 descrito neste Edital, sera encaminhado um comunicado para
o e-mail cadastrado, perdendo este candidato a sua posigéo na fila de inscri¢do.

4.15 A ordem cronoldgica dos candidatos, estabelecida no Item 4.13, sera contada de acordo com a ordem de inscrigéo, considerando
para tanto apenas as inscrigdes validas, ou seja, as que constam toda a documentagao exigida para Habilitagao.

4.16 Na hipotese elencada no item 4.3, quando o candidato nao cumpre os requisitos de habilitagéo, este podera realizar nova inscri¢ao, a
qualquer tempo, sendo considerada, para fins de listagem de habilitagdo, apenas a que estiver de acordo os itens obrigatérios, observado
o disposto nos itens 4.10 e 4.14.

4.17 Serédo aceitas inscrigdes para mais de uma fungéo pelo mesmo candidato, desde que preencha os requisitos expostos neste Edital.
4.18 Considerando o prazo para impugnagao do Edital, conforme consta no item 9, o inicio das inscrigdes para habilitagao e posterior
credenciamento, iniciaré as 08horas do dia 05 de maio de 2020, observado o horario oficial do Estado de Pernambuco.

5. DA ADMISSAO
5.1 Os candidatos HABILITADOS serao encaminhados para processo de admissao a ser realizado pela mesma Comissao Executora,
por meio eletrénico.

6. DA CELEBRAGAO DE CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

6.1 Apos o cumprimento das etapas anteriores, o candidato HABILITADO e ADMITIDO, estara apto para celebragdo de Contrato
Temporario por Excepcional Interesse Publico.

6.1.1 O candidato HABILITADO e ADMITIDO sera contratado para exercer suas atividades no ambito do Complexo Hospitalar da UPE,
pelo prazo que durar a necessidade decorrente da situagdo de emergéncia declarada pelo Decreto n° 48.809, de 14/03/2020, respeitado
o prazo maximo de até 06 (seis) meses admitida a prorrogagao pelo prazo necessario a superagao da situagao de calamidade publica
ou das situagdes de emergéncia em saude publica, desde que o prazo total nao exceda a 2 (dois) anos, observados os prazos da Lei
14.547/2011, respeitando o nimero de vagas, a ordem de i ea aria e financeira do Estado de
Pernambuco.

6.2 O inicio das atividades do contratado dar-se-a imediatamente ap6s a assinatura do contrato.

6.3 O contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, mediante interesse da Administragdo Publica ou preenchimento das vagas por
candidatos aprovados em concurso publico, ir deir i

6.4 A convocagdo do candidato se dara através de nota convocatéria no site da www.upenet.com.br e de e-mail dirigido ao enderego
eletrénico constante na ficha de inscrigdo do candidato classificado, sendo ele o unico responséavel por correspondéncia nao recebida,
em virtude de inexatidao no enderego informado.

6.5 E de inteira responsabilidade do candidato a verificagéo do e-mail para fins de convocagéo;

6.6 O candidato que ndo atender a convocagdo para a sua contratagdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, juntamente com
a apresentagao dos documentos para a comprovagdo dos requisitos para a contratagdo, citados neste Edital, sera considerado
DESCREDENCIADO.

6.7 Os candidatos, quando convocados, submetem-se ao disposto na Lei n° 14.547, de 21 de dezembro de 2011, e nas demais normas
aplicaveis.

6.8 As contratagdes serdo rescindidas, a qualquer tempo, nas hipéteses disciplinadas pelo art. 12 da Lei n° 14.547, de 2011.

7. DO PAGAMENTO

7.1 Além dos documentos constantes no item 4.2, para fins de pagamento, é necessario:

a) Certidao de Regularizagdo do CPF (internet);

b) 01 (uma) foto 3x4 recente;

c) Comprovante de residéncia emitido em seu nome. Na impossibilidade deste, encaminhar Declaragao da residéncia;

d) Certidao de quitagéo Eleitoral;

e) Certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo militar, se do sexo masculino;

f) Certidao de Antecedentes Criminais, Estadual e Federal (internet)

9g) Ultimo extrato de pagamento (contracheque), se servidor publico;

h) PIS/PASEP (caso nao possua o cartao, solicitar um extrato em qualquer agéncia do Banco do Brasil, se PASEP, ou da Caixa Econémica
Federal, se PIS).

i) Envio da copia do cartéo, caso seja correntista do Banco do BRADESCO;

j) Quem NAO for correntista do BRADESCO, a Universidade de Pernambuco disponibilizara, por e-mail, formulario para solicitagéo de
abertura de conta-salario, para que o candidato se habilite em uma agéncia de sua preferéncia para tal.

8. DA HOMOLOGAGAO DO CREDENCIAMENTO

8.1 As homologagdes ocorrerdo a medida em que os candidatos cumprirem as etapas de Habilitagdo e Admissdo, estando aptos,
portanto, para assinatura do Contrato.

8.1.1 N&o obstante o disposto no item 8.1, serd encaminhado ao candidato um informativo da conclus&o do processo de credenciamento
por este, constando a convocagao para inicio das atividades e assinatura do contrato, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, conforme
consta no item 6.6 deste Edital, a contar do recebimento deste.

8.2 A convocagao do candidato se dara através de nota convocatéria no site da www.upenet.com.br e de e-mail dirigido ao enderego
eletrénico constante na ficha de inscrigdo do candidato classificado, sendo ele o unico responséavel por correspondéncia nédo recebida,
em virtude de inexatidao no enderego informado.

8.3 O candidato credenciado que n&o iniciar suas no prazo oitem 8 1.1, sera DESCREDENCIADO, sendo
automaticamente excluido e sera imediatamente convocado outro candidato, i a constante da

9. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL DE CHAMAMENTO

9.1 Qualquer interessado podera impugnar o presente Edital de ct por eventuais ir podendo [
pedido de impugnagao para o e-mail selecaoupe02@gmail.com, a partir da publicagéo deste até as 17horas do dia 04 de maio de 2020,
observado o horério oficial do Estado de Pernambuco.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 Ainscri¢do do candidato implicara na aceitagao das normas para o Credenciamento contidas neste Edital e nos comunicados que
vierem a ser publicados/divulgados.

10.2 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer
divulgado, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o seu bom andamento.

10.3 Acarretara o descredenciamento, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital ou em outros comunicados relativos ao credenciamento.

10.4 Ocorrendo a comprovagao de falsidade de ao/informagéo ou de il dolosa ou culposa dos dados expressos no
Formulario de Inscrigdo, bem como falsidade e adulteragdo dos documentos apresentados pelo candidato, o mesmo tera sua inscrigao
cancelada, e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, independentemente da época em que tais irregularidades vierem a ser
constatadas, além de sujeitar o candidato as penalidades cabiveis.

10.5 A aprovagao e a classificagao final, no presente Credenci ), n@o confere ao o direito & contratacéo, apenas impede
que a Universidade de Pernambuco preencha as vagas fora da ordem de classificagdo ou com outras pessoas. A UPE reserva-se o
direito de formalizar as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e financeira.

10.6 O prazo de validade do Credenciamento se esgotara em até 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, a contar da data da
primeira do de seu Credenci; no Diario Oficial.
10.7 Néo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

10.8 Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de
publicagao no site www.upenet.com.br e na imprensa oficial.

10.9 O candidato devera manter atualizado o seu enderego e e-mail na comisséo executora através do e-mail selecaoupe02@gmail.com,
enquanto estiver participando do Credenci até 48h da di &o da &o. S&o de inteira responsabilidade do candidato
os prejuizos decorrentes da nao atualizagdo de seu enderego ou de seu e-mail.

10.10 Apds a homologagao, os candidatos aprovados deverdo manter seus enderecos e e-mail atualizados junto @ UPE, para efeito de
futuras convocagdes através do e-mail i icos2020@upe.br .

10.11 Os casos omissos deste Edital serdo analisados pela Comiss&o C:
Executora no que couber.

10.12 A interpretagdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagdo dos itens previstos para
determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracéo e correta aplicagao, sendo dirimidos os conflitos e dividas pela Comissao
Coordenadora do presente Credenciamento, ouvida a Comissao Executora, quando necessério.

10.13 Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de Pernambuco.

10.14 Arescisédo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por escrito, ao setor de Recursos Humanos, do Hospital
que estiver lotado, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servico ndo tenha prejuizo a sua regular prestagao.
Periodo no qual sera convocado o préximo candidato da lista de classificados.

10.15 Se, a qualquer tempo, for identificada inexatidao nas informagdes, falsidade nas declaragées ou quaisquer irregularidades nos
documentos, o candidato sera descredenciado, sem prejuizo das sangoes penais cabiveis.

10.16 A documentagéo referente a todas as etapas do presente Credenciamento devera ser mantida pela UPE, em arquivo eletronico,
por, no minimo, 10 (dez) anos.

) posterior e te

no presente C 1to, valendo, para esse fim, a

do presente Creder , ouvida a Comissdo

ANEXO |
DAS FUNGOES, REMUNERAGAO, JORNADA DE TRABALHO, REQUISITOS E ATRIBUIGOES

REMUNERAGAO:
DIARISTA: R$ 6.050,33
PLANTONISTA: R$ 9.886,16

CARGA HORARIA SEMANAL:
20h Diarista e
24h Plantonista

REQUISITOS:

1- Diploma ou declaragdo de Conclusdo de Graduagdo em Medicina emitida por
instituicéo oficialmente reconhecida pelo MEC com registro no Conselho Regional
de Medicina CRM/PE

FUNGAO:
MEDICO
INTENSIVISTA PEDIATRICO PLANTONISTA

Realizar admissao e visitas, exames clinicos e evolugoes médicas a pacientes internados em UTI, acompanhando e checando
suas evolugdes; determinar diagnostico de acordo com a condigdo clinica, parametros de monitoragdo e resultados de exames
complemenlares reallzados prescrevendo e realizando os tratamentos adequados para diversos tipos de doengas, incluindo

com niveis de i aplicando recursos clinicos e tecnolégicos disponiveis em terapia intensiva;
realizar atendimento emergencial aos pacientes internados em UTI, bem como orientar condugéo de pacientes graves internados
em enfermarias até seu destino a UTI; definir e preparar i para p imentos cirdrgicos; aplicar métodos
terapéuticos invasivos, cirdrgicos ou ndo-cirdrgicos, tais como pungéo venosa profunda, intubagéo traqueal, traqueostomla ou
qualquer outro procedimento inerente ao médico da terapia intensiva; requisitar exames itares quando r ario e os
analisar; realizar registro dos pacientes examinados anotando a conclusdo diagndstica, evolugdo da doenca e plano de tratamento,
para efetuar orientagao ; realizar e de cuidados de plantdo) de forma clara, definindo as pendéncias
e pontos de fragilidade a serem observados e corrigidos; participar ativamente das visitas multiprofissionais; participar da deciséo de
alta da UTI e registrar a condigdo clinica na alta; reportar-se ao seu Diarista ou Coordenador imediato para definigdo de situagdes
que gerem dificuldade de condug&o e resolugao; prestar servigos de preceptoria aos menos experientes e participar de treinamentos
durante sua jornada de trabalho.

REQUISITOS:

1- Diploma ou declaragdo de Conclusdo de Graduagdo em Medicina emitida por
instituigéo oficialmente reconhecida pelo MEC com registro no Conselho Regional
de Medicina CRM/PE

FUNGAO:
MEDICO
INTENSIVISTA ADULTO PLANTONISTA

Realizar admissao e visitas, exames clinicos e evolugoes médicas a pacientes internados em UTI, acompanhando e checando
suas evolugdes; determinar diagnéstico de acordo com a condigdo clinica, parametros de monitoragdo e resultados de exames
complemenlares reallzados prescrevendo e realizando os tratamentos adequados para diversos tipos de doengas, incluindo

com niveis de i aplicando recursos clinicos e tecnolégicos disponiveis em terapia intensiva;
realizar atendimento emergencial aos pacientes internados em UTI, bem como orientar condugéo de pacientes graves internados
em enfermarias até seu destino a UTI; definir i e preparar i para p imentos cirlrgicos; aplicar métodos
terapéuticos invasivos, cirirgicos ou ndo-cirurgicos, tais como pungdo venosa profunda, intubagdo traqueal, traqueostomia ou
qualquer outro procedimento inerente ao médico da terapia intensiva; requisitar exames cc itares quando r ario e os
analisar; realizar registro dos pacientes examinados anotando a conclusdo diagnéstica, evolugdo da doenga e plano de tratamento,
para efetuar orientagao realizar e de cuidados de plantao) de forma clara, definindo as pendéncias
e pontos de fragilidade a serem observados e corrigidos; participar das visitas multipr i ; participar da decisédo de
alta da UTI e registrar a condicéo clinica na alta; reportar-se ao seu Diarista ou Coordenador imediato para definicao de situagoes
que gerem dificuldade de condug&o e resolugao; prestar servigos de preceptoria aos menos experientes e participar de treinamentos
durante sua jornada de trabalho.

REQUISITOS:

1- Diploma ou declaragdo de Conclusdo de Graduagdo em Medicina emitida por
instituigéo oficialmente reconhecida pelo MEC com registro no Conselho Regional
de Medicina CRM/PE

+

FUNGAO: 2-Titulo de Especialista em Medicina Intensiva Adulto pela AMB/AMIB

MEDICO ou -

Compi deC deR Médica em: Medicina Intensiva, Clinica
INTENSIVISTA ADULTO DIARISTA Médica, Cirurgia Geral, Anestesiologia, Neurologia ou Infectologia Adulto

ou

Cursando, em qualquer ano, a Residéncia Médica em Medicina Intensiva

ou

Cursando o segundo ano da Residéncia Médica em: Clinica Médica, Cirurgia
Geral, Anestesiologia, Neurologia ou Infectologia Adulto

Coordenar, supervisionar e efetuar exames médicos, emitir e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de doengas, incluindo infectocontagiosas, com diferentes niveis de gravidade, aplicando recursos
clinicos e tecnologicos disponiveis em terapia intensiva; realizar visitas multiprofissionais para definigdo da condugéo dos pacientes
internados em ambiente de terapia intensiva, incluindo decisédo de alta da UTI; auxiliar os médicos plantonistas em suas fungdes,
quando necessario; requisitar exames itares quando ario e os analisar;realizar registro dos pacientes examinados
anotando a concluséo diagndstica, evolugdo da doenga e plano de tratamento, para efetuar orientagdo adequada; reportar-se ao seu
Coordenador imediato para definicao de situagdes que gerem dificuldade de condugéo e resolugéo; otimizar a utilizagao dos recursos
dentro de possiveis limitagbes; prestar servigos de preceptoria aos menos experientes e participar de treinamentos durante sua
jornada de trabalho.

ANEXO Il
DECLARAGAO DE QUE NAO SE ENCONTRA EM GRUPO DE RISCO DA COVID-19

Declaro para fins de Credenciamento a PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE N° 058, DE 28 DE ABRIL DE 2020, que nao me encontro
em grupo de risco (abaixo citados) da COVID-19,

Grupo de risco da doenga COVID-19:

A) Doengas cardiacas cronicas:
- Doenca cardiaca congénita;
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- Insuficiéncia cardiaca mal controlada e refrataria;
- Doenga cardiaca isquémica descompensada;

B) Doengas respiratorias cronicas:

- DPOC e Asma controlados;

- Doengas pulmonares intersticiais com complicagoes;

- Fibrose cistica com infecgdes recorrentes;

- Criangas com doenga pulmonar cronica da prematuridade;

C) Doengas renais cronicas:
- Em estagio avangado (Graus 3,4 e 5);
- Pacientes em didlise;

D) Imunossupressos:
- Transplantados de ¢rgéos sélidos e de medula 6ssea;
- Imunossupressao por doengas e/ou medicamentos (em vigéncia de quimioterapia/radioterapia, entre outros medicamentos);

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicées, RESOLVE:

N° 908-Designar o servidor Henrique Vasconcelos de Andrade, matricula 318.694-6, para exercer a Fungao Gratificada de Supervisao
- 1, simbolo FGS-1, da Secretaria de Administracéo, no periodo de 28 de fevereiro até 27 de maio de 2020, durante a auséncia de seu
titular, em gozo de licenga médica.

PORTARIA SAD N° 909 DE 28 DE ABRIL DE 2020

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no Decreto n® 44.051, de 18 de janeiro
de 2017, RESOLVE:

Art. 1° Designar, para compor a Comiss@o Permanente de Licitagdo — CPL, Nivel 4, no ambito da Agéncia Estadual de Meio Ambiente —
CPRH, os seguintes servidores:

E) Portadores de doengas cromossémicas e com estado de fragilidade imunolégica;

F) Diabetes;

G) Gestantes ou puérperas.

Nome Fungao Matricula Vlgen_cla-da Vigéncia do
Comissao Enquadramento
Jussara Moscoso de Aratjo Presidente/Pregoeira 128-7
::::,r: Tendrio de Cerqueira zﬂ:;nb()r‘f:)/lnlegranle de equipe 279.843.3 15/08/2019 a 01/04/2020 a
P 14/08/2020 31/03/2021
leelly Maria de Sa Santana Membro/Integrante de equipe 279.683-0
Lima de apoio

Atenciosamente,

NOME

CRM/PE

ANEXO lil - CALENDARIO DE ATIVIDADES

EVENTO DATA LOCAL

Publicagéo do Edital 29.04.2020 Diario Oficial do Estado

A partir da publicagéo do Edital até as

Impugnagdo ao Edital 17horas do dia 04.05.2020

selecaoupe02@gmail.com

Inscrigao e envio dos documentos para

habilitagao A partir de 8h do dia 05.05.2020

www.upenet.com.br

A partir do dia 06.05.2020 e a medida em
que os candidatos cumprirem as etapas de
Habilitagdo e Admissdo

Diério Oficial de Pernambuco e

Homologagbes, item 8 www.upenet.com.br

www.upenet.com.br
e e-mail dirigido ao enderego
eletronico constante na
ficha de inscrigdo do
candidato habilitado

A partir do dia 06.05.2020 até preenchimento

Convocagdes, item 6.4 das vagas ofertadas no item 3.1

Obedecera o item, 4.11 “Quando verificado
que o numero de habilitados atingiu o
limite estipulado no item anterior (4.10) as
inscrigdes serdo encerradas’.

Encerramento das Inscrigdes ‘www.upenet.com.br

PORTARIA CONJUNTA SAD/IRH N° 059, DE 28 DE ABRIL 2020

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e o DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DO ESTADO DO
PERNAMBUCO,

CONSIDERANDO a necessidade de intensificar medidas para o enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO a importancia de fortalecer a estrutura de assisténcia a satde dos servidores publicos estaduais para atender os
desafios e p durante a i

CONSIDERANDO a esser de robustecer as agdes a protegao dos pre que atuam diutt no
tratamento da COVID-19 como forma de assegurar a manuteng&o dos servigos essenciais, inclusive os de salide; RESOLVEM:

Art. 1° Estabelecer normas, procedimentos e diretrizes para o enfrentamento da emergéncia de satude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus, no ambito da rede propria de atendimento do Sistema de Assisténcia a Satde dos Servidores do Estado de
Pernambuco.

Art. 2° Convocar todos os profissionais de satde, sobretudo médicos, que atuam em ambulatérios ou outras unidades do Hospital de
Servidores do Estado de P - HSE cujo » esteja suspenso em decorréncia da pandemia do Coronavirus, para, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, apresentarem-se & direcdo méxima do referido hospital e serem empregados nos plantdes de
emergéncia, enfermaria e UT| destinados ao tratamento da COVID-19.

Paréagrafo Unico. A ndo apresentagdo dos profissionais ora convocados acarretara a abertura de processo administrativo disciplinar,
se servidor, ou I e imediata icdo, se , sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis e éticas
cabiveis.

Art. 3° O disposto no art. 2° néo se aplica aos profissionais de saude integrantes do grupo de risco, assim considerados os que se
enquadrem em alguma hipétese abaixo indicada:

| - maiores de 60 (sessenta) anos;

Il - cardiopatas graves ou descompensadas (insuficiéncia cardiaca, infartados, revascularizados, portadores de arritmias);

Il -pr graves ou ites de oxigénio, portadores de asma moderada/grave, DPOC);

IV - imunodeprimidos;

V - diabéticos conforme juizo clinico; ou

VI - gravidas em qualquer idade gestacional e puérperas até duas semanas apds o parto, incluindo as que tiveram aborto ou perda fetal.
Art. 4° Definir que as chefias e supervisdes das emergéncias, enfermarias e UTI’s destinadas ao tratamento da COVID-19 serdo i

Art. 2° Revoga-se Portaria SAD n° 1.689 de 05 de agosto de 2019.
PORTARIA SAD N° 910 DE 28 DE ABRIL DE 2020

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no Decreto n° 44.051, de 18 de janeiro
de 2017, RESOLVE:
Art 1° Designar, para compor a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, Nivel 1, da Secretaria de Desenvolvimento Agrario- SDA, os
seguintes servidores:

Nome Fungéo Matricula Vége".cm_da Vigéncia do
omissdo Enquadramento
Marilia Silva Pereira de Lyra Presidente/Pregoeira 393.181-1
Alexgndre Bento Avelar Membrp/lnlegranle de Equipe 284.466-4
Domingues de Apoio
- 01/11/2019 a 01/04/2020 a
Mary Anne Menezes Amando Membrpllnlegranle de Equipe 179.608-9 31/10/2020 31/03/2021
de Apoio
Maria de Fatima Carvalho Membro/Integrante de Equipe
" . 133.564-2
Dantas Vilar de Apoio

Art 2° Revoga-se Portaria SAD n° 2.622 de 05 de novembro de 2019.
PORTARIA SAD N° 911 DE 28 DE ABRIL DE 2020

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no Decreto n° 44.051, de 18 de janeiro
de 2017, RESOLVE:

Nome Fungéao Matricula Vlgenlcla~da Vigéncia do
Comissédo Enquadramento
Lauriete Barros de Oliveira Presidente/Pregoeira 125.498-7
Pedro Ivo Bernardes Moreira Membro/Integrante de Equipe 393.182-0
de Apoio
Ademilton de Goes Bezerra Membro/Integrante de Equipe
Filho de Apoio 3934714 0;471152032; 01/04/2020 a
Membrofint o do Equl 31/03/2021
Maria Licia Tendrio ermbrofintegrante de Equipe 128.808-3
de Apoio
Elias Galvao Coelho Membrofintegrante de Equipe 265.878-0
de Apoio

Art 1° Designar, para compor a Comissao Especial de Licitagao | — CEL I, Nivel 1, da Secretaria de Desenvolvimento Agrario- SDA, os
seguintes servidores:

Art 2° Revoga-se Portaria SAD n° 2.623 de 05 de novembro de 2019.

PORTARIA SAD N° 912 DE 28 DE ABRIL DE 2020

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no Decreto n® 44.051, de 18 de janeiro
de 2017, RESOLVE:

Art 1° Designar, para compor a Comiss&o Especial de Licitagdo Il — CEL II, Nivel 1, da Secretaria de Desenvolvimento Agrario- SDA, os
seguintes servidores:

por profissionais do quadro préprio ou contratado com maior experiéncia, devendo residentes e recém-formados compor as respectivas
equipes de trabalho subordinadas.

Art. 5° Instituir o Comité de Acompanhamento das Agdes de Combate ao Coronavirus, composto pelos membros a seguir relacionados,
para:

| — apresentar & Secretaria de Administragao e ao Presidente do IRH, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas:
a) quadro geral de abastecimento do HSE, incluindo medicamentos, materiais médico-hospi 3 i
tratamento da COVID-19 disponiveis para uso ou necessitando reparos, equipamentos de prote¢éo individual e outros insumos essenciais
ao combate do coronavirus; e

b) plano de aquisigdes e contratagdes para suportar o periodo da pandemia;

Il — monitorar as agoes e medidas de enfretamento, incluindo alocagéo de pessoal proprio ou contratado, reparo e manutengao de
equipamentos, compras e contratagéo de servigos e a respectiva adequagao de pregos.

Art. 6° O Comité de que trata o artigo anterior sera composto pelos seguintes membros, sob a coordenagéo do primeiro:

Nome Matricula Orgao
Juliana Andrade de Almeida Lima 19.967-2 IRH
Maria Aline Baltar Fernandes 22.369-7 IRH
Denise de Fatima Albuquerque Melo 22.374-3 IRH
Cledir dos Santos Lima 223751 IRH
Gianni de Lima Guimaraes 325.041-5 SAD

Art. 7° As icoes e
da sede do IRH.
Art. 8° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagao.

de servigos ao combate do coronavirus serdo concentradas na estrutura organizacional

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
Secretaria de Administragao

RUY BEZERRA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor Presidente do IRH

Nome Fungéo Matricula Vlgenlcla~da Vigéncia do
Comissao Enquadramento
ftalo Coelho Aratijo Presidente/Pregoeiro 393.175-7
Maria de Fétima Lopes Membro/integrante de Equipe 079.569-0
de Apoio
E;ﬁ:‘:z”z‘;m“‘”:r:: Brandéo z"::bgi‘;””‘eg’a"‘e de Equipe 136.043-4 01/11/2019 a 01/04/2020 a
P 31/10/2020 31/03/2021
Jodo Pereira Filho Membro/integrante de Equipe 262.249-1
de Apoio
para o Luciana Cristina de Aimeida | Membro/Integrante de Equipe
" - 393.178-1
Feitoza e Silva de Apoio

Art 2° Revoga-se Portaria SAD n° 2.624 de 05 de novembro de 2019.

PORTARIA SAD N° 913 DE 28 DE ABRIL DE 2020

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuicées e tendo em vista o disposto no Decreto n° 44.051, de 18 de janeiro
de 2017, RESOLVE:

Art1° -Designar, para compor a Comissao Permanente de Licitagao Il - CPL Il, Nivel 4, da Agéncia de Defesa e Fiscalizagao Agropecuaria
de Pernambuco ~ADAGRO, da Secretaria de Desenvolvimento Agrario- SDA, os seguintes servidores:

Nome Fungéo Matricula Vlgen.clanda Vigéncia do
Comissao Enquadramento
Valéria Maria Lins Guz Presidente/ Pregoeira 398.494-0
" Membro/integrante de equipe
Gilvan Natanael de Souza de apoio 249.359-4 01/11/2019 a 01/04/2020 a
P 31/10/2020 31/03/2021

Marcos Alexandre Barbosa Membrp/lnlegranie de equipe 240.848-1

Delgado de apoio

Art 2°- Revoga-se Portaria SAD n° 2.641 de 07 de novembro de 2019.

N° 914-Designar, para compor a Comissao Permanente de Licitagao | — CPL I, Nivel 3, da Agéncia de Defesa e Fiscalizagao Agropecuaria
de Pernambuco — ADAGRO, da Secretaria de Desenvolvimento Agrario- SDA, os seguintes servidores:



