PREFEITURA DE LEOPOLDINA

Rua Lucas Augusto, 68 - Telefones: (32) 3694 - 4200 / 3694 - 4202 - Fax: 3694-4204 / 3694-4209
CEP 36700-000 - Leopoldina - Minas Gerais

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SMAS N° 003/2019 COM O FIM
DE EXECUTAR O PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA, PARA ATENDER
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
CONSOANTE AS NORMAS CONTIDAS NESTE EDITAL.

O Municipio de Leopoldina/MG, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
torna publico que estardo abertas, do dia 01 a 05 de julho de 2019, as inscricbes para o
Edital de Processo Seletivo Simplificado - SMAS n°003/2019, para a contratacdo por

tempo determinado de Comunicador Social e Administrador de Compras.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - Este processo seletivo simplificado e o posterior vinculo entre os contratantes
serdo regulados pela Lei Municipal n° 2620/94 e o Decreto n. 4501/2019, e demais
normas aplicaveis, para contratacdo de profissionais por tempo determinado pelo
periodo de 05 (cinco) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 12 (doze) meses,
para atuar no Programa Minha Casa Minha Vida, Loteamentos Solar Leopoldina, bem
como compor o quadro de reserva, de profissionais para atuarem no referido servico.

1.2 - O pagamento das contratacdes dos profissionais aprovados por esta Sele¢éo sera
efetuado com recursos publicos financeiros e orcamentarios do Municipio, contidos no
convénio SIAP 0.411.396-74 (Loteamento Solar Leopoldina), firmado entre a
Prefeitura Municipal de Leopoldina e a Caixa Econémica Federal.

1.3 - A contratacdo temporaria sera efetuada com o candidato aprovado, observando a

ordem de classificacéo.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 - As inscri¢cBes serdo realizadas no periodo de 01 a 05 de julho de 2019, na sede da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Rua Tiradentes, 112, Centro, no
horario de 08h as 12h, de segunda a sexta-feira.

2.2 - O formulério de inscricdo devera ser preenchido pelo proprio candidato no ato da
inscri¢cao, onde deverédo ser entregues os documentos numerados, solicitados no Item 3,
para efetivacdo da inscricao.

2.3 - A inscricdo € gratuita, cabendo ao interessado as despesas decorrentes da
documentacéo exigida pelo presente Edital.

2.4 - O (a) candidato (a) que fizer qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, que néo
possa satisfazer todas as condicbes estabelecidas neste Edital, ter4 sua inscricdo

cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo tendo
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sido aprovado (a), no caso do fato ser constatado posteriormente a realizagdo do
processo seletivo.

2.5 - O (a) candidato (a) podera concorrer a vaga de mais de um cargo.

3 - DA DOCUMENTACADO:

3.1 - Seré exigido dos (as) candidatos (as) ao Processo Seletivo, para fins de inscricéo,
a apresentacédo do original e cépia dos seguintes documentos:

a - Curriculo Especifico — Anexo I,

b - Documento de Identidade com foto;

c - CPF;

d - Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;

e - Quitacao com a obrigacdo militar (masculino);

f - Comprovante de residéncia;

g - Declaracédo escolar, que comprove a habilitacdo / requisito necessario ao cargo.

h - Atestado de antecedentes criminais (emitido por meio do endereco eletrbnico

www.policiacivil.mg.gov.br);

i - Certiddo Negativa Criminal do Tribunal de Justica de Minas Gerais (obtida mediante
requerimento na Vara Criminal da Comarca de Leopoldina —MG) ou pelo site
www.tjmg.jus.br/portal-tjimg/processos/certidao-judicial/

j - endereco de e-mail, nimero de telefone celular e fixo.

4 - SAO REQUISITOS NECESSARIOS PARA A INSCRIQAO NO PROCESSO
SELETIVO:

a - Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida
igualdade, nas condi¢fes previstas no art. 12, inciso Il, 81°, da Constituicdo Federal;

b - Ter, no ato da inscri¢éo, idade minima de 18 anos;

c - Ter disponibilidade de carga horaria nos turnos da manha, da tarde e da noite,
podendo ser convocado para trabalhar eventualmente nos sabados e domingos,
conforme escala de trabalho, respeitada a jornada de trabalho estipulada;

d - Ter, no ato da inscricdo, ensino médio completo comprovado mediante copia de
conclusédo de diploma e/ou declaracdo de instituicdo de nivel médio reconhecida pelo
MEC, de acordo com o cargo pleiteado;

e - Certiddes Negativas Criminais da Policia Civil e do Tribunal de Justica de Minas
Gerais;

f - O trabalho serd desenvolvido em espacgo destinado a atender ao Loteamento Solar

Leopoldina, nas dependéncias publicas e privadas em diferentes locais, que seréao
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deseﬁnvolvidas as acbes de execucdo do PTTS. Em turnos matutino, vespertino e
noturno e finais de semana segundo escala de planejamento do servico;

g— CursoEnsino Médio Completo para o cago de Administrador de Compras e Curso
Superior em Comunicacdo Social para o cargo de Comunicador Social, declaracdo de

instituicdo, reconhecida pelo MEC, de acordo com o cargo pleiteado.

5 - DAS VAGAS, HABILITACAO, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO:

5.1 - O Candidato (a) concorrerd a vaga oferecida, conforme o seguinte quadro

demonstrativo:
Numero/Funcdo | N° de | Escala/ Habilitacao
Vagas | Horariade | /Requisitos |\ /.ocimento
Trabalho Necessarios
01 | Administrador | 01 + CR | 30 horas/ semanais | Ensino médio R$ 1.187,62 +
de Compras completo .
R$350,00 (auxilio
alimentac&o)
02 | Comunicador | 01+ CR | 30 horas/ semanais| Ensino superior R$ 1.973.04
Social completo na area | +R$350,00 (auxilio
de Comunicagdo | alimentagéo)
Social

*CR=Cadastro de Reserva

6 - DAS ATRIBUICOES PARA ATENDER AO CARGO:

Cargo 01 — ADMINISTRADOR DE COMPRAS

- Realizar contatos com fornecedores e prestadores de servi¢os, visando cotacdes de
precos e negociacdes de orcamentos, bem como prazos de entregas.

- Planejar e efetuar termos de referéncias e requisicdes de compras de materiais e
servicos

- Realizar ordens de servicos e acompanhar as entregas e execucdes segundo 0s
termos de referéncias.

- Promover o controle de pagamentos.

- Organizar documentos comprobatérios dos servicos executados com recursos do

Programa MCMV, decorrentes da execucdo do Trabalho Técnico Social.

Cargo 02 - COMUNICADOR SOCIAL
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- PIahejar e desenvolver junto a equipe técnica campanhas, matérias jornalisticas,
pecas publicitarias, definindo seu conteido e intervencdo social, visando a
transmissdo de mensagens especificas, envolvendo a divulgacédo do programa e de
acOes socioeducativas de prevencéao, da forma mais eficaz.

- Divulgar, informar e contextualizar amplamente o processo de intervengdo na
comunidade junto a natureza, apresentando problematicas existentes e futuras,
causas e consequéncias de desastres ambientais que possam vir a ocorrer no
empreendimento, sugerindo solucdes e estimulando acdes preventivas,
educacionais e de protagonismo dos moradores ao produzir melhorias nos espacos
coletivos do empreendimento.

- Educar o publico beneficiario do Projeto Técnico social disseminando a formagéao
da cidadania ambiental.

- Elaborar pesquisa quantitativa no ultimo més de execuc¢édo do trabalho e realizar o
diagnéstico junto a equipe técnica, com atualizacdo de dados dos beneficiarios
incluindo as seguintes demandas: pds ocupacao, servicos publicos, conhecimentos
sobre gestdo comunitaria, conhecimentos de preservacdo do meio ambiente e
preservacdo patrimonial, dificuldades de convivéncia familiar e comunitaria,
interesses voltados para a insercdo ao mercado de trabalho, experiéncias de
participacdo social, interesse de representacdo da associacdo de moradores.

- Promover a organizacdo da rede local de desenvolvimento econémico do PTTS.
Planejando, mobilizando, executando e monitorando as ag¢des do eixo de
desenvolvimento socioeconémico do PTTS.

- Executar acBes de marketing com o fim de comercializacdo dos produtos
produzidos pelos moradores.

-Realizar quaisquer outras atividades afins, correlatas e as que |he forem atribuidas.

7 - DA SELECAO:
7.1 - O Processo seletivo simplificado acontecera nas seguintes etapas:
| Etapa: Da Andlise de Titulos e do Curriculo (modelo no Anexo I);

Il Etapa: Da Entrevista

a) A andlise do curriculo compreende a avaliagdo dos titulos apresentados no mesmo,

que deverdo ser comprovados, sob pena de ndo serem considerados para pontuacao;
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b) Aﬂ' experiéncia profissional exigidapara avaliagdo de titulos serd comprovada
mediante certiddo emitida por 6rgdo publico/privado, e/ou através da carteira profissional
de trabalho;

c) Os certificados dos cursos complementares/aperfeicoamento exigidos para a
avaliacdo de titulos deverdo, obrigatoriamente, conter a carga horéria e serem
expedidos por instituicao oficial ou particular devidamente autorizada;

d) Da pontuacao de titulos e curriculo.

QUADRO DE PONTUAGAO DE TITULO — NiVEL MEDIO

DISCRIMINAGAO DE TiTULOS PONTUAGCAO QUANTIDADE PONTUACAO
MAXIMA MAXIMA

Experiéncia de trabalho em preparo e execugao de 2,0 pontos 3 6,0 pontos
compras (pontuagdo para cada 06 (seis) meses de
trabalho)
Certificado ou declaragdo de curso de 1,5 pontos 2 3,0 pontos
aperfeicoamento em area afim.
(serao considerados cursos de no minimo 20h)
Curso Superior Completo. 1,0 pontos 1 1,0 pontos
Total 10,0 pontos

QUADRO DE PONTUACAO DE TIiTULO - NIVEL SUPERIOR

DISCRIMINAGAO DE TiTULOS PONTUAGCAO QUANTIDADE PONTUACAO
MAXIMA MAXIMA

Pds-graduagdo — lato sensu ou stricto sensu 1,0 pontos 1 1,0 pontos

Certificado ou declaragdo de curso de 1,5 pontos 2 3,0 pontos

aperfeicoamento em darea afim ao trabalho
comunitario e mobilizagao social.
(serdo considerados cursos de no minimo 20h)

Certificado ou declaragao de trabalho 2,0 pontos 3 6,0 pontos
comprovando experiéncia em atribui¢cdes na
fun¢ao a qual concorre, pontuagdo para cada 06
(seis) meses de trabalho.

Total 10,0 pontos
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Il Etapa: Da Entrevista

a) Serdo considerados aprovados para a Segunda Etapa do processo seletivo,
somente os candidatos que tiverem atingido 50% da pontuacéo da etapa |, computados
segundo a discriminacao de curriculo e titulos.

b) Os candidatos classificados para a fase de entrevista receberéo convocagéo para
a entrevista no endereco eletrénico, informado no ato da inscricdo e deverdo apresentar-
se nos dias, horarios e locais indicados para realizagcdo das entrevistas.

C) Os candidatos deverdo comparecer para a entrevista portando documento de
identificacdo e comprovante de inscricao.

d) N&o serd admitido atraso na apresentacéo para a entrevista.

e) Ndo haverd segunda chamada de um mesmo candidato para a realizacdo da
entrevista.

f) O ndo comparecimento do candidato implicara em sua eliminacdo automaética.

Q) Serdo atribuidos a todos os candidatos desta segunda etapa, uma pontuacdo

conforme desempenho na entrevista, de acordo com o0s critérios a serem avaliados,
constantes no quadro abaixo:

h) Serdo considerados eliminados do processo seletivo os demais candidatos, ou
seja, aqueles que nao atingirem a pontuacdo para participarem da segunda etapa.

)] Os candidatos selecionados para a entrevista e que nao forem convocados para
a contratacdo imediata integrardo um cadastro reserva, para futura contratacao, caso

haja desisténcia do contratado, ou necessidade de ampliacdo do numero de vagas.

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUAGCAO PARA ENTREVISTA
CARGO 01- ADMINISTRADOR DE COMPRAS

Assunto Pontuacéo
Conhecimentos de  principios da administracédo publica 2,0
Conhecimentos sobre classificacdo de despesas da administracéo 3,0
pubica
Conhecimento de modalidades de compras na administracdo 3,0
publica
Conhecimento da Lei de Responsabilidade Fiscal 2,0
TOTAL 10,0 pontos

CARGO 02 - COMUNICADOR SOCIAL
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Assunto Pontuacéo
Perfil do candidato em relagdo ao trabalho com programas, 2,0
projetos voltados para a comunidade.
Conhecimentos em area afim ao cargo. 1,0
Facilidade em exposi¢ao do conteudo a ser transmitido. 1,0
Criatividade, dinamismo e proatividade 2,0
Conhecimento de acbes de divulgacdo e mobilizacdo da 2,0
comunidade.
Conhecimentos das acdes voltadas para as relacbes 2,0
interpessoais
TOTAL 10,0 pontos

8 - DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO:

8.1 — Serédo considerados aprovados nesse processo seletivo, os candidatos que
atingirem como pontuac¢éo, 50% (cinquenta por cento) do somatdrio total dos pontos das
duas etapas de sele¢do. Na lista de classificacdo constara a relacdo dos candidatos, por
ordem de classificacdo, de acordo com o numero de pontos obtidos, do primeiro ao
altimo colocado;

8.2 — Em caso de empate entre dois ou mais candidatos da selecao, tera preferéncia,
para efeito de desempate, na ordem que se segue, o candidato que tiver maior idade
(dia, més, ano).

83 - O resultado do processo seletivo sera publicado no site do

Municipio www.leopoldina.mg.gov.br, além de ser afixado nos quadros de avisos da

Prefeitura Municipal de Leopoldina.

9 - DO RECURSO:

9.1 - Somente sera admitido recurso para efeito de recontagem de pontos. O recurso
podera ser interposto, nos 02 (dois) dias Uuteis seguintes ao dia da divulgacdo do
resultado da Primeira Etapa no periodo compreendido entre as 07 as 12:00 horas, e,
nos 02 (dois) dias Uteis seguintes ao da divulgacdo do resultado da Segunda Etapa (dia
atil), no periodo compreendido entre as 07 as 12:00 horas

9.2 - Os recursos deverdo ser apresentados mediante requerimento individual no setor
de Protocolo da Prefeitura Municipal, situado na Rua Lucas Augusto, n® 68, Centro,
neste Municipio.

9.3 - O recurso néo tera, sob nenhuma hipotese, efeito suspensivo total ou parcial.

9.4 - O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razfes do

pedido recursal.
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9.5 - Havendo a reconsideracdo da deciséo classificatoria pela Comissdo, o nome do

candidato passara a constar no rol de selecionados.

10 - DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE:

10.1 - Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo a pontuacao recebida por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o
candidato que:

10.1.1 - Apresentar idade mais avancada dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos;

10.1.2 - Tiver obtido a maior pontuacao no critério experiéncia profissional na fungéo;
10.1.3 - A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos

e antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

11 - DO PROCESSO DE CONTRATACAO:

11.1 - O Departamento de Politica de Recursos convocara os candidatos selecionados
para preenchimento da ficha cadastral, bem como para assinatura do contrato, podendo
ser convocado no momento em que houver interesse para o preenchimento do cargo.
11.2 - O prazo da contratacdo é de 6 (seis) meses, podendo ser rescindido por parte da
administracdo unilateralmente, na hipétese de desempenho ineficiente das funcbes e
nos casos de interrupcdo da transferéncia de recursos proveniente do convénio SIAP
0.411.396-74 (Loteamento Solar Leopoldina)

11.3 - O contrato podera ainda ser prorrogado por igual periodo, qual seja, 6 (seis)

meses, conforme preceitua a lei.

12 - DAS DISPOSIQOES FINAIS:

12.1 - A inexatiddo das informacdes e as irregularidades de documentacéo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

12.2 - A inscricdo do (a) candidato (a) importara no conhecimento das instrugdes deste
Edital e na aceitacdo tacita das condi¢cdes nele contidas tais como se acham
estabelecidas.

12.3 - O (a) candidato (a) ndo podera acrescentar alterar, substituir ou incluir qualquer
informacéo exigida na ficha de inscricéo e curriculo apos a entrega dos mesmos.

12.4 - Nao havera inscricao fora da data prevista neste edital.

12.5 - O profissional que por incompatibilidade de horario ou qualquer outro motivo ndo

assumir a vaga oferecida no momento da convocacéo, perdera o direito a vaga.
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12.6 - ApoGs o prazo de 24 (vinte e quatro) horas da convocacao, o (a) candidato (a) que

ndo comparecer sera eliminado (a) do Certame, independentemente de notificacéo
judicial ou extrajudicial.

12.7 - A vigéncia do presente processo seletivo sera de 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Leopoldina - MG, 28 de junho de 2019.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

MARIA DO CARMO BRANDAO VARGAS VILAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO |

CURRICULO ESPECIFICO

| - INFORMACOES PESSOAIS

1) NOME (letra legivel, sem abreviaturas)

02) ENDERECO:

2) CEP:

3) TELEFONE:

4) CELULAR

5) E-MAIL:

6) DATA DE NASCIMENTO: / /

7) ESTADO CIVIL:

8) SEXO: M () F () 10)NATURALIDADE:

9) FILIACAO:
PAI:
MAE:

10) IDENTIDADE:

11) ORGAO EXPEDIDOR:

12) CPF:
13) TiTULO DE  ELEITOR: ZONA:
SECAO:

14)  PROFISSAO:

| - FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA:
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Il - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Especificar local, duragéo e resumo das atividades desenvolvidas que guardam estreita
relacdo com a especialidade e a area de atuacao para a qual concorre.

INSTITUICOES ONDE TRABALHOU:

CARGOS OCUPADOS, FUNCOES EXERCIDAS (informar respectivos periodos):
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EXPERIENCIA ADQUIRIDA (principais atividades, realizacbes relevantes e respectivos
periodos):

OBS.: ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS
ELEMENTOS DECLARADOS.

DECLARO QUE ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE  PELAS
INFORMACOES APRESENTADAS E ATUALIZADAS NESTE DOCUMENTO.
DATA: / /

ASSINATURA



