instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

3° TERMO DE RETIFICAGAO DO
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2020

O Secretario de Estado da Justica e da Cidadania do Estado de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as
condigbes estipuladas neste edital, seus anexos e demais disposi¢des atinentes a matéria, torna publico o Terceiro Termo de
Retificagao do Edital de Abertura n® 001/2020, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica RETIFICADO o Edital de Abertura, subitem 1.4, que dispde sobre o preenchimento das vagas em cumprimento a
Lei complementar n® 173/2020, que Estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2
(Covid-19), altera a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e da outras providéncias, conforme segue:

Onde se lé:

14 A convocacgido para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC, dentro do prazo de validade do
concurso e respeitando a disponibilidade orgamentaria.

Leia-se:

14 A convocagio para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita para o ano de 2021 apenas para os
cargos derivados de vacancia, conforme Lei Complementar n® 173/2020, Art. 8°, inciso IV e V, e disposto no Art.
31° da Lei Complementar n° 053, De 31 De Dezembro de 2001, que disp6e sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis do Estado de Roraima e da outras providéncias. As demais vagas serdao objeto de
cadastro de reserva, preenchidas de acordo com a necessidade e a conveniéncia da Secretaria de Estado da
Justica e da Cidadania - SEJUC, dentro do prazo de validade do concurso e respeitando a disponibilidade
orgcamentaria.

Art. 2° Fica RETIFICADO o Edital de Abertura, Tabela 2.1, com a inclusao de observagao referente ao subitem 1.4, conforme
segue:

TABELA 2.1
NiVEL MEDIO
Codigo Car’g ? Vagas Ampla - Remuneragao Requisitos Taxa de
do Cargo Horaria P Vagas PcD" . . o . -
Concorréncia" Inicial Bruta Minimos Inscrigao
Cargo Semanal
Masculino | Feminino | Masculino | Feminino Ensino Médio
completo e Carteira
Agente Nacional de
201 . o 40 horas R$ 4.421,13 S R$ 110,00
Penitenciario Habilitagéo de
29 85 33 9 categoria no minimo
AB

MVer as atribuigdes do cargo no Anexo | deste Edital.
) Conforme subitem 1.4 deste Edital.

Art. 3° Este Termo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des contrarias.

Boa Vista/RR, 01 de dezembro de 2020.

André Fernandes Ferreira
Secretario de Estado da Justica e da Cidadania e
Presidente da Comissao do Concurso Publico
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instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

HORARIO E LOCAL DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2020

O Secretario de Estado da Justica e da Cidadania do Estado de Roraima, no uso de suas atribuicbes legais, mediante as
condicbes estipuladas neste Edital e demais disposi¢des legais aplicaveis, TORNA PUBLICO o HORARIO E LOCAL DE
REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA para o CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n°® 001/2020, conforme as seguintes
disposigoes:

Art. 1° A prova objetiva realizar-se-a na data 06/12/2020 (DOMINGO), no periodo da MANHA na cidade de Boa Vista, Estado
de Roraima.

I — O portéao de acesso ao local de realizagdo da prova objetiva sera aberto as 7h00min e fechado as 8h00min, observado o
horario local.

Il - A aplicagao da prova objetiva tera inicio 15 minutos apés o fechamento do portao de acesso, observado o horario
local, com duracao de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcacao na folha de respostas.

Art. 2° Para conhecer o local de realizagdo da prova objetiva, o candidato devera consultar e imprimir o CARTAO DE
INFORMAGAO DO CANDIDATO (Horario e Local de prova) que estara disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br a partir das 15h do dia 19/11/2020, observado o horario oficial de Brasilia/DF. A identificagao
do local de realizagao da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo podendo o mesmo realizar a prova em
desconformidade com as disposi¢des estabelecidas neste Edital.

Art. 3° O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta
fabricada em material transparente, do seu DOCUMENTO ORIGINAL OFICIAL DE IDENTIFICAGAO COM FOTO e do
CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO impresso através do endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br no link:
CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO (Horario e Local de prova).

Art. 4° E obrigatério e de responsabilidade individual do candidato o uso de mascara facial, opcionalmente acrescida
de protetor facial (face shield), durante todo o periodo e em qualquer local da instituicido onde sera aplicada a prova,
sendo que o Instituto AOCP nao fornecera mascaras

Art. 5° O candidato devera atentar-se ao disposto no subitem 10.23 do Edital n° 001/2020, referente as condigoes de bi -
osseguranca em virtude da pandemia do Covid-19, e o Protocolo de Biosseguranga para aplicagido das provas, dispo-
nivel no endere¢o eletrénico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

Art. 6° Esta divulgacao entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Boa Vista/RR, 19 de novembro de 2020.

André Fernandes Ferreira
Secretario de Estado da Justigca e da Cidadania e
Presidente da Comissao do Concurso Publico



instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

2° TERMO DE RETIFICAGAO DO
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2020
O Secretario de Estado da Justica e da Cidadania do Estado de Roraima, no uso de suas atribuigbes legais, mediante as
condigdes estipuladas neste edital, seus anexos e demais disposi¢coes atinentes a matéria, torna publico o Segundo Termo de

Retificagao do Edital de Abertura n° 001/2020, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica RETIFICADO o Edital de Abertura, item 10.3, referente a divulgagdo do Cartdao de Informacao do Candidato,
conforme segue:

Onde se lé:

10.3 O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br a partir de 23 de novembro de 2020.

Leia-se:

10.3 O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br a partir de 19 de novembro de 2020.

Art. 2° Fica RETIFICADO o Edital de Abertura, item 10.5, referente ao acesso ao local de realizagdo da prova, conforme
segue:

Onde se lé:

10.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica transparente, de tinta
azul ou preta, seu documento oficial de identificacdo com foto e o Cartdo de Informacdo do Candidato, impresso
através do endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

Leia-se:

10.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica transparente, de tinta
azul ou preta, seu documento oficial de identificacdo com foto e o Cartdo de Informacdo do Candidato, impresso
através do endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

Art. 3° Este Termo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des contrarias.

Boa Vista/RR, 19 de novembro de 2020.

André Fernandes Ferreira
Secretario de Estado da Justica e da Cidadania e
Presidente da Comissdo do Concurso Publico
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instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

1° TERMO DE RETIFICAGAO DO
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2020

O Secretario de Estado da Justica e da Cidadania do Estado de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as
condigbes estipuladas neste edital, seus anexos e demais disposicbes atinentes a matéria, torna publico o Primeiro Termo de
Retificagao do Edital de Abertura n° 001/2020, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica RETIFICADO o Edital de Abertura, item 10, com a inclusdo de subitens que dispdem sobre os protocolos de
biosseguranga na aplicagao da Prova Objetiva, conforme segue:

10.23 Condigoes de Biosseguranga em virtude da Pandemia do COVID-19:

10.23.1 E obrigatério e de responsabilidade individual do candidato o uso de mascara facial, opcionalmente acrescida
de protetor facial (face shield), durante todo o periodo e em qualquer local da instituicdo onde sera aplicada a prova,
sendo que o Instuto AOCP nao fornecera mascaras;

10.23.2 Uso obrigatério de alcool em gel, disponibilizado no local de prova, em areas comuns, principalmente sanita-
rios;

10.23.3 E obrigatério respeitar o distanciamento social entre pessoas, conforme sinalizagdes visuais e orientagéo da
equipe de aplicacéo;

10.23.4 Os candidatos estardo sujeitos a aferigdo de temperatura na entrada do estabelecimento para a realizagédo da
prova ou na entrada de sala.

10.23.5 Aos acompanhantes, no caso das lactantes, também sera obrigatéria a utilizacdo de mascara protetora facial
e a nao utilizagdo sera motivo de impedimento para acesso ao local.

10.23.6 E obrigatério respeitar o distanciamento social no local de realizagéo das provas.

10.23.7 Quando solicitado, o candidato devera retirar a mascara de protecao facial para que o fiscal possa realizar a
sua identificagdo na entrada da sala de provas, bem como nas demais situagdes em que for solicitada tal providéncia;
10.23.8 Havera salas especialmente preparadas, com espagamento minimo de 3 metros entre as carteiras, seguindo
os demais protocolos de saude e procedimentos para casos suspeitos, para candidatos nas seguintes situagoes:

a) com temperatura aferida superior a 37,8 °C;

b) que se autodeclararem em periodo de isolamento; ou

c) que declarem ter tido contato com pessoa contaminada.

10.23.9 Por orientagdo das autoridades sanitarias € vedado o consumo de alimentos na sala de aplicagao de prova.
Em casos excepcionais, quando comprovada a extrema necessidade sera disponibilizado um espago adequado e moni-
torado para essa finalidade.

10.23.10 Os candidatos que se recusarem a seguir as condi¢gdes acima elencadas e demais orientagbes dos fiscais e
das autoridades de salde no que se refere as medidas adotadas contra o contagio e disseminagédo da Covid-19, esta-
réo sujeitos a eliminagéo no certame.

10.23.11 Nao havera segunda chamada para a Prova Objeva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, elimi-
nado do Concurso Publico, nos termos do item 10.6 do Edital de Abertura

10.23.12 Caso a cidade de aplicagdo da prova entre em "Lockdown" (versdo mais rigida do distanciamento social e
obrigatério), a prova sera remarcada.

10.23.13 Mais orientacbes sobre as boas praticas de biosseguranca serdo informadas e/ou solicitadas no dia da
realizagdo das provas, ou através de Comunicado especifico divulgado no enderego eletrénico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br.

Art. 2° Este Termo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢bes contrarias.

Boa Vista/RR, 26 de outubro de 2020.

André Fernandes Ferreira
Secretario de Estado da Justigca e da Cidadania e
Presidente da Comissdo do Concurso Publico
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instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

COMUNICADO REFERENTE A PROVA OBJETIVA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

O Secretario de Estado da Justica e da Cidadania do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢cdes
legais, TORNA PUBLICO que a Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 06 de dezembro de 2020.

O candidato com a inscrigdo deferida devera acessar o endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, a
partir das 15h (horario de Brasilia) da data prevista 23/11/2020 e imprimir o CARTAO DE INFORMACAO DO
CANDIDATO, que informara o horario e local de realizagao da prova objetiva.

Serado adotadas medidas cabiveis com relagdo a bioseguranga do candidato, respeitando as exigéncias
dos 6rgaos de Saude como: uso obrigatério de mascaras, distanciamento entre as mesas dos candidatos, cartazes com
orientagdes nos locais e demais acoes pertinentes ao assunto.

O Instituto AOCP disponibilizara no Cartdao de Informagdo do Candidato, no Edital de Abertura e no site
(https://bit.ly/2ZHACG5), informacgdes referentes ao Protocolo de Biosseguranga.

Duvidas e demais questionamentos podem ser tratados pelo CRC (Central de Relacionamento com o

Candidato), de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h (horario de Brasilia), pelo telefone (44) 3013-4900, ou pelo e-mail:

candidato@institutoaocp.org.br.

Maringa/PR, 22 de outubro de 2020
Instituto AOCP
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instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

COMUNICADO REFERENTE A PROVA OBJETIVA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

O Secretario de Estado da Justica e da Cidadania do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢cdes
legais, TORNA PUBLICO que a Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 06 de dezembro de 2020.

O candidato com a inscrigdo deferida devera acessar o endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, a
partir das 15h (horario de Brasilia) da data prevista 23/11/2020 e imprimir o CARTAO DE INFORMACAO DO
CANDIDATO, que informara o horario e local de realizagao da prova objetiva.

Serado adotadas medidas cabiveis com relagdo a bioseguranga do candidato, respeitando as exigéncias
dos 6rgaos de Saude como: uso obrigatério de mascaras, distanciamento entre as mesas dos candidatos, cartazes com
orientagdes nos locais e demais acoes pertinentes ao assunto.

O Instituto AOCP disponibilizara no Cartdao de Informagdo do Candidato, no Edital de Abertura e no site
(https://bit.ly/2ZHACG5), informacgdes referentes ao Protocolo de Biosseguranga.

Duvidas e demais questionamentos podem ser tratados pelo CRC (Central de Relacionamento com o

Candidato), de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h (horario de Brasilia), pelo telefone (44) 3013-4900, ou pelo e-mail:

candidato@institutoaocp.org.br.

Maringa/PR, 22 de outubro de 2020
Instituto AOCP
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instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

COMUNICADO DE ADIAMENTO DA PROVA OBJETIVA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

Diante das medidas adotadas em razdo de epidemia de doencga infecciosa viral respiratoria — COVID-19, fica adiada
temporariamente a aplicagao das provas do Concurso Publico, previstas para acontecerem no dia 27 de setembro de 2020,
conforme disposto no Edital n® 001/2020.

Os candidatos deverao atentar-se as futuras publicagdes referente ao certame, previstas para acontecerem na data provavel
de 08 de outubro de 2020.

Maringa/PR, 15 de setembro de 2020
Instituto AOCP
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instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

EDITAL DE PRORROGAGCAO DAS INSCRIGOES
EDITAL DE ABERTURA N°001/2020

O Secretario de Estado da Justica e da Cidadania do Estado de Roraima, no uso de suas atribuigcbes legais, meqiante as
condicbes estipuladas neste Edital e demais normas pertinentes a matéria, TORNA PUBLICA a PRORROGACAO DAS
INSCRICOES do CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n°® 001/2020, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica PRORROGADA a data do encerramento das inscricbes até as 23h59min do dia 06/08/2020, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

| — O Boleto bancario referente a inscricdo devera ser pago até o seu vencimento, na data de 07/08/2020.

Art. 2° O Edital de deferimento das solicitagdes de Inscricdo sera divulgado no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br
na data provavel de 13/08/2020.

I — Quanto ao indeferimento da solicitagdo de Inscrigdo, cabera interposigao de recurso no prazo maximo de 03 (trés)
dias Uteis contados a partir da data de publicagdo do Edital. O recurso devera ser protocolado em formulario préprio,
disponivel no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br, no periodo das Oh do dia 14/08/2020 até as 23h59min do
dia 14/08/2020, e da Oh do dia 17/08/2020 até as 23h59min do dia 18/08/2020, observado o horario oficial de Brasilia/
DF.

Art 3° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Boa Vista/RR, 23 de julho de 2020.

André Fernandes Ferreira
Secretario de Estado da Justigca e da Cidadania e
Presidente da Comissdo do Concurso Publico

Edital de Prorrogacao das Inscricdes — Concurso Publico n® 001/2020 - Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC
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instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

ANEXO IIl - DA FICHA DE INFORMAGOES CONFIDENCIAIS (FIC)
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2020 ‘

CONFIDENCIAL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE AGENTE PENITENCIARIO

Coordenacao Geral
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRACAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

Execucao
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

INVESTIGACAO SOCIAL
FICHA DE INFORMACOES CONFIDENCIAIS

O CANDIDATO DEVERA ENTREGAR ESTA FICHA DE INFORMACOES CONFIDENCIAIS DEVIDAMENTE
PREENCHIDA, ASSINADA E ACOMPANHADA DA DOCUMENTACAO EXIGIDA, ABAIXO INDICADA, EM DATA E
HORARIO OPORTUNAMENTE DIVULGADA ATRAVES DO EDITAL DE CONVOCACAO PARA A FASE.

Documentagéo Exigida:

| — certidao de antecedentes criminais, das cidades da Jurisdicdo onde reside e onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;
Il — certiddo de quitagao eleitoral;

Il — antecedente criminal da Policia Federal;

IV — antecedente criminal da Policia Civil;

V — certidao negativa da Justica Comum;

VI — certiddo negativa da Justi¢ca Militar de Roraima;

VIl — certidao negativa da Justica Federal, se¢éo judiciaria de Roraima.

ATENGAO:
Somente serao aceitas certiddes expedidas, no maximo, nos 90 (noventa) dias anteriores a data de entrega fixada em Edital e

dentro do prazo de validade especifico se constante da mesma.

- O candidato devera imprimir esta Ficha e preenché-la em letra de forma com caneta de tinta azul ou preta
corretamente e completamente, sem emendas ou rasuras.

Anexo Il - Da Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) - Edital de Abertura n°® 001/2020 - Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC
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CONFIDENCIAL
FICHA DE INFORMAGOES CONFIDENCIAIS

CARGO PRETENDIDO:

I - DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO

NOME ANTERIOR (SE CASADA)

APELIDO DATA DE NASCIMENTO / /
IDENTIDADE (RG) DATA DE EXPEDICAO / / ORGAO EXPEDIDOR
NACIONALIDADE NATURALIDADE UF

ESTADO CIVIL NeDEFILHOS [ | DESTRO[ |  cANHOTO [ |
RELIGIAO PASSAPORTE CPF

TITULO DE ELEITOR ZONA SECAO UF
SITUACAO MILITAR (Carta Patente, Reservista, Alistamento, Dispensa, etc)

N2 DOC. TIPO DOC._______ORGAO EXPEDIDOR DT EXPEDICAO___/___/
CNH N2 DE REGISTRO CATEGORIA UF VENCIMENTO / /

12 HABILITACAO / /

I1 - DADOS FAMILIARES
PAI

MAE

CONJUGUE
IRMA(0)

8.

9,

10.

11.

III - ENDERECO ATUAL
RUA - AVENIDA -TRAVESSA

N2 COMPLEMENTO TELEFONE ()
BAIRRO CIDADE UF
CEP MORADOR DESDE / /

Anexo Il - Da Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) - Edital de Abertura n°® 001/2020 - Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC
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IV - ENDERECOS ANTERIORES
RUA - AVENIDA -TRAVESSA

N¢ COMPLEMENTO

TELEFONE( )

BAIRRO

CIDADE

UF

CEP
RUA - AVENIDA -TRAVESSA

MORADOR DESDE / A

N¢ COMPLEMENTO

TELEFONE( )

BAIRRO

CIDADE

UF

CEP
RUA - AVENIDA -TRAVESSA

MORADOR DESDE / A

N¢ COMPLEMENTO

TELEFONE ()

BAIRRO

CIDADE

UF

CEP

V - EMPREGO ATUAL
EMPRESA

MORADOR DESDE / A

FUNCAO

ENCARREGADO

ENDERECO
N¢ COMPLEMENTO

TELEFONE (

BAIRRO

CIDADE

UF

VI - EMPREGOS ANTERIORES
EMPRESA

FUNCAO

ENCARREGADO

ENDERECO

N2 COMPLEMENTO

TELEFONE (

BAIRRO

CIDADE

)

UF

EMPRESA

FUNCAO

ENCARREGADO

ENDERECO

N2 COMPLEMENTO

TELEFONE (

BAIRRO

CIDADE

)

UF

Anexo Il - Da Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) -

Edital de Abertura n°® 001/2020 - Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC
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VII - DADOS ESCOLARES - NiVEL MEDIO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR

ENDERECO N©
BAIRRO CIDADE UF
PERIODO / / SERIES / /

ESTABELECIMENTO ESCOLAR

ENDERECO N@
BAIRRO CIDADE UF
PERIODO / / SERIES / /

VIII - DADOS ESCOLARES - NIVEL SUPERIOR

ESTABELECIMENTO ESCOLAR

ENDERECO Ne
BAIRRO CIDADE UF
PERIODO / / GRADUACAO

IX - ANTECEDENTES
AS RESPOSTAS AS PERGUNTAS A SEGUIR SA0O DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

1. J& foi detido ou preso? Sim ( ) Nao ()
2. Respondeu ou responde a Inquérito Policial? Sim ( ) Nao ()
3. Respondeu ou responde a Inquérito Policial Militar na Justi¢ca Estadual? Sim ( ) Nao ()
4. Respondeu ou responde a Inquérito Policial Militar na Justica Federal? Sim ( ) Nao ()
5. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Estadual? Sim ( ) Nao ()
6. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Federal? Sim ( ) Nao ()
7. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Eleitoral? Sim ( ) Nao ()
8. Foi beneficiado pela Lei n2 9099/95 (dispde sobre as infragdes penais de Sim ( ) Nao ()
menor potencial ofensivo, suspensdo do processo, Art. 897)?
9. Respondeu ou responde a A¢do Civil? Sim ( ) Nao ()

(Em caso positivo, indique o local, a data e o motivo (n? do Inquérito, do Processo, Vara Criminal, Tribunal etc).

10. Em relacdo a seus familiares (pais, irmaos, cunhados, tios etc), alguém ja foi detido ou preso, respondeu ou
responde a Inquérito Policial e/ou Processo Criminal na Justica Estadual ou na Justica Federal?
Sim ( ) Nao ()
(Em caso positivo, indique o local, a data e o motivo (n? do Inquérito, do Processo, da Sindicancia UF etc).

Anexo Il - Da Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) - Edital de Abertura n°® 001/2020 - Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC
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11. Na hip6tese de ocupar ou ter ocupado cargo publico nas esferas municipal, estadual, distrital ou federal,
respondeu ou responde a Sindicancia Disciplinar, a Inquérito Administrativo ou a Processo Disciplinar?
Sim ( ) Nao ()
(Em caso positivo, indique o local, a data e o motivo (n? do Inquérito, do Processo, Vara Criminal, Tribunal
etc).

X - DADOS PATRIMONIAIS

RELACIONE OS BENS IMOVEIS, MOVEIS, SEMOVENTES E DE CAPITAL QUE POSSUI COM 0S VALORES
RESPECTIVOS

o .

4,

XI - OUTROS DADOS

RELACIONE AS ENTIDADES DE CLASSE AS QUAIS E OU FOI FILIADO (INDIQUE NOME, ENDERECO E PERIODO)

1.

2.

3.

RELACIONE QUAIS AS ATIVIDADES QUE REALIZA NOS HORARIOS DE FOLGA.

B WMo

VOCE TEM VICIOS? (FUMO, BEBIDA ETC).

Anexo Il - Da Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) - Edital de Abertura n°® 001/2020 - Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC
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CONFIDENCIAL

Declaro, sob as penas da lei, em conformidade com Art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro (CPB), que todas
as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras, que nao omiti fato algum que impossibilite minha nomeacgéo para
desenvolver as atividades dos cargos que pretendo assumir e que autorizo a realizacdo de levantamento social e
funcional em minha vida pretérita para confirmar as informacdes prestadas e para verificar se possuo conduta

irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel, condicdes indispensaveis para o desempenho da atividade
pretendida.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato

Anexo Il - Da Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) - Edital de Abertura n°® 001/2020 - Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC
| Pagina 6 de 6



instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

ANEXO Il - DOS CONTEUDQS PROGRAMATICOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2020

CARGO 201 - AGENTE PENITENCIARIO

Lingua Portuguesa: 1. Compreensdo e interpretacdo de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Significacdo de palavras e expressdes. 5. Relagbes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuagdo grafica. 8. Uso da
crase. 9. Fonética e Fonologia: som e fonema, encontros vocalicos e consonantais e digrafos. 10. Morfologia: classes de palavras
variaveis e invariaveis e seus empregos no texto. 11. Locugdes verbais (perifrases verbais). 12. Fungdes do “que” e do “se”. 13.
Formagdo de palavras. 14. Elementos de comunicagdo. 15. Sintaxe: relagdes sintatico-semanticas estabelecidas entre oragoes,
periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo composto por coordenagao e subordinagéo). 16. Concordancia verbal e nominal.
17. Regéncia verbal e nominal. 18. Colocagdo pronominal. 19. Emprego dos sinais de pontuagdo e sua fungdo no texto. 20.
Elementos de coesdo. 21. Funcao textual dos vocabulos. 22. Variagdo linguistica.

Raciocinio Logico e Matematico: 1. Raciocinio Ldogico e matematico: resolugdo de problemas envolvendo fragdes, conjuntos,
porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). 2. Raciocinio légico-matematico: proposigdes, conectivos,
equivaléncia e implicagao logica, argumentos validos.

Informatica: 1. Conceitos e fundamentos béasicos. 2. Conhecimento e utilizagdo dos principais softwares utilitarios (compactadores de
arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). 3. Identificacdo e manipulagéo de arquivos.
4. Backup de arquivos. 5. Conceitos basicos de Hardware (Placa mae, memodrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs,
CDs e DVDs). 6. Periféricos de computadores. 7. Ambientes operacionais: utilizagdo dos sistemas operacionais Windows 7 e Windows 10.
8. Conceitos basicos sobre Linux e Software Livre. 9. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e apresentagéo do pacote Microsoft Office
(Word, Excel e PowerPoint) — versdes 2010, 2013 e 2016. 10. Utilizagcdo de ferramentas de texto, planilha e apresentagdo do pacote
LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - versbes 5 e 6. 11. Utilizagdo e configuragdo de e-mail no Microsoft Outlook. 12. Conceitos de
tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, busca e pesquisa na Web, mecanismos de busca na Web. 13. Navegadores de internet:
Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome. 14. Seguranca na internet; virus de computadores; Spyware; Malware; Phishing e Spam.
15. Transferéncia de arquivos pela internet.

Conhecimentos Especificos: 1. NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Estado, governo e administragéo publica: conceitos, ele-
mentos, poderes e organizacdo; natureza, fins e principios. Organizacdo administrativa da Unido; administragéo direta e indireta.
Agentes publicos: espécies e classificagcdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungao publicos. Lei Complementar
Estadual n° 053, de 31 de dezembro de 2001 - (Regime Juridicos dos Servidores Publicos Civis do Estado de Roraima). Poderes ad-
ministrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Atos administrativos:
conceitos, requisitos, atributos, classificagao, espécies e invalidagdo. Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle admi-
nistrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. LEI N° 9.784- Regula o processo administrativo no
ambito da Administragdo Publica Federal.

2. NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Direitos e garantias fundamentais: direitos e garantias individuais e coletivos; direito &
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade; direitos sociais; nacionalidade; cidadania e direitos politicos. (arts. 5 a 16)
Poder Legislativo: composigdo. Poder Executivo: forma e sistema de governo; chefia de Estado e chefia de Governo. Defesa do Esta-
do e das instituigbes democraticas: seguranga publica; organizagdo da seguranga publica. Poder judiciario: disposi¢gdes gerais. Anistia
e Indulto: generalidades e competéncia. CONSTITUICAO DO ESTADO DE RORAIMA: Titulo |, Principios Fundamentais; Titulo Il
Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Titulo Ill, Da Organizagéo Politico-Administrativa; Capitulo I, Dos Municipios; Capitulo lll, Da
Administracéo Publica; Titulo IV, Da Organizacdo Dos Poderes; Capitulo |, Do Poder Executivo; Do Poder Judiciario; Capitulo IV, Das
Funcgbes Essenciais a Justigca; Ministério Publico; Da Defensoria Publica; Capitulo IX, Da Seguranga Publica.

3. NOCOES E DIREITO PENAL: Nogdes de Direito Penal: Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. (arts. 13 a 28). Concurso
de pessoas. (arts. 29 a 31). Crimes contra a pessoa. (arts. 121 a 154). Crimes contra o patriménio. (arts. 155 a 183). Crimes contra a
Administragdo Publica. (arts. 312 a 359-H). Lei Antidrogas (Lei Federal n® 11.343 de 23 de agosto de 2006). Crimes contra a ordem
tributaria (Lei n°® 8.137 de 27 de dezembro de 1990). Crimes hediondos (Lei n® 8.072 de 25 de julho de 1990). Crimes de tortura (Lei
n® 9.455 de 7 de abril de 1997). Estatuto do Desarmamento (Lei n°® 10.826 de 22 de dezembro de 2003). Maria da Penha (Lei n°
11.340 de 07 de agosto de 2006 - arts. 1° ao 7°).

4. NOCOES DIREITO PROCESSUAL PENAL: Nogdes de Direito Processual Penal: Inquérito policial; notitia criminis. (arts. 4 a 23).
Acédo penal; espécies. (arts. 24 a 62). Jurisdicdo; competéncia. (arts. 69 a 91). Prova (arts. 155 a 184). Prisdo em flagrante. (arts. 8,
26 e 282 a 310). Processo em espécie: processo comum (arts. 394 a 405). Recursos: apelagéo, recurso em sentido estrito (arts. 581
a 603). Habeas Corpus (arts. 647 a 667). Juizados Especiais Criminais (Lei Federal n® 9.099 de 26 de setembro de 1995, arts. 60 a
92) e Lei n°. 12.403/11.

5. LEGISLACAO APLICADA E LEGISLACAO ESPECIAL:

Lei de Execugédo Penal (Lei n° 7.210, 11 de julho de 1984). Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos (ONU 10.12.1948). Os
Direitos Humanos na Constituicdo Federal de 1988 (arts. 5° ao 15). Regras Minimas da ONU para o tratamento de pessoas presas.
Decreto n° 7.037/2009 — Programa Nacional de Direitos Humanos. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (Lei n°® 8.069 de 13 de julho
de 1990 - arts. 1° ao 6°) . Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741 de 01 de outubro de.2003 - arts. 1° ao 10). Lei n® 12.850/2013 e suas
alteracdes (organizacdes criminosas). 2 Lei n® 9.613/1998 e suas alteragbes (lavagem de dinheiro). 3 Lei n° 9.455/1997 e suas
alteracgdes (antitortura). 4 Lei n® 12.846/2013 e suas alteragdes (anticorrupgao). 5 Lei n°® 13.869/2019 (abuso de autoridade). 6 Lei n°
8.429/1992 e suas alteragdes (improbidade administrava. 9 Lei n° 13.964/2019 (aperfeigoa a legislagéo penal e processual penal).
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instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

ANEXO I - DOS REQUISITOS E A’TRIBUIQ(")ES DOS CARGOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

NiVEL MEDIO

CARGO 201: AGENTE PENITENCIARIO

Instrugao: Ensino Médio completo e Carteira Nacional de Habilitagdo de categoria no minimo AB.

Atribuigao: | — participar das propostas para definir a individualizagdo da pena e tratamento objetivando a adaptagéo do preso e a
reinsercéo social; Il — atuar como agente garantidor dos direitos individuais do preso em suas agdes; lll — receber e orientar presos
quanto as normas disciplinares, divulgando os direitos, deveres e obrigagbes conforme normativas legais; IV — levar ao
conhecimento do superior imediato os casos de indisciplina dos presos; V — revistar presos e instalagdes; VI — prestar assisténcia
aos presos e internados encaminhando-os para atendimento nos diversos setores sempre que se fizer necessario; VII - verificar as
condigbes de seguranga comportamental e estrutural, comunicando as alteragdes a chefia imediata; VIII - acompanhar e fiscalizar a
movimentagéo de presos ou internados no interior da Unidade; IX - acompanhar presos em deslocamentos diversos em acordo com
as determinagbes legais; X - zelar pela seguranga e custddia dos presos durante as escoltas e permanéncia fora das unidades
prisionais; XI - efetuar a conferéncia periédica dos presos ou internados de acordo com as normas de cada Unidade; Xll - observar o
comportamento dos presos ou internados em suas atividades individuais e coletivas; Xlll - ndo permitir o contato de presos ou
internos com pessoas ndo autorizadas; XllI - ndo permitir o contato de presos ou internos com pessoas nao autorizadas;XIV -
revistar toda pessoa previamente autorizada que pretenda adentrar ao estabelecimento penal; XV - verificar e conferir os materiais e
as instalagdes do posto, zelando pelos mesmos; XVI - controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e volumes, conforme normas
especificas da Unidade; XVII - conferir documentos, quando da entrada e saida de presos da Unidade; XVIII - operar o sistema de
alarme, monitoramento audiovisual e demais sistemas de comunicagdo interna e externa; XIX - realizar vigilancia interna nas
Unidades Prisionais do Estado, impedindo fugas ou arrebatamento de presos; XX - seguir as normas contidas no plano de trabalho
obedecendo a escala de servigo; XXI - ter sob sua responsabilidade materiais de uso comum dos Agentes, zelando sempre pelo
bom estado e manutengao periddica dos equipamentos; XXII - dirigir veiculo oficial; XXIIl - atuar na fuga iminente e imediata e no
planejamento de captura de fugitivos em conjunto com os demais 6rgdos da seguranga publica, bem como recaptura de presos
evadidos do cumprimento da execucgéo penal, desde que, com a devida capacitagao técnica; XXIV - atuar em nucleos de inteligéncia
e contrainteligéncia, bem como nucleos de agao, reacéo e intervencéo penitenciaria; XXV - participar de procedimentos correcionais;
XXVI - atuar na fiscalizagdo e aplicacdo das penas alternativas, através de programas de acompanhamento, fiscalizagdo do
cumprimento das medidas impostas, implementagao de atividades operacionais visando reduzir o indice de reincidéncia criminal e
fomentar a participagdo da sociedade neste processo; XXVII - assistir e orientar, quando necessario, a formagéo e capacitagcao de
novos Agentes, desde que possua curso e habilidades para fungdo; XXVIII - custodiar e vigiar os semi e/ou inimputaveis em
cumprimento de medida de seguranga em local especifico, Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico; XXIX - atuar em
conformidade com a Lei de Execucgbes Penais; XXX - exercer outras atividades que Ihe forem cometidas, compativeis com o seu
cargo.
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instituto aocp

GOVERNO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRAGAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2020
ABERTURA

O Secretario de Estado da Justica e da Cidadania do Estado de Roraima, no uso de suas atribuigbes legais,
mediante as condigbes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais
disposicdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a realizagéo de Concurso Publico, sob o regime estatutario,
para provimento de vagas do quadro de pessoal.

1.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

11

1.2

1.3

1.4

R N N [
o~ !

O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na
Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n°® 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br e correio eletronico candidato@institutoaocp.org.br.

O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, no quadro de
servidores da Secretaria de Estado da Justiga e da Cidadania - SEJUC, Estado de Roraima, de acordo
com a Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologacgao
do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Secretaria de Estado da Justiga e da
Cidadania - SEJUC.

A selegdo para o cargo de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e
habilidades, conforme Tabela 9.1 deste Edital.

A convocagéao para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita para o ano de 2021
apenas para os cargos derivados de vacancia, conforme Lei Complementar n° 173/2020, Art. 8°,
inciso IV e V, e disposto no Art. 31° da Lei Complementar n° 053, De 31 De Dezembro de 2001, que
disp6e sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Roraima e da outras
providéncias. As demais vagas serdo objeto de cadastro de reserva, preenchidas de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da Secretaria de Estado da Justi¢a e da Cidadania - SEJUC, dentro
do prazo de validade do concurso e respeitando a disponibilidade orgamentaria.

Os requisitos e as atribuicbes do cargo estéo relacionados no Anexo | deste Edital.

Os conteudos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

A Ficha de Informagdes Confidenciais encontra-se no Anexo lll deste Edital.

Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas
de divulgagcdao estabelecidas neste Edital e as demais publicagbes no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

DOS CARGOS

2.1

O caodigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para
pessoa com deficiéncia (PcD), a remuneragéo inicial bruta, os requisitos minimos e o valor da taxa de
inscricdo sao os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1

NiVEL MEDIO"

Codigo

Cargo

Carga
Cargo Horaria
Semanal

Vagas Ampla
Concorréncia"

Remuneracao Requisitos Taxa de

Vagas PcD" . e -
9 Inicial Bruta Minimos Inscrigao

201

Masculino | Feminino | Masculino | Feminino Ensino Médio
completo e
Carteira Nacional
40 horas R$ 4.421,13 de Habilitacao de
296 85 33 9 cat'egoria no
minimo AB

Agente

Penitenciario R$ 110,00

Edital de
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MVer as atribuigdes do cargo no Anexo | deste Edital.
) Conforme subitem 1.4 deste Edital.

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

3.1 Sao requisitos especificos para o ingresso no quadro da Secretaria de Estado da Justiga e da Cidadania -
SEJUC:

a) ser brasileiro;
b) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares, nos termos do Art. 143, da CF/88;
c) estar em gozo dos direitos politicos;
d) ter conduta social ilibada;
e) ter capacidade fisica plena e aptidao psicolégica compativel com o exercicio do cargo pretendido;
f) idade minima de dezoito anos na data da posse;
g) possuir carteira nacional de habilitagdo, para a condugao de veiculos automotores, de no minimo
categoria AB,;
h) comprovar, quanto ao grau de escolaridade, a conclusdo do ensino médio, mediante apresentagéo de
diploma reconhecido pelo Ministério da Educacgao;
i) ndo ter sido condenado por crime doloso, em sentenga condenatéria transitada em julgado;
j) ndo ter sido isentado do servigo militar por incapacidade fisica definitiva
k) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;
I) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.
4. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
4.1 Havera isencgéo total da taxa de inscri¢do para o candidato que:
a) For Doador de Sangue, nos termos da Lei n° 167/1997.

4.2 A solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo sera realizada via internet no periodo das 09h do dia
22/06/2020 até as 23h59min do dia 25/06/2020, observado o horario oficial de Brasilia/DF, mediante
preenchimento do Formulario de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br. Para fins de obtengdo da isencdo da taxa de inscrigdo, o candidato
interessado devera:
a) optar pelo link especifico do Formulario de Solicitagdo da Isengéo, conforme condigdo prevista no
subitem 4.3, declarando estar ciente das condigbes exigidas para admissao no cargo e submetendo-se as
normas expressas neste Edital;
b) preencher de forma completa e correta o Formulario de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigéo,
conforme descrita no subitem 4.3.

4.3 Doador de Sangue:

4.3.1 o candidato interessado em obter a isencao da taxa de inscricao devera:
a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscrigao - Doador de Sangue;
b) anexar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;
c) enviar declaragao emitida por entidade coletora oficial ou credenciada pela Uniéo, pelo Estado, ou pelo
Municipio, ou que integrar associacao de doadores de sangue, os doadores de sangue que comprovarem
sua condi¢cao de doador regular ha no minimo 06 (seis) meses, contendo o numero do cadastro, nome e
CPF do doador.

4.4 Os documentos comprobatoérios exigidos nas alineas “b” e “c” do subitem 4.3.1, deverdo ser
enviados, no periodo das 09h do dia 22/06/2020 as 23h59min do dia 25/06/2020, observado o
horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitagao de
Isencdo da Taxa de Inscrigcdo, disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br
escaneado e salvo em um dos seguintes formatos: PNG, JPG, JPEG ou PDF.

4.5 O candidato interessado em obter a isengdo da Taxa de Inscricdo, pessoa com deficiéncia ou ndo, que
necessitar de atendimento especial durante a realizagao da prova devera, no ato do pedido de isengao da
taxa de inscri¢ao, indicar claramente, no Formulario de Solicitagcdo de Isen¢ao da Taxa de Inscrigdo, quais
s80 0s recursos especiais necessarios. O laudo médico, devera ser enviado por meio do link Envio de
Laudo Médico (candidato PcD e/ou condigcédo especial para prova), disponivel no enderego eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, conforme o subitem 7.3 deste Edital.

4.6 No caso previsto no subitem 4.3 deste Edital, o Instituto AOCP analisara e julgara os pedidos de isengéo
da taxa de inscricao.

4.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Isencéo
da Taxa de Inscrigao no site e o envio dos documentos.

4.8 A exatidao dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio, conforme o
caso, dos documentos comprobatérios, ndo sera permitida a complementacdo da documentagdo, nem
mesmo através de pedido de revisao e/ou recurso.

4.9 As informagdes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, bem como os

documentos encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a
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4.10

4.10.1

4.1

412

413

4.13.1

4.13.2

4.13.3

4.14

4.15

qualguer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminagdo do Concurso
Publico, apdés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

Nao sera concedida isengédo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no item 4 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos ou dados solicitados.

O fato do candidato participar de algum Programa Social do Governo Federal (PROUNI, FIES, Bolsa
Familia, etc), assim como o fato de ter obtido a isengdo em outros certames nido garante, por si s6, a
isencao da taxa de inscricdo neste concurso.

Nao sera aceita solicitagdo de isengao do pagamento da taxa de inscrigao via fax ou via correio eletronico.
A relacdo dos pedidos de isengéo deferidos sera divulgada até o dia 03/07/2020 no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br.

O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo indeferida podera impetrar recurso
através do enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br no periodo da 0h00min do dia 06/07/2020 as
23h59min do dia 08/07/2020, observado horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o
Indeferimento da Solicitagao de Isengéo da Taxa de Inscricao”.

As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagao de isengao e a relagdo dos
pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serdo
divulgadas na data provavel de 14/07/2020 no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

Se, apods a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa
de inscricdo, o candidato podera acessar o endereco eletrdbnico www.institutoaocp.org.br, até as
23h59min do dia 06/08/2020, realizar uma nova inscri¢gdo, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento
até o seu vencimento para participar do certame.

O interessado que nao tiver seu requerimento de isengao deferido e que nao realizar uma nova inscrigao,
na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

O candidato que tiver seu pedido de isencao da taxa de inscricdo deferido e, posteriormente, realizar uma
inscricdo, sem pedido de isengao, e realizar o pagamento do boleto bancario, tera a sua solicitagéo de
isencao cancelada, sendo deferida a ultima inscricao realizada, conforme subitem 5.6.1.

Os candidatos que tiverem as solicitagoes de isengao deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos
no Concurso Publico e poderdo consultar o status da sua inscricdo no enderego eletrénico do Instituto
AOCP www.institutoaocp.org.br, a partir do dia 03/07/2020.

DAS INSCRIGOES

5.1

5.2

5.3

5.4

5.4.1

54.2

543

544

5.5

A inscricdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo
candidato das condigbes estabelecidas neste Edital.

As inscri¢gdes para o Concurso Publico da Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC serao
realizadas somente via internet. Nao serdo aceitas inscricoes efetuadas de forma diversa da
estabelecida neste item.

O periodo para a realizagao das inscrigbes sera a partir das 09h00min do dia 22/06/2020 as 23h59min
do dia 06/08/2020, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do enderego eletrdnico
www.institutoaocp.org.br.

Apo6s declarar ciéncia e aceitagdo das disposigdes contidas neste Edital, o candidato interessado em
inscrever-se para o presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigao declarando estar ciente das condi¢des exigidas
para admissao no cargo, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado na
Tabela 2.1 até a data estabelecida no subitem 5.8 deste Edital.

Em conformidade com o Decreto Federal n® 8.727/2016, fica assegurado as pessoas transexuais e
travestis, o direito a identificagdo por meio do seu nome social e direito a escolha de tratamento nominal.
Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como séo
identificadas por sua comunidade e em seu meio social.

Ao preencher o Formulario de Solicitagao de Inscrigdo, o(a) candidato(a) podera informar o seu nome
social.

A anotacdo do nome social de travestis e transexuais, nos termos do Decreto Federal n° 8.727/2016
constara por escrito nos editais do concurso, entre parénteses, antes do respectivo nome civil.

As pessoas transexuais e travestis, candidatas a este concurso, deverdao apresentar como identificacéo
oficial no dia de aplicagédo das provas, um dos documentos previstos neste edital, conforme normativa dos
subitens 10.5.1, 10.5.2 e 10.5.3.

Em hipotese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, sera
permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.
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5.6

5.6.1

5.7

5.7.1

5.8

5.8.1

5.9

5.9.1

5.9.2

5.10

O candidato tera sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, pelo Instituto AOCP através do
banco, da confirmagdo do pagamento de sua taxa de inscrigao.

No caso de duas ou mais inscrigbes de um mesmo candidato sera considerada a ultima inscrigao
realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido
realizado. As demais inscrigcdes serao canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento
do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda, para inscrigdo
realizada para outro cargo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigao.

Declaragéao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a
falsificacdo de declaragcées ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo, determinara o
cancelamento da inscrigdo e anulagao de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época,
na eliminagdo do candidato sem prejuizo das cominagbes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja
constatada apos a posse do candidato, 0 mesmo sera exonerado do cargo pela Secretaria de Estado da
Justica e da Cidadania - SEJUC, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangées cabiveis.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato nao efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o
mesmo devera acessar o endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, imprimir a segunda via do
boleto bancario e realizar o pagamento até o dia 07 de agosto de 2020. As inscri¢gbes realizadas
com pagamento apds essa data nao serao acatadas.

E de responsabilidade do candidato que acesse o link citado no subitem 5.8, e efetue a geragdo do boleto
bancario com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensag¢do do banco que o
candidato ira se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo dentro do prazo registrado na guia de pagamento.

O Instituto AOCP, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
a estabelecida no subitem 5.8 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigcdo nao
sera devolvido em hipétese alguma, a ndao ser por anulagao plena deste concurso.

A Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC e o Instituto AOCP nao se responsabilizam:
por solicitagdo de inscrigao via internet néo recebida, por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados; erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigao.

N&o serdo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as
pagas em depdsito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programagdo de pagamento que nao
sejam efetivadas.

Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, cabera interposicdo de recurso, protocolado em
formulario préprio, disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h00 do
dia 14/08/2020 até as 23h59min do dia 14/08/2020, e das 0h00 do dia 17/08/2020 até as 23h59min do
dia 18/08/2020, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

6.1.1

6.2

6.3

As pessoas com deficiéncia serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas destinadas a cada cargo e
das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicdes do
cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicbes deste Edital, referentes as Pessoas com
Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n° 7.853/89 e do Decreto n°® 3.298/99, alterado pelo Decreto n°
5.296/2004, da Lei n° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14 e pela Lei Complementar n°
053/2001.

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada por junta
médica especial, realizada pela Secretaria de Estado de Gestdo Estratégica e Administragdo - SEGAD,
perdendo o candidato o direito a nomeagéao caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere: ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario
e ao local de aplicagéo das provas e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente
Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as
que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377
do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecao
Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
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6.4
6.4.1

6.4.2

6.4.2.1

paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagao dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redac¢&o dada pelo Decreto n°
5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregao oOptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregao oOptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores (Redagao
dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

a) comunicagao;

g) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagédo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos
legais.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

ao preencher o Formulario de solicitacdo de Isen¢ao da Taxa de Inscricdo, ou Formulario de solicitacdo de
Inscrigao, conforme orientagdes dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende
participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia
que possuli;

enviar o laudo médico com as informacdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme
disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital;

o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia da qual o candidato & portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de
Classificagéao Internacional de Doenga—CID, com citagdo por extenso do nome do candidato, carimbo
indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente
serdao considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da
realizagdo da inscricdo. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de
identificacdo e CPF.

6.4.2.2 no caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame

de audiometria recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo do
concurso publico.

6.4.2.3 no caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de

6.5

6.6

6.7

6.7.1

6.8

6.9

acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores ao ultimo dia de inscrigdo do concurso publico.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacbes deste item sera considerado
como nao-portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla
concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no subitem 6.3, a
opcao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o
candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscrigbes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 13/08/2020.

O candidato que tiver a sua inscrigao indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario proprio
disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h00 do dia 14/08/2020 até
as 23h59min do dia 14/08/2020, e das 0h00 do dia 17/08/2020 até as 23h59min do dia 18/08/2020,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

Segundo o Decreto Federal no 9.546/18, para os candidatos com deficiéncia, ndo havera adaptacéo
especial para realizagao do teste de aptidao fisica.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficiéncia.
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6.10 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classificagado geral.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

71 Da solicitagdao de condigao especial para a realizagdo da Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagdo da Prova Objetiva, pessoa com
deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condigdo, conforme previsto no Decreto Federal n° 3.298/99 e
pelo Decreto n° 9.508/2018.

7.1.2 As condigbes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada
(fonte 25), fiscal ledor/transcritor, software de leitura Dos-Vox ou NVDA, intérprete de libras, acesso a
cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os
candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para
realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto n° 3.298/99, no prazo
estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3 Para solicitar condi¢ao especial, o candidato devera:

7.1.3.1 no ato da inscrigao, indicar claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscricao, ou no Formulario de
Solicitagado de Isengao da Taxa de Inscrigdo, quais 0s recursos especiais necessarios;

7.1.3.1.1 caso o candidato necessite de uma condicdo especial ndo prevista no Formulario de Solicitacdo de
Inscricao, como uso de objetos, dispositivos ou proteses, devera requerer através do campo Condigoes
Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, ou no Formulario de Solicitagdo
de Isencao da Taxa de Inscrigdo, descrevendo os recursos especiais necessarios para a realizacdo das
provas e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condigao(bes) especial(is) necessaria(s), obedecidos o
critério e o prazo previstos no subitem 7.3. A solicitacdo da condigdo especial podera ser atendida,
obedecendo aos critérios previstos no subitem 7.4;

7.1.3.2 enviar o laudo médico, conforme disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital;

7.1.3.2.1 o laudo médico devera estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato,
com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao;
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa
referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga-CID, justificando a
condigdo especial solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12
(doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscricdo. O(a) candidato(a) deve enviar também,
junto ao laudo, cépia de documento oficial de identificagao e CPF.

7.2 Da candidata lactante:

7.2.1 Acandidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera:

7.2.1.1 solicitar essa condigdo indicando claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo ou Isencéo, a
opcdo Amamentando (levar acompanhante);

7.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente, ou laudo médico que ateste essa necessidade, conforme
disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja,
com no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O
acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagao.
Contudo, durante a amamentagao, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item
18 deste Edital, durante a realizacado da prova do certame.

7.2.4 Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da
sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que
necessitar amamentar, a titulo de compensagéao, durante o periodo de realizagdo da prova.

7.3 Os documentos referentes as disposicoes dos subitens 4.5, 6.4.2, 6.4.2.1,7.1.2, 7.1.3.1.1,71.3.2 e
7.2.1.2 deste Edital deverao ser enviados, no periodo das 09h do dia 22/06/2020 as 23h59min do dia
07/08/2020, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico
(candidato PcD e/ou condigcao especial para prova), disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

7.4 O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condi¢do especial. A solicitagcdo sera deferida ou
indeferida pelo Instituto AOCP, apds criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

7.5 O envio da documentagao incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.3, ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condigéo especial.

7.5.1 O Instituto AOCP nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.
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7.6 O Instituto AOCP néo se responsabiliza por documentacdo nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagao e/ou congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.7 O deferimento das solicitagbes de condicao especial estara disponivel aos candidatos no endereco
eletrébnico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 13/08/2020. O candidato que tiver a sua
solicitagdo de condi¢ao especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo da 0h00 do dia 14/08/2020 até as 23h59min
do dia 14/08/2020, e das 0h00 do dia 17/08/2020 até as 23h59min do dia 18/08/2020, observado o
horario oficial de Brasilia/DF., observado o horario oficial de Brasilia/DF.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br na
data provavel de 13/08/2020.

8.2 No edital de deferimento das inscricbes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais
para a realizagao da prova.

8.3 Quanto ao indeferimento de inscricao, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario
proprio, disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br no periodo da 0h00 do dia 14/08/2020
até as 23h59min do dia 14/08/2020, e das 0h00 do dia 17/08/2020 até as 23h59min do dia 18/08/2020,
observado o horario oficial de Brasilia/DF., observado o horario oficial de Brasilia/DF.

8.4 O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao Especial do Concurso Publico, a
qual decidira sobre o pedido de reconsideragéo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no
enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 9.1

NiVEL MEDIO
VALOR POR VALOR
TIPODE | 4 N° DE A ;
CARGO FASE AREA DE CONHECIMENTO QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA QUESTOES (PONTOS) | (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 2,00 20
Raciocinio Logi
12 Objetiva Mz;(t:gr)ﬁ;:go egeee 05 2,00 10 Eliminatorio e
Classificatério
Informatica 05 2,00 10
Conhecimentos Especificos 30 2,00 60
TOTAL DE QUESTOES E MAXIMO DE PONTOS 50 100
Teste de
22 Aptiddo De acordo com o item 12 Eliminatério
201 - Agente Penitenciario Fisica
32 PAyaqugéo De acordo com o item 13 Eliminatério
sicolégica
42 E.Xém,m. De acordo com o item 14 Eliminatério
Toxicoldgico
52 Invesstiga(;éo De acordo com o item 15 Eliminatério
ocial
Curso de R
52 Formacédo | De acordo com o item 16 glllmw]fz?\toip.e
Profissional assiticatorio

9.2 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.

9.3 A Prova Objetiva sera composta de 50 (cinquenta) questdes distribuidas por areas de conhecimento.
Cada questédo da Prova Obijetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questao tera apenas 1 (uma)
alternativa correta, pontuadas conforme a Tabela 9.1. Sera atribuida pontuagéo 0 (zero) as questées com
mais de uma opgao assinalada, questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

9.4 O candidato devera obter 50% (cinquenta porcento) ou mais do total de pontos previstos na Prova
Objetiva para nao ser eliminado do concurso publico, além de nao ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

10. DAS CONDIGCOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
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10.1

10.1.1.

10.2

10.2.1

10.2.2

10.3

10.3.1

10.4

10.5

10.5.1

10.5.2

10.5.3

10.6

10.7

10.8
10.8.1

10.8.2
10.8.3
10.8.4
10.8.5
10.8.6

10.8.7

10.9

10.10

10.11

A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Boa Vista, Estado de Roraima, podendo ser aplicada
também em cidades vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de aloca¢cdo do municipio.
O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova,
alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 06 de dezembro de 2020, em horario e local a serem
informados através de edital disponibilizado no enderego eletrbnico www.institutoaocp.org.br e no
CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteracao de data serdo de responsabilidade do candidato.

O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir de 19 de novembro de 2020.

Serao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

O local de realizagéo da Prova Objetiva, constante no CARTAO DE INFORMACAO, divulgado conforme
subitens anteriores, ndo sera alterado em hipé6tese alguma a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado
para o fechamento do portao de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica
transparente, de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de
Informagéo do Candidato, impresso através do enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br.

Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relac¢des
Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem
como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certidao que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizacdo da Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de
impressao digital.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certidées de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de
Habilitagao sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de
Agremiagdes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis.

Nao havera segunda chamada para a Prova Obijetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

Ap6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou leitura.

Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que
contenha, no minimo, foto, filiagao e assinatura;

realizar a prova sem que sua inscrigao esteja previamente confirmada;

ingressar no local de prova apos o fechamento do portdo de acesso;

realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

comunicar-se com outros candidatos durante a realizagao da prova;

portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 14
deste Edital;

em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos
eletrénicos relacionados no item 18 deste edital. E expressamente proibida a realizagdo de qualquer tipo
de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto
AOCP a aplicagao da penalidade devida.

O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 18 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos,
estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos
pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as
baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum
som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

O Instituto AOCP néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrOnicos
ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando armas. O candidato
que estiver armado sera encaminhado a Coordenagdo do Concurso, para desmuniciamento da arma,
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antes do inicio da realizagdo da Prova Objetiva. O Instituto AOCP nZo efetuara a guarda de nenhum tipo
de arma do candidato.

10.12 Na&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizagao da Prova Objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

10.13 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais.

10.14 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

10.15 Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

10.15.1 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o
unico documento valido para a correcdao. O preenchimento da Folha de Respostas & de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instrugdes contidas na mesma e na
capa do caderno de questoes.

10.15.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, incluindo a
marcacao do tipo de prova.

10.15.3 Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente na Folha de Respostas serao de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagdao nao preenchida
integralmente, marcagoes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagao contida na
Folha de Respostas ou na capa do caderno de questoes.

10.15.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processamento eletrénico desta.

10.16 Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60
(sessenta) minutos apos o inicio da prova, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de
alteracdo psicoldgica e/ou fisiologica temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite
ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que
acompanhado de um fiscal.

10.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacdo da
Prova Objetiva somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém nao
podera levar consigo o Caderno de Questées e nenhum tipo de anotagéo de suas respostas.

10.18 Os trés ultimos candidatos s6 poderao deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da
sala.

10.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questoes desde que permanega na sala até o final
do periodo estabelecido no subitem 10.20 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao
fiscal da sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

10.20 A Prova Objetiva tera a duragdo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de
Respostas. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagcéo do tempo previsto para a realizacdo da prova
em razao do afastamento de candidato da sala de prova.

10.21 O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no endereco eletrdnico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgagéo do resultado da Prova Objetiva, ficando disponivel
para consulta durante o prazo recursal.

10.22 A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme a Tabela do
item 9 deste Edital.

10.23 Condigoes de Biosseguranga em virtude da Pandemia do COVID-19:

10.23.1 E obrigatdrio e de responsabilidade individual do candidato o uso de mascara facial, opcionalmen-
te acrescida de protetor facial (face shield), durante todo o periodo e em qualquer local da instituigao onde
sera aplicada a prova, sendo que o Instuto AOCP nao fornecera mascaras;

10.23.2 Uso obrigatério de alcool em gel, disponibilizado no local de prova, em areas comuns, principal -
mente sanitarios;

10.23.3 E obrigatdrio respeitar o distanciamento social entre pessoas, conforme sinalizagdes visuais e ori-
entacdo da equipe de aplicagao;

10.23.4 Os candidatos estardo sujeitos a afericdo de temperatura na entrada do estabelecimento para a
realizagdo da prova ou na entrada de sala.

10.23.5 Aos acompanhantes, no caso das lactantes, também sera obrigatdria a utilizacdo de mascara pro-
tetora facial e a n&o utilizagao sera motivo de impedimento para acesso ao local.

10.23.6 E obrigatdrio respeitar o distanciamento social no local de realizagdo das provas.

10.23.7 Quando solicitado, o candidato devera retirar a mascara de protegao facial para que o fiscal pos-
sa realizar a sua identificagdo na entrada da sala de provas, bem como nas demais situagbes em que for
solicitada tal providéncia;
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10.23.8 Havera salas especialmente preparadas, com espagamento minimo de 3 metros entre as cartei-
ras, seguindo os demais protocolos de saude e procedimentos para casos suspeitos, para candidatos nas
seguintes situagdes:

a) com temperatura aferida superior a 37,8 °C;

b) que se autodeclararem em periodo de isolamento; ou

c) que declarem ter tido contato com pessoa contaminada.

10.23.9 Por orientagdo das autoridades sanitarias € vedado o consumo de alimentos na sala de aplicagao
de prova. Em casos excepcionais, quando comprovada a extrema necessidade sera disponibilizado um
espago adequado e monitorado para essa finalidade.

10.23.10 Os candidatos que se recusarem a seguir as condigbes acima elencadas e demais orientagdes
dos fiscais e das autoridades de saude no que se refere as medidas adotadas contra o contagio e disse-
minagao da Covid-19, estardo sujeitos a eliminagdo no certame.

10.23.11 Nao havera segunda chamada para a Prova Objeva, ficando o candidato ausente, por qualquer
motivo, eliminado do Concurso Publico, nos termos do item 10.6 do Edital de Abertura

10.23.12 Caso a cidade de aplicagéo da prova entre em "Lockdown" (versdo mais rigida do distanciamen-
to social e obrigatorio), a prova sera remarcada.

10.23.13 Mais orientagbes sobre as boas praticas de biosseguranga seréo informadas e/ou solicitadas no
dia da realizagédo das provas, ou através de Comunicado especifico divulgado no endereco eletronico do
Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

1. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da Prova Objetiva serdo divulgados 1 (um) dia apds a
aplicagdo da Prova Objetiva, no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

11.2  Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questbes divulgados, cabera a interposicdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 19 deste Edital.

12. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

12.1  Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagao
estabelecida no subitem 9.4 e estar classificado na Prova Objetiva até o limite disposto na Tabela 12.1,
além de néao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

12.1.1 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva, dentro do limite estabelecido
na Tabela 12.1, serdo convocados para a Prova de Aptidao Fisica.

12.1.2 Os candidatos nao classificados dentro do ndimero maximo estabelecido na Tabela 12.1, ainda que
tenham a nota minima prevista no subitem 9.4, ndo serdo convocados para a Prova de Aptidao Fisica e
estardo automaticamente eliminados do concurso.

TABELA 12.1

TESTE DE APTIDAO FiSICA
Classifi = " = Classificagao maxima
assificagdo maxima para convocagao =
Af] para convocagao
CARGO Ampla Concorréncia Pessoa com Deficiéncia
Masculino Feminino Masculino Feminino
Agente Penitenciario 1184° 340° 132° 36°

12.2 O Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, sera avaliada conforme os critérios das Tabelas 12.2,
12.3e124.

12.2.1 O candidato sera considerado APTO ou INAPTO no teste de aptidao fisica, sendo eliminado do certame o
candidato considerado INAPTO, conforme critérios das Tabelas 12.2, 12.3 e 12.4.

12.2.2 O candidato que néo atingir a performance minima em quaisquer dos testes da prova de aptidao fisica
sera considerado inapto e, consequentemente, eliminado do concurso.

12.2.3 Sera considerado APTO no teste de aptidao fisica o candidato que atingir a performance minima em todos
os testes.

12.2.4 O Teste de Aptidao Fisica sera constituida das seguintes provas:

a) Teste Dindmico de Barra Fixa - Masculino / Teste Estatico de Barra Fixa - Feminino;
b) Flexdo Abdominal;
c) Prova de Corrida de 12 minutos.
12.2.5 Conforme subitem 6.8, ndo havera adaptagao especial para realizagédo do teste de aptidao fisica.
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12.3

12.3.1

12.3.2

124

12.41

12.4.2

12.4.3

1244

12.5

12.6

12.6.1

12.7

12.7.1

12.8

12.8.1

12.9

12.10

12.11

O local, a data e o horario do Teste de Aptidao Fisica serdo oportunamente divulgados em Edital de
convocacao para a realizagao do Teste de Aptidao Fisica, podendo conter normas e informagoes
complementares pertinentes.

Nao havera segunda chamada para realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, seja qual for o motivo alegado
pelo candidato, para justificar o atraso ou a auséncia. O candidato que n&o comparecer ao local da prova,
na data e horario determinados para sua realizagao, sera automaticamente eliminado do concurso.
Orienta-se, ainda, aos candidatos, que nao sera permitida a entrada e permanéncia de candidatos fora do
seu horario de convocagdo, bem como de terceiros (acompanhantes), durante todo o periodo de
realizagado da Prova de Aptidao Fisica, em quaisquer dependéncias do local de realizagéo da fase.

Os candidatos deverao comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de:

a) documento oficial de identificagao com foto (original);

b) roupa apropriada para a pratica de atividades fisicas;

c) atestado médico original ou cépia autenticada em cartério especifico para tal fim, emitido nos
ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagao dos testes.

No atestado médico, devera constar, expressamente, que o candidato esta apto a realizar o Teste
de Aptidao Fisica ou a realizar exercicios fisicos. O atestado médico devera ser original ou copia
autenticada, estar redigido em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do candidato, carimbo
indicando o nome, niumero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.

O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, ou que apresentar atestado médico onde
nado conste expressamente que o candidato esta apto a realizar o Teste de Aptidao Fisica, ou a
realizar exercicios fisicos, sera impedido de realizar os testes, sendo, consequentemente,
eliminado do certame.

Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes
Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem
como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagcdo com foto, nos termos da Lei n°® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certidao que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizagdo do Teste de Aptidao Fisica e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na
coleta de impressao digital.

O Teste de Aptidao Fisica realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data
estabelecida para a realizagdo da mesma.

Os casos de alteragdo psicologica el/ou fisiologica temporarios (periodo menstrual, gravidez,
indisposicoes, caibras, contusdes, luxagoes, fraturas, etc) que impossibilitem a realizagdo dos testes, ou
que diminuam a capacidade fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo
concedido qualquer tratamento privilegiado.

O candidato que vier a acidentar-se, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos
exercicios do Teste de Aptiddo Fisica, e nado tiver condicdo de continuar, estara automaticamente
eliminado no Concurso Publico.

Ao final de cada teste, independentemente de aprovagdo ou ndo, o candidato devera assinar
imediatamente a ficha contendo os dados relativos a sua performance.

No caso do candidato se recusar a assinar a sua ficha, serdo convocadas duas testemunhas, as quais
assinarao em substituicdo ao candidato que se recusou, registrando-se em relatério tal ocorréncia.

Nao serdo contabilizadas as repeticbes de cada exercicio que forem executadas de forma incorreta, ou
em inobservancia de quaisquer das regras de execugdo, devendo o fiscal de prova avisar o candidato
para a corregéo.

A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do nimero de repetigdes efetuadas pelos
candidatos em cada teste, sera feita exclusivamente por componente da banca examinadora.

Quanto ao resultado do Teste de Aptidao Fisica cabera interposicdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 19 deste Edital.

O Teste de Aptidao Fisica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas Tabelas 12.2, 12.3 e
12.4:

O Teste de Aptidao Fisica sera flmada pela banca examinadora, e as gravagbes s&o de uso exclusivo do
Instituto AOCP, e nao serdo disponibilizadas ao candidato.

TABELA 12.2

TESTE DINAMICO DE BARRA FIXA - MASCULINO

Execugéao:

| - ao comando “em posi¢do”, o candidato devera dependurar-se na barra, com pegada livre (pronagdo e supinagdo) e bracos
estendidos, podendo receber ajuda para atingir essa posigéo, devendo manter o corpo na vertical e sem contato com o solo;
Il - ao comando “iniciar’, o candidato flexionara simultaneamente os cotovelos até o queixo ultrapassar a parte superior da barra. Em
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seguida, estendera novamente os cotovelos até a posicao inicial;

Il - a contagem das execugdes corretas levara em consideragéo as seguintes observagdes:

- O movimento sé sera considerado completo apds a total extensao dos cotovelos;

- A ndo extensao total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execugéo, sera considerada um movimento incorreto, o qual ndo
sera computado no desempenho do candidato.

N&o sera permitido ao candidato:

a) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentagdo da barra apds o inicio das execugdes, sendo, para tanto,
permitida a flexdo das pernas;

b) receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) utilizar luva(s) ou qualquer material para protegdo das méos;

d) apoiar o queixo na barra.

Numero minimo de repeticoes

05

Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato que ndo obtiver o desempenho minimo na primeira apds cinco minutos.

TESTE ESTATICO DE BARRA FIXA - FEMININO

Execugao:
| — ao comando “em posi¢céo”, a candidata devera dependurar-se na barra com pegada livre (pronacédo e supinagao), mantendo os
bragos flexionados e o queixo acima da parte superior da barra, podendo receber ajuda para atingir esta posicao;
Il — ao comando “iniciar”, depois de tomada a posigéo inicial pela candidata, o fiscal do exame inicia imediatamente a cronometragem
do tempo, devendo a candidata permanecer na posi¢édo, sendo que o fiscal avisara o tempo decorrido na execugéo.

N&o sera permitido a candidata:

a) Apo6s a tomada da posigao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

b) Utilizar luva(s) ou qualquer outro artificio para protegdo das méos;

c) Ceder a sustentacéo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra; ou
d) Apoiar o queixo na barra.

Tempo minimo em suspensao

20 segundos

Sera concedida uma segunda tentativa a candidata que nao obtiver o desempenho minimo na primeira apoés cinco minutos.

TABELA 12.3
FLEXAO ABDOMINAL
Sexo Numero minimo de repeticées
Masculino 30
Feminino 20
DESCRIGAO

Objetivo: Avaliar a forga/resisténcia dos musculos da regido abdominal em movimentos de flexao e extensao do quadril.

Dos Procedimentos: Na posig&o inicial, o avaliado devera posicionar-se em decubito dorsal sobre o colchdo de ginastica, com os
joelhos flexionados e a planta dos pés voltada para o solo. Os bragos cruzados sobre face anterior do térax, a palma das méaos
voltada para o mesmo térax na altura dos ombros opostos. Os pés deverao ser fixados pelo avaliador a fim de manté-los em contato
permanente com o solo, com afastamento em distancia idéntica a largura dos quadris. A distancia entre a regido glutea e os
calcanhares devera permitir posi¢cdo de relativo conforto ao avaliado, em uma amplitude de aproximadamente 30 a 45 cm. Para a
realizagdo do teste, o avaliado devera elevar o tronco até a altura em que ocorrer o contato da face anterior dos antebragos com as
coxas, e retornando logo em seguida a posigao inicial com o toque de pelo menos a metade anterior das escapulas no solo. Estes
movimentos deverado ser repetidos durante espaco de tempo igual a 60 (sessenta) segundos e podera haver algum descanso entre
uma e outra repetigéo.

Do Resultado: Numero de repeticdes completas, executadas corretamente, no periodo de 60 (sessenta) segundos.

Tabela 12.4
CORRIDA DE 12 MINUTOS
SEXO MARCA MINIMA
Masculino 2.400 metros
Feminino 2.000 metros
Execugao:

O procedimento para a preparagao e execugao do teste de corrida de 12 (doze) minutos obedecera aos seguintes aspectos:

a) o candidato devera no tempo de 12 (doze) minutos, percorrer a distancia minima estabelecida, em pista aferida e marcada, sendo
permitido andar durante o percurso, e ndo permitido parar ou sentar durante o percurso.

b) o inicio e término do teste serdo indicados ao comando da comissao avaliadora, emitido por sinal sonoro;

c) ap6s o final do teste, o candidato devera permanecer parado ou se deslocar em sentido perpendicular a pista, sem abandona-la,
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até ser liberado pela comisséao.

d) O candidato tera direito a uma uUnica tentativa para realizar essa prova.

Nao sera permitido ao candidato:

a) uma vez iniciado o teste, abandonar a pista antes de ser liberado pela comissao avaliadora;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagéo da pista, depois de finalizados os 12 (doze) minutos, sem ter sido
liberado pela comissao avaliadora.

Na execugéo da corrida, o candidato podera fazer o percurso em qualquer ritmo ou intercalando a corrida com caminhada, desde que
nao abandone a pista antes de completar o percurso no tempo estabelecido.

O candidato que percorrer a distdncia minima exigida (2.000 metros para sexo feminino e 2.400 metros para sexo masculino) em
tempo inferior a 12 (doze) minutos, podera deixar a pista SE ORIENTADO PELO AVALIADOR DA BANCA EXAMINADORA.

Sera vedado ao candidato, durante a corrida, a utilizagdo de equipamentos eletrénicos que possam pdr em risco a integridade do
candidato ou de outras pessoas durante a realizagdo deste teste.

13. DAAVALIACAO PSICOLOGICA

13.1  AAuvaliagao Psicoldgica sera realizado conforme previsao da Lei Complementar n°® 259/2017.

13.1.1 Somente sera convocado a participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuacao
estabelecida no subitem 9.4 e considerado APTO no Teste de Aptidao Fisica, conforme subitem 12.2.3,
além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.2. A avaliagao psicolégica tera carater unicamente eliminatério, e o candidato sera considerado
recomendado ou ndo recomendado para o desempenho eficiente das atividades do cargo de Agente
Penitenciario, exclusivamente.

13.2.1 Para efeitos deste Edital considera-se Avaliagao Psicologica o processo realizado mediante o emprego de
um conjunto de procedimentos cientificos, que permite identificar aspectos psicolégicos do candidato
compativeis com as atribuigdes/perfil do cargo.

13.2.2 A avaliagdo psicolégica consistirda na utilizagdo de testes psicologicos validados em nivel nacional,
aplicados coletivamente e/ou individualmente, que atendam as normas em vigor do Conselho Federal de
Psicologia e do Conselho Regional de Psicologia, conforme a plataforma SATEPSI, e escolhidos em
funcédo das atribui¢cdes/perfil adequados ao exercicio do cargo de Agente Penitenciario. Os testes
psicologicos desta etapa, somente serdo aplicados por psicologos registrados no Conselho Regional de
Psicologia.

13.2.3 A ndo recomendagdo do candidato na avaliagdo psicoldgica nao significara, necessariamente,
incapacidade intelectual e/ou existéncia de transtornos de personalidade, indicando apenas que nao
atendeu, a época dos exames, aos requisitos e/ou perfil, exigidos para o exercicio do cargo pretendido.

13.2.4 Os resultados finais serdo obtidos por meio da analise técnica global de todo o material produzido pelo
candidato, sendo observadas as orientacbes e parametros contidos nos manuais dos instrumentos
técnicos utilizados nas avaliagbes.

13.2.5 Sera considerado NAO RECOMENDADO o candidato que apresentar caracteristicas restritivas ou
impeditivas, e/ou nao apresentar caracteristicas que estejam de acordo com os requisitos psicologicos
para o desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo.

13.2.6 Sera considerado habilitado na avaliagdo psicolégica o candidato cujo perfil seja considerado
recomendado.

13.3 O Instituto AOCP nomeara equipe especializada para proceder a avaliagdo dos candidatos.

13.4 A avaliagdo psicologica realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data
estabelecida para a realizagdo da mesma.

13.4.1 Os casos de alteragdo psicolégica e/ou fisiolégica temporarios que impossibilitem a realizagdo da
avaliagcdo psicologica ndo serdo levados em consideragcdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado ao candidato.

13.5 O local, a data e o horario da realizagdao da avaliagao psicolégica, serao divulgados oportunamente
no Edital de convocagao para realizagdo da Avaliagdo Psicolégica, podendo conter normas e
informagoes complementares pertinentes.

13.5.1 Os candidatos deverdo comparecer ao local da avaliagdo com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de documento oficial de identificagdo com foto (original) e de caneta esferografica
de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

13.5.2 Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem
como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n°® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

13.5.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certiddao que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizagdo da avaliagao psicologica e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta
de impressao digital.
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13.54

13.5.5

13.5.6

13.5.7

13.6

13.7

13.8

13.9

13.9.1

13.9.2

13.9.3

13.94

13.9.5

13.9.6

13.9.7

13.9.8

Nao serado aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagcdo de documentos, certiddes de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de
Habilitagdo sem foto, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocopias dos
documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou né&o
identificaveis.

Nao sera admitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagcdo da avaliagdo
psicologica apos o horario fixado para o seu inicio.

Nao havera segunda chamada para a avaliagao psicolégica, seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia do candidato. Sera eliminado do concurso o candidato que ndao comparecer a
avaliagdo psicolégica, no local e horario previstos para a sua realizagao.

Em hipotese alguma sera aplicada a avaliagéo psicolégica fora do espaco fisico, da data e do horario
determinados no Edital de convocagao para esta fase do certame.

No dia de realizacdo da avaliagao psicoldgica nao sera permitida a entrada de candidatos portando armas
ou aparelhos eletrénicos.

E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizacdo da avaliacdo
psicologica, alimente-se adequadamente, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faga uso de substancias
quimicas, a fim de estar em boas condi¢des para a realizagao da referida fase.

Estara automaticamente eliminado o candidato que:

a) ndo comparecer no dia e horario divulgados no edital de convocagao para essa fase;

b) durante a aplicagdo da avaliagdo psicoldgica for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas,
verbalmente, por escrito ou de qualquer outra forma, bem como utilizando-se de livros, anotagées,
impressos ou similares, maquina calculadora, bip, telefone celular, notebook, reldgio, equipamentos
eletrénicos, etc;

c) tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da avaliagdo
psicoldgica, ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

d) utilizar-se de qualquer meio na tentativa de burlar a avaliagéo psicoldgica, ou for responsavel por falsa
identificagéo pessoal;

e) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

f) deixar de assinar a lista de presenca;

g) sair do recinto em que estiver sendo aplicada a avaliagao psicoldgica, fora das normas contidas no
edital de convocagéao para realizagdo da avaliagao psicoldgica;

h) for considerado ndo recomendado para o cargo.

O resultado da Avaliagao Psicologica sera divulgado observando-se o previsto no art. 6° da Resolugéo n°
002, de 21/01/2016, do Conselho Federal de Psicologia: “a publicagdo do resultado da avaliagdo
psicologica sera feita por meio de relagdo nominal, constando os(as) candidatos(as) aptos(as)’. Os
candidatos cujos nomes nao constarem desta relagdo, serdo considerados NAO RECOMENDADOS.

Sera facultado ao candidato NAO RECOMENDADO, e somente a este, tomar conhecimento das razées
da sua nao recomendagéo, por meio de entrevista devolutiva.

o local, a data e o horario da realizagdo da entrevista devolutiva da avaliagéo psicoldgica, do candidato
considerado ndo recomendado, serao divulgados oportunamente em edital para este fim;

nao sera permitido ao candidato a retirada ou reprodugdo dos materiais dos testes psicolégicos utilizados,
durante a entrevista devolutiva da avaliagéo psicoldgica;

sera entregue ao candidato uma cépia de Laudo da Avaliagédo Psicologica, com os parametros alcangados
na avaliagdo dos atributos psicoldgicos, e que o classificaram, naquele momento, como NAO
RECOMENDADO.

No comparecimento a entrevista devolutiva, o candidato pode, ou nado, estar acompanhado de um
psicologo, contratado as suas custas. Caso esteja, esse profissional devera identificar-se e,
obrigatoriamente, estar inscrito no Conselho Regional de Psicologia — CRP, além de néo ter participado
de nenhuma etapa deste concurso. A entrevista devolutiva sera, exclusivamente, de carater informativo,
para esclarecimento do motivo da ndo recomendagéo do candidato ao propdsito seletivo, ndo sendo, em
hipotese alguma, considerada como recurso ou nova oportunidade de realizagdo dos testes. As
informacgodes técnicas relativas ao perfil s6 poderao ser discutidas com o psicélogo contratado, conforme a
legislagdo vigente da classe. Caso o candidato comparega sozinho a sessdo de conhecimento das
razoes, tais aspectos técnicos ndo serdo discutidos, bem como ndo sera permitido o acesso aos testes
realizados.

N&o sera permitido, em hipétese alguma, a realizagdo da entrevista devolutiva e/ou entrega de laudos a
terceiros, mediante procuragao.

Durante a entrevista devolutiva, ndo sera permitido ao candidato, ou ao psicoélogo que o acompanhar, a
rasura, filmagem ou fotografia, dos testes psicolégicos utilizados. O psicologo que acompanhar o
candidato, podera conferir as respostas dadas, ou copia-las em papel a parte, desde que obedega o limite
de tempo previamente agendado e disponivel para cada entrevista devolutiva.

Quanto ao resultado da avaliagdo psicolégica, cabera interposicdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 19 deste Edital. Sera disponibilizado o link para interposicdo de
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recurso contra o resultado da Avaliagao Psicologica somente apds a realizagéo da entrevista devolutiva da
Avaliagao Psicoldgica.
13.10 A avaliagao psicoldgica seguira os seguintes parametros de avaliagédo, conforme segue:

Tabela 13.1

CARACTERISTICAS PARAMETRO (PERCENTIL ESPERADO)
1) Atengédo Maior ou Igual a 25

2) Aptidao Verbal Maior ou Igual a 25

3) Aptiddo Mneménica

Maior ou Igual a 25

4) Ansiedade

Menor ou Igual a 40

5) Controle Emocional @

Menor ou Igual a 50

6) Controle de Agressividade

Menor ou Igual a 40

7) Flexibilidade

Maior ou Igual a 30

8) Disciplina

Maior ou Igual a 30

9) Responsabilidade / Iniciativa

Maior ou Igual a 30

10) Comunicagao

Maior ou Igual a 30

11) Sociabilidade

Maior ou Igual a 30

(1) O candidato sera considerado NAO RECOMENDADO, se nao atingir os parametros esperados em 03 (trés), ou mais, caracteristicas;

A

‘Controle

como frageis

’ sera avaliada por um fator que a

Tabela 13.2

das pessoas. Assim, individuos com resultados baixos neste aspecto, “Menor ou Igual a 50”, ndo se caracterizam

nas suas atitudes, e bom controle emocional.

Caracteristicas

Descricao

Atencao

Capacidade de atentar e lidar com diferentes estimulos apresentados simultaneamente.

Aptidao Verbal

Capacidade de lidar bem com as palavras, expressando-se com corregao ortografica e
consideravel repertério verbal.

Aptidao Mnemoénica

Capacidade de reter mentalmente, nomes, figuras e outras informagdes experienciadas
anteriormente,

Ansiedade

Capacidade de expressar seus sentimentos, com controle da ansiedade, sem infringir limites e com
prudéncia no contato com os outros.

Controle Emocional

Habilidade de reconhecer as préprias emogodes diante de um estimulo, controlando-as de forma
que nao interfiram prejudicialmente em seu comportamento.

Controle da Agressividade

Capacidade de controlar impulsos agressivos, nas diferentes situacdes interpessoais,
comportando-se com educagéo e presteza.

Flexibilidade

Capacidade de diversificar seu comportamento, de modo adaptativo, atuando de acordo com as
exigéncias de cada situacao.

Disciplina

Capacidade de ater-se, e respeitar, um regulamento, um conjunto de normas e regras,
comportando-se conforme tais preceitos.

Responsabilidade / Iniciativa

Capacidade de propor e empreender novas atitudes e/ou idéias, direcionando-as em prol do
servigo.

Comunicagao

Caracteristica de individuos com facilidade na exposi¢ao de suas ideias e opinides, e que
demonstram seguranga nos contatos sociais.

Sociabilidade

Capacidade de lidar com os outros de forma leal, empatica, estabelecendo bons padrdes de
relacionamento interpessoal.

14. DO EXAME TOXICOLOGICO

14.1 O Exame Toxicolégico, de carater eliminatoério, esta de acordo com os termos da Lei Complementar n°®
259/2017.

14.2 Somente sera convocado para participar desta etapa do certame o candidato que for considerado APTO
na Avaliagédo Psicolégica, além de n&o estar eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.3 Os candidatos convocados para o Exame Toxicolégico deverdo arcar com as despesas de realizagdo do

exame, descrito no subitem 14.5. Todos os exames, laudos, imagens solicitados, ficardo retidos pelo
Instituto AOCP quando da realizagdo do Exame Toxicoldgico.
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14.3.1

14.3.2

Os resultados dos exames e laudos exigidos neste Edital, deverdo conter o nome completo do candidato
e numero do seu documento de identidade, impresso ou escrito, e ter prazo de validade n&o superior a
180 (cento e oitenta) dias contados a partir da data de sua emissédo. Em todos os exames, além das
informagdes acima citadas, devera constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional responsavel.

O exame toxicoldgico sera avaliado por junta médica designada pelo Instituto AOCP.

14.3.2.2 A junta médica, apos analise do exame toxicolégico do candidato, emitira parecer conclusivo de aptidao

14.4

14.5

14.6
14.6.1

14.6.2
14.7

14.8

14.9

15.

ou inaptiddo do mesmo.

O local, a data e o horario da realizagao da Exame Médico, assim como normas complementares
pertinentes, serao divulgados no Edital de convocagao para esta etapa.

O candidato devera apresentar, no dia do exame toxicolégico, o seguinte exame, obrigatoriamente
acompanhados dos respectivos laudos:

a) Exame toxicologico: sera realizado exame com janela de detecgdo minima de 180 dias anteriores a
data da coleta, cujo periodo desta sera estabelecido no Edital de Convocagdo em envelope devidamente
lacrado pelo laboratdrio, realizado por meio de amostra de queratina, para detecgao de:

a.1) maconha;

a.2) metabdlicos do delta-9 THC;

a.3) cocaina;

a.4) anfetaminas (inclusive metabdlicos e seus derivados)

a.5) opiaceos.

| - Em caso de resultado positivo para uma ou mais substancias entorpecentes ilicitas, o candidato sera
considerado INAPTO. O resultado do exame para detecgdo do uso de drogas ilicitas ficara restrito a
Banca Examinadora do Instituto AOCP, que obedecera ao que prescreve a norma referente a salvaguarda
de documentos classificados, sob pena de responsabilidades, conforme legislagéo vigente.

O resultado sera expresso por uma das seguintes mengdes, conforme segue:

Recomendado - Para o candidato que satisfaga, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

a) ter feito a entrega do exame relacionado no item 14.5 deste Edital, dentro dos prazos estabelecidos, e
que na conferéncia do material foi constatada ndo haver pendéncia, ou as pendéncias resolvidas dentro
do prazo estabelecido;

Nao Recomendado - Para o candidato enquadrado no inciso |, do subitem 14.5, alinea “a”.

O candidato serd considerado recomendado ou ndo recomendado de acordo com a conclusdo do
resultado do Exame Toxicolégico. O candidato considerado ndao recomendado, apds definicdo de recurso
porventura impetrado, sera eliminado do concurso e nao tera classificacdo alguma no certame.

Nao havera segunda chamada para realizagdo do Exame Toxicoldgico, seja qual for o motivo alegado pelo
candidato, para justificar o atraso ou a auséncia. O candidato que ndo comparecer ao local do Exame
Toxicologico na data e horario determinados para sua realizagdo sera automaticamente eliminado do
concurso.

Quanto ao resultado do Exame Toxicolégico, cabera interposicéo de recurso, devidamente fundamentado,
nos termos do item 19 deste Edital.

DA INVESTIGAGAO SOCIAL

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

O procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel serdo apurados por meio de investigagao
no ambito social, funcional, civil e criminal dos candidatos inscritos neste Concurso Publico e classificados
nas fases antecedentes, conforme a Lei Complementar n® 259/2017.

A investigagao tera inicio por ocasiao da inscricao do candidato no Concurso Publico e terminara com o
ato de nomeagao, compreendendo diligéncias (ambiéncia doméstica e social), entrevistas e pedidos de
informacao.

A investigagado social € de competéncia da Secretaria de Estado da Justiga e da Cidadania - SEJUC/RR e
sera realizada pela mesma.

O candidato preenchera, para fins da investigagéo, a Ficha de Informagdes Confidenciais - FIC, de acordo
com as informagdes disponibilizadas no Anexo Il deste Edital, no enderego eletrénico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br, por ocasido da realizagéo do Teste de Aptidao Fisica.

Durante todo o periodo do Concurso Publico, o candidato devera manter atualizados os dados informados
na FIC, assim como cientificar formal e circunstanciadamente qualquer outro fato relevante para a
investigagao.

O candidato devera apresentar, juntamente com a FIC, no prazo de dez dias Uteis contados do dia da
divulgacdo do resultado do teste fisico, os seguintes documentos, todos indispensaveis ao
prosseguimento no certame:

| — certiddo de antecedentes criminais, das cidades da Jurisdigdo onde reside e onde residiu nos ultimos 5 (cinco)

anos;

Il — certidao de quitagao eleitoral;
Il — antecedente criminal da Policia Federal;
IV — antecedente criminal da Policia Civil;
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V — certidao negativa da Justica Comum;
VI — certidao negativa da Justiga Militar de Roraima;
VII — certiddo negativa da Justica Federal, se¢do judiciaria de Roraima.

15.7 Somente serdo aceitas certiddes expedidas, no maximo, nos 90 (noventa) dias anteriores a data de
entrega fixada em edital e dentro do prazo de validade especifico constante da mesma.

15.8 Serao desconsiderados os documentos rasurados.

15.9 A Comissdao do Concurso Publico podera solicitar, a qualquer tempo, durante a investigagdo, outros
documentos necessarios para comprovagdo de dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes
envolvendo o candidato.

15.10 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que for considerado ndo recomendado na investigagao
social.

15.11 Sera também passivel de eliminagdo do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, 0
candidato que:

a) deixar de apresentar a FIC e quaisquer dos documentos exigidos, nos prazos estabelecidos em Edital;
b) apresentar documento ou certidao falsos;

c) apresentar certidao com expedicao fora do prazo previsto no item 15.7;

d) apresentar documentos rasurados;

e) tiver sua conduta enquadrada como fato que afeta a caracterizagcao de procedimento irrepreensivel e a
idoneidade moral inatacavel, conforme regulamentagao de lei;

f) tiver omitido informagdes ou faltado com a verdade, quando do preenchimento da FIC ou de suas
atualizagdes.

Os documentos acima referidos relativos a investigagdo social deverdo ser enviado por meio de link
especifico, disponivel no endereco eletrébnico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos
PNG, JPG, JPEG ou PDF, até a data aprazada, conforme convocagao em Edital publicado.

15.12 A data em que sera divulgado o resultado dos candidatos aptos da Fase de Investigagdo de Conduta sera
disponibilizado no site www.institutoaocp.org.br

15.13 Ap6s a divulgacéo dos candidatos aptos, o candidato que ndo constar na lista dos habilitados na Prova de
Investigacao de Conduta, tera (3) trés dias uteis para ter acesso ao motivo pelo qual foi excluido do
Concurso Publico, pessoalmente, ou por procurador habilitado, com poderes especificos, o qual assinara
documento de ter sido cientificado do motivo de sua exclusao.

15.14 Apos o conhecimento do motivo da exclusdo o candidato, se quiser, podera interpor recurso no prazo de 3
(trés) dias contados da data da divulgagédo. O requerimento sera disponibilizado para o candidato no site
www.institutoaocp.org.br.

15.15 Os recursos serao apreciados pela Comissédo do Concurso Publico que decidira pelo acolhimento ou nao.
Uma vez acolhido o recurso o candidato prosseguira no certame, caso contrario, sera definitivamente
eliminado.

16. DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

16.1 O Curso de Formagao Profissional para o cargo de Agente Penitenciario, de carater eliminatorio e
classificatorio, tera duragdo maxima de 04 (quatro) meses e carga horaria minima de 400 (quatrocentas)
horas/aula, dos quais, no minimo 20% (vinte por cento), serdo em estagio em unidades prisionais do
Estado.

16.1.1 O Curso de Formagéao Profissional sera realizado pela Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania —
SEJUC/RR.

16.1.2 Os candidatos classificados dentro do numero de vagas oferecidas no concurso publico serdo submetidos
ao curso de formacao profissional de carater eliminatério, complementar e indispensavel ao exercicio
profissional, antes do ato de nomeacao.

16.1.3 Os candidatos classificados fora do nimero de vagas oferecidas no concurso publico serdo submetidos a
curso de formagao, a critério e conveniéncia da administragao publica.

16.2. Serédo convocados para matricula os candidatos habilitados e convocados em edital especifico.

16.2.1 Na&o havera segunda oportunidade para a realizagdo da matricula no Curso de Formagéao Profissional.

16.2.2 O candidato que ndo atender a convocagao para a matricula sera eliminado do Concurso.

16.3 Estara habilitado para a matricula no Curso de Formagao Profissional o candidato que satisfizer as
condigdes seguintes:

a) ter sido considerado apto no Teste de Aptidao Fisica;

b) ter sido considerado apto na Avaliagéo Psicoldgica;

c) ter sido considerado apto no Exame Toxicoldgico;

d) ter sido considerado recomendado na Investigagao Social.

16.4 Serdo convocados para a matricula no Curso de Formagdo Profissional os candidatos em ordem de
classificacdo de que trata o subitem 17.3.

16.4.1 Os candidatos serdo convocados através de Comunicado e/ou Edital a ser publicado no Diario Oficial do

Estado de Roraima, para a matricula no Curso de Formagao Profissional, que sera regulado pelas normas
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16.5

16.6

16.7

contidas neste Edital, por normas préprias contidas no plano de curso, no regulamento do curso ou em
Edital.

Durante a realizagdo do curso de formagéo, o aluno Agente Penitenciario fara jus a titulo de auxilio
financeiro, ao valor mensal correspondente a 60% (sessenta por cento) do subsidio da classe inicial do
cargo.

Seréa desligado do curso de formagao profissional e excluido do certame, o aluno Agente Penitenciario
que:

a) for reprovado em qualquer disciplina do curso de formagao;

b) cometer falta disciplinar considerada grave, apurada em procedimento administrativo, em que lhe seja
assegurado o contraditério e ampla defesa, conforme se dispuser em regulamento;

c) houver omitido fato que teria impossibilitado sua inscrigdo, apurado em investigagao social, realizada
em qualquer fase do curso;

d) ultrapassar o numero de faltas permitidas, conforme dispuser o regulamento do curso de formagéo;

e) revelar comportamento incompativel com a fungdo Agente Penitenciario;

f) for reprovado em exame médico realizado em qualquer fase do curso; e

g) envolver-se com atividade criminosa quando comprovada por investigagao de vida social e pregressa
Sera aprovado o aluno Agente Penitenciario que obtiver, no minimo, 70% (setenta por cento) do
aproveitamento total do curso, que sera avaliado mediante prova final versando sobre o conteudo
programatico das disciplinas ministradas no curso de formagao profissional.

17. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

17.1  Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagao e a classificacao
minimas exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

17.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

17.2.2 A Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.

17.3  Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicagéo do resultado e classificagcdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto
do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagado em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagédo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo em Raciocinio Légico e Matematico;

e) obtiver maior pontuacao em Informatica;

f) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

17.4 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao.

17.5 O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagao final.

18. DA ELIMINAGAO

18.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

18.1.1 apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ou néo estiver presente na sala ou local de realizagéo da
prova no horario determinado para o seu inicio;

18.1.2 ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.5.1, ou 10.5.2, e também conforme a
exigéncia nas demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

18.1.3 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagao com outro candidato, utilizando-se de
material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo propria ou de
terceiros;

18.1.4 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou

diferentemente das orientagées deste Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4,
telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou
qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagoes, réguas de calculo, dicionarios, cédigos e/ou legislagdo e impressos que nao
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, etc;

Edital de Abertura n°® 001/2020 - Secretaria de Estado da Justiga e da Cidadania - SEJUC | Pagina 18 de 21



18.1.5 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer

18.1
18.1

espécie, que venha a emitir qualquer som, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de
guarda de pertences e/ou conforme as orientagoes deste Edital, durante a realizagao da prova;

.6 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo da prova;
7

faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

18.1.8 fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os permitidos;
18.1.9 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

18.1.
18.1.
18.1.
18.1.

18.1.
18.1.
18.1.

18.1.
18.1.

18.2

10ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

11 descumprir as instrugdes contidas no caderno de questbes e na Folha de Respostas;

12 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

13 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a
realizagao da prova;

14 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenacgao;

15 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

16 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado no
subitem 10.20;

17 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

18 ndo atingir a pontuagéo ou critérios minimos estabelecidos neste Edital, para ser considerado habilitado
em quaisquer das fases do certame.
Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

19. DOS RECURSOS

19.1  Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 3 (trés)
dias uteis da publicacdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

19.1.1 contra o indeferimento da solicitagdo de isengao da taxa de inscrigao;

19.1.2 contra o indeferimento da inscricdo nas condigbes: pagamento ndo confirmado, condicdo especial e

19.1.
19.1.

inscricdo como pessoa com deficiéncia;
contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

3
4 contra o resultado da Prova Objetiva;

19.1.5 contra o resultado do Exame de Capacidade Fisica;
19.1.6 contra o resultado da Avaliagao Psicoldgica;

19.1.7 contra o resultado do Exame Toxicoldgico;

19.1.8 contra o resultado da Investigagédo Social;

19.1.9 contra a nota final e a classificagdo dos candidatos.

19.2

19.3

19.4

19.5

19.6
19.7

19.8

19.9

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagido das decisdes
objetos dos recursos no enderegco eletronico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do
prazo recursal.

Os recursos deverao ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do
subitem 19.1.3, o recurso devera estar acompanhado de citagédo da bibliografia.

Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital ndo serédo apreciados.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 19.1 deste Edital.
Admitir-se-& um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas
objetivas ser&o recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questao(des) ou alteragdo de
gabarito da Prova Obijetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

19.10 No caso de anulacédo de questao(des) da Prova Objetiva, a pontuacdo correspondente sera atribuida a

19.11

todos os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se
a classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
acarretar a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para a aprovagéo.

19.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
19.13 O prazo para interposigédo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.
19.14 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis

ao candidato.

19.15 Nao serado aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
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19.16

Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo
divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br. Nao
serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

19.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficaréo

disponiveis para consulta individual do candidato no enderego eletrbnico www.institutoaocp.org.br do
Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagcéo do edital de resultado a que se refere.

19.17 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagdao do certame,
constitui ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual nao caberao recursos ou revisoes adicionais.

20. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

20.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, serda homologado
pela Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC/RR e publicado em Diario Oficial e no
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br em duas listas, em ordem classificatéria, com pontuagao:
uma lista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e
outra somente com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

21. DA NOMEAGAO PARA POSSE

211 A nomeagéao para posse sera publicada no Diario Oficial do Estado de Roraima e no endereco eletrénico
oficial da Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC/RR, www.sejuc.rr.gov.br, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagdo que seréo
publicados.

21.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Nomeacédo sera considerado como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

21.3 Aposse no cargo dependera de prévia inspegdo médica oficial do Estado. O candidato nomeado somente
sera empossado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja
considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera empossado, perdendo automaticamente a vaga, sendo
convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.

21.4 Para investidura no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar os seguintes documentos:

a) copia de documento oficial de identificagdo com foto;

b) cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagao na ultima eleigao;

d) copia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculino;

e) uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

f) copia da certiddo de nascimento ou casamento;

g) copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, quando couber;

h) copias do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso, bem como os demais documentos
comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo ao qual se inscreveu;

i) documentos listados no item 3;

j) demais documentos que a Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania — SEJUC/RR julgar
necessarios, posteriormente informados.

21.5 O candidato, apés a nomeacgao, devera comparecer a Divisao de Recursos Humanos da Secretaria
de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC/RR, no prazo de 30 (30) dias, contados da data da
publicagdao, munido de documento de identidade original juntamente com os documentos citados
no item 3 e subitem 21.4.

22, DAS DISPOSIGOES FINAIS

221 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Instituto AOCP, no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

22.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrénico do
Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

22.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagcbes e documentos do candidato, ou

quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na
realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagao, levara a sua
eliminagado, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apds procedimento
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223

224

225

22.6

22.6.1
22.7

22.8

22.9

22.91

22.10

22.11

22.12

administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangobes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo
de uso exclusivo do Instituto AOCP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagao a terceiros ou
a devolugdo ao candidato.

O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagéo de
informagdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderao,
eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia
do candidato, nem ser&o aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento
de confirmagéao de inscrigdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

O néo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagéo do concurso.

A Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC/RR e o Instituto AOCP n&o se responsabilizam
por quaisquer tipo de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas
deste Concurso Publico.

O Instituto AOCP nZo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este
Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a
alteracao através de solicitagdo assinada pelo proprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao
candidato candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com
expressa referéncia ao Concurso, Cargo e nimero de Inscrigdo, até a data de publicagdo da homologacao
do resultado final do certame. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto
AOCP através do telefone (44) 3013-4900, na Central de Relacionamento com o Candidato, para maiores
orientagdes. Apos a homologacgéo do certame, o candidato podera requerer a alteragao junto a Secretaria
de Estado da Justica e da Cidadania - SEJUC/RR, situada na Avenida Getulio Vargas, n° 8120, Bairro Sao
Vicente, CEP 69303-472, Boa Vista/RR, ou enviar a documentagao via SEDEX com AR para o0 mesmo
enderego, aos cuidados da Comissao do Concurso Publico n°® 001/2020.

A Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania — SEJUC/RR e o Instituto AOCP ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informacdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,
telefones e documentos.

N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico n® 001/2020, ouvido o Instituto
AOCP

Sera admitida a impugnacgéao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis a contar da sua publicagao.

22.12.1A impugnacéao devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex

22.13

com AR (aviso de Recebimento) para o endereco do Instituto AOCP, Avenida Dr. Gastao Vidigal, n° 959,
Bairro: Zona 08, Cep: 87050-440, Maringa/PR.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Boa Vista/RR, 22 de junho de 2020.
André Fernandes Ferreira

Secretario de Estado da Justiga e da Cidadania e
Presidente da Comissdo do Concurso Publico
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