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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO/PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRIUNFO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicbes legais e constitucionais, com fundamento no art. 37, inciso IX, da
Constituicdo da Republica, na Lei Orgénica Municipal, na Lei Municipal n® 961/2001 e nas
alteragbes introduzidas pelas Leis n® 1.042/2005 e n° 1.125/2009, que regulamenta as
contratacbes de pessoal no ambito da Administracdo Plblica Municipal, para atender as
necessidades TEMPORARIAS de excepcional interesse publico, bem como a decretacdo do
estado de calamidade publica no Estado de Pernambuco, em razio da pandemia do
coronavirus; as previsdes constantes na Lei Federal 13.979/2020; a edicdo dos Decretos
Municipais n® 17/2020, n° 18/2020, n°® 20/2020, n® 26/2020, n° 28/2020 e n° 32/2020 que
estabelecem as medidas para enfrentamento, prevengao, controle, contencdo de riscos,
danos e agravos a saude publica decorrente do COVID-19 no Municipio de Triunfo; faz
saber e torna publico por meio deste edital, que realizard Processo Seletivo Simplificado
para contratagdo temporaria de pessoal necessdrio ao desempenho das fungbes de Médico
(Estratégia de Saude da Familia), Médico Plantonista (Unidade Mista), Enfermeiro
Plantonista (Unidade Mista), Técnico de Enfermagem (Unidade Mista) e Condutor Socorrista
(Unidade Mista) visando suprir as necessidades da Secretaria de Satide deste municipio, nas
agoes de Prevencdo e Enfrentamento ao COVID-19, bem como formar cadastro reserva
para as respectivas fungoes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este edital sera realizado sob a
coordenagao técnico-administrativa da Secretaria Municipal de Salde e da Comissdo de
Organizacdo legalmente instituida através da Portaria Conjunta Prefeitura Municipal de
Triunfo e Secretaria de Saude do Municipio n°® 135/2020 e consistird de uma (nica etapa,
qual seja: analise curricular concomitante a andlise dos documentos comprobatdrios das
informagdes fornecidas na Ficha de Inscri¢do pelo candidato.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de vagas em
carater emergencial e temporario, bem como a formagdo de cadastro de reserva para as
funcdes de Médico (Estratégia de Salide da Familia), Médico Plantonista (Unidade Mista),
Enfermeiro Plantonista (Unidade Mista), Técnico de Enfermagem (Unidade Mista) e
Condutor Socorrista (Unidade Mista), com formacdo na respectiva drea de atuacdo e
registro no respectivo conselho de classe profissional, para atendimento nas unidades de
salde do municipio e agBes, promovidas pela Secretaria Municipal de Salde, de Prevencdo
e Enfrentamento ao COVID-19, conforme as especificagdes contidas na tabela a seqguir:
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Funcdo Area de Vagas Remuneragéo (R$) Carga
atuacao e horaria
Iocalicz:ga‘io TOTAL | AC | DEF semanal
Médico Estratégia de 06 05 01 | R$ 7.700,00 40
saude da
familia
Médico Unidade R$ 1.300,00*(segunda
Plantonista | Mista 03 02 | 01 |a sexta-feira) 24
R$ 1.500,00* (sébado,
domingo e feriado)
Enfermeiro | Unidade R$ 1.800,00 30
Plantonista | Mista 01 01 | 00
Técnico de | Unidade R$ 1.045,00 40
Enfermagem | Mista 01 01 | 00
Condutor Unidade 01 01 | 00 |R$1.180,00 40
Socorrista | Mista

*Remunerag&o por plantdo - conforme Anexo II da Lei Municipal n° 1.409/2017.

1.3. O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de 06 (seis) meses, prorrogavel
por igual periodo, a contar da publicacdo da homologacdo do resultado final, no Diario

Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco www.diariomunicipal.com.br[amuge, Site

www.triunfo.pe.gov.br e no quadro de aviso da Prefeitura de Triunfo/PE, localizado na Av.
José Verissimo dos Santos n° 365 - Guanabara.

1.4. Os candidatos selecionados, quando convocados, deverdo atuar nas unidades de salde
da rede pablica do Municipio, construidas ou adaptadas, com a finalidade de combater a
acao do COVID-19, de acordo com o interesse e a necessidade da administracdo publica
municipal.

1.5. Para todos os efeitos, 0 conhecimento prévio das normas contidas neste edital é
requisito essencial para inscricdo e participacdo na etapa Unica da selecdo publica
simplificada.

1.6. O candidato que por qualquer motivo deixar de atender s normas aqui estabelecidas,
sera eliminado da selegdo.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na técita aceitacio das normas e
condigbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento. }

2.2. As inscrigdes deverdo ser realizadas, exclusivamente, por meio endereco eletrdnico:
https://triunfo.pe.gov.br/portal-trans arencia/publicacoes/detalhe/27-05-20-processo-
seletivo-simplificado-n-003-20202, mediante o preenchimento do formulério de inscricdo e
do envio da documentacdo exigida em formato.pdf, no periodo de 28 de maio a 05 de
junho de 2020, incluindo-se o primeiro e o Gltimo dia do prazo, das 08 horas as 13 horas.
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2.3. No ato da inscricdo o candidato deverd preencher, assinar e digitalizar a ficha de
inscricdo constante no Anexo I deste Edital e enviar junto a documentacao exigida.

2.4. Em razdo da finalidade das contratagbes, ndo sera permitida a participacio de
candidatos com mais de 60 (sessenta) anos de idade, ou que se enquadrem em outro
grupo de risco de mortalidade do COVID-19, como os portadores de hipertensdo arterial,
diabéticos, gestantes, portadores de doengas autoimune e imunossupressoras.

3. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Ao enviar a documentagdo o(a) candidato(a), sob as penalidades da lei, assume:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido igualdade
de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até a data da convocacao;

¢) Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

d) Nao estar suspenso de exercicio profissional, nem cumprindo qualquer outra penalidade
disciplinar;

e) Ter a titulagdo minima exigida para exercer as fungoes;

f) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente edital.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

4.1. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serdo asseguradas no percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes no prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado n° 003/2020, desde que a funcdo pretendida seja compativel com a
deficiéncia.

4.2. Serao considerados deficientes os candidatos enquadrados no disposto do Art. 97, Inc.
VI, da Constituicao Estadual; Lei n® 7.853, de 24/10/1989, regulamentada pelo Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 2/12/2004;
Lei n°® 12.764/12, regulamentada pelo Decreto n® 8.368/14 (Transtorno do Espectro

Autista).

4.3. O candidato que se enquadra no “item 4” deverd, no ato de inscrig§2/declarar sua
condicdo e enviar laudo médico, juntamente com os documentos comprobatdrios para
andlise da experiéncia profissional e andlise de titulos, emitido nos 03 (trés) Gltimos meses,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo da
Classificagao Internacional de Doenca (CID).

4.4. O candidato declarado deficiente, quando apresentar Laudo Médico, participara da
selegdo publica em igualdade de condicbes com os demais candidatos, nos termos do
Decreto n® 9.508 de 24 de setembro de 2018.
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4.5. O candidato convocado, dentro do nimero de vagas destinadas a pessoa com
deficiéncia, sera submetido a pericia médica, promovida por junta médica do municipio, que
tera decisao terminativa sobre a sua qualificacdo como deficiente ou ndo, bem como a
compatibilidade de sua condigao com a funcao pretendida.

4.6. O candidato de que trata este item, cuja deficiéncia seja julgada pela junta Médica
como incompativel com o exercicio das atividades da funcdo para a qual concorre, sera
considerado desclassificado, para todos os efeitos.

4.7. O candidato que, no ato da inscrigao nao informar sua condicdo como deficiente,
recebera, em todas as fases da selegdo, tratamento igual ao previsto para os candidatos de
ampla concorréncia.

4.8. Nao havendo candidatos selecionados para as vagas reservadas aos deficientes, estas
serao preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da
ordem de classificacao.

5. DA SINTESE DAS ATRIBUICOES E OS REQUISITOS BASICOS PARA O
EXERCICIO DA FUNGCAO

Funcao

Sintese das Atribuicoes

Requisito/Escolaridade

a) Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo

Médico da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, | a) Certificado ou Diploma
(Estratégia | tratamento, reabilitagdo e manutencdo da salde) aos | de Conclusdo do curso
de Salde da | individuos e familias em todas as fases do | superior de instituicdo

Familia) desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, | oficialmente reconhecida

idade adulta e terceira idade; pelo MEC.

b) Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios  (escolas,
associagoes etc);

c) Realizar atividades de demanda espontdnea e
programada em clinica médica, pediatria, ginecologia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-
cirdrgicas e procedimentos para fins de diagndsticos;
d) Encaminhar, quando necessario, usudrios a
servicos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra referéncia locais,
mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario,
proposto pela referéncia;

e) Indicar a necessidade de internagdao hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizacao pelo
acompanhamento do usuario;

b) Registro profissional
validko no  respectivo
Conselho de Classe.

4
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f) Contribuir e participar das atividades de educacdo
permanente dos agentes comunitdrios de salde,
técnicos de enfermagem e auxiliares de consultdrio
dentario;

g) Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Funcdo

Sintese das Atribuigdes

Requisito/Escolaridade

Médico
Plantonista
(Unidade
Mista)

a) Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia
passiveis de tratamento a niveis de pronto
atendimento a pacientes tanto adultos como
pediatricos, (em caso de ndo haver médicos
especialista em pediatria) em demanda espontanea,
cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-se
integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos;

b) Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e
emergéncia identificados de acordo com protocolo de
acolhimento;

c) Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames
subsidiarios analisar e interpretar seus resultados;
emitir diagndsticos; prescrever tratamentos; orientar
0s pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva
ou curativa para promover, proteger e recuperar a
saude do cidaddo;

d) Encaminhar pacientes de risco aos servicos de
maior complexidade para tratamento e ou internacdo
hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de
Regulagdo Médica, para colaborar com a organizacdo
e regulacdo do sistema de atencdo as urgéncias.

e) Garantir a continuidade da atencdo médica ao
paciente grave, até a sua recepgdo por outro médico
nos servigos de urgéncia ou na remogdo e transporte
de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual, prestar assisténcia direta aos pacientes nas
ambulancias, realizar os atos médicos possiveis e
necessarios, até a sua recepgdo por outro médico;

f) Fazer controle de qualidade do servico nos aspectos
inerentes a sua profissdo, garantir a continuidade da
atengdo médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que
outro profissional médico assuma o caso.

g) Preencher os documentos inerentes a atividade de
assisténcia médica, realizar registros adequados sobre
0s pacientes em fichas de atendimentos e prontuarios

a) Certificado ou Diploma
de Conclusdo do curso
superior de instituicdo
oficialmente reconhecida
pelo MEC;

b) Registro profissional
vdlido no  respectivo
Conselho de Classe.
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assim como outros determinados pela SMS;

h) Dar apoio a atendimentos de urgéncia e
emergéncia nos eventos externos de grande porte, de
responsabilidade da Instituigdo;

i) Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho; executar outras
tarefas correlatas a sua area de competéncia;

j) Participar das reunibes necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

I) Obedecer ao Cédigo de Etica Médica.

Funcdo Sintese das Atribuicées Requisito/Escolaridade
Enfermeiro | a) Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o
Plantonista | processo e os servicos de assisténcia de enfermagem; | a) Certificado ou Diploma

b) Planejar, organizar, coordenar e avaliar as
atividades técnicas e auxiliares de enfermagem na
unidade assistencial;

c) Elaborar, executar e participar dos eventos de
capacitagdo da equipe de enfermagem;

d) Implementar acdes para a promogdo da salide;

e) Participar da elaboragdo e execugdo de planos
assistenciais de salde do idoso, do adulto, do
adolescente, da mulher e da crianga nos ambitos
hospitalar e ambulatorial;

f) Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior
complexidade técnica, graves com risco de morte e/ou
que exijam conhecimentos de base cientifica e
capacidade de tomar decisGes imediatas;

g) Participar e atuar nos programas de prevencdo e
controle sistematico de infeccdo hospitalar;

h) Realizar e participar da prevencdo e controle
sistematico de danos que possam ser causadas aos
pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

i) Participar de projetos de construgdo ou reforma da
unidade assistencial;

j) Prestar assisténcia de enfermagem a pacientes com
doencas infectocontagiosas de qualquer nivel de
gravidade (particularmente COVID-19);

k) Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo
de Etica de Enfermagem;

I) Supervisionar os servigos de esterilizacdo e assepsia
da unidade de saude;

m) Realizar outras atribuicdes correlatas.

de Conclusédo do curso

superior de instituicdo
oficialmente reconhecida
pelo MEC;

b) Registro profissional
valido no  respectivo
Conselho de Classe.
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Fungdo

Sintese das Atribuicoes

Requisito/Escolaridade

Técnico de
Enfermagem

a) Manter a assepsia dos equipamentos e materiais
assim como da cabine posterior da ambulancia;

b) Conhecer integralmente todos os equipamentos,
materiais e medicamentos disponiveis na ambulancia,
sua utilidade e realizar manutengdo bésica dos
mesmos;

c) Estabelecer contato radiofénico (ou telefonico)
com a central de regulacdo médica e seguir suas
orientacgoes;

d) Conhecer a estrutura de satide local e a localizagdo
de todos os estabelecimentos de saude integrados ao
sistema assistencial local;

e) Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de
suporte a vida;

f) Realizar checklist didrio dos materiais,
equipamentos e medicamentos da unidade movel,
seguindo os padrdes estabelecidos e mantendo a
unidade e mochilas de atendimento em perfeito
estado de conservacao e assepsia;

g) Proceder imobilizacdes e transporte de vitimas;

h) Realizar medidas de reanimacao cardiorrespiratdria
basica;

i) Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu
local de trabalho, conforme escala de servigo
predeterminada, e dele ndao se ausentar até a
chegada do seu substituto;

j)  Cumprir com pontualidade seus horarios de
chegada aos plantdes determinados, com o minimo de
quinze minutos de antecedéncia;

I) Manter-se atualizado, frequentando os cursos de
educagdo continuada e congressos da area, assim
como dominar o conhecimento necessario para 0 uso
adequado dos equipamentos da Unidade Mdvel.

a) Maior de vinte e um
anos;

b) Escolaridade: nivel
médio (Curso Técnico em
Enfermagem);

c) Registro profissional
valido no  respectivo
Conselho de Classe.

Funcao

Sintese das Atribuicoes

Requisito/Escolaridade

Condutor
Socorrista

a) Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado
ao atendimento e transporte de pacientes;

b) Conhecer integralmente o veiculo e realizar
manutencdo basica do mesmo;

c) Estabelecer contato radiofonico (ou telefénico)
com a central de regulacdo médica e seguir suas
orientagdes;

d) Conhecer a malha viéria local;

a) Maior de vinte e um
anos;

b) Escolaridade:
médio;

¢) Habilitagdo profissional
como motorista de
veiculos de transporte de

nivel
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e) Conhecer a localizaggo de todos os | pacientes, de acordo com
estabelecimentos de salde integrados ao sistema | a legislagédo em vigor

assistencial local; (Cédigo  Nacional de
f) Auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de | Transito) tendo a Carteira
suporte a vida; Nacional de Habilitacdo
g) Auxiliar a equipe nas imobilizagbes e transporte de | Categoria "D”;

vitimas; d) Certificado de
h) Realizar medidas de reanimagdo cardiorrespiratdria | participagago em Curso de
basica; Diregao Defensiva.

i) Identificar todos os tipos de materiais existentes
nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de
auxiliar a equipe de saude;

j) Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu
local de trabalho, conforme escala de servigo
predeterminada, e dele ndo se ausentar até a
chegada do seu substituto;

[)  Cumprir com pontualidade seus horarios de
chegada aos plantdes determinados, com o minimo de
quinze minutos de antecedéncia;

m) Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacées,
veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profissao, ajudando na preservagao
do patrimdnio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso.

5.1. Os certificados de que trata o Item 5, por se tratarem de requisitos basicos para
exercicio da fungdo pleiteada, ndo serdo computados para efeito de avaliagao dos titulos.

6. DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO

6.1. No ato da inscrigao deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) Documento de identificagao (RG e CPF);

b) Comprovante de residéncia atualizado;

¢) Curriculo com os documentos comprobatdrios anexados, conforme modelo constante no
Anexo II, deste edital;

d) Certificados de cursos declarados no curriculo; documentagao dos requisitos exigidos
para a funcao pretendida (item 5); declaracdo de vinculo empregaticio (quando houver) e
registro da carteira de trabalho ou declaracao com carimbo de CNPJ] para comprovagao de
tempo de servigo.
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7. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo se dara através da Analise Curricular e da respectiva
documentacao comprobatdria e constara de 01 (uma) fase, consoante quadro abaixo:

FASE HISTORICO CARATER
12 Envio da Documentagao + Participativo
Analise Curricular Classificatorio / Eliminatdrio

7.2. As inscrigdes deverao ser realizadas, exclusivamente, por meio endereco eletronico:
https://triunfo.pe.gov.br/portal-transparencia/publicacoes/detalhe/27-05-20-processo-
seletivo-simplificado-n-003-20202, mediante o preenchimento do formulario de inscrigao e
do envio da documentacgao exigida em formato.pdf, conforme item 2.2.

8. DOS CRITERIOS DA AVALIACAO

8.1 A Avaliagdo de Titulos sera realizada pela Comissao de Organizacdo do Processo
Seletivo Simplificado n°® 003/2020 e destina-se a avaliacao das informacdes apresentadas
pelos candidatos, bem como das condigbes dos mesmos para exercicio das fungbes
pretendidas, com base na documentagao enviada no ato da inscrigao.

8.2. Apenas serdo aceitos certificados ou declaragbes de comprovacdo da escolaridade e
cursos relacionados a area de saude e emitidos por instituicdo de ensino devidamente
credenciada pelo MEC.

8.3. Somente serdao pontuados os titulos e experiéncia profissional, relacionados a area da
Saude.

8.4. O tempo de servico e as experiéncias profissionais serdao comprovados mediante
apresentacdo de contrato de trabalho; atos de nomeacdo/exoneracao junto a Orgdos
publicos; declaracdo de prestacdo de servicos em 6rgdo publico ou privado devidamente
assinado pela chefia do dérgao ou dirigente maximo da Unidade Administrativa; e para
prestadores de servigo auténomo, através de Recibo de Pagamento de Autdnomo - RPA,
que demonstre a experiéncia profissional informada.

|2§rredondada

8.5. A fracdo de tempo de experiéncia igual ou superior a 06 (seis) meses se
para 01 (um) ano.

8.6. As Certiddes/Declaracdes deverao ser emitidas em papel timbrado da instituicdo.
8.7. Estagios nao serao considerados para fins de comprovagao de experiéncia profissional.
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8.8. Qualquer informagdo falsa ou ndo comprovada gera a eliminagao do candidato do
presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8.9. O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima de 40 (quarenta) pontos sera
automaticamente eliminado.

9. DA HABILITACAO/CLASSIFICACAO

9.1. A classificagdo dos candidatos far-se-4 em ordem decrescente da pontuacgao obtida na
analise curricular.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Dentre os candidatos que obtiverem a mesma qualificagdo, tera preferéncia
sucessivamente, o candidato com:

a) maior niamero de pontos obtidos nos cursos da area profissional;

b) maior tempo de experiéncia;

€) maior idade;

d) que tenha exercido efetivamente a funcdo de jurado (Lei Federal n© 11.689/2008)

11. DOS RECURSOS

11.1. A partir da publicagdo do resultado preliminar, os candidatos poderao interpor
recursos no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contando-se a partir do primeiro dia (til
subsequente a divulgacdo do resultado.

11.2. O recurso sera enviado a Comissdo de Organizacdo do Processo Seletivo implificado

n® 003/2020, por meio endereco eletronico: https://triunfo.pe.gov.br/portal-

transparencia/publicacoes/detalhe/27-05-20-processo-seletivo-simplificado-n-003-20202.

11.3. Os recursos, porventura interpostos, serdo julgados e deliberados pela Comissao de
Organizagao do Processo Seletivo Simplificado n® 003/2020.

11.4. Os recursos deverdo ser apresentados em formulario préprio, conforme modelo
constante no Anexo III.
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12. DO CALENDARIO/CRONOGRAMA

EVENTO DATAS LOCAL
- Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
Disponibilizagdo do www.diariomunicipal.com.br/amupe.
Edital 27/05/2020 | - Site da Prefeitura de Triunfo/PE www.triunfo.pe.gov.br

- Quadro de aviso da Prefeitura de Triunfo/PE (localizada
na Avenida José Verissimo dos Santos n° 365 - Guanabara

- Triunfo/PE).
Inscrigdo 28/05/2020 | Exclusivamente  através do endereco  eletrdnico:
A https://triunfo.pe.gov.br/portal-

05/06/2020 | transparencia/publicacoes/detalhe/27-05-20-processo-
seletivo-simplificado-n-003-20202
Analise curricular | 08/06/2020 | - Secretaria Municipal de Satde

E Avenida José Verissimo dos Santos n° 333 Guanabara -
09/06/2020 Triunfo/PE - Fone (87) 3846-1106.
Resultado Preliminar - Site da Prefeitura de Triunfo/PE www.triunfo.pe.qov.br

do Processo Seletivo | 10/06/2020 | - Quadros de avisos da Prefeitura de Triunfo/PE e da Sec.
Municipal de Satide.

Recurso ao 11/06/2020 | Enviado por meio do endereco  eletronico:
Resultado Preliminar = https://triunfo.pe.gov.br/portal-
do Processo Seletivo | 12/06/2020 | transparencia/publicacoes/detalhe/27-05-20-processo-
seletivo-simplificado-n-003-20202

Resultado Final do - Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
Processo Seletivo | 16/06/2020 | www.diariomunicipal.com.br/amupe.
apds andlise dos - Site da Prefeitura de Triunfo/PE www.triunfo.pe.gov.br

- Quadro de aviso da Prefeitura de Triunfo/PE e da Sec.
Municipal de Satide.

recursos interpostos

13. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

13.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado n® 003/2020, apds decididos os
recursos interpostos, sera homologado por despacho do Prefeito do Municipio de Triunfo/PE

e publicado no site da Prefeitura www.triunfo.pe.gov.br e nos quadros de avisos da
Prefeitura de Triunfo/PE e Secretaria Municipal de Salde.

14. DA CONVOCACAO

14.1. Os candidatos selecionados e classificados serdo convocados médiante Edital
publicado no site da Prefeitura www.triunfo.pe.gov.br e nos quadros de avisos da Prefeitura
e da Secretaria Municipal de Salde de Triunfo/PE, bem como através de endereco
residencial, telefone, whatsapp, e-mail e outro meio de comunicagao informado no ato da
inscricao, para apresentagdo da documentacdo constante no item 15.3 e avaliagao dos
exames pré-admissionais, conforme segue:

a) Glicemia em jejum;

b) Hemograma completo com contagem de plaquetas;

) Atestado Médico de que ndo possua nenhuma doenga cronica;

d) Raio X de térax em PA - com laudo.
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14.2. A avaliacdo dos exames médicos pré-admissionais sera realizada pela Junta Médica
Municipal situada a Av. José Verissimo dos Santos, 247 - Guanabara - Triunfo/PE - Fone:
(87) 3846-1667.

14.3. Durante avaliagdo dos exames médicos pré-admissionais poderao ser solicitados
outros exames complementares, a depender da necessidade de esclarecimento de
diagndstico; sendo responsabilidade do candidato a realizagdo de todos os exames (pré-
admissionais e complementares).

14.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a divulgacdo de
resultados, comunicados e convocacles referentes ao Processo Seletivo Simplificado n©
003/2020.

14.5. O candidato que ndo atender a convocacao dentro do prazo estabelecido juntamente
com a apresentacdo dos documentos para a comprovagao dos requisitos para a
contratacdo, citados neste edital, sera considerado desistente, sendo automaticamente
excluido do Processo Seletivo Simplificado n® 003/2020.

15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A FORMALIZAGAO DO CONTRATO

15.1. Ter sido selecionado e classificado no Processo Seletivo Simplificado n® 003/2020.

15.2. Apresentacdo do atestado de aptiddo fisica e mental realizada pela Junta Médica
Municipal.

15.3. Apresentacdo dos documentos, conforme segue:
a) 01 (uma) foto 3x4 recente.

b) Declaracao de Bens.

c) Declaracdo que nao acumula indevidamente cargos publicos, conforme art. 37, da CF/88,
conforme modelo constante no Anexo 1V.

d) Certiddo Negativa de antecedentes criminais.

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

f) Certiddo de Nascimento, e/ou Casamento, e/ou Averbacao de Divdrcio, e/ou Declaragao
de Unido Estavel.

g) Titulo de Eleitor com comprovante de votagdao atualizado ou Certiddo de Quitagcao
Eleitoral.

h) Certidao de reserva ou dispensa de incorporagao, se do sexo masculino.

i) Carteira de Identidade — RG. /

j) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

k) Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragao informando ndo haver feito o
cadastramento.

I) Registro profissional atualizado.

m) Conta bancéria — Agéncia do Banco do Brasil S/A.

n) Comprovante de residéncia atualizado.

0) Certidao de nascimento dos filhos solteiros até 18 (dezoito) anos.

p) Documento comprobatério de conclusao da formagao exigida.
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15.4. Os candidatos, quando da sua contratacdo, serdo admitidos pelo Regime Juridico
Puablico de natureza administrativa.

16. VIGENCIA DO CONTRATO

16.1. Os candidatos aprovados serdo contratados pela Secretaria Municipal de Salde,
através do Contrato Administrativo por Excepcional Interesse Publico, por prazo
determinado, tendo vigéncia de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso a
situacdo excepcional perdure, desde que ndo ultrapasse o prazo méaximo de 2 anos.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O Processo Seletivo Simplificado n° 003/2020 tera validade de 06 (seis) meses, a
partir da data de publicagdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado
por igual e sucessivos periodos.

17.2. O ato de inscrigdo do candidato presume o inteiro conhecimento das regras contidas
neste Edital, importando na expressa aceitagdo das regras e condigdes do mesmo e em
outros instrumentos normativos correlatos a funcdo pretendida, bem como comunicados
oficiais que porventura sejam publicados.

17.3. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo de informagdes, irregularidade, inidoneidade
ou falta de documentos exigiveis, o candidato sera eliminado do processo seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

17.4. Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente edital ou de
qualquer outra norma e comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao
certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o Processo Seletivo Simplificado
n° 003/2020.

17.5. Néo serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo
no processo seletivo, valendo para esse fim as listagens publicadas nos termos deste edital.

17.6. O candidato serd responsavel pelas informacdes e declaracbes prestadas no ato
inscrigao.

17.7. SO sera aceita a comprovacdo de escolaridade de instituicao oficial ou reconhecida por

orgao oficial.
17.8. A selegdo e classificacdo final geram, para o candidato, apenas a %tativa de
direito a contratacdo, reservando-se a Secretaria Municipal de Salde de Triunfo/PE o direito
de proceder as contratagdes que atendam ao interesse publico e as necessidades
transitérias do servico, em nimero igual aos afastamentos legais das respectivas funcdes,
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 003/2020; ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de contratac3o total dos classificados e dos aprovados.

17.9. A contratagdo dos candidatos classificados e convocados ficara sob a responsabilidade
da Secretaria Municipal de Saude de Triunfo/PE.
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17.10. Quando da convocagdo para assinatura do contrato, o candidato devera trazer 0s
documentos originais. Havendo divergéncia e/ou sendo comprovada falsidade de
documentos, o candidato serd automaticamente excluido do processo seletivo.

17.11. O candidato contratado ndo podera pleitear qualquer vantagem pecuniaria por nao
residir na localidade onde ocupara a vaga.

17.12. O candidato aprovado e/ou classificado devera manter atualizado seu endereco e
contatos; sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacao
deste.

17.13. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informacdes, falsidade nas
declaragdes ou quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato sera eliminado do
processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

17.14. A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada por
escrito a Secretaria Municipal de Salide, com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias,
para que o0 servico nao tenha prejuizo a sua regular prestagdo. Neste caso, podera ser
convocado o préximo candidato da lista de classificados.

17.15. As vagas serdo preenchidas atendendo aos objetivos da administragdo publica, para
que ndo sofram descontinuidade os servigos essenciais e as agbes de Prevengao e
Enfrentamento ao COVID-19.

17.16. Os casos omissos deverdo ser resolvidos pela Comissdo de Organizagao do Processo
Seletivo Simplificado n® 003/2020 da Secretaria Municipal de Sadde.

17.17. Integram esse edital os seguintes anexos:

Anexo I Ficha de Inscrigao

Anexo II Modelo de Curriculo

Anexo III  Formulario de Recurso

Anexo IV Modelo de Declaracdo de Acumulagao de Cargos
Anexo V Avaliagao Curricular.

Triunfo/PE, 26 de maio de 2020.

- _
Joao Ba%{!&rigfuzes d%<s Santos

PREFEITO
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ANEXO I '32/'2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2020
FICHA DE INSCRICAO

SECRETARIA DE SAUDE DE TRIUNFO-PE

NOME DO CANDIDATO:

IDENTIDADE: DATA DE NASCIMENTO: SEXO:
) M( ) F( )
CPF: TITULO ELEITORAL: ESTADO CIVIL:
ENDERECO: NO: BAIRRO:
MUNICIPIO: CEP: ESTADO: | Fone:
( )
FUNGCAO PRETENDIDA:

PORTADOR DE DEFICIENCIA?
SIM( ) NAO( ) QUAL?

ESCOLARIDADE:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de Abertura
deste Processo Seletivo Simplificado. Responsabilizo-me pelas
informacdes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das cdpias dos
documentos apresentados.

LOCAL E DATA: ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):

S
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ANEXO II g e
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIF’ICADO N° 003/2020
MODELO CURRICULO
Dados Pessoais:
Nome:
Filiacao:
Data de Nascimento: / / Sexo: _____ Estado Civil:
Endereco:
CEP: Cidade: Estado:
Telefone: (__) Celular: (__) WhatsApp: (__)
E-mail:
Formacao/Titulagao:
Experiéncia Profissional:
Cursos Extracurriculares:
] de de 2020.

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO III ' e

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2020
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n° 003/2020 da
Secretaria de Salide do Municipio de Triunfo/PE:

Como candidato(a) ao Processo Seletivo Simplificado n° 003/2020 da Secretaria
de Saide do Municipio de Triunfo/PE para a funcdo de
solicito a

revisao de minha pontuagdo na avaliacdo:
a)( ) Titulos
b) () Experiéncia Profissional, sob os seguintes  argumentos:

de de 2020.

Assinatura do Candidato(a)

/
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ANEXO IV 0322017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2020
MODELO DE DECLARAGCAO ACUMULACAO DE CARGOS
DECLARACAO
Eu,
portador (a) do Registro de Identidade n© orgao de
expedicao , inscrito no CPF sob o n°

DECLARO para os devidos fins de direito, assumindo inteira responsabilidade pelo exposto
e sob as penas da lei, que:

() NAO ACUMULO qualquer cargo, emprego, ou fungdo publica junto a administragdo
publica direta, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista,
suas subsididrias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, em
consonancia com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituicio Federal.

() ACUMULO a funcao em exercicio com o de no (a)
com

carga horaria de horas semanais e/ou mensais.

Situagao Funcional do outro cargo acumulado:

() Aposentado

() Ativo

DECLARO, ainda estar ciente de que devo comunicar a esse ente publico qualquer
alteragdo que venha a ocorrer em minha vida funcional que ndo atenda as determinactes
legais vigentes relativamente a acumulagdo de cargos, sob pena de sofrer as sansdes
cabiveis.

DECLARO por fim, que a presente declaragdo é a mais legitima expressdo da verdade, sob
pena inclusive, de incorrer na pratica do crime de falsidade ideoldgica (art. 299 do Cédigo
Penal), devolugdo dos valores indevidamente recebidos e a deflagracio de processo
administrativo disciplinar.

de de 2020.

J

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO V o T 03212017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2020
AVALIACAO CURRICULAR
1. Para a funcédo de: Médico (Estratégia de Saide da Familia)
DESCRICAO N°DE | PONTUACAO | PONTUAGAO | PONTUACAO
TITULOS | UNITARIA MAXIMA OBTIDA
Especializagdo em Salde Publica, com
carga hordria minima de 360 horas. 01 10 10
Especializagdo em areas afins de salide,
com carga horaria minima de 360 horas. 01 10 10
Participacgdo em eventos na drea
hospitalar (curso, congresso, semindrio, 05 10 50
etc.).
Experiéncia profissional na area de satide
com pontuagdo para cada 01 (um) ano 03 10 30
de trabalho.
2. Para a fung@o de: Médico Plantonista (Unidade Mista
A N°DE | PONTUACAO | PONTUAGCAO | PONTUACAO
R TiTULOS UNITARCI‘;\ MAxmc: osno?
Especializagdo em area hospitalar, com
carga horaria minima de 360 horas. 01 10 10
Curso de aperfeicoamento na &rea
hospitalar, com carga horéaria minima de 01 10 10
180 horas.
Participagdo em eventos na éarea
hospitalar (curso, congresso, semindrio, 05 10 50
etc.).
Experiéncia profissional na drea de salde
com pontuagao para cada 01 (um) ano 03 10 30

de trabalho.
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3. Para a fung@o de: Enfermeiro Plantonista (Unidade Mista)

U3Z7ZuT7

A N°DE | PONTUACAO ACA A
DS TiTULOS U:ITUAISIAA POMNTUAXIMCAAO Po::':’m?o
Especializagdo em drea hospitalar, com
carga horaria minima de 360 horas. 01 10 10
Curso de aperfeicoamento na area
hospitalar, com carga horaria minima de 01 10 10
180 horas.
Participacdo em eventos na &rea
hospitalar (curso, congresso, seminario, 05 10 50
etc.).
Experiéncia profissional na drea de satude
com pontuagdo para cada 01 (um) ano 03 10 30
de trabalho. N
4. Para a funcdo de: Técnico de Enfermagem (Unidade Mista)
A N°DE | PONTUAGCAO | PONTUACAO | PONTUACAO
VESCRICD TITULOS UNITARCIAA MAXIMCAA oenm‘iuA
Especializacdo em 4&rea hospitalar, com
carga horaria minima de 360 horas. 01 10 10
Curso de aperfeicoamento na area
hospitalar, com carga horéria minima de 01 10 10
180 horas.
Participagdo em eventos na area
hospitalar (curso, congresso, seminario, 05 10 50
etc.).
Experiéncia profissional na area de satide
com pontuagdo para cada 01 (um) ano 03 10 30
de trabalho.
5. Para a fungdo de: Condutor Socorrista (Unidade Mista)
DESCRICAO N°DE | PONTUACAO | PONTUACAO | PONTUACAO
TITULOS | UNITARIA MAXIMA OBTIDA
Curso de aperfeicoamento na sua area 03 10 30
de atuacdo.
Curso de condutor de veiculo de
emergéncia. 02 10 20
Experiéncia profissional na sua area de
atuacdo com pontuacdo para cada 01 05 10 50
(um) ano de trabalho.
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