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CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO - EDITAL N° 01/2020

COMUNICADO

O CIEE informa que, em atencdo as medidas de enfrentamento da emergéncia
de saude publica, o CIEE decidiu alterar as aplicagdes do processo seletivo para
estagio da Camara Municipal de Cruzeiro - Edital 01/2020.

O processo seletivo sera online, e as inscricoes e a prova serao realizadas a
partir do dia 27/05/2020 até dia 04/06/2020

Cruzeiro, 27 de Maio de 2020.

Centro de Integragao Empresa Escola - CIEE



a_
Sove

A C-NTRO DE

= recracio
ERRATA

EDITAL N° 01/2020 - CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO

O Centro de Integracdao Empresa Escola — CIEE e a Camara Municipal de Cruzeiro
comunica altera¢do no quadro de vagas:

Onde-se-Lé:

1.3. As quantidades de vagas previstas sdo as estabelecidas no quadro a seguir:

CURSOS

SEMESTRE E

PERIODO NO ATO DA

INSCRIGAO

N° DE VAGAS

Administracdo de Empresas — Estudantes
do periodo noturno

1° a 3° semestre

Cadastro Reserva

Administragdo de Empresas — Estudantes
do periodo noturno

4° g 8° semestre

Cadastro Reserva

Gestdo Empresarial — Estudantes no
periodo manha

1° a 3° semestre

Cadastro Reserva

Gestao Empresarial — Estudantes no
periodo tarde

4° 3 5° semestre

Cadastro Reserva

Gestdo Empresarial — Estudantes no
periodo manha

1° a 3° semestre

Cadastro Reserva

Gestdo Empresarial — Estudantes no
periodo tarde

4° 3 5° semestre

Cadastro Reserva

Direito — Estudantes periodo matutino

1° ao 3° semestre

Cadastro Reserva

Direito — Estudantes periodo noturno

4° ao 10° semestre

Cadastro Reserva

Direito — Estudantes periodo matutino

4° ao 10° semestre

Cadastro Reserva

Direito — Estudantes periodo noturno;

4° a0 10° semestre

Cadastro Reserva

Comunicagdo Social: Publicidade e
Propaganda

1° a 7° semestre

Cadastro Reserva

Comunicacéao Social: Jornalismo

1° a 7° semestre

Cadastro Reserva

Comunicagédo Social: Radio, TV e Internet

1° a 8° semestre

Cadastro Reserva

Ciéncias Contabeis

1° a 3° semestre

Cadastro Reserva

Ciéncias Contabeis

4° a 8° semestre

Cadastro Reserva

Analise e Desenvolvimento de Sistemas

1° a 5° semestre

Cadastro Reserva

Gestdo da Techologia da Informacao

1° a 5° semestre

Cadastro Reserva

Ciéncia da Computacéo

1° 2 9° semestre

Cadastro Reserva
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9.3 O estagiario recebera bolsa-auxilio correspondente a R$ 900,00 (novecentos reais) mensais,
bem como auxilio transporte no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) mensais, considerando-se
para esse fim os dias em que ocorreu a efetiva atuacéo do estagiario, descontando as faltas néo
justificadas.

Leia-se:

1.3. As guantidades de vagas previstas sdo as estabelecidas no quadro a seguir:

SEMESTRE E PERIODO NO

CURSOS ATO DA INSCRICAO

N° DE VAGAS

Administragdo de Empresas

19 a 8° semestre

Cadastro Reserva

Gestdo Empresarial

1° a 5° semestre

Cadastro Reserva

Direito

1° ao 5° semestre

Cadastro Reserva

Comunicagdo Social: Publicidade e
Propaganda

12 a 7° semestre

Cadastro Reserva

Comunicacao Social:
Jornalismo

1° a 7° semestre

Cadastro Reserva

Comunicagao Social:
Radio, TV e Internet

1% a 7° semestre

Cadastro Reserva

Ciéncias Contabeis

1% a 7° semestre

Cadastro Reserva

Analise e Desenvolvimento de Sistemas

1° ao 5° semestre

Cadastro Reserva

Gestdo da Tecnologia da informacgéo

1° ao 5° semestre

Cadastro Reserva

Ciéncia da Computagao

12 ao 9° semestre

Cadastro Reserva

9.3 O estagiario recebera bolsa-auxilio correspondente a R$ 1.000,00 (mil reais) mensais, bem
como auxilio transporte no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) mensais, considerando-se para
esse fim os dias em que ocorreu a efetiva atuagido do estagiario, descontando as faltas néo
justificadas.

CrTzeirolSP, 7 de. maio de 2020 |
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Camara Municipal de Cruzeiro
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EDITAL DE SELEGCAO DE ESTAGIARIOS
01/2020

O Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE, usando das atribui¢cdes
conferidas pelo contrato celebrado entre este Centro e a Camara Municipal de
Cruzeiro, em conformidade com a Lei n.° 11.788/08, torna pulblica a realizagéo de
processo seletivo on-line para o preenchimento de vagas e formacdo de cadastro
reserva para estagio, conforme quadro de vagas no item 1.3, de acordo com as
seguintes instrucdes:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo via on-line sera realizado pelo Centro de Integragcdo Empresa
Escola — CIEE.

1.2. A presente selegdo visa o preenchimento de vagas de estagio em diversas areas,
a critério da Camara Municipal de Cruzeiro, bem como, para formagao de cadastro de

reserva, observando o prazo de validade deste Edital.

1.3. As quantidades de vagas previstas sdo as estabelecidas no quadro a seguir:

SEMESTRE E PERIODO NO

(=}
CURSOS ATO DA INSCRICAO N° DE VAGAS
Administracdo de Empresas- o~ 0 Cadastro Reserva
; 1° a 3° semestre
Estudantes no periodo noturno
Administracdo de Empresas- 5 = b Cadastro Reserva
¢ 4° a 8° semestre
Estudantes no periodo noturno
Gestdo Empresarial - Estudantes 5 o 6 Cadastro Reserva
: 2 1° a 3° semestre
no periodo manha
Gestdo Empresarial - Estudantes o~ Eo Cadastro Reserva
p 4° a 5° semestre
no periodo tarde
Gestdo Empresarial - Estudantes B H Cadastro Reserva
; % 1° a 3° semestre
no periodo manha
Gestdo Empresarial - Estudantes Cadastro Reserva

o 0
no periodo tarde el SRS

Direito - Estudantes periodo 5 < Cadastro Reserva
. 1° ao 3° semestre
matutino

Direito - Estudantes periodo A5 5 L0 Saasle Cadastro Reserva
noturno

Direito - Estudantes periodo % & Cadastro Reserva
. 4° ao 10° semestre
matutino

Direito - Estudantes periodo o o Cadastro Reserva
4° ao 10° semestre
noturno
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Comunicagéo Social:
Publicidade e Propaganda

12 a 7° semestre

Cadastro Reserva

Comunicagéo Social:
Jornalismo

1° a 7° semestre

Cadastro Reserva

Comunicacgao Social:
Radio, TV e Internet

1° a 8° semestre

Cadastro Reserva

Ciéncias Contabeis

1° a 3° semestre

Cadastro Reserva

Ciéncias Contabeis

4° g 8° semestre

Cadastro Reserva

Analise e Desenvolvimento de
Sistemas

1° ao 5° semestre

Cadastro Reserva

Gestéo da Tecnologia da
informacgéo

1° ao 5° semestre

Cadastro Reserva

Ciéncia da Computacéo

1° ao 9° semestre

Cadastro Reserva

2. REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. O estagio destina-se, exclusivamente, aos estudantes regularmente matriculados,
com frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas
Instituicdes de Ensino de nivel superior, para os cursos do quadro de vagas no item
1.3. observando a politica de Estagio de cada Instituicido de Ensino e em
consonancia com a Lei 11.788/08, em especial o Art.1° § 2° da mencionada
legislagdo.

2.2. A inscrigdo € gratuita, e devera ser efetivada no site do CIEE - www.ciee.org.br ,
opcao ESTUDANTES - PROCESSOS SELETIVOS - Veja mais processos seletivos -
Consulte os processos publicos - Logotipo Camara Municipal de Cruzeiro.

2.3.Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado reserva de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com
deficiéncia.

2.4.0 primeiro candidato com deficiéncia classificado no processo seletivo sera
convocado para ocupar a 1% (primeira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos
com deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 112 (décima primeira), a
217 (vigésima primeira), a 31° (trigésima primeira) vaga, e assim sucessivamente,
observada a ordem de classificacdo, relativamente ao surgimento de novas vagas,
durante o prazo de validade do processo seletivo.

2.5.Serédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n° 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo
enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O candidato com
visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reseryadas
as pessoas com deficiéncia’.

1
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2.6. O candidato com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no item 3.7
devera apresentar exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) has
frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5% § 19 1, alinea "b",
do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

2.7.0s candidatos com deficiéncia serdo classificados na lista geral e na lista
especifica.

2.8. A vigéncia do contrato de estagiario com deficiéncia podera ser prorrogada até a
data de conclusé&o do respectivo curso superior.

2.9. Caso nao existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do
Processo Seletivo, sero convocados estudantes da lista geral.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo sera
permitida, em hipdtese alguma, a sua alterago.

3.1.1. O candidato que ndo observar a compatibilidade do seu curso com o quadro
disposto no item 1.3 tera sua inscrigdo anulada.

3.2. As inscrigdes serdo realizadas gratuitamente no periodo de 27 de maio de 2020
até as 23h59 (horario oficial de Brasilia) do dia 04 de junho de 2020 através do site
do CIEE — www.ciee.org.br.

3.2.1. Os candidatos que realizaram as inscrigées no periodo de 16 a 29 de marco de
2020, estéo com as inscrigées ativas, devendo realizar a prova no periodo do dia 27 de
maio de 2020 até as 23h59 (horario oficial de Brasilia) do dia 04 de junho de 2020.

3.2.1.1 Os candidatos que ndo realizarem a prova serio desclassificados.

3.2.2. Para realizar sua inscrigdo no processo seletivo, o candidato devera acessar
o site do CIEE - www.ciee.org.br, clicar no acesso para “ESTUDANTES’,
“‘PROCESSOS SELETIVOS” — Veja mais processos seletivos — Consulte os processos
publicos — Logotipo Camara Municipal de Cruzeiro e clicar neste link para realizar sua
inscrigdo.

Estar@o disponiveis o Edital e o Formulério para preenchimento da inscricdo. Apds o
preenchimento, ficara disponivel para impresséo o comprovante de inscricao.

1
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3.2.3. Ao término da inscrigdo, o candidato estara apto para realizar a prova on-lmfe,
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na data descrita neste edital.

3.2.4. Né&o sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscricédo.

3.2.5. As inscricbes que ndo atenderem a todos os requisitos fixados serdo
canceladas.

3.2.6. Sera aceita somente uma Unica inscrigdo por candidato.
3.2.7. Nao sera possivel alterar dados relativos a inscri¢éo (ex.: curso, localidade, etc.)
3.3. Eventuais equivocos poderdo ser corrigidos mediante envio de e-mail para o

endereco atendimento.lorena@ciee.org.br, durante o periodo de inscrigdo, com a
informag&o que devera ser corrigida.

3.4. A solicitagdo da corregdo de inscrigdo sera aceita apenas caso o candidato ainda
nao tenha iniciado a realizagio da prova on-line.

3.4.1. O candidato é responsavel pela atualizagdo de dados do seu cadastro no CIEE
e pelas informagdes langadas em sua ficha de inscricgo.

3.5.E vedada inscricio condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax e via
correio eletronico.

3.6.A Camara Municipal de Cruzeiro e o CIEE nao se responsabilizam por inscrigdes
e prova on-line ndo realizadas por motivo de ardem técnica dos computadores, falha
de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdes, faltas de energia
elétrica, bem como, de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.7.0s Candidatos com deficiéncia deverdo indicar no ato da inscricdo, em campo
especifico, o tipo de deficiéncia, sendo comprovada na ocasido de sua contratacao
mediante laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, emitido nos 12 (doze)
meses e copia do registro geral - RG e CPF. Os candidatos que nio entregarem o
laudo médico seréo classificados somente na lista geral.

3.8.0 candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, a
avaliagédo e aos critérios de aprovacdo, e as notas minimas exigidas para todos os
demais candidatos.

3.9.Se ndo houver aprovagéo de candidatos com deficiéncia, as vagas serao
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

3.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
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todos os atos, editais, comunicados efou qualquer divulgacao referente a este
processo seletivo no site do CIEE (www.ciee.org.br), bem como a veracidade das
informagées fornecidas quando do preenchimento da inscrigéo.

3.11. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que preencher a ficha de inscricdo com
dados incorretos, que fizer quaisquer declaragées falsas ou inexatas ou, ainda que ndo
possa satisfazer todas as condigbes estabelecidas neste Edital, terd cancelada sua
inscricéo, e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo
que aprovado nas provas e exames e que o fato seja constatado posteriormente.

3.12. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.13. O candidato trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME
SOCIAL eainda ndo possui os documentos oficiais retificados _com o seu
nome , podera solicita-lo pelo e-mail atendimento.lorena@ciee.org.br até o dia 04 de
junho de 2020 (periodo de inscrigdo).

3.14. Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via
postal, telefone ou fax.

3.15. O candidato nesta situagéo devera realizar sua inscrigio informando seu nome
civil no campo nome completo, ficando ciente de que o nome social enviado no e-mail
sera utilizado em toda a comunicacéo publica do processo seletivo.

3.16. O candidato deve ter 16 (dezesseis) anos no ato da contrataco.
4. DAS PROVAS

4.1. As inscri¢cbes serdo realizadas gratuitamente no periodo de 27 de maio de 2020
até as 23h59 (horério oficial de Brasilia/DF) do dia 04 de junho de 2020 através do

site do CIEE — www.ciee.org.br

4.1.1. A prova online ficara disponivel no dia 27/05/2020 até as 23:59h do dia
04/06/2020, para acesséa-la o candidato devera informar o email e CPF cadastrados no
ato da inscricdo.

4.2. O processo seletivo constara de prova obijetiva, sendo 25 (vinte e cinco) questdes,
com 4 alternativas, versando sobre 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa e 10
(dez) questdes de Informatica a saber:

Lingua portuguesa Coeréncia Textual, Interpretacdo de Textos, Concordancia Verbal
e Nominal, Figuras de Linguagem, Homénimos e Parénimos, Ortografia, Pronomes
Informatica Libre Office,Microsoft Excel, Sistema Operacional Windows, Hardware,
Periféricos e Internet.

4.2.1. Cada questao valera 1 (um) ponto.
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4.2.2. A pontuagdo maxima sera de 25 (vinte e cinco) pontos, de carater
classificatério.

4.3.0 candidato terd 02 (dois) minutos para responder cada questio, caso ndo
responda dentro do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco.

4.4. A desconexdo por qualquer motivo, acarretara na perda de 1 (uma) questdo. Ao
realizar nova conexdo, a questao nao sera visualizada novamente e sua resposta sera
nula, sem direito de substituicdo da questio.

4.5.0 processo seletivo sera constituido de prova on-line para verificagdo do

conhecimento do candidato conforme contelido programatico definido no item 4.2
deste Edital.

4.6. Recomendagdes para a realizagdo da prova:

a) Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova, antes de iniciar;

b) Procure um local tranquilo e silencioso;

c) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou
pessoas;

d) Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga;

e) Nao realize o acesso a prova por tablets ou smartphones;

f) Né&o realize a prova em mais de uma janela/aba do navegador;

g) Utilize preferencialmente os navegadores (Google Chrome, Internet Explorer ou
FireFox);

h) Certifique que o navegador esta com o JavaScript ativado.

5. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

5.1.Somente sera considerado aprovado o estudante que obtiver no minimo 10 (dez)
pontos no total da prova on-line.

5.2.Havera 2 listas de classificagéo: Lista Geral e Lista Especifica:

1° Lista geral: Para classificagéo de todos os candidatos.

Os cursos serdo classificados da seguinte maneira:

Para os cursos de Comunicagdo Social: Jornalismo, Comunicagio Social:
Publicidade e propaganda, Comunicagio Social: Radio, TV e internet e Ciéncias

Contabeis a classificagdo serd em lista decrescente de pontos obtidos nas provas
objetivas e por curso.

Administragao: Classificacdo por periodo de aula: manha, tarde e noite.

Gestdo Empresarial: Classificacdo por periodo de aula: manha, tarde e noite.

Mifed Josor
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Direito: Classificagéo por semestre: 1° e 2° semestre e 3° e 5° semestre

Analise e Desenvolvimento de Sistemas: Classificagao por periodo de aula: manha,
tarde e noite

Gestao da Tecnologia da informagéo: Classificagéo por periodo de aula: manha,
tarde e noite

Ciéncia da Computagao: Classificagéo por periodo de aula: manh3, tarde e noite

2° Lista Especifica: Para a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

5.3. Em caso de empate, adotar-se-do os seguintes critérios de desempate:
a) O candidato que obtiver maior pontuagéo Portugués;
b) O candidato que obtiver maior pontuacéo Informatica;
¢) O candidato que tiver maior idade.

6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

6.1. O gabarito provisorio das provas e o caderno de questdes serdo divulgados no dia
08/06/2020) no site do CIEE - www.ciee.org.br

6.2. Os recursos referentes as questdes aplicadas nas provas e respectivas respostas
corretas publicadas em gabarito provisério, s6 sera aceito, no dia 09/06/2020 por meio
do e-mail atendimento.lorena@ciee.org.br, conforme formulario especifico que estara
disponivel para download no site do CIEE (www.ciee.org.br) no link do processo
seletivo.

6.3. O recurso devera ser digitado em formulario especifico, seguindo as orientacées
abaixo:
a) Nome Completo, CPF, RG, e-mail e o curso do candidato:
b) Indicagdo da matéria, do nimero da questdo, da resposta marcada pelo
candidato e resposta divulgada:
c) Argumentacdo légica e consistente;
d) Formularios separados para cada questio.

6.4.Se do exame dos recursos resultarem anulagdo de questdo, a pontuagéo
correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

6.5.As respostas dos recursos interpostos serdo definitivas e publicadas no site do
CIEE juntamente com o resultado final, no cabendo ao candidato ap6s a publicagao,
nenhum pedido de recurso.

7. DO RESULTADO

7.1. 0 resultado provisério dos aprovados no processo seletivo sera divulgado no site
do CIEE www.ciee.org.br, no dia 30/06/2020.

\
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7.2.Os recursos referentes ao resultado provisorio, so sera aceito, no dia 01/07/2020,
por meio do e-mail atendimento.lorena@ciee.orq.br.

7.3. O recurso devera ser digitado e devera constar as seguintes informacgGes:
a) Nome Completo, CPF, RG, Data de Nascimento, e-mail, curso do candidato;
b) Indicagédo do erro de classificagdo e a classificacdo julgada correta pelo
recorrente;
¢) Argumentagdo logica e consistente:

7.4.Sera indeferido sumariamente o recurso que descumprir com as determinacgdes
deste edital, for enviado fora do prazo estabelecido ou for redigido de forma ofensiva.

7.5.Néo serad admitida, em nenhuma hipétese, solicitagdo de revisdo de notas apés o
prazo do Item 7.2 deste Edital.

7.6.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
os atos, editais, comunicados e/ou qualquer divulgagédo referente a este processo
seletivo no site do CIEE (www.ciee.org.br).

7.7.Se o resultado dos recursos referente ao resultado provisério for deferido a
retificacéo sera publicada junto com a lista oficial dos aprovados que esta prevista
para divulgagédo no dia 10/07/2020, no site do CIEE (www.ciee.org.br).

7.8.0 resultado servira para preenchimento das vagas existentes atualmente na
Camara Municipal de Cruzeiro bem como, para formagdo de cadastro reserva, a ser
utilizado pelo érgdo segundo sua necessidade e conveniéncia, para preencher as
vagas de estagio durante o periodo de validade do processo.

7.9. A aprovacdo no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de
ser convocado para preencher a vaga de estagio.

7.10. A Camara Municipal de Cruzeiro reserva-se do direito de convocar candidatos
em nlimero que atenda as necessidades e de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e a existéncia de vaga de estagio.

8. DA CONVOCAGAO
8.1. A convocagéo para o estagio na Camara Municipal de Cruzeiro sera realizada
pelo CIEE. Serdo considerados para convocagcdo os telefones e e-mails

registrados pelo estudante no cadastro do CIEE e ficha de inscrigao.

8.1.1. Todas as tentativas de contato telefénico e e-mail com os candidatos serdo
registradas pelo CIEE.

8.2.Para cada vaga de estagio a ser preenchida, serdo realizadas, duas tentativas de
contato com o (s) nimero (s) telefénico (s) registrado (s) e envio de um e-majl a cada

candidato a ser convocado.
Miehoson)
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8.2.1. O candidato que confirmar o interesse na vaga e responder a convocacgio
devera comparecer no dia e horario estipulado pelo CIEE.

8.2.2 O candidato que nao atender o item 8.2.1 sera desclassificado.

8.3.No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato realizadas
pelo CIEE, apds 24 (vinte e quatro) horas do envio da mensagem eletrénica, o mesmo
sera realocado para o final da lista.

8.3.1. O candidato que nZo estiver disponivel para iniciar o estagio na data informada
na convocagao, independente do motivo, sera realocado para o final da lista.

8.3.2. O candidato que for para o final da lista em questdo sé podera ser convocado
para no maximo mais 1 (uma) vaga.

8.4. Quando da convocacédo do estudante, se houver incompatibilidade de horario do
estagio com o horario de aula, o candidato podera permanecer na lista aguardando
nova convocacao desde que comprove formalmente seu horario académico,
observando o prazo de 24 horas para tal comprovagéo.

8.4.1. Quando da convocagéo, se o candidato/estudante nio estiver matriculado nos
semestres previstos no item 1.3, o mesmo sera desclassificado.

8.5. O candidato que tiver interesse em solicitar sua realocacdo para o final da lista de
classificados, podera fazé-la uma tnica vez, desde que realize tal pedido formalmente
junto ao CIEE.

8.6.0 candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de
classificagao.

8.7.Néo sera fornecido ao candidato comprovante de classificagdo no processo
seletivo, valendo, para esse fim, as listas de classificacdo divulgadas no site do CIEE
(www.ciee.org.br).

8.8.0 acompanhamento da convocacdo, devera ser realizado exclusivamente pelo
site do CIEE (www.ciee.org.br).

8.9. 0 candidato convocado que n3o tiver 16 anos completos, aguardara na lista de
classificagéo até que tenha a idade para assumir a vaga, sendo convocado o proximo
candidato da lista.

9. DO ESTAGIO

9.1. A duragéo do estagio sera de até 2 anos consecutivos, sem prorrogacko, exceto
para candidatos com deficiéncia. /
/



Camara Municipal
iﬁxt—u;)‘ de Cruzeiro
\ -

Céamara Municipal de Cruzeiro
9.2.A jornada de atividade em estagio sera de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas
em 6 (seis) horas diarias, ressalvados os casos em que a matriz curricular da
Universidade ou Conselhos de Profissdes impegam tal jornada de estagio.

9.3.0 estagiario recebera bolsa-auxilio correspondente a R$ 900,00 (novecentos
reais) mensais, bem como auxilio transporte no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais)
mensais, considerando-se para esse fim os dias em que ocorreu a efetiva atuacao do
estagiario, descontando as faltas nao justificadas.

10. DISPOSIGCOES GERAIS

10.1. O processo seletivo tera validade de 12 meses a partir de sua publicagéo,
podendo a critério da Camara Municipal de Cruzeiro, ser renovado por igual periodo.

10.2. O ato da inscricdo implicara no conhecimento das instrugbes e na aceitacdo
tacita das condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

10.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a
qualguer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo ou do Termo de Compromisso de
Estagio do estudante, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal cabiveis.

10.4. O Centro de Integragdo Empresa-Escola e a Camara Municipal de Cruzeiro nédo
se responsabilizam por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de:

A) Informagdes do candidato ndo atualizadas dificultando o contato;

B) Inscrigbes ndo recebidas por motivo de ordem dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagédo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica gque impossibilitem a
transferéncia dos dados.

10.5. As duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como os casos omissos,
serdo resolvidas pelo Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de
Cruzeiro.

10.6. Fica eleito o Foro da cidade de Cruzeiro para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes do processo regrado neste Edital.

Moo Vbl ol yeums -
27 de maio de 2020
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS — N° 01/2020

A Camara Municipal de Cruzeiro, por intermédio de seu departamento de Recursos Humanos e do
Centro de Integracdo Empresa Escala — CIEE, nos termos do disposto na Lei Federal n® 11.788/08
fazem saber que se encontram abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo para a formacgéo de
quadro de reserva de Estagiarios, parte integrante deste Edital conforme as disposicoes abaixo:

1 - DISPOSIGOES GERAIS

1.1 - O processo seletivo destina-se a formagao do cadastro de reserva para Estagidrios, para os
cursos de Nivel Superior, para alunes matriculados nos seguintes cursos € semestres no ato da

Administracio de Empresas 2° e 8° semestre | Cadastro Reserva
Radio, TV e Internet 2° e 8° semestre Cadastro Reserva

1.2 - O valor da Bolsa Auxilio e Vale Transporte correspondera a:

NIVEL CARGA BOLSA AUXILIO
HORARIA AUXILIO TRANSPORTE '
SUPERIOR 6 HORAS R$ 900,00 R$ 50,00

2--DOS REQUISITOS

2.1 O estagio destina-se exclusivamente, aos estudantes regularmente matriculados, com frequéncia
efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas Instituigbes de Ensino de nivel
superior para 0s cursos descritos no item 1.1 deste edital. O candidato devera estar matriculado e com
frequéncia efetiva ou que ja tenha frequentado o semestre anterior ao cursado atualmente, observando
a politica de Estagio de cada Instituicdo de Ensino e em consonancia com a Lei 11.788/08, em especial
o Art. 1° § 2° da mencichada legislacgao.

2.2. Enquanto nao vencido ¢ prazo de validade deste processo seletivo, os candidatos classificados
e ainda nao admitidos poderdo ser aproveitados.

2.3. Nos termos do Art. 17, § 5° da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

2.4. (O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condicdes com os
demais candidatos no que se refere ao critério de meédia aritmética das notas e nota minima exigida
para aprovacgao.

2.5. Caso nao existam estudantes com deficiéncia aptos e em nimero suficiente para preenchimento
das vagas que vierem a surgir durante ¢ prazo de validade do Processo Seletive, serdo convocados
estudantes da lista geral.

2.6, O primeiro candidato com deficiéncia classificado no processo seletivo sera convocado para
ocupar a 1? (primeira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serao
convocados para ocupar a 112 (décima primeira), a 219 (vigésima primeira), a 312 (trigésima primeira)
vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacao, relativamente ac surgimento de
novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

2.7. O candidato que ndo observar a compatibilidade do seu curso com o quadro disposto no item

1.1 tera sua inscrigao anulada.
-JW@“]WM ‘
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2.8. Sa0 requisitos para inscricgo e contratagao:
2.8.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou esfrangeiro com visto permanente no pais,
2.8.2. Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos, até a data de posse;
2.8.3.Nao ter sido exonerado a bem do servigo publico;
2.8.4. Estar matriculado e cursando os cursos previstos no item 1.1 do ano vigente;
2.8.5. Néao ter feito estagio por periodo igual ou superior a dois anos na Camara Municipal de
Cruzeiro, exceto pessoas com deficiéncia (Art. 11 da Lei 11.788/08).
2.8.6. Ter disponibilidade para estagio nos pericdos manha e tarde por 6 horas diarias.

3 - DAS INSCRIGOES:

3.1. As inscrigbes sO poderdo ser realizadas para 0s cursos divulgados conforme o item 1.1 deste
edital.

3.2. AsinscrigBes serao gratuitas e seréo realizadas do dia 16 a 29 de marco de 2020 no site do
CIEE-Centro de integracdo Empresa Escola, acesse: www.ciee.org.br opcdo ESTUDANTES -
PROCESSO0S SELETIVOS —Veja mais processos seletivos - Consulte os processos publicos -
Logotipo Camara Municipal de Cruzeiro.

3.3. No ato da inscricdo o/a candidato/a devera informar dados pessoais e escolares validos, caso
declare algum dado errado podera corrigir, desde que exclua a inscrigdo e refaga dentro do periodo
de inscrigdo determinado no edital. Apds o término da inscricdo nao sera realizada nenhuma correcao
nos dados declarados pelo candidato.

3.3.1. As.informagbes prestadas na ficha de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o CIEE do direito de excluir do processo seletivo aquele que nao preencher os dados de
forma completa e correta.

3.4. Os candidatos com deficiéncia deverdo indicar no ato da inscricdo, em campo especifico, o tipo
de deficiéncia, sendo comprovada na ocasido de sua contratacao mediante laudo meédico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, emitido nos
12 {doze) meses. :

3.4.1. O candidato com deficiéncia ird concorrer na lista geral e na lista especifica.

3.4.2. Se no momento da contracio o candidato com deficiéncia ndo apresentar o laudo medico,
conforme item 3.4 ou sua deficiéncia ndo for constatada, tera seu nome excluido da lista especifica e
figurara apenas na lista geral.

3.4.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decretc n°®
5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ):
“Q candidato com visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, s vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia’.

3.4.4 O candidato com deficiéncia auditiva, além do Iaudo'médico solicitado no item 3.4 devera
apresentar exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, 1, alinea "b", do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

3.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais,
comunicados efou qualguer divulgagdo referente a este processo seletiva no site do CIEE
(www.ciee.org.br). :
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3.6. O candidato trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda
ndo possui os documentos oficiais retificados com o seu nome, podera solicita-io pelo e-mail
atendimento.lorena@ciee.org.br até o dia 29 de marco.

3.6.1.N3o ser&o aceitas ouiras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou
fax.

3.6.2.0 candidato nesta situagao devera realizar sua inscrigdo informando seu nome civil no campo
nome completo, ficando ciente de que o nome social enviado no e-mail, sera utilizado em toda a
comunicagdo publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas
internas, para a devida identificacao do candidato, nos termos legais.

4 - DOS DOCUMENTOS PARA INSCRIGCAO

4.1. Os documentos abaixo deverdo ser enviados no e-mail atendimento.lorena@ciee.org.br, durante
o periodo de inscri¢ao, descrito no item 3.2 deste edital.

a) Certidao das notas (COPIA DO HISTORICO ESCOLAR) obtidas no ltimo semestre cursado;
b)  Carteira de identidade, CPF e Comprovante Escolar Atualizado, constando o semestre que esta
cursando; )

4.2. N&o serdo aceitos documentos enviados fora do prazo estabelecido no item 3.2 deste edital,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o envio dos documentos para efetivar e validar a sua
inscricdo neste processo seletivo.

4.3. Nao serdo aceitas inscricbes que nao contenha todos os documentos solicitados no item 4.1
deste edital.

5 - DO PROCESSO SELETIVO
5.1 Inscrigdo

5.2. No formulario de inscricdo o candidato interessado em concorrer as oportunidades de estagio,
além de informar seus dados pessoais, devera informar a media aritmética das notas obtidas no
semestre anterior ao cursado atualmente.

5.3. A classifica¢do sera feita pelo CIEE — Centro de Integragcdo Empresa Escola, por intermédio de
avaliagédo de curriculo (historico) escolar, adotando-se o critério de maior média aritmética das notas
obtidas para a organizacdo mensal da lista de classificacdo, que sera feita em ordem decrescente.

5.4. Somente sera considerado aprovado o candidato que obtiver média igual ou superior a 2,0 {(dois).

5.5. Para efeito de apuracgdo da média aritmeética das notas serdo adotadas 02 (duas casas) decimais,
nos termos da norma ABNT NBR 5891.

5.6. Tera sua inscrigao anulada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato
gue:

5..1 Nao enviar a docunmientacae completa conforme item 4.1 deste edital;

5.6.2 Nao enviar a documentagio durante o periodo previsto no item 3.2 deste edital;

5.6.3 Enviar documentos ilegiveis;

5.6.4 Declarar informagdes falsas referente as médias;

5.7. Em caso de empate na classificacdo, o desempate sera feito pelos seguintes criterios:

. Maior Idade
. Candidato gue estiver em Semestre mais avancado
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. Sorteio plblico.

6 — DO RESULTADO PROVISORIO
6.1. Serao elaboradas duas listas de classificacao, em ordem decrescente de classificacdo das médias
obtidas, elaboradas pelo CIEE, nos termos deste edital, que serd divulgada no Portal CIEE
(www._ciee.org.br), no dia 06 de abril de 2020.
6.2. A publicagdo da lista de classificac&o provisdria sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacédo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacao destes Ultimos.

7 - DOS RECURSOS

7.1. Sera permitido ao candidato interpor recurso tdo somente a sua colocagdo na lista de classificados,
por erro no calculo de sua média final, sendo que a interposic&o do recurso devera ser enviada via e-
mail atendimento.lorena@ciee.org.br 1 dia apds a publicagéo da lista de classificagéo provisoria.

7.1.1. O modelo de formulario de interposigao de recursos estara disponivel para download em nosso
portal www.ciee.org.br.

8 - DO RESULTADO FINAL

8.1. Serao elaboradas duas listas de classificagdo, em ordem decrescente de classificagido das médias
obtidas, elaboradas pelo CIEE, nos termos deste edital, que sera divulgada no Portal CIEE
(www.cieg.org.br).

8.2. A publicacido da lista de classificacdo final sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuagéo de todos os candidatos, inclusive dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuagéo destes lltimos.

9 - DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

9.1. No ato da convocacado, o estudante deverd estar regularmente matriculado e cursando os
semestres indicados no item 1.1 deste Edital.

9.2. Seréo considerados para convocagac os telefones e enderecos de e-mails registrados pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo.

9.3. Os candidatos serdo CONVOCADOS pelo CIEE, de acordo com a ordem de ciassificacdo e
surgimento de vagas, sendo que essa convocagaoc se dara:

a) Por contato teleidnico, caso em que o estudante tem o prazo de até 7 a 10 dias Uteis para retirar o
Termo de Compromisso de Estagio, sob pena de perder o direito a vaga;

b} Por e-mall, caso que o estudante tem o prazo de 24 horas para responder ao e-mail, confirmando seu
interesse na retirada do Termo de Compromisso de Estagio, sob pena de perder o direito a vaga.

9.4. No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato realizadas pelo CIEE, apés 24
(vinte e quatro} horas do envio da mensagem eletrdnica, seu nome permanecerda na lista de
classificados, aguardando o surgimento de nova oportunidade e o candidato, com classificacdo
imediatamente posterior, sera convocado.

9.5. Em caso de reincidéncia de ndo atendimento a convocagio, nos termos do subitem 9.4, o candidato
serd desclassificado do processo seletivo.
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9.8. Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividade escolares ou académicas,
o candidato permanecera na lista de classificagao aguardando o surgimento de vaga compativel.

9.7. O candidato que tiver interesse em solicitar sua excluséo do processo seletivo, podera fazé-la uma
tnica vez, desde que realize tal pedido formalmente junto ao CIEE.

9.8. O candidato devera ter idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos na data da convocacao.

9.9. Apods a convocagéo, os candidatos deverdo comparecer ao CIEE no prazo estabelecido no item 9.3
para apresentagdo de documentos, objetivando a retirada do Termo de Compromisso de Estagio. S&o
eles:

a) Copia de RG e CPF;

b) Declaracao escolar atual comprovando o semestre que esta cursando.

c) Laudo Médico.

9.10. O Centro de Integragdo Empresa-Escola e a Camara Municipal de Cruzeiro ndo se
responsabilizarao por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de dados de inscricdo incorretos,
chamadas perdidas efou e-mail ndo visualizado no ato da convocagao.

1

10 - DO PREENCHIMENTO DA VAGA E CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

10.1 A celébragéo do Termo de Compromisso de Estagio serdo sob o regime da Lei n.° 11.788 de
setembro de 2008.

10.2 N&o poderéao firmar Termo de Compromisso de Estagio os servidores da Camara Municipal de
Cruzeiro ou outros servidores publicos que cumpram jornada de trabalho compativel com o estagio.

10.3 Apds a convocagdo para o preenchimento da vaga, o estudante devera enviar por e-mail
{atendimento.lorena@eciee.org.br} ou apresentar presencialmente no Posto de atendimento do CIEE os
seguintes documentos:

« Copia de RG e CPF ou carteira nacional de habilitacao

» Declarac@o de Escolaridade atual (carimbada e assinada pela Instituicdo de Ensino) e retirar
junto ao CIEE ou na Camara Municipal de Cruzeiro via e-mail, seu Termo de Compromisso de
Estagio (contrato) para assinatura da Empresa e Instituicdo de Ensino;

» Laudo Médico.

10.4 O estudante que iniciar o estagio ira firmar o Termo de Compromisso de Estagio (contrato) com
esta Camara Municipal de Cruzeiro por no maximo 24 meses.

10.5 O horario de estagio sera estabelecido de acordo com a necessidade da &rea em que o estagiario
ira desenvolver as atividades, totalizando a jornada maxima de 6 horas diarias e 30 horas semanais.

11 - DISPOSIGOES FINAIS

11.1 - O processo seletivo tera validade de 12 meses a partir de sua publicagdo, podendo a critério da
Céamara Municipal de Cruzeiro, ser renovado por igual periodo.
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11.2 - Q ato da inscricao implicara no conhecimento das instrugdes e na aceitaco tacita das condigbes
estabelecidas neste Edital.

11.3 - A inexatid&o das afirmativas efou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo,
acarretara a nulidade da inscricdo ou do Termo de Compromisso de Estagio do estudante, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.4 - O Centro de Integragdo Empresa-Escola e a Camara Municipal de Cruzeiro ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de:
11.4.1 Informacgdes do candidato ndo atualizadas dificuliando o contato;
11.4.3 Inscrigbes nao recebidas por motivo de ordem dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacio, falta de energia elétrica, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

11.5. As duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas
pelo Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de Cruzeiro.

11.6 - Fica eleito o Foro da cidade de Cruzeiro para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do processo
regrado neste Edital. ’

Cruzeiro, 16 de marco de 2020.
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