ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM
EDITAL DE CONCURSO n°. 01/2020 - PMSSU/AM

COMUNICADO DE SUSPENSAO

O Instituto de Desenvolvimento Municipal e Defesa da Cidadania — IDEM
através de sua Comissao Técnica COMUNICA a todos os candidatos, que o Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Uatuma encontra-se SUSPENSO,
em detrimento a Decisdo Monocratica n°. 03/2020 proferida pelo Tribunal de Contas do
Estado do Amazonas, bem como o ndo cumprimento das Clausulas Contratuais

relativas ao Pagamento, oriundo Termo de Contrato n°. 001/2020.

S0 Sebastido do Uatuma/AM, 28 de setembro de 2020.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA — IDEM
Presidente da Comisséo do Instituto de Desenvolvimento Municipal e Defesa da Cidadania do
Concurso Publico do municipio de Séo Sebastido de Uatuma - AM
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ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM
EDITAL DE CONCURSO n°. 01/2020 - PMSSU/AM

ERRATA IlI
Onde se |é:
ANEXO IV
CRONOGRAMA
CONCURSO PUBLICO — SAO SEBASTIAO DE UATUMA - AM
DESCRICAO DATA
Ensalamento 13/07/2020
Realizagdo das Provas Objetivas 16/08/2020
Divulgacdo do Gabarito Preliminar 17/08/2020
17/08/2020
Interposicdo de Recursos do Gabarito Preliminar a
19/08/2020
Resposta ao Recursos 20/08/2020
Divulgacéo do Gabarito Definitivo 20/08/2020
Divulgacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas 31/08/2020
31/08/2020
Interposicao de Recursos das Provas Objetivas a
02/09/2020
Prova de Titulo 31/08/2020
Resultado Provisério da Prova de Titulo 01/09/2020
01/09/2020
Recurso da Prova de Titulo a
03/09/2020
Resultado Final da Prova de Titulo 03/09/2020
Resultado Final do Concurso Publico 04/09/2020
Homologacdo com Resultado Final do Concurso Publico com Relacdo de 07/09/2020
Aprovados
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

CONCURSO PUBLICO - SAO SEBASTIAO DE UATUMA - AM

DESCRICAO DATA
Ensalamento 03/08/2020
Realizagdo das Provas Objetivas 11/10/2020
Divulgacdo do Gabarito Preliminar 12/10/2020
12/10/2020
Interposicéo de Recursos do Gabarito Preliminar a
14/10/2020
Resposta ao Recursos 15/10/2020
Divulgacdo do Gabarito Definitivo 15/10/2020
Divulgacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas 26/10/2020
26/10/2020
Interposicao de Recursos das Provas Objetivas a
28/10/2020
Prova de Titulo 26/10/2020
Resultado Provisério da Prova de Titulo 27/10/2020
27/10/2020
Recurso da Prova de Titulo a
29/10/2020
Resultado Final da Prova de Titulo 29/10/2020
Resultado Final do Concurso Publico 30/10/2020
Homologacdo com Resultado Final do Concurso Publico com Relacdo de 02/11/2020

Aprovados

Sé&o0 Sebastido do Uatuma/AM, 27 de julho de 2020.

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO ENFISCALIZA(;AQ DO
CONCURSO PUBLICO DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA - IDEM
Presidente da Comisséo do Instituto de Desenvolvimento Municipal e Defesa da Cidadania do

Concurso Publico do municipio de Sdo Sebastido de Uatuma - AM
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ESTADO DO AMAZONAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM
EDITAL DE CONCURSO n°. 01/2020 - PMSSU/AM

Comunicado

A Comissédo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico de Sdo
Sebastido do Uatumd — AM e o Instituto de Desenvolvimento Municipal e Defesa da
Cidadania — IDEM através de sua Comissdo Técnica, COMUNICA a todos os candidatos
gue o Conteudo Programético do Cargo de Auxiliar Administrativo foi alterado, em
conformidade ao estabelecido pela Errata |, ou seja, sera o Conteudo Programatico dos
cargos de Nivel Médio.

Para davidas ou maiores esclarecimentos pelo WHATSAPP (69) 99398 9582.

Séo Sebastido do Uatuma — AM, 15 de junho de 2020.

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E~FISCALIZACAQ DO
CONCURSO PUBLICO DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA - IDEM
Comissao Técnica
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ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM
EDITAL DE CONCURSO n°. 01/2020 - PMSSU/AM

INSTITUTO DE

. DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL E DEFESA
DA CIDADANIA

ERRATA II
Onde se |é:
ANEXO | - QUADRO DE DISPOSIQAO DE VAGAS
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA VAGAS PCD (R3)
Professor de
Licenciatura Plena, Graduacéao
Pedagogia — Ensino em )
Fundamental | — Pedagogia 20 horas 22 vagas - 1 R$: 1.443,07
Séries Iniciais (Zona
Rural).
Leia —se:
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA VAGAS PCD (R$)
Professor de Graduacio
Licenciatura Plena,
. em
Normal Superior e Pedagogia
Pedagogia — Ensino ou 20 horas 22 vagas - 1 R$: 1.443,07
Fundamental | —
- L Normal
Séries Iniciais (Zona Superior
Rural).
Onde se |é:
ANEXO | — QUADRO DE DISPOSIQAO DE VAGAS
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA VAGAS PCD (R$)
Professor de
Licenciatura Plena, Graduacao
Pedagogia — Ensino em _
Fundamental [ — Pedagogia 20 horas 04 vagas - 1 R$: 1.443,07
Séries Iniciais (Zona
Urbana).
Leia—se:
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS | HORARIA VAGAS PCD (R$)
Professor de Graduacio
Licenciatura Plena,
. em
Normal Superior e Pedagogia
Pedagogia — Ensino ou 20 horas 04 vagas - 1 R$: 1.443,07
Fundamental | —
. S Normal
Séries Iniciais (Zona Superior
Urbana).
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Onde se |é:
ANEXO | — QUADRO DE DISPOSICAO DE VAGAS
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA VAGAS PCD (R3)
Graduacéao
em
Pedagogo Pedagogia 25 horas 05 - - R$: 1.500,00
ou Normal
Superior
Leia - se:
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA VAGAS PCD (R3)
Graduacao
Pedagogo em 25 horas 05 - - R$: 1.500,00
Pedagogia

Séo Sebastidao do Uatuma — AM, 15 de junho de 2020.

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO

CONCURSO PUBLICO DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA - IDEM

Comissao Técnica
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ESTADO DO AMAZONAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM
EDITAL DE CONCURSO n°. 01/2020 - PMSSU/AM

Comunicado Urgente — ERRATA |

A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico de Séo
Sebastido do Uatuma — AM e o Instituto de Desenvolvimento Municipal e Defesa da
Cidadania — IDEM através de sua Comissédo Técnica, COMUNICA a todos os candidatos
que se sentirem prejudicados pelas altera¢c6es do Edital n°. 01/2020 — PMSSU/AM através
da publicacédo da Errata |, e que ndo tenham mais interesse em participar do certame e/ou
caso queira optar pela mudanca de cargo e/ou queiram a devolucdo dos recursos pagos,
considerando especialmente a elevacédo de nivel de escolaridade do Cargo de Auxiliar de
Administrativo, que os mesmos poder&o requerer via SISTEMA — RECURSOS e/ou através
do e-mail concurso@idemcidadania.org.br, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a partir
da data da publicacéo deste comunicado.

Para davidas ou maiores esclarecimentos pelo WHATSAPP (69) 99398 9582.

Séo Sebastido do Uatuma — AM, 12 de junho de 2020.

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO ENFISCALIZA(;AQ DO
CONCURSO PUBLICO DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA - IDEM
Comissao Técnica
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ESTADO DO AMAZONAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM
EDITAL DE CONCURSO n°. 01/2020 - PMSSU/AM

ERRATA I

Onde se |é:

2.1. Nos termos do Artigo 1°, 8§ 1°, do Decreto n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, serdo
reservadas Vagas as Pessoas com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da
Constituicao Federal.

Leia —se:

2.1. Nos termos do Artigo 1°, 8§ 1°, do Decreto n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, serdo
reservadas Vagas as Pessoas com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VI, da
Constituicdo Federal, bem como atende ao disposto na Lei Estadual n°. 4.605 de 28 de
novembro de 2018.

Onde se |é:

2.3. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de Vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

Leia —se:
2.3. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de Vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia, sera desprezada a casa decimal, conforme o disposto na Lei Estadual n°.

4.605 de 28 de novembro de 2018 Art.7°. ITEM VI.

Onde se |é:
ANEXO | — QUADRO DE DISPOSICAO DE VAGAS
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA VAGAS PCD (R$)
Professor de
Licenciatura F_’Iena, Graduagéo em
Normal Superior e Pedagogia ou
Pedagogia — Ensino 20 horas 22 - 1 R$: 1.443,07
Normal

Fundamental | - Superior
Séries Iniciais (Zona
Rural).

Leia — se:

CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA VAGAS PCD (R$)

Professor de
Licenciatura Plena,
Pedagogia — Ensino Graduag:ao_em 20 horas 29 ) 1 R$: 1.443,07
Fundamental 1 - Pedagogia
Séries Iniciais (Zona
Rural).
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Onde se |é:
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA | VAGAS PCD (R$)
Professor de
Licenciatura Plena, ~
. Graduacdo em
Normal Superior e Pedagogia ou
Pedagogia — Ensino 20 horas 04 - - R$: 1.443,07
Normal
Fundamental | - Superior
Séries Iniciais (Zona
Urbana).
Leia — se:
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA VAGAS PCD (R$)
Professor de
Licenciatura Plena,
Pedagogia — Ensino Graduagao_em 20 horas 04 ) ) R$: 1.443,07
Fundamental | - Pedagogia
Séries Iniciais (Zona
Rural).
Onde se |é:
ANEXO | - QUADRO DE DISPOSI(;AO DE VAGAS
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA VAGAS PCD (R$)
Auxiliar Ensino
Administrativo Fundamental
completo e | 30 horas 08 . : R$: 1.045,00
Informatica
Basica
Leia — se:
CARGO REQUISITOS CARGA TOTAL DE CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA | VAGAS PCD (R$)
Auxiliar Ensino Médio
Administrativo completo e
curso de 30 horas 08 - - R$: 1.045,00
Informatica
Basica

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E~FISCALIZA§2AO~ DO
CONCURSO PUBLICO DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM

Séo Sebastido do Uatuma — AM, 12 de junho de 2020.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA — IDEM
Comissao Técnica
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ESTADO DO AMAZONAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM
EDITAL DE CONCURSO n°. 01/2020 - PMSSU/AM

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE UATUMA - AM, em cumprimento
ao Artigo 37, Inciso Il, 1l e 1V, da Constituicdo Federal, para atender as necessidades de
provimento de cargos permanentes no regime estatutario e conforme Lei Municipal n°.
218/2019, Lei Complementar n° 001/2013, Lei Complementar n° 07/2018 e Lei
Complementar n°. 008/2019 faz saber que realizara Concurso Publico para provimento
dos Cargos em carater efetivo e cadastro de reserva adiante mencionados com vagas sob
Regime Juridico Estatutério, conforme anexos a este Edital. O Concurso Publico sera
regido pelas Instrucbes Especiais, parte integrante deste Edital, e sua organizacdo e
aplicagdo ficardo a cargo do Instituto de Desenvolvimento Municipal e Defesa da
Cidadania, conforme Edital de Tomada de Precos n° 002/2020 e Contrato Administrativo
n°. 001/2020 e demais atos pertinentes ao certame publico.

1.1. O Concurso destina-se ao provimento dos cargos discriminados, conforme o quadro
disposto no ANEXO I, e sera acompanhado pela Comissdo nomeada por meio da Portaria
n°. 213/2019.

1.2. Toda publicidade do presente certame se dara com as publicacées no Mural (atrio) da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE UATUMA - AM, sitio eletrénico
www.idemcidadania.org.br, Portal da Transparéncia, Diario Oficial dos Municipios (AAM)
e Jornais de Grande Circulacéo.

1.3. Os cargos sob o regime estatutario da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
SEBASTIAO DE UATUMA - AM, nimero de vagas, quadro de reserva, vencimento basico,
carga horaria e os requisitos para investidura do cargo sdo os estabelecidos no ANEXO |,
bem como as atribuicbes dos mesmos se encontra no ANEXO Il deste edital.

1.4. Os cargos previstos estdo dispostos no ANEXO | do edital, os quais serdo organizados
em qualquer reparticdo publica municipal no territorio de abrangéncia do municipio,
conforme necessidade e conveniéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
SEBASTIAO DE UATUMA - AM.

1.5. Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos ao Regime Estatutéario, e
demais normas aplicaveis, recebendo os vencimentos basicos consignados no ANEXO I.

1.6. A jornada de trabalho a ser cumprida estara sujeita a prestacdo da carga horaria
mencionada no quadro do ANEXO I, conforme o cargo e sera exercida no ambito da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE UATUMA - AM.

02 — DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1. Nos termos do Artigo 1°, 8§ 1°, do Decreto n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, ser&o
reservadas Vagas as Pessoas com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da
Constituicao Federal.

2.2. O percentual de reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia para cada Cargo sera
de 5% (cinco por cento) do total de Vagas por Cargo.
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2.3. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de Vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

2.4. Para os Cargos cujo numero ndo contemple as Vagas e com conformidade com a
fracdo estabelecida nos subitens 2.2 e 2.3, ndo havera reserva de Vagas para Pessoas
com Deficiéncia, no presente momento.

2.5. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no § 1°, do Artigo 1°,
da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Sumula n.° 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer em Concurso Publico as Vagas
reservadas aos deficientes”, observadas os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n.°
6.949/2009.

2.6. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das Provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacado, ao horério, local de aplicacdo das Provas e a nota
minima exigida de aprovacao, para todos os demais candidatos.

2.7. No ato da inscricdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento
diferenciado nos dias de Prova devera requeré-lo, indicando no formulério on-line, as
condicBes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das Provas (materiais,
equipamentos, Intérprete de Libras, Prova em Braille, Ampliada e/ou Auxilio de Ledor).

2.8. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia devera especificar, no Formulario
de Inscri¢do on-line, a sua deficiéncia.

2.9. O atendimento as condi¢cGes solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

03 — DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e tacita aceitacdo das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor da inscricdo somente ap0s tomar conhecimento de todos o0s requisitos
exigidos para o Concurso.

3.3. As inscri¢Oes ficardo abertas pela internet, a partir das 18 horas de 03/06/2020 até as 18
horas de 03/07/2020. Todos os horarios fazem referéncia ao horario oficial do Amazonas.

3.4. A HOMOLOGACAO PROVISORIA das inscricdes e relacdo de nomes dos
candidatos aptos a realizacdo das provas objetivas, estara disponivel no site
www.idemcidadania.org.bor e no atrio da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
SEBASTIAO DE UATUMA - AM, a partir do dia 07/07/2020.
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3.5. Para inscrever-se pela internet, o candidato deverd acessar o endereco eletrénico
www.idemcidadania.org.br durante o periodo das inscricées, por meio do link correlato ao
Concurso, e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos abaixo:

3.5.1. Ler o Edital e aceitar o termo de responsabilidade, preencher o formulério de
inscricao e transmitir os dados pela internet;

3.5.2. Efetuar o pagamento da importancia observando o valor para o respectivo
nivel de escolaridade, conforme item 3.18 deste edital, até o dia 03 de julho de 2020.

3.5.3. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscricdo somente por
boleto bancario gerado pelo sistema e pagavel em qualquer instituicao financeira.

3.6. O boleto bancario disponivel no endereco eletronico www.idemcidadania.org.br
deverd ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo, ap6s a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricéo.

3.7. Seré de total responsabilidade do candidato a informacao dos dados cadastrais no ato
da inscri¢cdo, sob as penas da lei.

3.8. As 18 horas de 03/07/2020 (horéario do Amazonas), a ficha de inscricdo no estara
mais disponibilizada.

3.9. Os candidatos sO poderéo retirar o Boleto Bancario até o dia 03/07/2020 (horario
do Amazonas), até as 18 horas.

3.10. O candidato devera indicar, na ficha de inscricdo e/ou no formulario de inscricao pela
Internet, o codigo da opcéo do cargo para o qual pretende concorrer, conforme tabela na
ficha de inscricdo ou da barra de op¢des do formulario de inscricdes pela internet, bem
como estar ciente das sancoes legais.

3.11. Ao seinscrever o candidato devera observar atentamente as informacgdes sobre
a aplicacado das provas, se atentando ao horario e local de aplicacdo das mesmas.

3.12. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo/formulario pela internet seréo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO SEBASTIAO DE UATUMA e o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E
DEFESA DA CIDADANIA — IDEM, o direito de excluir do Concurso Publico, aquele que
nao preencher esse documento oficial de forma completa e correta e/ou que forneca dados
inveridicos.

3.13. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo do codigo da opcao
do cargo, bem como, devolugdo da importancia paga, a maior ou menor e em duplicidade,
em hipotese alguma.

3.14. Os candidatos poderao se inscrever em mais de um cargo desde que os horarios das
provas sejam diferentes.

3.15. Em havendo o candidato efetuado a inscricdo para mais de um cargo, onde conste 0

choque de horario da prova objetiva, o candidato devera optar por um deles, sendo
considerado eliminado do Concurso Publico no qual constar como ausente.
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3.16. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdes que ndo atenderem rigorosamente as
condicdes estabelecidas neste Edital.

3.17. O candidato com deficiéncia ou ndo, que necessitar de condicdo especial para
realizac8o da prova deverda solicita-la até o término das inscri¢des, através do campo
proprio da Ficha de Inscricdo/Formulario de Inscricdo on-line disponibilizada no site
www.idemcidadania.org.br.

3.17.1. O candidato que nao requerer a condicdo especial até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, podera néo ter a condicao atendida.

3.17.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3.17.3. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagao da Prova,
devera levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja
pessoa deverd possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa
finalidade, sendo responséavel pela guarda da crianca.

3.17.3.1. Tera o direito previsto no item anterior a mée cujo filho tiver até 6 (seis)
meses de idade no dia da realizacdo de prova do concurso publico (art. 2°, 81° da lei n.
13.872/2019.
3.17.4. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera
permanecer no local designado pela Coordenacéo para este fim e, ainda, na presenca de
uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste Edital.

3.17.5. Nao havera compensacédo do tempo de amamentacdo no periodo de duracao
de prova.

3.17.6. O acompanhante que ficard responsavel pela crianca também devera
permanecer no local designado pela Coordenacdo e submeter-se-4 a todas as normas
constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletrénicos e celular.
3.18. S&o requisitos para inscri¢ao:

3.18.1. Possuir CPF e documento de Identificacdo com foto descrito no item 5.8.3;

3.18.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3.18.3. Os valores correspondentes a taxa de inscricdo serao:

Os valores correspondentes a taxa de inscricdo seréo:

ESCOLARIDADE EXIGIDA VALOR RS
Nivel Fundamental Incompleto R$ 50,00
Nivel Fundamental Completo R$ 50,00
Nivel Médio R$ 60,00
Nivel Superior R$ 80,00

3.18.4. Aquele que nao possuir condicdes de arcar com a taxa de inscricdo do
Concurso Publico e estiver inscrito no Cadastro Unico (CadUnico) do Governo Federal e
constar na lista atualizada do més de MAIO/2020, poderédo requerer isencao da taxa de
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inscricdo através do formulario de inscrigdo no site www.idemcidadania.org.br, no
periodo de 03/06/2020 & 09/06/2020, sob pena de precluséo do direito.

3.18.5. O candidato inscrito no Cadastro Unico que desejar solicitar isencdo devera
indicar no formulario de inscricdo tal intencdo, informando obrigatoriamente o Numero de
Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, bem como preenchendo as
informacdes estabelecidas como obrigatorias.

3.19. Nao seréo aceitos NIS:
a) Que nao estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per
capita familiar dentro do perfil;

b) Com status invélido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;
c) Identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil.
3.19.1. N&o seréo realizados pedidos de correcdo do NIS digitado erroneamente.

3.19.2. Nao serdo aceitas alteracdes no NIS apoOs a efetivacdo da homologacéo da
inscricao.

3.19.3. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacdo &
necessario que indigue em sua Ficha de Inscricdo os dados cadastrais exatamente como
estdo no CadUnico.

3.19.4. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de
concessao da isencdo, portanto, caso o cadastro do candidato esteja com dados
incorretos, serd necessario realizar, primeiramente, a atualizacdo cadastral, para depois
solicitar a isen¢cédo de pagamento.

3.19.5. E'necessério um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato
conste na base do CadUnico do MDS.

3.19.6. O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA
CIDADANIA - IDEM verificara a veracidade das informac@es prestadas pelo candidato.

3.19.7. SO sera permitida UMA INSCRICAO por NIS. Na existéncia de mais de uma
solicitacdo de isencdo por um mesmo candidato para mais de um cargo, somente sera
considerada véalida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo.

3.19.8. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualqguer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretard em sua eliminacdo do Concurso Publico, além da
aplicacao das demais sanc¢des legais.

3.19.9. O candidato que deseja pleitear a Isencdo através do E:adUnico devera
acessar o site www.idemcidadania.org.br e escolher a op¢ao ISENCAO DE TAXA DE
INSCRICAO, preencher o formulario gerado (informagfes obrigatorias) e finalizar sua
inscricao.
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3.19.10. O candidato cuja documentacao de isencéo do valor da taxa de inscri¢cao for
indeferida e que detenha interesse em efetuar a inscricAo devera entrar no site
www.idemcidadania.org.br até o ultimo dia valido para inscricdo, imprimir o seu boleto
bancario e efetuar o pagamento da taxa.

3.19.11. A relacdo dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos sera
divulgada no endereco eletronico www.idemcidadania.org.br em data definida no
Cronograma deste Edital.

04 - DAS CONDICOES GERAIS PARA OS CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes séo facultadas no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal € assegurado o
direito da inscricdo para 0s cargos em concurso cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras. O candidato com deficiéncia concorrerd as vagas
existentes por cargo conforme quadro de vagas ou as que surgirem dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, por op¢ao de cargo, sendo-lhes reservados 5% (cinco por
cento) de vagas por cargo.

4.2. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e
suas alteracdes. “Art. 4°. E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra
nas seguintes categorias”:

4.2.1 - deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes;

4.2.2. Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz;

4.2.3. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo 6ptica; 0s casos nos quais a
somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores;

4.2.4. Deficiencia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacdo; b) cuidado pessoal; c)
habilidades sociais.

4.3. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas

devera indicar, no Formulario de Inscricdo, 0S recursos especiais necessarios, tais como:
sala de facil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor e/ou intérprete
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de Lingua Brasileira de Sinais (Libras). A solicitacdo de condi¢des especiais sera atendida
segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.4. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, devera entrar em contato com o
IDEM por meio do Fale Conosco (e-mail) na area do candidato para a correcdo da
informacao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigcao.

05 - DAS PROVAS

5.1. O Concurso constara de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio e prova
de titulo de carater classificatorio:

5.2. A prova objetiva tem como data prevista para aplicacdo o dia 16 de agosto de 2020,
sendo que para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO as
provas serdo aplicadas no periodo MATUTINO, com inicio as 08h e término as 12h, os
cargos de NIVEL MEDIO E NIVEL SUPERIOR ser&o no periodo VESPERTINO com inicio
as 14h e término as 18h.

5.2.1. As provas terdo duracdo de 04 (quatro) horas e sera de questbes de mdltipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas cada e somente uma correta, sendo que para 0s
Cargos de NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO a prova sera composta
de 50 (cinquenta) questbes, sendo 20 questdes de Lingua Portuguesa, 20 questbes de
Conhecimentos Regionais e 10 questbes de Matematica, que versardo sobre o conteudo
programatico estabelecido no anexo Il deste Edital. Para os Cargos de NIVEL MEDIO a
prova serd composta de 60 (sessenta) questbes, sendo 20 questdes de Lingua
Portuguesa, 20 questdes de Conhecimentos Regionais, 10 questdes de Matematica e 10
guestdes de Nocdes Basicas de Informatica que versardo sobre o conteudo programatico
estabelecido no anexo Il deste Edital. Para os cargos de NIVEL SUPERIOR a prova sera
composta de 60 (sessenta) questbes, sendo 20 questdes de Lingua Portuguesa, 10
guestdes de Conhecimentos Regionais, 10 questdes de Nocbes Béasicas de Informatica e
20 guestdes de Conhecimentos Especificos inerentes ao cargo que versardo sobre o
conteudo programatico estabelecido no anexo Il deste Edital;

5.2.2. A critério da Administracio da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
SEBASTIAO DE UATUMA - AM, se a quantidade de inscritos for superior aos que as
estruturas fisicas para o Concurso Publico possam suportar, as provas poderdo ser
realizadas em datas diferentes, sendo previamente divulgado os cargos e/ou categorias,
bem como, o novo calendario de aplicacéo das provas.

5.3. As provas objetivas para todos os cargos teréo os pesos:
a) Cargos Nivel Fundamental Incompleto, valor da Prova 100,0 pontos.

DISCIPLINA QUANTIDA~DE VALOR . TOTAL DE PONTOS POR
DE QUESTOES DE CADA QUESTAO DISCIPLINA
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5 50,0
CONHECIMENTOS REGIONAIS 20 2,0 40,0
MATEMATICA 10 1,0 10,0
Total 50 100,0

b) Cargos Nivel Fundamental Completo, valor da Prova 100,0 pontos.

| DISCIPLINA | QUANTIDADE | VALOR [TOTAL DE PONTOS POR]
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DE QUESTOES | DE CADA QUESTAO DISCIPLINA
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5 50,0
CONHECIMENTOS REGIONAIS 20 2,0 40,0
MATEMATICA 10 1,0 10,0
Total 50 100,0
c) Cargos de Nivel Médio, valor da Prova 100,0 pontos.
DISCIPLINA QUANTIDADE VALOR  [TOTAL DE PONTOS POR
DE QUESTOES | DE CADA QUESTAO DISCIPLINA
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5 50,0
CONHECIMENTOS REGIONAIS 20 15 30,0
MATEMATICA 10 1,0 10,0
NOCOES BASICAS DE
INFORMATICA 10 1.0 10,0
Total 60 100,0

d) Cargos Nivel Superior, valor da Prova 100,0 pontos.

DISCIPLINA QUANT|DA~DE VALOR B TOTAL DE PONTOS POR
DE QUESTOES | DE CADA QUESTAO DISCIPLINA

LINGUA PORTUGUESA 20 2.0 40,0
CONHECIMENTOS REGIONAIS 10 1,0 10,0
NOCOES BASICAS DE
INF%RMATICA 10 1.0 100
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 20 40,0

Total 60 100,0

5.4. Todas as provas serdo realizadas na sede do MUNICIPIO DE SEBASTIAO DO
UATUMA - AM.

5.4.1. Os locais das provas seréo divulgados, conforme item 1.2 do edital.

5.5. S6 sera permitida a participacdo na prova na respectiva data, horario e no local o
candidato que constar no Edital de Homologacédo e/ou Ensalamento. O INSTITUTO
DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA - IDEM, néao
encaminhara cartdo de convocacao para a prova, razao pela qual o candidato devera
ficar atento aos comunicados disponibilizados no sitio eletrénico e nos meios de
publicacdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM.

5.6. Nos 10 (dez) dias que antecederem a data prevista para as provas, caso hao tenha
tomado conhecimento por outro meio o candidato devera verificar a publicacdo do Edital de
Homologacdo e/ou Ensalamento, que sera publicado em conformidade ao item 1.2 do
edital.

5.7. Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, o candidato que tiver a inscricao
indeferida ou ndo constar no Edital de Homologacdo de Inscritos em carater provisorio e
gue tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, na forma prevista neste Edital,
devera recorrer no periodo de 07/07/2020 & 10/07/2020, preenchendo na Area do
Candidato — RECURSQOS, anexar comprovante de pagamento e formulario de inscricdo
para comprovar que de fato efetuou a inscricdo e realizou o pagamento da taxa de
inscricdo, junto ao INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA
CIDADANIA - IDEM pelo site www.idemcidadania.org.br a fim de que seja incluso no
Edital de Homologacéo de Inscricbes em carater definitivo bem como no Ensalamento.
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5.7.1. Em caso de indeferimento da inscricdo, o candidato podera requerer
diretamente a INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA
CIDADANIA - IDEM, o ressarcimento do pagamento efetuado, desde que sejam
devidamente comprovados na forma deste Edital.

5.8. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora, munido de:

5.8.1. Comprovante de inscri¢ao (facultativo);

5.8.2. Caneta esferografica de tinta azul ou preta, tubo transparente (obrigatério), ndo
sera admitida a presenca de lapis e qualquer outro tipo de material para a prova;

5.8.3. Original de um dos seguintes documentos de identificacdo e DENTRO DO
PRAZO DE VALIDADE, conforme o caso: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira de Orgio
ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado
Militar ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto), expedida nos termos da Lei Federal
n°. 9.503/97, ou Passaporte;

5.8.4. Serd OBRIGATORIO o uso de mascara em decorréncia da Pandemia do
Covid-19, dentro das salas, corredores, banheiros e em todos o0s espacos relativos a
aplicacao do Concurso Publico;

5.8.4.1. O candidato antes de adentrar a sala de aplicacdo da Prova, devera retirar
a mascara para conferéncia do fiscal de sala para confirmacdo de sua identidade, sendo
imediatamente excluido do Concurso Publico aquele que se negar a realizar o
procedimento em tela;

5.8.4.2. O fiscal de sala disponibilizara alcool em gel em quantidade suficiente para
gue o candidato possa proceder com a remoc¢ao e colocacdo da mascara em seguranca,
sendo proibido o auxilio por terceiros;

5.8.4.3. O candidato que necessite de auxilio para remocdo e colocacdo da
mascara antes de adentrar na sala de aula, devera requerer a necessidade no ato de sua
Inscrigdo, sob a preclusao do direito.

5.8.5. Sera OBRIGATORIO a afericido da temperatura antes de adentrar nas
dependéncias onde seréo aplicadas as provas.

5.8.5.1. Caso o candidato estiver com temperatura superior a 38° 0 mesmo sera
encaminhado a Coordenacéo do Concurso Publico.

5.8.5.2. A Coordenacao Geral registrara em ata o ocorrido e colocara o candidato
em sala isolada, aplicara a prova atendendo a Protocolos de Saude desenvolvidos para o
procedimento de isolamento. Caso o candidato se recuse a realizar a prova de modo
isolado e atendendo as normas exigiveis de aproximacdo e outras medidas cabiveis
necessarias para sua seguranca e de todos os envolvidos no processo, sera
imediatamente excluido do Concurso Publico.

5.9. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que cumprir todos 0s requisitos
dos itens 5.8.1., 5.8.2.,5.8.3.,5.8.4.,5.8.4.1.,5.8.4.2.,5.8.4.3.
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5.9.1. Nao sera tolerada a entrada ou permanéncia na sala de prova o candidato sem
identificacdo sob a alegacdo de que alguém l|he trard algum dos documentos de
identificacdo descritos no item 5.8.3 ou sob qualquer outro tipo de justificativa.

5.9.2. Nao sera permitida a entrada na sala de prova o candidato que descumprir 0
uso obrigatorio de méscara sob nenhum pretexto, sendo desclassificado imediatamente
aquele que descumprir a determinacao prevista neste Edital.

5.9.3. Nao serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que
autenticada, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos,
inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

5.9.4. Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido para o seu inicio, exceto acompanhado por membros da Comissao de
Concursos e/ou Coordenacao Geral, devendo constar em Ata o0 motivo o qual o mesmo
esta sendo encaminhado.

5.9.5. N&o sera admitido a remocao da mascara dentro da sala de prova, sob nenhum
pretexto.

5.10. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horarios
preestabelecidos.

5.11. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizacdo da prova,
for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicacao.

5.12. Nao serd permitido na sala de provas e durante a sua aplicacdo: consultas
bibliograficas de qualquer espécie, bem como utilizacdo de méaquina calculadora, reldgio
com calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, walkman, ou de
gualquer material e/ou equipamento que possa auxiliar o candidato na resolucédo da prova.
Para os candidatos com deficiéncia e que ensejam a utilizacdo de qualquer tipo de
equipamento, seja, auditivo, visual, fisica devera se identificar ao fiscal de provas,
arrolando documento para a utilizagdo do mesmo.

5.13. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo da prova objetiva apés
transcorrido 01h de inicio das provas.

5.13.1. O candidato somente podera retirar—se do local de aplicagdo da prova
objetiva, portando o CADERNO DE QUESTOES, depois de transcorrido o tempo de 02h
apos inicio das mesmas.

5.13.2. O candidato que sair do local de aplicacdo da prova objetiva antes do horario
estabelecido no item 5.13.1. ndo podera levar o caderno de questdes e em caso de
desobediéncia a este dispositivo o candidato serd automaticamente eliminado do concurso.

5.13.3. Os trés ultimos candidatos s6 poderdo sair juntos da sala de aplicagdo da
prova objetiva, ap0s assinaturas na ata.

5.14. O candidato ndo podera ausentar—se da sala de prova sem o acompanhamento de
um fiscal.
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5.15. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de
digitacdo constante na convocacao, devera informar o fiscal de sala, que constara em ata.
O candidato que nado solicitar a correcdo nos termos deste item deverd arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséao.

5.16. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo.

5.17. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato receberd em uma Unica via a
Folha Definitiva de Respostas e o Caderno de Questbes que devera ser assinado e
identificado o candidato.

5.18. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha Definitiva de Respostas,
com caneta de tinta azul ou preta em apenas uma alternativa conforme instrucdes, bem
como, assinar no campo apropriado.

5.19. A Folha Definitiva de Respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do
candidato, é o unico documento valido para a correcao e devera ser entregue no final da
prova ao fiscal de sala, sem rasuras e/ou manchas, levando consigo somente o Caderno
de Questdes.

5.20. Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questéo
nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

5.21. N&o deveré ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura.

5.22. Em hipétese alguma, haverd substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro
do candidato.

5.23. Seréa excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar—se ap0s o horario estabelecido;

b) ndo comparecer a prova, conforme convocacéo oficial seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identificacéo;

d) ausentar—se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando—se de calculadora,
livros, notas ou impressos nao permitidos;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicacao;

g) lancar méao de meios ilicitos para executar a prova;

h) realizar anotacédo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que
nao o permitido pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA
CIDADANIA - IDEM;

i) ndo devolver ao fiscal a Folha Definitiva de Respostas ou qualquer outro material de
aplicacdo da prova;

j) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

k) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

[) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacéo da prova,

m) se recusar a usar mascaras dentro das dependéncias do local da prova;
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n) se recusar a retirar a mascara para se identificar ao fiscal de sala em consonéncia com a
apresentacao de documentacao oficial com foto, conforme estabelece o Edital;
n) se recusar aferir a temperatura na entrada das dependéncias do local da prova.

5.24. A entrega de titulos é facultada aos candidatos interessados aos cargos de Nivel
Superior, sendo a contagem de pontos por titulos atribuidos somente aqueles que forem
aprovados na prova objetiva prevista neste Edital.

5.25. A pontuagcdo alcancada nos titulos sera considerada apenas para efeito de
classificagao.

5.26. O candidato interessado a participar da Prova de Titulos, devera enviar os Titulos
digitalizados (frente e verso) através de campo proprio no sistema, no dia 31/08/2020.

5.27. Serao considerados Titulos, os discriminados abaixo, limitados ao valor maximo de
6,0 (seis pontos):

Pontuacéao ~
Natureza do Titulo porg P(K/In,tu_a(;ao Comprovantes
Titulo axima
Titulo de Doutor em érea Diploma devidamente registrado
relacionada ao cargo/funcéo, ou declaracao/certificado de
concluido até a data da 3,0 3,0 concluséo de curso
apresentacao dos titulos. Sendo acompanhado do respectivo
aceito apenas um Titulo. histérico escolar.
Titulo de Mestre em area Diploma devidamente registrado
relacionada ao cargo/fungao, ou declaragao/certificado de
concluido até a data da 2,0 2,0 concluséo de curso
apresentacao dos titulos. Sendo acompanhado do respectivo
aceito apenas um Titulo. historico escolar.
Pés-Graduacdo Lato Sensu Certificado, Certidao ou
(especializacao) relacionada ao Declaracdo de conclusdo do
Cargo/Funcao com carga Curso, indicando o numero de
hordria.  minima de 360 horas e periodo de realizacdo
1,0 1,0
(trezentas e Sessenta Horas) do curso. No <caso de
concluida até a data de declaracdo de conclusao de
apresentacao dos titulos. Sendo curso deve vir acompanhada do
aceito apenas um Titulo. respectivo Histérico Escolar.
Total da Pontuagcdo Maxima 6,0

5.28. Para os programas de Doutorado, Mestrado e Pés-Graduacao (incluindo MBA),
concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por Instituicdo
de Ensino Superior no Brasil, reconhecida pelo MEC, exceto os candidatos com cursos
realizados em paises integrantes do MERCOSUL e desde que devidamente traduzidos os
Titulos, conforme disposto no Decreto Federal n°. 5.518/05.

5.29. Os Titulos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela
correspondente traducéo.

5.30. S6 serdo aceitos os Titulos encaminhados dentro do prazo estabelecido neste Edital,
conforme o item 5.28, sendo de responsabilidade do MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE
UATUMA - AM, a conferéncia da autenticidade dos mesmos, apds a aprovacio e
convocacao do candidato.
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06 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

6.2. A nota da prova objetiva sera de acordo com os critérios obtidos conforme os quadros
do item 5.2.3.

6.3. Para os cargos de Nivel Superior, Nivel Médio, Nivel Fundamental Incompleto e
Nivel Fundamental Completo serdo considerados aprovados e classificados os
candidatos que obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais.

07 - DA PONTUACAO FINAL

7.1. Para os cargos de Nivel Médio, Nivel Fundamental Incompleto e Nivel
Fundamental Completo a pontuacéo final do candidato serd a nota obtida na prova
objetiva.

7.2. Para os cargos de Nivel Superior, a pontuacao final do candidato sera a nota obtida
na prova objetiva e na prova de titulos, essa somatoria ocorrera desde que o candidato
obtenha 50 (cinquenta) pontos ou mais.

7.2.1. Para os cargos de Nivel Superior, onde o candidato ndo obtenha 50
(cinquenta) pontos ou mais, a pontuacao final serd apenas a nota da prova objetiva.

08 - DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Para os cargos de Nivel Médio, Nivel Fundamental Completo e Incompleto a
pontuacdo final do candidato serd a nota obtida na prova objetiva.

8.2. Para os cargos de Nivel Superior, a pontuacao final do candidato sera a nota obtida
na prova objetiva e na prova de titulos.

8.2.1. Para os cargos de Nivel Superior, onde o candidato ndo obtenha 50
(cinquenta) pontos ou mais, a pontuacéo final serd apenas a nota da prova objetiva.

8.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos
os candidatos aprovados) e outra especial (pessoas com deficiéncia), conforme os cargos
e suas respectivas vagas, dispostas no anexo |.

8.4. Nao ocorrendo inscricdo neste Concurso ou aprovacao de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Geral, o qual sera divulgado a relacéo
de aprovados.

8.5. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

Nivel Fundamental Incompleto:

a) O Candidato mais idoso, apds observancia do disposto no paragrafo unico, do art. 27, da
Lei n°.10.741, de 01/10/2003, (Estatuto do Idoso);

b) O Candidato que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
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c) O Candidato que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos
Regionais;

d) O Candidato que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica.

Nivel Fundamental Completo:

a) O Candidato mais idoso, ap6s observancia do disposto no paragrafo Unico, do art. 27, da
Lei n°.10.741, de 01/10/2003, (Estatuto do Idoso);

b) O Candidato que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
c) O Candidato que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos
Regionais;

d) O Candidato que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica.

Nivel Médio:

a) O Candidato mais idoso, ap6s observancia do disposto no paragrafo Gnico, do art. 27, da
Lei n°.10.741, de 01/10/2003, (Estatuto do ldoso);

b) O Candidato que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
c) O Candidato que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos
Regionais;

d) O Candidato que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica,

e) O Candidato que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nocdes de
Informética.

Nivel Superior:

a) O Candidato mais idoso, apds observancia do disposto no paragrafo unico, do art. 27, da
Lei n®.10.741, de 01/10/2003, (Estatuto do ldoso);

b) O Candidato que obtiver maior numero de acertos nas questbes de Conhecimentos
Especificos;

c) O Candidato que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa,;
d) O Candidato que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos
Regionais;

e) O Candidato que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nocdes de
Informética.

8.6. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informacfes necessarias para fins de
desempate, estando sujeito as penalidades impostas pela Administracdo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM, em caso de inveridicas.

9 - DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposicao de recurso sera de 48 (quarenta e oito) horas contados da
data da divulgacéo do fato que lhe deu origem.

9.2. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do IDEM
(www.idemcidadania.org.br), de acordo com as instru¢cdes constantes na area do
candidato na pagina do Concurso Publico, dentro do prazo estabelecido no item 9.1.

9.3. Serdao indeferidos 0s recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Item;

¢) cuja fundamentagéo néo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou 0s
intempestivos;

e) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais online, ou outra
forma néo prevista neste Item.
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9.4. Os recursos deverao ser encaminhados via sistema de forma individualizada, sendo 01
(um) recurso para cada questéo objeto de controvérsia.

9.5. Para efeito do prazo estipulado neste subitem serd considerada a data de envio no
sistema do Instituto de Desenvolvimento Municipal e Defesa da Cidadania - IDEM.

9.6. Cabera ao Instituto de Desenvolvimento Municipal e Defesa da Cidadania - IDEM o
julgamento do mesmo.

9.7. A Comissao Técnica do IDEM é a ultima instancia para recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual em nenhuma hipdtese serédo aceitos pedidos de revisédo de
recursos.

9.8. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd,
eventualmente, ser alterada a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior ou ainda ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida para habilitac&o.

9.9. Seré indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste
Edital.

10 - DA DIVULGACAO

10.1. O gabarito preliminar estara a disposicao dos interessados a partir do dia 17/08/2020,
no atrio da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM, no site
www.saosebastiaodouatuma.am.gov.br e no site www.idemcidadania.org.br e no
Diario Oficial dos Municipios do Amazonas — AAM/S&o Sebastido do Uatuma - AM.

10.2. As respostas aos recursos interpostos NAO serdo objeto de divulgacdo, sendo
divulgado somente as corre¢cdes porventura ocorridas acerca do ato recorrido.

10.3. Os resultados, retificacdes e classificacdo final deste Concurso estardo a disposicéo
dos interessados na forma prevista no item 1.2 do edital.

10.4. O gabarito definitivo estara a disposicdo dos interessados a partir do dia 20/08/2020,
na forma prevista no item 1.2 do edital.

10.5. A lista de homologacéao do resultado final para fins de publicacdo no Diario Oficial do
Estado elou no Diario Oficial dos Municipios no endereco
www.diariomunicipal.com.br/aam/, em jornal de  circulagio e no site
www.idemcidadania.org.br e serd composta pelos candidatos aprovados.

10.6. Sera mantido um Cadastro de Reserva dos demais candidatos aprovados em Ordem
Decrescente, podendo a critério da administracdo, convocar os remanescentes no periodo
de vigéncia do concurso.
11 - DA CONVOCACAO

11.1. A convocacao obedecera rigorosamente a ordem da classificacao final obtida pelos
candidatos.
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11.2. O candidato convocado devera apresentar Laudo Médico emitido por Médico do
Trabalho que ateste a sua capacidade como apto e com o gozo de saude fisica e mental
para o exercicio de suas funcoes.

11.2.1. Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto
fisica e mentalmente para o exercicio da fungéo.

11.3. Quando da convocacao determinada por Edital de Convocacao e para a nomeagao, o
candidato devera entregar os documentos exigido pela PREFEITURA MUNICIPAL SAO
SEBASTIAO DE UATUMA - AM.

12 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

12.1. Ter sido aprovado no Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL SAO
SEBASTIAO DE UATUMA - AM através do Edital n°. 01/2020; ter nacionalidade brasileira
ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses; com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1.°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n.°.
70.436/72; ter idade compativel com o cargo, conforme anexo |; estar quites com as
obrigacdes militares (se do sexo masculino);

12.2. Para o ato da Posse: o candidato aprovado e convocado devera apresentar para a
contratacdo, 01(uma) via dos seguintes documentos:

a) Copia autenticada da Certiddo de nascimento ou casamento;

b) Cépia da Certiddo de nascimento dos dependentes legais menores de 18 anos, do
Cartdo de vacina dos dependentes com até 05 anos ou Comprovante de frequéncia escolar
dos dependentes com idade entre 05 e 14 anos;

c) Copia da Cédula de Identidade (Registro Geral), autenticado;

d) Copia Cadastro da Pessoa Fisica no Ministério da Fazenda, autenticado;

e) Copia Titulo de Eleitor, acompanhado de espelho do titulo emitido pelos cartérios
eleitorais;

f) Copia Cartdo do PIS/PASEP, autenticado (para os ndo cadastrados, apresentar
declaracéo de que ndo possui cadastro),

g) Cépia do Certificado de Reservista, dispensa ou Incorporacao;

h) Copia frente e verso, do Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo com o0
devido reconhecimento pelo Ministério da Educacdo (ndo serd aceito outro tipo de
comprovacéo de escolaridade que nao esteja de acordo com o disposto neste edital, no
caso dos cargos de nivel superior devera ser a graduacao exigida para o cargo);

i) Cépia do Registro Profissional no Conselho de Classe (exceto para cargos cuja
legislacdo nao exija);

j) Original da Prova de Quitacdo com a Fazenda Publica Estadual do Amazonas (disponivel
no site www.sefaz.am.qov.br/), com a respectiva autenticacao virtual,

k) Original da certiddo negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Amazonas
(disponivel no site www.tce.am.gov.br), com a respectiva autenticacdo virtual;

[) Original do Exame de Capacidade Fisica e Mental, conforme disposto no Edital,

m) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas da identificacdo e
fotografia e verso com os dados cadastrais);

n) Cépia do Comprovante de residéncia;

0) Duas fotos 3x4 iguais e recentes, coloridas e reveladas;

p) Originais das Certiddes Negativas de 1°. e 2°. expedidas pelo cartério de distribuicdo de
Civel e Criminal do Forum da Comarca de residéncia do candidato no Estado do Amazonas
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ou da Unidade da Federacdo em que tenha residido no dltimo 1 (um) ano (disponivel no
site www.tjam.jus.br/);

g) Original da Certiddo Negativa de 1°. e 2°. expedidas pela Justica Federal (disponivel no
site www.justicafederal.jus.br);

r) Declaracéo, emitida pelo préprio candidato, reconhecida a assinatura em cartorio, de nao
acumulacao de cargo, emprego ou funcdo publica na forma da Lei. Caso ocupe, devera
apresentar também Certiddo expedida pelo 6érgao empregador informando: o cargo/funcao
a Carga Horaria Contratual; Horario de Trabalho e Regime Juridico;

s) Declaracdo, emitida pelo préprio candidato, reconhecida a assinatura em cartorio,
informando sobre a existéncia ou ndo de investigaces criminais, acbes civeis, penais ou
Processo Administrativo em que figura como indiciado ou parte (sujeito a comprovacgao
junto aos 6rgdos competentes);

t) Declaracdo, emitida pelo préprio candidato, reconhecida a assinatura em cartorio, da
existéncia ou ndo de demissdo por justa causa ou a bem do Servico Publico (sujeito a
comprovacao junto aos 6rgaos competentes);

u) Uma copia, se possuir, do comprovante de Conta Corrente de Pessoa Fisica no Banco
do Brasil e/ou Caixa Econémica Federal, em caso de ndo haver devera providenciar para
recebimento dos proventos;

v) Copia da C.N.H. — carteira nacional de habilitacdo na categoria exigida para o cargo,
conforme quadro de vagas do Anexo I;

x) Declaracéo de bens, reconhecida a assinatura em cartério;

y) Se portador de deficiéncia, apresentar laudo médico autenticado, expedido no prazo
maximo de 30 (trinta) dias antes da nomeacado atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca (CID), sendo sujeito a comprovacéao da deficiéncia;

z) Exames Admissionais e outros documentos que o0 Municipio entender ser necessario.

12.3. O candidato serda convocado exclusivamente por Edital de Convocacdo pela
autoridade superior, € 0 mesmo tera o prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos para
apresentacao da documentacao anunciada no item 12.2.

12.4. Apos a apresentacdo de documentos, sera lavrado Termo de Nomeacédo para que o
convocado tome posse em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo mediante solicitacdo expressa do convocado.

12.5. Ao se apresentar na PREFEITURA MUNICIPAL SAO SEBASTIAO DE UATUMA -
AM, ou seja, para o 6rgao e cargo aonde foi aprovado e convocado, seré lavrado Termo de
Posse e demais documentos pertinentes em que o convocado tera um prazo de 10 (dez)
dias corridos para entrar em efetivo exercicio de suas funcdes.

12.6. Se o convocado descumprir quaisquer de um desses prazos estipulados nos itens
12.3, 12.4 e 12.5, automaticamente perdera o direito a vaga.

12.7. Se no ato convocatorio, o convocado se declarar momentaneamente impedido de
assumir o cargo, podera requerer expressamente sua reclassificacdo, ocasidao que sera
reclassificado ao final da lista de aprovados.

13 — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢bes

estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera
alegar desconhecimento.
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13.2. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

13.3. Os candidatos classificados serdo nomeados segundo necessidade de pessoal e
disponibilidade orcamentaria e financeira da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
SEBASTIAO DE UATUMA - AM e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem
de classificacao final, dentro do prazo de validade do Concurso.

13.4. O prazo de validade deste Concurso sera de 02 (dois) anos, contado da data da
sua homologacao, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, uma
Unica vez e por igual periodo.

13.5. Cabera ao PREFEITURA MUNICIPAL SAO SEBASTIAO DE UATUMA - AM a
homologacao dos resultados finais deste Processo.

13.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificagées, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes diz respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado na forma prevista no item 1.2. do edital.

13.7. A legislacdo que entrar em vigor apds a data de publicacédo deste edital, bem como
alteracdes posteriores ndo sera objeto de avaliacao das provas deste concurso.

13.8. As informacdes sobre o presente Concurso, até a publicacdo da classificacado final,
serdo prestadas pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA
CIDADANIA - IDEM, sendo que apdés a homologacédo do resultado final, estara livre de
guaisquer embargos por interessados e serdo de responsabilidade da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE UATUMA - AM.

13.9. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral, até a emisséo da classificacao final, o
candidato deverd requerer a atualizacdo ao INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA — IDEM.

13.10. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE UATUMA - AM e o
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA — IDEM se
eximem das despesas com viagens e estadias dos candidatos para comparecimento em
guaisquer das fases deste Concurso, bem como dos objetos esquecidos nos locais de
realizacdo das provas.

13.11. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM e o
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA — IDEM
ndo emitirdo Declaracdo de Aprovagdo no Certame, pois a propria publicacdo dos atos é
documento habil para fins de comprovacéo da aprovacao.

13.12. Todos os avisos e resultados oficiais, referentes a realizacao deste Concurso, serao
publicados na forma prevista no item 1.2 do edital, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento. J4 as convocacbes e demais atos posteriores ao resultado final
homologado serdo divulgados no Diario Oficial do Municipio no endereco
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www.diariomunicipal.com.br/aam/ e no ét~rio (mural publico) da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM.

13.13. O candidato serd considerado desistente e excluido tacitamente do Concurso
Publico quando ndo comparecer as convocagfes nas datas estabelecidas ou manifestar
sua desisténcia por escrito.

13.14. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pelo
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA — IDEM,
durante a realizacdo da selecdo e pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
DO UATUMA — AM ap6s homologacéo do resultado final.

13.15. Em respeito ao principio da razoabilidade, TODOS os registros e documentos
referentes ao concurso publico ficara sob a guarda inviolavel do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA — IDEM, até a expiragcdo da
validade do concurso e a apreciacdo definitiva do Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas.

13.16. Toda mencédo ao horério neste edital e em outros atos dele decorrentes ter& como
referéncia o horario oficial do Amazonas.

13.17. O Anexo IV deste Edital traz o Cronograma da execucédo do Concurso Publico que
podera sofrer modificagbes no decorrer da organizagdo do mesmo sendo que sera
devidamente publicado.

13.18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM e o
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA — IDEM.

13.19. Sem prejuizo das sanc¢Bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM e o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA — IDEM poderao anular a
inscricdo, prova ou nomeacdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidade no Certame.

Séo Sebastido do Uatuméa — AM, 03 de junho de 2020.

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E~FISCALIZACAQ DO
CONCURSO PUBLICO DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA - AM

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E DEFESA DA CIDADANIA - IDEM
Presidente da Comisséo do Instituto de Desenvolvimento Municipal e Defesa da Cidadania do
Concurso Publico do municipio de Sdo Sebastido de Uatuma - AM
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ANEXO |
QUADRO DE DISPOSIQAO DE VAGAS
CARGO REQUISITOS CARGA T%TEAL CR* VAGAS SALARIO
BASICOS HORARIA VAGAS PCD (R9)
Professor de Licenciatura Plena, | Graduacdo em
Normal Superior e Pedagogjg — | Pedagogia ou 20 horas 29 ) 1 RS$: 1.443,07
Ensino Fundamental | — Séries Normal
Iniciais (Zona Rural). Superior
Professor de Licenciatura Plena, | Graduacdo em
Normal Superior e Pedagong — | Pedagogia ou 20 horas 04 i - RS$: 1.443,07
Ensino Fundamental | — Séries Normal
Iniciais (Zona Urbana). Superior
Professor de Licenciatura Plena
— Ensino Fundamental 1l - Licenciatura -
Lingua Portuguesa (Zona em Letras 20 horas 04 i R$: 1.443,07
Urbana)
Professor de Licenciatura Plena Licenciatura
— Ensino Fundamental 1l - em 20 horas 04 - i R$: 1.443,07
Matematica (Zona Urbana). Matematica
Professor de Licenciatura Plena Licenciatura i
— Ensino Fundamental 1l - em Geografia 20 horas 02 - R$: 1.443,07
Geografia (Zona Urbana).
Professor de Licenciatura Plena Licenciatura i
— Ensino Fundamental Il - em Histéria 20 horas 02 - R$: 1.443,07
Histdria (Zona Urbana). 2(
Professor de Licenciatura Plena erl;:cferl?;a;%?m i
— Ensino Fundamental Il — Inglés anfase em 20 horas 02 - R$: 1.443,07
(Zona Urbana). .
Lingua Inglesa
Professor de Licenciatura Plena Licenciatura i
— Ensino Fundamental Il — Artes Artes 20 horas 02 - R$: 1.443,07
(Zona Urbana). em
Professor de Licenciatura Plena Iéﬁegicé'ﬁgi’;
Eiéfc?zlsno Ollfung?or}:)egri];al (gon; Na'FlAJI’ai.S ou 20 horas 02 - i R$: 1.443,07
Urbana). erqas
Bioldgicas
Professor de Licenciatura Plena Licenciatura
— Ensino Fundamental I —| em Educacgéo 20 horas 02 - i R$: 1.443,07
Educacdo Fisica (Zona Urbana). Fisica
Monitor de Creche (Zona | Ensino Médio /
Urbana) Magistério 20 horas 05 - i R$: 1.045,00
completo
Ensino
. . . Fundamental
Auxiliar Administrativo completo e curso| 30 horas 08 - i R$: 1.045,00
de Informatica
Basica
Ensino
Merendeira Fundamental 30 horas 10 - 1 R$: 1.045,00
Incompleto
Ensino 12hg:g§e)
Vigia Fundamental 12 - 1 R$: 1.045,00
Incompleto trabalhadas
por 36 (trinta
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e seis) de
descanso

Auxiliar de Servigos Gerais

Ensino
Fundamental
Completo
concluido em
Instituicdo de
Ensino
reconhecida pelo
Ministério da
Educacéo —
MEC

30 horas

10

R$: 1.045,00

Pedagogo

Graduacédo em
Pedagogia ou
Normal
Superior

25 horas

05

R$: 1.500,00

Psico6logo

Ensino
Superior
Completo em
Instituicdo
reconhecida
pelo Ministério
da Educacéo.
Curso
Especifico:
Psicologia.
Registro no
Conselho
Regional de
Psicologia

40 horas

02

R$: 3.000,00

Nutricionista

Ensino
Superior
Completo em
Instituicdo
reconhecida
pelo Ministério
da Educacéao.
Curso
Especifico:
Nutricao.
Registro no
Conselho
Regional de
Nutricdo

40 horas

01

R$: 3.500,00

Motorista Terrestre do Transporte
Escolar

Ensino
Fundamental
Completo
concluido em
Instituicdo de
Ensino
reconhecida pelo
Ministério da
Educacgéo —
MEC. Carteira
de Habilitac&o

categoria D. Nao

40 horas

02

R$: 1.045,00
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ter cometido
nenhuma
infracdo grave
ou gravissima,
ou ser
reincidente em
infracbes
médias, durante
os ultimos doze
meses. Ter
idade superior a
vinte e um anos.
Ser aprovado em
curso
especializado,
nos termos da
regulamentacao
do CONTRAN

Fonoaudiélogo

Ensino Superior
Completo em
Instituicdo
reconhecida
pelo Ministério
da Educacéo. 40 horas
Curso
Especifico:
Fonoaudiologia.
Registro no
Conselho
Regional

01

- - R$: 3.000,00
22

Artifice

Ensino
Fundamental
Completo
concluido em
Instituicdo de
Ensino
reconhecida
pelo Ministério | 40 horas
da Educacao —
MEC.
Condicdes
fisicas para
suportar o
esforco fisico
das tarefas

02

- - R$: 1.045,00

QUADRO RESUMO DE VAGAS

*CR — CADASTRO DE RESERVA

ITEM

NIVEL DE ESCOLARIDADE

TOTAL DE VAGAS

01

Nivel Fundamental Incompleto

22 vagas

02

Nivel Fundamental Completo

22 vagas

03

Nivel Médio

05 vagas

04

Nivel Superior

55 vagas

TOTAL

104 vagas
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ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ARTIFICE: Executar servicos de manutencdo preventiva e corretiva de rede elétrica,
hidraulica, de pintura, carpintaria, marcenaria, serralheria e alvenaria e refrigeracao;
Preparar infraestrutura para maquinas e equipamentos, quando necessério; Realizar, de
acordo com sua qualificacéo, atividades de manutencao predial em geral, realizar reparos e
cuidar da conservagdo e manutencao das dependéncias das escolas municipais; Realizar
testes para identificar e localizar defeitos na instalacédo e funcionamento dos equipamentos;
Desmontar, montar e fazer os ajustes necessarios em ferramentas de trabalho; Comunicar
ao seu superior hierarquico quaisquer fatos que possam interferir na boa execucédo dos
seus servicos; Zelar pela guarda do material de trabalho sob sua responsabilidade;
Executar outras atividades compativeis com a sua hatureza.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Recepcionar e atender o publico; organizar e manter
atualizados os prontuarios dos alunos, procedendo ao registro e escrituracao relativos a
vida escolar e outras.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Executar trabalho de limpeza em geral, nas areas
internas e externas das Unidades Educativas da Rede Municipal de Ensino de Sao
Sebastido de Uatuma — AM.

FONOAUDIOLOGO (A): Atuar na prevencéo e promocao da salde, através de areas como
a fonoaudiologia educacional (promovendo e aprimorando o processo de ensino e
aprendizagem), gerontologia (com a promoc¢do da saude do idoso), fonoaudiologia
neurofuncional (com a reabilitacdo e tratamento de sequelas no sistema nervoso central ou
periférico), fonoaudiologia do trabalho (levando em consideracédo a saude e a comunicacao
nos ambientes laborais) e neuropsicologia (com a prevencao, avaliagdo e tratamento de
distUrbios que afetam a comunicacdo humana).

MERENDEIRA: Compete a Merendeira fazer a merenda, diversificando-a sempre que
necessario, além das seguintes atribuicdes: | preparar e servir a merenda, controlando-a
guantitativa e qualitativamente; Il informar ao Diretor do Estabelecimento de Ensino da
necessidade de reposicédo do estoque; Il conservar o local de preparacdo da merenda em
boas condicdes de trabalho procedendo a limpeza e arrumacao; IV respeitar os alunos
tratando-os com delicadeza e carinho; V respeitar o trabalho do colega deixando que ele
participe também do servico da cozinha; VI preparar a merenda de acordo com o cardapio
elaborado por nutricionista; e VII zelar pelo material de uso e consumo na preparacéo da
merenda escolar, além de efetuar demais tarefas correlatas a sua funcao.

MONITOR DE CRECHE: Apoiar o educador nas a¢des de cuidar e educar, procurando se
espelhar em sua maneira de agir, falar e gesticular; auxiliar as criangas na higiene pessoal,
sempre que necessario e nos horarios estabelecidos pela coordenagdo da creche;
Colaborar com o educador na hora do repouso, organizando os colchonetes, lencais,
travesseiros e fronhas, para maior conforto das criangas; Responsabilizar-se pelas criancas
gue aguardam os pais apés o horario de saida da creche, zelando pela sua seguranca e
bem-estar; Fazer a limpeza e desinfeccdo dos brinquedos e demais equipamentos de
recreacdo; Oferecer e/ou administrar alimentagcdo as criancas nos horarios preé-
estabelecidos, de acordo com o cardapio estipulado por faixa etéria; Cuidar da higienizacao
das criancas visando a saude e bem estar; Estimular a participacdo das criangcas nas
atividades de grupo como jogos e brincadeiras, visando o desenvolvimento das mesmas;
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Fazer anotacbes nas agendas das criancas relatando os acontecimentos do dia para
manter as maes informadas; Auxiliar nas atividades pedagdgicas de acordo com a
orientacdo da professora; Zelar e controlar os objetos e roupas individuais das criancas e
da creche; Executar atividades correlatas.

NUTRICIONISTA: Planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de alimentacéo e
nutricdo; efetuar controle higiénico-sanitario; executar a elaboracdo de cardapios normais e
especiais, inclusive dietas, aplicando os principios da nutricdo a pessoas e grupos,
adequando o valor nutritivo dos alimentos as necessidades dos mesmos; participar de
programas de educacgdo nutricional; planejar e coordenar estudos dietéticos; elaborar
informe técnico-cientifico.

PEDAGOGO (A): Formular, orientar, acompanhar, fiscalizar e executar propostas
pedagdgicas, no ensino publico estadual; atuar nas areas de administracdo, supervisédo e
inspecdo escolar; atuar nas areas de planejamento, orientacdo e psicopedagogia
educacional; cooperar com as atividades docentes; participar na elaboragdo da proposta
pedagdgica das unidades escolares, objetivando garantir o efetivo desempenho das acfes
e da qualidade do ensino.

PROFESSOR (A): Atuar no nivel pré-escolar, educacéo especial, programa de educacdo
basica e na realizacdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas nos niveis de
ensino fundamental e médio; realizar estudos e pesquisas cientificas no ambito
educacional; prestar assessoramento técnico especializado no ambito do sistema
educacional de Estado; participar na elaboragdo da proposta pedagdgica do
estabelecimento do ensino; participar na elaboracdo e execucdo do plano de trabalho
docente; atuar com zelo e responsabilidade na aprendizagem do aluno; colaborar
diretamente nas atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade,
objetivando garantir o efetivo desempenho das acbes de ensino em prol do
desenvolvimento social, da cidadania e do bom conceito de qualidade da educacédo publica
estadual.

PSICOLOGO: Ajudar o educador a refletir sobre sua infancia, para melhor compreender a
infancia de seus alunos; Contribuir para que o educador infantil possa rever sua identidade
enquanto profissional, encontrando um sentido cada mais significativo para seu fazer
pedagdgico; Auxiliar o educador no convivio das relacdes grupais nas relacdes de equipe e
na construcéo da turma enquanto grupo; Ajudar o educador a refletir sobre sua familia para
melhor compreender a dinamica familiar de seus alunos e novo perfil familiar; Ajudar o
educador a refletir e conhecer sobre o desenvolvimento humano e os processos de
ensino/aprendizagem com base nos fundamentos tedricos que sustentam a sua pratica,
possibilitando que ele possa compreender e encaminhar com clareza, o percurso de
escolarizacdo de seus alunos evitando 0s excessivos encaminhamentos as sessodes
psicopedagdgicas.

VIGIA: Zelar pela guarda do patrimonio municipal e exercer servigco de vigilancia; Percorrer
sistematicamente inspecionando as dependéncias dos predios escolares; Proibir a entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades estranhas no recinto escolar; Controlar fluxo de
pessoas, identificando, orientando e encaminhando — as para os lugares desejados; Escoltar
pessoas e mercadorias aos seus destinos dentro do perimetro escolar; Fazer manutenctes
simples nos locais de trabalho; Orientar na entrada e na saida de alunos da rede municipal de
ensino, zelando pelo bem-estar e integridade fisica; Executar atividades correlatas.
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]
CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Classe de palavras:
Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagéo pronominal. Sindbnimos, antdbnimos e parénimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. FONETICA: fonemas; encontros vocalicos e
consonantais; digrafos; silabas; silaba ténica. MORFOLOGIA: estrutura da palavra;
formacdo das palavras; classe das palavras: substantivos, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo e interjeicdo. SINTAXE: termos da
oracdo; periodos da oracdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal;
ocorréncia de crase; pontuacéo; colocagao das palavras. Emprego das letras e acentuacao
grafica. Classes de palavras e suas flexdes. Processo de formacdo de palavras. Verbos:
conjugacao, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias nominal e
verbal. Regéncias nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Emprego dos
sinais de pontuacao.

CONHECIMENTOS REGIONAIS: Histéria e Cultura da Amazonia: Popula¢cfes indigenas
da Amazobnia pré-colonial; A descoberta do rio Amazonas e as expedicfes exploradoras
espanholas do Século XVI; A descoberta do rio Madeira; Os portugueses e a ocupacao do
vale do Amazonas; Pedro Teixeira e a conquista portuguesa do rio Amazonas; Os
indigenas e a questdo das missdes no vale amazonico; A revolta de Ajuricaba; A criagédo da
Capitania de Sao José do Rio Negro; Lobo D’Almada; A Amazbnia na Era Pombalina; A
Comissdo de demarcacdo de fronteiras e as fortificagbes pombalinas na Amazonia;
Expedicbes exploradoras na Amazoénia entre os séculos XVIIl e XIX; A utilizacdo da méo-
de-obra indigena e africana no vale amazoénico; A Amazoénia e a independéncia do Brasil; A
Amazbnia sob o Império do Brasil; Tenreiro Aranha; Os presidentes da provincia do
Amazonas; A navegacgdo fluvial no vale amazonico; A abolicdo da escraviddo no
Amazonas; O ciclo da borracha nos séculos XIX e XX; Manaus na Era da Borracha - a
sociedade seringalista e a vida nos seringais; A economia do latex no Amazonas; O
Amazonas na era republicana: a crise da borracha; A Amazénia na Era Vargas; A visita de
Vargas ao Amazonas; A Guerra pela borracha; Os nordestinos na Amazoénia; A Amazonia
entre 0s anos 1950 a 1980; O periodo militar e os grandes projetos de colonizacédo e
ocupacdo do Vale Amazbnico; A expansao das fronteiras de ocupacdo agropastoril e
madeireira no Amazonas; Os novos conflitos entre as populagdes tradicionais e as frentes
de ocupacao agropastoril e madeireira; A cultura amazbnica — O Teatro Amazonas; A
cultura cabocla; As tradicbes, festividades e simbolos culturais de Sdo Sebastido do
Uatuma - AM; As populac¢@es tradicionais do Amazonas; O municipio de Sdo Sebastido do
Uatuma: origem, historia, formacao, cultura e tradicao.

INFORMATICA: Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambientes Windows;
Conhecimentos basicos de arquivos e pastas (diretérios); Utilizacdo do Windows Explorer:
copiar, mover arquivos, criar diretérios; Conhecimentos basicos de editor de texto
(ambiente Windows): criagdo de um novo documento, formatacdo e impressao; internet;
Conhecimentos basicos de Excel, Word, Power Point, Bloco de Notas, Internet Explorer;
Ambiente na Web, sites de busca, navegadores. Hardware: Conceitos basicos; Periféricos;
Meios de armazenamento de dados; Processadores. Software: Conceitos basicos; Virus e
antivirus; Windows 7; Windows XP; Internet: Conceitos basicos e seguranca.
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CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
(POR ORDEM ALFABETICA):

FONOAUDIOLOGO (A): Conceito e tratamento: apraxia da fala, afasia. Prevencio e
reabilitacdo. Disartria e dislalia. Disfonia. Aquisicao e retardo de linguagem. Classificagéo
de fissuras. Incompeténcia e insuficiéncia velo-faringea. Disturbios da voz e problemas
associados. Leitura, escrita e dislexia. Definicdes, causas e atuacdo fonoaudiologica.
Disfluéncia e gagueira. Audiologia clinica. Determinacéo dos limiares tonais por via aérea e
via O0ssea logoaudimetria e imitanciometria métodos eletrofisiologicos de avaliacdo da
audicdo: bera e emissdes otoacUsticas. Fonoaudiologia e saide publica. Areas de atuacao.
Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuacdo do cargo. Motricidade
oral. Desenvolvimento das fun¢gdes estomalognaticas. Principios aplicados ao diagnostico e
tratamento miofuncional. Classificagdo, conceito, etiologia e reabilitacdo vocal. Fissuras
labiopalatinas e insuficiéncia faringes. Atuacéo interdisciplinar. Sistema Unico de Saude-
SUS. Etica Profissional.

PEDAGOGO (A): Fundamentos Historicos, Filoséficos e Politicos da Educacéo.
Concepcdes Pedagogicas. Teorias Psicologicas e Educacdo. Legislacdo Educacional.
Niveis e Modalidades de Ensino — estrutura e funcionamento: educacao infantil, do ensino
fundamental e médio, da educacao de jovens e adultos e ensino profissionalizante e do
ensino superior. Gestdo Educacional: Planejamento, projetos. Trabalho e Educacdo. O
Plano Nacional de Educacéo. Politicas Publicas Educacionais: financiamento e Avaliacao.
Politicas de Avaliacdo Institucional: externa e interna. Educacdo, Direitos Humanos e
Cidadania: diversidade cultural e incluséo social.

PROFESSOR (A) DE LICENCIATURA PLENA — ENSINO FUNDAMENTAL Il — ARTES
(ZONA URBANA): Historico do Ensino de Arte no Brasil e perspectivas; Teoria e Pratica
em Arte nas Escolas brasileiras; A Arte como objeto de conhecimento: o conhecimento
artistico como producdo, fruicdo e reflexdo; Objetivos gerais de Arte no Ensino
Fundamental; Os contetudos de Arte no Ensino Fundamental; Artes visuais; Danca; Musica,
Teatro; Avaliacdo em Arte. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB). Conceito de
educacédo. Principios e fins da educacdo. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei
Federal n° 8.069/1990). Projetos politico-pedagdgicos. Parametros Curriculares Nacionais.

PROFESSOR (A) DE LICENCIATURA PLENA — ENSINO FUNDAMENTAL Il — CIENCIAS
OU BIOLOGIA (ZONA URBANA): Universo: a origem do universo; sistema solar; o planeta
Terra. Meio ambiente: 4gua, solo e ar; praticas em sala de aula; preservacdo: causas e
consequéncias das diferentes formas de poluicdo. Higiene e saude: nocfes basicas;
principais doencas humanas: carenciais, infectocontagiosas, parasitarias, doencas
sexualmente transmissiveis. Ecologia: niveis de organizacdo, cadeias e teias alimentares,
relacdes ecoldgicas, energia e ciclos biogeoquimicos. Educagdo ambiental. Origem da
vida: metodologia cientifica, principais experimentos, empirismo. Evolucdo: principais
teorias do processo evolutivo e mecanismos evolutivos. Classificacdo dos seres: regras de
nomenclatura e categorias taxionbmicas. Seres vivos: virus — caracteristicas gerais,
composigdo, estrutura, replicagdo viral; reinos da natureza — caracteristicas gerais,
classificacao, fisiologia. Citologia: células — suas caracteristicas, composicao e fisiologia.
Histologia: caracteristicas principais dos tecidos animais e vegetais. Funcdes vitais dos
animais e vegetais: nutricdo, digestdo, respiragao, circulagdo, excreg¢ao, sustentagéo e
locomocgéo, sistemas integradores, reproducdo. Orientacdo sexual. Quimica: materiais da
natureza; misturas; estrutura atbmica; tabela periddica; iso6topos, isGbaros e isétonos;
ligagbes quimicas; fungbes quimicas; reagbes quimicas. Fisica: cinematica; dinamica;
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Optica; termologia; eletricidade; ondas e magnetismo. Parametros Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental. Metodologia de ensino de Ciéncias. Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo n° 9394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei n° 8.069.

PROFESSOR (A) DE LICENCIATURA PLENA - ENSINO FUNDAMENTAL Il -
EDUCACAO FISICA (ZONA URBANA): A educacdo fisica no Brasil - sua histéria; A
importancia social da Educacéao fisica: na escola, no lazer, na formacéo do individuo e na
transformacao social; desenvolvimento psicomotor; A educacdao fisica no desenvolvimento
infantil, no ensino fundamental; as relagdes entre a Educacéo fisica e as outras disciplinas;
ludico, o jogo, a danca, atletismo, capoeira e ginastica, criatividade e a cultura popular. O
lazer enquanto elemento pedagodgico; Avaliacdo em educacdo fisica; Organizacdo e
legislacéo do ensino da educacéo fisica; Conhecimento das regras dos esportes em geral e
treinamentos esportivos. Parametros Curriculares Nacionais para a Educacao
Fundamental. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo n° 9394/96. Estatuto da Crianca e do
Adolescente Lei n°® 8.069/90.

PROFESSOR (A) DE LICENCIATURA PLENA - ENSINO FUNDAMENTAL Il -
GEOGRAFIA (ZONA URBANA): A Ciéncia Geografica. Clima; Litosfera; O meio ambiente
e 0 homem; Geografia: Cartografia: Formas de representacdo: projecdes, mapas tematicos
e graficos. Elementos da linguagem cartografica: titulo, legenda, escala e orientacdo
espacial. Sistema de referéncia: coordenadas geogréaficas - latitude e longitude. Fusos
horarios. Regionalizacao: formas de organizacdo do espaco geografico mundial. Geografia
Fisica do Brasil. Geografia Humana do Brasil. Geografia Econémica do Brasil. Geografia
Politica do Brasil. O Quadro Natural Americano. O Quadro Politico Americano. Os paises
Americanos. O Velho Mundo. As Regifes brasileiras: da compartimentacdo politico-
administrativas as regides geoecondmicas. Conceitos de fronteiras, estado - nacao, lugar,
espaco, paisagem, regido e territério. - Urbanizacdo e industrializacdo: rede e hierarquia
urbana (megacidades e cidades globais). Processos de ocupacdo do Brasil. Teorias
demograficas: crescimento, distribuicdo e estrutura da populacdo; dindmica populacional:
migracdes internas e externas. A cultura negra brasileira e a formagdo da sociedade
nacional. Globalizacdo: as transformacfes politicas, socioeconbmicas e culturais
provocadas pela nova ordem mundial e pelos impactos ambientais provocados pelas
inovacdes tecnoldgicas e novos conceitos econdémicos mundiais, conflitos étnicos atuais, a
guestdo das nacionalidades, movimentos separatistas e terrorismo. A globalizacdo e a
organizacdo do territrio na América Latina. Blocos econdmicos. Relacfes socionaturais
(preservacéo, conservacao, poluicdo). Interdependéncia dos elementos formadores da
paisagem: relevo, hidrografia, clima e vegetacdo nos diferentes espacos. Geografia do
Amazonas: localizacdo geografica, organizacdo espacial. Distribuicdo das atividades
econdmicas no espaco amazonense. Parametros Curriculares Nacionais para a Educacao
Fundamental; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo n° 9394/96; Estatuto da Crianca e do
Adolescente Lei n° 8.069/90.

PROFESSOR (A) DE LICENCIATURA PLENA — ENSINO FUNDAMENTAL Il = HISTORIA
(ZONA URBANA): A primeira civilizagdo da humanidade: Egito antigo. Antiguidade
classica: Grécia Antiga. Roma Antiga. Transicdo da Idade Média para a Idade Moderna.
Renascimento cultural europeu. Reforma Protestante. O Estado absolutista. Grandes
navegacoes. Colonizagdo portuguesa. A Colonizacdo do Brasil e da Ameérica. Revolucdes
burguesas: inglesa e francesa. As revoluc¢des industriais. Império Napolednico. Século das
Luzes. A independéncia das coldnias espanholas, portuguesa e inglesa na América. Brasil:
Primeiro Reinado; Periodo Regencial, Segundo Reinado: aspectos politicos, econémicos,
sociais e culturais. Formagéo da sociedade brasileira. Histéria da Amazoénia. A Republica
brasileira, seus eventos e periodos mais importantes; Ditadura Militar; Redemocratizacao.
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Primeira Guerra Mundial. Crise de 1929. Estados Totalitarios. Segunda Guerra Mundial.
Guerra Fria. A Era da Globalizago. Conflitos nacionalistas na Europa, Asia e Africa.
Parametros Curriculares Nacionais para a Educacdo Fundamental. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgéo n° 9394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei n° 8.069/90.

PROFESSOR (A) DE LICENCIATURA PLENA — ENSINO FUNDAMENTAL Il - LINGUA
INGLESA: Compreenséao de textos: textos de diversos tipos, de padrédo contemporaneo, e
provenientes de diversas fontes e niveis de dificuldade. Prefixes and Sufixes. Passive
voice. Reported Speech. Comparatives / Superlatives. Verb Tenses. Relative Pronouns.
Modal Auxiliary Verbs. Personal Pronouns. Possessive Adjectives and Pronouns. Definite
and Indefinite Pronouns. Conditional Sentences. False Friends. Quantifiers: much/ many;
very/very much; so/so much/ so many; too/too much/ too many; enough. Prepositions.
Discourse Markers. Special Difficulties: raise/rise; lay/lie; rob/steal; spend/waste; used to/to
be used to; would rather/ had better; borrow/lend; lose/miss; remember/remind; say/tell.
Noun phrases, Verb phrases, Phrasal Verbs, Prepositional Phrases, Adjective Phrases,
Noun clauses, Adjective clauses, adverbial clauses. Parametros Curriculares Nacionais
para a Educacdo Fundamental, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo n° 9394/96.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n°. 8.069/90. Métodos e abordagens de ensino
da lingua inglesa e sua relacdo com os Parametros Curriculares Nacionais - lingua
estrangeira. Compreensao de textos: estratégias de leitura; conceito de género textual e de
tipo de texto; leitura e géneros textuais; identificacdo dos mecanismos que conferem
coesdo e coeréncia ao texto; relacdo texto-contexto. Léxico-gramatica: verbos: tempo,
modo e voz; auxiliares modais; ,phrasal verbs'; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos
possessivos e numerais. Advérbios e preposicdes expressando tempo, modo e lugar;
subordinacéo e coordenacéao. Discurso: discurso direto, relatado, direto livre e relatado.

PROFESSOR (A) DE LICENCIATURA PLENA — ENSINO FUNDAMENTAL Il - LINGUA
PORTUGUESA (ZONA URBANA): Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Estrutura
Fonética: Letra, Fonema, Silaba, Encontros Vocalicos e Consonantais. Divisdo Silabica,
Ortografia, Ortoépia, Prosédia, Acentuacdo Ténica e Grafica. Estrutura dos Vocabularios:
Processos de Formacdo das Palavras, Derivacdo e Composicdo; Elementos Morficos,
Radicais, Afixos, Desinéncias, Vogal Teméatica, Tema Vogal e Consoante de Ligacéo,
Radicais Gregos e Latinos, Classe de Palavras: Verbos e sua Predicacao; Regéncia Verbal
e Nominal, Crase; Sintase de Concordancia: Concordancia Nominal e Verbal,
Concordancia Gramatical e Ideoldgica (Silepse); Colocacéo de Pronome:
Proclise, Mesoclise, Enclise; Estilistica: Denotacdo e Conotacdo. Figuras de Linguagem,
Metafora, Metonimia, = Prosopopeia, Antitese, Paradoxo, Eufemismo, Hipérbole (Inversao)
Pleonasmo e Eclise; Seméantica: Sinimia, Antonimia, Homonimia, Amonimia, Paronimia;
Pontuacao: Virgula, Ponto e Virgula, Dois Pontos, Ponto
de Exclamacéo, Ponto de Interrogagao, Ponto Final. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
n° 9394/96. Parametros Curriculares Nacionais — PCN"s. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Classe de palavras: Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagédo pronominal.
Sinénimos, antdnimos e pardnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. FONETICA:
fonemas; encontros vocalicos e consonantais; digrafos; silabas; silaba tbnica.
MORFOLOGIA: estrutura da palavra, formagdo das palavras; classe das palavras:
substantivos, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo advérbio, preposi¢do, conjuncéo e
interjeicdo. SINTAXE: termos da oracdo; periodos da oracdo; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal; ocorréncia de crase; pontuacdo; colocacdo das
palavras. Emprego das letras e acentuacdo grafica. Classes de palavras e suas flexdes.
Processo de formacédo de palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e
vozes verbais. Concordancias nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal. Emprego do
acento indicativo da crase. Emprego dos sinais de pontuacao.
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PROFESSOR DE LICENCIATURA PLENA - ENSINO FUNDAMENTAL I -
MATEMATICA (ZONA URBANA): Conjuntos; Numeros Naturais e inteiros; MDC e MMC;
Numeros Racionais; NUmeros Reais: representacdes na reta numeérica, representacao
decimal, potenciacdo e radiciacdo, percentagens, regras de trés simples e composta;
Numeros complexos; Algebra, Equacbes Algébricas, matrizes, Sistemas de Equactes
Lineares, Polindmios; Combinatdria e Probabilidades; Geometria Plana; Funcdes. Limites;
Derivadas. Parametros Curriculares Nacionais — PCN"s. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao n° 9394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei n° 8.069/90.

PROFESSOR DE LICENCIATURA PLENA NORMAL SUPERIOR E PEDAGOGIA (ZONA
RURAL E URBANA): Processo de Ensino e de Aprendizagem e as Teorias de
Aprendizagem. Relacdo professor-aluno. Os métodos de ensino. Processo didatico
pedagdgico: planejamento — organizacdo — execucdo e avaliacdo da aula. As teorias em
Educacdo: Piaget/Vygotsky e Wallon. Instrumentos de Planejamento das Acoes
Educativas: Projeto Educativo / Proposta Pedagdgica / Plano Escolar / Plano de Ensino. O
trabalho coletivo como principio educativo. Inclusdo Escolar. Eixos Norteadores da Politica
Educacional. A autonomia e a participacdo como finalidade da educacdo — a gestédo
democratica na escola. A organizacédo e o funcionamento das escolas de Educacéao Infantil
e Ensino Fundamental. O ludico na educacgdo: a questdo da afetividade, do jogo e da
brincadeira. Organizacdo curricular interdisciplinar. Legislacdo e Documentos: LDB /
Estatuto da Crianca e do Adolescente / Constituicdo da Republica Federativa do Brasil/
Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil / Parametros Curriculares
Nacionais.

PSICOLOGO: Parametros para o funcionamento do SUS; A psicologia como ciéncia.
Diferentes escolas, diferentes campos de atuacdo e tendéncias teodricas; Métodos e
Técnicas de Avaliacdo Psicolégicas; Psicopatologia e o método clinico. Modos de
funcionamento normal e patolégico do psiquismo humano; A ética, sua relacdo com a
cultura e sua influéncia na constituicdo do psiquismo; Psicologia Social e os Fenbmenos de
Grupo: a comunicacdo, as atitudes, o processo de socializacdo, 0s grupos sociais e seus
papéis; Psicologia Institucional e seus métodos de trabalho; Psicologia na reforma
psiquiatrica, o psicélogo e a saude publica; Teorias e técnicas psicoterapicas; Processo
Psicodiagnostico; Terapia na Saude mental; Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da
Aprendizagem; Psicologia Familiar - Crianca e Adolescente; Tratamento Psicoterapico de
Portadores de HIV/AIDS; Psicologia Institucional e processo grupal; Codigo de Etica
Profissional do Psicologo. Sistema Unico de Satde: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142
de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide - NOB-SUS de 1996,
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002. Lei Maria da
Penha. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso.

NUTRICIONISTA: Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a Nutricdo. Nutricdo normal:
balango de nitrogénio, recomendac¢des nutricionais, célculo energético, dietas equilibradas.
NutricAo nos ciclos vitais; nutricdo materno-infantil; aleitamento natural; gestacdo e
lactacéo; crescimento e desenvolvimento; alimentagcéo da gestante e da nutriz; alimentacéo
na infancia e na adolescéncia; alimentacdo do idoso. Doencas nutricionais: desnutricdo
calorico-proteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia: conceitos e objetivos; dietas
hospitalares nas diferentes patologias, condi¢des clinicas e metabdlicas. Avaliagcdo do
estado nutricional: métodos e critérios de avaliagdo. Métodos de assisténcia ambulatorial
em nutricdo. Nocdes de farmacologia: interacdes alimento-medicamento. Nutricdo e Saude
publica: no¢gbes de epidemiologia das doencas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica;
diagnostico do estado nutricional das populagdes; vigilancia nutricional. Educacéo alimentar
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e nutricional. Técnica dietética: composicdo e classificacdo dos alimentos; selecao,
conservacdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cocc¢do; higiene na
manipulacéo de alimentos; planejamento de cardapios: fatores relacionados. Administracao
de servicos de alimentacdo e lactarios: area fisica e equipamentos; planejamento e
organizacao; supervisado e controles; cardapios para coletividades sadias e doentes; custos
e avaliacdo. Microbiologia de alimentos: toxinfec¢des alimentares; controle sanitario de
alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Etica Profissional.

NIVEL MEDIO
(MONITOR DE CRECHE)

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Classe de palavras:
Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal. Sinbnimos, antbnimos e parénimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Fonética: fonemas; encontros vocalicos e
consonantais; digrafos; silabas; silaba ténica. Morfologia: estrutura da palavra; formacéo
das palavras; classe das palavras: substantivos, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo
advérbio, preposicdo, conjuncao e interjeicdo. Sintaxe: termos da oracdo; periodos da
oragao; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal, ocorréncia de crase;
pontuacdo; colocacdo das palavras. Emprego 43 das letras e acentuacao gréafica. Classes
de palavras e suas flexbes. Processo de formacdo de palavras. Verbos: conjugacéo,
emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias nominal e verbal. Regéncias
nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Emprego dos sinais de
pontuacéo.

CONHECIMENTOS REGIONAIS: Histéria e Cultura da Amazonia: Populacfes indigenas
da Amazodnia pré-colonial; A descoberta do rio Amazonas e as expedi¢des exploradoras
espanholas do Século XVI; A descoberta do rio Madeira; Os portugueses e a ocupacédo do
vale do Amazonas; Pedro Teixeira e a conquista portuguesa do rio Amazonas; Os
indigenas e a questao das missdes no vale amazoénico; A revolta de Ajuricaba; A criacao da
Capitania de Séo José do Rio Negro; Lobo D’Almada; A Amazénia na Era Pombalina; A
Comissdo de demarcacdo de fronteiras e as fortificacbes pombalinas na Amazoénia;
Expedicdes exploradoras na Amazoénia entre os séculos XVIII e XIX; A utilizacdo da méo-
de-obra indigena e africana no vale amazonico; A Amazénia e a independéncia do Brasil; A
Amazodnia sob o Império do Brasil; Tenreiro Aranha; Os presidentes da provincia do
Amazonas; A navegacao fluvial no vale amazénico; A abolicdo da escraviddo no
Amazonas; O ciclo da borracha nos séculos XIX e XX; Manaus na Era da Borracha - a
sociedade seringalista e a vida nos seringais; A economia do latex no Amazonas; O
Amazonas na era republicana: a crise da borracha; A Amazénia na Era Vargas; A visita de
Vargas ao Amazonas; A Guerra pela borracha; Os nordestinos na Amazonia; A Amazbnia
entre os anos 1950 a 1980; O periodo militar e os grandes projetos de colonizacdo e
ocupacdo do Vale Amazbnico; A expansdo das fronteiras de ocupacdo agropastoril e
madeireira no Amazonas; Os novos conflitos entre as populagdes tradicionais e as frentes
de ocupacdo agropastoril e madeireira; A cultura amazénica — O Teatro Amazonas; A
cultura cabocla; As tradicbes, festividades e simbolos culturais de S&o Sebastido do
Uatuma - AM; As populagdes tradicionais do Amazonas; O municipio de Sdo Sebastido do
Uatuma: origem, historia, formacao, cultura e tradicéo.

MATEMATICA: Raz&o, proporcdo; regra de trés simples e composta, porcentagem; juros
compostos. Estatistica. Tratamento da Informacéo: Leitura e interpretacdo de dados em
tabelas estatisticas e graficos. Medida de Centralizacdo. Média, moda e mediana.
Frequéncias acumuladas e desvio padrdao. Desvios, Analise combinatéria, Probabilidade,
Progresséo Aritmética, Progressao geomeétrica; Conjuntos (problemas).
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NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Conceitos basicos de operacdo com arquivos em
ambientes Windows; Conhecimentos basicos de arquivos e pastas (diretérios); Utilizacao
do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretorios; Conhecimentos béasicos de
editor de texto (ambiente Windows): criacdo de um novo documento, formatacdo e
impresséo; internet; Conhecimentos bésicos de Excel, Word, Power Point, Bloco de
Notas, Internet Explorer; Ambiente na Web, sites de busca, navegadores. Hardware:
Conceitos basicos; Periféricos; Meios de armazenamento de dados; Processadores.
Software: Conceitos basicos; Virus e antivirus; Windows 7; Windows XP; Internet:
Conceitos basicos e seguranca.

PARA TODOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(MERENDEIRA E VIGIA)

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacio de textos; ortografia; letra e
fonema, silaba, divisdo silabica, nimero silabicas, regras basicas de separacdo silabica,
silabas atonas e tdnicas; acentuacdo, regras de acentuacdo, pontuacao; Substantivos,
artigo, pronomes, advérbios, adjetivos, preposi¢cdes, numeral, verbos, conjuncdes,
interjeicbes; Emprego de sinal, crase; plural e singular, sinbnimos e anténimos; maiusculas
e minusculas. Interpretacao de texto.

CONHECIMENTOS REGIONAIS: Historia e Cultura da Amazonia: Populagbes indigenas
da Amazonia pré-colonial; As tradicoes, festividades e simbolos culturais de Sao Sebastido
do Uatuma - AM; as populacgdes tradicionais do Amazonas; O municipio de Sao Sebastiao
de Uatuma - AM: origem, historia, formac&o, cultura e tradicéo.

MATEMATICA: Operacbes com ndmeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo; Resolucdo de problemas envolvendo nimeros naturais; Noc¢des de divisibilidade:
divisor e multiplo de um numero natural; NUmeros fracionarios e decimais: operacdes e
simplificagBes; Sistema de Medidas; Medidas de comprimento e area. Expressdes
Numeéricas. Resolu¢des de problemas. Numeros ordinais, cardinais, algarismos romanos,
arabicos. Regra de trés simples ou composta; Grandezas e medidas - quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa.

PARA TODOS CARGOS NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
(AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, MOTORISTA
TERRESTRE DO TRANSPORTE ESCOLAR E ARTIFICE)

LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo e interpretacio de textos; ortografia; letra e
fonema, silaba, divisdo silabica, nimero silabicas, regras basicas de separacdo silabica,
silabas atonas e tdnicas; acentuacdo, regras de acentuacdo, pontuacao; Substantivos,
artigo, pronomes, advérbios, adjetivos, preposi¢cdes, numeral, verbos, conjuncdes,
interjeicdes; Emprego de sinal, crase; plural e singular, sinbnimos e anténimos; maiusculas
e minasculas. Interpretacdo de texto.

CONHECIMENTOS REGIONAIS: Historia e Cultura da Amazonia: Populagfes indigenas
da Amazonia pré-colonial; O rio Amazonas: descoberta, navegacdes e populacdes
tradicionais; as tradi¢cfes, festividades e simbolos culturais de S&o Sebastido de Uatuma -
AM; as populacdes tradicionais do Amazonas; O municipio de Sao Sebastido do Uatuma:
origem, histéria, formacao, cultura e tradicao.
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MATEMATICA: Operagbes com ndmeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo; Resolucdo de problemas envolvendo nimeros naturais; No¢des de divisibilidade:
divisor e multiplo de um numero natural, MDC e MMC; Numeros fracionarios e decimais:
operacdes e simplificacdes; Sistema de Medidas; Medidas de comprimento e area.
Expressdes Numéricas. Resolucdes de problemas. Numeros ordinais, cardinais, algarismos
romanos, arabicos. Minimo mdaltiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao
e proporcéo; Regra de trés simples ou composta; Equacdes do 1°; Sistema de equacdes
do 1° grau; Grandezas e medidas - quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

CONCURSO PUBLICO - SAO SEBASTIAO DE UATUMA - AM

DESCRICAO DATA
D!vulgagf;lo do Edital no Mural da Prefeitura, Diario Oficial e em Jornal de 03/06/2020
Circulacao.
03/06/2020
Abertura de Inscri¢des, exclusivamente pela Internet. a
03/07/2020
03/06/2020
Prazo para requerer isengéo de Inscricdo a
09/06/2020
Resultado dos requerimentos de Isengdes 10/06/2020
10/06/2020
Recurso das Isencdes Indeferidas a
12/06/2020
Homologacao Provisoria de Inscricao 07/07/2020
07/07/2020
Recurso da Homologacéao das Inscrigcdes Provisoérias a
10/07/2020
Homologacao Definitiva das Inscri¢oes 10/07/2020
Ensalamento 13/07/2020
Realizagdo das Provas Objetivas 16/08/2020
Divulgacéo do Gabarito Preliminar 17/08/2020
17/08/2020
Interposicao de Recursos do Gabarito Preliminar a
19/08/2020
Resposta ao Recursos 20/08/2020
Divulgacéo do Gabarito Definitivo 20/08/2020
Divulgacéo do Resultado Provisorio das Provas Objetivas 31/08/2020
31/08/2020
Interposicdo de Recursos das Provas Objetivas a
02/09/2020
Prova de Titulo 31/08/2020
Resultado Provisorio da Prova de Titulo 01/09/2020
01/09/2020
Recurso da Prova de Titulo a
03/09/2020
Resultado Final da Prova de Titulo 03/09/2020
Resultado Final do Concurso Publico 04/09/2020
Homologacdo com Resultado Final do Concurso Publico com Relacdo de 07/09/2020
Aprovados
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