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EDITAL DE ABERTURA PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROVAS SIMPLIFICADO N° 003/2020

A Prefeita do Municipio de Piranguinho/MG, usando das atribui¢cdes legais, faz saber que fara realizar,

através da empresa DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA; as INSCRICOES
para o Processo Seletivo de Provas — com a supervisao da Comissdo de Acompanhamento deste Processo Seletivo
especialmente nomeada pela Portaria n® 238 de 2019 para o preenchimento de vagas disponiveis para a funcao
constante do ITEM 2.5 - QUADRO DE FUN(;/:\O.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

O Processo, para todos os efeitos tera validade de 01 (um) ano podendo ser prorrogado por igual periodo a
partir da data da homologagao, que sera publicada no “Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Piranguinho”,
pela Internet nos enderecos www.piranguinho.mg.gov.br e/ou www.directacarreiras.com.br e afixado no
guadro de avisos da Prefeitura Municipal de Piranguinho/MG.

O Resultado do presente Processo nao gera para a Prefeitura do Municipio de Piranguinho/MG, a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados, além daquelas vagas previstas no quadro
constante no ITEM 2.5. A habilitacdo dos demais candidatos constantes da listagem final de classificacé@o
gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacdo, dependendo da sua classificacdo no
Processo.

Os candidatos aprovados em todas as fases, e convocados, estardo sujeitos no que compete - ao que dispde
a Legislacédo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

Os candidatos aprovados em todas as fases, e convocados, estardo sujeitos ao que dispbe a Lei
Complementar n°® 27/2019 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Piranguinho.

O presente PROCESSO SELETIVO DE PROVAS SIMPLIFICADO destina-se ao preenchimento da Fungéo
atualmente disponivel, de acordo com o constante do ITEM 2.5 - DO QUADRO DE FUNCAO, mais 0s que
vagarem durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

As atividades inerentes a Funcéo serdo desenvolvidas - conforme demanda - nas diversas dependéncias ou
orgaos da Prefeitura do Municipio de Piranguinho/MG, visando atender ao restrito interesse publico.

A remuneracio para a FUNCAO é aquela constante do ITEM 2.5 — DO QUADRO DE FUNCAO, mais 0s
beneficios assegurados por lei.

Fazem parte deste Edital os seguinte anexos:
a) ANEXO | — DESCRICAO DAS ATIVIDADES - Informa a descricdo das atividades e demais requisitos

inerentes a Funcao.

b) ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO e ou SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS - Indica a sugestdo
dos conteudos para estudos inerentes as provas.

c) ANEXO Il - REQUERIMENTO ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
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a) Fungdo com Exigéncia de Ensino Médio
Cédigo/Fungao Vagas Requisitos Ca;%;:llz:na Salario Prova (s) I\r::::':g%i
Ensino Médio Completo e residir na
1.01- Agente Comunitario de Satde, area: ?;Zacr(i’;?uaagz(r):gmrgmzzg)ndaa

Bairro Gomeiras, Bairro Sossego e ' p 40 horas e

Bairro Bom Retiro 01 posse e ter concluido com i Semanais R$ 1.400,00 Objetiva R$ 70,00
aproveitamento o curso de formagao

inicial, a ser ministrado apés a
homologagéo do concurso*

*

Art. 6° O Agente Comunitario de Sadde devera preencher 0s seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

| - residir na &rea da comunidade em que atuar desde a data da publicagéo do edital do processo seletivo pablico;

Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga horaria minima de quarenta horas;

Il - ter concluido o ensino médio.

§ 1° Quando néo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso Ill do caput deste artigo, podera ser admitida a
contratagéo de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a concluséo do ensino médio no prazo maximo de trés anos.

3.2.2
3.2.3
3.24
3.25

3.35
3.3.6

Consideracdes Gerais

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. O deferimento da
inscricdo dar-se-a automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de inscrigdo online e ao
pagamento do valor correspondente a Funcéo que deseja concorrer.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da
inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informacgdes fornecidas no ato da
inscricdo. Aquele que preencher a ficha de inscri¢do online ou prestar informacdes inveridicas, mesmo que
o fato seja constatado posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo.

As inscri¢cdes efetuadas em desacordo com as disposi¢c6es deste edital serdo indeferidas, obedecendo ao
prazo descrito no ITEM 4.1.7.

Condigdes para inscri¢do

Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia com a Lei
Federal n® 13.445/2017 — Lei da Migracdo, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com
os critérios contidos no Decreto Federal n® 70.436/72;

Ser possuidor do CPF devidamente ativo e de Documento de Identidade (RG) com foto;
Efetuar o pagamento devido do valor da inscri¢éo;
Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII
do Artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Federal 7.853/89 é assegurado o direito de inscri¢cdo para a
Funcao no Processo Seletivo, cujas atribuigcbes sejam compativeis com a deficiéncia de que possuem.

Requisitos Gerais para a Contratacao

Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocacao;

Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como
nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas funcdes;

Se do sexo masculino, possuir até a data da contratacdo o Certificado de Dispensa do Servigco Militar ou
Certificado de Reservista;

Gozar de boa saude fisica e mental e ndo possuir deficiéncia incompativel com o exercicio das atividades
gue competem a Funcéo;

Na&o ter sofrido, no exercicio de Funcao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

N&o exercer qualquer emprego, cargo ou funcdo publica de acumulagdo proibida com o exercicio da nova
Funcéo, observado ao disposto no artigo 37 810 da Constituicdo Federal, alterada pela EC N° 20/98 e néo
ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria nos termos do artigo 40
inciso Il da Constituicdo Federal;

Processo Seletivo de Provas N° 003/2020

Prefeitura de Piranguinho/MG - Pagina 2



@ PREFEITURA DE PIRANGUINHO/MG

o
e

3.3.7

3.3.8

Processo Seletivo de Provas Simplificado PS N° 003/2020

DIRECTA

A apresentacdo dos documentos hébeis a comprovar que o candidato possui 0s requisitos aqui exigidos para
0 Processo Seletivo sera solicitada por ocasido da contratacédo para a Funcgao;

A nao apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitacdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
de sua inscrigao.

4.1

DAS INSCRICOES

41.1

41.2

4.1.3

414

4.1.5

4.1.6
4.1.7

4.1.8

As inscricdes ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo de 19 de junho a 03 de
julho de 2020, respeitando, para fins de recolhimento do valor de inscricdo, o horario bancario, devendo para
tanto o candidato:

a) Acessar o site www.directacarreiras.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos Processos com inscricdes abertas, selecionar o PROCESSO
SELETIVO DE PROVAS — EDITAL N° 003/2020 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANGUINHO/MG,
e clicar sobre a Func¢éo pretendida.

c) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR OS
DADOS.

d) Gerar o boleto bancario, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer banco ou instituicdo
financeira autorizada, até a data de vencimento expressa no boleto bancario.

e) Apo6s 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data do pagamento do boleto bancario, verificar no painel
do candidato, no site da DIRECTA, se a inscri¢do encontra-se CONFIRMADA. Em caso negativo, entrar
em contato pelo e-mail: contato@directacarreiras.com.br ou telefone (11) 97534-4240.

IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscri¢ao.

A DIRECTA e a Prefeitura Municipal de Piranguinho/MG, ndo se responsabilizardo por solicitagbes de
inscricdo via internet ndo recebidas e/ou ndo confirmadas decorrentes de problemas técnicos em
microcomputadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de transmissdo ou outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

O recolhimento do pagamento efetuado via internet devera ser feito até a data estipulada em campo
especifico, respeitando-se o horario da rede bancéria ou instituicdo financeira autorizada, assim como 0s
realizados em caixas eletrénicos de auto atendimento e bankline, considerando-se para tanto o horario de
Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida. Nao serd aceito pagamento de inscricdo apos a data
de vencimento impresso no boleto bancério, salvo os casos de vencimento em finais de semana e feriados,
onde prevalecerd como vencimento o préximo dia util.

Os pagamentos realizados por AGENDAMENTO, DEPOSITO BANCARIO ou CHEQUE n&o ser&o validados
automaticamente pelo sistema. Neste caso, enviar o comprovante de pagamento e o boleto bancario
digitalizado para o e-mail contato@directacarreiras.com.br, solicitando a confirmacgéo da inscricdo, apés a
andlise da DIRECTA.

A inscricdo somente sera validada apds a confirmacao do recebimento do crédito pela instituicao financeira
competente, e a inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva
compensagcao.

No valor da inscricao ja estd inclusa a despesa bancaria.

No prazo de no maximo 05 (cinco) dias antecedentes a data da realizacdo das provas, conferir no site
www.directacarreiras.com.br se os dados da inscricao efetuada pela internet foram recebidos e a importancia
do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a DIRECTA através
do e-mail: contato@directacarreiras.com.br ou pelo telefone (11) 97534-4240, para verificar o ocorrido.

N&o serdo aceitas inscricbes por via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscricdo
estabelecido neste edital, pedidos de alteracdo de Funcdo ou devolucdo do valor de inscricdo apds o
pagamento. O valor da inscricdo somente sera devolvido ao candidato nas hipéteses de cancelamento do
certame pela propria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.
Neste caso o reembolso do valor da taxa de inscricdo paga em duplicidade ou fora do prazo sera devolvido
no prazo de 10 dias Uteis, mediante comprovacao e solicitacdo do candidato, por escrito, enderecado a
DIRECTA, constando os dados necessérios para sua devolugdo. Obs. O valor da taxa de inscricdo sera
devolvido ao candidato nos casos de cancelamento, suspensao, alteracdo da data prevista para realizagéo
da prova ou ndo realizacdo do Processo Seletivo.

4.1.8.1 Arestituicao da taxa de inscrigdo devera ser requerida pelo candidato ou por procurador por ele constituido,

por meio do preenchimento e entrega de formulario a ser disponibilizado pela DIRECTA, em seu site

Processo Seletivo de Provas N° 003/2020

Prefeitura de Piranguinho/MG - Pagina 3


http://www.directacarreiras.com.br/
mailto:contato@directacarreiras.com.br
mailto:contato@directacarreiras.com.br
http://www.directacarreiras.com.br/
mailto:contato@directacarreiras.com.br

M PREFEITURA DE PIRANGUINHO/MG
Processo Seletivo de Provas Simplificado PS N° 003/2020

DIRECTA

(www.directacarreiras.com.br) e na sede da Prefeitura de Piranguinho/MG, na Avenida Alferes Rend, n° 200,
Centro, no horério das 13h00 as 16h00 de segunda a sexta-feira, exceto feriados, ou enviado via postal com
Aviso de Recebimento (AR), para a DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS
LTDA, localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, 308 “A”, Bairro Alto — Itu/SP — CEP 13.311-010 nos prazos
estabelecidos nos itens 4.1.8.3 e 4.1.8.4.

4.1.8.2 O formulario de restituicdo da taxa de inscricdo estara disponivel, nos locais indicados no subitem 4.1.8.1
desde a data de publicacéo do ato que ensejou a nédo realizacdo do certame.

4.1.8.3 No caso de cancelamento, suspensdo e nao realizacdo do Processo Seletivo o formulario de restituicao,
devidamente preenchido e acompanhado de cdpia de documento de identidade do candidato, devera ser
entregue, em até 30 (trinta) dias apds o ato que ensejou a nao realizacdo do certame, na sede da Prefeitura
de Piranguinho/MG, na Avenida Alferes Rend, n° 200, Centro ou enviado via postal com Aviso de
Recebimento (AR), para a DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA,
localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, 308 “A”, Bairro Alto — Itu/SP — CEP 13.311-010.

4.1.8.4 No caso de alteracdo da data prevista para realizacdo da prova o formulario de restituicao, devidamente
preenchido e acompanhado de cépia de documento de identidade do candidato, devera ser entregue, em até
20 (vinte) dias anteriores a nova data de realizacdo das provas, na sede da Prefeitura de Piranguinho/MG,
na Avenida Alferes Rend, n° 200, Centro, no horario das 13h00 as 16h00 de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, ou enviado via postal com Aviso de Recebimento (AR), para a DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA, localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, 308 “A”, Bairro Alto —
Itu/SP — CEP 13.311-010.

4.1.8.5 A restituicdo da taxa de inscri¢cdo sera processada nos 20 (vinte) dias seguintes ao término do prazo fixado
nos subitens 4.1.8.3 e 4.1.8.4, por meio de depdsito bancario em conta a ser indicada no respectivo formulario
de restituicao.

4.1.8.6 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM desde a data do
pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicao.

4.1.9 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omisséo, bem como pelas informacdes prestadas na ficha
de inscrigcdo online.

4.1.10 Depois de feita a inscricdo, os dados constantes da Ficha online somente poderéo sofrer alteragdes no caso
de mudanca de endereco, fato que devera ser devidamente fundamentado e encaminhado a Comisséo de
Acompanhamento deste Processo Seletivo.

4.1.11 A Comissdo de Acompanhamento deste Processo Seletivo ndo se responsabilizara por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de inscricées ou provas e quaisquer outras atividades.

4.1.12 Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema, o nome do candidato ndo
conste na listagem de inscritos, 0 mesmo podera ser admitido na sala para realizar a respectiva prova desde
gue esteja de posse da inscrigdo realizada via internet e do respectivo comprovante de pagamento.

4.1.13 Apenas para os casos dispostos no ITEM 4.1.12, o representante da DIRECTA, presente no local de
realizacao das provas, fara a verificacdo, atestando a veracidade das informacdes e relatando em ata de
ocorréncia propria, para posterior analise, cuja publicacao se fara incluir juntamente com Edital de Publicacéo
dos resultados.

4.1.14 No dia da realizacdo da prova, o candidato devera levar o documento de identidade original com foto, ou
algum outro documento especificado no ITEM 4.1.15 e o comprovante de inscricdo, Boleto Bancario
devidamente autenticado pela instituicdo financeira a quem foi feito o devido recolhimento— apenas quando
0 candidato observar que o seu nome nao consta na Rela¢ao de Inscritos.

4.1.15 Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes
Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros
(no prazo de validade). Também sera aceito Cédula de identidade fornecida por 6rgdos ou conselhos de
classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos
conselhos regionais ou autarquias corporativas, carteira de trabalho e previdéncia social e Passaporte.

4.1.15.1 N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo sem foto), Carteira
de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

4.1.16 N&o serdo aceitas as solicitacBes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

4.1.17 O Valor da inscricdo é o que esta estabelecido no ITEM 2.5 — DO QUADRO DE FUNCAO, constante do
Edital, a favor da Prefeitura do Municipio de Piranguinho.

4.1.18 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada), ledor, sala especial, intérprete de libras, ou
condicdo especial deverarequerer durante o periodo de inscricdo, em campo especifico da Ficha de Inscrigdo
prépria, ou solicita-la, via postal, com aviso de recebimento “AR”, a DIRECTA DESENVOLVIMENTO
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INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA, localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, 308 “A”, Bairro
Alto — Itu/SP — CEP 13.311-010, até a data do encerramento das inscri¢cdes (neste caso, o candidato devera
informar o nome completo, RG, 0 nome do Processo Seletivo, o0 nimero do Edital e a Func¢éo a qual
concorre).

O candidato que néo o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a prova especial preparada. A solicitacéo
de condicao especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante néo realizara a prova.

A Comissdo de Acompanhamento deste Processo Seletivo ndo se responsabilizar4d por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de inscricbes ou provas e quaisquer outras atividades.

O periodo de Inscricao, bem como todas as etapas constantes deste edital, sera realizado observando o
horério oficial de Brasilia/DF.

Informac@es referentes ao Processo Seletivo poderdo ser obtidas no site www.directacarreiras.com.br, por
e-mail: contato@directacarreiras.com.brou de segunda a sexta-feira das 13h00 as 17h00min, pelo telefone
(11) 97534-4240

Aos candidatos que néo tiverem acesso a internet, serdo disponibilizados computadores para a realizacao
das inscri¢cbes, durante o prazo previsto no item 4.1.1, no seguinte endereco: BIBLIOTECA MUNICIPAL -
Maria Nazaré Gonzaga Correa - Praga Coronel Braz, 122 — Piranguinho/MG, de segunda a sexta-feira,
das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00, exceto feriados.

DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

421

422

423

424

425

4.2.6

427

Ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que atender as condi¢oes estabelecidas no
Decreto Federal n® 6.593 de 02 de outubro de 2008, comprovar estar inscrito no Cadastro Unico para
programas Sociais do Governo Federal e for membro de familia de baixa renda.

O candidato que preencher as condi¢cBes estabelecidas no item 4.2.1, deverd solicitar a isencdo de
pagamento do valor da inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.directacarreiras.com.br no periodo de 22 a 24 de junho de 2020;
b) preencher total e corretamente a ficha de inscricao;

c) digitalizar e enviar no periodo da alinea “a”, para o e-mail contato@directacarreiras.com.br os seguintes
documentos:

- Requerimento de Isen¢éo devidamente preenchido e assinado pelo candidato, sem emendas ou rasuras,
em formulério padronizado, conforme modelo constante no ANEXO Il — deste edital

- Fotocopia do documento de identidade (serdo aceitos os seguintes documentos: RG, Carteira de Habilitag&o
ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social).

- fotocopia do comprovante de inscrigcdo do(a) candidato(a) em beneficios assistenciais do Governo Federal
com a indicacdo expressa do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

Obs. Sera verificado 0] cadastro ativo do candidato no site:
https://aplicacoes.mds.qgov.br/sagi/consulta cidadao/

Os candidatos que ndo dispbem de acesso a Internet poderdo imprimir o requerimento de isengcdo na
Biblioteca Municipal, Praca Coronel Braz — Piranguinho/MG, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 11h00
e das 13h00 as 16h00.

As informac0fes prestadas no requerimento de isencao sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, a qualquer momento, e ainda, por crime contra
afé publica, o que acarreta sua eliminagdo do Processo Seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do artigo 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, garantindo ao candidato o direito
ao contraditorio e ampla defesa, possibilitando a correcéo de informa¢&o quando possivel.

N&o serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio. A ndo apresentacéo de
qualquer documento para comprovar a condicdo de que trata o item anterior ou a apresentacao dos
documentos fora dos padrdes e forma solicitada implicara no indeferimento do pedido de isencéo.

N&o sera aceita a entrega condicional ou complementacao de documentos ou a retirada de documentos apés
a entrega da devida documentacéo.

O resultado da analise da documentacédo para solicitacéo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado em até 03 dias uteis do encerramento do periodo de isencdo através do site
www.directacarreiras.com.br.
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O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengédo do pagamento da
taxa de inscricdo devera acessar o site www.directacarreiras.com.br, em até 03 dias Uteis a contar da
divulgacéo dos indeferimentos e os candidatos que ndo dispdem de acesso a Internet poderdo interpor
recurso contra a isencéo do pagamento da taxa de inscri¢cdo na sede da Prefeitura Municipal, sita a Avenida
Alferes Rend, n® 200 - Centro — PIRANGUINHO/MG, no horéario das 13h00 as 17h00 de segunda-feira a
sexta-feira, exceto feriados.

Em até 03 dias Uteis da divulgacdo dos recursos contra os indeferimentos estara disponivel no site

www.directacarreiras.com.bro resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricao.

4.2.10 O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo indeferida e desejar participar do Processo Seletivo devera

4211

4212

acessar novamente o site www.directacarreiras.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacéo da inscri¢éo,
imprimindo a 22 via do boleto de inscricdo com valor da taxa de inscri¢do plena, até o ultimo dia de inscri¢éo,
conforme presente Edital.

O candidato que nao efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera o
pedido de inscrigéo invalidado.

O modelo de REQUERIMENTO ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO encontra-se
disponivel no ANEXO Il deste edital.

51

5.2

53

54

5.5

5.6

5.7

5.8

59

5.10

5.11

As pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais sd0 asseguradas o direito de se inscrever neste
Processo Seletivo, desde que a deficiéncia que possui seja compativel com as atribuicdes da Funcao a ser
preenchido.

Em obediéncia aos dispostos no art. 37, 8 1° e 29, na Lei Federal n° 7.853/89 e no Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de Dezembro de 1999 sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas abertas para a
Funcdo ao qual concorre, ou que vier a surgir temporariamente durante a validade deste Processo Seletivo.
Se na aplicagdo do percentual disposto no ITEM 5.2, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), estara formada 01 (uma) vaga para candidatos com Deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos), a formacdo da vaga ficara condicionada a elevacdo da fragcdo para o minimo de 0,5 (cinco
décimos), caso haja aumento suficiente do nimero de candidatos convocados para a Funcéo.

Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os
padrbes estabelecidos na Lei Federal N° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusédo
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de
corre¢do simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24. O candidato que ndo solicitar condi¢cbes especiais para a prova no prazo
estabelecido nao a tera preparada, seja qual for sua alegacao.

E condicdo obstativa a inscricdo no Processo Seletivo a necessidade de auxiliares permanentes para
auxiliar na execucao das atribuicBes inerentes as atividades da Funcéo pretendida, ou na realizacao da
prova pelo candidato com necessidade especial.

N&o obsta a inscricdo ou ao exercicio da atividade a utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a
necessidade de preparacdo de ambiente fisico.

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua intencéo
de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da qual possui. Ele
também devera enviar o Laudo Médico atestando a espécie, 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga— CID, bem como a provavel
causa de deficiéncia, via postal, com aviso de recebimento “AR”, a DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA, localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, “308-A”; Bairro
Alto — Itu/SP — CEP 13.311-010, até a data do encerramento das inscri¢des; Importante: mencionar o
nome completo do candidato, RG, o nome do Processo Seletivo, nimero do edital e Funcéo ao qual
concorre.

O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do certame, se confirmada tal situacdo, em
gualquer fase deste Processo Seletivo, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.

Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigbes com o0s
demais candidatos no que concerne: a) ao contetdo das provas escritas; b) a avaliacdo e aos critérios de
aprovacgao; ¢) ao horério e ao local de aplicagéo das provas; d) a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.
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Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, essas seréo
preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificacéo.

A publicacédo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacédo destes Ultimos, observada a respectiva ordem de classificacao.

A medida que forem sendo oferecidas as vagas - a Prefeitura Municipal convocara, para o seu provimento,
os candidatos pela ordem de Classificacdo, até a 52 vaga constante da Listagem Geral, para entdo destinar
a primeira vaga reservada e chamamento pela listagem destinada aos candidatos com deficiéncia. Em caso
de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo, aplicar-se-4 a mesma
regra e proporcionalidade previstas no ITEM 5.2.

O candidato com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condicdo ou ainda néo enviar o
Laudo Médico, nao sera considerado como candidato com necessidade especial, apto para concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo no ato da inscricao online. Neste caso ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo posteriormente.

Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para contratacdo, serdo avaliados
por uma equipe designada pela Prefeitura Municipal de Piranguinho/MG que atestara a compatibilidade das
atividades exercidas da Funcdo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada.

6.1

DA PROVA OBJETIVA

6.1.1

6.1.2

6.1.3

O Processo constard de Prova Objetiva para todos os candidatos inscritos; de carater eliminatério e
classificatorio, com questdes de mdultipla escolha, visando & capacitagdo para a Funcdo, cujas matérias
versardo sobre o programa especificado no ANEXO Il, que faz parte integrante e inseparavel do presente
Edital.

As provas objetivas constaréo de 25 (vinte e cinco) questdes, em forma de testes, de multipla escolha, com
04 alternativas cada uma, onde apenas uma alternativa é correta.

A duracéo das Provas Objetivas serd de 02h30 (duas horas e trinta minutos). Iniciadas as provas nenhum
candidato podera se retirar da sala antes de completada 30 (trinta) minutos, a partir do inicio da realizacéo
da prova, exceto quando acompanhado de um fiscal.

7.1 A confirmacdo da data e as informagdes sobre horarios e locais para realizacdo das provas seréo
divulgadas, oportunamente, Unica e exclusivamente por EDITAL DE CONVOCACAO, pelos seguintes
meios:
a)Publicagéo no “Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Piranguinho”.
b)Pela internet no endereco www.directacarreiras.com.br.
c)Por afixagdo na Prefeitura Municipal de Piranguinho/MG.

7.1.1 Nao havera convocacao por e-mail, correio ou por qualquer outro meio nao previsto neste edital.

7.1.2 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva com antecedéncia
de 30 (trinta) minutos, munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Documento Original de identidade fisico (com foto), especificado no ITEM 4.1.15.

¢) Comprovante de inscricdo (boleto acompanhado do respectivo comprovante de pagamento) — apenas
guando o candidato observar que o0 seu nome ndo consta na Relacdo de Inscritos.

7.2 DA CONVOCACAO DA PROVA OBJETIVA

7.2.1 A realizacdo da Prova Objetiva esta prevista para o dia 16 de agosto de 2020 no Municipio de
Piranguinho/MG. Podera, contudo, haver mudancas na data prevista dependendo do ndimero de inscritos e
a disponibilidade de locais para a realiza¢éo das provas.

7.2.2 Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo da prova na data, no local e horario constantes no Edital de
Convocacdo, a ser divulgado e publicado na forma do ITEM 7.1,

7.2.3 Na&o havera convocacao por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio, nao previsto neste Edital.
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8. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS

DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1.1

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
estabelecido para a realizacao das provas, visto que os portdes de acesso as salas de prova serdo fechados
rigorosamente no horario estabelecido em Edital de convocacgéo, nos termos do ITEM 7.1, e ainda:

a) Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de identidade
original com foto, descritos no ITEM 4.1.15, devendo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
identificagdo do candidato com clareza.

b) N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo sem foto),
Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

¢) Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario determinado.

d) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade e data de nascimento deverédo
ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico.

No ato da realizacdo da prova objetiva serd fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual o
candidato devera assinalar as respostas.

Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impresséo que
impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na
formulacdo de alguma questao devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que a anotara na folha de
ocorréncias para posterior analise da banca examinadora, sob pena de ndo poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-
identificado e devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura nao serao
computados e o candidato sera excluido do Processo Seletivo.

Ao final das provas, 02 testemunhas (preferencialmente os dois Ultimos candidatos) deverdo permanecer na
sala, sendo liberados somente quando ambos as tiverem concluido a vista de todos os gabaritos.

Por razbes de ordem técnica e de segurancga, ndo sera fornecido o Caderno de Questdes aos candidatos no
dia da prova. CONTUDO, o Caderno de Questdes ficara a disposicdo do candidato, durante todo o periodo
destinado ao recurso da prova, através do site www.directacarreiras.com.br - no “Painel do Candidato”, no
link “Anexos”.

O GABARITO OFICIAL e o Caderno de Questbes serdo divulgados a partir das 18h00 do dia
subsequente da realizacdo das respectivas provas.

9.1

DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1.1

As Provas Objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, valendo 4 (quatro) pontos
cada questao assinalada corretamente, estando habilitados os candidatos que obtiverem no minimo 10 (dez)
acertos, totalizando 40 (quarenta) pontos, o equivalente a 40% (quarenta por cento) de aproveitamento.
N&o serdo computadas as questfes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questfes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de
corre¢do, acarretando anulacéo parcial ou integral da prova daquele candidato.

Os pontos correspondentes as questfes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulagdo de recursos.

O candidato que nao obtiver o nimero minimo de pontos exigidos neste Edital estara automaticamente
eliminado do processo.

10.1
10.2

A nota final do candidato habilitado no Processo serd a pontuagéo obtida na Prova Objetiva;
Em caso de igualdade na classificacéo definitiva terdo preferéncia sucessivamente:
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a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Processo
Seletivo;

b) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) O candidato que obtiver maior nota na no conjunto da Prova Obijetiva;

d) O candidato que tiver mais idade;

e) O candidato que tiver exercido a funcao de jurado;

f) Sorteio.

10.3 Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

11.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, desde que versem, exclusivamente,
sobre questbes de legalidade contadas, a partir de cada publicagéo.

11.2 No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase subsequente do
PROCESSO SELETIVO.

11.3 O recurso deverd ter argumentacao logica e consistente, caso contrario sera preliminarmente indeferido.

11.4 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagfes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente
indeferidos.

11.5 O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualguer uma das fases devera proceder da seguinte
maneira:

a) Acessar o site www.directacarreiras.com.br e fazer login no “painel do candidato”, com o CPF e senha
cadastrada.

b) Clicar sobre o Processo Seletivo de Piranguinho/MG — Processo Seletivo — Edital n° 003/2020;

¢) Localizar o botdo “RECURSQ” (que somente estara visivel se estiver dentro do prazo disponivel);
d) Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso;

e) Clicar em enviar.

11.5.1 Havera ainda, a opgéo de protocolo de recurso das seguintes formas, respeitando para tanto, o prazo
previsto neste edital:

a) Por meio de procurador legalmente constituido, devendo para tanto o candidato protocolar o respectivo
recurso na sede da Prefeitura Municipal, localizada na Avenida Alferes René, n°® 200 — Centro —
PIRANGUINHO/MG, no horario das 13h00 as 17h00 de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados;

b) Via postal, com aviso de recebimento “AR” ou SEDEX, a DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA, localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, “308 - A”; Bairro
Alto — Itu/SP — CEP 13.311-010, até a data do encerramento das inscricdes; Importante: mencionar o
nome completo do candidato, RG, o nome do Processo Seletivo, nimero do edital e Funcao ao qual
concorre.

Observacdo: somente sera permitido o protocolo de um Unico recurso para cada tipo.

11.6  N&o serdo aceitos recursos que:

a) Estejam em desacordo com este edital.

b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.

¢) Nao apresentem fundamentacao l6gica e consistente.

d) Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente.
e) Que se refiram a etapas cujos prazos foram expirados.

11.7 Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutencéo, reforma do pedido ou ato
recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a Comissao de Processo e assim que publicado o parecer,
disponibilizar4 ao candidato a resposta do recurso na integra, através do site www.directacarreiras.com.br,
no “painel do candidato”, no link “Meus Recursos”.

11.8 Em hipétese alguma haverd vista de provas, revisdo de recursos e recurso do recurso.

11.9 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

11.10 Se do exame de recursos resultar em anulacédo de questdo ou de item de questdo, ou alteracdo de Gabarito,
a pontuacdo correspondente a essa questao, item ou alteracdo de Gabarito sera atribuida a todos os
candidatos, independente de terem recorrido, ficando desde j& estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questéo, e posteriormente esta seja anulada, permanecera com o ponto ja
conquistado pelo acerto da questao;

b) O candidato que acertou uma questéo, e posteriormente esta seja alterada, perdera o ponto conquistado
anteriormente pelo acerto da questéo.
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11.11 Ap6s julgamento dos recursos serao divulgadas as devidas alteragbes ocorridas, caso haja procedéncia de
recurso interposto dentro das especificacdes, podendo eventualmente alterar o resultado da prova e a
classificacdo final e/ou até a desclassificacdo do candidato que nédo obtiver a nota minima exigida para
aprovacgéo no Processo Seletivo.

12.1 O provimento da Funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da Prefeitura Municipal e o limite fixado por lei.

12.2 A aprovacgdo no Processo ndo gera direito a contratacdo/exercicio, mas esta, quando se fizer, respeitara a
ordem de classificagéo final.

12.3 A convocacéo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao.

12.4 Por ocasido da convocacdo que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprovem 0s requisitos para provimento e que
deram condi¢Bes de inscri¢cdo, estabelecidos a seguir:

a) fotocopia da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

b) fotocépia de comprovante de residéncia;

c) fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver;

d) fotocopia da certiddo de nascimento dos filhos, se tiver;

e) fotocdpia de CPF dos filhos, se tiver;

f)  fotocopia da Cédula de Identidade e CPF;

g) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

h) laudo médico favoravel, fornecido por médico do trabalho;

i) 1 fotografia 3x4 recente;

j)  fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacao na Ultima elei¢ao;

k) fotocdpia do Certificado de Reservista, de isen¢do ou de dispensa (se do sexo masculino);

[) declaracdo de que nédo estd condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado;

m) declaracdo de que nunca foi demitido do servigo publico por justa causa, nos casos previstos na legislacéo
municipal, se for o caso (na falta de lei municipal, aplicar-se-a, subsidiariamente, a Lei Federal 8.112/90);

n) declaragéo de bens;

0) declaracdo de que ndo infringe o art. 37, inciso XVI da CF/88 (Acumula¢cdo de Cargos e Funcdes) e ainda,
quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art. 37, 810, da CF/88, com a redac¢do dada pela
Emenda Constitucional n°® 20/98;

p) fotocépia do comprovante de capacitacéo legal para o exercicio do Funcéo (diploma registrado ou certificado
de concluséo do curso emitido pela instituicdo de ensino, carteira de identidade profissional, registro no 6rgéo
de fiscalizacéo do exercicio profissional competente).

12,5 A convocacdo sera realizada mediante a publicacdo de edital que estabelecera o prazo minimo para
comparecimento do candidato.

12.6 Obedecida a ordem de classificacdo, para efeito de contratacdo e exercicio, fica o candidato convocado
sujeito a avaliacdo médica, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes & Funcado a que concorre.

12.7 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura Municipal.

12.8 O prazo para contratacdo é de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da publicacéo do ato de convocacao
no Diario Oficial da Unido, excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado
para o 1° dia util seguinte, o prazo vencido no dia em que ndo haja expediente.

13.1 Ainexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

13.2 O candidato deverd manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do Processo Seletivo,
desde que aprovado, junto a Prefeitura Municipal de Piranguinho/MG; nao lhe cabendo qualquer reclamacao
caso nao seja possivel a mesma informa-lo da contratacao, por falta da citada atualizacéo;

13.3 O nao atendimento, pelo candidato, das condicdes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminacédo do
Processo Seletivo, a qualquer tempo;

13.4 Reserva-se ao Coordenador / Apoio designado pela DIRECTA, o direito de tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢do individual e correta das provas, bem como excluir
da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, tais
como:

a) Estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

Processo Seletivo de Provas N° 003/2020
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b) Apresentar-se apos o horario estabelecido para a realizagdo da(s) prova(s) ou apresentar-se para a prova em
outro local que néo seja o previsto no Edital de Convocacao;

¢) Na&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) N&o apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacdo da
prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos ndo permitidos;

h) Estiver comprovadamente fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo (Pager,
celulares, etc.);

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucao da prova;

j) Nao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes

referentes a este Processo Seletivo no “Diario Oficial Eletrbnico do Municipio de Piranguinho”, no site

www.piranguinho.mg.gov.br e demais meios indicados e do quadro de avisos da Prefeitura Municipal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacéo dos candidatos

para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

No que tange ao presente Processo Seletivo, 0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de

Acompanhamento deste Processo Seletivo, especialmente nomeada pela Portaria n® 238 de 2019 e pela

Directa Desenvolvimento Institucional e de Carreiras Ltda.

Os documentos ndo exigidos, judicial ou extrajudicialmente, no prazo de 05 (cinco) anos, contado do

encerramento da publicacdo da homologacéo final do Processo Seletivo.

A DIRECTA esta apta a emitir Atestado ou Declaracdes de Aprovacdes no Certame, se houver interessado

candidato, este poder4d requerer seu certificado de aprovagdo através do e-mail

contato@directacarreiras.com.br e recolher o valor do certificado informado no ato da solicitacéo.

Para efeito de contagem de prazos para recursos serd considerada a data de publicacdo dos atos relativos

ao presente Processo Seletivo através do site www.directacarreiras.com.br.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéo dos resultados do Processo Seletivo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente edital, que
fica a disposicdo por afixacdo nos locais de costume da Prefeitura, pela Internet no endereco
www.directacarreiras.com.br e no “Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Piranguinho”, bem como o resumo podera

ser divulgado em outros meios de comunicacéo, visando atender ao restrito interesse publico.

Piranguinho/MG, 19 de junho de 2020.

HELENA MARIA DA SILVEIRA
PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIRANGUINHO/MG
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1.01- Agente Comunitario de Salde

O exercicio de atividades de prevencdo de doencas e promocdo da saude, mediante acdes
domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal e outras
atribuicbes semelhantes. Devem cumprir as atribuicdes bésicas de acordo com a Portaria do
Ministério da Salde n° 1886 de 18 de dezembro de 1997 ou norma que a substituir.
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LINGUA PORTUGUESA: 05 QUESTOES

Interpretacdo e compreensdo de texto. Ortografia (de acordo com Novo Acordo Ortografico).
Acentuacdo. Pontuacdo. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe e Andlise Sintatica (tipos de sujeito,
regéncia, transitividade verbal etc.); Crase; Conectivos (conjuncdo e pronomes). Emprego dos
porqués. Morfologia: formacdo de palavras, flexdo nominal e conjugacdo verbal. Figuras de
linguagem, de pensamento e de sintaxe. Significagdo das palavras; Classe de palavras.

MATEMATICA: 05 QUESTOES

NUmeros inteiros e racionais: Operacdes. Mdltiplos e divisores de ndmeros naturais. Sistema
decimal de medidas, sistema de medidas do tempo, sistema monetério brasileiro, medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Razbes, proporcdes, regra de trés simples e
porcentagem. Geometria: perimetros, areas e volumes. Raciocinio Légico-Matematico. Resolugéo
de situacdes problema.

INFORMATICA: 05 QUESTOES

v' Conhecimentos sobre principios basicos de informatica:

v" Microsoft Windows 7 (Seven ou superior);

v" Microsoft Office 2007 ou superior: Word, Excel, Power Point;

v" Navegadores de Internet: Internet Explorer e Google Chrome. Versdo 2007 e/ou versao
atualizada.

v Correio eletrdnico (webmail).

v' Conceitos basicos de software e hardware.

v/ Conceito e organizagao de arquivos (pastas/diretorios).

v Nocdes bésicas de analise e armazenamento de dados.

1.01 — Agente Comunitario de Saude

CONHECIMENTOS GERAIS E BASICOS DA FUNCAO - 10 QUESTOES

v/ Histéria de Piranguinho/MG: Fatos Histéricos, Geograficos, Politicos, Administrativos e
Turisticos da Cidade.

v' Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Esportiva, Tecnolégica,
Cultural, Politica e Social do Brasil e do Mundo, noticiados pela midia nos Gltimos 12 meses
anteriores a data de encerramento das inscri¢des.

v Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional, ética da responsabilidade, da
humanidade.

v Direitos e Deveres Individuais e Coletivos;

v" Relag¢bes Humanas no trabalho;

v" Noc0Ges de Prevencéo de acidentes, e de organizagao e disciplina geral;

v" Noc0es sobre EPI - Equipamentos de Prote¢édo Individual e EPC — Equipamentos de
Protecao Coletiva;

v/ Conhecimento das Ferramentas, Equipamentos e Utensilios;

v' Protecdo ao meio ambiente: Utilizagdo de materiais, conservacdo, descarte e impactos

ambientais;

v/ Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungéo;

v" Programa Salde da Familia; Avaliacdo das areas de risco ambiental e sanitario; Nogdes de
ética e cidadania; Nocdes basicas de salde publica: A¢cdes de Saude da Crianga, do
Adolescente, do Homem, da Mulher e do ldoso; Saude mental; Atencdo a pessoa com
deficiéncia; Violéncia familiar; Doengas transmitidas por vetores; Noc¢des béasicas de
epidemiologia, meio ambiente e saneamento basico; Visita domiciliar.
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O TRABALHO DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE. BRASIL. Ministério da Saude. O
trabalho do Agente Comunitario de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2009. (Série F.
Comunicacao e Educagéo em Saude). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf

GUIA PRATICO DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/quia_acs.pdf

GUIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pdf
VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE. Fundac&o Nacional de Saude. — Brasilia: FUNASA,
2002. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_sinvas.pdf

A SOCIEDADE CONTRA A DENGUE. Ministério da Saude. — Brasilia: Ministério da Saude,
2002. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/sociedade_contra_dengue.pdf

POLITICA NACIONAL DE ATENCAO BASICA.

CADERNOS DE ATENCAO BASICA. PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/implantacao_unidade_saude_familia_cabl.pdf
MANUAL DE SANEAMENTO. 32 ED. REV. Itens 2.3 — Doencas relacionadas com a agua;
Capitulo 3 — item 3.1 — Consideracdes gerais; 3.2 — Esgotos domésticos; 3.3 — Conceito de
contaminacao; 3.4 — Sobrevivéncia das bactérias; 3.5 — Estabilizacdo dos escretas; 3.6 —
Doencas relacionadas com os esgotos; 4.9 — Residuos de servicos de saude; 4.10 —
Mobilizagdo comunitéria; 5.6 — A¢Bes desenvolvidas no combate a malaria; 7.5 — Sinais
indicativos da presenca de roedores. 8.1 — Introducdo e 8.2 — Doencas transmitidas por
alimentos (DTA). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_saneamento 3ed_rev_pl.pdf
CADERNOS DE ATENCAO BASICA: Disponivel em
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

Volume n° 12 — Obesidade; Volume n° 13 — Controle dos Canceres do Colo de Utero e da
Mama; Volume n° 14 — Prevencgéo Clinica de Doenga Cardiovascular, Cerebrovascular e
Renal cronica. Volume n° 15 — Hipertensdo Arterial Sistémica; Volume n° 36 — Diabetes
Mellitus; Volume n° 17 — Saude Bucal; Volume n° 18 — HIV/AIDS, Hepatites e outras DST;
Volume n° 19 — Envelhecimento e Saude da Pessoa ldoso; Volume n° 20 — Caréncia de
Micronutrientes; Volume n° 21 — Vigilancia em Saude; Volume n° 23 — Saude da Crianca.
CONSTITUICAO FEDERAL — Artigos 196 a 200.

LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispde sobre as condi¢cbes para a promogdo, protecdo e
recuperacao da salde, a organizacao e o funcionamento dos servicos correspondentes e da
outras providéncias e DECRETO N° 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o
planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulacéo interfederativa, e da outras
providéncias.

LElI FEDERAL 8.142/90 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao do Sistema
Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na area da salide e da outras providéncias.

LEI FEDERAL 10.741/2003 - Disp6e sobre o Estatuto do Idoso

LEI FEDERAL 8.069/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente.

LEI FEDERAL 11.350/2006 - Regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituicdo, dispbe sobre
0 aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 20 da Emenda
Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias — alterada pela LEI
N° 13.595/2018.
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Ao Municipio de Piranguinho/MG

Nome do candidato:

Cargo:

NUmero NIS:

Observacdo: Obs. Serd verifcado o cadastro ativo do candidato no  site:
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/

Venho requerer isencao de pagamento de taxa de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado
N° 003/2020, que por razdes de limitagbes de ordem financeira, ndo posso arcar com 0
pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa meu sustento préprio e de minha familia.

Declaro, sob as penas da lei, ser verdadeiras as informacdes prestadas. Nestes Termos Espera
Deferimento.

Piranguinho/MG, , de de 2020.

Assinatura do Candidato:
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