== ESTADO DE MATO GROSSO
-:-& GOVERNO MUNICIPAL DE JACIARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

PRORROGAGCAO DO PRAZO DE INSCRICAO PARA O EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EMERGENCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE N° 001/2020

ABDULJABAR GALVIN MOHAMMAD, Prefeito do Municipio de Jaciara, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicGes legais, mediante as condicdes estipuladas no Edital n° 001/2020 da Secretaria Municipal de
Saulde, em especifico o item 4.2.1 que prevé a prorrogacdo do prazo de inscri¢do, nos moldes da Lei Municipal
n° 1.158/2009, do Decreto n° 3.557 de 09 de junho de 2020, da Portaria n°. 148 de 17 de junho de 2020
juntamente com o decreto n°. 3.557 de 09 de junho de 2020 e demais disposicdes legais aplicaveis, em conjunto
com a COMISSAO ESPECIAL PARA SUPERVISIONAR E ACOMPANHAR A REALIZACAO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL RESOLVE:

1. Prorrogar até o dia 27 de junho de 2020 o prazo para as inscricdes para 0 PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EMERGENCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE N° 001/2020

2. Alterar o Cronograma de Atividades e Prazos constante no Anexo | do referido Edital, conforme apresentado

abaixo:

PERIODO ATIVIDADE

24/06/2020 Publicacéo do edital

25/06/2020 a 27/06/2020 Inscri¢do

02/07/2020 Divulgacéo do resultado preliminar

03/07/2020 Recurso contra resultado preliminar
Divulgacéo do resultado final

06/07/2020 Homologacg&o do processo seletivo simplificado
Resultado do recurso

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE

E CUMPRA-SE.

Jaciara, 26 de junho de 2020.
ABDULJABAR GALVIN MOHAMMAD
Prefeito Municipal — 2017 a 2020

RONIEVON MIRANDA DA SILVA

Secretario Municipal de Administragdo e Finangas - Portaria n°. 02/2018

SUELY CRISTINA CASTRO DA SILVA DE MORAES
Secretaria Municipal de Saude - Portaria n°. 063/2019
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EDITAL DE RETIFICAGCAO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EMERGENCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE N° 001/2020

“DISPOE SOBRE A RETIFICACAO DO EDITAL N° 001/2020 DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE QUE TRATA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EMERGENCIAL.”

Onde se |é:

ABDULJABAR GALVIN MOHAMMAD, Prefeito do municipio de Jaciara, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicBes legais, mediante as condi¢es estipuladas neste Edital, nos moldes da Lei
Municipal n° 1.158/2009, do Decreto n°® 3.557 de 09 de junho de 2020 e demais disposicOes legais
aplicaveis, em conjunto com a COMISSAO ESPECIAL PARA SUPERVISIONAR E
ACOMPANHAR A REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EMERGENCIAL, nomeada pela Portaria n°. 148 de 17 de junho de 2020 juntamente com o decreto n°.
3.557 de 09 de junho de 2020 TORNA PUBLICO, a abertura de inscriges ao PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EMERGENCIAL para contratacdo por tempo determinado de profissionais para a
area da saude constantes do Anexo Il deste Edital, com a finalidade de atendimento das necessidades
temporérias e urgentes, tendo em vista 0 Decreto n° 3.529 de 23 de mar¢o de 2020, que declara Estado de
Emergéncia em Saude Publica no ambito Municipal, em razdo da Pandemia, declarada pela Organizacdo
Mundial de Satde, em virtude do COVID-19 e visando o atendimento dos usuarios do Sistema Unico de
Saude, de forma complementar, na Rede de Salde desta Secretaria, nas condi¢des e prazos previstos no
presente Edital.

Leia-se:

ABDULJABAR GALVIN MOHAMMAD, Prefeito do municipio de Jaciara, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢bes legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, nos moldes da Lei
Municipal n® 1.158/2009, do Decreto n® 3.557 de 09 de junho de 2020, da Portaria n°. 148 de 17 de junho
de 2020 juntamente com o decreto n° 3.557 de 09 de junho de 2020 e demais disposi¢des legais
aplicaveis, em conjunto com a COMISSAO ESPECIAL PARA SUPERVISIONAR E
ACOMPANHAR A REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EMERGENCIAL TORNA PUBLICO, a abertura de inscricdes a0 PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EMERGENCIAL para contratacdo por tempo determinado de profissionais para a
area da salde constantes do Anexo Il deste Edital, com a finalidade de atendimento das necessidades
temporarias e urgentes, tendo em vista o Decreto n° 3.529 de 23 de marco de 2020, que declara Estado de
Emergéncia em Saude Publica no &mbito Municipal, em razdo da Pandemia, declarada pela Organizacdo
Mundial de Sadde, em virtude do COVID-19 e visando o0 atendimento dos usuarios do Sistema Unico de
Saude, de forma complementar, na Rede de Salde desta Secretaria, nas condicdes e prazos previstos no
presente Edital.

Onde se 1é:
4 DAS INSCRICOES
4.2 Para realizag&o da inscricdo, o candidato deverd proceder da seguinte forma:

a) Enviar um e-mail para saude@jaciara.mt.gov.br, com o assunto ‘“Processo Seletivo Simplificado
Emergencial da Secretaria Municipal de Satde — Edital n® 001/2020”, a partir da Oh do dia 25 de junho
até as 23h59min do dia 26 de junho de 2020, no horério oficial de Mato Grosso;
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b) Anexar o Formulério de Inscrigdo constante no Anexo Il preenchida completamente e assinada;

c) conferir atentamente os dados inscritos, digitalizar e enviar o formulario de inscri¢cdo para o e-mail:
saude@jaciara.mt.qov.br;

d) As inscri¢fes ndo terdo 6nus para o candidato.

Leia-se:

4 DAS INSCRICOES

4.2 Para realizagdo da inscrigdo o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) Preencher o Formulario de Inscri¢do constante no Anexo IlI;

b)Enviar um e-mail para saude@jaciara.mt.gov.br, com o assunto ‘“Processo Seletivo Simplificado
Emergencial da Secretaria Municipal de Saude — Edital n® 001/2020”, a partir da Oh do dia 25 de junho
até as 23h59min do dia 26 de junho de 2020, no horario oficial de Mato Grosso contendo o formulario de
inscricdo devidamente preenchido e assinado juntamente com o curriculo para o e-mail:
saude@jaciara.mt.qov.br;

c) As inscri¢Bes ndo terdo 6nus para o candidato.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE.
Jaciara, 25 de junho de 2020.

ABDULJABAR GALVIN MOHAMMAD

Prefeito Municipal — 2017 a 2020

RONIEVON MIRANDA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo e Finangas - Portaria n°. 02/2018

SUELY CRISTINA CASTRO DA SILVA DE MORAES
Secretéaria Municipal de Salde - Portaria n°. 063/2019
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE N° 001/2020

ABDULJABAR GALVIN MOHAMMAD, Prefeito do municipio de Jaciara, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais, mediante as condicdes estipuladas neste Edital, nos moldes da Lei Municipal n°® 1.158/2009, do
Decreto n° 3.557 de 09 de junho de 2020 e demais disposicdes legais aplicaveis, em conjunto com a COMISSAO
ESPECIAL PARA SUPERVISIONAR E ACOMPANHAR A REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EMERGENCIAL, nomeada pela Portaria n°. 148 de 17 de junho de 2020 juntamente com o
decreto n°. 3.557 de 09 de junho de 2020 TORNA PUBLICO, a abertura de inscrigbes a0 PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EMERGENCIAL para contratacdo por tempo determinado de profissionais para a area da salde
constantes do Anexo Il deste Edital, com a finalidade de atendimento das necessidades temporarias e urgentes, tendo
em vista o Decreto n® 3.529 de 23 de marco de 2020, que declara Estado de Emergéncia em Saude Publica no &mbito
Municipal, em razdo da Pandemia, declarada pela Organizacdo Mundial de Satde, em virtude do COVID-19 e visando
o atendimento dos usuérios do Sistema Unico de Sadde, de forma complementar, na Rede de Salde desta Secretaria,
nas condicGes e prazos previstos no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo Simplificado Emergencial a que se refere o presente edital serd organizado e executado pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JACIARA com supervisio da COMISSAO ESPECIAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL e destina-se a selecionar candidatos para o
provimento dos cargos para o preenchimento de vagas e cadastro de reserva, destinado ao enfrentamento da
emergéncia de salde publica de importancia nacional, decorrente do Coronavirus (COVID-19), mediante contratacdo
temporaria pelo periodo inicial de 6 (seis) meses, podendo ser estendito pelo prazo necessario, tendo como prazo
maximo 1 (um) ano.

1.2 Durante o prazo de validade do certame, os candidatos classificados no cadastro de reserva somente serdo
convocados para suprir as referidas vagas por eventuais necessidades decorrentes da substituicdo de contratados por
dispensa ou desisténcia ou por necessidade da Secretaria Municipal de Salde.

1.3 Esta selegdo publica serd realizada pela Secretaria Municipal de Saude, e constard de uma Unica etapa - Analise de
Titulos e Experiéncia Profissional, de caréater classificatorio, conforme Anexo | - Cronograma deste Edital.

1.4 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas deste edital, como também dos comunicados e outros
informativos a serem eventualmente divulgados.

1.5 N&o seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo neste processo seletivo
simplificado emergencial, valendo para este fim a publicagdo da lista dos candidatos classificados no site
https://www jaciara.mt.gov.br.

1.6 Ao inscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o contetido deste edital e de que todas as exigéncias nele
contidas deverao ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas.

1.7 E reservado & Secretaria Municipal de Saude o direito de proceder a contratacio temporaria em nimero que atenda
ao0s seus interesses e as suas necessidades.

1.8 As contratacBes temporarias firmadas com a Secretaria Municipal de Saude pelos candidatos classificados e
convocados serdo regidas pelo Regime Geral da Previdéncia Social.

1.9 Os (as) candidatos (as) aprovado (as) serdo convocados (as) por ordem de classificacdo, de
acordo com os termos definidos neste Edital.

1.10 O profissional selecionado prestara servigo junto a Rede Municipal de Saude deste Municipio, podendo, em
qualquer tempo da vigéncia do contrato, ser remanejado de uma unidade para outra ou ter alterado seu horario de
trabalho a fim de atender aos interesses e necessidades desta Secretaria através de ato devidamente motivado.
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1.11 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Portal da Transparéncia do Municipio de Jaciara.

2. DA DIVULGACAO

2.1 Os avisos relativos ao Processo Seletivo Simplificado Emergencial serdo divulgados, via internet, no site
https://www.jaciara.mt.gov.br, na pagina reservada aos Concursos e Selecdes.

2.2 Os atos oficiais relativos a este certame serdo divulgados no site https://www. jaciara.mt.gov.br, na pagina
reservada aos Concursos e Selegdes.

3. DAS VAGAS E DAS VEDACOES PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO
3.1 As vagas disponiveis, requisitos, carga horaria, area de atuacéo e vencimentos constam no Anexo |l deste Edital.

3.2 Tendo em vista que a presente selegdo tem como objetivo a contratacdo imediata para triagem e atendimento direto
ou indireto aos pacientes confirmados ou suspeitos de Coronavirus fica vedada a participacdo e contratacdo de
candidatos incluidos nos termos abaixo:

I- Trabalhadores que se enquadrem nos grupos de risco para COVID-19, conforme “Recomendagdes de prote¢do aos
trabalhadores dos servicos de satude no atendimento de COVID-19 e outras sindromes gripais” do Ministério da
Saude, descritas na lista abaixo:

a) Trabalhadores com idade acima de 60 (sessenta) anos;
b) Trabalhadores imunodeprimidos ou com doengas crénicas graves, listadas a seguir:

- Imunosupressdo associada a medicamentos como corticoide em uso prolongado, quimioterapicos e inibidores de
TNF-alfa;

- Neoplasias;

- HIV/Aids;

- Doencas hematoldgicas graves, como anemia falciforme;

- Cardiopatias graves ou descompensadas, como insuficiéncia cardiaca, infarto, revascularizagao e arritmia;
- Pneumopatias graves ou descompensadas, com dependéncia de oxigénio, asma moderada ou

grave, doenga pulmonar obstrutiva cronica — DPOC e tuberculose;

- Transtornos neuroldgicos e de desenvolvimento que possam comprometer a funcéo respiratria ou aumentar o risco
de aspiragdo, como lesdo medular, acidente vascular encefélico (AVE) e doencgas neuromusculares;

- Hepatopatias crénicas, como atresia biliar, hepatites crénicas e cirrose;

- Doencas renais cronicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5);

- Diabetes, conforme juizo clinico.

c) Trabalhadoras Gestantes ou lactantes de criangas até 1 (um) ano de idade;

I1- Trabalhadores detentores de vinculo funcional efetivo com a Secretaria Municipal de Salude com histérico de
afastamento do trabalho nos ultimos 12 (doze) meses relacionados as vedag@es descritas no item 1.

4 DAS INCRICOES

4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para contratag&o.

4.2 Para realizacdo da inscri¢do, o candidato devera proceder da seguinte forma:
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a) Enviar um e-mail para saude@jaciara.mt.gov.br, com o assunto “Processo Seletivo Simplificado Emergencial da

Secretaria Municipal de Satde — Edital n® 001/2020”, a partir da Oh do dia 25 de junho até as 23h59min do dia 26
de junho de 2020, no horério oficial de Mato Grosso;
b) Anexar o Formulario de Inscri¢do constante no Anexo Il preenchida completamente e assinada;

c) conferir atentamente os dados inscritos, digitalizar e enviar o formulario de inscricdo para o e-mail:
saude@jaciara.mt.gov.br

d) As inscrigdes ndo terdo 6nus para o candidato.

4.2.1 De acordo com a conveniéncia da Administragdo Publica, podera haver prorrogacgdo de prazo de inscri¢do, ainda
que especifico a determinado cargo.

4.3 No caso de duas ou mais inscri¢des de um mesmo candidato, para 0 mesmo cargo, serd considerada a ultima
inscri¢do realizada com data e horario mais recente. As demais inscri¢des serdo canceladas automaticamente.

4.3.1 Néo sera permitida a inscricdo do mesmo candidato em cargos diferentes, para contratacdo o candidato devera
optar apenas para um cargo.

4.5 A inscrigdo é de inteira responsabilidade do candidato. A Secretaria Municipal de Saude ndo se responsabiliza por
solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicagao, procedimentos indevidos do candidato interessado em realizar contrato
temporario, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6 O candidato interessado em realizar a contratacdo temporéaria devera ler e seguir atentamente as orientagdes para
preenchimento do formulério de Inscri¢do via Internet, escolhendo o cargo que deseja concorrer, tomando todo o
cuidado com a confirmag&o dos dados preenchidos antes de enviar a inscrigao.

4.6.1 Todos os dados informados no Formulario de Inscri¢do serdo conferidos no momento da convocagéo.

4.7 Em caso de erros nos dados de inscri¢do e/ou nos dados relativos a Titulos e Experiéncia Profissionais inseridos
para fins de classficacdo, o candidato terd até o ultimo dia de inscrigdo, ou seja, dia 26 de junho as 23h59min para
corrigi-los. Apos esta data ndo serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, acréscimos ou alteracdes nos referidos dados.

4.7.1 No ato da inscricdo o candidato ndo poderd registrar a mesma informagdo de curso de pds-graduacao,
capacitacdo e experiéncia profissional mais de uma vez, salvo se ocorreram em periodos distintos sem sobreposicdo de
tempo.

4.8 O descumprimento de qualquer das instrucdes para inscrigdo via Internet implicara no cancelamento da mesma.

4.9 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo dos candidatos que prestarem declaragdo falsa ou inexata no ato
da inscricdo, ou apresentarem irregularidades nas provas documentais no momento da convocagdo do candidato.

4.10 Apds a inscricdo o candidato interessado em realizar a contratagdo temporaria poderd acompanhar 0 processo
seletivo no site https://www.jaciara.mt.gov.br, na pagina reservada aos Concursos e Seleces.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 Para a pessoa com deficiéncia, interessada em concorrer nessa condicdo, serdo adotados os critérios previstos no
art. 37, inciso VIII, da CF/88, na Lei Federal n° 7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal 3.298/99 (art. 37) e na
Lei Estadual n® 14.715/2004.

5.2 Antes de efetuar a inscri¢do o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o
exercicio do cargo para o qual pretende concorrer, conforme ANEXO IV e demais exigéncias deste Edital.

5.3 A incompatibilidade das atribui¢des do cargo com a deficiéncia do candidato implicara na sua eliminagéo neste
Processo Seletivo.
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5.4 Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo Seletivo para concorrer a um

guantitativo de 5% (cinco por cento) das vagas previstas para o preenchimento dos cargos, desde que a deficiéncia seja
compativel com o desempenho das atribui¢es dos cargos.

5.5 De acordo com o Paragrafo 4° do Artigo 1° da Lei Estadual n® 14.715/04 e suas alteragdes, e para efeito deste
Processo Seletivo, “pessoa com deficiéncia ¢ aquela que apresenta, em carater permanente, perdas ou redugdes de suas
fungdes psicoldgicas, fisioldgicas, mentais ou anatdbmicas, suficientes para gerar incapacidade para o desempenho de
atividades na forma ou na medida considerada dentro dos padrdes adotados como normais para o ser humano”.

5.6 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condicBes especiais previstas na Lei, concorrerd em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere aos critérios de aprovagdo descritos neste Edital.

5.7 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condigdo de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos ou pela reprovacéo neste Processo Seletivo, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
classificatoria.

5.8 O candidato deficiente, para se beneficiar da reserva de vagas, devera declarar-se no ato da inscri¢do ser pessoa
com deficiéncia.

5.9 O candidato deficiente, aprovado neste Processo Seletivo, devera apresentar o laudo, devidamente preenchido e
assinado pelo médico da area de sua deficiéncia, no momento da convocag&o.

5.10 O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo ndo poderd utilizar-se desta condigdo para justificar
mudangca de fungdo.

5.11 Caso o candidato ndo apresente o laudo médico no momento da convocagao seré eliminado.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1 O Processo Seletivo Simplificado Emergencial constara de uma Unica etapa de carater classificatorio: Analise
Curricular (Titulos e Experéncia Profissional).

6.2 Para os cargos de Nivel Superior a avaliacdo dar-se-& mediante a avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional.

6.3 Para os cargos de Nivel Médio a avaliacdo dar-se-4 mediante a avaliagdo da Experiéncia Profissional e Cursos de
Capacitacao.

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DOS TITULOS

7.1 Para comprovacao dos Titulos o candidato devera apresentar no ato da contratagdo o original e cOpia dos seguintes
documentos:

a) Certificado de Curso de P6s-graduagao “Lato Sensu”, com dura¢do minima de 360 (trezentos e sessenta) horas com
aprovacgdo de monografia, acompanhada do Diploma da graduacéo ou Certiddo/Declaragdo de Conclusdo do Curso e
Historico Escolar. Os documentos relacionados a este subitem deverdo obrigatoriamente enquadrar se nas exigéncias
das resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo (CNE). Os cursos de Pés Graduagao “Lato Sensu” (Especializagéo)
sO serdo considerados se concluidos até o ato da inscricdo e cumpridas as exigéncias do Conselho Nacional de
Educacdo (CNE).

b) As capacitagdes e cursos deverdo ser comprovados por meio dos certificados. Na auséncia deste documento, podera
ser aceita declaragdo em papel timbrado ou contendo o carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de
conclusdo, carga horaria, carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do documento e data de expedicéo.
Consideram-se capacitacdes, cursos e eventos: jornadas, formacGes continuadas, oficinas, programas, treinamentos,
projeto de extensdo, ciclos, palestras e seminarios.

7.2 Os documentos de certificagdo que forem representados por diplomas ou certificados/certiddes de concluséo,
especializacOes e residéncia deverdo ser expedidos por instituicbes credenciadas ou reconhecidas pelo MEC.
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7.3 Os documentos comprobatdrios de cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando forem

compativeis com o exercicio de atividades correspondentes ao emprego pleiteado e mediante a sua traducéo para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo
Ministério da Educacdo — MEC.

7.4 Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a avaliacdo com clareza.
7.5 As certidGes de conclusdo de curso deverdo especificar claramente a data de concluséo do curso.

8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

8.1 Para comprovacdo da Experiéncia Profissional o candidato devera apresentar no ato da contratacdo, o original e
copia dos seguintes documentos, conforme o caso:

a) Empresa Privada: Copia da carteira de trabalho e previdéncia social (pagina de identificagdo com foto e dados
pessoais e registro do (s) contrato (s), e declaragcdo do empregador com o periodo (inicio e fim), a espécie do servigo
realizado e a descricéo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) Instituicdo Publica: Declaracéo ou Certiddo de Tempo de Servigo constando a data da posse e da exoneragao (se for
0 caso), o cargo, a funcdo exercida e a descri¢do das atividades desenvolvidas, emitida em papel timbrado com
carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do érgao onde
prestou servi¢o, nao sendo aceitas, sob hipdtese alguma, declaracBes expedidas por qualquer érgdo que nao
especificado neste item.

c) Prestacdo de servigco por meio de contrato de trabalho: Cdpia do contrato de prestacdo de servigo/atividade entre as
partes e declaracdo do contratante que informe o periodo (inicio e fim), a espécie do servico realizado e a descricéo
das atividades. Somente serdo validadas as comprovacdes de experiéncia profissional que especificarem dia/més/ano
de entrada e dia/més/ano de saida do servigo.

8.2 N&o sera aceito nenhum tipo de estagio curricular, bolsa de estudo (auxilio por atividade desempenhada),
prestacdo de servicos como Vvoluntario, monitoria ou participagdo em comissdes, comités e conselhos sem
remuneracdo como Experiéncia Profissional.

8.3 Para experiéncia profissional no exterior os documentos deverdo ser traduzidos para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

8.4 Quando o nome do (a) candidato (a) for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser anexado
comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

8.5 Toda a documentacgdo entregue pelo candidato sera avaliada pela Comissdo responsavel por este Processo Seletivo
Simplificado Emergencial.

8.6 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng&o dos Titulos e Experiéncia Profissional
apresentados, a respectiva classificacdo do (a) candidato (a) sera alterada.

8.7 Sob hipdtese alguma sera aceita comprovagao de exercicio profissional fora dos padrdes especificados no item 8
deste Edital.

9. DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1 O Resultado Final deste Processo Seletivo dar-se-a conforme classificacdo do candidato.

9.2 Os candidatos serdo ordenados em listas de classificacdo de acordo com o cargo e area de atuacdo pleiteada no ato
da inscricdo, sendo uma lista de candidatos as vagas de ampla concorréncia, uma lista de candidatos as vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia.

9.3 Os candidatos classificados até o nimero de vagas abertas neste Edital serdo convocados obedecendo a ordem
decrescente de classificacdo de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Salde.
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9.4 Os candidatos excedentes ao nimero de vagas divulgadas compordo o cadastro de reserva e poderdo ser

convocados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado Emergencial, se houver necessidade da
Administragcdo Municipal.

9.5 Para todos os cargos, para fins de classificacdo terdo preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Maior tempo de Experiéncia Profissional;

b) Maior quantidade de Titulos;

¢) Maior idade.

10. DO RESULTADO PRELIMINAR E DO RESULTADO FINAL

10.1 O Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado Emergencial sera divulgado por cargo e area de
atuacdo escolhida e por ordem de classificagdo, conforme ANEXO I, no site https://www.jaciara.mt.gov.br na péagina
reservada aos Concursos e Selegoes.

10.2 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado Emergencial sera divulgado por cargo e area de atuagédo
escolhida e por ordem de classificagdo, conforme ANEXO |, no site https://www.jaciara.mt.gov.br na pégina
reservada aos Concursos e Selegdes.

11. DOS RECURSOS

11.1 Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra a publicacdo do Resultado Preliminar do
Processo Seletivo Simplificado Emergencial no prazo de 01 (um) dia, conforme Anexo V deste Edital.

11.2 O recurso devera ser interposto em formulario préprio, disponivel Anexo V deste Edital e enviado ao e-mail
saude@jaciara.mt.gov.br.

11.3 Néo serdo aceitos recursos apresentados por meio de fax, Correios ou pessoalmente na Secretaria Municipal de
Saude de Jaciara.

11.4 Os recursos somente serdo apreciados se apresentados dentro do prazo previsto no Anexo | deste Edital e desde
gue contenham argumentos objetivos e consistentes.

11.5 Os recursos serdo julgados pela COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EMERGENCIAL.

11.6 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente, com argumentacdo e/ou redacao idénticas e/ou
fora das especificacOes estabelecidas neste Edital.

11.7 Os resultados serdo divulgados na pagina oficial do Certame e, exclusivamente, ao interessado sera dado o acesso
ao inteiro teor do parecer.

11.8 Em caso de deferimento do recurso seré feita a retificagdo do ato que deu motivo ao acolhimento do mesmo.

11.9 Néo caberdo pedidos de reconsideracéo da decisdo proferida em face do recurso interposto pelo candidato.

12. DA HOMOLOGACAO E DO PRAZO DE VALIDADE

12.1 O Processo Seletivo Simplificado Emergencial terd seu Resultado Final homologado pelo Secretario Municipal
de Saude e sera publicado no Site Oficial do Municipio, com a lista dos nomes dos candidatos aprovados e
classificados em ordem decrescente da nota obtida, em conformidade com os requisitos exigidos neste Edital.
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12.2 O presente Processo Seletivo Simplificado Emergencial tera validade de 06 (seis) meses, a contar da data da

homologacdo do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Decreto n® 3.557 de 09 de
junho de 2020.

12.3 Os resultados ndo serdo informados via telefone.

13. DA CONVOCACAO

13.1 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado Emergencial, serdo convocados de acordo com a
necessidade deste Municipio através de Edital de Convocagdo publicado pela Secretaria Municipal de Salde, para
ocupar vagas oriundas do enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia nacional decorrente do
Coronavirus (Doenga Infecciosa Viral - COVID-19).

13.2 A convocacdo do (a) candidato (a) dar-se-a4 por meio de publicacdo de Edital no Site Oficial do Municipio de
Jaciara e disponibilizado no site https://www.jaciara.mt.gov.br/, na pagina reservada aos Concursos e Sele¢des, no link
“Processo Seletivo Simplificado Emergencial — Secretaria Municipal de Satde — Edital n® 001/2020”.

13.2.1 Néo havera comunicacdo ao candidato por meio de telefone, e/ou Carta (AR), sobre a sua convocagéo, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publica¢des no Site oficial do certame, referente
as convocagOes e demais prazos.

13.3 A convocagdo observard as listagens: dos (as) candidatos (as) as vagas para ampla concorréncia; dos (as)
candidatos (as) as vagas para pessoa com deficiéncia e obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagcdo, nao
gerando a aprovacao qualquer direito a contratagao.

13.4 Seré observada as situa¢fes de acumulagdo de cargos e/ou empregos publicos previstos no inciso XVI do art. 37
da Constituicdo Federal.

13.5 Ao candidato classificado e convocado no Processo Seletivo Simplificado Emergencial deverd o candidato
convocado enviar no e-mail saude@jaciara.mt.gov.br os documentos comprobatorios e dos documentos referentes a
EXPERIENCIA PROFISSIONAL e TITULACAO, descritos no artigo 13.14, deste edital.

13.6 O candidato convocado tera o prazo de 2 (dias) Uteis contados a partir da data de publicacdo do Edital de
Convocagdo no site https://www.jaciara.mt.gov.br/para fazer o envio dos documentos comprobatérios e o0s
documentos referentes 8 EXPERIENCIA PROFISSIONAL e TITULA(;AO, descritos no artigo 13.14. O candidato se
responsabilizara pela autenticidade das documentagdes apresentadas.

13.6.1 Nao cabera recurso ao candidato que ndo enviar a documentacdo via e-mail conforme descrito no item 13.5 no
prazo estabelecido no Edital de Convocagdo, ficando automaticamente desclassificado deste processo seletivo, caso o
candidato ndo envie os documentos.

13.6.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato convocado o envio da documentacdo conforme definido no item
13.5 e 13.6. A Secretaria Municipal de Saude ndo se responsabiliza por envio de documentacdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
procedimentos indevidos do candidato interessado em realizar contrato temporario, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

13.7 Posteriormente ao envio por e-mail dos documentos relacionados no item 13.14 deste Edital, a documentacdo dos
candidatos passara por analise e conferéncia para verificacdo de acordo com critérios definidos neste Edital.

13.8 Apo6s andlise documental conforme item 13.7 deste Edital, o candidato que tiver sua documentacdo deferida,
estard apto a assinatura do contrato.

13.9 Seré publicado no site Oficial do Municipio, ato da Secretaria Municipal de Saude, comunicando sobre o
resultado da analise da documentacdo, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento de tais publicactes
no Site oficial do certame.
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13.10 Os candidatos que tiverem sua documentacao indeferida terdo um prazo de 01 (um) dia para protocolar recurso

contra a analise da documentacdo em formulério préprio, disponivel no Anexo V deste Edital, devendo encaminhar o
formulério digitalizado para o e-mail saude@jaciara.mt.gov.br.

13.11 A documentacéo do candidato que for deferida serd encaminhada ao setor de Recursos Humanos gue entrara em
contato com o candidato para assinatura do contrato e inicio de suas atividades.

13.12 E de responsabilidade exclusiva do (a) candidato (a) classificado (a), manter atualizado o seu endereco
eletrénico e telefone.

13.13 A Secretaria Municipal de Saude ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao (a) candidato (a) decorrentes
de informacdes cadastrais ndo atualizadas.

13.14 O candidato convocado devera apresentar ORIGINAL e copia da seguinte documentacgdo no ato da contratacao:

a) Carteira de identidade serdo aceitas carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Institutos de Identificagdo; carteiras expedidas pelos 6rgédos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.), desde que possuam o nimero do Registro Geral (RG)
com sua data de expedi¢éo;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor (frente e verso);

d) Certificado de Reservista (homens);

e) Certiddo de Casamento ou averbagéo do divorcio;

f) PIS/PASEP;

g) Comprovante de endereco atualizado;

h) Comprovantes de titulos, cursos e experiéncia profissional;

i) Diploma frente e verso (escolaridade): na falta do diploma, sera aceita cdpia da Certiddo de Concluséo de Curso,
com validade de 01 (um) ano da data de expedicdo, que conste a data da colagcdo de grau ou original da Declaracdo,
com validade de 30 (trinta) dias da data de expedi¢do também constando a data da colacdo de grau;

J) Registro no conselho profissional competente (carteira profissional) e comprovante de regularidade junto ao 6rgao,
exceto para as categorias profissionais que ndo possuem conselhos profissionais instituidos;

k) Declaracdo se exerce ou ndo funcgdo publica entregue ao Recursos Humanos;

I) Laudo médico de exame de salde ocupacional (providenciados pelo préprio candidato) que comprovr ter aptidao
fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do cargo;

m) Certidao de Nada Consta ou Negativa de Debito a nivel federal;
n) Certiddo de Antecedentes Criminais;

OBS.1: Os candidatos residentes fora do Municipio de Jaciara deverdo apresentar também as certiddes civel e criminal
do férum da cidade de seu endereco domiciliar.

OBS. 2: Nos casos em que forem apresentadas certiddes positivas, 0 interessado deverd anexar também Certiddo
Narrativa das respectivas agdes judiciais nelas constantes.

13.15 Todos os documentos comprobatérios deverao ser apresentados em copias frente e verso no ato da convocacao e
contratacao;

13.16 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.
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14. DA CONTRATACAO

14.1 No ato da contratacdo a minuta do Contrato por tempo determinado obedecera as formalidades previstas na
legislacdo vigente.

14.1.1 A contratacdo temporaria seré celebrada entre o candidato e a Secretaria Municipal de Saude.

14.2 O candidato devera apresentar no ato da contratagdo os documentos originais e cépias correspondentes, sendo
gue as certiddes deverdo ser entregues as vias originais, que foram submetidos via anexo para fim de verificacdo da
autenticidade.

14.3 Os candidatos que tiverem a documentacdo deferida deverdo providenciar para fins de contratacdo, o seguinte
documento: a) Comprovante como titular de conta corrente na Instituicdo Financeira Coorperativa SICREDI,
observando que conta poupanca ou conta conjunta ndo serdo aceitas (entregar apenas no ato da contratacéo);

14.4 No ato da contratacdo serdo anexados o laudo médico dos portadores de deficiéncia previsto neste edital.

14.5 O candidato convocado cujo laudo médico for considerado em desacordo com este Edital serd ELIMINADO
automaticamente deste Processo Seletivo.

14.6 Comprovadas, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos documentos apresentados, o (a)
candidato (a) terd anulada a respectiva participacdo e sera excluido (a) do Processo Seletivo de que trata o presente
edital.

14.7 O (a) candidato (a) podera sera excluido (a) do Processo Seletivo Emergencial, quando, no ato da analise de
documentacgéo para contratacao:

a) Nao atender aos requisitos necessarios para o cargo;
b) N&o apresentar a documentagdo comprobatdria indicada na Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional,
c) Néo apresentar a documentacéo solicitada para admisséo, conforme este Edital;

d) Se enquadrar nos casos de vedacao previstos neste edital.

15. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA CONTRATAQAO
15.1. Séo requisitos necessarios para a contratacdo temporaria:
a) Cumprir as determinacdes deste Edital;

b) Ser aprovado neste Processo Seletivo Emergencial e possuir a escolaridade exigida para o exercicio do cargo
conforme estabelecido neste Edital;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a) e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado (a) pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18/04/1972, art. 12 da Constituicdo Federal/1988 e art. 3° da Emenda Constitucional
n°® 19 de 04/06/1998;

e) Estar devidamente registrado e regular junto ao respectivo Conselho Profissional especifico, para o cargo que assim
0 exigir;

f) Nao possuir vinculos de servico com carga horaria incompativel com a do cargo a ser ocupado;

g) Estar em situacédo regular na esfera criminal perante a Justica Federal e Estadual no Brasil, do local em que reside
ou residiu nos Gltimos 06 (seis) meses;

h) Estar em situacdo regular perante a Justica Eleitoral;
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i) Ter aptiddo fisica para o exercicio das atribuicGes do cargo, que sera comprovada por meio de laudo médico de
exame de salde ocupacional (providenciado pelo préprio candidato);

J) Estar quite com o Servico Militar (sexo masculino);

k) Néo ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade incompativel com a nova investidura;
1) Ndo ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragao;

m) N&o ter sido aposentado por invalidez;

n) N&o receber proventos de aposentadoria ou remunera¢do de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

16. DA EXTINGAO DO CONTRATO

16.1. As contratacGes temporarias para ocupar vagas oriundas da situacdo de emergéncia no Municipio de Jaciara em
razdo de pandemia de doenca infecciosa viral respiratdria (COVID-19), extinguir-se-o:

a) Pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa da Administracdo Publica;
¢) Por iniciativa do contratado;

d) Pelo término da situacdo de emergéncia.

17. DAS DIPOSICOES FINAIS

17.1. O presente Processo Seletivo Simplificado Emergencial tera validade de 06 (seis) meses, a contar da data da
homologacdo do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do Decreto n® 3.557 de 09 de
junho de 2020.

17.2. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualguer momento, no todo ou em parte, por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

17.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes no Site oficial do
certame, referente aos resultados, recursos e convocagdes.

17.4. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Saide em
conjunto com a Comissdo Especial para Supervisionar e acompanhar a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado
Emergencial.

17.5. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.
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REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

Jaciara, 24 de junho de 2020.

ABDULJABAR GALVIN MOHAMMAD
Prefeito Municipal — 2017 a 2020

RONIEVON MIRANDA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo e Finangas / Portaria n°. 02/2018

SUELY CRISTINA CASTRO DA SILVA DE MORAES
Secretéaria Municipal de Salde— Portaria n°. 063/2019
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ANEXO |
CRONOGRAMA

PERIODO ATIVIDADE

24/06/2020 Publicagéo do edital

25/06/2020 a 26/06/2020 Inscricdo

27/06/2020 Divulgacéo do resultado preliminar

28/06/2020 Recurso contra resultado preliminar
Divulgacéo do resultado final

30/06/2020 Homologacao do processo seletivo simplificado
Resultado do recurso

ANEXO II
DEMONSTRATIVO DE CARGOS, CARGA HORARIA, REQUISITOS, UNIDADE DE LOTAGAO E
REMUNERAGAO.
N° DE UNIDADE DE -
ITEM|yacas| CARGO H%?R’?&CI;Q?A REQUISITOS LOTACAO REMUNERAGAO
Nivel Médio
Completo, com
Agente de habilitagdo na o R$ 2.140,67
1 15 Fiscalizacéo a4 hora_s CNH (Carteira Vlgl!ap cla + Producéo
ol semanais : Sanitéria .
Sanitaria Nacional de Fiscal
Habilitacdo) na
categoria A/B
R$ 1.041,00
Agentes de .
2 15 Servigos 44 horal_s Alfabetizado Hospital * Ad(;cnonal
Gerais semanais e
Insalubridade
Superior
gty
Assistente | 30 horas . . + Adicional
3 2 : .| Social, com Hospital
Social semanais : de
registro no :
Insalubridade
Conselho
Regional
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Ensino Médio
Completo +
curso de
Atendente de Atendente de . L. RS 1'.12.5’80
L . 44 horas L Unidades Basicas | + Adicional
4 3 Consultério ) Consultério ,
. semanais . . de Saude de
Dentario Dentario, com )
i Insalubridade
registro no
Conselho
Regional
R$ 3.262,90
Superior + Adicional
especifico de de
.. 44 horas | Bioquimico, Laboratorio Insalubridade
5 2 Bioquimico : : . ..
semanais | com registro no Municipal e Adicional
Conselho Noturno
Regional (dependendo
da escala)
R$ 4.327 91
Superior + Adicional
especifico de Hospital / de
) 44 horas | Enfermeiro, . P L. Insalubridade
6 12 Enfermeiro . . Unidades Basicas .
semanais | com registro no , e Adicional
de Saude
Conselho Noturno
Regional (dependendo
da escala)
Superior
especifico de R$ 3.262,90
AL 44 horas | Farmacéutico, |Hospital/Farmacia| + Adicional
7 2 Farmacéutico ) ) ot .
semanais | com registro no | Basica Municipal de
Conselho Insalubridade
Regional
Superior
e_speuflco de Unidade de R$3._26_2,90
- 30 horas | Fisioterapeuta, e + Adicional
8 2 | Fisioterapeuta : . Reabilitacéo /
semanais | com registro no Hospital de
Conselho P Insalubridade
Regional
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Superior
especifico de R$ 3.262,90
. 44 horas | Fonoaudiologo, Unidade de + Adicional
9 1 |Fonoaudidlogo : : e
semanais|com registrono| Reabilitacéo de
Conselho Insalubridade
Regional
R$ 5.610,23
Superior + Adicional
especifico de Hospital / de
- 20 horas | Médico, com _Hospita’ /. Insalubridade
10 12 Médico : : Unidades Basicas .
semanais| registro no . e Adicional
de Saude
Conselho Noturno
Regional (dependendo
da escala)
Superior
especifico de R$ 4.327,91
, 44 horas | Odontologo, | Unidades Basicas | + Adicional
11 5 Odontologo : : .
semanais | com registro no de Saude de
Conselho Insalubridade
Regional.
Diversas R$ 1.446,72
Oficial 44 horas : + Adicional
12 15 - . : : .- Unidades de
Administrativo | semanais| Ensino Médio . de
Salde .
Completo Insalubridade
R$ 1.285,68
Alfabetizado, * Ad(;((:alonal
Operador de 44 horas | €O Carteira Diversas Insalubridade
13 6 Veiculos e .| Nacional de Unidades de R
L semanais e x . e Adicionais
Maquinas 1 Habilitacdo na Saude :
categoria "D" Eventuais
(dependendo
da escala)
Superior .
especifico de Hosp |_tal R$ 3.262,90
iy Municipal -
. 44 horas | Psicologo, com . + Adicional
14 1 Psicologo : : /Secretaria
semanais| registro no - de
Municipal de .
Conselho . Insalubridade
: Saude
Regional
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Ensino Médio R$ 1.762,55
Completo + + Adicional
Curso de Hospital / de
Técnicode |44 horas| Técnicoem . L Insalubridade
15 30 ) Unidades Basicas ..
Enfermagem |semanais| Enfermagem, q . e Adicional
: e Saude
com registro no Noturno
Conselho (dependendo
Regional da escala)
Ensino Médio R$ 2.801,56
Completo + + Adicional
Curso de de
16 4 Técnicode |20horas| Técnicoem Hospital Insalubridade
Radiologia |semanais| Radiologia, e Adicional
com registro no Noturno
Conselho (dependendo
Regional da escala)
R$ 1.041,01
+ Adicional
de
17 4 Vigia a4 hora_s Alfabetizado Hospital Insalu_br_ldade
semanais e Adicional
Noturno
(dependendo
da escala)
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ANEXO Il1
FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE N° 001/2020

Nome completo:

RG: Orgdo emissor: __ Data de expedicio: CPF:
Data de nascimento: Sexo( )M ()F

Endereco:

Cidade/Estado: Telefone: ()

e-mail:

Cargo pretendido:

Declaro que aceito as condigdes descritas no Edital que rege este processo seletivo e, se convocado para contratacao,
gue apresentarei todos os documentos comprobatérios dos requisitos pessoais, de escolaridade e profissionais para

assinar o contrato.

Jaciara-MT, de de 2020.

Assinatura do candidato (a)
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ANEXO IV
REQUERIMENTO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato (a):

CPF: e-mail:

Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA, conforme LAUDO MEDICO, com CID
(preencher os dados abaixo com base no laudo):

Tipo de neccesidade especial que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga — CID:

Nome e CRM do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Jaciara-MT, de de 2020.

Assinatura do candidato (a)
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) ANEXOV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comisséo do Processo Seletivo

Secretaria Municipal de Saude

Referente: Recurso Administrativo — Processo Seletivo Emergencial 001/2020 — Secretaria Municipal de Salde
() Resultado

( ) Outros:

Prezados Senhores,

Eu, + , candidato (a) ao cargo
de , CPF n°
: solicito interposicédo de recurso sobre:

Atenciosamente,

Jaciara-MT, de de 2020.

Assinatura do candidato (a)
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