EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 36/2020

A Secretaria da Saude do Municipio de Navegantes no uso de suas atribuigdes, amparado pelo artigo 37, IX da

Constituicdo Federal Brasileira, art. 2°, da Lei n° 2384 de 13 de outubro de 2010, inciso V e, ainda:

CONSIDERANDO-SE que a Municipalidade esgotou todos 0s meios possiveis e necessarios para a contratacdo de
profissional de saude, ao promover o chamamento dos aprovados do Ultimo Concurso Publico vigente, bem como

Processo Seletivo;

CONSIDERANDO-SE a defasagem de profissionais Médicos, devido ao desligamento de profissionais do Programa Mais
Médicos, solicitagbes de exoneracbes pelos contratados na chamada publica 001/2020 e afastamentos por motivo de
doenga;

CONSIDERANDO-SE para contratagdo emergencial em regime de designagao temporaria para atender as necessidades
de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de Saude nas Unidades pertencentes a rede em todo Municipio
de Navegantes, enquanto perdurar o estado de calamidade e emergéncia de salde internacional decorrente do novo
Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO-SE a necessidade de atendimento de salde a populagdo notadamente aos pacientes infectados pelo

coronavirus , ja que até o presente momento ndo se tem a cura para a doenga;

CONSIDERANDO-SE a necessidade de tratamento a salde mental da populagéo cujo problemas psiquicos tem sido

cada vez mais acentuadas e a demanda aumentado, em razdo a do isolamento social, perdas de entes queridos;

CONSIDERANDO-SE a necessidade de profissionais na linha de frente para atendimento nesse momento de pandemia,

se faz necessario a contratacdo imediata desses referidos profissionais.

TORNA-SE PUBLICO, os procedimentos para a PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinada ao provimento de
vagas temporarias para um periodo especifico de até 80 (oitenta) dias, destinado a realizagéo temporéria das atribuicdes

do cargos constantes no presente edital dentro de suas habilitagdes.

1. DO PROCESSO DE INSCRICOES
1.1 Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condigOes contidas neste Edital, que constitui as normas
que regem o Processo Seletivo, ndo podendo delas alegar desconhecimento;
1.2 N&o serdo aceitas inscri¢des de candidatos que constituem o grupo de risco de contaminagdo ao COVID-19 (ldade
igual ou superior a 60 anos, Cardiopatas graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopaa isquémica),
Pneumopatas graves ou descompensados (asma moderada/grave, DPOC); Imunodepresséo; Doengas renais cronicas
em estagio avangado (graus 3, 4 e 5), Diabetes mellitus, conforme juizo clinico, Doengas cromossémicas com estado de
fragilidade imunolégica, Gestagéo de alto risco.
1.3 O candidato interessado em participar do processo seletivo devera comparecer na data, local e horarios abaixo
especificados, para entregar contra recibo a documentagéo descrita no item 2 deste edital.

DATA:. 28/10/2020 e 30/10/2020

LOCAL: Secretaria Municipal de Satiide de Navegantes, Avenida Conselheiro Jodo Gaya, 1050, centro -

Navegantes /SC.



HORARIO: 08horas as 12horas e 13horas e 30minutos as 17horas, somente de forma presencial,
mediante a entrega da Ficha de Inscricdo (ANEXO I),devidamente preenchida.
1.4  Né&o serd permitida a realizag&o de inscricdo condicional ou extemporénea, nem via fax, via postal ou correio
eletronico;
1.5  Ainscrigéo é pessoal e intransferivel;
1.6 N&o serdo aceitas reclamagdes posteriores a data estabelecida para confirmacao de inscri¢éo.
1.7 O candidato que fizer qualquer declaragéo falsa, inexata ou, ainda que nédo possa satisfazer todas as condicdes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo tendo sido aprovado, no caso do fato ser constatado posteriormente & realizagao do processo seletivo.
1.8 Inexisténcia da incompatibilidade para o exercicio de cargo publico municipal;
1.9 A nacionalidade brasileira ou naturalizado;

1.10  N&o havera cobranca de taxa de inscri¢éo, sendo totalmente gratuita.

2. DO PROCESSO SELETIVO
21 O Processo Seletivo constara de analise curricular (experiéncia na area e titulos), sera realizada pela Comiss&do
de Processo Seletivo Simplificado e dar-se-a mediante somatorio de pontos, conforme as tabelas no Anexo lll;
2.2 Sera exigida dos candidatos ao Processo Seletivo, para fins de inscricdo, a apresentagdo de copia simples e/ou
original dos seguintes documentos:

a) Documento de Identidade (cdpia simples); CPF (cdpia simples);Titulo de Eleitor e do comprovante de
quitagdo com a Justica Eleitoral, (cpia simples);

b) Quitagdo com a obrigagéo militar (masculino),(copia simples);

c) Certificado de conclusdo do curso técnico e/ou diploma (habilitagio) para o cargo de interesse e registro no
Conselho de Classe (cdpias simples);
2.3 Preenchimento da ficha de inscrigdo (Anexo I) deste edital, (original);
24 As informacdes prestadas na Ficha de Inscrigio séo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a);
25 Declaragao de que néo sofreu e/ou esta sofrendo processo administrativo disciplinar (anexo 1), (original).
2.6 Para fins de comprovacéo de experiéncia profissional o candidato devera ANEXAR a inscrigdo cdpia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; na hipotese de estatutario, publicacdo da nomeagdo em Diario Oficial ou Certidao de
Tempo de Servigo expedida por érgéo publico (documento original);
2.7 A documentagdo devera ser entregue em envelope lacrado, contendo nome do candidato e ficha
de inscrigao grampeada;

2.8 Sera indeferida a inscrigdo que estiver em desacordo com as disposigdes deste Edital.

3. DAS VAGAS, DA JORNADA DE TRABALHO, VAGAS, VENCIMENTOS e PRE-REQUISITOS

31 As vagas, em substituicdo de funcionarios afastados para tratamento de salde, s&o de carater temporério e para
admiss&o imediata.

3.2 Preenchidas as vagas disponiveis, os demais candidatos aprovados seréo aproveitados nos casos de vacancias

ocorridas no periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado.



3.3

Area CH VAGAS

Vencimento

Mensal

Pré - Requisitos

Médico Clinico Geral

40 horas| 04+ CR

R$13.461,41

Portador de Diploma de Curso Superior em Medicina
com Registro no Respectivo Conselho Regional.

Médico Psiquiatra 20 horas 01

R$6.730,70

Portador de Diploma de Curso Superior em Medicina com
Registro no Respectivo Conselho Regional, Diploma de
Especialista na Referida Fungdo Fornecidos por
Instituicho de Ensino Superior Reconhecida pelo
Ministério da Educago.

Médico Psiquiatra 40 horas 01

R$ 13.461,41

Portador de Diploma de Curso Superior em Medicina com
Registro no Respectivo Conselho Regional, Diploma de
Especialista na Referida Fungdo Fornecidos por
Instituicho de Ensino Superior Reconhecida pelo
Ministério da Educago.

Fisioterapeuta

30 horas| 01+CR

R$ 3.844,88

Portador de Diploma de Curso Superior na referida
fungéo, com registro no respectivo 6rgao de classe.

(*CR) Cadastro de reserva.

4 DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

4.1 MEDICO CLINICO GERAL

Realizar exames clinicos, prescrever medicamentos, realizar cirurgias, cuidar da salde das pessoas e atuar em
programas de prevencdo, saneamento e planejamento da saude publica na area de clinica médica geral. Executar as
acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida; criangas, adolescentes, adultos e idosos; Realizar
consultas e procedimentos na unidade sanitaria e quando necessario no domicilio; Atuar como médico generalista nas
Unidades Basicas e nos Centros Especializados em Salde;Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica;Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com 0s padrdes
normais, para confirmar ou informar o diagnostico; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo
diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doencga;Realizar o pronto-atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias nas unidades sanitarias, unidades méveis e pronto-atendimentos; Efetuar procedimentos anestésicos para
procedimentos e cirurgias de pequeno porte a nivel ambulatorial; Realizar pequenos procedimentos cirurgicos em
ambulatorios; Encaminhar pacientes para atendimento, quando for o caso, atendendo os critérios de referéncia e contra-
referéncia; Assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da salde publica e medicina preventiva;
Participar de programas de atendimentos a populacgao atingida por calamidades publicas, integrar-se com execugéo dos
trabalhos de vacinagdo e saneamento; Participar da elaboracao e execugdo dos programas de erradicagdo e controle de
endemias; Proceder notificagdo das doengas compulsérias a autoridade sanitaria local; Participar do desenvolvimento e
execugao de planos de fiscalizagéo sanitaria; Proceder a pericias médico-administrativas e médico-legais, em pessoas
vivas e cadaveres, a fim de fornecer atestado e laudos previstos em normas e regulamentos, de sanidade, aptidao fisica,

mental e de Obito; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
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observacgdes e sugerindo medidas para a implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuagéo; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo; Participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigco ou ministrando aulas
e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagéo;
Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio em conformidade com a politica nacional de saude vigente; Efetuar exames
admissionais, demissionais e de permanéncia no servigo publico; Participar de comissdes permanentes ou especiais;
Rrealizar outras atribuicbes compativeis com sua especializa¢do profissional; Solicitar exames de laboratorio e outros que
0 caso requeira; Controlar a presséo arterial e 0 peso da gestante; dar orientagdo médica a gestante e encaminha-la a
maternidade; Preencher fichas médicas das clientes; Auxiliar, quando necessario, a maternidade e ao bem-estar fetais;
Atender ao parto e puerpério; dar orientacdo relativa a nutrigdo e higiene da gestante; Prestar o devido atendimento as
pacientes encaminhadas por outro especialista; Prescrever tratamento adequado; participar de programas voltados para a
saude publica; Exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade;Participar de juntas médicas;
solicitar o recurso de outros médicos especializados em casos que requeiram esta providéncia; Realizar exames de
admiss&do no Servigo Publico Municipal; Atender a pacientes em casos de urgéncia e emergéncia, mesmo ndo sendo na

sua area especifica de atuagéo, executar outras tarefas afins.

4.2 MEDICO PSIQUIATRA

Realizar atendimento na area de psiquiatria; Desempenhar fungbes da medicina preventiva e curativa; Realizar
atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da salde publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagao em saude visando
a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas; Realizar reunides com
familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientagdes sobre a doencga e o tratamento a ser
realizado; Prestar informagfes do processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar
de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e
tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de reuniées comunitarias em espacgos
publicos privados ou em comunidades, visando a divulgagao de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover

reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos

4



processos de avaliagao da equipe e dos servigos prestados a populagdo; Realizar diagnéstico da comunidade e levantar
indicadores de salde da comunidade para avaliacdo do impacto das agbes em saude implementadas por equipe;
Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as
demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua
area; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao; Utilizar equipamentos de protecédo individual conforme preconizado
pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucéo das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuicdes

afins.

4.3 FISIOTERAPEUTA

Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevengéo, tratamento e recuperagéo de sequelas em ambulatérios, hospitais
ou orgdos afins; executar atividades técnicas especificas de fisioterapia no tratamento de entorses, fraturas em vias de
recuperacao, paralisias, perturbagdes circulatdrias e enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com
as prescri¢des médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em fungao de seu quadro clinico;
supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando na execucao das tarefas para possibilitar
a realizag&o correta de exercicios fisicos e a manipulagao de aparelhos simples; fazer avaliagdes fisioterapicas com vistas
a determinagdo da capacidade funcional; participar de atividades de carater profissional, educativa ou recreativa
organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptagdo fisica ou mental dos incapacitados;

responsabilizarse por equipes auxiliares necessarias a execugao;

5 DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

5.1  Na lista de classificagdo constara a relacdo dos candidatos, por ordem de classificagéo, de acordo com o0 nimero
de pontos obtidos, do primeiro ao ultimo colocado.

5.2  Em caso de empate no total de pontos na classificagdo, tera preferéncia o candidato que comprovar maior tempo
de experiéncia na area de atuacao e se persistir o empate, 0 mais idoso.

53 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no dia 10/11/2020 no site do Municipio

www.navegantes.sc.gov.br.

6 DOS RECURSOS

6.1 Apbs a divulgacdo da lista de classificagdo, o candidato que se sentir prejudicado podera impetrar recurso
mediante requerimento individual, que devera ser entregue no protocolo da Secretaria Municpal de Saude, no prazo de
um (1) dia Util contados da divulgagéo do resultado preliminar.

6.2 O recurso ndo tera, sob nenhuma hipotese, efeito suspensivo total ou parcial.

7 DO PROCESSO DE CONTRATAGAO

7.1 O Departamento de Recursos humanos (RH) da Prefeitura Municipal de Navegantes convocaré os candidatos
selecionados de acordo com a ordem classificatoria, por telefone ou meio eletronico, conforme disposto pelo candidato na
ficha de inscricdo, para preenchimento da ficha cadastral, encaminhamento para exame médico admissional e

informagdes da fungéo a ser exigida, da area de atuagao, do tempo de contratagéo, da lotagéo, da jornada de trabalho, do
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http://www.navegantes.sc.gov.br/

inicio de seu exercicio bem como da assinatura do contrato.

7.2 Cabe ao candidato manter atualizados seus dados para fins de convocagéo.

8 DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 O candidato ndo podera acrescentar, alterar, substituir ou incluir qualquer informagao exigida na ficha de
inscricdo e curriculum apds a entrega dos mesmos;

8.2 N&o poderédo se inscrever no processo seletivo os servidores ocupantes de cargos publicos da Administragao
Direta e Indireta do Municipio, nos termos da Constituicdo Federal, da Lei Federal n° 8.745/03.

8.3 Né&o havera inscri¢do fora da data prevista neste Edital;

8.4 O processo Seletivo tera validade de 180 dias , contado da data de publicagéo do resultado, prorrogavel por igual
periodo, de acordo com o interesse e necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

8.5 A inexatidao ou irregularidade das informagdes prestadas no ato da inscrigéo, ainda que verifica posteriormente
eliminara o candidato do processo seletivo;

8.6 Para o profissional que por incompatibilidade de horério ou qualquer outro motivo ndo assumir a vaga oferecida
no momento da convocagao, perderé o direito a vaga;

8.7 O horério de trabalho do candidato aprovado serd determinado pela Secretaria Municipal de Saude. Os
candidatos aprovados no processo seletivo serdo chamados para o desempenho de suas atribui¢des de acordo com a
ordem de classificacdo e necessidades da Secretaria Municipal de Satde de Navegantes;

8.8 O candidato aprovado sera convocado via email ou telefone, de acordo com os dados informados na ficha de
inscricdo, cabendo ao candidato manter as informagdes atualizadas e conferir o recebimento da convocagéo, dentro do
prazo de validade do presente processo seletivo;

8.9 Apobs o prazo de 48 horas da convocagdo, o candidato que ndo comparecer dara direito ao setor de R.H. da
Prefeitura Municipal de Navegantes de convocar o préximo classificado;

8.10  Né&o poderdo participar do processo seletivo candidatos ndo habilitados para a funcao.

8.11 Os candidatos selecionados, quando convocados, serdo submetidos a Inspe¢do Médica e s6 poderdo ser
contratados aqueles que forem julgados aptos fisicamente para o exercicio das fungdes;

8.12 O candidato que vier a ser contratado celebrara termo de contrato temporério regido pelo regime juridico
administrativo, sendo vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS, por um periodo de 6 (seis)

meses, podendo ser rescindido ou prorrogado, conforme interesse da Prefeitura Municipal de Navegantes.

9 CRONOGRAMA

23/10/2020Divulgacéo do Edital
28/10/2020 a 30/10/2020Entrega de documentos (inscri¢&o)

3/11/2020 a 4/11/2020/Anélise da documentagéo

5/11/2020Publicacdo da classificagéo provisoria

6/11/2020Periodo de interposi¢éo de recursos quanto a classificagdo proviséria

10/11/2020[Publicagéo da classificagao oficial




Navegantes, 21 de outubro de 2020.

Emilio Vieira
Prefeito
Marcio da Rosa Claudete Maria Hermogenes
Secretario de Administragéo e Logistica Secretaria Municipal de Saude



ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO 36/2020

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO - EDITAL NI 36/2020

Uso Exclusivo

Numero da Inscrigdo: N%U

CARGO:

CARGA HORARIA: ( )20horas ( )30horas ( )40horas

Nome do(a) Candidato(a):

Identidade:

Data de Nascimento: / / Sexo:M()F()

CPF:

E-MAIL:

Enderego:

Bairro:

Municipio:

Estado:

Fone: ( )

Escolaridade:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo, responsabilizando-me

pelas informagbes aqui prestadas.

Local e Data:

Assinatura do Candidato:

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES
INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO - EDITAL NI 36/2020

Numero da Inscrigdo:

CARGO:

Horas semanais: ( )20horas ( )30horas ( )40horas

Nome do(a) Candidato(a):

Local e Data:

Assinatura do Responsavel:

Via Candidato.




ANEXO Il — Declaracéao de Penas Disciplinares

DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDEADES NO EXERCICIO DA FUNGCAO PUBLICA

Nome do Candidato
CPF do Candidato

Declara:

() Nao ter exercido cargo efetivo, temporéario ou em comissdo nas esferas federal, estaduais, municipais

ou distrital;

() Ter exercido cargo efetivo, temporario ou em comissé@o nas tarefas federal, estadual, municipais ou
distrital, bem como em decorréncia disto, ndo ter soffido penalidades no exercicio da fungéo publica

conforme legislagao aplicavel como também n&o esta respondendo processo administrativo disciplinar.

Assinatura do Candidato



ANEXO lll: CRITERIOS PARA AVALIACAO CURRICULAR

a) Analise experiéncia na area:

Tempo de 01 a 10 meses 11 a 20 meses 21 a 30 meses Acima de 31
Servigo meses
Pontos 1,0 2,0 3,0 4,0

b) Avaliacdo da titulagdo conforme quadro abaixo:

Titulagao Pontuagao
Especializagao 01 (um) ponto
Mestrado 02 ( dois ) pontos
Doutorado 03 (trés ) pontos

A analise curricular (experiéncia na area e titulos) sera realizada pela Comissdo de Processo Seletivo

Simplicado e dar-se-a mediante somatorio de pontos, conforme as tabelas acima.
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