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PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO
EDITAL n° 002/2020

1 - PREAMBULO

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO MEDIO RIO PIRACICABA - CONSMEPI, através
de seu Presidente, o Sr. Leris Felisberto Braga faz saber queestardo abertas inscricbes para Processo Seletivo
Publico Simplificado 02/2020 visando o preenchimento temporario de 02 (duas) vagas para o emprego publico
de Médico Veterinario, por meio de contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, com amparo nos dispositivos da Constituicdo Federale da Lei 8.745/1993, bem

como do Contrato de Consdrcio que regula o CONSMEPI, mediante os parametros estabelecidos neste edital.

2 - OBJETO E OBJETIVOS DO PROCESSO SELETIVO

2.1 — O Processo Seletivo Simplificado 02/2020 tem por objeto a escolha e designacéo de profissional, para
contratagdo temporaria, com fulcro na Lei 8.745/1993, especialmente no que tange o artigo 2°, VI, “i “ c/c com as
alineas “f” e “h”, para o exercicio docargo de Médico Veterinario, com atuagdo direta no Consércio
Intermunicipal Multissetorial do Médio Rio Piracicaba— CONSMEPI, junto ao SIM - Servigo de Inspegao
Municipal de produtos de origem animal, a partir de busca ativa de candidatos e selecao por provas de titulos,
com analise de curriculos, aplicagéo de testes psicoldgicos e entrevista, considerando as atribuicbes especificas
docargo, e de acordo com critérios e regras expostos no presente Edital.

2.1.1 — O Processo Seletivo tem por objetivo principal garantir a designagéo de profissional preparado para
compreender os desafios e inovagdes apresentados pelo SIM — Servico de Inspegdo Municipal consorciado,
através dos servigos de inspe¢do para produtos de origem animal e apoiar na resolu¢do e na proposi¢ao de
novas perspectivas e solugdes, contribuindo assim para a exceléncia na prestagéo dos servigos aos Municipios
participantes.

2.1.2 - O presente processo seletivo possibilitara a contratagdo temporaria, por excepcional interesse publico,
até que seja realizado o devido concurso publico para preenchimento das vagas de emprego publico de Médico

Veterinario, junto a0 CONSMEPI — Consorcio Intermunicipal Multissetorial do Médio Rio Piracicaba;

2.1.3. O Processo Seletivo Publico Simplificado 02/2020 seréa realizado sob responsabilidade da Comissao de
Selecdo nomeada através de Portaria 013/2020.
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2.1.4.A avaliacdo dos candidatos inscritos no Processo Seletivo 02/2020 sera constituida por avaliagdo de titulos
e de experiéncia, tendo esta etapa carater eliminatdrioe classificatorio preliminar.

2.1.4.1. Os 20 (vinte) candidatos melhor classificados na etapa preliminar serdo submetidos a fase de testes
psicologicos e entrevista, para os quais serdo convocados através de contato por e-mail e publicagdo da agenda

de testes psicoldgicos presenciais e entrevistas online, no site www.consmepi.mg.gov.br.

2.1.4.2. Os testes presenciais serdo realizados por empresa especializada contratada, no endereco: Rua dos
Operarios, 98, Centro, Itabira/MG.

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, de acordo com a necessidade do Consorcio,
observada estritamente a ordem de classificagdo, para realizagdo de procedimentos pré-admissionais,

compreendendo comprovagéo de requisitos e apresentagao de exames e atestados médicos.

O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 01 (um) ano, contado da data da homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

As contratacbes decorrentes deste processo seletivo obedeceréo ao que determina a Lei Federal 8.745/1993.

3- DOSPRINCIPIOS E GOVERNANGA DO PROCESSO SELETIVO

3.1 — A selecao seré feita com base nos principios estratégicos técnicos, visando designar o candidato mais bem
qualificado para o exercicio da fungdo e que esteja alinhado as diretrizes expressas neste edital.
3.2 — O Processo Seletivo sera feito a partir de busca ativa de candidatos, inscrigdes, verificagdo de pré-

requisitos e avaliagdo de experiéncias, aplicagéo de testes psicoldgicos, e realizagdo de entrevistas.

3.3 — A Comissdo de Processo Seletivo, nomeada pela Portaria 013/2020 sera responsavel pela superviséo
geral do Processo Seletivo e terd como atribuigdes especificas:
a) a busca ativa de pré-candidatos e publicidade de todos os atos do Processo Seletivo 02/2020;
b) a validagdo da classificagdo preliminar de candidatos aprovados para testes psicoldgicos e entrevistasonline,
com base na verificagao de pré-requisitos e avaliagdo dos titulos e experiéncias;
¢)A deliberacdo sobre recursos apresentados contra a classificagdo preliminar ou contra a classificagdo final dos
candidatos selecionados;
d) o0 acompanhamento inicial dos trabalhos no CONSMEP!I;
e)a decisdo sobre casos ndo previstos neste edital.
f) A validagéo e divulgagéo da classificagéo final.
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4- CARACTERISTICAS E ATRIBUIGOES DO CARGO

41- O cargo de MEDICO VETERINARIOdo Consércio Intermunicipal Multissetorial do Médio Rio
Piracicaba - CONSMEPI possui as seguintes caracteristicas gerais:

e Requisito: Ensino Superior em Medicina Veterinaria, certificacdo em 6rgao ou Instituicdo de Classe devidamente
registrado e reconhecida pelo MEC, inscrito no Conselho Regional da Categoria.

o  AtribuicBes:
a) ter conhecimento técnico da area a que se propde ser responsavel;
b) estabelecer as condigdes minimas de infraestrutura e funcionamento dos equipamentos;
¢) garantir o cumprimento dos memorias descritivos, quando da elaboragdo de um produto, atentando para as
atualizacdes de procedimentos tecnoldgicos;
d) garantir o cumprimento do abate humanitéario;
e) orientar a aquisi¢do de animais sadios, oriundos de regides sanitariamente controladas;
f) orientar a aquisicdo de matéria prima, aditivos, conservantes e embalagens legalmente aprovadas, bem como
0 seu uso correto e legal;
g) ter conhecimento sobre a origem, o mecanismo de agdo, a validade e o poder residual dos desinfetantes e
demais produtos quimicos utilizados;
h) estabelecer o programa de controle de pragas e roedores;
i) estar ciente dos programas de controle de qualidade de produtos e das normas de boas praticas de fabricacao;
j) assegurar os padrfes das embalagens e do armazenamento para conservagdo do produto final;
k) orientar sobre os cuidados no transporte e na comercializagdo dos produtos;
) orientar e treinar a equipe de trabalhadores da empresa, ministrando-lhes ensinamentos necessarios a sua
seguranga e ao bom desempenho de suas fungdes, especialmente praticas higiénico-sanitarias e manipulagéo
de produtos;
m) fazer cumprir todas as normas de seguranga do trabalhador e certificar-se de que todos os equipamentos
estejam em plenas condi¢des de uso e disponiveis ao pessoal treinado para a sua utilizagéo;
n) trabalhar em consonéncia com os servigos oficiais de inspegao e vigilancia sanitaria, visando a produgéo de
alimento de boa qualidade;
o) notificar as autoridades sanitarias das ocorréncias de interesse a saude coletiva;
p) assegurar a qualidade e a quantidade adequadas da agua utilizada na industria;
q) orientar o tratamento e 0 uso racional dos efluentes e residuos organicos;
r) adotar medidas preventivas e reparadoras a possiveis danos ao meio ambiente provocados pelo
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estabelecimento;

s) garantir o destino dos animais, produtos ou pegas condenados, conforme determinagéo do servigo oficial de
inspegéo, e

t) conhecer os aspectos legais a que esta sujeito o estabelecimento, especialmente quanto aos regulamentos e
normas especificas.

Remuneragdo: R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais;

Carga horaria: 40 horas semanais;

Local de Trabalho: Sede do CONSMEPI Rua Santa Lucia, 291, Aclimagéo, Jodo Monlevade/MG, com
desenvolvimento de atividades junto a todos os Municipios que compdem o Consorcio e 0 SIM - Servigo de

Inspegao Municipal, conforme cronograma e necessidade das atividades.

5 - PRE-REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

— S&o pré-requisitos para os candidatos que desejam participar do Processo Seletivo:

Deter nacionalidade brasileira, nos termos do artigo 12 da Constituigdo Federal e artigo 13 do Decreto Federal n°
70.436, de 18 de abril de 1972;

possuir curso superior completo em Medicina Veterinaria — Com registro no 6rgédo Competente.
Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele previstas;
Atender as condices especiais, prescritas em lei e normas, para o exercicio do cargo;

Ter, na data da contratac&o, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, com o servigo militar;

Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

N&o estar condenado, criminalmente, por sentenga judicial transitada em julgado;

Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo;

Estar em situagdo cadastral regular com o 6rgéo de fiscalizagéo do exercicio profissional;

Né&o ter sido demitido, por justa causa, de servigo publico;

Comprovar o preenchimento dos requisitos acima na data da contratagao.

5.2 — Além dos pré-requisitos supramencionados, que tem carater eliminatério, os candidatos serdo avaliados a

partir de suas experiéncias profissionais e titulagbes académicas, as quais deverdo ser registradas em curriculo
e comprovadas através de documentos, os quais deverdo ser anexados a ficha de inscrigdo no site

www.consmepi.mg.gov.br, para fins de classificagéo.
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5.3 A pontuagao do candidato por titulagdoacadémica levara em consideragéo os seguintes critérios:

N° Maximo Pontuacéo TOTAL

TITULOS Titulos por Titulo PONTOS
CURSO COMPLETO DE DOUTORADO VINCULADO AS
ATIVIDADES RELATIVAS A MEDICINA VETERINARIA 1 1,5 15
CURSO COMPLETO DE MESTRADO VINCULADO AS
ATIVIDADES RELATIVAS A MEDICINA VETERINARIA 1 1,5 15

CURSO COMPLETO DE ESPECIALIZAGAQ/POS-

GRADUAGAO VINCULADO AS ATIVIDADES RELATIVAS A
MEDICINA VETERINARIA 2 1 2
TOTAL PONTOS POR TITULAGAO 5

5.4 A pontuagéo do candidato portempo de experiéncia levara em consideragéo os seguintes critérios:

Periodo

Maximo de Pontuacéo TOTAL
EXPERIENCIA Experiéncia | por Semestre | PONTOS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM MEDICINA
VETERINARIA REFERENTE A ATIVIDADES DE
INSPEGAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL
(Comprovado através de CTPS, Ato de Nomeagéo, Contrato
Social, Pesquisas Cientificas, Artigos, Bolsa CNPQ, ONGs,

ou demais documentos que comprovem experiéncia na area

de atuagéo, emitido por érgdo competente) 5 anos 1 10
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM MEDICINA
VETERINARIA (Comprovado através de CTPS, Ato de

Nomeagéo, Contrato Social, Pesquisas Cientificas, Artigos,

Bolsa CNPQ, ONGs, ou demais documentos que

comprovem experiéncia na area de atuagao, emitido por
6rgéo competente) 5 ANOS 1 10
TOTAL PONTOS EXPERIENCIA PROFISSIONAL 20

5.4.1. A experiéncia profissional minima considerada sera de 06 meses.
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5.5. A pontuacdo maxima atingida sera de 25 pontos, somando-se a pontuacdo de titulagdo académica e
experiéncia profissional.O critério para ordem de classificacdo sera o somatorio da pontuagdo obtida na

avaliagao de titulos e tempo de experiéncia, obedecida ordem decrescente de pontuagéo.

5.6.Apurado o total de pontos, na etapa preliminar e na classificagdo final, na hipétese de empate entre os
candidatos, sera dada a preferéncia, para efeito de classificagéo, sucessivamente ao candidato que tiver a maior
idade.

5.6.1. Persistindo 0 empate previsto no item 5.6 deste edital, sera feito sorteio para definicdo da classificagéo.

5.7. O CONSMEP!I, através da Comissdo de Selegdo nomeada para o Processo Seletivo 02/2020, reserva-se o
direito de usar de todas as formas legais para a comprovacdo da veracidade dos dados informados na ficha de

inscricao do candidato.

5.8.A classificacdo dos candidatos na fase preliminar e a classificagdo final serdo publicadas no site

www.consmepi.mg.gov.br.

6 -DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL

6.1 Os recursosem face da classificagdo mencionada no item 5.5 deste edital deverdo ser apresentados
presencialmente na sede do CONSMEPI, NA Rua Santa Lucia, 291, Bairro Aclimag&o ou via e-mail, no enderego
sim@consmepi.mg.gov.br, até as 17 horas do dia 03/08/2020 e deverdo ser devidamente fundamentados e

identificados para que sejam aceitos para julgamento.

6.2.0 resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Presidente do CONSMEPI e

publicado no site do CONSMEPI www.consmepi.mg.gov.br, conforme cronograma constante deste edital.

6.3. O candidato declara, no ato da inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera apresentar,
APOS SER CONVOCADO, no prazode 05 dias uteis, copia dos documentos que demonstrem o atendimento
dos requisitos para contratagao e, ainda:
a) Atestado médico constando apto para o exercicio da fung&o, fornecido pelo Médico do Trabalho. A data para
realizagdo deste exame sera agendada individualmente com o candidato aprovado;
) Cartéo de cadastramento no PIS/PASEP;
c) Copia do titulo de eleitor, com comprovante de votagéo nas ultimas eleicoes;
) Certificado de alistamento militar;
) Certiddo de que néo esta condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado, acompanhada
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de Folha de Antecedentes Criminais;

Comprovante de inscri¢do no Conselho Regional de Medicina Veterinaria — CRMV;

Declaragao de néo ser servidor da Administracéo Direta e Indireta dos Municipios integrantes do CONSMEPI e
nao ter sido demitido do servigo publico;

Copia do Diploma de Graduacdo ou Certificado de Conclusao do curso expedido por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo MEC (frente/verso);

Copia do Comprovante de enderego residencial, emitido nos dltimos 90 dias;

Copia autenticada da Certiddo negativa do Conselho Regional de sua categoria em relagdo a condenagdes por

infracd0 as regras éticas e profissionais exigidas para o exercicio da profisso.

6.4.0 ndo cumprimento do previsto no item 6.3 pelo candidato implica em sua rendncia a vaga, ficando o

CONSMEPI autorizado a convocar o proximo candidato.

7 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1 - O Processo Seletivo de candidatos obedecera as seguintes etapas:

a) Publicagéo e Divulgacao do Edital do Processo Seletivo 02/2020;

b) Inscrigdes serédo realizadas mediante o preenchimento de formulario de inscri¢do, no portal do CONSMEPI
(www.consmepi.mg.gov.br).

c) Classificacdo Preliminar dos candidatos aptos a fase de testes psicolégicos presenciais e entrevistasonline, de
acordo com os pré-requisitos indicados neste Edital;

d) Realizagéo dos Testes psicoldgicos e Entrevistas;

e) Publicagéo do Resultado da Classificagéo Final e Homologagéo;

7.2 - Os candidatos interessados deverdo realizar a inscrigdo no Processo Seletivo,pelo site do CONSMEPI -

www.consmepi.mg.gov.br, link especifico do Processo Seletivo, no prazo de inscrigdes definidos neste edital.

a) O candidato devera acessar o link preencher o formulario online corretamente, com suas informagdes
pessoais, académicas e profissionais.

b) O candidato recebera por email a confirmagéao da inscrigéo.

c) O ato de inscrigdo, bem como as informagdes nele prestadas, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

Os organizadores do Processo néo se responsabilizam por inscrigdes néo recebidas.

7.3- Aelaboragéo de lista de candidatos aptos a participar da fase de testes psicoldgicos e entrevistas sera

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTISSETORIAL DO MEDIO
RIO PIRACICABA

R. Santa Liicia, 291 - Bairro Aclimagéo
Jodo Monlevade - MG. CEP: 35930-117
@& www.amepi.orgbr/ t (1) 3852-1541



http://www.consmepi.mg.gov.br/

)

CONSMEPI

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTISSETORIAL DO MEDIC: IO PIRACIC AL

realizada com base na validagdo dos pré-requisitos dos artigos 5.1 e 5.2 deste Edital, sendo selecionados
apenas até 20 (VINTE) candidatos para essa fase, conforme classificagdo preliminar decorrente do somatorio

dos pontos alcangados pela titulagdo académica e experiéncia profissional.

7.4 — A etapa de testes psicoldgicos e entrevistasonlinese dara na data definida no cronograma e o candidato
que n3o estiver disponivel para realizagdo das entrevistas online ou ndo comparecer na data e horario agendado
para os testes psicologicos presenciais seré desclassificado.

a) Os testes presenciais e as entrevistasonline ocorrerdo na data e horarios e locais, aplicativos, sites,
constantes na convocag&o enviada por correio eletrénico.

b) Cada entrevista tera até 15 (quinze) minutos de duragao, ao longo da qual os candidatos deverao responder a
perguntas sobre seu histdrico profissional, conhecimento geral e especifico sobre as fungdes inerentes ao cargo.
c) desta etapa sera apresentado, pela empresa especializada responsavel pela analise do candidato,
relatério/laudo, com a finalidade de validar a classificag&o preliminar.

d) O candidato que for avaliado como inapto para o exercicio do cargo, em decorréncia de laudo que demonstre

seu desajuste aos requisitos elencados neste edital, sera eliminado pela Comissao de Sele¢ao.

7.5. Nao caberé recurso quanto a eliminagéo de candidato considerado inapto para o cargo, nesta fase.

8 - CRONOGRAMA

Art. 8.1 — O cronograma contendo as etapas de sele¢éo e as respectivas datas encontra-se especificado a

sequir:

Etapa Periodo
InscricBes 27/07/2020 a 30/07/2020
Publicagéo Lista Classificacdo Preliminar 31/07/2020 as 17 hs
Prazo para recurso Classificagdo Preliminar 03/08/2020 até as 17 hs
Testes psicoldgicos 04/08/2020 e 05/08/2020
Entrevistas 06/08/2020 e 10/08/2020
Resultado Final 11/08/2020
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9 - DISPOSIGOES GERAIS

9.1 - Ao realizar a inscri¢éo no Processo Seletivo, os candidatos declaram estar cientes e concordar com todos
os termos do presente Edital.

9.2 - E de inteira responsabilidade dos candidatos as informagdes prestadas no ato da inscrigéo e outras que lhe
forem solicitadas, bem como a entrega de formularios e documentos e 0 acompanhamento de todas as etapas
do Processo Seletivo.

9.3 — Os organizadores nao se responsabilizam por convocagdes ou orientagdes ndo recebidas.

9.4 - Os candidatos que prestarem declaragdo falsa serdo eliminados do Processo Seletivo 02/2020 em
qualquer tempo, ficando ainda sujeitos as penalidades da Legislagao.

9.5 - A eliminagdo de candidatos pode ser feita em qualquer uma das etapas, em carater soberano e
irrevogavel, de forma motivada, por ndo cumprimento dos pré-requisitos e condi¢des estabelecidos no presente

Edital e por maioria simples dos votos do Comissédo de Sele¢éo, em suas instancias respectivas.

9.6 — A participagao e aprovacéo no Processo Seletivo ndo constitui expectativa de direito de ocupagéo do cargo
por parte do candidato, nem cria qualquer vinculo empregaticio ou funcional com o Consoércio Intermunicipal

Multissetorial do Médio Rio Piracicabaou com os organizadores do Processo.

9.7- A contratagdo para preenchimento da vaga correspondente ao emprego publicodeMédico Veterinario, do
quadro funcional do CONSMEPI, neste processo Seletivo, em por objeto a contratagdo temporéria, ndo devendo

a participagdo e aprovacao na selecao gerar qualquer expectativa de estabilidade por parte do candidato.

9.8 — Todos os contatos a respeito de dlvidas e para envio de recurso por parte dos candidatos deverao ser

feitos por meio do e-mail: sim@consmepi.mg.gov.br

9.9 — Casos nao previstos serdo submetidos a decisdo da Comisséode Selecao.

Jodo Monlevade, 24 de Julho de 2020.
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LERIS FELISBERTO BRAGA
Presidente do CONSMEPI

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTISSETORIAL DO MEDIO

RIO PIRACICABA
Q R.Santa Licia, 291 - Bairro Aclimagéo

Jodo Monlevade - MG. CEP: 35930-117
@& www.amepi.orgbr/ t (1) 3852-1541



