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RETIFICACAO 01 AO EDITAL 14/2020 SECRETARIA MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA OBRAS E SERVICOS URBANOS.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAIS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS
URBANOS DO MUNICIPIO DE VAZANTE - EDITAL NORMATIVO N° 14/2020
DE 30 DE JULHO DE 2020. — RETIFICACAO 01

O Municipio de Vazante, Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria
Municipal da infraestrutura obras e servigos urbanos, torna publica a Retificacao
01 ao edital de processo seletivo simplificado 14/2020, publicado em 30 de julho
de que passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

1 — A clausula 1.2 passa a vigor com a seguinte redacao:

1.2. Por banco de reserva, entende-se 0 conjunto de candidatos
selecionados e relacionados na listagem que conterd o resultado final
do Processo Seletivo Simplificado para Contrato Administrativo de
Prestacdo de Servico Temporario de Excepcional Interesse Publico para o
cargo de Agente de Administracdo Publica | na especialidade de: Gari e
Operério de obras para trabalho bragal em obras publicas especificamente.

2 — A clausula 1.10 passa a vigor com a seguinte redacao:

1.10. O candidato podera ser contratado com reducédo ou ampliacdo de carga
horéaria, conforme a Lei Municipal 1691/2017 e alteracGes posteriores,
recebendo nessa  hipdtese vencimentos proporcionais a carga horaria
efetivamente desempenhada.

3 — A clausula 2.1 passa a vigor com a seguinte redacao:

2.1. O Processo de selecdo para o cargo de Agente de Administracédo Publica
I na especialidade de Gari e Operario de obras para trabalho bracal especifico
em obras publicas, acontecera em 03 etapas distintas, sendo prova pratica
(eliminatoria), analise curricular e tempo de experiéncia (classificatéria) e
entrevista (classificatdria) conforme critérios dispostos no item 5 deste edital.

4 — A clausula 5.3 passa a vigor com a seguinte redacao:

5.3. A classificacdo serd conforme pontuacdo especificada a seguir, e
divulgada a lista de classificacdo por cargo/especialidade, em ordem
decrescente, somente para 0s candidatos aprovados na prova pratica,
observado o item 5.8.
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20 HORAS
SEMANAIS
podera ser
realizado
contratacdo com
carga horaria
superior e
pagamento
proporcional
conforme item
1.10 do edital

CARGO ESCOLARIDA CARGA CRITERIOS PARA PONTUACAO
DE EXIGIDA HORARIA

Agente de | Ensino De acordo com 1. Documentagdo apta — 2 (dois)pontos

Administracao Publica | | £ ndamental respectiva clausula | 2. Comprovacao de exercicio na funcdo, na rede

na Especialidade contratual municipal de 6 a 12 meses — 3(trés) pontos

OPERARIO DE | Incompleto 3. Ter contagem de tempo, na respectiva fungéo, na

OBRAS 40 HORAS rede municipal a partir de 12 meses — 2 (dois)
SEMANAIS pontos para cada ano completo.

TRABALHO podera ser 4. Comprovacdo de experiéncia de 1 (um) ano nas

ESPECIFICO realizado funcoes, na rede publica do Estado ou em outros

SERVICO BRACAL contratacdo com municipios exceto vazante 1 (um) ponto para

EM OBRAS carga horaria cada ano completo.

PUBLICAS inferior e 5. Comprovacéo de experiéncia de 1 (um) ano nas
pagamento fungoes, no setor privado sendo 1 (um) ponto
proporcional para cada ano completo (comprovagdo se dard
conforme item por pagina da carteira de trabalho que comprove
1.10 do edital a experiéncia ou contrato de trabalho.

6. Pontuagdo na entrevista de (0 a 10) pontos.
7. Pontuagdo da Prova prética caso nela aprovado

Agente de | Ensino De acordo com 1. Documentagdo apta — 2 (dois)pontos

Administracdo Publica | | £\,nqamental respectiva clausula | 2. Comprovacao de exercicio na funcdo, na rede

na Especialidade contratual municipal de 6 a 12 meses — 3(trés) pontos

GARI Incompleto 3. Ter contagem de tempo, na respectiva funcio, na

rede municipal a partir de 12 meses — 2 (dois)
pontos para cada ano completo.

Comprovagdo de experiéncia de 1 (um) ano nas
fungdes, na rede publica do Estado ou em outros
municipios exceto vazante 1 (um) ponto para
cada ano completo.

Comprovagdo de experiéncia de 1 (um) ano nas
fungoes, no setor privado sendo 1 (um) ponto
para cada ano completo (comprovagdo se daréa
por pagina da carteira de trabalho que comprove
a experiéncia ou contrato de trabalho.

Pontuagéo na entrevista de (0 a 10) pontos.
Pontuagdo da Prova prética caso nela aprovado

5 — Ficam mantidas em inteiro teor as demais clausulas do Edital de Processo
Seletivo Simplificado 14/2020, da Secretaria Municipal Da Infraestrutura, Obras
E Servicos Urbanos

Vazante, 31 de julho de 2020.

JACQUES SOARES GUIMARAES
PREFEITO MUNICIPAL DE VAZANTE

Vazante

Nossa gente, nosso orgulho.
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EDITAL 14/2020 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA OBRAS E
SERVICOS URBANOS. - COM RETIFICACAO 01

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS URBANOS DO MUNICIPIO DE VAZANTE -
EDITAL NORMATIVO N° 14/2020 DE 30 DE JULHO DE 2020.

O Municipio de Vazante, Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria Municipal da
infraestrutura obras e servicos urbanos, em consonancia com a Constituicdo Federal, art. 37, inciso IX,
onde se |é: “A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia” e, também, ao seguinte: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
1998).1X - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, TORNA PUBLICA a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado — PSS, para eventual contratacéo de profissionais para Secretaria municipal da infraestrutura
obras e servicos urbanos que se dara sob o regime especial, em carater temporario, conforme Lei
Municipal de Contrato Temporario n°. 1772 de 08/03/2019 e suas alteracOes posteriores e demais
preceitos de Direito Publico.

O presente processo seletivo reger-se-a pelas disposi¢6es contidas neste Edital e seus anexos.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para compor banco de
reserva de profissionais descritos no item 1.2, pelo periodo 6 (seis) meses, prorrogavel por igual
periodo, se necessario, exclusivamente para exerceras funcBes proprias, conforme estabelecido
na Lei 1691/2017 e alteracBes posteriores.

1.2. Por banco de reserva, entende-se o0 conjunto de candidatos selecionados e
relacionados na listagem que conterd o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
para Contrato Administrativo de Prestacdo de Servico Temporario de Excepcional Interesse
Publico para o cargo de Agente de Administracdo Publica | na especialidade de: Gari e Operario
de obras para trabalho bracal em obras publicas especificamente.

1.3. O banco de reserva somente serd aproveitado para cargos vagos ou mediante o surgimento
de caréncias decorrentes de afastamento legal, observado o prazo de validade do presente Processo
Seletivo Simplificado.

1.4. A aprovacdo do candidato neste processo seletivo ndo implicara na obrigatoriedade de sua
contratacdo, cabendo a Secretaria Municipal da Infraestrutura obras e servi¢os urbanos que se dara sob
0 regime especial, em carater temporario, conforme Lei Municipal de Contrato Temporario n°. 1772 de
08/03/2019 e suas alteracOes posteriores e demais preceitos de Direito Publico.

O presente processo seletivo reger-se-a pelas disposi¢des contidas neste Edital e seus anexos.

O direito de preencher as vagas de acordo com as necessidades da mesma, da disponibilidade
financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado na cidade de Vazante e sedesenvolvera
em trés etapas sendo a primeira de carater eliminatério (prova pratica) e a segunda de carater
classificatorio (avaliacdo de titulos e contagem de tempo) e entrevista.

1.6. Havendo empate, o critério utilizado sera a de maior idade.

1.7. E vedada a participacdo de servidores ja efetivos neste processo seletivo, mesmo nas hipoteses
de acumulagdo constitucional.

1.8. Somente serd disponibilizado um Unico cargo para contratacdo temporaria aos selecionados
no presente processo seletivo.
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1.9. Todos os candidatos classificados no presente Processo Seletivo serdo relacionados
em listagem por cargo/especialidade,a fim de formar banco de reserva.

1.10. O candidato podera ser contratado com reducdo ou ampliacdo de carga horaria, conforme
a Lei Municipal 1691/2017 e alteragdes posteriores, recebendo nessa hipotese vencimentos
proporcionais a carga horéaria efetivamente desempenhada.

1.11 O candidato selecionado para o cadastro de reserva terd apenas expectativa de direito sobre o
exercicio do trabalho, na funcdo a qual foi classificado.

2 — DO PROCESSO DE SELECAO

2.1. O Processo de selecdo para o cargo de Agente de Administracao Publica | na especialidade de
Gari e Operario de obras para trabalho bracal especifico em obras publicas, acontecera em 03
etapas distintas, sendo prova pratica (eliminatdria), analise curricular e tempo de experiéncia
(classificatdria) e entrevista (classificatoria) conforme critérios dispostos no item 5 deste edital.
2.2. Os candidatos que ndo obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) dos pontos da prova pratica
estardo sumariamente eliminados do processo seletivo.

2.3. Serdo considerados habilitados na prova préatica os candidatos que obtiverem o minimo de 60%
(sessenta por cento) dos pontos de acordo com os critérios de pontuacdo entalecidos pela secretaria
municipal da infraestrutura obras e servigos urbanos.

2.4. Os candidatos considerados habilitados na prova préatica serdo pontuados de acordo com os critérios
de pontuacéo de titulos estabelecidos no item 6.

2.5. O resultado final sera determinado pelo somatorio da nota da prova pratica, mais anota da prova
de titulos, mais a nota da entrevista, mediante listagem de classificacdo final divulgada pela
Secretaria Municipal da infraestrutura obras e servigos urbanos.

3 - DA PROVA PRATICA

3.1. As provas préticas de cada cargo, serdo definidas de acordo com critérios objetivos pela Secretaria
municipal da infraestrutura obras e servicos urbanos, no dia 05 de agosto de 2020, a partir das 08:00 hs.
de acordo com agendamento realizado no ato da inscricdo, ou por comunicado da Secretaria Municipal
da infraestrutura obras e servi¢os urbanos.

3.2. Os candidatos que ndo obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) dos pontos da prova pratica
estardo sumariamente eliminados do processo seletivo.

4- DA ENTREVISTA

4.1. As entrevistas serdo realizadas na Secretaria Municipal da infraestrutura obras e servigos urbanos,
situada na Rua Osorio Soares n°600, bairro Independéncia, Vazante/MG.

4.2. A data prevista para a realizacao da entrevista € dia 05 de agosto de 20120, a partir das 13 horas
de acordo com agendamento a ser efetuado, podendo o dia e horéario ser alterado de acordo com a
necessidade Administrativa, através de comunicado divulgado no site da prefeitura municipal de vazante.
4.3. Na entrevista sera avaliado o perfil voltado as a¢des a serem desenvolvidas na area de atuagéo do
candidato.

4.4. A entrevista é de carater classificatorio, com pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. O nédo
comparecimento, bem como a inadequacdo do perfil analisado implicara na eliminagdo do candidato.
4.5. Para a entrevista o candidato devera apresentar documento de identificagdo com foto.

5- DOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE EXIGIDOS E DOS CRITERIOS DE
CLASSIFICACAO

5.1. O candidato poderd se inscrever de acordo com a escolaridade minima exigida neste Edital,
feito em conformidade com a Lei Municipal de n® 1691/2017, que institui o Plano de Carreira e
remuneracdo dos profissionais da Administracao e devera no ato da inscricdo apresentar os originais
de todos os documentos e entregar copia simples de cada documento exigido;
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5.2. O candidato podera se inscrever em um so cargo.

5.3. A classificacao sera conforme pontuacdo especificada a seguir, e divulgada a lista de classificacao
por cargo/especialidade, em ordem decrescente, somente para os candidatos aprovados na prova pratica,
observado o item 5.8.

CARGO ESCOLARIDA CARGA CRITERIOS PARA PONTUACAO
DE EXIGIDA HORARIA

Agente de | Ensino De acordo com 1. Documentagdo apta — 2 (dois)pontos

Administracdo Publica | | £ ndamental respectiva clausula | 2. Comprovagao de exercicio na funcdo, na rede

na Especialidade contratual municipal de 6 a 12 meses — 3(trés) pontos

OPERARIO DE | Incompleto 3. Ter contagem de tempo, na respectiva fungéo, na

OBRAS 40 HORAS rede municipal a partir de 12 meses — 2 (dois)
SEMANAIS pontos para cada ano completo.

TRABALHO poderé ser 4. Comprovagdo de experiéncia de 1 (um) ano nas

ESPECIFICO realizado funcbes, na rede plblica do Estado ou em outros

SERVICO BRACAL contratacdo com municipios exceto vazante 1 (um) ponto para

EM OBRAS carga horaria cada ano completo.

PUBLICAS inferior e 5. Comprovagdo de experiéncia de 1 (um) ano nas
pagamento fungdes, no setor privado sendo 1 (um) ponto
proporcional para cada ano completo (comprovagdo se dara
conforme item por pagina da carteira de trabalho que comprove
1.10 do edital a experiéncia ou contrato de trabalho.

6. Pontuagdo na entrevista de (0 a 10) pontos.
7. Pontuagdo da Prova prética caso nela aprovado

Agente de | Ensino De acordo com 1. Documentacdo apta — 2 (dois)pontos

Administracdo Publica | | £ ndamental respectiva clausula | 2. Comprovagao de exercicio na funcdo, na rede

na Especialidade contratual municipal de 6 a 12 meses — 3(trés) pontos

GARI Incompleto 3. Ter contagem de tempo, na respectiva fungio, na
20 HORAS rede municipal a partir de 12 meses — 2 (dois)
SEMANAIS pontos para cada ano completo.
poderé ser 4. Comprovagdo de experiéncia de 1 (um) ano nas
realizado funcdes, na rede plblica do Estado ou em outros
contratagdo com municipios exceto vazante 1 (um) ponto para
carga horaria cada ano completo.
superior e 5. Comprovagcéo de experiéncia de 1 (um) ano nas
pagamento funcdes, no setor privado sendo 1 (um) ponto
proporcional para cada ano completo (comprovacdo se dara
conforme item por pagina da carteira de trabalho que comprove
1.10 do edital a experiéncia ou contrato de trabalho.

6. Pontuagdo na entrevista de (0 a 10) pontos.
7. Pontuagdo da Prova préatica caso nela aprovado

5.4. A carga horéria estabelecida para cada cargo sera aquela lancada no quadro acima, de acordo com a

Legislagcdo Municipal vigente.

5.5. Sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o candidato podera ser excluido do processo seletivo, se

verificada falsidade de declaracdo ou ilegalidade na obtencdo de titulos.
5.6. Os candidatos habilitados serédo classificados em ordem decrescente da pontuacao final.

5.7. Para efeito de classificacdo final, na hipétese de igualdade de pontuacdo, terd preferéncia na
ordem de classificacdo, o candidato que tiver maior idade.

5. 8. Para os cargos e especialidades que seja prevista a realizacdo de prova pratica de carater
eliminatorio, serd atribuida pontuacdo somente ao candidato que seja considerado como
habilitado nesta prova e desclassificado sem analise de titulos e entrevista para o candidato ndo
aprovado.

6 - DAS INSCRICOES

6.1. A inscricdo do candidato neste Processo Seletivo Publico implicard o conhecimento e a técita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

6.2. Objetivando evitar Onus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar
a inscricdo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

6.3. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo e na apresentacdo dos documentos solicitados sé&o
de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Vazante e
Secretaria Municipal da infraestrutura obras e servi¢cos urbanos, de quaisquer atos ou fatos decorrentes
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de informacdo incorreta, endereco inexato ou incompleto ou opcdo incorreta referente aos cargo
e especialidade pretendidos fornecidos pelo candidato.

6.4. Declarac0es falsas ou inexatas constantes do Formulario de Inscricdo determinardo o cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sanc0es civis e penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

6.5. As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado Publico serdo realizadas na Secretaria de
Obras, Infraestrutura e Servigcos Urbanos, cujo edital e anexos estardo disponiveis no Mural Oficial e
no site da Prefeitura Municipal de Vazante.

6.6. As inscrigdes estardo abertas do dia 31 de Julho a 04 de agosto de 2020 de 8h as 17h nos dias uteis.
6.7. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do comprovante de
inscricdo, para posterior apresentacdo, se necessario. N&o serdo aceitas as solicitages de inscrigdo
que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital. O candidato, ao se inscrever, ap6s a habilitacdo no
processo seletivo e no ato da contratacdo, devera comparecer ao RH da Prefeitura Municipal
de Vazante munido de toda documentacdo exigida para efetivacdo do contrato.

6.8. O Candidato podera realizar no méximo 01 (uma) inscricdo do seu interesse, observando a
habilitagdo e escolaridade prevista no item 4 deste edital.

6.9. A inscricdo efetivada pelo candidato lhe permitird concorrer para o cargo e especialidade
em que comprovar a escolaridade e habilitagdo minima exigida, sendo permitido firmar contrato
administrativo apenas para uma vaga, nao podendo ser contratado para dois ou mais cargos.
6.10. As informac0es prestadas pelo candidato no ato da inscricdo resultardo na sua classificacdo
e deverao ser comprovadas mediante apresentacdo do documento original e cdpia no ato da designacéo,
sem prejuizo da prova pratica quando for o caso.

6.11. A relacdo provisoria de classificados estard disponivel no dia na pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Vazante até o dia 06 de agosto de 2020.

6.12. Seré aberto prazo de dois dias Uteis para recurso, a partir do dia imediatamente posterior ao dia da
divulgagdo do resultado provisdrio, no site oficial do Poder Executivo, sendo divulgados os resultados
dos recursos juntamente com o resultado final do processo seletivo até o dia 11 de agosto de 2020.

7 - DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso quanto ao resultado da classificacdo, mediante as seguintes observacoes:
7.1.1. Protocolar oficio, enderecado ao Setor do RH da Prefeitura de VVazante, em duas vias de igual
teor, justificando as causas do pedido de recurso, apresentando documenta¢fes comprobatorias.
7.1.2. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes estabelecidas neste edital ndo serdo
avaliados.

7.2. Ndo serdo aceitos recursos sem fundamentacdo ou meramente protelatérios.

7.3. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candidato.

7.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, sendo que o recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.5. O provimento do recurso interposto dentro das especificacbes poderd, eventualmente,
alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou
inferior.

8 - DA REMUNERACAO

A remuneracdo terd como referéncia os padrdes iniciais da remuneracdo dos cargos constantes
no Plano de Carreira dos Profissionais da Administracdo lei 1691/2017 e alteracdes posteriores.

9 - DA PERICIA MEDICA

9.1. Para assumir contrato, o candidato devera ser considerado apto fisica e mentalmente
para o exercicio das atribui¢cGes da funcéo a qual se candidata, em laudo expedido por Médico clinico
Generalista do Trabalho, agendado pelo setor de RH.

9.2. A ndo apresentacao do laudo médico clinico Generalista acarretara a perda do direito a contratagéo.
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10 -DAS CONVOCACOES

10.1. A convocacdo dar-se-4 por ato publicado no Mural Oficial da Prefeitura de
Vazante.

10.2. Para se processar a contratacdo tera preferéncia, primeiramente, o melhor classificado
pelo Processo Seletivo Simplificado.

10.3. O interessado no contrato devera comparecer nos locais, datas e horarios estabelecidos
para contratacdo para assumir uma das vagas oferecidas, sendo de sua inteira e exclusiva
responsabilidade observar as publicacdes no Mural e site oficial da Prefeitura.

10.4. O ndo comparecimento implicara na perda da sua posicdo de classificacdo no banco de
reserva, na data da designacdo, caso em que serd convocado no ato, o proximo classificado no
Processo Seletivo Simplificado.

10.5. A primeira convocacao ocorrera em ordem crescente da classificacdo do cargo e as convocagdes
posteriores serdo realizadas a partir da ultima classificacdo contratada.

11 — DA RESCISAO DO CONTRATO

11.1. O contrato celebrado extinguir-se-a4 sem direito a indenizacdes:
a) pelo téermino do prazo contratual;

b) por iniciativa motivada do contratante;

C) por iniciativa do contratante quando o contratado tiver, no decorrer do contrato, assumido 3 (trés)
faltas injustificadas ao trabalho. Nesta situacdo, o candidato serd reclassificado para o final da listagem;

d) por iniciativa do contratante quando constatado, por intermédio de processo de avaliacdo de
desempenho promovido pela Secretaria de Obras, Infraestrutura e Servicos Urbanos que o contratado
ndo atende os requisitos para a funcdo, além dos ja previstos neste Edital;

e) por iniciativa do contratado precedida de comunicacdo com antecedéncia minima de 10 (dez) dias a
Secretaria Municipal da infraestrutura obras e servicos urbanos, quando entéo ficard impedido de assumir
novo contrato durante 180 (cento e oitenta) dias, a contar do inicio da data da rescisdo propugnada por
iniciativa do contratado;

g) nos demais casos previstos em lei.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas deste edital, bem como as
alteracdes posteriores a serem publicadas.

12.2. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado na pagina oficial da Prefeitura Municipal
de Vazante.

12.3. A vigéncia do contrato assinado entre o candidato classificado no Processo Seletivo e a Prefeitura
Municipal de Vazante sera limitada a vigéncia da vaga.

12.4. O contratado podera ser convocado para assumir o contrato no dia seguinte ao langcamento da vaga,
caso o inicio da vaga seja este, desde que atendido os requisitos legais.

12.5. O candidato que se encontrar em licenca para tratamento de satde ou em licenca a gestante, quando
convocado, ndo podera assumir a contratacao e serd remanejado para o final da lista classificatoria.
12.6. O contratado temporariamente podera ser substituido por efetivo, quando entdo ocorrera a rescisao
justificada do contrato.

12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da infraestrutura obras e servigos
urbanos.

12.8. Quaisquer alteracOes nas regras estabelecidas neste edital somente poderdo ser feitas por meio de
outro edital.
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Vazante, 30 de julho de 2020.

JACQUES SOARES GUIMARAES
PREFEITO MUNICIPAL DE VAZANTE
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO
Data da inscricdo: / /

NOME:
CPF: R.G:

TITULO DE ELEITOR: Zona: Sec3o:
PIS: PASEP: _

CERTIFICADO RESERVISTA: NACIONALIDADE:

NATURALIDADE: SEXO: ESTADO
CIVIL:

DATA DE NASCIMENTO: / /
ENDERECO: RUA N°

BAIRRO: CIDADE/UF:
TELEFONES: RESIDENCIAL: _CELULAR:
CARGO PRETENDIDO:

O candidato que firma a presente inscricdo declara que conhece, integralmente, os preceitos estabelecidos
por este Edital, referente ao Processo Seletivo Simplificado. Declara ainda, que aceita as condi¢bes vigentes, bem
como as que vierem a ser estabelecidas pelo Municipio de Vazante/MG, para contratacdo e prestacdo de servicos
temporérios. Declara ao final que aceita todos os Termos deste Edital, bem como da Legislagdo Municipal Vigente
ou que vierem a ser editados, e se compromete aobserva-los fielmente, sob pena de cancelamento do respectivo
contrato, independentemente de aviso, interpelagdo ou notificacéo prévia da parte do Municipio.

Assinatura do candidato:_
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ANEXO Il - CAMPO PREENCHIDO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA OBRAS E SERVICOS URBANOS

1. Documentacéo apta — PONTOS

2. Comprovacdo de exercicio na fungdo, na rede municipal de 6 a 12 meses — PONTOS

3. Pontuacdo adicional: contagem de tempo da rede municipal na respectiva funcdo, a partir de 12 meses
sendo 2 (dois) pontos para cada ano completo de trabalho, ndo cumulativo com a pontuacdo do item 2.

4. Ter contagem de tempo especificamente nesta fungéo na rede de servicos de outros municipios ou

Estado sendo 1 ponto para cada ano completo de trabalho, desprezadas as fraces. PONTOS

5. Comprovacdo de experiencia de 1 (um) ano nas funcbes, no setor privado sendo 01 ponto para cada

ano completo. (comprovagdo se dara por pagina da carteira de trabalho que comprove a experiencia ou

contrato de trabalho. PONTOS se aplicado ao cargo.
6. Pontuacdo Prova Pratica PONTOS
7. Pontuacéo da entrevista Pessoal PONTOS.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO:
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ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO —~PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 12020

PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE — SECRETARIA MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA OBRAS E SERVICOS URBANOS

NOME DO CANDIDATO:
CPF N°;_
CARGO PRETENDIDO:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

VAZANTE, de de 2020.
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ASSINATURA



