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Governo do Estado de

RONDONIA

Policia Militar - PM

EDITAL N2 15/2020/PM-CP4

PROCESSO SELETIVO PARA CONVOCAGAO DE INSCRITOS NO CORPO VOLUNTARIO DE MILITARES DA
RESERVA REMUNERADA

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE RONDONIA, no
uso das atribuigdes que lhe confere o Art. 12 do Regulamento Geral da PMRO, aprovado pelo Decreto n.
12.722, de 13 de margo de 2007, torna publico o processo seletivo para convocacio de Policiais Militares
do Corpo de Voluntario de Militares do Estado da Reserva Remunerada para o servico ativo em carater
transitorio para atuar nas Unidades dos Colégios Tiradentes da Policia Militar do Estado de Rondénia -
CTPM, em conformidade com o inciso XV do §1° do art. 4° da Lei n° 1.053, de 22 de fevereiro de 2002, que
“cria 0 Corpo Voluntario de Militares do Estado da Reserva Remunerada”, regulamentada pelo Decreto n°
9.841, de 22 de fevereiro de 2002, que “dispde sobre a convocacao para servigo ativo em carater transitorio, na
forma prevista no artigo 9° do Decreto-Lei n° 09-A, de 09 de margo de 19827, mediante as condigdes
estabelecidas neste Edital.

1. DAS CONDIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selec¢do sera regido por este Edital e pelos diplomas legais citados em seu caput, ficando a
responsabilidade e a execu¢ao pela Coordenadoria de Pessoal da Policia Militar.

1.2 O Processo de Sele¢do sera realizado em Etapa Unica, conforme especificado a seguir.

1.2.1 A Etapa Unica, de cardter classificatério, consistird em Prova de Titulos (PT) mediante avaliagdo das
informacdes contidas na Ficha Individual do candidato no Sistema SIGA, SIGESPOM e demais documentacao
apresentadas pelo candidato.

1.3 O Processo de Selecdo destina selecionar e convocar os candidatos, dentre os Policiais Militares da Reserva
Remunerada da PMRO integrante, em situacdo REGULAR, do Corpo de Voluntdrios para serem convocados
para o servico ativo em cardter transitério, inscritos no presente certame e classificados dentro do nimero de
vagas ofertadas neste Edital.

1.4 Ainscricdo é voluntaria e podera ser realizada pelo Policial Militar componente do Cadastro de Reserva do
Corpo de Voluntdrios, mediante encaminhamento da Ficha de Inscricdo(Anexo 1), juntamente com a
documentacdo de interesse, através do Sistema Eletrénico de Informacdo (SEl) para a Coordenadoria de
Pessoal da PMRO (PM-CP), manifestando, assim, interesse em concorrer as vagas estabelecidas neste Edital.

Paragrafo Unico. Os candidatos que n3o possuirem acesso ao SEl, poderdo encaminhar a Ficha de Inscri¢io
devidamente preenchida e acompanhada dos demais documentos exigiveis e de interesse, para o correio
eletrénico cvmrrpmro@gmail.com até as 23h59min do ultimo dia das inscri¢des.

1.5 Os candidatos inscritos serdo classificados, conforme pontuacdao obtida na Avaliacdo dos Titulos, e
aqueles que estiverem dentro das vagas previstas neste Edital, serdo convocados nos termos do inciso XV do
§19 do art. 49, da Lei n? 1.053, de 22 de fevereiro de 2002, para atuar no CTPM, na localidade optada no ato
dainscricdo.

1.6 A Prova de Titulo (Anexo lll), de carater classificatorio, consistird na avaliacdo dos titulos do candidato, na
avaliacdo da Ficha Individual, e suas alterag¢bes, bem como outras informagdes relativas aos dados pessoais, e
outros critérios julgados necessarios pela Coordenadoria de Pessoal, visando sele¢do isondmica e objetiva
para o atendimento da funcdo a ser exercida.
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1.7 Para a Prova de Titulos, o candidato devera considerar as informacdes contidas no Anexo lli
“Pontuacdo dos Titulos”.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO

2.1 Para participar do presente processo seletivo o militar deve ser integrante do Corpo Voluntdrio de
Militares da Reserva Remunerada, com sua situacdao regular, ou seja, sem pendéncias relativas a exames
médico, teste fisico ou documentacdo e requisito de permanéncia neste.

2.2 Estar apto sem restricdo para as atividades policiais militares, comprovado mediante o exame clinico e das
informacdes atuais em seu prontuario, em inspecdo de saude pela Junta Militar de Saude, ficando a critério
desta, a solicitacdo de exames complementares as expensas do candidato, a fim de subsidiar o parecer.

Paragrafo Unico. Estando, o candidato, com sua situagdo regularizada no Corpo de Voluntérios, se fard
necessaria nova Inspecao de Saude na Junta Médica de Saude, somente se houver exigéncia do drgao
solicitante.

2.3 Nao estar convocado para o servigo ativo em carater transitério, até a data de convocacgao.

§19 N3o podera participar do presente processo seletivo, também, o militar da reserva remunerada que se
encontrar em exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico na administracdo direta ou indireta das esferas
municipal, estadual e federal, até a data da convocacao.

§22 Para fins de comprovacao do paragrafo anterior, o candidato devera apresentar declaracao que nao exerce
atividade em cargo, funcdo ou emprego na administracdo direta ou indireta das esferas federal, estadual e
municipal, juntamente com a documentacdo do item 8.2.

2.4 O candidato devera preencher corretamente sua Ficha de Inscricdo (Anexo Il), apenso neste Edital.

2.5 O candidato que nao preencher corretamente a sua Ficha de Inscricdao sera eliminado do Processo de
Selegao.

2.6 As condicdes para inscricdo no Processo de Selecdo sdo as seguintes:
a) Ser voluntario para convocagao;

b) Ser Praga da Reserva Remunerada integrante do Cadastro de Reserva do Corpo Voluntério
de Militares do Estado da Reserva Remunerada;

¢) Nao ter mais de 65 (sessenta e cinco) anos completos na data de assinatura do Termo de
Aceitacdo; e

d) Comprometer-se a cumprir os termos da Lei n° 1.053, de 22 de fevereiro de 2002, e seu
respectivo regulamento, bem como as normas disciplinares em vigor na Corporaciao, nos
moldes do servigo ativo, € as normativas administrativas e de servico em vigor do 6rgao onde
estiver atuando.

2.7 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o presente Edital, a Lei n? 1.053, de 22 de
fevereiro de 2002, e a sua regulamentacao, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

2.8 E vedada a inscri¢cdo condicional, extemporanea, via fax ou via postal.

Paragrafo Unico Por ocasido da inscricio, ndo serdo recebidas qualquer documentacdo fisica pela
Coordenadoria de Pessoal, sendo analisadas somente as inscri¢des realizadas nos moldes do item 1.4 e seu
Paragrafo Unico.

2.9 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a sua alteracao.

2.10 As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo da inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Coordenadoria de Pessoal o direito de excluir deste Processo de Sele¢ao aquele que preenché-la com dados
incorretos ou que prestar informacgGes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sem
prejuizo das medidas legais e disciplinares.

3. DA ETAPA UNICA - PROVA DE TiTULOS

3.1 Serdo analisadas como titulos as informagdes registradas na Ficha Individual do Militar no SIGA e/ou
SIGESPOM.
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§12 Caso o candidato tenha titulos que estejam elencados no Anexo lll, mas ndo estao registrados na Ficha dos
sistemas descritos no caput, este devera anexar a Ficha de Inscri¢do, cdpias autenticadas ou conferidas com o
original dos documentos que comprovem tais titulos.

§29 Na impossibilidade do exigido no paragrafo anterior, em razao das limitagdes ocasionadas pelo combate a
pandemia do COVID-19, fica o militar compromissado em apresentar a supracitada documentacdo assim que
cessar tal situacdo, devendo anexar a inscri¢cdo, copia digital colorida do documento original.

32 O ndo cumprimento deste artigo e paragrafos implicard na desconsidera¢do da pontuacdo atribuida por
decorréncia de tais titulos.

3.2 Somente serdo aceitos como titulos os relacionados e nas condi¢des do Anexo Ill.

3.3 Recebera pontuacéo zero (00), o candidato que n3o tiver e/ou ndo entregar os titulos na forma, no prazo e
no local estipulados.

3.4 N3o serdo aceitos titulos que ndo estejam anexados a Ficha de Inscricdo no ato da sua entrega.
3.7 O critério de pontuacao estdo descritos no Anexo Il

3.8 A Ficha de Inscricdo acompanhada de cépias dos titulos, devera ser encaminhada através do SEl para
a Coordenadoria de Pessoal da PMRO (PM-CP), ou para o correio eletronico cvmrrpmro@gmail.com, das
00h00min do primeiro dia, as 23h59min do ultimo dia das inscricdes.

3.9 O Presidente da Comissdo do Processo Seletivo, poderd nomear Subcomissao presidida por oficial PM para
avaliacdo dos titulos dos candidatos.

3.10 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdao do Processo Seletivo.

4. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICACAO

4.1 A classificacdo final dos candidatos serd ordenada de acordo com a pontuacdo decrescente da Avaliagdo
dos Titulos.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
5.1 Em caso de empate na pontuacao final do Processo de Selecdo, tera preferéncia o candidato:
a) Que estiver ha menos tempo na Reserva Remunerada;

b) O de menor idade.

6. DA FUNGAO, LOCAL E VAGAS

6.1 Serdo convocados,96 (noventa e seis) Pracas PM da Reserva Remunerada, respeitando-se a ordem de
classificacao na Prova de Titulos para a localidade, conforme distribui¢ao abaixo:

LOCAL CIDADE VAGAS

CTPM - Unidades | e VII Porto Velho 6

CTPM - Unidades IV e VI Ji- Parand 11
CTPM - Unidade llI Ariquemes 1

CTPM - Unidade V e UMM (Cristo Rei) Vilhena 12
CTPM - Unidade VIII (Decreto 24.686/20) Rolim de Moura 11
CTPM - Unidade XI (Decreto 24.800/20) Alta Floresta d'Oeste || 11
CTPM - Unidade XII (Decreto 24.801/20) Ouro Preto do Oeste |11
CTPM - Unidade XlII (Decreto 24.802/20) Jaru 11
CTPM - (EEEFM Alkindar Brasil Arouca) Guajara Mirim 11
CTPM - (EEEFM Aurélio B. de Holanda Ferreira) | Cacoal 11

Total 96
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6.2 Havendo desisténcia ou qualquer ocorréncia em que o candidato classificado ndo possa assumir o cargo,
serd convocado o préximo da ordem classificatdria, sendo esta valida até a edicdo de outro certame.

6.3 Ndo havendo o nimero completo de candidatos para a localidade, apds o resultado final, poderd o
candidato que estiver fora do numero de vagas para a localidade que optou fazer uma Unica opc¢do de
alteracao de localidade.

§19 Para o atendimento do previsto no caput, o candidato deverd encaminhar nova Ficha de Inscrigdo (Anexo
II) nos moldes do item 3.8, até a 23h59min do dia seguinte a divulgacao.

§22 O candidato que optar pela alteracdo de localidade concorrerd a classificacdo por pontuacdo apenas das
vagas restantes para a nova localidade.

§32 A Comissao analisara a demanda.

6.4 As vagas de que tratam este Edital serdo exclusivamente para atender a demanda dos CTPM nas
localidades acima.

7. DOS RECURSOS

7.1 O formuldrio para o preenchimento de recursos seguird o modelo do Anexo IV, e deverad ser dirigido ao
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo.

7.2 O recurso devera ser claro e objetivo em seu pleito.
7.3 Os recursos recepcionados e analisados terao seu resultado divulgado no site da PMRO.

7.4 Os recursos deverdo serem protocolados na Coordenadoria de Pessoal até as 23h59min do dia seguinte a
divulgac¢ao do resultado da Prova dos Titulos, via SEl ou via correio eletrénico nos mesmo moldes do item 1.4
e seu Paragrafo Unico.

8. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

8.1 Os candidatos classificados dentro das vagas, serdo convocados nos termos do inciso XV do §12 do art. 49,
da Lei n2 1.053, de 22 de fevereiro de 2002, para a presta¢ao de servicos conforme necessidade dos CTPM, por
ato do Chefe do Executivo.

8.2 O candidato classificado dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital, deverd no ato de assinatura do

Termo de Aceitacdo, entregar copias autenticadas ou conferidas com o original por Oficial
PM, dos documentos abaixo relacionados:

Identidade Funcional atualizada;

Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica;

Titulo de Eleitor e o ultimo comprovante de votacdo/justificativa;
Se solteiro, Certiddo de Nascimento;

Se casado, Certiddo de Casamento;

Certiddao de Nascimento dos Dependentes Legais.

01 (uma) fotografia 3x4, de frente e colorida;

e A o

Declaragdo de existéncia ou inexisténcia de qualquer obrigacdo alimenticia.

8.3 A falta de qualquer item anterior, somente sera justificada por documento do érgado responsdvel pela
emissao.

8.4 O candidato que der causa ao descumprimento de qualquer um dos prazos acima sera considerado
desistente e excluido deste Processo de Selecdo.

9. DURAGAO, PERIODO, REGIME E LOCAL DE TRABALHO DOS CONVOCADOS
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9.1 A permanéncia na atividade por decorréncia deste Edital terd a duracdo maxima de até 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogada por um Unico e igual periodo, observando-se o limite de idade do Militar para a
permanéncia na reserva remunerada.

Paragrafo Unico. A renovagdo dependera de manifestacdo de interesse do érgdo solicitante e do convocado.

9.2 Os candidatos aprovados no presente certame, serdo convocados em conformidade com a Lei n2 1.053, de
22 de fevereiro de 2002, regulamentada pelo Decreto n? 9.841, de 22 de fevereiro de 2002, conforme
necessidade, e desempenhardo suas atividades, exclusivamente, nos CTPM, nas localidades optadas na ficha
de inscricao.

9.3 O regime de trabalho assim como as normas gerais de execu¢ao do servico, inclusive os apontamentos da
frequéncia, ficardo a cargo da Unidade do CTPM em que o convocado estiver desempenhando suas fun¢des.

9.4 E proibida a movimentagdo do convocado para atividades alheias ao exercicio das atividades para as quais
foi convocado.

9.5 Fica vetada a movimentacdo do convocado para municipio diferente da sua convocacao, salvo, os casos de
permuta previamente aceitas pelas OPM envolvidas e competentes, devendo, nestes casos, a Coordenadoria
de Pessoal da PMRO ser informada, para fins de controle do efetivo do Corpo de Voluntarios.

9.6 O tempo em que o Militar permanecer na atividade para o qual foi convocado serd anotado na Ficha
Individual prépria, apenas para fins de registro, ndo sendo computado como tempo de servico e ndo
produzird qualquer efeito em sua situa¢do na inatividade.

9.7 O Militar da Reserva convocado ndo sofrerd alteragio de sua situacdo juridica perante o Orgdo
Previdenciario/Tesouro do Estado, mas durante a sua permanéncia na atividade sera enquadrado no cargo que
exercia antes da reserva, e fara jus:

a) a uma Gratificagdo de Convocacdo Extraordinaria prevista no Art. 72 da Lei n? 1.053 de de 10 de fevereiro de
2002, atualmente no valor de 52,526% do préprio soldo do Militar convocado.

b) Auxilios Alimentagdo e Fardamento na forma prevista para os militares da ativa;
c) armamento e equipamento de protecdo individual quando de servico; e

d) diarias e transporte, quando em deslocamento para a realizagdo de atividades fora da sede.

10. DA DISPENSA

10.1 O Militar convocado, que for julgado fisicamente incapaz a qualquer tempo, para o desempenho das
atividades para qual foi convocado, em inspegao realizada por junta médica da Corporacao, sera dispensado
ex-officio, nos termos da letra "d", inciso Il do art. 92 da Lei n2 1053, de 10 de fevereiro de 2002.

Paragrafo Unico. Serd dispensado o convocado que apresentar dispensa médica superior a 30 dias de
afastamento, continuo ou ndo.

10.2 O Militar convocado sera dispensado:

a) a Pedido

b) pelo alcance das idades limites previstas na legislacdo especifica;

c) por ter cessado os motivos de sua convocagao;

d) a qualquer tempo, por interesse ou conveniéncia da Administracdo; e

e) por movimentacdo do convocado para atividades alheias do qual foi convocado.

11. DA COMISSAO E SUBCOMISSOES DO PROCESSO SELETIVO

11.1 A avaliacdo dos candidatos inscritos para o processo de selecdo, objeto deste Edital, serd feita por uma
comissdo composta por trés Oficiais designados pelo Comandante-Geral da PMRO, cuja presidéncia serd do
Coordenador de Pessoal.

11.2 O Coordenador de Pessoal, poderd nomear subcomissdo para avaliacdo das Provas de Titulos delegando
competéncias para proceder as avaliages descritas na “Etapa Unica” do certame.
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11.3 A subcomissdo deverd, ao final das suas atribuicdes, elaborar um documento em forma de Ata, relatando
a conclusdo dos trabalhos ao Presidente da Comissdo do Processo de Selecgao.

11.4 O Presidente da Comissdo do Processo de Selecdo, homologard a conclusdo dos trabalhos da
subcomissdo e fard publicar os resultados, bem como providenciard os atos necessarios para o bom
andamento do certame, nas formas estabelecidas no presente Edital.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas do Processo de Selecdo contidas neste Edital
e demais comunicados ou convocac¢des que, porventura, venham a ser publicados.

13.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos, editais, convocag¢des ou
comunicados referentes a este Processo de Sele¢do, os quais serdo publicados e/ou divulgados no portal da
Policia Militar (www.pm.ro.gov.br).

13.3 Os casos omissos serdao dirimidos, em primeiro plano, pelo Coordenador de Pessoal da PMRO, e, em
ultimo plano, pelo Comandante-Geral da PMRO.

13.4 As alteragOes na legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagao deste Edital serao objetos
de avaliacdo constante, ainda que ndo mencionadas neste Edital.

13.5 Quaisquer altera¢des nas regras fixadas neste Edital sé poderado ser feitas por meio de outro Edital.

Quartel em Porto Velho, RO, 13 de abril de 2020.

MAURO RONALDO FLORES CORREA — Cel PM
Comandante-Geral da PMRO

ANEXO |
CALENDARIO DE ATIVIDADES

DATA EVENTO RESPONSAVEL
13 a2 20/04/2020 Inscricdes Interessados
22/04/2020 Analise dos Titulos (Etapa unica) Comissao/Subcomissdo
23/04/2020 Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova de Titulos Comissao
24/04/2020 Recursos Interessados
27/04/2020 Divulgacao do Resultado dos chursos e Divulgacdo do Comissio
Resultado Final
Conforme Entrega de documentos e assinatura do Termo de Aceitagdo Interessados
Decreto/Convocagio na Coordenadoria de Pessoal.
Conforme Apresentacao do servidor pronto para o servigo a contar da Coordenadoria de
Decreto/Convocagdo data de publicagdo do Decreto de convocagao Pessoal
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO

NOME: RE:
TRANSFERIDO PARA RR EM: CARGO PM:
IDENTIDADE N°: CPF:
NATURAL DE: DATA NASC:
ULTIMO COMPORTAMENTO NA ATIVA:
ENDERECO:
BAIRRO: N°
E-MAIL: CELULAR:
LOCALIDADE PARA QUAL PRETENDE CONCORRER
() PORTO VELHO () ARIQUEMES () VILHENA
() JI-PARANA () ROLIM DE MOURA () ALTA FLORESTA D'OESTE
() OURO PRETO DO OESTE ()JARU () GUAJARA-MIRIM
() CACOAL

DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS

Copia da Identidade Funcional.

Copias dos Titulos que possui.

DECLARO, para os devidos fins, que estou ciente das condi¢gdes estabelecida no EDITAL N°
15/2020/PM-CP4, e preencho os requisitos exigidos, bem como, as informagdes prestadas nesta Ficha de
Inscrigdo € a expressdo da verdade, e manifesto a vontade de ser inscrito no presente processo seletivo de
convocacao para Corpo de Voluntarios de Militares da Reserva Remunerada, comprometendo-me a cumprir os
termos da Lei n® 1.053, de 22 de fevereiro de 2002, e seu respectivo regulamento, bem como as normas
disciplinares em vigor na Corporagao, nos moldes do servigo ativo, e as normativas administrativas e de servigo

em vigor do 6rgdo onde estiver atuando.

L] RO,

de de 20

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO Il
Pontuacgdo dos Titulos
Valor dos
Discriminagao Titulos
Titulos
Excepcional 30
Ultimo Comportamento na ativa Otimo 20
Bom 10
Excelente 50
Muito B
Conceito final no ultimo Curso de formagdo / uito Bom 40
especializagcdo/ aperfeigoamento PM Bom 30
Regular 20
Medalha Mérito Tiradentes 25
Medalha Forte Principe da Beira 20
Medalha Mérito Policial Militar 15
Medalhas
Medalha Dedicagdo Policial Militar -
o 10
2° decénio
Medalha Dedicagdo Policial Militar - 10
1° decénio
Direitos Humanos 30
Cursos PM Realizados nos ultimos cinco anos L o
Policia Comunitaria 20
gue antecederam a passagem para Reserva
Relagdes Humanas 10
Anos de exercicio na Fung¢do ou
Experiéncia Profissional relacionado (10 pts /ano, limitado a 40
04 anos)
Doutorado ou superior 60
Curso de interesse/ Mestrado >0
aproveitamento relacionado a area da Pés-araduacio 40
Educacdo (seréa computado somente o de & s
maior pontuagdo) Graduacso 35
Curso Técnico 30
Pontuagdo Maxima 320
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ANEXO IV
MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
1. DADOS DO RECORRENTE:
a. Nome completo:
b. Gradua¢do/RE/Nome de Guerra:
c. Data da Reserva Remunerada/DIOF:

2. RESUMO DO MOTIVO DO INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO DO RECORRENTE:

3. DO PEDIDO: (descrever de forma objetiva e consistente o motivo pelo qual requer que sua inscri¢do seja
deferida)

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL DO PEDIDO: (facultado ao recorrente indicar legislacdo que fundamente o
pedido)

5. ANEXAR PROVAS DOCUMENTAIS E OUTRAS: (facultativo)

, de de 2020.

Assinatura do(a) recorrente

assinatura

eletrénica e seus §§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

0011023778 e o codigo CRC BCC9B98B.

eil Documento assinado eletronicamente por Mauro Ronaldo Flores Correa, Comandante-Geral da Policia
J . 'l':;-__ly Militar, em 14/04/2020, as 09:23, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cddigo verificador

Referéncia: Caso responda este Edital, indicar expressamente o Processo n2 0021.148171/2020-22 SEI n2 0011023778

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=12418138&in...
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http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

