MUNICIPIO DE SAO VENDELINO
Estado do Rio Grande do Sul

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n® 002/2020
EDITAL N°. 01 DE 10 DE AGOSTO DE 2020

EVANDRO LUIS SCHNEIDER, Prefeito Municipal de Sao Vendelino, estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribuicbes, faz saber que estario abertas as inscricbes para candidatos ao
Processo Seletivo Simplificado destinado ao preenchimento de vaga para o emprego publico
temporario, obedecendo as seguintes condigdes:

| - DISPOSIGOES GERAIS

Ficam abertas as inscricbes para o cargo disponibilizado no periodo de 12 de agosto de
2020 a 18 de agosto de 2020, de segunda-feira & quinta-feira, das 07:30hs as 11:30hs e das
13:30hs as 17hs e na sexta-feira das 07:30hs as 11hs, na Prefeitura Municipal de S&o0 Vendelino,
sita 8 Rua Padre Emilio Schneider, 70 - Centro, conforme cronograma no Anexo VII.

Il - VAGA/REQUISITOS/CARGA HORARIA:

CARGOS VAGAS PRE-REQUISITO/ CARGA REMUNERAGCAO
ESCOLARIDADE HORARIA
SEMANAL
Operador de CR Formagdo minima — 52 série oy e R$ 2.284,80 + 20% de
Maquinas do Ensino Fundamental insalubridade
o Formagdo minima — 42 série R$ 1.473,82 + 20% de
opardiie ER do Ensino Fundamental 40 horas insalubridade
Formagéo minima - Curso
de Tecnico em Enfermagem
Técnico em 1 e registro no Conselho T R$ 2.105,45+ 20% de
Enfermagem Regional de Enfermagem insalubridade
(COREN). Ensino Médio
completo.

As descrictes das atribuigbes do cargo encontram-se no Anexo VIl deste Edital.

Il - OUTRAS INFORMACOES

Este processo seletivo simplificado sera realizado devido as caréncias temporarias de
servidores nos cargos descritos, e por haver necessidade de contrag&o imediata para atendimento
nesta municipalidade. Este processo atendera aos preceitos normativos estabelecidos neste Edital.

O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado ser& publicado integralmente no
painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, bem como publicado no Portal da
Transparéncia no site www.saovendelino.rs.gov.br, em Processo Seletivo Simplificado 02, onde
todos os atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados.

IV - VALIDADE
O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

V - INSTRUCOES ESPECIAIS
O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de emprego temporario nos
termos da Legislagdo Municipal, cabendo & Administragdo Direta, o direito de aproveitar os
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candidatos selecionados observados a ordem de classificagéo final, obedecido o limite de vagas
disponibilizadas e que forem necessarias serem supridas, durante o prazo de validade deste Edital, a
exclusivo critério e necessidade do servigo publico municipal.

VI - REQUISITOS GERAIS PARA INSCRICAO

1 - Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei, e maior de 18 (dezoito) anos;

2 - Quando do sexo masculino, haver cumprido com as obrigagcées do Servigo Militar;

3 - N&o registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio da fungéo publica;

4 - Estar em gozo de seus direitos politicos;

5 - Estar quite com a Justica Eleitoral:

6 - Apresentar comprovante de residéncia;

7 - Possuir formagéo exigida pelo Edital, no ato da inscricdo para a vaga de contratagdo
temporaria;

8 - N&o ter sofrido, no exercicio de fungio publica, penalidade por pratica de atos desabonadores,
e dela n&o ter sido demitido ou exonerado por justa causa.

VII - DA INSCRIGAO E ENTREGA DOS TiTULOS

2.1- Para fins de inscrigdo, o candidato devera preencher os formularios constantes no Anexo |
(Relacéo de Titulos) e Anexo V (Curriculo). Quando a inscrigio for realizada por Procuracio,
devera também mandar preenchido o formulario do Anexo Il (Formulario para Procurag&o).

Também devera trazer no ato da inscrig2o os seguintes documentos (original e cépia):

1. Diploma ou certificado de conclusdo da escolaridade exigida;
Registro no COREN - somente para o cargo de técnico em enfermagem;

3. Carteira Nacional de Habilitag&o Categoria "C" no minimo; experiéncia comprovada, através
de documento habil (Carteira de trabalho ou a fim) — somente para o cargo de operador de

maguinas;
4. CPF e Carteira de Identidade:

5. Titulo eleitoral com o comprovante da Gltima eleiggo (disponivel em
http://www tse jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);
6. Certificado do servigo militar:
7. Carteira de trabalho (nimero e identificago):
8. Alvara de folha corrida (disponivel em hitps://www.tirs.jus.br/novo/processos-e-
servicos/servicos-processuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes/ ).
9. Cartao de PIS/PASEP.

2.2- A inscricBo do candidato implicard o conhecimenio e a tacita aceitacio das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relag&o as quais n2o podera alegar desconhecimento.

2.3- As informacdes prestadas no formulério especifico serfo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a Comisséo exclui-lo deste Processo Seletivo Simplificado, se o
preenchimento for feito com dados incorretos, bem como, se constatado posteriormente serem
inveridicas as referidas informacaes.

2.4- O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo Simplificado, apos ter
cumprido todas as instructes descritas neste Edital.
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2.5- A aceitac&o da inscrigdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo, quando
solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condigdes estabelecidos neste Edital. O candidato
que néo atender & solicitago terd sua inscrigio cancelada, sendo eliminade do Processo Seletivo
Simplificado.

2.6- A inscric8o em desacordo com o presente Edital impossibilitara a participag&o no Processo
Seletivo Simplificado ou a contratagéo.

2.7- As inscricbes serdo gratuitas.

2.8- E de inteira obrigagdo e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os quais seréo divulgados e
publicados mediante afixagdo no Quadro Mural e Site Oficial da Prefeitura Municipal de Sao
Vendelino/RS, em Portal da Transparéncia — Processo Seletivo Simplificado — 02.

2.9- No caso de inscrigdo por procuragdo, devem ser apresentados o instrumento de mandato,
uma copia do documento de identidade do procurador e do documento do candidato.

2.10- N2o serdo recebidas inscrigbes por via postal ou eletrénica.

2.11- Recebidos os pedidos de inscri¢io, devidamente instruidos, o Presidente da Comissdo do
Processo Seletivo homologara as inscrictes.

2.12- N&o sera admitida a inscrigdo condicional ou proviséria.

2.13- Os candidatos portadores de deficiéncia que pretendam prevalecer-se do que lhes faculta o
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, deverao declarar esta condigo quando da inscrigao
(Anexo VI).

2.14- N&o se permitira o ingresso no Servigo Publico Municipal de candidato que seja aposentado de
cargo, emprego ou funcdo exercida perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal ou Municipio,
inclusive Forcas Armadas, recebendo proventos do erario publico, em virtude da vedacdo de
acumulagao com vencimentos e salérios da ativa, nos termos do que dispde o § 10° do art., 37° da
Constituicio Federal de 05.10.1988, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do
mesmo dispositivo Constitucional, os cargos eletivos e os cargos em comissao, declarados em lei de
livre nomeacao e exoneragéo.

2.15- Nao sera permitido o ingresso de pessoas que estejam em pleno gozo de licenga, como:
Licenca a prémio, licenga maternidade, afastamento por doenga, tratamentos médicos e/ ou questées
particulares

2.16- O candidato & responsavel pelas informagdes prestadas no formuldrio de inscrigéo, ficando
ciente que estd de acordo com as exigéncias e normas previstas neste Edital, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

2.17- A falsificagéo de declaragbes ou de dados efou outras irregularidades na documentacéo
verificada em qualquer etapa do presente Processo Seletivo Simplificado implicara na eliminagao
automatica do candidato sem prejuizo das cominagbes legais.

VIl - DO ATO DE ADMISSAO
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3.1- Seréo exigidos no ato da contratac&o do candidato selecionado, os seguintes documentos:
10. Diploma ou certificado de concluséo da escolaridade exigida.
11. Registro no COREN - somente para o cargo de técnico em enfermagem:

12. Carteira Nacional de Habilitag&o Categoria "C" no minimo; experiéncia comprovada, através
de documento habil (Carteira de trabalho ou a fim) — somente para o cargo de operador de

maquinas;
13. Copia do CPF e Carteira de Identidade;

14. Titulo eleitoral com o comprovante da Gitima eleigéo;

15. Certificado do servigo militar;

16. Atestado médico que comprove boas condigdes de satde fisica e mental:

17. Certidao de nascimento/casamento;

18. Certid&o de Nascimento e cartio de vacinagdo do(s) filho(s) menores de 14 anos:

19. Carteira de trabalho (numero e identificagao);

20. Cartao de PIS/PASEP;

21. Declaracio de bens (Declarag3o de Imposto de Renda);

22. Declaragéo de dependentes para Imposto de Renda:

23. Comprovante de Conta corrente bancaria;

24. Declaragio de n&o-acumulagio de cargos ou fungdes publicas;

25. Duas fotos 3 x 4 recentes;

26. Declaragéo de que nao goza de qualquer beneficio previdenciario:

27. Alvard de folha corrida (disponivel em https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e-
servicos/servicos-processuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes/ ).

3.2- O candidato que recusar a contratagéo ou, se consultado e contratado, deixar de comparecer ao
servico publico e iniciar suas fungbes e atividades, perdera os direitos decorrentes de sua
classificagéo.

3.3- A n&o comprovacdo, através da apresentacdo da documentacdo habil de que o candidato
possuia os requisitos e habilitagdo exigida para a inscricio no processo seletivo simplificado, quando
da convocagao, implicara na sua desclassificagdo, de forma irrecorrivel, sendo considerados nulos
todos os atos praticados em seu favor.

3.4-  Tornar-se-a obrigatério, & Administragdo Direta, exigir dos candidatos selecionados além da
documentacdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes
criminais, de habilitagdo legal, que julgar necessario:

3.5- Efetivada a contratagéo, a remunerag&o devida sera aquela em vigor na época da admisséo.

VIll - DO CRITERIO DO JULGAMENTO

1. O critério de selegdo sera objetivo, através de prova de titulos, acompanhada de andlise de
curriculo que demonstre experiéncia profissional na area que sera aplicada conforme pontuagéo da
tabela no Anexo Il (Grade de Pontuagao).
2. Considerar-se-a pontuagao final, para efeito de classificacio, o resultado da pontuac&o total obtida
na prova de titulos e experiéncia profissional especificamente para o cargo pretendido;
3. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente o candidato que:

3.1 - Tiver maior tempo de experiéncia na funcio;

3.2 - Tiver maior nivel e grau de escolaridade;

3.3 - Tiver mais idade;
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3.4 - Tiver maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos ou portadores de necessidades
especiais.

3.5 - Persistindo o empate sera procedido sorteio pela comisséo organizadora do certame.
4. Os candidatos classificados referidos no item 3, no ato da admisso deverdo comprovar as
condiches referidas.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. A inscric@o do candidato importara no conhecimento das instrugdes constantes do presente Edital.
2. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente, eliminario o candidato
do processo seletivo simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigio.

3. Todos os Editais em forma resumida ser&o publicados no Mural de Publicagdo da Prefeitura
Municipal e no site www.saovendelino.rs.gov.br, no Portal da Transparéncia — Processos
Seletivos— Processo Seletivo 2020 - 02.

4. A Inscricao do candidato importara em anuéncia implicita & sua futura contratagéo temporaria.

5. A aprovagao no presente Processo Seletivo Simplificado ndo implica em obrigatoriedade de
contratagdo, cabendo a Administrag&o Direta, o direito de aproveitar os candidatos, observada a
ordem de classificac&o final, por emprego, obedecido o limite de vagas existentes, das que vierem a
vagar, e das que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste processo seletivo
simplificado, sempre a exclusivo critério e necessidade do servico plblico, face a natureza temporaria
da contratag&o.

6. O vinculo dos candidatos selecionados e contratados temporariamente sera regido pelo regime
estatutario, com contribuicio ao INSS.

7. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisso contratual,
poderao ser chamados para confratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatéria.

8. As duvidas eventualmente existentes em decorréncia deste Edital e, eventuais casos omissos,
serdo resolvidos pela Comissao Organizadora.

9. Apos a publicagc&o dos resultados preliminares, os candidatos poder&o interpor recurso no prazo
estabelecido no Anexo VIl deste Edital, para a Comissio Organizadora do Processo Seletivo,
justificando as razdes do recurso e apresentando documentos pertinentes (Anexo V).

10. Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado com urgéncia para admiss3o dos candidatos
necessarios ao servico publico o recurso constante do item VIl serd em Unica instancia, salvo motivo
de forga maior.

11. As atribuicdes para os cargos ora disponibilizados, para fins de atendimento ao Principio da
Impessoalidade, sdo as mesmas previstas em sede de Plano de Cargos e Saldrios.

12. Faz parte do presente Edital:

Anexo | — Modelo de Relagéo de Titulos:

Anexo Il — Modelo da Grade de Pontuagao de Titulos:

Anexo lll - Modelo de Procuragao;

Anexo IV — Modelo de Formulario para Recurso;

Anexo V — Modelo de Curriculo;

Anexo VI — Modelo de Declaragéo de Portador de Necessidades Especiais;

Anexo VIl — Cronograma:

Anexo VIII- Descrigtes e atribuiges dos cargos.
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ANEXO |
RELAGAO DE TiTULOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO = n® 002/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VENDELINO
Cargo: N°. da Inscrigao:
Nome do candidato:

RELACAO DE TiTULOS ENTREGUES

Campos a serem Preenchidos pelo Candidato (Deixar em branco)

N° Histérico/Resumao N°® Horas Pré-pontuagio

Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, conforme
Edital.

Data: / / Horario:

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO 1l

PONTUAGAO DOS TiTULOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — n® 002/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VENDELINO

Especificacdo Pontuagido Pontuacao
Individual Maxima

2.1 - Cursos de aperfeicoamento,
aprofundamento, reciclagem, extensao ou
congénere, desde que relacionados com o
emprego de inscricdo e datados dos Ultimos
cinco anos, contados da data do Ultimo dia de
inscrigdes, de acordo com a tabela abaixo:

A) Até 20 horas 2 20
B) Mais de 21 horas 5 10

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL - 70 pontos

3.1 - Experiéncia profissional (apresentar
documentos da instituigdo informando o tempo
em que se trabalhou no cargo especifico),
sendo pontuada da seguinte maneira;

1{(um) ponta por cada més completo de
experiégncia profissional. 1 70

TOTAL DE PONTOS - 100

Data: / / Horario:

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO Il
MODELO DE PROCURAGAO PARA INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO = n° 002/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VENDELINO

BU s, (NOME  do  Candidato(a)), Portador(a) da
identidade com 0 RG ......cccccevviiiininniiins € do BPF ..o residente e domiciliado a Rua
: S THN! | . Fwmrar i DO OBEINY s da cidade de
...................................... , do Estado de ................... dados adicionais necessarios: data de
nascimento ...... Losvidbisass, , estado civil .......ooeiinee. , numeros de filhos menores 18 anos ou
invalidos............... , informa ndo ser portador(a) de deficiéncia fisica, se positivo devera trazer um
laudo médico, nestes termos constitui e autoriza come seu (sua) procurador(a)
......................................................... , (Nome do Procurador(a)), Portador(a) da identidade com o RG
........................ e do CPF T residente 2 Rua
........................................................ , N, DO baIMMe e, da cidade de
.............................. , do Estado de......................., para finalidade especial de promover a inscrigdo no

Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de S&o Vendelino, n® 002/2020, para o
emprego Plblico de .
(valida para somente 01(uma) inscrigdo), tendo conhecimento pleno conhecimento do Edital e da
necessidade de acompanhar todos atos publicados sobre assunto que serfo divulgados no site da
www.saovendelino.rs.gov.br e no Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o que
cumpre constituir, autorizar ao seu (sua) procurador(a) nos termos acima.

Municipio, ___de de 2020.

Assinatura do Candidato
OBS: Promover a juntada da copia da identidade do procurador.

Data: / !

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — n° 002/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ VENDELINO

Comissé&o do Processo Seletivo — Prefeitura Municipal de Sao Vendelino
CANDIDATO:

RG N*® N°. INSCRICAO
ENDEREGO:
EMPREGO:
( ) CONTRA RESULTADO PROVA DE TITULOS
Justificativa do candidato — Razées do Recurso

Obs.: Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como Protocolo. A entrega do Recurso devera
ser no Setor de Protocolos da Prefeitura Municipal de Sao Vendelino.

Data: / / Horario:

Assinatura do candidato Assinatura Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V

MODELO DE CURRICULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - n°® 002/2020

1. DADOS PESSOAIS
1.1Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:
UF;
1.5 Data de nascimento: / /
1.6 Estado civil: ( ) Solteira (0) ( ) Casada (o) ( ) Separada
(o) ( ) Vidva (o) Unido Estavel ( ) Divorciada (o) ( )

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO

2.1 RG: Orgéo expedidor:

2.2 CPF:

2.3 Titulo de eleitor: Zona:
Segao:

2.4 N° do certificado de reservista (masculino):

2.5 Enderego residencial:

2.6 Endereco eletrénico (e-mail):

2.7 Telefone residencial;
Celular:
2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto
() Ensino Médio Completo
( ) Graduacgao
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( ) Pés-Graduagao

( ) Mestrado

( ) Douturado

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA
Empresa/instituicao:
Endereco:
Cidade:
Telefone:
Periodo de atuacao:
Cargo:
Fungbes desempenhadas:

Empresa/instituicao:
Endereco:
Cidade:

Telefone:
Periodo de atuacao:
Cargo:
Funcdes desempenhadas:

Empresal/instituicao:
Endereco:
Cidade:
Telefone:
Periodo de atuagio:
Cargo:
Funcdes desempenhadas:

Empresal/instituicio:
Endereco:
Cidade:
Telefone:
Periodo de atuagio:
Cargo:
Fungdes desempenhadas:

Empresal/instituicao:
Endereco:
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Telefone:

Periodo de atuagao:

Cargo:

Functes desempenhadas:

Empresal/instituicio:

Endereco:

Cidade:

Telefone:

Periodo de atuacio:

Cargo:

Funcbes desempenhadas:

5. INFORMAGOES ADICIONAIS

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS 0OS ELEMENTOS

HORARIO:

DECLARADOS.

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO RESPONSAVEL P/ RECEBIMENTO
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - n® 002/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VENDELINO

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, sendo que estou apresentando LAUDO MEDICO com
CID: (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de necessidade especial de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificag&o Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregio
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

E obrigatéria a apresentag&o de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Assinatura do candidato

OBS: Este formulario devera ser digitado ou se preenchido a mao, com letra legivel.
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ANEXO Vi
CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO = n® 002/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VENDELINO

ATIVIDADES DATA/PERIODO

Inscrigdo e Entrega de Titulos 12/08/2020 a 18/08/2020

Resultado Preliminar da Classificagio 19/08/2020

Prazo para Apresentacéo de Recurso 20/08/2020 = das 8h as 11h30min e das
13h30min as 17h no setor de Protocolos

Divulgagao dos resultados dos recursos 21/08/2020

Divulgacao da Classificag&o Final 21/08/2020

Homologagéo da classificagdo Final 21/08/2020
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ANEXO VIII
DESCRICAO E ATRIBUICAO DOS CARGOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - n° 002/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VENDELINO

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MAQUINAS

ATRIBUICOES:

A) Descricdo Sintética: operar maquinas rodovidrias agricolas, tratores e equipamentos
moveis.

B) Descricao Analitica: operar veiculos motorizados especiais, tais como: guinchos,
guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma,
magquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar acudes: proceder
escavacles, transporte de terra, compactagao, aterro e trabalhos semelhantes no conserto
de maquinas: lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis: cuidar da limpeza e
conservagao das maquinas zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias
transportadoras a pilha pulm&o do conjunto de britagem: executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
A) Geral: Carga horéria semanal de 20 ou 40 horas:
B) Especial: sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protegao individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) Idade minima de 18 anos;
B) Instrugdo: 5° série do Ensino Fundamental.

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO

ATRIBUICOES:

A) Descricéo Sintética: realizar trabalhos bracais.

B) Descric8o Analitica: carregar e descarregar veiculos em geral, transportar, arrumar e
elevar mercadorias, materiais de construcao e outros: fazer mudancas; proceder a abertura
de valas, efetuar servigos de capinas em geral, varrer, escovar, lavar e remover lixos e
detritos de vias plblicas e proprios municipais; zelar pela conservacgao e limpeza dos
sanitarios; auxiliar em tarefas de construgao, calgamento e contagem de materiais: auxiliar
nos servicos de abastecimento de veiculos, cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento;
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manejar instrumentos agricolas; executar servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo de
terras, adubacdes, pulverizacdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais,
terrenos e pragas; alimentar animais sob supervis3o; proceder & lavagem de maquinas e
veiculos de qualguer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas: executar tarefas
afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:
A) Geral: carga horaria semanal de 20 ou 40 horas:
B) Especial: sujeito a uso de uniforme e equipamento de protecéo individual,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) Idade minima de 18 anos e maxima de 55 anos.
B) Instrugdo: 42 série do Ensino Fundamental.

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM

ATRIBUICOES:

A) Descricéo Sistematica: Auxiliar no servigo de Enfermagem e atendimento de doentes
em estabelecimentos do municipio.

B) Descricao Analitica: Fazer curativos; aplicar vacinas e injegdes; observar prescricdes
medicas relativas aos doentes; atender a solicitacio de pacientes internados: verificar
temperaturas, pulsos, respiracéo e anotar nos graficos respectivos; pesar e medir pacientes:
coletar material para exame de laboratério; registrar as ocorréncias relativas a doentes:
participar de trabalhos de isolamento de doentes: esterilizar o material e instrumentais;
auxiliar os medicos nos procedimentos ambulatoriais; promover a higiene dos pacientes;
requisitar material de enfermagem; entregar medicamentos: realizar procedimentos
conforme Programas de Salide; acompanhar visitas domiciliares; acompanhar pacientes em
remocoes quando solicitado; controle de estoque e pedidos de materiais descartaveis e
medicamentos; higienizacdo e assepsia de superficies e materiais: preenchimento e envio
de documentos para a Coordenadoria de Satide, conforme rotinas.

CONDICOES DE TRABALHO:

A) Geral: Carga horaria semanal de 30 horas:

B) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagio de servicos a noite, domingos
e feriados, em hospitais ou ambulatérios e postos; poderao ser exigidos plantées de acordo
com a escala organizada, bem como o uso de uniforme fornecido pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) ldade minima de 18 anos.

B) Instrugdo: Curso de Técnico em Enfermagem e registro no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN). Ensino Médio completo.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020
FICHA DE INSCRICAO

N° DA INSCRICAO:
NOME DO(A) CANDIDATO:

CARGO PRETENDIDO:

Declaro que tomei conhecimento do Edital n® 001 do Processo Seletivo Simplificado
n® 002/2020 e aceito as instrugdes e normas nele estabelecidas.

Séao Vendelino, de de 2020.
Horario:
ASSINATURA DO CANDIDATO ASS. RECEB. INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020
FICHA DE INSCRIGAO
N° DA INSCRICAO:
NOME DO(A) CANDIDATO:

CARGO PRETENDIDO:

Declaro que tomei conhecimento do Edital n° 001 do Processo Seletivo Simplificado
n® 002/2020 e aceito as instrugées e normas nele estabelecidas.

Sao Vendelino, de de 2020.

Horario:

ASSINATURA DO CANDIDATO ASS. RECEB. INSCRICAO




