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EDITAL N.°01/PROAD/SGP/2016
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO
(publicado no DOU em 31/08/2016 — Se¢@o 3 - paginas 74 a 78)

A Pré-Reitoria Administrativa — PROAD da Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, por meio da
Secretaria de Gestdo de Pessoas — SGP, no uso de suas atribuicdes legais, em cumprimento a determinagdo
da Magnifica Reitora e de acordo com o que dispdem a Resolugdo CD n.° 12, de 12/08/2016, a Resolucao
CD n.° 02, de 18/02/2008, a Decisao CD n°. 64/13, de 05/07/2013, o Decreto n.° 6.135, de 26/06/2007,
publicado no D.O.U. de 27/06/2007, o Decreto n.° 6.593, de 02/10/2008, publicado no D.O.U. de
03/10/2008, a Lei n.° 8.112, de 11/12/1990, publicada no D.O.U. de 12/12/1990, a Lei n.° 11.784, de
22/09/2008, publicada no D.O.U. de 23/09/2008, o Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009, publicado no D.O.U.
de 24/08/2009, a Portaria MEC n.° 243, de 03/03/2011, publicada no D.O.U. de 04/03/2011, a Lei n.°
12.772, de 28/12/2012, publicada no D.O.U. de 31/12/2012, a Lei n°. 12.863, de 24/09/2013, publicado no
D.O.U. em 25/09/2013, Portaria MEC n° N° 805, publicada no D.O.U de 11/08/2015 e demais
regulamentacdes pertinentes, torna publica a abertura de inscri¢des para o Concurso Publico destinado ao
provimento de 88 (oitenta e oito) vagas ao cargo de Professor, integrante do Plano de Carreiras e Cargos do
Magistério Superior, oriundas Banco de Professor-Equivalente, mediante as condicdes estabelecidas no
presente Edital e seus Anexos descritos no item 1.1 (disponiveis no endereco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital e seus Anexos, cujas regras poderdo ser alteradas pela
legislacdo que vier a vigorar no decorrer do concurso. O candidato deverd observar, rigorosamente, o
presente Edital e os Editais Complementares, caso existam, a serem publicados no Didrio Oficial da Unido
(DOU) e no enderego eletronico www.ufmt.br/concursos. Os anexos serdo publicados no enderego
eletronico www.ufmt.br/concursos, vindo tais documentos a constituir parte integrante deste Edital.

a) Anexo I: Quadro de Vagas

b) Anexo II: Critérios de Avaliacao da Prova Escrita e Didatica;

¢) Anexo III: Critérios de Avaliacdo de Titulos: Titulos Académicos, Producdo Cientifica e Experiéncia
Profissional.

d) Anexo IV: Temas para a Prova Diddtica, a ser publicado a partir do dia 25/09/2016, no endereco
eletronico www.ufmt.br/concursos.

e) Anexo V: Conteudo Programdtico da Prova Escrita, a ser publicado a partir do dia 25/09/2016, no
endereco eletrénico www.ufmt.br/ concursos.

f) Anexo VI: Cronograma do Concurso, a ser publicado a partir do dia 25/09/2016, no endereco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos.

1.1.1 Cabera recurso contra este Edital e seus anexos (autuar o processo relativo ao recurso nos protocolos

de quaisquer Campi), entregue pelo interessado a Comissdo Permanente Organizadora de Concurso
Publico/CPOCP/PROAD - Prédio da Secretaria de Articulacdo e Relagdes Institucionais (antiga CEV) -
Campus Universitdrio de Cuiabd, no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis, contados a partir da data de sua
publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

1.2 O concurso publico de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:

a) Prova Escrita, de carater eliminatdrio e classificatorio;

b) Prova Didatica, de carater eliminatdrio e classificatério;

¢) Avaliacao de Titulos, de carater unicamente classificatorio.
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1.3 A prova escrita serd realizada na cidade de Cuiabd, no campus da Universidade Federal de Mato
Grosso, situado a Avenida Fernando Corréa da Costa, 2367 — Boa Esperanca; na cidade de Sinop, no
Campus da Universidade Federal de Mato Grosso, situado na Avenida Alexandre Ferronato, n°® 1.200 —
Bairro Setor Industrial na cidade de Rondonépolis, no campus da Universidade Federal de Mato Grosso,
situado na Rodovia Rondonépolis-Guiratinga, km 06 (MT-270) — Bairro Sagrada Familia, na cidade de
Barra do Gargas, no campus da Universidade Federal de Mato Grosso, situado a Avenida Governador
Jaime Campos, n.° 6.390.

1.4 A prova didatica seré realizada somente na cidade de Cuiabd, no campus da Universidade Federal de
Mato Grosso, situado a Avenida Fernando Corréa da Costa, 2367 — Boa Esperanga.

1.5 Os locais de provas serdo divulgados no endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos, conforme
cronograma do concurso, Anexo VI deste edital.

1.6 Toda mencio a horario neste Edital terd como referéncia o horério oficial da Capital do Estado de Mato
Grosso.

1.7 Considerando a Politica Social e as A¢des Afirmativas adotadas pelo Governo Federal havera reserva
de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), de acordo com o art. 5° da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, publicada no Didrio Oficial da Unidao (DOU) de 12 de dezembro de 1990, e com o Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) de 21 de dezembro de
1999, considerando suas alteragdes.

1.8 Considerando-se as Ac¢des Afirmativas adotadas pelo Governo Federal havera reserva de vagas para
candidatos Negros, de acordo com a Lei n® 12.990, de 09 de junho de 2014, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU) de 10 de junho de 2014.

2. DAS VAGAS OFERTADAS

2.1 O presente concurso destina-se ao provimento de 88 (oitenta e oito) vagas ao cargo de Professor,
integrante do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Superior, cujo ingresso dar-se-d4 na Classe A,
mediante a titulacdo exigida, de acordo com a Lei n°. 12.772/2012, com reda¢do dada pela Lei n. 12.863,
de 24/09/2013.

2.2 O quadro de vagas, Anexo I deste Edital, define o campus de lotacdo, instituto/faculdade,
unidade/curso, drea de conhecimento, classe, regime de trabalho, requisitos bdsicos e nimero de vagas
ofertadas.

3. CRONOGRAMA

3.1 O presente concurso publico serd executado de acordo com o cronograma, o qual contém as datas
previstas para a realizacdo do certame, Anexo VI deste Edital, a ser publicado a partir do dia 25/09/2016,
no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos.

4. DO INGRESSO, DA REMUNERACAO E DO REGIME DE TRABALHO

4.1 O ingresso na carreira de Magistério Superior dar-se-a4 no primeiro nivel de vencimento da Classe A,
observados os artigos 1° e 8° da Lei n°. 12.772, de 28/12/2012, com redagao dada pela Lei n. 12.863, de
24/09/2013, e demais normas vigentes pertinentes.

4.2 Os candidatos aprovados e que venham a ser nomeados e empossados exercerdo o cargo de Professor
da carreira de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal da UFMT, conforme legislacdo
pertinente, sob regime juridico da Lei n.° 8.112, de 12/12/1990 e suas alteracdes posteriores.

4.2.1 A atuagdo do candidato aprovado, nomeado e empossado ndo serd restrita a uma disciplina ou mesmo
area/subdrea de conhecimento para a qual foi aprovado.

4.2.2 Em especifico para as vagas de Medicina dos Campi Universitarios de Rondondpolis e Sinop, em
consondncia com o Projeto Pedagégico dos Cursos de Medicina e com a Expectativa de atuacio
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Profissional, os candidatos aprovados, nomeados e empossados deverdo se capacitar continuamente para
adequacdo ao modelo integrado de curso e para promover/facilitar o desenvolvimento do corpo discente
nas diversas dimensdes necessdrias a aquisicdo de competéncias (cognitiva, psicomotora e afetivo-
atitudinal), atendendo aos objetivos do Projeto Pedagégico dos Cursos de Medicina.

4.2.2.1 A Universidade Federal de Mato Grosso, por meio das Pré-reitorias /Institutos/Cursos de Medicina
dos Campi de Rondonépolis e Sinop promovera curso de capacitagdo didatico-pedagdgica, de participacio
obrigatdria, de forma continua, de modo a complementar, ampliar e desenvolver o nivel de conhecimento
tedrico-pratico necessario ao desempenho das atribuicdes relacionadas ao cargo, conforme as necessidades
e objetivos do projeto pedagdgico do curso.

4.3 Os candidatos aprovados, nomeados e empossados nas vagas destinadas ao Campus Universitario de
Virzea Grande, poderao ser lotados provisoriamente no campus de Cuiaba até o efetivo funcionamento do
Campus Universitario de Varzea Grande.

4.4 A remuneracdo inicial serd composta pelos valores constantes nos Anexos Il e IV da Lei n°. 12.772, de
28/12/2012, com redagdo dada pela Lei n. 12.863, de 24/09/2013 — Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal, nas classes e niveis iniciais, conforme tabela a seguir:

Denominagdo . . e Retribuigdo Total da
. . - Regime de Vencimento Auxilio- N
/Classe/ Nivel Titulacdo .. . - por Remuneragdo
Trabalho Basico Alimentacdo . ~
Titulagdo (R$)
Doutorado | Dedicasdo 423477 373,00 4.879.90 9.487,67
Exclusiva
Mestrado Dedicagao 423477 373,00 2.038,24 6.646,01
Adjunto- A 1 —se Exclusiva
Graduaca Dedicaca
Doutor, racuagao ou ) Uedicagdo 423477 373,00 650,76 5.258,53
Assistente - A 1 —se | Especializacdo Exclusiva
Mestre, Doutorado 40 horas 2.968,78 373,00 2.457,52 5.799,30
Auxiliar 1 — se Mestrado 40 Horas 2.968,78 373,00 1.039,90 4.381, 68
duaca
Graduado Graduagdo ou | g oo 2.968,78 373,00 391,11 3.732,89
ou Especialista Especializacio
Doutorado 20 horas 2.129,80 186,50 1.017,89 3.334,19
Mestrado 20 horas 2.129,80 186,50 506,41 2.822,71
duaca
Graduagdo ou | 5 4o 2.129,80 186,50 163,61 2.479,91
Especializacdo

4.4.1. A Retribuicdo por Titulacdo € devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal, em conformidade com a Carreira, Cargo, Classe, Nivel e Titulacio comprovada, nos
valores em vigéncia estabelecidos no Anexo IV da Lei n°. 12.772/2012, de 28/12/2014, com redacdo dada
pela Lei n. 12.863, de 24/09/2013.

4.4.2 A remuneracido poderd ser acrescida de Auxilio-transporte, Auxilio-satide e Auxilio Pré-Escolar,
conforme dispuser a legislacdo vigente.

4.5 A carreira do Magistério Superior podera sofrer alteracdes legislativas no decorrer da validade deste
concurso publico, bem como possiveis alteracdes na remuneragdo inicial, de maneira que prevalecerd a
legislacao vigente a época da posse do candidato.

5. DAS INSCRICOES
5.1 A inscri¢do do candidato neste concurso publico implica, desde logo, o conhecimento e aceitacio tacita

das condi¢des estabelecidas no presente Edital e seus Anexos, das informacgdes especificas para o
provimento do cargo de acordo com a classe correspondente e das demais alteracdes, caso ocorram, das
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quais o candidato nio poderd alegar desconhecimento e, ainda, certificando-se de que preenche todos os
requisitos exigidos, a serem comprovados no ato da posse.

5.2 O preenchimento da ficha de inscri¢do e a impressdo do boleto bancario para pagamento da taxa de
inscri¢ao serdo efetuados SOMENTE PELA INTERNET, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.

5.2.1 E vedada a inscri¢@o condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico.

5.3 O periodo de inscricdes pagas (sem isenc¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo) serd de acordo com o
Cronograma do Concurso, Anexo IV deste Edital.

5.4 Ao requerer sua inscricdo, o candidato deverd preencher todos os campos obrigatérios no
Requerimento Eletronico de Inscri¢do e optar por apenas uma drea de conhecimento e respectivo campus e,
ainda, se concorre a vaga da ampla concorréncia (AC) ou a vaga reservada a Pessoas com Deficiéncia
(PcD) ou a candidato Negro, caso exista. Em caso de duas ou mais inscri¢gdes de um mesmo candidato,
serd considerada a inscri¢do efetuada com data e hordrio mais recentes. As demais serdo canceladas
automaticamente, sem direito a devolucao da taxa de inscrigao.

5.5 O candidato, ap6s realizar sua inscricdo via Internet, deverd gerar e imprimir seu comprovante de
pedido de inscri¢do e boleto bancdrio para pagamento da taxa de inscri¢do, e recolher o boleto bancério
junto ao Banco do Brasil S.A. até o dia til subsequente ao ultimo dia de inscricao.

5.6 As inscrigdes somente serdo acatadas apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscri¢do,
EXCLUSIVAMENTE por meio do boleto bancério, nao sendo aceita qualquer outra forma de pagamento.

5.6.1 Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, recolhimentos de taxa de inscri¢ao efetuados pelas seguintes
opgdes: a) agendamento de pagamento de titulo de cobranca; b) pagamento de conta por envelope; c)
transferéncia eletronica; d) DOC ou DOC eletronico; e) ordem de pagamento e depdsito comum em conta
corrente, f) pagamento com cheque; e g) qualquer outro meio diverso do disposto do subitem 5.6.

5.7 O boleto bancdario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas lotéricas e Correios, obedecendo
aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancdrios, até a data de vencimento.

5.8 Caso seja necessdrio, durante todo o periodo de inscri¢do, haverd a possibilidade de o candidato gerar
um novo boleto bancdario no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.

5.9 Ndo serdo confirmadas as inscrigdes cujo pagamento tenha sido realizado apds o hordrio limite de
compensagdo bancdria do tltimo dia de pagamento.

5.10 O valor da taxa de inscri¢@o deste concurso publico é de R$150,00 (cento e cinquenta reais).

5.11 A UFMT néo se responsabilizard por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunica¢ido, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.12 O valor da taxa de inscri¢do somente serd devolvido se o concurso for cancelado, e, ainda, ndo serdao
permitidos:

5.12.1 Alteracdo no cargo/area, indicado pelo candidato no Requerimento Eletronico de Inscri¢do;
5.12.2 Transferéncias de inscri¢des ou da isen¢do do valor referente a inscri¢do entre pessoas;
5.12.3 Transferéncias de pagamentos de inscricao entre pessoas;

5.12.4 Alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a
condic¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou de candidato Negro;

5.12.5 Alteracao do local de realizagdo da prova.
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5.13 As informagdes prestadas no Requerimento Eletronico de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do
candidato, sob as penas da lei, dispondo a UFMT, a qualquer tempo, do direito de cancelamento da
inscri¢do e anulacdo de todos os atos decorrentes dela, em qualquer época, aquele que a preencher com
dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado, posteriormente, que os dados informados sdao
inveridicos ou, ainda, que o candidato tenha apresentado documentos falsos ou inexatos durante o processo
do concurso.

5.14 O documento oficial de identidade utilizado no momento da inscricdo deverd atender as exigéncias
estabelecidas no subitem 10.8 deste Edital.

5.16 E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para a realizagdo da Prova
Escrita.

5.16.1 O atendimento diferenciado consistird em: fiscal ledor, fiscal transcritor, prova e Cartdo Resposta
e/ou Folhas de Respostas ampliadas; espaco para amamentacio e acesso e mesa para cadeirante.

5.17 O requerimento para atendimento diferenciado referido no subitem anterior deverd ser realizado no
ato da inscricdo.

5.18 O candidato que, nos dias proximos ao da Prova Escrita, sofrer qualquer acidente ou intervencdo que
justifique atendimento especial no local de realiza¢do da Prova Escrita, deverd, em até 02(dois) dias uteis,
anteriores a data da prova escrita, requeré-lo a UFMT pelo e-mail (cpocp@ufmt.br) ou apresentar um
requerimento 2 Comissdo Permanente Organizadora de Concurso Publico da UFMT - Campus
Universitario de Cuiabd, situado na Av. Fernando Corréa da Costa, n.° 2.367 - Boa Esperanga —
Cuiabd/MT, com atestado médico comprobatério de sua condi¢do de satide.

5.19 O atendimento diferenciado serd concedido somente aos candidatos que cumprirem com o
estabelecido nos subitens 5.16, 5.17 e 5.18, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.20 No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a UFMT ndo se responsabilizard por
eventual erro de transcri¢ao alegado pelo candidato.

5.21 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da Prova Escrita, além de
solicitar atendimento diferenciado, deverd obrigatoriamente levar um acompanhante, que ficard em espago
reservado para essa finalidade e que se responsabilizard pela crianca.

5.21.1 Nao serd permitida a realizacdo da Prova Escrita da candidata que ndo levar acompanhante.

5.22 No atendimento diferenciado ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar, transporte e prova em
Braille.

5.23 A nio solicitacdo prévia de tratamento diferenciado dard a UFMT o direito de ndo providenciar
condi¢des especiais no dia de aplica¢do da Prova Escrita.

5.24 A divulgacgdo da relacdo preliminar de inscritos serd disponibilizada, por meio de consulta individual,
no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos, conforme Cronograma do Concurso, Anexo VI deste
Edital.

6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Nao haverd isen¢do total ou parcial do valor da taxa de inscricio, EXCETO para o candidato que,
cumulativamente:

6.1.1 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n® 6.135, de 26/6/2007; e

6.1.2 For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26/6/2007.
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6.2 Nio sera concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo a candidato que ndo possua o Numero
de Identificacdo Social (NIS) j4 identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua
inscrigdo.

6.3 Para a realizacdo da inscri¢do com isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera
preencher o Requerimento Eletronico de Inscricdo, via Internet, no endereco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos, no qual indicard o Niimero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico
do Governo Federal.

6.4 Nao serdo analisados os pedidos de isen¢do sem indicagao do Numero de Identificacdo Social (NIS) e,
ainda, aqueles que ndo contenham informacgdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na
base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

6.5 A UFMT analisard cada pedido de isencdo, podendo consultar o érgio gestor do CADUnico para
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

6.6 As informagdes prestadas no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, referentes a isengdo do pagamento
da taxa de inscricdo (Requerimento Eletronico de Isencdo) sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard sua
eliminagcdo do concurso, aplicando-se ainda, o disposto no pardgrafo dnico do artigo 10, do Decreto n°
83.936/1979.

6.7 O periodo para solicitagdes de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricdo serd de acordo com
o Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

6.8 A declaracio falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
pardgrafo unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06/9/1979.

6.9 Serdo desconsiderados os pedidos de isen¢dao de pagamento do valor de taxa de inscri¢do a candidato
que omitir ou prestar informagdes inveridicas.

6.10 Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do via fax, postal,
correio eletrdnico ou extemporaneo.

6.11 Sera desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do de candidato
que, simultaneamente, tenha efetuado o pagamento do valor da taxa de inscri¢@o.

6.12 Nao serdo acatados pedidos de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricdo para candidatos
que ndo preencham as condic¢des para sua concessdo, seja qual for o motivo alegado.

6.13 A relagdao dos candidatos com pedidos de isencdo do valor da taxa de inscri¢do deferidos serd
disponibilizada por meio de consulta individual, na Internet, no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos, de acordo com o Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

6.14 A relacdo dos candidatos com pedidos de isen¢@o indeferidos, contendo os respectivos motivos do
indeferimento serd disponibilizada, por meio de consulta individual, na Internet, no endereco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos simultaneamente a divulgagdo dos pedidos de isen¢do deferidos.

6.15 Cabera recurso do indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, via
Internet, de acordo com o Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

6.15.1 O recurso devera ser apresentado em formulério especifico disponivel no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos, e devera conter: nome, nimero de protocolo/inscri¢do do candidato, indica¢do do
tipo de vaga que estd concorrendo (ampla concorréncia, PcD ou candidato Negro).

6.15.2 Serd divulgado na Internet, por meio de consulta individual no endereco -eletronico
www.ufmt.br/concursos o resultado da andlise dos recursos contra indeferimento de inscricio com
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solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, conforme Cronograma do Concurso, Anexo VI
deste Edital.

6.16 Os candidatos cujos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo que forem indeferidos
deverdo, para efetivar sua inscricdo no concurso, acessar o endereco eletronico www.ufmt.br/concursos,
imprimir o respectivo boleto e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do em qualquer banco, bem como nas
lotéricas e Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios, no periodo
previsto no Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

7. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO, DOS LOCAIS DA PROVA ESCRITA E DO CARTAO DE
CONFIRMACAO DE INSCRICAO

7.1 A lista definitiva das inscri¢des do concurso publico de que trata este Edital, com indicag¢do dos locais
das Provas Escrita, serd disponibilizada, na Internet, por meio de consulta individual, no enderego
eletrdnico www.ufmt.br/concursos, em data estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo VI deste
Edital.

7.2 O candidato que ndo encontrar seu nome na relacdo dos inscritos deverd entrar em contato com a
UFMT, pelo e-mail cpocp.ufmt@gmail.com ou pelos telefones (65)3313-7293 e (65)3313-7281 e seguir as
orientagdes fornecidas.

7.3 Em data a ser estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital, no endereco
eletronico www.ufmt.br/concursos, estard disponivel ao candidato, para impressdo, o Cartdo de
Confirmagao de Inscri¢do (CCI).

8. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

8.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art.
4°, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, que regulamenta a Lei Federal n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, bem como na Stimula n°® 45, da Advocacia Geral da Unido — AGU
(portador de visdo monocular).

8.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n® 3.298/1999,
particularmente em seu Art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere aos requisitos para o cargo, ao conteiido das provas, a avaliagcdo e aos critérios
de aprovacido, ao dia, hordrio e local de aplicagdo das provas, a nota minima exigida para aprovagio e as
orientacdes do Decreto n® 6.944, de 21 de agosto de 2009.

8.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas pelo
inciso VIII do Art. 37 da Constitui¢do Federal, é assegurado o direito de inscri¢do para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a sua deficiéncia.

8.4 Para concorrer a vaga destinada a PcD, o candidato deverd, no ato de inscri¢do, declarar ser pessoa
portadora de deficiéncia.

8.5 O candidato que, no ato da inscri¢do, ndo se declarar PcD, nao serd desta forma considerado para efeito
de concorrer as vagas reservadas para PcD deste Edital.

8.6 O candidato que se declarar PcD, atendida a necessidade que a sua deficiéncia requer, concorrerd em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne ao contetido das provas, a avaliacdo e
aos critérios de aprovacgao, ao hordrio e ao local de aplicagc@o das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

8.6.1 O candidato, além do rito de inscri¢do detalhado nos itens 5, 6 e 7 deste Edital, com ou sem pedido de
isencdo, deverd comprovar, obrigatoriamente, por meio de laudo médico (original OU cépia autenticada),
emitido nos ultimos 12 (doze) meses contados da data de publicagdo deste Edital, atestando a espécie, grau
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ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas (CID) vigente, bem como, a provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei.

8.6.2 O candidato deverd obrigatoriamente, anexar via internet no ato da inscri¢do, toda a documentagdo
descrita no subitem 8.6.1 deste Edital, acompanhada de cépia de documento oficial de identidade ou c6pia
do comprovante de inscri¢do, ou encaminhar pelos Correios, até a data estabelecida pelo Cronograma do
Concurso, Anexo VI deste Edital, por meio de correspondéncia registrada com aviso de recebimento (AR)
a Universidade Federal de Mato Grosso — Campus de Cuiaba — Secretaria de Articulagdo e Relagdes
Institucionais/Geréncia de Exames e Concursos — Concurso Publico da UFMT — Documentos de
Comprovagdo de Candidato PcD — Av. Fernando Corréa da Costa, n° 2.367 — Bairro Boa Esperanca —
Cuiaba — MT — CEP 78060-900.

8.6.3 O candidato poderd requerer atendimento especial de acordo com o estabelecido no subitem 5.16
deste Edital, sendo que esse atendimento especial serd concedido obedecendo aos critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

8.7 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) serd disponibilizada, na Internet, por meio de consulta individual, no enderego eletrdonico
www.ufmt.br/concursos, em data estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

8.7.1 A andlise de deferimento ou indeferimento das inscri¢des para os candidatos que pleiteiam concorrer
as vagas na condi¢@o de PcD levard em consideragdo tdo somente a exigéncia do subitem 8.6.1.

8.8 O candidato que se declarou PcD, cujo pedido foi indeferido, concorrera ao total de vagas da ampla
concorréncia no cargo/area, para o campus que fez a op¢do deste concurso.

8.9 No caso de indeferimento da opcdo a vaga destinadas a PcD, o candidato podera impetrar recurso, via
Internet, em formuldrio especifico disponivel no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, em data
estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

8.10 O candidato inscrito na condi¢cao de PcD, ndo eliminado no Concurso Publico, além de figurar na lista
geral de classificacdo para o cargo/drea, terd o nome publicado em lista de classificag¢do especifica.

8.11 Antes da nomeacgdo dos candidatos aprovados que se enquadrem na condicio de Pessoas com
Deficiéncia (PcD), a UFMT contard com a assisténcia de Equipe Multiprofissional composta de
profissionais capacitados e atuantes nas dreas das deficiéncias em questdo, sendo 01 (um) médico e 03
(trés) profissionais integrantes da carreira almejada pelo candidato, em conformidade com o art. 43 do
Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteragdes.

8.11.1 A Equipe Multiprofissional emitird parecer observando:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do no concurso;

b) a natureza das atribui¢des e tarefas essenciais do cargo ou da fun¢do a desempenhar;

¢) a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucdo das
tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;

e) a Classificacdo Internacional de Doencas — CID e outros padrdes reconhecidos nacional e
internacionalmente.

8.11.2 A Equipe Multiprofissional avaliard a compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia
do candidato durante o estagio probatdrio.

8.11.3 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo pela Equipe
Multidisciplinar, antes da nomeacdo, o candidato serd eliminado do certame; e, depois de nomeado e
empossado, no decorrer do estagio probatdrio, serd exonerado.
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8.11.4 Ser4 eliminado da lista de Pessoas com Deficiéncia (PCD) o candidato cuja deficiéncia assinalada
no formuldrio de inscri¢do ndo se fizer constatada na forma do artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298, de
20/12/1999 e suas alteragdes, bem como na Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ), devendo o
mesmo permanecer apenas na lista de classificacdo geral, caso obtenha a pontuacio necessdria para tanto.
8.12 A ndo observancia de qualquer das disposicdes deste item implicard ao candidato a perda do direito a
ser nomeado para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCD).

8.13 Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo, licenga por motivo de saide ou aposentadoria por invalidez.

8.14 Caso ndo haja confirmagdo de inscricdo ou aprovacdo nas vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia (PCD), estas serdo preenchidas por candidatos classificados da ampla concorréncia, observada
a rigorosa ordem de classificagao.

9. DAS VAGAS DESTINADAS A NEGROS - LEI FEDERAL N° 12.990/2014

9.1 De acordo com o que estabelece o artigo 1° da Lei n° 12.990, de 09/06/2014, 20% (vinte por cento) das
vagas ofertadas nesse concurso publico sdo reservadas aos negros.

9.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 9.1 deste Edital resulte em ntimero fracionado,
este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracio igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o niimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5, nos termos do §
2° do Art. 1° da Lei n°® 12.990/2014.

9.2 De acordo com o artigo 2° da Lei n® 12.990, de 09/06/2014, o candidato negro que desejar concorrer as
vagas reservadas a negros deverd, no ato da inscri¢@o, preencher a autodeclaracdo de que € preto ou pardo,
para que possa fazer uso do seu direito a reserva de vaga, conforme quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

9.2.1 A auto declaracdo terd validade somente para este concurso publico.

9.2.2 As informagdes prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este responder por qualquer falsidade.

9.2.3 Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servigo publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancoes cabiveis.

9.3 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao no concurso.

9.4 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao
serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

9.5 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

9.6 Para as dreas que ofertam vagas reservadas para Negros, caso ndo haja inscri¢do ou aprovacio de
candidatos negros suficientes para ocupar as vagas reservadas, as mesmas serdo revertidas para a ampla
concorréncia, e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo
Nno CONCurso.

9.7 Apds a publicacio do resultado final do concurso, os candidatos aprovados que preencheram
autodeclaracdo para concorrerem as vagas reservadas para negros, conforme subitem 9.2 deste Edital, serdo
convocados, via Internet, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, para afericdo da veracidade da
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autodeclaracio, conforme disposto na Orientacdo Normativa n° 3, de 01/08/2016, da Secretaria de Gestdo
de Pessoas e Relacdes de Trabalho no Servico Publico.

9.7.1 A convocagdo a que se refere o subitem 9.7 estabelecera data, local e horarios para comparecimento
do candidato, assim como, a relagdo dos documentos a serem apresentados e demais orientagdes
necessarias.

9.7.2 A verificagdo de veracidade da autodeclaragdo serd de competéncia de comissdo designada para tal
fim, e que considerard, tdo somente, os aspectos fenotipicos, verificados obrigatoriamente com a presenca
do candidato.

9.7.3 O resultado da verificacdo de veracidade da autodeclara¢do serd disponibilizado via internet, por
meio de consulta individual, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.

9.7.4 Caberd recurso contra o indeferimento da decisdo da comissdo, por meio de formuldrio
disponibilizado, via internet, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos.

9.8 Na hipdtese de constatagdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso, sem prejuizo
de outras sancdes cabiveis.

9.9 O candidato que nao comparecer na data, local e horario estabelecidos para afericdo da veracidade da
autodeclaracdo, perderd o direito de permanecer na relacdo de classificados para as vagas reservadas e
passard integrar a classificacdo de ampla concorréncia, de acordo com sua pontuacao.

10. DA ESTRUTURA DO CONCURSO

10.1 O concurso publico consistird de Prova Escrita e Prova Diddtica, ambas de cardter eliminatdrio e
classificatério, e de Avaliacdo de Titulos, de cardter unicamente classificatério.

10.2 A prova escrita serd realizada na cidade de Cuiabd, no campus da Universidade Federal de Mato
Grosso, situado a Avenida Fernando Corréa da Costa, 2367 — Boa Esperanca; na cidade de Sinop, no
Campus da Universidade Federal de Mato Grosso, situado na Avenida Alexandre Ferronato, n° 1.200 —
Bairro Setor Industrial, na cidade de Rondonépolis, no campus da Universidade Federal de Mato Grosso,
situado na Rodovia Rondonépolis-Guiratinga, km 06 (MT-270) — Bairro Sagrada Familia, na cidade de
Barra do Gargas, no campus da Universidade Federal de Mato Grosso, situado a Avenida Governador
Jaime Campos, n.° 6.390, em locais, que serdo divulgados conforme Cronograma do Concurso, Anexo VI
deste Edital.

10.3 A prova didética serd realizada somente na cidade de Cuiabd, no campus da Universidade Federal de
Mato Grosso, situado a2 Avenida Fernando Corréa da Costa, 2367 — Boa Esperanca.

10.4 Somente serdo convocados para a prova diddtica os candidatos classificados na Prova Escrita, que
obtiveram pontuagdo igual ou superior a 70 (setenta) e que atenderem ao disposto no subitem 12.1 deste
Edital.

10.5 Os Titulos deverdo ser entregues em datas a serem estabelecidas pelo Cronograma do Concurso,
Anexo VI deste Edital.

10.6 Nao serd admitida comunicagdo direta ou indireta entre os candidatos durante a realizacdo das provas
escrita e diddtica.

10.7 Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para nenhuma das provas, nem a realizacdo de
provas fora de datas, horarios e locais estabelecidos.

10.8 Para a realizacdo das provas escrita e diditica e para a entrega de titulos, o candidato devera
apresentar original de documento oficial de identidade.
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10.8.1 Sdo considerados documentos oficiais de identificacdo: carteiras expedidas pelos comandos
militares, pelas secretarias de seguranca publica e/ou de justica, pelos corpos de bombeiros militares, pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) que valham como identidade,
conforme a legislacdo pertinente, passaportes, carteiras funcionais do Ministério Publico e Poder
Judicidrio, carteira nacional de habilitagdo com fotografia, carteiras funcionais expedidas por érgao ptblico
que valham como identidade na forma da lei, com foto e impressdo digital, carteira de trabalho e
certificado de reservista.

10.8.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nos dias das provas escrita e didédtica ou da
entrega de titulos, original de documento oficial de identidade, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial (Boletim de Ocorréncia),
expedido em até trinta dias anteriores ao evento.

10.8.3 O candidato que se apresentar nas condi¢des previstas no subitem 10.8.2 além da obrigatoriedade do
Boletim de Ocorréncia especifico, serd submetido a identificacio especial e ao colhimento de impressdes
digitais no local de aplica¢do das Provas e da entrega de titulos.

10.8.4 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento/casamento, titulos
eleitorais, CPF, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, cpias de documentos,
ainda que autenticadas, protocolo de documentos, tampouco documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

10.9 O candidato que ndo apresentar original de documento oficial de identidade, na forma definida nos
subitens 10.8 e 10.8.1 deste Edital, ressalvado o disposto no subitem 10.8.2, ndo podera realizar as Provas
Escrita e Didatica e entrega de titulos e serd automaticamente eliminado do concurso publico de que trata
este Edital.

10.10 Serd vedado ao candidato o porte de arma(s) nos locais de realizacdo da Prova Escrita e Didética,
ainda que de posse de documento oficial de licenga para o respectivo porte.

10.10.1 O candidato que insistir em contrariar o estabelecido no subitem 10.10 serd automaticamente
eliminado do concurso publico de que trata este Edital.

10.11 As provas escrita e didatica serdo realizadas em lingua portuguesa, exceto para as seguintes dreas
deste Edital, em que as provas serdo realizadas da seguinte forma:

10.11.1 Para a drea Letras/ Lingua Inglesa e Literaturas de Lingua Inglesa, do Campus de Rondonépolis, as
provas escrita e didética deverdo ser realizadas em Lingua Inglesa;

10.11.2 Para a édrea Letras/Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), Campus Cuiabd, a prova escrita devera
ser realizada em Lingua Portuguesa, e a prova didatica poderd ser realizada na Lingua Portuguesa ou
Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS.

10.12 Todas as convocagdes e publicacdes de resultados, parcial e final, serdo divulgadas na Internet, no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos e sdo de responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento.

10.13 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato as despesas necessdrias a sua participacio nas etapas
deste Certame, inclusive as decorrentes de deslocamento e hospedagem, ficando isento a
UFMT/CPOCP/GEC de qualquer 6nus.

10.14 As datas das etapas do Concurso serdo estabelecidas pelo Cronograma do Concurso, Anexo VI deste
Edital.

11. DA PROVA ESCRITA
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11.1 A Prova Escrita, de carater tedrico, eliminatério e classificatorio, versara sobre o contetido
programdtico previsto no Anexo V deste Edital, que serd disponibilizado no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos, a partir do dia 25/09/2016.

11.2 A prova escrita podera ser composta por questdes objetivas, e/ou questdes dissertativas, relativas ao
conhecimento especifico de cada drea, constante no conteiido programdtico previsto no Anexo V deste
Edital, que serd disponibilizado no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, a partir do dia 25/09/2016.

11.3 A prova escrita terd a duracdo de 04 (quatro) horas.

11.4 A Prova Escrita serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e com peso 1 (um), sendo
eliminado deste concurso publico o candidato que obtiver pontuacio inferior a 70 (setenta).

11.4.1 A avaliagdo da Prova Escrita, quando couber, observara os critérios de objetividade, dominio,
abrangéncia do conteido e uso adequado de terminologias e célculos (quando houver), clareza de
exposicdo das ideias, coeréncia e consisténcia tedrica e argumentativa, registro linguistico adequado
(ortografia e gramdtica), conforme previsto no Anexo II — Critérios de Avaliagdo das Provas Escrita e
Didaitica.

11.5 Para a resposta da prova escrita serdo fornecidos formuldrios especificos: Cartdo Resposta (parte

objetiva), Folha de Respostas Rascunho (parte dissertativa) e Folha de Respostas Definitiva (parte
dissertativa).

11.5.1 As questdes objetivas deverdo ser respondidas no Cartdo Resposta, que serd o unico documento
vélido para a corregao.

11.5.2 As questdes dissertativas deverao ser respondidas na Folha de Respostas Definitiva, que serd o tinico
documento vélido para a correc¢do.

11.6 O preenchimento do Cartdo Resposta e/ou da Folha de Respostas Definitiva serd de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste Edital, no Caderno de Prova e no préprio Cartdo Respostas e/ou Folha de Respostas
Definitiva;

11.6.1 A prova escrita devera ser respondida com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

11.7 Em hipétese alguma havera substitui¢do do Cartdo Resposta e/ou da Folha de Respostas Definitiva por
erro do candidato.

11.8 O candidato € responsavel pela conferéncia dos seus dados pessoais constantes no Cartdo Resposta
e/ou na Folha de Respostas Definitiva, em especial seu nome, nimero de inscri¢do, nimero do documento
de identidade, data de nascimento, bem como o cargo/area para o qual se inscreveu.

11.9 Ao terminar a Prova Escrita, o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar ao fiscal o Cartdo
Resposta e/ou a Folha de Respostas Definitiva assinados nos locais indicados, o Caderno de Prova e a
Folha de Respostas Rascunho.

11.10 O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Escrita com antecedéncia minima de
1 (uma) hora do hordrio previsto para o inicio dos trabalhos, munido do original de documento oficial de
identidade e de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

11.11 Ap6s o fechamento dos portdes e até o hordrio do término da prova, ndo serd permitido, em hipdtese
alguma, o ingresso de candidato no prédio onde estd sendo aplicada a Prova Escrita.

11.12 O candidato podera deixar o estabelecimento onde esta realizando a Prova Escrita somente depois de
transcorridas 2 (duas) horas do inicio da Prova Escrita e, até que se transcorra esse tempo, ninguém podera
entrar ou sair do estabelecimento, a ndo ser as pessoas que estejam executando ou fiscalizando os trabalhos.

11.12.1 O candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o estabelecido no subitem 11.12,
deverd assinar Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do concurso, que serd lavrado pelo
Coordenador do Estabelecimento.

11.13 Serd automaticamente eliminado do concurso publico de que trata este Edital o candidato que:
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11.13.1 Estiver ausente do local da Prova Escrita, no dia e horario determinados; ou

11.13.2 Obtiver pontuagao inferior a 70 (setenta) na Prova escrita; ou

11.13.3 Tiver comportamento improbo ou incompativel com o decoro e a ordem dos trabalhos, conforme
ocorréncia registrada pelos agentes aplicadores da prova; ou

11.13.4 No local de aplicacdo da Prova Escrita, for surpreendido utilizando aparelhos eletrénicos, tais como
bip, telefone celular, smartphone, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, tablet, receptor,
gravador, miquina de calcular, mdquina fotogrifica, bem como reldgio tipo calculadora, 6culos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, ou corretivo de qualquer espécie; ou

11.3.5 For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a realizagdo da Prova Escrita, utilizando-se de
livros, méquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, notas ou impressos que niao foram
expressamente permitidos; ou

11.13.6 Comunicar-se com outro candidato durante a realizacdo da Prova Escrita; ou

11.13.7 Recusar-se a entregar o material da Prova Escrita ao término do tempo destinado para a sua
realizacdo; ou

11.13.8 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da Prova Escrita
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos; ou

11.13.9 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem acompanhamento de fiscal; ou, portando Cartio
Resposta e/ou Folhas de Respostas; ou

11.13.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; ou
11.13.11 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovac¢do prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do certame; ou

11.14 As instrugdes constantes no Caderno de Prova, no Cartdo Resposta e nas Folhas de Respostas, bem
como as orientacOes e instrugdes expedidas pela UFMT/CPOCP/GEC, complementam este Edital e
deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

11.15 A corregdo das questdes objetivas serd realizada por processamento Optico-eletronico, portanto, serdo
consideradas somente as respostas das questdes marcadas no Cartdo de Resposta.

11.16 A correcdo das questdes dissertativas serd realizada apds a sua descaracterizacao por meio eletronico,
e serdo consideradas somente as respostas da Folha de Respostas Definitiva.

11.17 O resultado da prova escrita serd disponibilizado via internet, por meio de consulta individual, no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, de acordo com o Cronograma do Concurso, Anexo VI deste
Edital.

11.18 Caberd recurso contra o resultado da prova escrita, por meio de formuldrio, disponibilizado no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, em data estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo
VI deste Edital.

11.19 O resultado da anélise dos recursos contra a pontuagdo na Prova Escrita serd divulgado via Internet,
por meio de consulta individual no enderego eletronico www.ufmt.br/concursos, em data estabelecida pelo
Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

11.20 Sera divulgada via internet no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos a convocagdo para a
Prova de Desempenho Didético, em data estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo VI deste
Edital.

12. DA PROVA DIDATICA

12.1 Somente serdo convocados para a Prova Didética os candidatos com pontuacdo igual ou superior a 70
(setenta) pontos na Prova Escrita, classificados até o limite de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas
oferecidas por drea de conhecimento e por campus, em ordem decrescente, devendo ser incluidos aqueles
empatados com pontuacdo igual ao ultimo classificado, para efeito do limite estabelecido.

12.2 O cronograma de realizacdo da Prova Didatica (dia, hordrio e local) serd divulgado conforme
Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital, no endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos.
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12.3 A Prova Didética sera realizada obedecendo-se a ordem alfabética dos candidatos classificados para
essa prova.

12.4 O candidato deverd comparecer ao local da Prova Didatica, no minimo, 15 (quinze) minutos antes do
horério previsto para a realizacdo da Prova, munido de documento oficial de Identidade, e Plano de Aula
em 03 (trés) vias que deverdo ser entregues, antes do inicio da prova aos membros da Comissio
Examinadora.

12.5 Do Sorteio do Tema para a Prova Didatica

12.5.1 O sorteio do tema para cada drea de conhecimento serd realizado pela CPOCP/GEC, sem
necessidade da presenga dos candidatos convocados ou dos seus procuradores, em data estabelecida pelo
Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital, na Universidade Federal de Mato Grosso, campus de
Cuiabd, em local a ser divulgado quando da convocacio para a Prova Didética.

12.5.2 O sorteio do tema para a Prova Didética é evento publico, podendo os candidatos assistir a0 mesmo.
12.5.3 O tema sorteado para cada drea de conhecimento serd comum a todos os candidatos que concorrem
a determinada vaga de uma drea de conhecimento/Campus.

12.5.4 Os temas para o sorteio de cada drea constam no Anexo IV deste Edital, a ser publicado a partir do
dia 25/09/2016, no endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos.

12.6 Da Prova Didética
12.6.1 A Prova Didatica, de cardter pratico-pedagdgico, eliminatério e classificatério, valerd 100(cem)
pontos e peso 02(dois) e serd avaliada de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo II deste Edital.
12.6.2 A Prova Didética constituir-se-4 de uma aula tedrica em nivel de graduacio, em conformidade com
o plano de aula, com dura¢do minima de 40 (quarenta) minutos e méxima de 50 (cinquenta) minutos, sobre
um tema sorteado dentre aqueles constantes no Anexo IV deste Edital.

12.6.3 A Comissdo Examinadora ndo se manifestard no decorrer da Prova de Didatica, ndo interrompendo
o candidato, podendo ao final da aula haver arguicdo do candidato sobre o ponto sorteado em periodo de
tempo nao superior a 10 (dez) minutos.

12.6.4 A Prova Didatica serd publica, limitada a capacidade de espaco do local e serd gravada em 4udio e
video, para efeito de registro e avaliaco.

12.6.5 Na hipdtese de ndo funcionamento do equipamento de captura de imagens e sons, verificado antes
de cada prova, serd solicitado pela Coordenacdo a equipe de filmagem equipamento reserva, seguindo os
procedimentos normais. Caso o ndo funcionamento aconte¢a durante a prova, a Comissdo Examinadora
verificard o tempo transcorrido sem a respectiva gravacdo e, providenciando equipamento reserva,
reiniciard a prova, devolvendo-se ao candidato o tempo em questao.

12.6.6 Fica vedado, aos candidatos concorrentes & mesma vaga, assistirem as provas didaticas dos demais
candidatos.

12.6.7 Aos espectadores da prova diditica é vedado: manifestacdo de qualquer natureza durante o
transcurso da prova, seja verbal, gestual ou que possa importar prejuizo ou vantagem ao candidato que
esteja fazendo a prova, realizar anotacdes, utilizar aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular,
smartphone, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador, miquina de
calcular, maquina fotografica, bem como reldgio tipo calculadora, 6culos escuros ou quaisquer acessorios
de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., a entrada ou saida do recinto durante o tempo de
realizac¢do da Prova Didética do candidato.
12.6.7.1 Toda e qualquer conduta que se mostre incompativel com o transcurso da prova levara a retirada
do infrator do recinto, assegurando ao candidato a devolucdo do tempo transcorrido entre o inicio da
perturbacdo e a retirada do espectador.
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12.6.8 Para a Prova Didatica, a UFMT disponibilizara, apenas, giz ou pincel e quadro de giz ou branco,
ficando sob a responsabilidade do candidato providenciar quaisquer recursos didaticos adicionais, além de
ser o Unico responsavel pela seguranca, instalacdo, utilizag@o e desinstalagdo de tais recursos didaticos.
12.6.8.1 Caso o candidato queira usar equipamentos proprios, terd 5 (cinco) minutos antes do inicio da aula
e 5 (cinco) minutos ap6s o seu término para a instalacdo e desinstalacdo de equipamentos, respectivamente,
nao devendo, sob hipdtese alguma, atrasar o andamento geral da Prova Didatica.

12.6.9 Sera considerado REPROVADO na Prova Didatica, sendo, portanto, ELIMINADO do Concurso
Publico de que trata este Edital, o candidato que:

12.6.9.1 Obtiver pontuacdo inferior a 70 (setenta); ou

12.6.9.2 Nao comparecer a Prova Didatica; ou

12.6.9.3 Faltar com o respeito para com a Comissdo Examinadora.

12.6.10 A relacdo preliminar com a pontuagdo na Prova Didética serd disponibilizada por meio de consulta
individual, via Internet, no endereco eletrébnico www.ufmt.br/concursos, em data estabelecida pelo
Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

12.6.11 Os recursos contra a pontuagdo na Prova Diddtica serdo aceitos, via Internet, no endereco
eletrdbnico www.ufmt.br/concursos, por meio de formuldrio especifico, em data estabelecida pelo
Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

12.6.12 Os resultados da andlise dos recursos contra a pontuag¢do na Prova Didética serdo divulgados via
Internet, por meio de consulta individual, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, em data
estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

13. DA AVALIACAO DE TITULOS

13.1 Somente serd submetido a Avaliacdo de Titulos o candidato que obtiver, no minimo, 70 (setenta)
pontos na Prova Didética.

13.2 O candidato convocado para a Prova Didatica, caso possua titulos, e tenha interesse em submeté-los a
Avaliacdo de Titulos, deverd entregar, no dia e local da realizacdo da Prova Didatica, a uma equipe
constituida especificamente para recebimento e conferéncia, em envelope devidamente identificado
contendo: Curriculo Lattes, com os respectivos titulos académicos, numerados e sequenciados da mesma
forma em que figurem na Plataforma Lattes, autenticados em cartério, ou copia simples acompanhados dos
originais para conferéncia.

13.3 Sob hipétese alguma serdo recebidos titulos de modo diverso do disposto no subitem 13.2.

13.4 A Avaliacdo de Titulos € de cardter unicamente classificatério e serd realizada considerando titulagao,
producio cientifica e experiéncia profissional.

13.5 Os critérios para a Avaliagdo de Titulos estdo definidos no Anexo III deste Edital.

13.6 A Avaliagdo de Titulos serd pontuada numa escala de O (zero) a 100 (cem) pontos.

13.7 Para os comprovantes de conclusdo de curso de pds-graduacdo stricto sensu, somente serdo aceitos
diplomas devidamente registrados, ou atestado de conclusdo, caso a defesa tenha ocorrido hd menos de 02
(dois) anos, acompanhado de ata de defesa de dissertacdo ou tese na qual ndo poderd haver qualquer
restricdo, expedidos por instituicio reconhecida pelo MEC. No que se refere aos comprovantes de
conclusdo de curso de pds-graduacgdo lato sensu, somente serdo aceitos certificados de conclusio de curso
de especializacio, acompanhados do histdrico escolar, fornecidos por institui¢cdo reconhecida pelo MEC de
acordo com as determinagdes do Conselho Nacional de Educagdo vigentes a época da realizagdo do curso.
13.8 Para cursos realizados no exterior serd aceito para comprovacdo apenas o diploma, desde que
convalidado por instituicao de ensino superior no Brasil, atendida a legislacdo nacional aplic4vel.
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13.9 Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira somente serdo vdlidos se devidamente
acompanhados de Tradugdo Juramentada, conforme o disposto no Decreto N° 13.609, de 21 de outubro de
1943.

13.10 Nao serdo aceitos como comprovantes de conclusdo de curso apenas historicos escolares ou qualquer
outro documento que ndo permita a comprovacao da conclusio de curso.

13.11 Os documentos entregues ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma.

13.12 O resultado com a pontuacdo na Avaliacdo de Titulos serd disponibilizado por meio de consulta
individual, via Internet, no endereco eletrobnico ww.ufmt.br/concursos, em data estabelecida pelo
Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

13.13 Os candidatos poderdo interpor recursos, via Internet, contra o resultado da pontuagdo na Avaliacio
de Titulos, por meio de formulério especifico disponivel no endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos,
em data estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

13.14 O resultado com a pontuagdo na Avaliacdio de Titulos, apés a andlise de recursos, serd
disponibilizado por meio de consulta individual, via Internet, no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos, em data a ser estabelecida pelo Cronograma do Concurso, Anexo VI deste Edital.

14. DA CLASSIFICACAO

14.1 A Pontuacdo Final (PF) corresponderd a média ponderada dos pontos por ele obtidos nas provas,
considerando seus respectivos pesos, acrescida da pontuacdo obtida na Avaliacio de Titulos.

14.2 Para a apuracdo da Pontuagdo Final (PF) do candidato serd utilizada a seguinte férmula:

PF:N1+]3\72><2+N3

Onde:

PF ¢é a Pontuacgao Final;

N1 ¢ a pontuagdo obtida na Prova Escrita;

N2 ¢é a pontuacdo obtida na Prova Didética;

N3 ¢ a pontuagdo obtida na Avaliagdo de Titulos.
14.3 Em caso de empate dos candidatos no resultado final, a Comissdo Examinadora adotara os seguintes
critérios de desempate, na ordem que se segue:
I — maior pontuagado na Prova Escrita;
IT — maior pontuacio na Prova Didaitica;
III — maior nimero de pontos em titulos académicos;
IV — maior nimero de pontos em producio cientifica;
V — maior niimero de pontos em atividades do Magistério Superior;
VI - idade igual ou maior a 60 anos, observando-se a Lei n.° 10.741, de 1.°.10.2003;
VII — persistindo o empate, serd considerado classificado o candidato com mais idade.
14.4 Os pontos correspondentes as questdes ou temas que eventualmente venham a ser anulados serdo
atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposicao de recurso.
14.5 A PROAD/CPOP/GEC divulgaréd no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, o Resultado Final,
que compreende a relacdo nominal dos candidatos aprovados e classificados.
14.6 Para cada candidato, admitir-se-4 um udnico recurso ao resultado final, devidamente instruido e
fundamentado, enderecado a unidade realizadora do Concurso, protocolado ou enviado via correio com
aviso de recebimento, ou por sedex, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tuteis contados a partir da data de
divulgacdo do resultado final do Concurso, no seguinte endereco: Universidade Federal de Mato Grosso —
CPOCP/GEC/Bloco da SARI, Campus Universitdrio de Cuiabd — Av. Fernando Corréa da Costa, n.° 2367,
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Bairro Boa Esperanca, Cuiabd — MT, CEP 78.060-900 — identificando no envelope “Concurso para
Provimento de Cargos da Carreira de Magistério Superior — Edital n.” 01/PROAD/SGP/2016”.

14.6.1 Os recursos interpostos serdo encaminhados a Presidéncia do CONSEPE para apreciagdo e decisao.
14.6.2 Serd indeferido pelo CONSEPE o recurso contra o Resultado Final que nio observar as condicdes e
prazos estabelecidos neste edital relacionados a qualquer uma das etapas deste concurso.

14.7 Ainda que nio haja recurso, a Reitoria poderd avocar a si toda a documentacdo do concurso,
anulando-o, se necessdrio, caso tenha ciéncia da ocorréncia de alguma irregularidade no seu processamento
ou resultado.

14.8 O preenchimento das vagas serd efetivado em conformidade com a ordem de classificagdo e no limite
do niimero das vagas correspondentes a cada drea/subarea de conhecimento ofertadas neste concurso
publico.

14.9 A classificagdo no concurso assegurard aos candidatos apenas a expectativa de direito a nomeacao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da UFMT, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
Concurso.

14.10 A UFMT homologara e publicara no Didrio Oficial da Unido a relagao dos candidatos aprovados e
classificados no certame, respeitando-se o quantitativo mdximo de classificados por vaga ofertada,
estabelecido no Anexo II do Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009, e observando-se a ordem decrescente de
classificacgdo.

14.11 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacio de aprovados serdo considerados
reprovados, conforme art. 16 do Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009.

14.12 Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo II do Decreto
n.° 6944, de 21/08/2009, ainda que tenham atingido nota minima para classificagdo, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico.

14.13 Havendo desisténcia de candidato aprovado ou surgimento de novas vagas na drea de conhecimento,
de quaisquer campi da UFMT, dentro do prazo de validade do concurso publico, os candidatos
classificados fora do limite de vagas serdao convocados, observada a ordem de classificacao.

14.14 Ser4 excluido do concurso o candidato que:

I - fizer declarac@o falsa ou inexata de qualquer documento;

IT — utilizar ou tentar meios fraudulentos;

III — agir com incorrecao ou descortesia com qualquer membro da Comissdo Examinadora;

IV — ndo atender as determinagdes regulamentares da UFMT.

15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

15.1 O candidato aprovado no concurso serd investido no cargo se atender as seguintes exigéncias:

I — ter nacionalidade brasileira;

IT — no caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos;

IIT — no caso de estrangeiro, ser portador de visto permanente;

IV — estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

V — ter a titulagdo exigida para o provimento do cargo;

VI - for julgado apto fisico e/ou mentalmente na inspecdo médica oficial para o exercicio do cargo;

VII - apresentar declaracdo firmada de nd3o haver sofrido, no exercicio do Magistério ou atividade
profissional ou de fun¢do publica, penalidade por pritica de atos desabonadores, ou que tenha importado
em punicdo administrativa, civil ou penal.
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VIII- apresentar os demais documentos estabelecidos no edital para a investidura no cargo;

IX- apresentar-se na data prevista.

15.2 A investidura em cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior conferird ao seu titular os
direitos, deveres, obrigacdes e impedimentos previstos na Lei n.° 8.112, de 12/12/1990 e alteracdes
posteriores, no Plano Unico de Classificacio e Retribuicio de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
n.° 94.664, de 23/07/1987, no Estatuto e no Regimento Geral da UFMT, bem como na legislacdo
pertinente.

16. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E NOMEACAO

16.1 A Reitoria, por meio da Pré-Reitoria Administrativa e da Secretaria de Gestdo de Pessoas, fard
publicar em Didrio Oficial da Unido o Edital de Homologacdo do resultado do presente concurso publico,
no qual constardo os nomes dos candidatos classificados no limite de vagas (aprovados — aqueles que
preencherdo vagas) e os dos candidatos classificados fora do limite de vagas (aqueles que poderdo ser
convocados, no prazo de validade deste concurso, na hipétese de surgir vaga na mesma drea de
conhecimento).

16.2 O preenchimento da(s) vaga(s) correspondente(s) a cada drea/subdrea de conhecimento, oferecida(s)
neste concurso publico, serd efetivado por meio de ato de nomeacdo, de conformidade com a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovado.

16.3 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternincia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros.

16.4 Nao serd empossado o candidato habilitado que tenha completado 70 (setenta) anos de idade.

17. DOCUMENTOS PARA A POSSE

17.1 No ato da posse o candidato deverd apresentar a seguinte documentacao:

a) Fotocdpia do RG e do CPF e, no caso de candidato estrangeiro, fotocopia do passaporte ou identificagdo
de estrangeiro (se residente no Brasil);

b) Fotocépia do diploma de curso de graduagdo, devidamente registrado, de acordo com 0s requisitos
basicos da drea para a qual se inscreveu.
c¢) Fotocépia do diploma de pds-graduacdo devidamente registrado e de acordo com os requisitos bésicos.
Somente serdo aceitos cursos de pds-graduagdo credenciados e reconhecidos pela CAPES.

17.2 Os diplomas e certificados poderdo ser substituidos por outro documento oficial que comprove a
graduacdo e pds-graduacdo, desde que expresse que o seu titular faz jus ao titulo que lhe é conferido e ndao
tenha transcorrido 02 (dois) anos da sua concluséo.

17.3 No caso de titulo obtido no exterior, 0 mesmo devera estar revalidado em institui¢do credenciada no
Brasil;

17.4 Os documentos comprobatérios que estiverem em lingua estrangeira somente serdo validos se
devidamente acompanhados de Traducdo Juramentada, conforme o disposto no Decreto N° 13.609, de 21
de outubro de 1943.

17.5 As fotocépias exigidas no subitem 17.1, a serem apresentadas no ato da posse, poderdo ser
autenticadas ou, caso seja de preferéncia do candidato, o servidor responsivel designado a receber tais
documentos conferird as fotocopias mediante apresentacio dos respectivos originais, numerando-as a vista
do candidato.

17.6 A falta de quaisquer dos documentos exigidos no subitem 17.1 fard o candidato perder o direito de
tomar posse, conforme previsao legal.

18. DISPOSICOES FINAIS
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18.1 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este concurso publico no Didrio Oficial da Unido e/ou no enderego eletronico
www.ufmt.br/concursos.

18.2 Caberd recurso contra o resultado de qualquer uma das etapas do concurso, desde que observadas as
condi¢des e apresentado nos prazos estabelecidos neste edital.

18.3 Serd constituida pela Pro-Reitoria Administrativa — PROAD uma Comissdo Especial, para andlise de
documentos dos candidatos aprovados e/ou classificados, a qual emitird parecer de deferimento ou
indeferimento, fundamentando suas decisdes nas exigéncias previstas no Edital de Abertura de Concurso.
18.3.1 A Comissdo Especial constituida pela PROAD convocara, quando necessério, a Unidade Académica
ofertante da vaga, para sanar dividas suscitadas em relagdo a drea/subarea de conhecimento, em razao dos
requisitos bdsicos e a respectiva titulacdo trazida pelo candidato, a qual emitird parecer fundamentado,
observando-se as exigéncias previstas neste Edital.

18.3.2 Em caso de indeferimento dos documentos apresentados, caberd recurso administrativo, no prazo de
02 (dois) dias tteis apds o conhecimento do indeferimento da andlise realizada pela Comissdo Especial,
enderecado a Secretaria de Gestdo de Pessoas da UFMT, que instruird os autos, € os enviard a Reitoria para
decisdo.

18.4 O presente concurso publico terd validade de 01 (um) ano, contado a partir da data da publica¢do do
Edital de Homologa¢do do Resultado Final no Didrio Oficial da Unido, conforme Decreto n.° 6.944, de
21/08/2009, podendo ser prorrogado, a critério da UFMT, por igual periodo.

18.5 Quando houver desisténcia de candidatos convocados para nomeacdo e ndo houver candidatos com
classificagdo imediatamente posterior, conforme a homologacao do resultado deste concurso e observado o
prazo de validade, facultar-se-4 sua substituicdo por candidato habilitado em concurso publico de outra
Institui¢do Federal de Ensino Superior, desde que haja interesse da Universidade Federal de Mato Grosso e
liberacao pela instituicdo de origem; respeitando-se a previsdo no edital de origem para aproveitamento de
seu candidato por outra Institui¢do de Ensino Superior, a afinidade da 4rea de conhecimento com a unidade
académica interessada, a ordem de classificac@o e a validade do certame.

18.6 Quando houver interesse de outra Instituicio Federal de Ensino Superior no aproveitamento de
candidatos classificados nas vagas previstas neste Edital, desde que haja afinidade na drea de conhecimento
e interesse do candidato, observados a ordem de classificacdo e prazo de validade do concurso, a
Universidade Federal de Mato Grosso poderd autorizar mediante interesse institucional.

18.7 Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publica¢do no Didrio Oficial da Unido.

18.8 Todas as informacdes relativas ao presente concurso publico, apds a homologacao do Resultado Final,
deverdo ser obtidas na Secretaria de Gestdo de Pessoas da UFMT, situada na Avenida Fernando Corréa da
Costa, n.° 2367 — Bairro Boa Esperanca, Campus Universitdrio de Cuiabd — MT, CEP 78.060-900.

189 O candidato classificado neste concurso deverd manter o endereco pessoal atualizado, cuja
comunicacdo de atualizacdo de endereco deverd ser feita por meio de documento que deverd ser datado,
assinado e conter: nome completo do candidato, nimero do documento de identidade, nimero do CPF,
identificacdo do concurso ao qual concorreu, mencionando o nimero do Didrio Oficial da Unido com a
respectiva data de publicagdo onde conste a sua classificacdo, o Campus/Instituto/Curso para o qual
concorreu a vaga, endereco completo e telefone, que deverd ser encaminhado a Secretaria de Gestdao de
Pessoas da UFMT, conforme endereco mencionado no subitem 18.8.

18.10 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nio atualizagio de seu
endereco.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA ADMINISTRATIVA

18.11 Somente haverd remog¢do ou redistribui¢do nos primeiros 36 (trinta e seis) meses a partir da entrada
em exercicio, por conveniéncia administrativa € com a aprovagdo da Administracdo Superior da

Universidade Federal de Mato Grosso.
18.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela administracdo da Universidade Federal de Mato Grosso.

Cuiab4g, 26 de agosto de 2016.

VALERIA CALMON CERISARA
Pro-Reitora Administrativa



Para as 4reas que ofertam vagas reservadas preferencialmente para Pessoa com Deficiéncia(PcD) ou para Negros,

QUADRO DE VAGAS
EDITAL N. 01/PROAD/SGP/2016

inscricOes para ampla concorréncia, nos termos dos subitens 8.14 e 9.6 do Edital N. 01/PROAD/SGP/2016.

Lotacdo: Campus Universitdrio de Cuiabd

serao aceitas

Instituto p N° DE VAGA
Faculdade - Ur/lidade/ Area de Classe A/Regime Requisitos Bésicos =
Conhecimento de Trabalho AC PCD NEGROS
Curso
Faculdade de Assistente
Administragdo e Administragio /Dedicagio Graduag@o em Administracio; e 01
Ciéncias Contdbeis — . Mestrado em Administragéo, ou Ciéncias Contdbeis
oy ~ Exclusiva
Administrag@o
Faculdade de
Agronomia e
Zootecnia — Agronomia/ Adjunto/ Graduagdo em Agronomia; e 01
Departamento de Fitopatologia Dedicagdo Doutorado em Fitopatologia, ou Agronomia (Fitopatologia)
Fitotecnia e Exclusiva
Fitossanidade
Faculdade de
Arquitetura, Estruturas e
Engenharia e Construgio Assistente /40 Graduagdo em Engenharia Civil; 01
Tecnologia — Civil horas Mestrado em qualquer area do conhecimento.
Departamento de
Engenharia Civil
Faculdade de . Adjunto/
K Engenharia . N . L.
Arquitetura, Dedicagao Graduacdo em Engenharia Elétrica; e




Engenharia e Elétrica Exclusiva Doutorado em Engenharia Elétrica, ou Engenharia de Telecomunicacdes, ou 01 01
Tecnologia — Engenharia Biomédica, ou Engenharia de Computagéo, ou Engenharia
Departamento de Eletronica, ou Engenharia de Automacio, ou Planejamento de Sistemas
Engenharia Elétrica Energéticos, ou Sistemas de Energia.
Faculdade de .
. Arquitetura e
Arquitetura, .
. Urbanismo/ .
Engenharia e . Assistente < . . .
. Projeto de T Graduagdo em arquitetura e urbanismo; e
Tecnologia — . /Dedicacdo p . 01
Arquitetura e h Mestrado em qualquer area do conhecimento.
Departamento de _ Exclusiva
. Representagdo
Arquitetura e )
. Gréfica
Urbanismo
Graduag@o em Engenharia Sanitdria e Ambiental, ou Engenharia Sanitdria, ou
Faculdade de Engenharia Hidrica ou Engenharia Civil; e
Arquitetura, Doutorado em Ciéncia e Tecnologia Ambiental, ou Ciéncias da Engenharia
Engenharia e Hidraulica e Adjunto/ Ambiental, ou Engenharia Ambiental, ou Engenharia Hidrdulica e Saneamento,
Tecnologia — Recursos Dedicagio ou Saneamento, Meio Ambiente e Recursos Hidricos, ou Tecnologia 01
Departamento de Hidricos Exclusiva Ambiental e Recursos Hidricos, ou Tecnologias Ambientais, ou Engenharia
Engenharia Sanitaria Civil (Recursos Hidricos), ou Engenharia Civil e Ambiental, ou Engenharia de
e Ambiental Recursos Hidricos e Ambiental, ou Recursos Hidricos e Saneamento
Ambiental, ou Engenharia Urbana.
Graduagdo em Engenharia Civil, ou Engenharia Sanitdria, ou Engenharia
Faculdade de Sanitaria e Ambiental; e
Arquitetura, Doutorado em Ciéncia e Tecnologia Ambiental, ou Ciéncias da Engenharia
Engenharia e . Ambiental, ou Engenharia Ambiental, ou Engenharia Hidrdulica e Saneamento,
. Saneamento Adjunto/ ) ; o ]
Tecnologia — . L ou Saneamento, Meio Ambiente e Recursos Hidricos, ou Tecnologia 01 01
Bisico Dedicagéo . o . oo .
Departamento de Exclusiva Ambiental e Recursos Hidricos, ou Tecnologias Ambientais, ou Engenharia

Engenharia Sanitdria
e Ambiental

Civil e Ambiental, ou Engenharia e Recursos Hidricos e Ambiental, ou
Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental, ou Engenharia Urbana ou
Saneamento, Meio Ambiente e Recursos Hidricos.




Faculdade de Comunicagdo Graduagdo em Comunicacdo Social — Radialismo, ou Graduagdo em Radio e
Comunicagdo e Artes | Social/Realizac¢a Assistente TV, ou Graduagdo em Cinema, ou Graduagdo em Audiovisual, ou Graduagao o1
— Departamento de o em Cinema e /Dedicacdo em Artes/Cinema; e
Comunicagdo Social Audiovisual Exclusiva Mestrado em Ciéncias Sociais Aplicadas, ou Ciéncias Humanas, ou
Linguistica, Letras e Artes, ou Mestrado interdisciplinar na drea de Sociais e
Humanidades.
Faculdade de L Graduagdo em Comunicagdo Social — Radialismo, ou Graduacdo em Radio e
Comunicagdo e Artes Corlnumcagallo Assistente TV, ou Graduagdo em Cinema, ou Graduagdo em Audiovisual, ou Graduagéo
— Departamento de Social/ Tepnas /Dedicacio em Artes/Cinema; e o1
Comunicagdo Social ¢ Bstetica Exclusiva Mestrado em Ciéncias Sociais Aplicadas, ou Ciéncias Humanas, ou
Linguistica, Letras e Artes, ou Mestrado interdisciplinar na drea de Sociais e
Humanidades.
Faculdade de
Comunicagdo e Artes
— Departamento de
Comunicagio Comunicagdo Assistente Graduagio em Comunicagdo Social com habilitagdo em Jornalismo, ou ” o1
Social/Curso de Social/ /Dedicagdo Graduagdo em Jornalismo; e
Comunicagdo Social — Jornalismo Exclusiva Mestrado em Jornalismo, ou Ciéncia da Comunicagdo, ou Estudos de Cultura
Habilitacdo em Contemporanea, ou Comunicacéo e Cultura.
Jornalismo
Faculdade de
Comunicagdo e Artes
— Departamento de
Comunicagio Comun‘icagﬁo Assistente
Social/Curso de Social/ /Dedicagio Graduagdo em Comunicag¢io Social com habilitagdo em Publicidade e 01
Comunicagdo Social — | Publicidade e Exclusiva Propaganda; e
Habilitagdo em Propaganda Mestrado na drea da Comunicag@o, ou Mestrado interdisciplinar na drea de

Publicidade e
Propaganda

Sociais e Humanidades.




Faculdade de

Comunicagéo e Artes Educagdo Assistente/ Graduacdo em Musica, ou Graduagdo em Educacdo Artistica — Habilitagdo em o1
— Departamento de Musical/Violdo Dedicagdo Muisica; e
Artes Exclusiva Mestrado em Miisica, ou Mestrado em Artes, ou Mestrado em Ciéncias
Humanas.
Faculdade de Direito -
Curso de Direito/ Ciéncias Assistente/40 . L. 01
L Graduagdo em Direito; e
Bacharelado Criminais horas e
Mestrado em Direito.
Faculdade de Bd . Graduacdo: Licenciatura ou bacharelado em Educagdo Fisica, ou Bacharelado
Educacio Fisica - . ucagdo . Adjunto/ em Ciéncias da Atividade Fisica, ou Bacharelado em Esportes; e
Fisica/Metabolis L - A L A p 01
Curso de Educagao . Dedicacao Doutorado na drea de Ciéncias Bioldgicas, ou Ciéncias da Saude.
mo, exercicio
Fisica . . Exclusiva
fisico e nutri¢do
Graduacdo em Engenharia Florestal, ou Engenharia Industrial Madeireira, ou
Engenharia Civil, ou Engenharia Agricola; e
Recursos Doutorado em Ciéncia e Tecnologia da Madeira, ou Ciéncia Florestal, ou
Faculdade d Florestais e Ciéncias Ambientais e Florestais, ou Ciéncias Florestais, ou Engenharia
B aflu 'aFfi ¢ ! Engenharia Adiunto/ Florestal, ou Engenharia de Biomateriais, ou Recursos Florestais, ou
ngenharia Floresta Florestal/ J. - Engenharia Civil, ou Engenharia Civil e Ambiental, ou Engenharia de 01
— Departamento de . Dedicagdo e . e .
Tecnologia e ; Construgdo Civil, ou Engenharia de Edifica¢cdes e Saneamento, ou Engenharia
Engenhe Florestal Exclusiva

Utilizacdo de
Produtos
Florestais

Urbana, ou Estrutura e Construc@o Civil, ou Engenharia Agricola, ou
Engenharia de Sistemas Agricolas; e
Tese defendida na drea de “Estruturas de Madeira” ou “Qualidade e Utilizacdo
da Madeira” ou “Construcdes de Madeira”.




Faculdade de

Geociénci C Geologi Adjunto/ ol
- eologia
cociencias ) urso . g. Dedicagdo Graduagdo em Geologia, ou Engenharia Geoldgica; e
de Geologia Econdmica ; e
Exclusiva Doutorado em Geociéncias.
G F'iculfiade (ée Adjunto/ o1
cociencias = ) urso Sedimentologia Dedicagdo Graduagdo em Geologia, ou Engenharia Geoldgica; e
de Geologia . A
Exclusiva Doutorado em Geociéncias.
F?lculc.iade de . Adjunto/
Geociéncias — Curso Geologia de . - . 01
de Geologi Encenharia Dedicagao Graduagdo em Geologia; e
¢ beologia & Exclusiva Doutorado em Geociéncias, ou Engenharia Civil.
Faculdade de o
Medicina — Cirureia Geral/ . . . Graduagao e.m Medlcma; e o
Departamento de Alrjzztgel:i OIZria Auxiliar/ 40 horas Residéncia Médica em Anestesm.logla.ou titulo de especialista em 01
Clinica Cirdrgica 8 Anestesiologia.
Graduacdo em Medicina; e
Faculdade de .. 4 s .. . . .
Medici Clinica Médica/ Especializacdo em Medicina da Familia e Comunidade (Certificado de
D ediciha = d Medicina de Auxiliar/ 40 horas Residéncia Médica ou Titulo da Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e 01 01
CGI? artarr;zr};(‘) ¢ Familia e Comunidade), ou Especializacdo em Clinica Médica (Certificado de
thica Medica Comunidade Residéncia Médica ou Titulo e Especialista em Clinica Médica pela Associa¢do

Médica Brasileira).




Graduagdo em Medicina; e
Residéncia médica com certificado reconhecido pelo MEC ou titulo de
especialista em Clinica Médica, ou
Residéncia médica com certificado reconhecido pelo MEC ou titulo de
especialista em Terapia Intensiva, ou
Residéncia médica com certificado reconhecido pelo MEC ou titulo de
especialista em Cardiologia, ou

Faculdade de . . Residéncia médica com certificado reconhecido pelo MEC ou titulo de
o Clinica Médica/ .. .
Medicina — Medicina de especialista em Pneumologia, ou o1
Departamento de Ureéncia e Auxiliar/ 40 horas Residéncia médica com certificado reconhecido pelo MEC ou titulo de
Clinica Médica Ernir encia especialista em Nefrologia, ou
8 Residéncia médica com certificado reconhecido pelo MEC ou titulo de
especialista em Neurologia, ou Residéncia médica com certificado reconhecido
pelo MEC ou titulo de especialista em Medicina de Urgéncia e/ou Emergéncia;
e
Certificado de conclusdo de curso “Advanced Cardiac Life Suport” (ACLS) ou
“Treinamento de Emergéncias Cardiovasculares da Sociedade Brasileira de
Cardiologia” (TECA).
Faculdade de
Medicina — Medicina/ N ‘ . ‘ Gradu.age?o em Medicina; e o o 01 01
Departamento de Pediatria Auxiliar/ 40 horas Residéncia Médica em Pediatria ou titulo de especialista em Pediatria.
Pediatria
Faculdade de
Medicina — .. . B . . . o
Medicina/ Assistente/ 40 Graduag@o em Medicina com residéncia médica em Pediatria; e 01
Departamento de s .. J )
Pediatria horas Mestrado em Pediatria ou Mestrado na drea da Saudde.

Pediatria




Faculdade de

Medicina — _ o
Departamento de Ginecologia e Auxiliar/ 40 h ) ‘Graduagao ‘?m Medl.cma, © ) 02 01
Ginecologia ¢ Obstetricia uxiliar oras Especializacdo em Ginecologia e Obstetricia.
Obstetricia
Graduagdo em Ciéncias Biolégicas, ou Biomedicina, ou Enfermagem, ou
Faculdade de .. . . .. ..
Medici Fisioterapia, ou Odontologia, ou Farmacia, ou Medicina; e
edicina — . . . A s . R . .
Embriologia e Adjunto/ Doutorado em Ciéncias Bioldgicas: Morfologia com énfase em Embriologia
Departamento de » L L .. 01
Ciéncias Bési Genética Dedicagao Basica ou Clinica, ou
iéncias Basicas em . I ~ .. . .. .
. Humana Exclusiva Genética com énfase em Genética Humana, ou énfase em Genética Médica, ou
Saide « o . A o . P A
&nfase em Genética Clinica, ou énfase em Genética Bioquimica, ou énfase em
Mutagénese.
Graduag@o em Nutri¢do; e
Faculdade de Mestrado em Nutri¢do e Satude, ou Alimentos, nutri¢do e saide, ou Nutri¢do,
Nutrigfo- Nutricio/ Assistente/ ou Alimentagdo, nutricéio e saide, ou Biociéncias, ou Sadde e nutri¢do, ou o1
utri¢ao, L A . . h . . L
Departamento de Nutrici GCI’ . Dedicagdo Ciéncias da nutri¢do, ou Saide humana e meio ambiente, ou Nutri¢do e
utricao Clinica . . . A s
Alimentos e Nutrig¢do ¢ Exclusiva alimentos, ou Nutri¢do humana, ou Ciéncias da nutricéio e do esporte e
metabolismo, ou Nutricdo humana aplicada., ou Ciéncias da Sauide, ou Saide
Coletiva
Instituto de Ciéncias
Exatas e da Terra — Adjunto/ o1 ol
Departamento de Matemitica Dedicagio Graduagio em Matemdtica; e
Matematica Exclusiva Doutorado em Matemitica, ou Matemadtica Aplicada
Instituto de Ciéncias
— . Adjunto/ i imica;
Exatas e da Terra Quimica/ J‘ > ] ‘Gradu?ga.lo em Qumnce}, e? o 01
Departamento de Fisico- Quimica Dedicagéio Doutorado em Fisico-Quimica, ou em Quimica, ou em Ciéncias
Quimica Exclusiva




Instituto de Ciéncias

Exatas e da Terra — Quimica/ Adjunto/ Graduagdo em Quimica (bacharelado em Quimica, Quimica Tecnoldgica, ou 01
Departamento de Inorgénica e Dedicagdo licenciatura plena em Quimica); €
Quimica Geral Exclusiva Doutorado em Quimica Inorginica
Instituto de Ciéncias Graduagdo em Farmacia, ou Bioquimica, ou Ciéncias Bioldgicas, ou Quimica,
Exatas e da Terra — Quimica/ Adjunto/ ou Biomedicina, ou Nutricdo, ou Medicina; e 01
Departamento de Bioqufmica Dedicagdo Doutorado em Bioquimica, ou Ciéncias (4rea de concentragdo em Bioquimica,
Quimica Exclusiva Biologia Molecular e Celular), ou Ciéncias da Satide (4rea de concentragdo em
Bioquimica, ou Metabolismo), ou Biociéncias, ou Biotecnologia
Instituto de Ciéncias
Humanas e Sociais — ‘ Adjunto/
Departamento de Teoria L 01
. . . L Dedicagdo N . .
Sociologia e Ciéncia Socioldgica Exclusiva Graduagdo em Ciéncias Sociais; e
xclusiv . .
Politica Doutorado em Sociologia.
Instituto de Ciéncias
Humanas e Sociais — Adjunto/ o1
Departamento de Filosofia Dedicagdo Graduagdo em qualquer drea do conhecimento; e
Filosofia Exclusiva Doutorado em Filosofia.
Instituto de Educacdo Psicologia do Assistente A/ N . . . .
— Departamento de L Graduag@o em Psicologia com registro ativo no CRP; e Mestrado em 01
. . Trabalho e Dedicagdo . . L. i . ~ B .
Psicologia . . Psicologia, ou Administragio, ou Engenharia de Producdo, ou Saide Publica,
Organizacional Exclusiva h .
ou Saudde Coletiva.
i i Psicologia/ .
Instituto de Educagao g Assistente A/ i . . . .
— Departamento de Fundamentos e Dedicacio Graduacgdo em Psicologia com registro ativo no CRP; e Mestrado em 01
Psicologia Medidas em ¢ Psicologia, ou Avaliag¢do Psicoldgica.
Exclusiva

Psicologia




Psicologia/

Instituto de Educagdo Intervencdo .
A Assistente A/ N . . . .
— Departamento de Terapéutica Dedicacio Graduagdo em Psicologia com registro ativo no CRP; e Mestrado em 01
Psicologia (Abordagem (; Psicologia, ou Educagéo.
Exclusiva
Centrada na
Pessoa)
Instituto de Educagio
— Departamento de Planejamento e Adjunto/ Graduacio em Pedagogia; o1
Ensino e Organizagao Avaliagdo Dedicagdo Doutorado em Educagio
Escolar Educacional Exclusiva
Instituto de
Linguagens — Letras/Lingua Assistente/ ) ) )
£uag _ s Graduagdo em Letras/Libras licenciatura, ou Graduacio em Letras; e 01
Departamento de Brasileira de Dedicagao ) . )
.. . Mestrado em Linguagem, ou Linguistica, ou Letras, ou Literatura.
Letras Sinais Exclusiva
Graduagao nas dreas de Ciéncia da Sadde, ou Ciéncias Humanas e Sociais, e
Mestrado em Satde Coletiva, ou Saude Publica, ou Medicina Preventiva, ou
Saide e Ambiente, ou Mestrado em Ciéncias, na drea da Satde, ou Ciéncias
Humanas e Sociais.
Instituto de Saide Saude Coletiva/
Coletiva — Ciéncias Assistente/ ol
Departamento de Humanas e Dedicagao
Sadde Coletiva Sociais em Exclusiva

Satde




Instituto de Saide

Saudde Coletiva/

Coletiva — Politica, Assistente/ Graduacdo nas dreas de Ciéncia da Satdde, ou Ciéncias Bioldgicas, ou Ciéncias
. L .. . - . 02 01
Departamento de Planejamento e Dedicagdo Sociais Aplicadas, ou Ciéncias Humanas; e
Saidde Coletiva Gestdo em Exclusiva Mestrado na drea de Satde Coletiva e suas respectivas subdreas.
Satide
Lotacdo: Campus Universitdrio do Araguaia
Instituto/ Area de Classe N° DE VAGAS
Faculdade — Unidade/ . A/ Regime de Requisitos Bésicos AC PCD Negros
Conhecimento
Curso Trabalho
Instituto de Ciéncias Ciéncias AdJ.unto/ Gr?ldu;%gao e.m Bl.ologla ou Ciéncias Bioldgicas; e .
s . C Dedicacdo Doutorado em Ciéncias Bioldgicas em Area de concentragdo em Zoologia, ou 01
Bioldgicas e da Satde Bioldgicas/ : . . ) D > . .
A . Exclusiva Biologia Animal, ou Biodiversidade Animal, com tema da tese relacionado ao
— Curso de Ciéncias Zoologia ) )
S estudo de mastozoologia ou herpetologia.
Bioldgicas
Educacio
Instituto de Ciéncias Fisica/Danga, .
L. ) L. Assistente/ - .
Bioldgicas e da Satide Gindstica, Dedicacio Graduagdo em Educacdo Fisica; e o1
— Curso de Educacéo Recreacio e Excl 9 Mestrado em Educacdo Fisica ou Mestrado em Educacéo.
xclusiva
Fisica Lazer e Estdgio
Supervisionado
Instituto de Ciéncias Geografia/ Ass(;.stenfe/ o1
Humanas e Sociais — Ensino de De lca?ao .
Exclusiva Graduacdo em Geografia; e

Curso de Licenciatura

Geografia




em Geografia

Instituto de Ciéncias

Mestrado em Geografia, ou Mestrado em Educagdo

em Geografia

Humanas e Sociais —
Curso de Licenciatura

Geografia/
Geografia Fisica

Direito/Estagio

Assistente/
Dedicacao
Exclusiva

Graduacdo em Geografia; e
Mestrado em Geografia, ou Mestrado em Astronomia

01

Instituto de Ciéncias
Humanas e Sociais —
Curso de Direito

Supervisionado:
Pratica Juridica
Penal, Direito
Processual
Penal, Direito
Penal,
Criminologia.
Direito/Estdgio

Assistente/
Dedicacdo
Exclusiva

Graduacgdo em Direito com registro na OAB; e
Mestrado em Direito

01

Instituto de Ciéncias
Humanas e Sociais —
Curso de Direito

Supervisionado:
Pratica Juridica
em Direitos
Difusos,
Coletivos e
Individuais
Homogéneos.
Direito
Processual

Civil. Direito
Civil. Teoria
Geral do
Processo.
Direito/Estagio

Assistente/
Dedicacao
Exclusiva

Graduacgdo em Direito com registro na OAB; e
Mestrado em Direito

01

Instituto de Ciéncias
Humanas e Sociais —
Curso de Direito

Supervisionado:

Pratica Juridica

Trabalhista.
Direito

Processual

Assistente/
Dedicacao

Exclusiva

Graduagdo em Direito com registro na OAB; e
Mestrado em Direito

01




Civil. Mediagdo

e Arbitragem.
Direito
Empresarial.
Engenharia
Instituto de Ciéncias Civil/ . Graduacdo em Bacharelado em Engenharia Civil; e
Exatas e da Terra — Topografia A551.stenfe/ Mestrado em qualquer drea do conhecimento.
Curso de Engenharia ’ Dedicago ot
he D eseflho Exclusiva
Civil Técnico,
Engenharia de
Seguranca,
Transportes
Lotacao: Campus Universitdrio de Rondondpolis
Instituto/ N° DE VAGAS
Faculdade- Area de Classe A/ Regime Requisitos Basicos
Unidade/ Conhecimento de Trabalho AC PCD NEGROS
Curso
Psicologi
Instituto de Ciéncias sicologia/ Adjunto/ - . . . . . . .
. Processos L Graduagdo em Psicologia; e Doutorado em Psicologia; ou Psicologia Clinica;
Humanas e Sociais- L. Dedicacdo . . 01
. . Clinicos e h ou Sadde Mental; ou Psicandlise.
Curso de Psicologia . Exclusiva
Psicandlise
Instituto de Ciénci . g . ..
nSHLto de 1er}c.1as A . Adjunto/ Graduagdo em Histdria, ou Graduagéo em Ciéncias Sociais, ou Graduagdo em
Humanas e Sociais- Ciéncias . . . o . . .
Dedicacdo Filosofia; e Doutorado em Histdria, ou Antropologia, ou Filosofia, ou 01
Departamento de Humanas . . .
. Exclusiva Sociologia.
Historia
Instituto de Ciéncias Letras — Lingua Adjunto/ 01
Humanas e Sociais- Inglesa e Dedicacéo Graduacdo em Letras - Lingua Inglesa e Literaturas de Lingua Inglesa, ou




Departamento de Literaturas de Exclusiva Letras - Inglés/Portugués; e Doutorado em Letras, ou Estudos de
Letras / Licenciatura Lingua Inglesa Linguagem, ou Estudos Literdrios, ou Estudos Linguisticos, com concentragdo
em Lingua Inglesa e em Lingua Inglesa e/ou Literaturas da Lingua Inglesa.
Literaturas da Lingua
Inglesa
Instituto de Ciéncias Graduagdo em Engenharias, ou Ciéncias Agrdrias, ou Ciéncias Ambientais, ou
Agrdrias e Adjunto/ Geociéncias, ou Ciéncias Bioldgicas, ou Biodiversidade, ou Arquitetura, ou
Tecnoldgicas - Curso Geomdtica Dedicacdo Geografia; e Doutorado em Engenharias, ou Ciéncias Agrdrias, ou Ciéncias 01
de Engenharia Exclusiva Ambientais, ou Geociéncias, ou Ciéncias Bioldgicas, ou Biodiversidade, ou
Agricola e Ambiental Arquitetura, ou Geografia, ou Interdisciplinar.
Instituto de Ciéncias .
. Engenharia .
Agrérias e . Assistente/ _ . . . a
. Mecénica . Graduagdo em Engenharia Mecanica; e Mestrado em Engenharia Mecénica.
Tecnoldgicas-Curso . Dedicacéo 01
. /Engenharia ;
de Engenharia . Exclusiva
A Térmica
Mecanica
. A Engenharia
Instituto de Ciéncias & .
. Mecéanica/ -
Agrdrias Fundamentos Auxiliar/ Graduagio em Engenharia Mecanica.
Tecnolégicas-Curso Gerais d Dedicacdo 01
. erais de :
de Engenharia . Exclusiva
. Projetos das
Mecanica .
Maquinas
Medicina /
Psiquiatria, - .. s . .
Neurologia Graduagdo em Medicina em Institui¢do Reconhecida Nacionalmente; e
Instituto de Ciéncias Neurocirur i’a Certificado de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Psiquiatria,
Exatas e Naturais- Habilida df:,:s ’ Auxiliar/20 horas Neurologia, ou Neurocirurgia em Programa Credenciado pela Comissio 01
Curso de Medicina Clinicas Nacional de Residéncia Médica ou pela Federag@o Brasileira das Associagdes

Semiologia e
Pratica Médica

de Psiquiatria, Neurologia ou Neurocirurgia.




Medicina /

Saidde da
Mulher, - .. o . .
. . . ; Graduagdo em Medicina em Institui¢do Reconhecida Nacionalmente; e
Instituto de Ciéncias ,Ginecologia e . A Lo . . .
. . . Certificado de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia por Programa
Exatas e Naturais- Obstetricia , Auxiliar/20 horas . . . A 1. . 01
. . . Credenciado Pela Comissao Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de
Curso de Medicina Semiologia , o . . L. ~ o
o Especialista em Ginecologia e Obstetricia pela Federagdo Brasileira das
Habilidades . . . L
. Associagdes de Ginecologia e Obstetricia.
Clinicas ,
Ensino Tutorial
Graduagdo em Medicina em Institui¢do Reconhecida Nacionalmente; e
- Certificado de Residéncia Médica em Medicina da Familia e Comunidade, ou
Medicina / . C .. e .
Medicina d Certificado de Especializacdo em Medicina da Familia e Comunidade, ou
. . ¢ 101r.1a ¢ Titulo de Especialista em Medicina da Familia e Comunidade, ou Residéncia
Instituto de Ciéncias Familia e P . p . . .. P
. . . Meédica nas seguintes Areas: Dermatologia, Pneumologia, Clinica Médica,
Exatas e Naturais- Comunidade, Auxiliar/20 horas . . . . . . . 01
. . . Infectologia, Neurologia, Endocrinologia, Cardiologia, Gastroenterologia,
Curso de Medicina Semiologia, . . . . . L .
. Hematologia, Oncologia, Anestesiologia, Urologia, Pediatria, Patologia,
Habilidades . . . . . ..
Medi Otorrinolaringologia, Ortopedia, Oftalmologia, Medicina Do Trabalho,
edicas Hematologia, Geriatria, Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia Geral e Clinica
Médica.
Medicina /
) . C‘r“rgl? Geral, Graduacdo em Medicina em Instituicdo Reconhecida Nacionalmente; e
Instituto de Clenglas Hablh.dades o Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia Geral por Programa
Exatas e Naturais- Clinicas, Auxiliar/20 horas 01 01

Curso de Medicina

Semiologia e
Pratica Médica,
Ensino Tutorial

Credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica em Cirurgia, ou
Titulo De Especialista em Cirurgia Geral pela Sociedade Brasileira de Cirurgia




Graduagdo em Medicina em Institui¢do Reconhecida Nacionalmente; e
Medicina / Certificado de Residéncia Médica em Clinica Médica por Programa
Cli .e IIC\:II{Z' Credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica em Clinica
. . 1nlc'51. cdied, Meédica ou Titulo de Especialista em Clinica Médica pela Sociedade Brasileira
Instituto de Ciéncias Habilidades L. 1 A 1 . ) .
. . . de Clinica Médica, ou Residéncia Médica nas seguintes Areas: Dermatologia,
Exatas e Naturais- Clinicas, Auxiliar/20 horas . L. Y . . . . 01 01
o . . Pneumologia, Clinica Médica, Infectologia, Neurologia, Endocrinologia,
Curso de Medicina Semiologia e . . . . . . .
Pratica Médi Cardiologia, Gastroenterologia, Hematologia, Oncologia, Anestesiologia,
Era }ca T et I?ai Urologia, Pediatria, Patologia, Otorrinolaringologia, Ortopedia, Oftalmologia,
nstho Lutoria Medicina do Trabalho, Hematologia, Geriatria, Ginecologia e Obstetricia,
Cirurgia Geral e Clinica Médica.
Ir}lastlttuto d; Ctlenglas Cone Adjunto/
xatas € atrais- .1errlc?as Dedicacao Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas; e Doutorado em Ciéncias Bioldgicas, ou 01
Departamento de Biolégicas . . .
a s Exclusiva em Biologia Geral
Ciéncias Biolégicas
Instituto de Ciénci a .
;S 1tu © ; tlen.cms Ciéncias Adjunto/
Xatas e Naturais - Bioldgicas/ Dedicagdo Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas; e Doutorado em Ciéncias Bioldgicas, ou 01
Departamento de . . ; A . . . . . .
e ) ) Biologia Geral Exclusiva em Ciéncias Ambientais, ou em Biodiversidade, ou em Agronomia
Ciéncias Biolégicas
Instituto de Ciéncias Ciéncia da - Graduagdo Bacharelado em Ciéncia da Computag?o, ou Engenharia de
Exatas e Naturais — Computa.gao/ Au).(lhar/ Software, ou Sistemas de Informagio, ou Informadtica, ou Engenharia da
Curso de Sistemas de Engenharia de Dedicagao Computacio, ou Andlise de Sistemas, ou Licenciatura Plena em 01
Software e Exclusiva 5 s
Inf 5 Computagao/Informadtica.
fiormagao Banco de Dados
Lotacdo: Campus Universitdrio de Vdrzea Grande
Instituto/ N° DE VAGAS
p Classe .. L.
Faculdade- Area de A/ Regime de Requisitos Bésicos
Unidade/ Conhecimento g AC PCD NEGROS
Trabalho

Curso




Instituto de . Assistente/ Graduagdo em Engenharia de Minas; e
. Engenharia de . . .
Engenharia- Minas Dedicacao Mestrado em Engenharia de Minas. 01
Engenharia de Minas Exclusiva
Instituto de .
. . Assistente/ N s . .
Engenharia- Engenharia Dedicacio Graduacdo em Engenharia Civil, ou Engenharia de Transportes, ou Engenharia 01
Engenharia de Civil Exclusiva de Transportes e Logistica; e Mestrado em Engenharia Civil, ou Engenharia de
Transportes Transportes, ou Transportes.
Instituto de .
. . Assistente/ - NP .
Engenharia- Engenharia De Dedicagio Graduagdo em Engenharia Civil, ou Engenharia de Transportes; e Mestrado em 01
Engenharia de Transportes Exclusiva Engenharia Civil, ou Engenharia de Transportes, ou Transportes.
Transportes
Graduacdo em Ciéncia da Computacdo, ou Graduagdo em Engenharia de
Computagdo, ou Graduagido em Engenharia Elétrica, ou Graduagdo em
Engenharia de Controle e Automacao, ou Graduacdo em Engenharia
Mecatrénica, ou Graduagdo em Engenharia de Telecomunicagdes, ou
Graduagdo em Engenharia Biomédica; e
Mestrado em Engenharia de Computagdo, ou Mestrado em Engenharia
Elétrica, ou Mestrado em Engenharia Elétrica e de Computagdo, ou Mestrado
em Engenharia de Controle e Automagao, ou Mestrado em Engenharia
Mecatronica, ou Mestrado em Engenharia Eletronica e Automagao, ou
Sistemas de Mestrado em Engenharia da Informacdo, ou Mestrado em Engenharia de
Instituto de Computagio/ Assistente/ Automacdo e Sistemas, ou Mestrado em Engenharia de Eletricidade, ou
Engenharia- Hardware, Dedicagio Mestrado em Engenharia de Teleinformética, ou Mestrado em Engenharia o1
Engenharia de Arquitetura de Exclusiva Eletronica, ou Mestrado em Engenharia Eletronica e Computacio, ou
Computacdo Sistema de 01Mestrado em Microeletronica, ou Mestrado em Telecomunicagdes, ou
Computagdo Mestrado em Ciéncia da Computacdo, ou Mestrado em Informadtica, ou

Mestrado em Sistemas e Computagio, ou Mestrado em Sistemas de
Informacdo, ou Mestrado em Informdtica Aplicada, ou Mestrado em
Engenharia de Software, ou Mestrado em Engenharia de Sistemas e
Computagdo, ou Mestrado em Computagio, ou Mestrado em Computagdo
Aplicada, ou Mestrado em Engenharia de Computagdo e Sistemas, ou
Mestrado em Ciéncia e Tecnologia da Computagdo, ou Mestrado em Ciéncias
da Computagdo e Matemdtica Computacional, ou Mestrado em Engenharia de
Sistemas, ou Mestrado em Engenharia Biomédica, ou Mestrado em
Bioengenharia, Mestrado em Engenharia de Sistemas Dindmicos e




Energéticos.

Instituto de
Engenharia-
Engenharia de
Computacdo

Engenharia
Elétrica/Circuito
s Eletr6nicos

Assistente/
Dedicacdo
Exclusiva

Graduacdo em Engenharia de Computagdo, ou Graduagdo em Engenharia
Elétrica, ou Graduacdo em Engenharia de Controle e Automagao, ou
Graduagdo em Engenharia Mecatronica, ou Graduag¢do em Engenharia de
Telecomunicagdes, ou Graduagdo em Engenharia Biomédica; e
Mestrado em Engenharia de Computacdo, ou Mestrado em Engenharia
Elétrica, ou Mestrado em Engenharia Elétrica e de Computagdo, ou Mestrado
em Engenharia de Controle e Automagao, ou Mestrado em Engenharia
Mecatronica, ou Mestrado em Engenharia Eletronica e Automagao, ou
Mestrado em Engenharia da Informagdo, ou Mestrado em Engenharia de
Automacdo e Sistemas, ou Mestrado em Engenharia de Eletricidade, ou
Mestrado em Engenharia de Teleinformatica, ou Mestrado em Engenharia
Eletronica, ou Mestrado em Engenharia Eletronica e Computacio, ou Mestrado
em Microeletronica, ou Mestrado em Telecomunicagdes, ou Mestrado em
Ciéncia da Computacdo, ou Mestrado em Informatica, ou Mestrado em
Sistemas e Computagdo, ou Mestrado em Sistemas de Informacao, ou
Mestrado em Informatica Aplicada, ou Mestrado em Engenharia de Software,
ou Mestrado em Engenharia de Sistemas e Computagdo, ou Mestrado em
Computagdo, ou Mestrado em Computagdo Aplicada, ou Mestrado em
Engenharia de Computagdo e Sistemas, ou Mestrado em Ciéncia e Tecnologia
da Computagdo, ou Mestrado em Ciéncias da Computagdo e Matematica
Computacional, ou Mestrado em Engenharia de Sistemas, ou Mestrado em
Engenharia Biomédica, ou Mestrado em Bioengenharia, Mestrado em
Engenharia de Sistemas Dinamicos e Energéticos.

01

Lotacdo: Campus Universitdrio de Sinop

Instituto/
Faculdade-
Unidade/

Area de

Conhecimento

Classe

Trabalho

A/ Regime de Requisitos Bésicos

N° DE VAGAS

AC

PCD

NEGROS




Curso

Assisténcia de

Instituto de Ciéncias Enfermagem Assistente/ Graduacdo em Enfermagem; e
da Saide — Curso de Hospitalar/ Dedicagdo Mestrado na drea de Enfermagem, ou em Educacio, ou na drea de Ciéncias da 01
Enfermagem Estagio Exclusiva Sadde
Supervisionado
Instituto de Ciéncias Ciéncias Exatas Adjunto/ Graduagdo em Farmdcia, ou Quimica, ou Engenharia Quimica; e
da Satde — Curso de eda Dedicagao Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas, ou Farmacos e Medicamentos, ou 01
Farmaécia Terra/Quimica Exclusiva Farmaécia Industrial, ou Quimica, ou Quimica Analitica, ou Fisico-Quimica
Toxicologia
. A Animal/ . Graduagdo em Medicina Veterindria, ou Farmacia; e
Instituto de Ciéncias . Adjunto/ .. . A . s A .
R Farmacologia e . Doutorado em Medicina Veterindria, ou Ciéncias Veterinarias, ou Ciéncia
da Satide — Curso de N, Dedicagao . . . . . . 01
. L. Terapéutica ; Animal, ou Sanidade Animal, ou Patologia Animal, ou Farmacologia, ou
Medicina Veterinaria . Exclusiva . . . .
Animal Toxicologia, ou Ciéncias Farmacéuticas
Instituto de Ciéncias Medicina/ Graduacdo em Medicina; e
da Satde — Curso de . . Auxiliar/ 20 horas Residéncia Médica em Cirurgia Geral, ou Titulo de Especialista em Cirurgia 01
.. Cirurgia Geral . - . .
Medicina Geral, ou certificado de especializagdo em cirurgia geral
Instituto de Ciéncias .. ..
da Sadde — Curso de Medicina/ Auxiliar/ 20 horas Graduagao em Medicina; e 01
.. Clinica Médica Residéncia Médica em Medicina Interna, ou Titulo de Especialista em Clinica
Medicina .
Médica
. . Medicina/ Graduacdo em Medicina; e
Instituto de Ciéncias . Ca . L. .. . . .
b Medicina de . Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade, ou titulo de 01
da Sadde — Curso de . Auxiliar/ 20 horas . . . . . 01
Medicina Familia e Especialista em Medicina de Familia e Comunidade, ou certificado de
Comunidade Especializacdo em Medicina de Familia e Comunidade
Instituto de Ciéncias .E.ngenharla Asgstente/ Graduagdo em Engenharias, ou Ciéncias Agrdrias; e
L. . . Civil: Estruturas Dedicagao . . A . .. A . 01
Agririas e Ambientais S ; Mestrado nas dreas de Engenharias, ou de Ciéncias Agrarias, ou de Ciéncias
e Geotécnica Exclusiva

Ambientais.
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ANEXO II
CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

Critérios de Avaliacdo da Prova Escrita para questdes dissertativas

Critérios de Avaliacdo

Obijetividade

Dominio, abrangéncia do contetdo e uso adequado de terminologias e
calculos (quando houver)

Clareza de exposicdo das ideias

Coeréncia e consisténcia tedrica e argumentativa

Registro linguistico adequado (ortografia e gramatica)

Critérios de Avaliacdo da Prova Didatica para a area de Lingua Brasileira de Sinais-
LIBRAS

Critérios de Avaliagdo Pontuacéo

Plano de Aula (estruturacdo do plano; coeréncia entre 0s objetivos
previstos e o contetdo a ser desenvolvido; adequacdo ao nivel do

concurso e ao tema sorteado; selecdo e preparo do material didatico e 010 pontos
bibliografia)

Desempenho do candidato na aula e na traducao-interpretacéo (aptidao,

capacidade pedagogica de comunicacao, postura, espontaneidade, 0— 25 pontos

entusiasmo, autocontrole, entonagdo, clareza da exposicéo). Este critério
sera avaliado em conformidade com a L1 dos candidatos.

Apresentacdo do tema e desenvolvimento da aula (dominio do conteudo,
exatidao, profundidade, quantidade e qualidade, sequéncia ldgica,
propriedade nas exemplificagdes, distribuicdo sequencial no tempo, uso 0 — 60 pontos
dos recursos), e compreensdo do texto (escrito ou visual) na traducgéo-
interpretacdo de forma coerente e compreensivel.

Utilizagdo adequada do tempo para apresentacdo (40 a 50 minutos) 0 — 5 pontos

Total | 100 pontos




EDITAL N°01/PROAD/SGP/2016

ANEXO II

CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

Critérios de Avaliacdo da Prova Didatica para as demais areas

Critérios de Avaliacao

Pontuacéao

Plano de Aula (estruturacdo do plano; coeréncia entre 0s objetivos
previstos e o conteudo a ser desenvolvido; adequacdo ao nivel do
concurso e ao tema sorteado; selecdo e preparo do material didatico e
bibliografia)

0 — 10 pontos

Desempenho do candidato (aptiddo, capacidade pedagdgica de
comunicagéo, postura, espontaneidade, entusiasmo, autocontrole, dicgéo,
prondncia, entonacao, clareza da exposicao)

0 — 25 pontos

Apresentacdo do tema e desenvolvimento da aula (dominio do contetdo,
exatiddo, profundidade, quantidade e qualidade, sequéncia ldgica,
propriedade nas exemplificacOes, distribuicdo sequencial no tempo, uso
dos recursos

0 — 60 pontos

Utilizacdo adequada do tempo para apresentacdo (40 a 50 minutos)

0 — 5 pontos

Total

100 pontos




candidato. A vincula¢do mais estreita de um titulo a 4rea de conhecimento em que se realiza o
concurso deverd ser mais valorizada que uma afinidade longinqua. A pontuacdo mixima nessa
Os pontos que ultrapassarem esse total deverdo ser

EDITAL N° 01/PROAD/SGP/2016

ANEXO III

DO REGULAMENTO DA AVALIACAO DE TiTULOS

REGULAMENTO DA TITULACAO

categoria é 40 (quarenta) pontos.

N

N

Nesta categoria os examinadores deverdo atribuir nota a titulagdo apresentada pelo

desconsiderados.
o . ¢ FORA DA " x
N TITULO NA AREA AREA OBSERVACAO
01 Doutorado 20,0 5,0 Até 2 titulos
02 Mestrado 10,0 3,0 Até 2 titulos
Especializagao latu sensu P

03 (minimo 360 horas) 1,0 0,0 Até 2 titulos
Especializagdo (prova de

04 proficiéncia em sociedades 1,0 0,0 Até 2 titulos
de Especialidades)
Prémios a atividade

05 intelectual e dignidades 0,5 0,125 Até 2 prémios
académicas honorificas.

* A pontuacdo é cumulativa, podendo ser aceitos até dois titulos de especializacio, mestrado e
doutorado, tendo por limite maximo 40 pontos.

*No caso de titulo obtido no exterior, 0 mesmo deverd estar revalidado em institui¢cao

credenciada no pais, nos termos da legislacdo vigente.




EDITAL N° 01/PROAD/SGP/2016
ANEXO III
REGULAMENTO DA PRODUCAO CIENTIFICA

Compreende-se por producdo cientifica trabalhos de pesquisa publicados em periddicos

especializados, comunicagdes, artigos especializados em periédicos em geral, monografias, livros e
trabalhos didéticos de edi¢do comercial ou restrita. Nesta categoria serdo valorizados os trabalhos de
acordo com sua qualidade intrinseca, com a repercussio que tenham alcancado nos meios didaticos
ou cientificos ou como a categoria que lhes emprestar o conceito de editor cientifico, priorizando-se
na pontuagdo a producio mais recente.

Item Descricao Pontuacio
a) Publicacio de livro com ISBN
A.1- na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 5,0
A.2 - em area correlata 2,0
b) Capitulos de livros publicados com ISBN
B.1 - na drea de conhecimento ou disciplina objeto do 20
concurso ’
B.2 - em area correlata 1,0
c) Patente Registrada no exterior 5,0
d) Patente Registrada no Brasil 3,0
Publicagdo de trabalho cientifico em periédico no exterior
e) com ISSN — na 4rea de conhecimento ou Disciplina objeto do 2,0
concurso.
Publicacdo de trabalho cientifico em periddico de circulagdo
f) nacional com ISSN na 4rea de conhecimento ou disciplina objeto do 0,50
concurso
) Publica¢@o em periddico de circulacio local, na drea de 025
& conhecimento do concurso. ’
Trabalhos completos publicados em anais de congresso
h) internacional - na drea de conhecimento ou disciplina objeto do 1,0
Concurso.
i) Resumos publicados em anais de congresso internacional 0,50
. Trabalhos completos publicados em anais de congresso
» nacional na drea de conhecimento ou disciplina objeto do concurso. 0,50
) Resumos publicados em anais de congresso nacional. 0,25
Trabalhos completos publicados em anais de congresso
m) . . . S . 0,25
regional na drea de conhecimento ou disciplina objeto do concurso.
n) Resumos publicados em anais de congresso regional. 0,125

1 - Os critérios de pontuagdo da producdo cientifica deverdao considerar:
1.1 - o niimero maximo de 30 (trinta) pontos;

1.2 - a pontuacdo integral para a producdo individual ou coletiva;

2 - A valorag@o dos livros poderd atingir o maximo de 15 (quinze) pontos:
2.1 - Livro com corpo editorial poderd obter 5 (cinco) pontos por livro, admitindo-se até 03 (trés)

livros;

3. Patentes registradas poderdo obter até 5 (cinco) pontos, admitindo-se até 03 (trés) patentes.

4. Devera ser considerada apenas a produgdo cientifica dos dltimos (05) cinco anos.

5. Publicacdes por meio eletronico deverdo ter comprovagdo contendo copia do trabalho e fotocopia
do CD-ROM ou da pagina que o contém.
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ANEXO III

REGULAMENTO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Compreende-se por experiéncia profissional todas as atividades universitrias ou extra-
universitarias significativas relacionadas a qualificacio do candidato que contribuam para o conceito
de que goza no meio profissional a que pertence. A pontuagdo maxima com Experiéncia Profissional
¢ 30 (trinta) pontos.

Item | Descricao Pontuacao maxima
a) Exercicio efetivo do magistério superior, considerando- | Pontuar 0,5 ponto por semestre,
se suficiente, para este efeito, a comprovacio de no miximo dez semestres.
exercicio profissional como docente em curso de
graduacdo e/ou pds-graduacio em Instituicdo Publica
e/ou Privada de Ensino Superior, por semestre letivo
completo.
b) Orientagdo de tese de doutorado, ja concluida, por Pontuar 1,0 ponto por
unidade. participacdo como orientador, no
méximo dez participagdes.
c) Orientagdo de dissertacdo de mestrado, ja concluida, por | Pontuar 0,5 ponto por
unidade. participacdo, no maximo dez
participacdes.
d) Orientacdo de monografia de curso de especializacdo, j4 | Pontuar 0,25 ponto por
concluida, por unidade. participacdo, no maximo dez
participacdes.
e) Participacdo em Bancas Examinadoras de concurso Pontuar 0,25 ponto por
publico para o magistério superior. participacdo, no maximo dez
participacdes.
f) Participagdo em Bancas Examinadoras de tese de Pontuar 0,25 ponto por
mestrado ou doutorado ou de livre docéncia. participacdo, no maximo dez
participacdes.
g) Participagdo em Bancas Examinadoras de monografia Pontuar 0,125 ponto por
de conclusdo de curso ou de especializacio. participacdo, no maximo dez
participacdes.
h) Aprovagdo em concurso inerente a habilitacao, Pontuar 0,25 ponto por concurso,
relacionada com a area de conhecimento. no mAximo quatro concursos, nos
ultimos cinco anos.
i) Exercicio de atividade profissional relacionada com a Pontuar 0,25 ponto por ano, no
drea de conhecimento. méximo dez anos.
)] Experiéncia em orientag@o de alunos de iniciagdo Pontuar 0,25 ponto por semestre

cientifica.

trabalhado, no mdximo quatro
semestres.
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ANEXO IV

TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

Campus Universitdrio de Cuiabd

Area de Conhecimento

Temas para a Prova Didatica

Administragdo

1) Do planejamento a gestdo estratégica nas organizacdes; 2) Fundamentos de administragdo financeira; 3) Fundamentos e conceitos da
sustentabilidade; 4) Gestdo da inovagdo; 5) Gestdo e regionalidade.

Agronomia/ Fitopatologia

1)Ciclo das relagdes patogeno hospedeiro e influéncia do meio ambiente sobre o desenvolvimento das doengas; 2) Fisiologia do parasitismo em
fitopatégenos e plantas; 3) Epidemiologia de doencas de plantas; 4) Métodos de controle de doengas de plantas com énfase em controle quimico; 5)
Manejo de doencgas das culturas: soja, algodao e milho.

Estruturas e Construcdo Civil

1)Resisténcia dos materiais: conceitos basicos de tensdo e deformacao; 2) Andlise estdtica de estruturas: determinacio e tracado de diagramas de
momentos fletores e esforcos cortantes em vigas isostdticas; 3) Dimensionamento de vigas de concreto armado com armadura simples; 4)
Introducdo aos materiais e sistemas construtivos inovadores e a construg@o industrializada; 5) Planejamento de canteiros de obra e seguranca do
trabalho.

Engenharia Elétrica

1)Andlise de circuitos CC e CA monofésicos, em regime permanente e transitérios; 2) Andlise de circuitos trifasicos equilibrados e desequilibrados;
3) Modelagem de sistemas elétricos; 4)Conversdo de energia; 5) Sistemas de comunicacéo voltados aos sistemas elétricos.

Arquitetura e Urbanismo/
Projeto de Arquitetura e
Representagdo Gréfica

1)A forma arquitetonica e sua expressdo construtiva; 2)Repertdrio e processo de projeto; 3) Relacdo entre forma e fun¢do no projeto de arquitetura;
4) Metodologia de ensino de projeto de arquitetura; 5) Representacdo grafica como instrumento de processo projetual em arquitetura.

Hidraulica e Recursos Hidricos

1)Estatica dos fluidos; 2) Dinamica, dos fluidos; 3) Cinematica dos fluidos; 4) Andlise com volumes de controle finitos; 5) Escoamento uniforme
em tubulagdes; 6) Perdas de carga localizadas e distribuidas; 7) Sistemas hidrdulicos de tubulagdes; 8) Canais: escoamento permanente e uniforme;
9) Energia ou carga especifica; 10) Ressalto Hidraulico.




Saneamento Basico

1)Processos e Operacdes Unitdrias de ETA’s; 2) Processos e Operagdes Unitdrias de ETE’s; 3) Tratamento de Aguas para Abastecimento - Projeto e
Operacdo; 4) Tratamento de Aguas Residudrias - Projeto e Operacdo; 5) Controle de Polui¢cdo das Aguas; 6) Qualidade das Aguas de
Abastecimento; 7) Qualidade das Aguas Residudrias; 8) Saneamento Bésico.

Comunicagdo Social/Realizacao
em Cinema e Audiovisual

1) Cinematografia em Cinema e Audiovisual. 2) Dire¢cdo em Cinema e Audiovisual. 3) Organizacdo de Producdo em Cinema e Audiovisual. 4)
Montagem e p6s-produgdo em Cinema e Audiovisual. 5) Técnicas de produgado e pds-produciio sonora em Cinema e Audiovisual.

Comunicagdo Social/ Teorias e
Estética

1) Histéria do Cinema e Audiovisual. 2) Teoria do Cinema e Audiovisual. 3) Estética do Cinema e Audiovisual. 4) Critica do Cinema e

Audiovisual. 5) Teoria do Som no Cinema e Audiovisual.

Comunicac¢do Social/
Jornalismo

1)Desafios da editoracdio jornalistica digital; 2) Jornalismo, editoragdo e novos modelos de negécio; 3)A segmentacdo nas diferentes midias e
organizagdes: tendéncias editoriais e mercadoldgicas; 4)Televisdo e telejornalismo: os dilemas da produgdo e edi¢do; 5)O fotojornalismo e os novos
recursos tecnolégicos.

Comunicac¢do Social/
Publicidade e Propaganda

1)Estudos, andlise e acOes mercadoldgicas; 2)Conceitos de Publicidade e Propaganda; 3)Teorias e percepcdes da publicidade na sociedade
contemporanea; 4)Comunicacio visual e branding; 5)Midia e estudos do consumidor.

Educacido Musical/Violao

)Competéncia do educador musical para o ensino coletivo do violdo; 2)Aplicacdo do modelo TECLA de Keith Swanwick na pratica coletiva do
violdo; 3)Os métodos ativos da primeira e segunda geracdo e sua aplicagcdo no ensino coletivo do violdo; 4)A prética criativa no ensino coletivo do
violdo utilizando conceitos tedricos de Murray Schafer; 5)Aspectos psicolégicos e sociolégicos no ensino coletivo do violdo.

Ciéncias Criminais

1)Escolas penais e histéria do pensamento criminoldgico; 2)Principios do Direito Penal e do Processo Penal; 3)Teoria Geral do Crime; 4)Teoria
Geral da Pena; 5)Crimes contra a Vida.

Educacao Fisica/Metabolismo,
exercicio fisico e nutricao

1)Nutri¢do, hipertrofia e forca muscular; 2)Estresse oxidativo, resposta imune e remodelamento muscular no exercicio fisico; 3)Nutricdo e Recursos
ergogénicos no esporte; 4)Nutri¢cdo aplicada a atividade fisica; 5)Metabolismo energético nos esportes e no exercicio aplicado as doencas.

Recursos Florestais e
Engenharia Florestal/
Tecnologia e Utilizacdo de
Produtos Florestais

1)Qualidade da madeira para fins estruturais; 2)Processamento mecanico da madeira; 3)Esforcos solicitantes em pecas de madeira;
4)Dimensionamento de pecas estruturais de madeira; 5)Equacao da linha eldstica em vigas de madeira e suas aplicacdes.

Geologia Econdmica

1)Classificacio e caracteristicas de depGsitos minerais; 2)Metalogénese do Brasil; 3)Técnicas aplicadas 2 exploragio mineral; 4)Epocas
metalogenéticas; 5)Tectonica de Placas e Metalogénese.




Sedimentologia

1)Unidades Estratigraficas e o cédigo estratigrafico; 2)Classificagdo das bacias sedimentares; 3)Fécies, processos e ambientes sedimentares;
4)Diagésene: processos e produtos; 5) Descricdo, classificacio e génese de estruturas sedimentares.

Geologia de Engenharia

1)Métodos de investigacdo e ensaios geotecnoldgicos; 2)Caracterizagdo e classificacdo de macigos rochosos; 3) Estabilidade de taludes; 4) Cartas de
geologia de engenharia e riscos geoldgicos; 5) Estado de tensdo em macicos terrosos e rochosos.

1)Avaliagdo pré-anestésica e exames complementares; 2)Anestesia na gestante obesa morbida; 3)Anestésicos locais; 4)Analgesia pds-operatdria

Cirurgia Geral/
Anestesiologia para cirurgia do térax; S)Consciéncia intraoperatdria em anestesia geral.
Clinica Médica/ 1)O Sistema Unico de Sadde; Z)Etica e bioética na Atencdo Primadria; 3)Estratégia da Satide da Familia; 4)Dengue e o Programa de Controle do
Medicina de Familia e Ministério da Satide; 5)Tuberculose e o Programa de controle do Ministério da Satde.
Comunidade

Clinica Médica/ Medicina de
Urgéncia e Emergéncia

1)Ressuscitacdo cardiopulmonar; 2)Choque (séptico, hipovolémico, cardiogénico); 3)Insuficiéncia respiratéria aguda; 4)Acidente Vascular
Encefilico Hemorrégico e Isquémico; 5)Infarto Agudo do Miocérdio.

1)Abordagem da ictericia no recém-nascido; 2)Pneumonias na infincia; 3)Desvios do crescimento; 4)Infec¢do do trato urindrio; 5)Anemias

Medicina/Pediatria .. .
.. carenciais em pediatria.
(Auxiliar)
Medicina/Pediatri 1)Abordagem da ictericia no recém-nascido; 2)Pneumonias na infincia; 3)Desvios do crescimento; 4)Infec¢do do trato urindrio; 5)Anemias
edicina/Pediatria . o
) carenciais em pediatria.
(Assistente)

Ginecologia e Obstetricia

1)Doenca hipertensiva na gestagdo; 2)Diabete gestacional; 3)Gravidez ectdpica; 4)Sangramento uterino anormal; 5)Endometriose.

Embriologia e Genética
Humana

1)Bases da Hereditariedade Humana; 2)Doengas genéticas humanas; 3)Embriologia do desenvolvimento humano; 4)Noc¢des de embriologia clinica
humana; 5)Genética do desenvolvimento humano.

Nutri¢ao/Nutri¢do Clinica

1)Aspectos fisiopatoldgicos e dietoterapia no diabetes mellitus tipo; 2)Aspectos fisiopatoldgicos e dietoterapia nas doengas cardiovasculares;
3)Aspectos fisiopatoldgicos e dietoterapia nas doengas inflamatdrias intestinais; 4)Nutri¢cdo no pré e pds operatério; 5)Dietoterapia no trauma, sepse
e queimados.

Matematica

1) Teorema do valor médio e teorema de Taylor. 2) Teorema fundamental do Célculo.3) Métodos qualitativos para solu¢cdo de equacdes diferenciais
ordindrias. 4) Diagonalizagdo de operadores. 5) Teorema do nicleo e da imagem.

Quimica/ Fisico- Quimica

1) Leis da termodinamica. 2) Equilibrio quimico/ Equilibrio de fases. 3) Origens da mecénica quantica. 4) Teoria das colisdes e teoria do estado
transiente. 5) Fundamentos de difragdo de raio - x e Técnicas de microscopia.




Quimica/ Inorganica e Geral

1) Teorias de ligagdo Quimica e Estrutura Molecular. 2) Acidos e bases: teorias modernas .3) Propriedades dos Elementos dos Blocos s e p. 4)
Compostos Organometalicos. 5) Compostos de Coordenacao.

Quimica/
Bioquimica

1) Quimica e Metabolismo de Carboidratos. 2) Quimica e Metabolismo de Lipideos. 3) Quimica e Metabolismo de Compostos Nitrogenados. 4)
Ciclo de Krebs, cadeia transportadora de elétrons e fosforilagdo oxidativa. 5) Integracdo Metabdlica.

Teoria Socioldgica

1)Problema da Acdo coletiva segundo a tradicdo sociolégica contemporinea; 2)Teoria da Escolha racional segundo a tradi¢do socioldgica do
racional utilitarismo; 3)Interacionismo simbélico e fenomenologia segundo a tradi¢do sociolégica; 4)Abordagens da cultura na sociologia
contemporanea; 5)Teorias da estratificagdo na sociologia contemporanea.

Filosofia

1)Mente e Corpo; 2)Empirismo e Racionalismo; 3)Liberdade e Determinismo; 4)Ontologia e Metafisica; S)Causalidade e indugao.

Psicologia do Trabalho e

1)Diagnéstico, politicas e programas de bem-estar, satide do trabalho e QVT; 2)Cendrios e inovagdes nas praticas de gestdo de pessoas nas
organizagdes: consultoria interna e externa; 3)Modelos de intervencdo do psicélogo do trabalho nas institui¢cdes do terceiro setor, gestdo publica e
no contexto comunitario; 4)Desenvolvimento organizacional e comprometimento nas organizagdes de trabalho com €nfase nos grupos e nas equipes

Organizacional de trabalho; 5)Perspectiva de atuacdo em gestdo de pessoas: potencialidades, desafios e limites éticos na atuacdo do psicélogo do trabalho e das
organizagdes com foco na satide do trabalhador.
Psicologia/ 1)Especialidades do psicodiagndstico ao longo do ciclo vital; 2)Avaliacdo psicoldgica: bases epistemoldgicas, histdricas e conceituais e campos de
& . atuacdo (saude mental, educacional, trabalho e juridico); 3) Avaliagdo psicoldgica: interface com a pesquisa e a ética; 4)Psicometria: conceitos e
Fundament.os e Medldas em modelos da psicometria moderna; 5)Construgdo, validade, precisdo e padronizacdo de testes, escalas e outras medidas psicoldgicas.

Psicologia

) ) 1)A abordagem centrada na pessoa no contexto do surgimento da terceira for¢a em psicologia nos Estados Unidos e, a psicologia humanista, seus

Psicologia/ fundamentos e fases; 2)Abordagem centrada na pessoa e a teoria da psicoterapia, ludoterapia e da modificacdo na personalidade; 3)A teoria da

Intervengdo Terapéutica
(Abordagem centrada na
Pessoa)

personalidade e da dinamica do comportamento, segundo Carl Rogers; 4)A teoria das relagdes interpessoais de Carl Rogers e sua relagdo com o
fazer psicolégico em contextos comunitdrios; 5)Abordagem centrada na pessoa em contextos de mediacdo de conflitos, educagdo, assisténcia social
e politicas publicas.

Planejamento e Avaliagdo
Educacional

1)Modalidades organizativas do trabalho pedagdgico: especificidades do planejamento da agdo didética e seus fundamentos; 2)A didatica no
contexto da formagdo de professores dos anos iniciais da Educacdo Badsica: desafios, tendéncias e perspectivas; 3)As praticas educativas nos anos
iniciais da Educag@o Bdsica: dimensdes politico-pedagdgicas e suas implicagdes; 4)Pressupostos tedricos e praticos da didética na constituicdo dos
saberes docentes; 5)Politicas de avalia¢do e suas implica¢Ges nas praticas pedagdgicas dos anos iniciais da Educagdo Bésica.

Letras/Lingua Brasileira de
Sinais

1)Classificados nas Linguas de Sinais; 2)Sinais de Libras como Lingua Materna e Segunda Lingua; 3)Pronomes na Lingua Brasileira de Sinais e
suas Aplicagdes; 4)Sintaxe da Lingua Brasileira de Sinais; 5)Escritas de Lingua de Sinais.




Sadde Coletiva/ I)Correntes de pensamento social em satde: cldssicos e contemporineos; 2)Territorio, redes de atengdo e promocdo a saude; 3)Educacio e
Ciéncias Humanas e Sociais em | comunicagdo na satde coletiva; 4)Abordagens da pesquisa qualitativa em satide; 5)Desigualdade social e saude.
Saude
Saude Coletiva/ 1)O sistema Unico de Satde (SUS): da reforma sanitdria ao Decreto n® 7.508/2011; 2)Gestdo publica em saude; 3)Planejamento em saude:
Politica, Planejamento e Gestio conceitos, correntes e métodos; 4)A participacdo social no SUS; 5)O financiamento da sadde.
em Satde

Campus Universitdrio do Araguaia

Area de Conhecimento

Temas para a Prova Didatica

Ciéncias Biolégicas/
Zoologia

1) Histéria natural e sistemadtica filogenética. 2) Biogeografia e filogeografia de tetrdpodes. 3) Amostragem e delineamento experimental de
vertebrados. 4) Morfologia e anatomia comparada de vertebrados. 5) Fisiologia comparada de vertebrados.

Educacao Fisica/Danga,
Ginastica, Recreacdo e Lazer e
Estdgio Supervisionado

1) Abordagens tedricas e produciio de conhecimento em Recreacdo e Lazer. 2) Evolugdo da danca no contexto histdrico. 3) O processo de criacdo
no contexto do ensino da danca na escola. 4) A produgdo de conhecimento em danca e sua relacdo com a educagdo fisica escolar. 5) O estigio
supervisionado como produtor de conhecimento da danca e da gindstica na formagao do professor de educagdo fisica.

Geografia/
Ensino de Geografia

1) Geotecnologias no ensino da Geografia. 2) Estdgio Supervisionado na formacdo do professor em Geografia. 3) Categorias de andlise geogréfica
na formagdo do professor de Geografia. 4) As praticas como Componentes Curriculares aplicados nas dreas de formagdo de Geografia. 5) O ensino
de Geografia e a interdisciplinaridade.

Geografia/
Geografia Fisica

1) Origem, formagdo do universo e teorias cosmoldgicas. 2) Evolugdo do planeta Terra e do Sistema Solar. 3) Elementos e caracteristicas da
atmosfera terrestre. 4) Astronomia e suas aplicagdes no Ensino de Geografia. 5) Movimentos da Terra.

Direito/Estdgio Supervisionado:
Pratica Juridica Penal, Direito
Processual Penal, Direito Penal,
Criminologia.

1) Teoria Geral do Crime. 2) Teoria da Pena. 3) Recursos no Processo Penal. 4) Jurisdi¢do e Competéncia. 5) Criminologia: conceito, objeto,

histdrico, principais escolas de pensamento.

Direito/Estdgio Supervisionado:

1) Acgdes Coletivas e Tutela Proviséria. 2) Direitos das Sucessdes: legitima e testamentdria. 3) Principios Gerais do Processo. 4) Da defesa do réu.




Pratica Juridica em Direitos
Difusos, Coletivos e
Individuais Homogéneos.
Direito Processual Civil.
Direito Civil. Teoria Geral do
Processo.

5) Posse e Propriedade.

Direito/Estdgio Supervisionado:
Prética Juridica Trabalhista.
Direito Processual Civil.
Mediacdo e Arbitragem. Direito

1) Relacdo de Trabalho versus Relacdo de Emprego. 2) A¢do Trabalhista e o novo CPC. 3) Media¢do e Arbitragem a luz do Novo CPC. 4) Da
faléncia e recuperagdo de empresa. 5) Das sociedades empresariais

Empresarial.
1) Topografia - Planimetria: medi¢des de distdncias e angulos, taqueometria, topometria. 2) Topografia - Altimetria: nivelamento, representacio de
o relevo, sistematizacdo de terrenos, locacio de terrenos. 3) Desenho Técnico - Normativa e convengdes bdsicas de desenho técnico e representacio
Engenharia CWIU gréfica; Folha de Desenho: dimensdes e dobramento; Tipos de linha; Caligrafia Técnica; Escalas; Cotas; Vistas e proje¢des ortogonais de objetos;
Topografia, Perspectiva e Desenho isométrico. 4) Engenharia de Seguranca e Legislacdo - Atividades e Operacdes Insalubres; Atividades e Operagdes

Desenho Técnico,
Engenharia de Seguranga,
Transportes

Perigosas; Conceituacdo, causas e investigacdo de Acidentes do Trabalho; Medidas de protecdo no Trabalho: Protecdo Coletiva e Individual;
Condicoes e Meio Ambiente de Trabalho na Construcdo Civil; Programas de Prevencdo em Seguranca do Trabalho; Servigo Especializado em
Engenharia de Segurangca e Medicina do Trabalho; Normalizacdo e Legislagdo Especifica. 5. Transportes - Terminologias em Engenharia de
Transportes; Modais de Transporte: tipos e classificagdes das estradas de rodagem, ferrovias, hidrovias e aerovias; Normas e projetos de rodovias,
ferrovias, hidrovias, aerovias e aeroportos; Estudo da contagem de Tréafego.

Campus Universitdrio de Rondonopolis

Area de Conhecimento

Temas para a Prova Didatica

Psicologia/  Processos
Clinicos e Psicandlise

1) Os conceitos de inconsciente, aparelho psiquico, pulsdes, narcisismo e estrutura edipiana. 2) As estruturas clinicas: neurose, psicose e
perversdo; o diagndstico em psicandlise. 3) Conceitos fundamentais: associacdo livre, atencdo flutuante, interpretacio, repeti¢do, transferéncia e
resisténcia. 4) Os registros: Real, Simbdlico, Imagindrio; objeto a; angustia; gozo.5) A ética e o sujeito da psicandlise; o ato analitico e o desejo do
analista.

Ciéncias Humanas

1) Mundos do Trabalho: Perspectivas Contemporaneas. 2) Estado e Sociedade. 3) Cultura e Representagdes. 4) Interdisciplinaridade em Ciéncias




Humanas. 5) Epistemologias e Crise dos Paradigmas.

Letras — Lingua Inglesa e
Literaturas de Lingua Inglesa

1) Elements of English Language Phonetics and Phonology. 2) Epistemologies and Methodologies of English Language Teaching. 3) Critical
Literacy and English Language Teaching Practices. 4) Romanticism; 5) Modernism.

Geomatica

1)Topografia: Levantamentos planialtimétricos e levantamentos geodésicos. 2) Projecdes cartograficas e modelo digital de elevag@o. 3) Sistemas
de posicionamento por satélite e fotogrametria. 4) Processamento Digital de Imagens e Geoprocessamento. 5) Mapas temadticos e indices de
vegetacao.

Engenharia Mecanica
/Engenharia Térmica

1)Cargas térmicas em projetos de Ar-Condicionado: Transmissdo térmica nas paredes; infiltracdo; fator de ganho de calor por insolacio;
temperatura equivalente ar-sol; fontes de calor sensivel e latente. 2) Sistemas de Controle em Ciclos de Refrigeracdo e funcionamento no ciclo de:
vdlvulas de expansdo termostdtica; termostato; pressostato; védlvula solenoide. 3) Condensadores e evaporadores para ciclos de refrigeracdo:
dimensionamento e teoria. 4) Refrigeracdo por absorcdo.5) Compressores de ciclos de refrigeracdo: tipos e caracteristicas; eficiéncia de
compressdo adiabdtica; rendimento volumétrico; lubrificagao.

Engenharia Mecanica/
Fundamentos Gerais de Projetos das
Migquinas

1) Sele¢do de mancais de rolamento: carga, vida e confiabilidade. 2) Dimensionamento de engrenagens cilindricas de dentes retos: resisténcia a
flex@o e resisténcia de contato.3) Falha por fadiga aplicada em elementos de maquinas. 4) Projeto de eixos considerando tor¢do variada e flexao
variada, concentracdo de tensdes e fator seguranca. 5) Sistemas de Multiplos Graus de Liberdade em cadeias cinematicas.

Medicina / Psiquiatria,
Neurologia, Neurocirurgia,
Habilidades Clinicas,
Semiologia e Pritica Médica

1) Depressdo. 2) Transtornos de ansiedade. 3) Deméncia. 4) Parkinson. 5) Acidente Vascular Encefélico.

Medicina / Saude da Mulher,
,Ginecologia e Obstetricia ,
Semiologia , Habilidades
Clinicas , Ensino Tutorial

1) Abortamento. 2) Doenca Trofobldstica Gestacional. 3) Prematuridade. 4) Doengas Sexualmente Transmissiveis. 5) Cancer De Mama, Colo
Uterino e de Ovdério.

Medicina / Medicina de Familia
e Comunidade, Semiologia,
Habilidades Medicas

1) Sistema Unico de Satide: Histérico, Principios e Legislagio Estruturante. 2) Puericultura na Estratégia de Satide da Familia: Crescimento,
Desenvolvimento, Calendério Nacional de Imunizagdo. 3) Desafios e Possibilidades para o Trabalho com Adolescentes na Estratégia de Satde da
Familia. 4) Atencdo Integral a Saidde da Mulher. 5) Atenc¢do Integral & Satide do Adulto e Idoso: Enfrentamento as Condicdes Cronicas e Agudas.




Medicina / Cirurgia Geral,
Habilidades Clinicas,
Semiologia e Pritica Médica,
Ensino Tutorial

1) Trauma. 2) Abddémen Agudo. 3) Pré-Operatorio. 4) Doengas Biliares. 5) Neoplasia Trato Gastro-Intestinal.

Medicina / Clinica Médica,
Habilidades Clinicas,
Semiologia e Pritica Médica,
Ensino Tutorial

1) Hipertensdo Arterial Sistémica. 2) Insuficiéncia Cardiaca.3) Insuficiéncia Renal Aguda e Croénica. 4) Diabetes Mellitus. 5) Sindromes
Coronarianas Agudas.

Ciéncias Biolégicas

1) Fecundacio e fases do desenvolvimento embriondrio. 2) Gastrulagdo comparativa entre Cordados. 3) Origem e classificacdo dos tecidos. 4)
Anatomia e fisiologia do sistema esquelético e articulacdes. 5) Plano de construg@o e constituicdo do corpo dos vertebrados e processamento
anatdmico e processamento anatomico de 6rgaos e estruturas organicas.

Ciéncias Biolégicas/ Biologia
Geral

1) Sistema de Gestdo Ambiental. 2) Conservacdo da Biodiversidade.. 3) Planejamento de uso e conservacdo do solo e dgua. 4) Projetos e
planejamento de arborizagdo urbana. 5) Noc¢des de geomorfologia e importancia geocronoldgica dos fosseis.

Ciéncia da Computacdo/
Engenharia de Software e
Banco de Dados

1) Modelagem e Projeto de Dados. 2) Linguagem SQL. 3) Especificagdo de Requisitos. 4) Projeto de Software 5) Gestao de Projetos.

Lotacd@o: Campus Universitdrio de Vdrzea Grande

Area de Conhecimento




Temas para a Prova Didatica

Engenharia de Minas

1) Legislacdo Mineral. 2) Economia Mineral 3) Mecénica de Rochas. 4) Geoestatistica. 5) Caracterizacdo de Minérios.

Engenharia Civil

1) Adensamento de solos, empuxo de terra e estabilidade de taludes. 2) Compactacdo de solos, investigacdo geotécnica: ensaios de campo e
laboratério. 3) Contaminag@o de solos, recupera¢do de dreas degradadas e monitoramento ambiental de obras de engenharia. 4) Projeto e
execugdo de rodovias e vias urbanas: infraestrutura e pavimentagdo. 5) Projeto e execucao de terraplanagem.

Engenharia de Transportes

1) Elementos da engenharia de trafego; Varidveis basicas do trafego e sua relacio; Diagrama fundamental; Medicdes de trafego. 2) Projeto de
rodovias, ferrovias e vias urbanas. 3) Legislagc@o de trinsito e a politica nacional de mobilidade urbana. 4) Modelagem e simulacdo de trafego;
Calibracdo e validagd@o. 5) Controle de trafego urbano; Controle de trafego rodovidrio; Avaliacdo de desempenho de sistemas de trafego; Pdlos

geradores de trafego.

Sistemas de Computacao/
Hardware, Arquitetura de
Sistema de Computacio

1) Flip-Flops.2) Dispositivos Légicos Programaveis (FPGA). 3) Memoria cache. 4) Paralelismo em nivel de instrugdo: Pipeline. 5) Protocolo
MESI de consisténcia de cache.

Engenharia Elétrica/Circuitos
Eletronicos

1) Sinais continuos e discretos. 2) Sistemas lineares e andlise funcional (Transformada de Laplace e Z). 3) Circuitos RL, RC, RLC. 4)
Transistores. 5) Conversores A/D e D/A.

Campus Universitdrio de Sinop

Area de Conhecimento




Temas para a Prova Didatica

Assisténcia de Enfermagem
Hospitalar/
Estagio Supervisionado

1) A sistematizag@o da Assisténcia de Enfermagem como instrumento da administragdo do servico de enfermagem e avaliacido dos cuidados de
enfermagem como ferramenta administrativa . 2) Etica e gerenciamento de Enfermagem no ambito hospitalar . 3) Assisténcia de Enfermagem
aos pacientes com distirbio respiratérios comuns. 4) Assisténcia de Enfermagem ao paciente com distirbios cardiovasculares em unidade
hospitalar. 5) Assisténcia de Enfermagem ao paciente com distiirbios urindrios e renais em unidade clinica hospitalar.

Ciéncias Exatas e da
Terra/Quimica

1) Termodinamica. 2) Eletroquimica. 3) Titulometria. 4) Liga¢gdes quimicas. 5) Gravimetria.

Toxicologia Animal/
Farmacologia e Terapéutica
Animal

1)Aspectos epidemioldgicos, clinicos e anatomopatoldgicos de enfermidades causadas por plantas que promovem perturbacdes nervosas em
animais de produg¢do.2) Aspectos epidemioldgicos, clinicos e anatomopatolégicos de enfermidades causadas por plantas que promovem morte
stbita em animais de producgdo. 3) Aspectos clinicos, anatomopatolégicos da intoxicagdes em animais de companhia. 4) Fisiopatogenia e
farmacologia da dor em animais de companhia. 5) Aspectos clinicos e toxicolégicos de acidentes e intoxicagdes por zootoxinas.

Medicina/ Cirurgia Geral

1) Legislac@o estruturante do SUS. 2) Cuidados pré e pds-operatérios. 3) Infeccdes e antibioticoterapia e cirurgia. 4) Abordagem a dor
abdominal e abdome agudo. 5) Atendimento ao paciente politraumatizado.

Medicina/ Clinica Médica

1)Legislagdo estruturante do SUS. 2) Hipertensdo e insuficiéncia cardiaca. 3) Diabetes tipo I e II e sindromes metabdélicas. 4) Doenca pulmonar
obstrutiva cronica e tabagismo. 5) Dispepsia e doenca do refluxo gastroestofagico.

Medicina/ Medicina de Familia e

Comunidade

1)Legislagdo estruturante do SUS.2) Principios da Medicina de Familia e Comunidade. 3)Atendimento a Hipertensdo e a Diabetes na Atencdo
Primdria a Saude. 4)Assisténcia ao pré-natal. 5) Doencas respiratérias e gastrointestinais prevalentes na infancia.

Engenharia Civil: Estruturas e
Geotécnica

1) Resisténcia dos Materiais e Andlise Estrutural. 2) Estruturas de Concreto. 3) Estruturas de madeira e metalicas. 4) Mecanica dos Solos. 5)
Fundacdes e Escavagdes.
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ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA

Campus Universitdrio de Cuiabd

Area de Conhecimento

Conteddo Programatico da Prova Escrita

Administracdo

1.Do planejamento a gestdo estratégica nas organiza¢des. 2.Fundamentos da administracdo financeira. 3.Gestdo ambiental e
sustentabilidade. 4.Gestdo da inovagdo. 5.Gestdo e regionalidade.

Agronomia/ Fitopatologia

1. Importancia e conceito de doencas de plantas. 2. Agentes causais das doengas de plantas. 3. Ciclo das relagdes patégeno x
hospedeiro. 4. A¢ao do ambiente sobre as doengas de plantas. 5. Sintomatologia e diagnose de doengas de plantas. 6. Fisiologia do
parasitismo: mecanismos de ataque dos patégenos. 7. Fisiologia do parasitismo: mecanismos de defesa das plantas. 8. Epidemiologia:
conceitos € objetivos, patossistemas, curvas de progresso da doenca, fitopatometria, tomada de decisdo no manejo de doencgas de
plantas e avaliagc@o de perdas e danos. 9. Métodos de controle de doengas de plantas: genético, cultural, fisico e bioldgico. 10. Controle
quimico de doengas de plantas. 11. Manejo integrado de doengas de plantas. 12. Doengas da cultura do algodoeiro: importancia;
sintomatologia; diagnose; epidemiologia; manejo e controle. 13. Doengas da cultura do milho: importancia; sintomatologia; diagnose;
epidemiologia; manejo e controle. 14. Doencas da cultura da soja: importincia; sintomatologia; diagnose; epidemiologia; manejo e
controle.

Estruturas e Construcdo
Civil

UNIDADE 1 - MECANICA GERAL: Corpos rigidos e sistemas equivalentes de forcas. Momento de uma for¢ca em relagdo a um
ponto. Teorema de Varignon. Momento de uma for¢a em relacdo a um eixo dado. Momento de um binério. Redugdo de um sistema de
forcas a uma forga e um bindrio. Equilibrio dos corpos rigidos em duas e trés dimensdes. Centrdides e baricentros de superficies e
curvas planas simples e compostas. Momentos de primeira ordem. Determinacdo de centréide por integragdo. Momento de inércia e
produto de inércia de superficies planas simples e compostas. Determinacdo do momento de inércia de uma superficie plana por
integracdo. Raio de giracdo. Teorema dos eixos paralelos (teorema de Steiner). Eixos e momentos principais de inércia: Circulo de




Mohr.

UNIDADE 2 - RESISTENCIA DOS MATERIAIS: Conceito de tensdo. Tensdes normal, cisalhante e de esmagamento. Tensdo para
um plano de carregamento qualquer. Tensdes admissiveis, tensdes ultimas e coeficiente de seguranga. Conceito de deformagao.
Deformacdo especifica e distor¢do angular. Diagrama tensdo-deformacio. Lei de Hooke. Mdédulo de elasticidade longitudinal e
transversal. Deformagdes de barras sujeitas a carga axial. Problemas estaticamente indeterminados. Problemas envolvendo variagdo de
temperatura. Coeficiente de Poisson. Estados miiltiplos de carregamentos; generalizag¢do da lei de Hooke. Principio de Saint-Venant.
Concentragdo de tensdes. Deformacdes plésticas, residuais e permanentes. Torcdo: Deformacdes, tensdes e angulo de tor¢do. Tor¢cdao
em eixos de secdo transversal: circular cheia ou vazada, retangular, parede fina fechada. Flexdo pura. Flex@o de barras constituidas por
vdarios materiais. Flexdao composta normal. Flexdo composta obliqua. Carregamento transversal em barras prismaticas: Determinagao
da tensdo de cisalhamento em um plano horizontal. Determinacio da tens@o de cisalhamento em vigas de secdes transversais usuais.
Cisalhamento em uma secdo longitudinal qualquer. TensOes de cisalhamento em barras delgadas. Centro de cisalhamento. Anélise
bidimensional e tridimensional das tensdes e deformagdes no ponto: Estado plano de tensdo e deformagdes. Tensdes e deformagdes
principais. Tensao e deformacao cisalhante maxima. Circulos de Mohr para o estado bidimensional e tridimensional de tensdes (Idnula
de tensdes). Critérios de ruptura para materiais ducteis: Critério de Tresca e Critério de ruptura de von Mises. Critérios de ruptura para
materiais frageis: Critério de ruptura de Mohr-Coulomb e Critério de ruptura de Drucker-Prager. Deslocamentos em barras carregadas
transversalmente: Equacdo da linha eldstica. Nogdes de instabilidade de barras carregadas axialmente (flambagem): Estabilidade
envolvendo sistemas ideais com barra rigida e mola. Férmula de Euler para pilares com extremidades articuladas. Férmula de Euler
para outras condi¢gdes de extremidade. Carga excéntrica, a férmula da secante. Energia de deformacdo e teoremas de energia.
UNIDADE 3 - ANALISE ESTATICA DE ESTRUTURAS: Trelicas isostdticas simples e compostas: método dos nés e método das
secdes (método de Ritter). Estruturas com carregamento qualquer com ligagdes com pinos simples. Forgas internas em elementos de
estruturas: equacionamento e diagramas. EquacOes diferenciais que relacionam: carga, for¢a cortante e momento fletor. Vigas
isostéticas simples. Vigas Gerber. Vigas inclinadas. Linhas de influéncia em vigas isostdticas e hiperestaticas. Envoltdria das linhas de
influéncia. Sistemas construtivos para pontes. Métodos dos esfor¢os. Método dos deslocamentos. Teoremas de energia e principio dos
trabalhos virtuais.

UNIDADE 4 - CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO CIVIL: Agregados: classificacio;
propriedades fisicas, quimicas, mecanicas e tecnoldgicas. Aglomerantes: classificacio; propriedades fisicas, quimicas, mecanicas e
tecnoldgicas. Cimentos: classificacdo; propriedades fisicas, quimicas, mecanicas e tecnoldgicas. Concreto: propriedades fisicas,
quimicas, mecanicas; controle tecnoldgico. Acos para construgdo civil. Argamassas para assentamento da alvenaria e para
revestimento. Madeira para construcao civil. Produtos cerdmicos. Plésticos.

UNIDADE 5 - ESTRUTURAS USUAIS DE CONCRETO ARMADO: Sistemas construtivos em concreto armado. O material de
construcdo concreto armado. Propriedades do concreto simples. Propriedades dos acos para armadura de pegas de concreto armado.
Aderéncia ago-concreto. Estado limite dltimo de ruptura ou de alongamento plédstico excessivo. Dimensionamento de secdes
retangulares: flexdo normal simples, flexdo normal composta e flexdo composta obliqua. Dimensionamento de secdes T sujeitas a




flexdo normal simples. Pilares usuais de edificios. Dimensionamento a forca cortante. Detalhamento de vigas de edificios. Tor¢do em
pecas de concreto armado. Disposi¢des construtivas das armaduras dos elementos estruturais dos edificios usuais de concreto armado:
vigas, pilares e lajes.

UNIDADE 6 — ESTRUTURAS USUAIS DE ACO E MADEIRA: Sistemas construtivos em madeira. Propriedades fisicas e
mecanicas das madeiras. Dimensionamento de pecas estruturais de madeira no estado limite dltimo: solicitagdes normais, solicitagdes
tangenciais e estabilidade. Ligacdes em estruturas de madeira: ligagdes mecanicas e ligacdes com cola. Estados limites de utilizacao.
Disposicdes construtivas e qualidade das estruturas de madeira. Sistemas construtivos em aco. Tipos e propriedades dos agos
estruturais. Dimensionamento de elementos estruturais em aco sob: tragdo, compressdo, flexdo, cortante, flexo-tragcdo, flexo-
compressio, e sob cargas localizadas. Ligagdes dos elementos estruturais em ago, com soldas e parafusos, centradas e excéntricas.
Introdugdo as estruturas mistas ago-concreto. Projeto de estruturas simples.

UNIDADE 7 - SISTEMAS, TECNOLOGIAS E PROCESSOS DE CONSTRUCAO DE EDIFICACOES: Estudos e servigos
preliminares: topografia, sondagem, anteprojetos e projetos. Movimentacao de terra, locagdo e obras de contencdo. Fundagdes diretas e
indiretas. Estruturas de concreto armado: formas, armaduras e concretagem. Alvenarias de vedacao e alvenarias estruturais. Cobertura
das edificacdes: estruturas e telhados. Pisos e revestimentos de parede; forros. Pinturas, vidros e servigos finais da obra. Patologias da
constru¢cdo mais comuns. Controle de qualidade na construcdo de edificios. Introducdo a construgdo industrializada: inovagdo
tecnoldgica na construgdo civil.

UNIDADE 8 - PLANEJAMENTO DAS CONSTRUCOES, CANTEIROS DE OBRA E SEGURANCA: Custos e orgamentos em
construcdo civil. Custos indiretos. Formacdo do preco e BDI. Programacdo de obras: cronogramas. Controles de custos, prazos e
recursos (mao de obra, materiais, equipamentos). Planejamento do canteiro de obras: elementos, organizacdo e seguranca. Acidentes
de trabalho, riscos e condi¢cdes inseguras, trabalhos em altura. Normas regulamentadoras. Condi¢des e meio ambiente de trabalho.
Saude, bem-estar, ergonomia, motivacio do trabalhador.

Engenharia Elétrica

1. Andlise de circuitos CC e CA monofasicos, em regime permanente e transitorios. 2. Andlise de circuitos trifasicos equilibrados e
desequilibrados. 3. Modelagem de sistemas elétricos. 4. Conversdo de energia.

Arquitetura e Urbanismo/
Projeto de Arquitetura e
Representacdo Grafica

1. A forma arquitetonica e sua expressdo construtiva. 2. Repertdrio e processo de projeto. 3. Relagao entre forma e fung¢do no projeto
de arquitetura. 4. Metodologia de ensino de projeto de arquitetura. 5. Representagdo gréfica e processo projetual em arquitetura.

Hidraulica e Recursos
Hidricos

1. Fundamentos da mecanica dos fluidos: Estatica e Dindmica. 2.Escoamento permanente e ndo permanente em condutos forg¢ados. 3.
Escoamento permanente e ndo permanente em condutos livres. 4. Bombas e instalacdes de bombeamento. 5. Hidrdulica aplicada ao
saneamento.

Saneamento Basico

L. Processos e Operagdes Unitdrias de ETA’s e ETE’s. 2. Tratamento de Aguas para Abastecimento e Residudrias - Projeto e
Operacdo. 3. Controle de Polui¢do das Aguas. 4. Qualidade das Aguas de Abastecimento e Residudrias. 5. Saneamento Bdsico.




Comunicagao
Social/Realizacdo em
Cinema e Audiovisual

1. Cinematografia em Cinema e Audiovisual. 2. Dire¢cdo em Cinema e Audiovisual. 3. Organiza¢dao de Producdo em Cinema e
Audiovisual. 4. Montagem e pds-producdo em Cinema e Audiovisual. 5. Técnicas de producdo e pds-producdo sonora em Cinema e
Audiovisual.

Comunicagao Social/
Teorias e Estética

1. Historia do Cinema e Audiovisual. 2. Teoria do Cinema e Audiovisual. 3. Estética do Cinema e Audiovisual. 4. Critica do Cinema e
Audiovisual. 5. Teoria do Som no Cinema e Audiovisual.

Comunicagao Social/
Jornalismo

1. Desafios da Editoracdo Jornalistica Digital. 2.Jornalismo, Editoracdo e Novos Modelos de Negdcio. 3.A segmentacao nas diferentes
midias e organizacdes: Tendéncias Editoriais e mercadoldgicas. 4.Televisdo e Telejornalismo: Os dilemas da producdo e edicdo. 5.0
fotojornalismo e 0s novos recursos tecnolgicos.

Comunicagao Social/
Publicidade e Propaganda

1.Estudos, andlise e agdes mercadoldgicas. 2.Conceitos de Publicidade e Propaganda. 3.Teorias e percep¢des da publicidade na
sociedade contemporanea. 4.Comunicacdo visual e branding. 5.Midia e estudos do consumidor.

Educagdo Musical/Violao

1.Politicas Publicas em Educacdo Musical escolar. 2. As competéncias do educador musical e do professor de violdo. 3. A teoria
espiral de Keith Swanwick e o violdo. 4. A abordagem pedagdgica de Murray Schafer e o violdo. 5. Metodologias e abordagens em
Educacido Musical. 6. Possibilidades do ensino de violdo no Estidgio Supervisionado na Educacdo Bésica. 7. Aspectos psicoldgicos,
estéticos e socioldgicos da educacdo musical. 8. A pesquisa na formacdo do educador musical. 9. A avaliagdo em Musica. 10. O uso do
violdo na Educacdo Musical. 11. Educacdo Musical na perspectiva da inclusio.

Ciéncias Criminais

1. Escolas penais e histéria do pensamento criminoldgico. 2. Principios do Direito Penal e do Processo Penal. 3. Teoria Geral do
Crime. 4. Teoria Geral da Pena. 5. Crimes contra a Vida.

Educacgao
Fisica/Metabolismo,
exercicio fisico e nutricdo

1. Nutricao, hipertrofia e forca muscular. 2. Estresse oxidativo, resposta imune e remodelamento muscular no exercicio fisico. 3.
Nutri¢do e Recursos ergogénicos no esporte. 4. Nutri¢do aplicada a atividade fisica. 5. Metabolismo energético nos esportes € no

exercicio aplicado as doengas.




Recursos Florestais e
Engenharia Florestal/
Tecnologia e Utilizacdo de
Produtos Florestais

1. Qualidade da madeira para fins estruturais. 2. Processamento mecanico da madeira. 3. Esfor¢os solicitantes em pecas de madeira. 4.
Dimensionamento de pecas estruturais de madeira. 5. Equacgdo da linha eldstica em vigas de madeira e suas aplicacdes.

Geologia Econdmica

1.Dep6sitos minerais no tempo e no espaco. 2.Processos formadores de depdsitos minerais de origem ignea. 3.Processos formadores
de depdsitos minerais de origem hidrotermal. 4.Processos formadores de depdsitos minerais de origem metamorfica. 5.Processos
formadores de depdsitos minerais de origem sedimentar.

Sedimentologia

1.Unidades Estratigraficas e o cédigo estratigrafico. 2.Classificacdo das bacias sedimentares. 3.Mapas estratigraficos: isOpacas,
insélitas, método dos trés pontos e contorno estrutural. 4.F4cies, processos e ambientes sedimentares. 5.Evolugcdo diagenética de
rochas sedimentares. 6.Proveniéncia Sedimentar. 6.Descri¢do, classificacdio e génese de estruturas sedimentares. 7.Ambientes
deposicionais continentais. 8. Ambientes deposicionais transicionais e marinhos

Geologia de Engenharia

1.Investigacdes geoldgico-geotécnicas. 2.Ensaios geotécnicos de campo e laboratdrio, em solos e rochas. 3.Propriedades geotécnicas
dos solos. 4.Mecénica de rochas (caracterizacdo, classificacOes, descontinuidades). 5.Estabilidade de taludes. 6.Mapeamento
Geotécnico. 7.Estudo e aplicacdo de materiais naturais e geossintéticos em obras de engenharia. 8.Geotecnia Ambiental (Processos da
dindmica externa, Riscos geoldgicos e Recuperacio de dreas degradadas).

1.Fisiologia e farmacologia dos sistemas cardiovascular, respiratério e nervoso. 2.Fisiologia e farmacologia da jun¢do neuro-muscular.
3.Anestesia inalatoria. 4.Anestesia venosa total. 5.Anestesia para obstetricia. 6.Anestesia para cirurgias do trato digestivo. 7.Anestesia

Cirurgia Geral/ pedidtrica. 8.Anestesia para paciente idoso. 9.Anestesia para cirurgia tordcica. 10.Anestesia para urologia. 11.Anestesia para oncologia.

Anestesiologia 12.Anestesia para oftalmologia. 13.Anestesia para otorrinolaringologia. 14.Monitorizacdo bdsica e avangada. 15.Avaliacdo pré-
anestésica.16.Reposicdo de fluidos perioperatdrios. 17.Profilaxia de nduseas e vomitos pds-operatérios. 18.Bloqueios de neuroeixo.
19.Bloqueios de nervos periféricos 20. Hemostasia e transfusdo de hemoderivados.21.Manuseio da via aérea dificil.

Clinica Médica/

Medicina de Familia e
Comunidade

1. O Sistema Unico de Satide. 2. Etica e bioética na Atengdo Primaria. 3. Estratégia da Satide da Familia. 4. Dengue e o Programa de
Controle do Ministério da Satide. 5. Tuberculose e o Programa de controle do Ministério da Saude.

Clinica Médica/ Medicina de
Urgéncia e Emergéncia

1.Ressuscitacao cardiopulmonar. 2.Choque (séptico, hipovolémico, cardiogénico). 3.Insuficiéncia respiratdria aguda. 4.Acidente
Vascular Encefalico Hemorragico e Isquémico. 5. Infarto Agudo do Miocardio.




Medicina/
Pediatria

(Auxiliar)

1. Alimentacdo da Crianga. 2. Imunizacdo da crianga e do adolescente (Programa Nacional de Imuniza¢do/Ministério da Saude).
3.Fatores e pardmetros de crescimento e desenvolvimento na infincia e adolescéncia. 4.Anemias. 5. Meningite Bacteriana.
6.Pneumonias na Infincia. 7. Asma bronquica. 8. Infec¢do do trato urindrio. 9. Doenga reumatica. 10. Violéncia sexual — Protocolo de
atendimento. 11. Diarreia aguda e cronica. 12. Distirbios nutricionais. 13. Distuirbios respiratérios do recém-nascido. 14. Infeccdes
neonatais de transmissdo vertical. 15. Abordagem da ictericia no recém-nascido.

Medicina/
Pediatria

(Assistente)

1. Alimentacdo da Crianga. 2. Imunizac¢do da crianga e do adolescente (Programa Nacional de Imuniza¢do/Ministério da Saude).
3.Fatores e parametros de crescimento e desenvolvimento na infincia e adolescéncia. 4.Anemias. 5. Meningite Bacteriana.
6.Pneumonias na Infincia. 7. Asma bronquica. 8. Infec¢io do trato urindrio. 9. Doenga reumatica. 10. Violéncia sexual — Protocolo de
atendimento. 11. Diarreia aguda e cronica. 12. Distirbios nutricionais. 13. Distirbios respiratérios do recém-nascido. 14. Infeccoes
neonatais de transmissado vertical. 15. Abordagem da ictericia no recém-nascido.

Ginecologia e Obstetricia

1. Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo de medicina. 2. Metodologias ativas de aprendizagem, baseada em
problemas. 3. O Sistema Unico de Satide. 4. Etica e Bioética em Ginecologia e Obstetricia. 5. Anatomia e fisiologia dos 6rgdos
reprodutores femininos. 6. Semiologia em Ginecologia e Obstetricia. 7. Planejamento familiar — Pré Natal, gravidez e puerperio
normais. Diagnéstico da gravidez. 8. O parto normal e suas complicagdes. 9. Patologias do trato genital. 10. Fisiologia do ciclo
menstrual. 11. Hipertensdo na gestagdo. 12. Diabetes gestacional.

Embriologia e Genética
Humana

Embriologia: 1- Concepciao e Periodo Inicial Do Desenvolvimento: Gametogénese, Ciclo Sexual, Fecundagdo, Primeira e Segunda
Semana do Desenvolvimento. 2- Gastrulacdo e Estabelecimento da Forma Externa do Embrido. 3- Cavidades Corporais: Cavidade
Pericardica e Desenvolvimento do Coragdo, -Cavidade Pleural e Desenvolvimento dos Pulmdes, Cavidade Pélvica e Regido
Retroperitonial (Desenvolvimento do Sistema Urogenital), Cavidade Abdominal e Desenvolvimento do Tubo Gastrointestinal. 4-
Formacio do Sistema Nervoso. 5- Formacdo do Sistema Musculoesquelético e Articular: Cabeca e Pescogo, Tronco, Membros.
Genética: 1-O Genoma Humano (Estrutura e Fun¢fo). 2- Mutacdes Génicas e Agentes Mutagénicos. 3- Alteragdes Cromossdmicas
Numéricas e Estruturais. 4- Citogenética Clinica. 5- Disturbios com Heranca Monogénica. 6- Distirbios com Heranga Complexa
(Multifatoriais). 7- Genética e Cancer. 8- Genética do Desenvolvimento. 9- Genética de Popula¢des Humanas. 10-_ Fundamentos de
Hereditariedade.




Nutri¢do/Nutri¢cao Clinica

1. Avaliacdo nutricional em nos diferentes estdgios da vida. 2. Triagem e avalia¢do nutricional de paciente. 3. Aspectos fisiopatologi|
dietoterapia nas doencas do trato digestdrio e glandulas anexas. 4. Nutric@o enteral e parenteral. 5. Nutri¢do no pré e pds-operatorio,

6. Aspectos fisiopatologicos e dietoterapia no paciente critico. 7. Aspectos fisiopatologicos e dietoterapia nas doencas
cardiovasculares. 8. Aspectos fisiopatoldgicos e dietoterapia na desnutri¢do infantil. 9. Aspectos fisiopatoldgicos e dietoterapia no
diabetes mellitus tipo 1 e tipo 2. 10. Aspectos fisiopatoldgicos e dietoterapia na obesidade e sindrome metabdlica. 11. Aspectos
fisiopatolégicos e dietoterapia nas doengas renais agudas e cronicas.

Matematica

1. Teorema do valor médio e teorema de Taylor. 2. Teorema fundamental do Célculo. 3. Métodos qualitativos para solu¢cdo de equacdes diferenciais
ordindrias. 4. Diagonalizag@o de operadores. 5. Teorema do nicleo e da imagem.

Quimica/ Fisico - Quimica

1. Leis da termodindmica. 2. Equilibrio quimico/ Equilibrio de fases. 3. Origens da mecénica quantica. 4. Teoria das colisdes e teoria do estado
transiente. 5. Fundamentos de difragc@o de raio - x e Técnicas de microscopia.

Quimica/ Inorgénica e Geral

1. Estrutura Atdmica e Tabela Periddica. 2. Teorias de ligagdo Quimica e Estrutura Molecular. 3. Propriedades dos Elementos dos Blocos s e p. 4.
Acidos e bases: teorias modernas. 5. Oxidacio e Reducio em Quimica Inorganica. 6. Compostos de Coordenagio. 7. Estabilidade e reatividade dos
compostos de coordenagdo. 8. Métodos Espectroscopicos aplicados aos Sistemas Inorginicos e aos compostos de coordenacdo. 9. Compostos
Organometalicos. 10. Catélise.

Quimica/
Bioquimica

1. Enzimas e Coenzimas: Conceitos Bdsicos, Cinetica, Catdlise, Inibicdo enzimdtica e Regulacdo enzimdtica. 2. Quimica e
Metabolismo de carboidratos: Estrutura de carboidratos, Via Glicolitica aerébia e anaerdbica, Neoglicogénese, Glicogénese,
Glicogendlise, Via das Pentoses Fosfato, Fotossintese. 3. Quimica e metabolismo de lipideos: Estrutura de lipideos, Biossintese e
degradacdo de triacilglicer6is, Biossintese e degradacio de Acidos Graxos, Biossintese e degradacio de corpos cetonicos, metabolismo
do colesterol e lipoproteinas. 4) Quimica e Metabolismo de compostos nitrogenados: Estrutura de aminodcidos, peptideos e proteinas,
Estrutura dos nucleotideos, DNA e RNA, Metabolismo de proteinas e aminoacidos, Metabolismo de nucleotideos, Ciclo do nitrogénio.
5. Ciclo dos Acidos Tricarboxilicos e ciclo do Glioxilato. 6. Cadeia transportadora de eltétrons: Fosforilagio oxidativa, Inibidores e
desacopladores mitocondriais. 7. Hormonios: Conceito, Biossintese, A¢des bioldgicas e Mecanismos de acdo hormonal. 8. Integracdo
metabdlica: Controle das vias metabdlicas, Ciclo jejum-alimentacdo, Inter-relagdes metabdlicas de tecidos em vdrios estados
nutricionais e hormonais. 9. Tépicos em Biologia Molecular: Replicacio, Transcricdo, Tradugio, Técnicas e Biotenologia dos Acidos
Nucléicos, Tépicos atuais em Biologia celular e Molecular.

Teoria Sociolégica

1. O fendmeno burocrético na tradicao socioldgica classica. 2. O individualismo metodoldgico na teoria socioldgica. 3. O problema da
ordem social na teoria socioldgica. 4. A relagdo entre individuo e sociedade na teoria socioldgica cldssica e contemporanea. 5. O
problema da Identidade Social na teoria socioldgica. 6. Conflitos e relagdes de poder na sociologia. 7. Estado, mercado e sociedade em




tempos de globalizagdo. 8. Mudancga social e acdo coletiva.

Filosofia

1. Mente e Corpo. 2. Empirismo e Racionalismo. 3. Liberdade e Determinismo. 4. Ontologia e Metafisica. 5. Causalidade e indugao.

Psicologia do Trabalho e

1. Diagnéstico, politicas e programas de bem-estar, satide do trabalho e QVT; 2. Cendrios e inovacdes nas praticas de gestio de
pessoas nas organizacdes: consultoria interna e externa; 3. Modelos de intervengdo do psic6logo do trabalho nas institui¢des do
terceiro setor, gestdo publica e no contexto comunitério; 4. Desenvolvimento organizacional e comprometimento nas organizagdes de

Organizacional N . . ~ ~ L1 .
& trabalho com énfase nos grupos e nas equipes de trabalho; 5. Perspectiva de atuagdo em gestdo de pessoas: potencialidades, desafios e
limites éticos na atuacdo do psicélogo do trabalho e das organiza¢des com foco na satide do trabalhador.
Psicologia/ 1. Especificidades do psicodiagndstico ao longo do ciclo vital. 2. Avaliacdo Psicolégica: bases epistemoldgicas, histdricas e
. conceituais e campos de atuacio (saide mental, educacional, trabalho e juridico). 3. Avaliacdo Psicolédgica: interfaces com a pesquisa
Fundamentos e Medidas em o ) . . . . ~ . . NI
Psicoloi e a ética.4. Psicometria: conceitos e modelos da psicometria moderna. 5. Construcdo, validade, precisdo e padronizacao de testes,
sicologia escalas e outras medidas psicoldgicas.
Psicologia/ 1. A Abordagem Centrada na Pessoa no contexto do surgimento da terceira forca em Psicologia nos Estados Unidos, a Psicologia

Intervencao Terapéutica
(Abordagem Centrada na
Pessoa)

Humanista, seus fundamentos e fases. 2. Abordagem Centrada na Pessoa e a teoria da psicoterapia e da modificacdo na personalidade:
atendimentos individuais, de familia, em grupo e ludoterapia. 3. A Teoria da Personalidade e da dindmica do comportamento, segundo
Carl Rogers; 4. A Teoria das RelagOes Interpessoais de Carl Rogers e sua relagdo com o fazer psicoldgico em contextos comunitdrios;
5. Abordagem Centrada na Pessoa em contextos de assisténcia social e politicas publicas.

Planejamento e Avaliacdo
Educacional

1. Politica Educacional: perspectivas histéricas e atuais; politicas governamentais e os desafios para a escola bdsica; organismos
internacionais. 2. Planejamento Educacional: politicas publicas; a compreensdo dos espagos e tempos escolares; curriculo e cotidiano
escolar; o ato pedagdgico e os processos do ensinar e aprender. 3. Avaliagdo: sistemas de ensino, planos e programas educacionais;
influéncias sobre o trabalho docente; reconfiguracdo do curriculo; processos de ensino aprendizagem, instrumentos e técnicas.

Letras/Lingua Brasileira de
Sinais

1.Classificadores nas Linguas de Sinais. 2.Ensino de Libras como Lingua Materna e Segunda Lingua. 3.Pronomes na Lingua Brasileira
de Sinais e suas Aplica¢des. 4.Sintaxe da Lingua Brasileira de Sinais.5.Escritas de Lingua de Sinais.




Saude Coletiva/
Ciéncias Humanas e Sociais

1.Correntes de pensamento social em sadde: cldssicos e contemporaneos. 2.Determinag¢do social das doengas e cuidado em saude.

3.Territdrio, redes de atengdo e promogdo a saide. 4. Educagdo e comunicacdo na satide coletiva. 5.Abordagens da pesquisa qualitativa

em Saude em saide. 6.Desigualdade social e satide. 7.Satide, ambiente e sociedade. 8.Satide do trabalhador.
) 1. Politicas sociais e padrdo de intervencdo do Estado. 2. Reforma Sanitéria e politicas de saide no Brasil. 3. Modelos de gestdo dos
Satde Coletiva/ servigos de saude. 4. Planejamento em sauide: correntes, conceitos e métodos. 5. Economia da sadde e o financiamento do SUS

Politica, Planejamento e
Gestao em Saude

6. Modelos de atengdo a saide no Brasil: conceitos e paradigmas. 7. Teorias organizacionais e satide. 8. Descentralizacio,
regionalizacdo e redes de aten¢do a saude. 9. Gestdo publica em satude (or¢camentdria e financeira, estratégica, de processo, de pessoas,
de terceiros). 10. Participacdo e controle social no SUS. 11. Avaliacdo em saude.

Campus Universitdrio do Araguaia

Area de Conhecimento

Contetido Programatico da Prova Escrita

Ciéncias Bioldgicas/
Zoologia

1. Histdéria natural e sistemdtica filogenética. 2. Biogeografia e filogeografia de tetrdpodes. 3. Amostragem e delineamento
experimental de estudos com vertebrados. 4. Morfologia e anatomia comparada de vertebrados. 5. Fisiologia comparada de

vertebrados.

Educacio Fisica/Danga,
Ginadstica, Recreagao e Lazer
e Estagio Supervisionado

1. Abordagens tedricas e produ¢do de conhecimento em Recreacdo e Lazer. 2. Evolugdo da danga no contexto histérico. 3. O processo
de criacdo no contexto do ensino da danga na escola. 4. A produ¢do de conhecimento em danga e sua relagao com a Educacao Fisica
escolar. 5. O Estagio Supervisionado como produtor de conhecimento da Danga e da Gindstica na formagao do Professor de Educacio
Fisica. 6. A produgdo de conhecimento em Gindstica e sua relacdo com a educacio fisica escolar. 7. Recreacdo e Lazer na Educacdo
Fisica Escolar. 8. Pritica Docente na Educacao Fisica: formagao profissional e emancipacio por meio do Estagio Supervisionado.

Geografia/
Ensino de Geografia

1. Geotecnologias no ensino da Geografia. 2. Estdgio supervisionado na formac¢do do professor de Geografia. 3. Categorias de analise
geografica na formagdo do professor de Geografia. 4. As praticas como componentes curriculares aplicados nas dreas de formacao de

Geografia. 5. O ensino de Geografia e a interdisciplinaridade.




1. Origem, formacgdo do universo e teorias cosmoldgicas. 2. Evolugdo do Planeta Terra e do sistema Solar. 3. Elementos e

Geografia/
Geografia Fisica caracteristicas da atmosfera terrestre. 4. Astronomia e aplica¢des no ensino da Geografia. 5. Movimentos Terrestres.
Direito/Estagio 1. Teoria Geral do Crime. 2. Teoria da Pena. 3. Recursos no Processo Penal. 4. Jurisdi¢gdo e Competéncia. 5. Criminologia: conceito,

Supervisionado: Prética
Juridica Penal, Direito
Processual Penal, Direito
Penal, Criminologia.

objeto, histdrico, principais escolas de pensamento.

Direito/Estagio
Supervisionado: Prética
Juridica em Direitos
Difusos, Coletivos e
Individuais Homogéneos.
Direito Processual Civil.
Direito Civil. Teoria Geral
do Processo.

1. Acdes Coletivas e Tutela Provisdria. 2. Direitos das Sucessoes: legitima e testamentdria. 3. Principios Gerais do Processo. 4. Da

defesa do réu. 5. Posse e Propriedade

Direito/Estagio
Supervisionado: Prética
Juridica Trabalhista. Direito
Processual Civil. Mediacdo e
Arbitragem. Direito

1.Relacdo de Trabalho versus Relagdo de Emprego. 2.A¢do Trabalhista e o novo CPC. 3. Mediacdo e Arbitragem a luz do Novo CPC.
4. Da faléncia e recuperacdo de empresa. 5.Das sociedades empresariais

Empresarial.




Engenharia Civil/
Topografia,
Desenho Técnico,
Engenharia de Seguranca,
Transportes

1. TOPOGRAFIA: Planimetria: medi¢des de distancias e angulos, taqueometria, topometria. Azimutes e Rumos, magnéticos e
verdadeiros. Altimetria: métodos de nivelamento, representacdo de relevo, sistematizacdo de terrenos, locacdo de terrenos. 2.
DESENHO TECNICO: Normativa e convencdes bdsicas de desenho técnico e representagdo grifica. Folha de Desenho: dimensdes e
dobramento. Tipos de linha. Caligrafia Técnica. Escalas. Cotas. Vistas e projecdes ortogonais de objetos. Perspectiva e Desenho
isométrico. 3. ENGENHARIA DE SEGURANCA E LEGISLACAO: Atividades e Operagdes Insalubres; Atividades e Operagdes
Perigosas; Conceituagdo, causas e investigacdo de Acidentes do Trabalho; Medidas de protecdo no Trabalho: Protecdo Coletiva e
Individual; Condi¢gdes e Meio Ambiente de Trabalho na Constru¢do Civil; Programas de Prevencdo em Seguranca do Trabalho;
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho; Legislacdo Especifica e normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho. 4. TRANSPORTES: Terminologias em Engenharia de Transportes. Modais de Transporte: tipos e
classificacdes das estradas de rodagem, ferrovias, hidrovias e aerovias. Normas e projetos de rodovias, ferrovias, hidrovias, aerovias e
aeroportos. Estudo da contagem de Tréifego.

Campus Universitdrio de Rondonopolis

Area de Conhecimento

Contetido Programatico da Prova Escrita

Psicologia/  Processos

Clinicos e Psicanalise

1.0s conceitos de inconsciente, aparelho psiquico, pulsdes, narcisismo e estrutura edipiana. 2. As estruturas clinicas: neurose,
psicose e perversdo; o diagndstico em psicandlise. 3. Conceitos fundamentais: associag@o livre, atencdo flutuante, interpretacio,
repeti¢do, transferéncia e resisténcia. 4. Os registros: Real, Simbdlico, Imagindrio; objeto a; angustia; gozo. 5. A ética e o sujeito da
psicandlise; o ato analitico e o desejo do analista.

Ciéncias Humanas

1. Mundos do Trabalho: Perspectivas Contemporaneas. 2. Estado e Sociedade. 3. Cultura e Representagdo. 4. Interdisciplinaridade
em Ciéncias Humanas. 5. Epistemologias: Crise dos Paradigmas.

Letras — Lingua Inglesa e
Literaturas de Lingua Inglesa

1. Fonética e fonologia da lingua inglesa. 2. Abordagem instrumental da leitura em lingua inglesa. 3. Abordagem comunicativa
baseada em tarefas (Task-based language teaching). 4. Géneros textuais e ensino-aprendizagem de lingua inglesa. 5. Letramento
critico e ensino-aprendizagem de lingua inglesa. 6. O inglés médio e a importincia do Geoffrey Chaucer. 7. Romantismo na
literatura da lingua inglesa. 8. Modernismo na literatura de lingua inglesa. 9. Expressdes contemporineas na literatura de lingua

inglesa. 10. As questdes de género na literatura de lingua inglesa.




Geomatica

1. Topografia: Levantamentos planialtimétricos e levantamentos geodésicos. 2. Projecdes cartograficas e modelo digital de elevacao.
3. Sistemas de posicionamento por satélite e fotogrametria. 4. Processamento Digital de Imagens e Geoprocessamento. 5. Mapas
tematicos e indices de vegetacao.

Engenharia Mecanica
/Engenharia Térmica

1. Conceitos de Termodinidmica. 2. Conceitos de Transferéncia de Calor. 3. Psicometria. 4. Métodos de Refrigeracdo. 5. Ciclo de Compressado de
Vapor. 6. Carga Térmica de Refrigerac@o. 7. Fluidos Refrigerantes. 8. Fundamentos de Conforto Térmico. Sistemas de Condicionamento de Ar.

Engenharia Mecanica/
Fundamentos Gerais de Projetos das
Midquinas

1. Desenho técnico mecanico. 2 Metodologia de Projetos Mecanicos.3. Dimensionamento de eixos. 4. Mancais de rolamento e escorregamento. 5.
Fadiga em materiais metdlicos. 6. Selecdo de materiais em projetos mecanicos. 7. Dimensionamento de engrenagens cilindricas de dentes retos. 8.
Concentracdo de tensdes e fator de seguranca. 9. Graus de liberdade em cadeias cinemadticas. 10. Sistemas de Multiplos Graus de Liberdade:
Equacdes de Lagrange.

Medicina / Psiquiatria,
Neurologia, Neurocirurgia,
Habilidades Clinicas,
Semiologia e Pritica Médica

1. Depressao. 2. Transtornos de ansiedade. 3. Deméncia. 4. Parkinson. 5. Acidente Vascular Encefélico.

Medicina / Sadde da
Mulher,,Ginecologia e
Obstetricia , Semiologia ,
Habilidades Clinicas , Ensino
Tutorial

1. Abortamento. 2.Doenca Trofoblastica Gestacional. 3. Prematuridade. 4. Doencas Sexualmente Transmissiveis. 5. Cancer de Mama, Colo
Uterino e de Ovdrio.

Medicina / Medicina de

Familia e Comunidade,

Semiologia, Habilidades
Medicas

1. Sistema Unico de Satide: Histérico, Principios e Legislacio Estruturante. 2. Puericultura na Estratégia de Satide da Familia:
Crescimento, Desenvolvimento, Calendédrio Nacional de Imunizacao. 3. Desafios e Possibilidades para o Trabalho com Adolescentes
na Estratégia de Saide da Familia. 4. Atencdo Integral a Saide da Mulher. 5. Aten¢ao Integral a Satide do Adulto e Idoso:
Enfrentamento as Condi¢des Cronicas e Agudas.

Medicina / Cirurgia Geral,
Habilidades Clinicas,
Semiologia e Pratica Médica,
Ensino Tutorial

1. Trauma. 2. Abddmen Agudo. 3. Pré-Operatério. 4. Doencas Biliares. 5. Neoplasia Trato Gastro-Intestinal.




Medicina / Clinica Médica,
Habilidades Clinicas,
Semiologia e Pratica Médica,
Ensino Tutorial

1. Hipertensdao Arterial Sistémica. 2 Insuficiéncia Cardiaca. 3. Insuficiéncia Renal Aguda e Cronica. 4. Diabetes Mellitus. 5.
Sindromes Coronarianas Agudas.

Ciéncias Bioldgicas

1. Fecundacdo, fases do desenvolvimento do embrido, relagdo entre os tipos de ovos e padrdes de clivagem. 2. Gastrulagdo
comparativa entre os cordados: origem e desenvolvimento do mesodermo, ectodermo e endodermo. 3. Anexos embriondrios. 4.
Neurulacdo. 5. Organogénese. 6. Anatomia geral e especial do aparelho locomotor. 7. Anatomia geral e comparada do aparelho
digestério. 8. Anatomia geral e comparada do aparelho reprodutor. 9. Anatomia geral e especial do sistema neuro-sensorial e
enddcrino. 10. Fundamentos de regulacdo homeostatica, nutricdo, digestdo, metabolismo, osmorregulagdo e excrecao, ventilagdo e
circulacdo, musculo e movimento, regulacdo neuroenddcrina, reproducdo, coordenacdo e interagdo dos organismos animais. 11.
Tecidos epiteliais, conjuntivos, cartilaginosos, 6sseos, musculares e nervosos. 12. Sistemas linfético, digestivo, respiratorio,
enddcrino e urindrio.

Ciéncias Bioldgicas/
Biologia Geral

1. Dindmica da biodiversidade e suas implicacOes na gestdo de drea protegidas. 2 - Efeitos dos usos e ocupagdo do solo sobre a
biodiversidade. 3 - Conceitos-chave para elaborag¢do do Sistema de Gestdo Ambiental. 4 - Indicadores do desenvolvimento
sustentdvel. 5. Planejamento de arborizacio urbana. 6. Unidades de Conservacdo em areas urbanas. 7 - Paisagismo: principios
basicos. 8. Os fosseis como marcadores do tempo geoldgico da terra.

Ciéncia da Computacao/
Engenharia de Software e
Banco de Dados

Banco de Dados: Modelos de Dados. Modelagem e Projeto de Banco de Dados. Sistemas de Gerenciamento de Bancos de Dados
(SGBD). Linguagem SQL. Engenharia de Software: Principios da Engenharia de Software. Especificacdo de requisitos. Projeto de
Software. Verificagdo, Teste e Validagdo. Manutencdo de Software. Reusabilidade. Qualidade de software. UML. Processos de
Desenvolvimento de Software. Geréncia de Projetos. Padroes de Projeto.

Lotacdo: Campus Universitdrio de Varzea Grande

Area de Conhecimento




Conteddo Programatico da Prova Escrita

Engenharia de Minas

1.Legislacio e Economia Mineral:Constitui¢io. Administra¢io Publica. No¢des de contrato. Empresas. Direito Comercial. Direito do trabalho.
Propriedade Industrial. Legislacdo pertinente a drea de conhecimento de engenharia de minas. Politica e Legislacio Mineral. Macro Aspectos da
Economia Mineral. Avaliagdo de Empreendimentos Minerais. Minérios. Andlise de Risco. Aplicagdes praticas.2. Mecanica de Rochas:
Propriedades e indices fisicos das rochas e descontinuidades; classificacdo geomecénica dos macigos rochosos e suas aplicacdes em engenharia;
Estado de tensdes nos macicos rochosos: fatores condicionantes, estimacdo e técnicas de medi¢do; Comportamento tensdo-deformacio-tempo de
rochas e macigos rochosos, critérios de ruptura para rochas e macigos rochosos, deformabilidade e ensaios de campo; Comportamento mecanico
das descontinuidades: critérios de ruptura e deformabilidade de descontinuidades; Fluxo em macicos rochosos: principios gerais, determinagdo da
permeabilidade das rochas e piezOmetros.3. Geoestatistica:Métodos classicos de estimacdo de reservas minerais. Estatisticas e probabilidades.
Teoria das varidveis regionalizadas. Variancia de dispersdo e de estimacdo. Variogramas e andlise estrutural. Funcdes auxiliares. Krigagem.
Variancia de estimacdio global. Teoria transitiva. Reservas “in situ” versus reservas recuperaveis. Nogdes de geoestatistica ndo linear, ndo
estaciondria e de simulacdo de jazidas.4.Caracterizacdo de Minérios:Fundamentos de amostragem em laboratério. Fundamentos da liberagao
mineral-minério. Preparacdo e fracionamento de amostras. Andlise granulométrica: técnicas e interpretacdo. Técnicas de cominui¢do e
concentragdo mineral. Caracterizacdo de matérias primas via Microscopia, DRX, espectrometria por fluorescéncia de RX, espectrometria de
absorcdo atdmica e andlises térmicas. Outras técnicas de caracterizacao.

Engenharia Civil

1.Adensamento de solos, empuxo de terra e estabilidade de taludes. 2.Compactacdo de solos, investigacdo geotécnica: ensaios de
campo e laboratdrio. 3.Contaminacdo de solos, recuperacdo de dreas degradadas e monitoramento ambiental de obras de engenharia.
4.Projeto e execugdo de rodovias e vias urbanas: infraestrutura e pavimentacdo. 5.Projeto e execucdo de terraplenagem.

Engenharia De Transportes

1. Elementos da engenharia de trafego. Varidveis bésicas do trafego e sua relacdo. Diagrama fundamental. Medigdes de trafego. 2.
Projeto de rodovias, ferrovias e vias urbanas. 3. Legislacdo de transito e a Politica Nacional de Mobilidade Urbana. 4. Modelagem e
simulagdo de trdfego; Calibracdo e validacdo. 5. Controle de trafego urbano; Controle de trafego rodovidrio; Avaliacdo de
desempenho de sistemas de trafego. , Pélos geradores de trafego.

Sistemas de Computagdo/
Hardware, Arquitetura de
Sistema de Computacao

1. Circuitos Digitais: sequenciais € combinacionais. 2. Microcontroladores: arquiteturas, programacio e aplicagdes. 3. Dispositivos
Légicos Programaveis (FPGA). 4. Linguagens de Descricdo de Hardware (HDL / VHDL). 5. Hierarquia de memoria. 6. Entrada e
Saida. 7. Arquitetura do Conjunto de Instrugdes. 8. Paralelismo em nivel de instru¢do. 9. Barramentos. 10. Multiprocessadores e
paralelismo em nivel de thread.




Engenharia Elétrica/Circuitos
Eletronicos

1. Sinais e sistemas: Andlise do dominio do tempo de sistema em tempo continuo e discreto. 2. Andlise de sistemas em tempo
continuo usando a transformada de Laplace. 3. Andlise de sistemas em tempo discreto usando a transformada Z. 4. Equagdes
Diferenciais de Primeira Ordem. 5. Equacdes Diferenciais de Ordem Elevada. 6. Andlise de circuitos elétricos: Componentes
elétricos passivos e associacdo de componentes (R, L e C). 7. Métodos de anélise de circuitos lineares de corrente continua (CC) e
corrente alternada (CA). 8. Eletronica Analdgica: Componentes eletronicos a semicondutores. 9. Circuitos eletrdonicos a
semicondutores. 10. Diodos e a juncdo PN. 11. Transistores bipolares de juncdo. 12. Modelo e polarizacdo de transistores;

13. Arquitetura de microprocessadores e microcontroladores: registradores, barramentos, memoria, interface de entrada/saida,
conversores A/D e D/A.

Campus Universitdrio de Sinop

Area de Conhecimento

Contetddo Programatico da Prova Escrita

Assisténcia de Enfermagem
Hospitalar/
Est4gio Supervisionado

1.A Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem como instrumento da administragio do servigo de enfermagem e avaliagdo dos
cuidados de enfermagem como ferramenta administrativa. 2.Etica e Gerenciamento de Enfermagem no Ambito Hospitalar.
3.Assisténcia de Enfermagem aos Pacientes com Distirbios Respiratérios Comuns. 4.Assisténcia de enfermagem ao paciente
critico com distdrbios cardiovasculares em unidade hospitalar. 5. Assisténcia de enfermagem ao paciente com distirbios urindrios e
renais em unidade clinica hospitalar.

Ciéncias Exatas e da
Terra/Quimica

1.Termodinamica. 2.Eletroquimica. 3.Titulometria 4.Ligacdes quimicas. 5.Gravimetria. 6.Cinética quimica. 7.Espectroscopia
molecular. 8.Cromatografia Liquida de alta eficiéncia.

Toxicologia Animal/
Farmacologia e Terapéutica
Animal

1.Aspectos epidemioldgicos, clinicos e anatomopatoldgicos de enfermidades causadas por plantas que promovem perturbagdes
nervosas em animais de produgdo. 2.Aspectos epidemioldgicos, clinicos e anatomopatolégicos de enfermidades causadas por
plantas que promovem morte stbita em animais de producdo. 3.Aspectos clinicos, anatomopatolégicos das intoxicagdes em
animais de companhia. 4.Fisiopatogenia e farmacologia da dor em animais de companhia. 5.Aspectos clinicos e toxicoldgicos de
acidentes e intoxicagdes por zootoxinas. 6.Principais plantas do Centro-Oeste que causam intoxica¢do em animais de produgao.
7.Procedimentos terapéuticos emergenciais na abordagem de animais intoxicados. 8. Achados anatomopatoldgicos das intoxicagdes

em animais domésticos. 9.Toxicocinética e toxicodinamica dos principais agentes intoxicantes dos animais domésticos.




Medicina/ Cirurgia Geral

1. Legislacdo estruturante do SUS. 2. Cuidados Pré e Pds-Operatorios. 3. Infecgdes e Antibioticoterapia em Cirurgia. 4.
Abordagem a dor abdominal e abddémen agudo. 5. Atendimento do paciente politraumatizado. 6. Obesidade Morbida. 7.
Complicacdes da Ferida Cirtrgica. 8. Nutri¢do Enteral e Nutricdo Parenteral em Pacientes Cirtrgicos.

Medicina/ Clinica Médica

1. Legislacdo estruturante do SUS. 2. Hipertensdo e Insuficiéncia Cardiaca. 3. Diabetes tipo I e II e sindromes metabdlicas. 4.
Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica e tabagismo. 5. Dispepsia e Doenca do refluxo gastroesofdgico. 6. Infeccao urindria. 7.
Anemias. 8. Hepatites virais agudas e cronicas. 9. HIV e SIDA. 10. Artrites soropositivas e soronegativas.

Medicina/ Medicina de
Familia e Comunidade

1.Legislacdo estruturante do SUS. 2. Principios da Medicina de Familia e Comunidade. 3.Atendimento a Hipertensao e a Diabetes
na Atencdo Primdria a Satde. 4.Assisténcia ao pré-natal. 5.Imunizagdo e vacinacdo. 6.Doencas respiratdrias e gastrointestinais
prevalentes na infincia 6.Rastreamento de adultos para tratamento preventivo. 7. Lombalgia aguda e cronica. 8. Depressdo.

9.Tabagismo

Engenharia Civil: Estruturas e
Geotécnica

1.Resisténcia dos Materiais (mecénica dos s6lidos deformédveis e indeformdveis). 2. Andlise Estrutural (isostética e hiperestatica). 3.
Estruturas de concreto. 4.Estruturas de madeira e metdlicas. 5.Fundagdes e geotecnia.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO DATA LOCAL
Inscricdo paga (via internet) Deoa%lz%zoollg a www.ufmt.br/concursos
Solicitagdo de inscricdlo com isengdo do | De 14/11/2016 a
pagamento da taxa de inscri¢cdo 17/11/2016 www.ufmt.br/concursos
Disponibilizacdo para consulta individual da
situacdo (deferida ou indeferida) de cada 93/11/2016 WWW.LFME br/CONCUISOS

candidato com solicitacdo de inscricdo com
isencdo do pagamento da taxa

Interposicdo de recursos contra indeferimento de
inscricio  com solicitagdo de isengdo do

Das 08 horas do
dia 24/11 as 18

www.ufmt.br/concursos

horas do dia

pagamento de taxa. 95/11/2016
Divulgacéo do resultado da anélise dos recursos
contra indeferimento de inscricdo com solicitacdo 02/12/2016 www.ufmt.br/concursos
de isencdo do pagamento da taxa
Periodo para pagamento da taxa de inscricdo para | De 24/11/2016 a Agéncias bancarias
0s candidatos com isencao indeferida 05/12/2016 g
Data final para o pagamento do boleto bancério A L
relativo & taxa de inscricio 05/12/2016 Agéncias bancarias
Encaminhamento de Laudo Médico no caso de www.ufmt.br/concursos, ou

. N 05/12/2016 . -
candidato concorrente a vaga para PcD Agéncias dos Correios
Disponibilizagdo para consulta individual da
situacdo da inscri¢do de cada candidato (deferida 27/12/2016 www.ufmt.br/concursos
ou indeferida)
Disponibilizacdo para consulta individual da 27/12/2016
situacdo (deferida ou indeferida) de cada

; . L _— www.ufmt.br/concursos
candidato com pedido de inscri¢cdo na condicédo de
Pessoa com Deficiéncia (PcD)
Interposicdo de recursos contra indeferimento de
INSCrIGao € contra_ n deferimento de ped'?’QApaTa 28 e 29/12/2016 www.ufmt.br/concursos
concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD).
Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos
contra indeferimento de inscrigdo e contra 08/02/2017
. . . www.ufmt.br/concursos
indeferimento de pedido para concorrer na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).
Divulgacdo, em lista aberta, da relacdo definitiva 08/02/2017 WWW.LFTIE br/CONCUrSos
de candidatos inscritos } '
Dlvu_lgagao dos locais de realizagdo da Prova 99/03/2017
Escrita
Aplicagio da Prova Escrita 02/04/2017 A ser divulgado de acoro_lo com o subitem 10.2

do Edital.

Divulgacdo do Gabarito Preliminar das Provas 02/04/2017 www.ufmt.br/concursos
com Questbes Objetivas
Interposicdo de recursos contra Gabarito
Preliminar das Questbes Objetivas, formulacdo ou | 03 e 04/04/2017 www.ufmt.br/concursos
conteido de questdo da Prova Escrita
Divulgacdo do resultado da anélise dos recursos
contra Gabarito ~PreI|m|nar, das Que~s toes 13/04/2017 www.ufmt.br/concursos
Objetivas, formulacdo ou conteddo de questdo da
Prova Escrita.
Disponibilizacdo para consulta individual do 26/04/2017 Www.ufmt.br/concursos

desempenho na Prova Escrita (pontuacgdo de cada
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candidato).
Intgrposu;ao de fecUrsos contra & pontuagao 27 e 28/04/2017 www.ufmt.br/concursos
obtida na Prova Escrita
Disponibilizacdo para consulta individual do

e 11/05/2017
resultado da analise dos recursos contra a www.ufmt.br/concursos
pontuagéo obtida na Prova Escrita
Divulgacgéo, em lista aberta, da pontuacéo de cada
candidato na Prova Escrita apds a andlise dos 12/05/2017 www.ufmt.br/concursos
recursos e convocacao para a Prova Didéatica

Alteracéo do cronograma a partir da fase da Prova Didatica

EVENTO

Datas relativas a Prova
Didatica para
candidatos que
concorrem a vagas
ofertadas para os
Campi de Cuiabéa e

Prova Didatica

vagas ofertadas
para os Campi

Datas relativas a

para candidatos
que concorrem a

Araguaia, Sinop

LOCAL

do resultado da analise dos recursos

Vérzea Grande PENRT
e Rondondpolis
Divulgagédo da composicao das Comissoes 24/05/2017 Www.ufmt. br/concursos
Examinadoras das Provas Didaticas ' '
Recurso para impugnagao da composicao
de Comissdo Examinadora das Provas 25 e 26/05/2017 Wiy Ut briconetirsos
Didaticas.
Divulgacdo do resultado de recurso de
impugnacgédo de composi¢do de Comisséo 31/05/2017 www.ufmt.br/concursos
Examinadora da Prova Didética
UFMT — Campus de
Cuiab4 — Av. Fernando
Sorteio do tema da Prova Didética 01/06/2017 08/06/2017 Corréa da Costa, 2.367 —
Bairro Boa Esperanca —
Cuiabd — MT
Divulgagéo do tema sorteado para a Prova 01/06/2017 08/06/2017 WWW. LML bI/CONCUTSOS
Didética N
Divulgagdo do Cronograma da Prova 01/06/2017 08/06/2017 WWW. LML bI/CONCUTSOS
Didatica ' '
Salas de aula da UFMT —
Campus de Cuiaba — Av.
Fernando Corréa da Costa,
Prova Didatica 03 e 04/06/2017 10 e 11/06/2017 2.367 — Bairro Boa
Esperanca — Cuiabd — MT,
a ser divulgado conforme
subitem 12.2 do Edital.
UFMT — Campus de
Cuiab4 — Av. Fernando
Entrega de Titulos/Documentos, Corréa da Costa, 2.367 —
conforme subitem 13.2 do Edital, 03 e 04/06/2017 10 e 11/06/2017 | Bairro Boa Esperanca —
referentes a Avaliacdo de Titulos Cuiabd — MT, a ser
divulgado conforme
subitem 13.2 do Edital.
Disponibilizagio para consulta individual
do desempenho na Prova Didatica 14/06/2017 www.ufmt.br/concursos
(pontuacdo de cada candidato).
Interposlgao . de recursos ,c_ontra a 15 e 16/06/2017 www.ufmt.br/concursos
pontuacédo obtida na Prova Didatica
Disponibilizagio para consulta individual 03/07/2017 Www.ufmt. br/concursos
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contra a pontuacdo obtida na Prova
Didatica

Divulgagéo, em lista aberta, da pontuacdo
de cada candidato na Prova Didatica apds
andlise dos recursos

03/07/2017

www.ufmt.br/concursos

Disponibilizacdo para consulta individual
do desempenho na Avaliacdo de Titulos
(pontuacdo de cada candidato).

03/07/2017

www.ufmt.br/concursos

Interposicdo  de recursos contra a
pontuacéo obtida na Avaliacdo de Titulos

04 e 05/07/2017

www.ufmt.br/concursos

Disponibilizacdo para consulta individual
do resultado da analise dos recursos
contra a pontuagéo obtida na Avaliacéo de
Titulos

14/07/2017

www.ufmt.br/concursos

Divulgacdo, em lista aberta, da pontuacdo
na Avaliacdo de Titulos apo6s analise dos
recursos

14/07/2017

www.ufmt.br/concursos

Resultado Final do Concurso

17/07/2017

www.ufmt.br/concursos

Interposicdo de Recurso contra o0

Resultado Final

Prazo de até 05 dias Uteis, contados a

partir da data de divulgacdo do Resultado

Final.

Enderecado a unidade
realizadora do
Concurso, protocolado,
ou enviado via correio
com aviso de
recebimento, ou por
sedex, conforme
subitem 14.6 do Edital
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