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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEWJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

EDITAL N°. 002/2019 - SEMCIS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O MUNICIPIO DE FEIJO/AC, por intermédio da Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social,
no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento na Lei Municipal n°® 851 de 29 de Maio de 2019, que
“DISPOE SOBRE A CONTRATACAO TEMPORARIA EMERGENCIAL DE PESSOAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES POR TEMPO LIMITADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO
INCISO IX DO ART. 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, INCISO X DO ART. 27 DA CONSTITUICAO
ESTADUAL, INCISO IX DO ART. 81 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL”; em consonancia com a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS e a Resolugao n° 09/2014; torna publica
a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo e formagdo de cadastro reserva de
profissionais para preenchimento de vagas e cadastro de reserva nos cargos de Auxiliar de Servigos Gerais,
Digitador e Entrevistador do Programa Bolsa Familia, Orientador Social, Educador Social, Visitador e
Supervisor do Programa Crianga Feliz por tempo determinado, e possiveis contratagdes futuras, consoante

as normas contidas neste Edital.
. Das Disposigoes Preliminares:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado N° 002/2019 destina-se a selecionar candidatos para contratagdo
temporéria de profissionais, sendo que, Auxiliar de Servigos Gerais, Digitador e Entrevistador do Programa
Bolsa Familia, Orientador Social, Educador Social, Visitador e Supervisor do Programa Crianga Feliz, em
conformidade com o especificado no item 2 deste Edital. Os candidatos selecionados em suas especialidades
serao lotados na Secretaria Municipal de Cidadania e Incluséo Social - SEMCIS, para atender as necessidades

dos respectivos Programas.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado N°. 002/2019 compreende as seguintes fases:
a) prova objetiva, de carater classificatério e eliminatério;

b) analise de titulos, de caréater classificatério para os cargos de nivel superior; e

c) Entrevistas.
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1.3. Durante a vigéncia do contrato, a critério da Administragéo Publica, podera haver remogéo de profissionais,

conforme a necessidade e a conveniéncia do servigo.

1.4. Sera constituida uma Comissé@o do Processo Seletivo Simplificado para tratar da parte administrativa e

operacional do processo seletivo.

1.5. A Contratacdo a que se refere o item 1.1 sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
pelo mesmo periodo uma unica vez, tendo por contratante a Prefeitura Municipal de Feij6 - AC, por meio da

Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusao Social.

1.6. Os candidatos habilitados serdo contratados para atuarem nas agdes socio assistenciais no municipio,
tanto na zona urbana como na zona rural, a critério do Poder Executivo e da Secretaria Municipal de Cidadania
e Inclusdo Social - SEMCIS.

Il. Das Vagas, Dos Cargos, Da remuneragao e Carga Horaria:

Remuneragao Bruta Carga Horaria
R$ (Semanal)
01+ CR | Auxiliar de Servigos Gerais 998,00 40 h
02 + CR | Orientador Social CRAS e CREAS 998,00 40 h
02 + CR | Educador Social 998,00 40 h
01+ CR | Digitador do Programa Crianga Feliz 998,00 40 h
02 + CR | Entrevistador do Programa Bolsa Familia 998,00 40 h
03 + CR | Visitador do Programa Crianga Feliz 998,00 40 h
01+ CR | Supervisor do Programa Crianga Feliz 1.500,00 40 h

Il - DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES DE CADA CARGO:

3.1. Os profissionais contratados deverdo realizar um trabalho interdisciplinar, e os seus perfis deverdo
convergir de forma a favorecer o desenvolvimento de suas fungdes.

3.2. S&o requisitos e atribuicdes:

3.2.1. Do cargo de AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

REQUISITOS:
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Diploma devidamente registrado de concluséo do nivel fundamental completo, fornecido por instituicdo de
ensino.

ATRIBUIGOES:

a) desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os ambientes limpos € organizados;

b) trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente e as pessoas
e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

c) controlar a entrada e saida de visitantes e usuarios;

d) receber e interagir com o publico externo de forma agradavel solicita e colaborativa para prestagédo de
informagdes e no encaminhamento ao local desejado;

e) atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples, anotando recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos;

f) apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;

g) arquivar processos, leis, publicagbes, atos normativos e documentos diversos de interesse da unidade
administrativa, segundo normas preestabelecidas;

h) executar outras tarefas correspondentes, conforme necessidade ou a critério de seu superior;

i) executar outras atribuicdes afins.

3.2.2. Dos cargos de EDUCADOR SOCIAL E ORIENTADOR SOCIAL

REQUISITOS:

Diploma devidamente registrado de concluséo do nivel médio completo, fornecido por instituicdo de ensino.
ATRIBUIGOES:

a) desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atencdo, defesa e
garantia de direitos e prote¢do aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e
pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia;

b) desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, reconstrugdo da autonomia,
autoestima, convivio e participacdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideracdo o ciclo de vida e agdes inter
geracionais;

C) assegurar a participagéo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

d) apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

e) atuar na recepgao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;
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f) apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuérios, assegurando a privacidade das
informacgoes;

g) apoiar e participar no planejamento das agoes;

h) organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades €, ou, na
comunidade;

i) acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugéo das atividades;

j) apoiar na organizagao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

k) apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas inter setoriais nos territérios de vivéncia para a prevencao e
o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgagao das acdes das
Unidades socio assistenciais;

) apoiar na elaboragéo e distribuicdo de materiais de divulgacdo das agdes;

m) apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

n) apoiar na elaboragéo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a
relagdo com os érgaos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual
e, ou, familiar;

0) apoiar na orientagéo, informag@o, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

p) apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

q) apoiar na articulagdo com a rede de servigos socio assistenciais e politicas publicas;

r) participar das reuniées de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de
trabalho e resultado;

s) desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos familiares e
comunitarios, possibilitando a superagao de situagdes de fragilidade social vivenciadas;

t) apoiar na identificagéo e acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

u) informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo
em cursos de formacado e qualificagdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos de
intermediagéo de mao de obra;

v) acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de registros
periddicos;

X) apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social — SEMCIS
RUA BARAO DO RIO BRANCO, N2 402 — Centro
CEP 69960 -000 — Feijo — AC

Tel. (68) 3463-3373 — semcisfj@gmail.com 4



el

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEWJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

3.2.3. Do cargo DIGITADOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

REQUISITOS:

Diploma devidamente registrado de conclusdo do nivel Médio completo, fornecido por instituicio de ensino e
certificado de capacitagdo de operador do sistema do cadastro unico V.7.

ATRIBUIGOES:

a) operar e monitorar dados e informagdes registradas em documentos / formularios fisicos / eletrnicos e nos
sistemas web/online relacionados ao Cadastro Unico (Sistema V7), Programa Bolsa Familia e Programas
Usuarios (SICON E SIBEC) de acordo com as normas e fluxos operacionais estabelecidos pelos 6rgaos
federais (MDS, CEF) e municipais (geréncias e unidades) afins;

b) manter atualizadas as informagdes registradas no Cad. Unico e demais cadastros;

c) realizar outras atividades.

3.2.4. Do cargo ENTREVISTADOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

REQUISITOS:

Diploma devidamente registrado de conclusdo do nivel médio completo, fornecido por instituicdo de ensino e
certificado de capacitagdo de entrevistador do sistema do cadastro unico V.7.

ATRIBUIGOES:

a) desempenhar atividades de apoio a gestdo no d&mbito das secretarias de assisténcia social ou nas Unidades
do SUAS, conforme o caso, para a gestdo e o provimento do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC, do
Programa Bolsa Familia e dos beneficios eventuais;

b) apoiar nas atividades de diagnéstico socio territorial, planejamento, organizacdo e execugdo de agdes
desenvolvidas pela gestéo e pelos servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda e do Cad.
Unico, por meio da produgao, sistematizagéo e analise de informagées territorializadas;

c) apoiar a equipe de referéncia na orientacdo e encaminhamento dos usuarios relativos a cadastros, servigos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda e demais politicas publicas;

d) realizar entrevistas com usuérios para insergao de dados no Cadastro Unico e demais sistemas e cadastros
relacionados a gestdo dos beneficios e transferéncia de renda;

e) registrar, transcrever e digitar informagdes, operando computadores;

f) operar e monitorar sistemas de comunicagdo em rede;

g) manter atualizadas as informagdes registradas no Cad. Unico e demais cadastros;

h) preparar equipamentos e meios de comunicagao;
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) apoiar na seguranga operacional por meio de procedimentos especificos.

j) Realizar outras atividades correlatas.

3.2.5. Do cargo de VISITADOR DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ

REQUISITOS:

Diploma devidamente registrado de concluséo de nivel médio, fornecido por instituigdo de ensino.
ATRIBUIGOES:

a) Realizar a caracterizagdo da familia, por meio de formulario especifico;

b) Realizar a caracterizacdo a gestante, por meio de formulario especifico;

c) Realizar a caracterizagao da crianga, por meio de formulario especifico;

d) Realizar o diagndstico inicial do desenvolvimento infantil, por meio do formulério especifico;

e) Preencher o instrumento “Plano de Visita” para planejamento do trabalho junto as familias;

f) Realizar o trabalho diariamente com as familias, por meio das visitas domiciliares, orientando-as para o
fortalecimento do vinculo e capacitando-as para realizar as atividades de estimulagao para o desenvolvimento

integral da crianga, desde a gestacao;

3.2.6. Do cargo de SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

REQUISITOS:

Diploma ou Certificado de concluséo de curso de ensino superior completo em Pedagogia, Servigo Social ou
Psicologia devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéo
— MEC e registro no Conselho de Classe correspondente.

ATRIBUIGOES:

a) Realizar a caracterizagéo e diagndstico do territdrio por meio de formulario especifico;

b) Realizar reunides semanais com os visitadores para planejar a visita domiciliar;

¢) Acompanhar, quando necessario, os visitadores na realizacdo das visitas domiciliares as familias incluidas
no Programa Crianca Feliz;

d) Acolher, discutir e realizar encaminhamentos das demandas trazidas pelo visitador;

e) Fazer devolutiva ao visitador acerca das demandas solicitadas;

f) Organizar reunides individuais ou em grupo com os visitadores para realizagéo de estudos de caso;

g) Participar de reunides Inter setoriais para realizagéo de estudo de caso;

h) Participar de reuniées com o Comité Gestor Municipal;

i) Realizar capacitagdes para visitadores;

j) Identificar tematicas relevantes e necessarias para realizagdo de capacitagéo continua dos visitadores;
k) Solicitar ao Comité Gestor Municipal a realizagéo de capacitagao para os visitadores;
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I) Auxiliar na identificacao de profissionais para participagdo na capacitagéo para os visitadores;

m) Realizar o registro das informagdes das familias no Programa Crianga Feliz, bem como das visitas
domiciliares no Prontuério Eletronico do SUAS;

n) Preencher relatorios de acompanhamento das visitas domiciliares;

Realizagéo de outras atividades correlatas.

IV- DA INSCRIGAO:

4.1. Para realizar a inscricdo o candidato precisa conhecer todas as normas e regras estabelecidas para a
selecéo neste Edital, divulgado no mural da Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social - SEMCIS, site

oficial da Prefeitura Municipal de Feijo e no Diario Oficial do Estado do Acre.
4.1.1. As inscrigbes seréo realizadas, conforme procedimentos a seguir:

a) O candidato deve comparecer na antiga sede da Prefeitura de Feij6, na sala do Setor de Cadastro e
Tributos, n® 678 - Centro, no horério das 07h00min as 13h00min entre os dias 23 e 24 de julho de 2019,
portando o requerimento de inscrigdo ANEXO | do edital devidamente preenchido;

b) Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ou
através de um procurador, ao enderego, nos horarios e prazos indicados no item 4.1.1. alinea “a”, para realizar
a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, apresentando os seguintes documentos de habilitagao:
*Ficha de inscrigdo devidamente preenchida e assinada, conforme Anexo | que nédo sera fornecido no local de
inscri¢ao;

*Cépia da Carteira de Identidade ou CNH;

*Cépia do CPF;

*Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de que estad quite com a justica eleitoral e obrigagdes militares
quando homem;

*Cdpia de comprovante de enderego;

*Cépia do Registro Profissional quando exigido para o desempenho da fungéo;

*Cdpia de comprovante de escolaridade exigido para a fungéo publica para os cargos com formagao completa
em ensino fundamental e médio;

*Cbpia dos comprovantes de Titulos para pontuagdo para 0s cargos em ensino superior, conforme item 9.
deste Edital.

c) ao candidato é permitida a inscricdo em apenas uma fungdo, a violagdo deste dispositivo implica

automaticamente a renuncia da inscri¢do anterior, valendo para todos os efeitos, a Ultima inscrigao realizada;
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4.1.2. Para inscrever-se, o candidato devera, no ato da inscrigéo:

4.1.2.1. Preencher a ficha de inscri¢do, assim como exibir o original do documento de identidade e CPF;
4.1.2.2. Conferir a ficha de inscricdo, assumindo total responsabilidade pelos dados (inclusive data de
nascimento considerada para critério de desempate), assinando-a e receber o protocolo confirmando a
efetivacéo da inscricéo;

4.1.2.3. Em face de o numero de vagas serem inferiores aos percentuais estabelecidos por Lei, as pessoas
portadoras de deficiéncia participardo deste Processo Seletivo Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos;

4.1.3 O candidato é o Unico responsavel pelos dados apresentados em seu requerimento de inscrigdo, bem
como pelo seu preenchimento.

4.2. N&o serdo aceitas, sob nenhuma hipétese, inscricdes em carater condicional, realizadas via postal, por fax,
extemporaneos ou em desacordo com as normas do presente edital.

4.3. Verificada, a qualquer tempo, a apresentagao de documentos falsos e ou de inscri¢do que ndo atenda a
todos os requisitos do presente edital, sera o candidato automaticamente eliminado da selegao.

4.4. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por parte do
candidato, com todas as condigdes, normas e exigéncias constantes no presente Edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento em momento algum.

4.5. O deferimento da inscricdo dependerd do correto preenchimento do Requerimento de inscri¢édo e o
cumprimento das exigéncias para esta fase, determinadas por este edital.

4.5.1 A Comisséo reserva-se o direito de indeferir as inscri¢des, quando ndo cumprirem o que estabelece o

presente edital, bem como observado vicio em sua forma, independente de dolo ou culpa do candidato.

V - DAS TAXAS

a) Nivel Fundamental e Médio: R$ 10,00 (dez reais).

b) Nivel Superior: R$ 20,00 (vinte reais).

5.1. O Candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de Documento de arrecadagéo
Municipal (DAM).

5.2. O DAM estara disponivel no Setor de Tributos da Prefeitura Municipal de Feij6 nos dias 23 e 24 de julho de
2019, das 07h00min as 13h00min.

5.3. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 25 de julho de 2019, nas agéncias

bancarios ou lotéricas.
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5.4. As inscrigbes somente serdo efetivadas apos a comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigéo, sendo

que o pagamento poderé ser efetivado somente até o dia 25 de julho de 2019.

V1. DA ISENGAO

6.1. O candidato que desejar isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo neste processo seletivo devera
comparecer na sede da antiga Prefeitura de Feijo — Setor de Cadastro e Tributos munido de requerimento de
isencdo, Copia da CTPS e declaragdo de pobreza a ser retirada na Secretaria Municipal de Cidadania e
Incluséo Social, ultimo contracheque e documento de identidade.

6.2. Nao sera concedida isengao de pagamento de valor de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) pleitear a isengéo, instruindo o pedido com documentag&o incompleta.

6.3. Nao serd permitida, apos a entrega do requerimento de iseng@o e dos documentos comprobatorios, a
complementagdo da documentagao bem como revisdo e/ou recurso.

6.4. Nao sera aceita solicitagdo de isen¢do de pagamento de valor de inscrigdo via postal, via fax, via correio
eletronico ou, ainda fora do prazo.

6.5. Cada pedido de isencéo serd analisado e julgado pela Comissdo Coordenadora deste Processo Seletivo
Simplificado.

6.6. O interessado que néo tiver seu pedido de isencdo deferido e que néo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item anterior estara automaticamente excluido deste processo

seletivo simplificado.
VIl- DA INSCRIGAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que |hes séo facultadas no inciso
VIII, do artigo 37, da Constituicao Federal, & assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico
desde que a deficiéncia de que sao portadoras seja compativel com as atribuicdes do cargo em provimento.
7.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99.

7.3. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagado, ao horario e ao
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social — SEMCIS
RUA BARAO DO RIO BRANCO, N2 402 — Centro
CEP 69960 -000 — Feijo — AC

Tel. (68) 3463-3373 — semcisfj@gmail.com 9



ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEWJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

7.4. Nao sera contratado o candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com as atribui¢des a serem

desempenhadas no exercicio do cargo.

VIIl. Das Provas

8.1. A Prova objetiva sera aplicada no dia 04 de agosto de 2019, no horario das 14h00min as 17h00min,
perfazendo o tempo de 03 (trés) horas, na Escola Estadual de Ensino Fundamental Imaculada Conceigéo,
situada na Avenida Getulio Vagas n° 302 Bairro: Centro, no municipio de Feijo-AC.

8.2. Nao serado prestadas, por telefone, informagdes a respeito de locais e horarios de realizagao das provas.
8.3. O candidato devera, obrigatoriamente, conferir todas as informagfes contidas no comprovante de
confirmag&o de inscri¢&o e no Diario Oficial do Estado do Acre.

8.4. A avaliagdo dos candidatos seré feita através de Prova Objetiva, de carater classificatorio e eliminatério e
de analise dos titulos de carater classificatorio para os cargos de ensino superior e entrevistas para todos os
cargos;

8.5. Nao havera aplicagéo da prova fora do dia, local e horario preestabelecido.

8.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo da prova como justificativa de
sua auséncia. O ndo comparecimento a prova por qualquer que seja 0o motivo, sera considerado como

desisténcia do candidato e resultara em sua eliminag¢do do processo seletivo.

IX. Da Prova Objetiva

9.1. - Parte Objetiva da Prova:

9.2. As questdes da prova para ambos os cargos serdo do tipo multipla escolha, com quatro op¢des (A, B, C e
D) e uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da quest&o.

9.3. O candidato devera transcrever as respostas da prova para o cartdo-resposta, que sera o unico documento
valido para a corregao da prova, com caneta esferografica, obrigatoriamente, de tinta azul ou preta, apondo,
ainda, sua assinatura no cartao-resposta.

9.3. O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrugbes especificas contidas neste regulamento. Em hipétese alguma havera
substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

9.4. Haverd, no cartdo-resposta, para cada questao, quatro campos de marcagao: um campo para cada uma
das quatro opgdes A, B, C e D, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a
resposta julgada correta, de acordo com o comando da questao.
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9.5. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente um, dos quatro campos
do cartdo-resposta, sob pena de anulagao da respectiva questao;

9.6. Sera, também, anulada a questao cuja marcacédo da resposta estiver em desacordo com este regulamento:
resposta ndo assinalada, rasurada ou com emenda, ainda que legivel;

9.7. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
cartdo-resposta, sob pena de reprovagao, por impossibilidade de corregéo;

9.8. O tempo de duragéo da prova inclui o preenchimento do cartdo-resposta;

9.9. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu numero
de inscricao e o0 numero de seu documento de identidade.

X.II Das Condigoes de Realizagdo da Prova Objetiva:

10.1. As provas serdo aplicadas no Municipio de Feijo no local descrito no item 8.1 deste edital. Qualquer
alteragéo seré publicada no D.O.E.

10.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia de 30 (trinta) minutos
do horario fixado para o seu inicio, portando caneta esferogréfica de tinta azul ou preta e o original do
documento de identidade ou documentos previstos no item 4. 4.1.1, alinea b, desse edital.

10.3. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do processo, apds a assinatura da lista de
presenca, serdo adotados os seguintes procedimentos:

* 0 candidato n&o podera retirar-se da sala de prova sem autorizagao e acompanhamento da fiscalizag&o;

* 0 candidato n&o podera consultar qualquer material, inclusive jornal e revista, enquanto aguardar o horario de
inicio das provas.

10.4. Ndo sera permitido o ingresso de candidatos, em hipotese alguma, no estabelecimento, apds o
fechamento dos portdes;

10.5. A inviolabilidade da prova sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos envelopes,
mediante termo formal e, na presenga de, no minimo, 2 (dois) candidatos;

10.6. Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrénico;

10.7. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de prova;

10.8. Apos o inicio da prova ndo sera permitida a permanéncia de pessoas néo autorizadas;

10.9. Somente depois de decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato, ainda que tenha desistido do
processo, podera entregar o caderno de questdes e o cartdo-resposta, devidamente assinado, e retirar-se do

recinto;
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10.10. Ao candidato s6 sera permitido levar o caderno de questdes restando apenas 30 minutos antes do
término das provas;

10.11. Os cadernos de questdes retidos serao eliminados posteriormente no prazo de 30 (trinta) dias;

10.12. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente quando todos
tiverem concluido a prova ou o tempo tenha se esgotado e, apds o registro dos seus nomes na ata de
aplicacao de prova;

10.13. Qualquer observagao, por parte dos candidatos, seré igualmente lavrada na ata, ficando seus nomes e
numeros de inscrigao registrados pelos fiscais;

10.14. Nao havera prorrogagéo do tempo previsto para aplicagdo da prova, inclusive aquele decorrente de
afastamento do candidato da sala de prova;

10.15. No dia de realizagao da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplica¢do desta
e pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetdo e aos critérios de avaliagdo e de
classificagao;

10.16. Nao havera aplicagdo de prova fora do dia, local e horério preestabelecido. O candidato n&o podera
alegar desconhecimento dos locais de realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia. O néo
comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminagao do processo seletivo.

10.17 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que bem o identifique
como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; a Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRC etc.; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97).

10.18. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo
do candidato.

10.19. O Candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas e o Caderno de Questoes.
10.20. No dia da realizagao das provas, na hipotese de 0 nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos, a Comissdo procedera a inclusdo do candidato, mediante a
apresentagdo do comprovante de inscrigdo, com o preenchimento de formulario especifico, lavrando-se Ata

para fins de registro e posteriores recursos.
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10.21. A incluséo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, e sera analisada pela
Comissé&o, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscri¢ao.

10.22. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item anterior, a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

10.23. Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafologico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do
concurso.

10.24. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato ndo podera alegar qualquer
desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento a
prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara na sua elimina¢do do
Concurso Publico.

XI. Da Exclusao do Processo Seletivo

11.1. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

A. estiver portando armas;

B. ndo comparecer a qualquer uma das fases do processo seletivo, seja qual for o motivo alegado;

C. ndo apresentar documento que bem o identifique;

D. faltar, chegar ao local de prova apds o fechamento dos portées ou comparecer para a realizagdo da prova
em local diferente do designado;

E. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta e/ou o caderno da prova;

F. dispensar tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida ou autoridade presente a
aplicagcdo das provas, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

G. utilizar-se, no decorrer da prova, de qualquer tipo de consulta a material impresso, anotagdes ou similares,
ou for surpreendido em comunicagao verbal, escrita, ou gestual, com outro candidato;

H. for surpreendido utilizando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, maquina de calcular,
maquina fotografica, reldgio digital com receptor, constituindo tentativa de fraude;

|. Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer

outro meio;
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J. Recusar-se a entregar o cartdo-resposta e o caderno da prova, apenas podendo levar este ultimo restando
somente trinta minutos para o término do tempo destinado para a realizagao da prova;

K. Deixar de assinar o cartdo-resposta e a lista de presenga;

L. descumprir qualquer das instru¢des contidas no caderno de questdes;

M. deixar de se apresentar, quando convocado em qualquer fase do processo, ou ndo cumprir, nos prazos
indicados, os procedimentos necessarios;

N. deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos
fixados neste Edital;

0. Nao atender as determinagdes do presente regulamento e de seus atos complementares;

P. Fizer declaragéo falsa ou inexata em qualquer documento;

Q. Descumprir sem justo motivo recomendacao determinada pelo fiscal de sala ou pessoa responsavel pela
ordem durante o exame;

R. Dialogar durante o exame;

S. Interromper ou dificultar a aplicagéo do exame.

XII. Da pontuagao na prova objetiva e do contetido programatico

12.1. A avaliagdo dos candidatos seré feita através da prova objetiva de carater eliminatorio e classificatorio;
12.2. Sera eliminado do presente Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo obtiver, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) dos pontos da prova objetiva e bem como obter nota 0 (zero) em quaisquer das areas do
conhecimento (lingua portuguesa, matematica, conhecimentos de informatica basica e conhecimentos
especificos);

12.3. As provas objetivas serdo compostas de 40 (quarenta) questdes, dividida na seguinte forma: 10 (dez)
questdes de lingua portuguesa, 10 (dez) questdes de matematica e 10 (dez) questbes de informatica, sendo
que para cada questdo valera 01 (um) ponto, e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos, sendo que
para cada questdo valera 02 (dois) pontos, portanto, totalizando no geral 50 (cinquenta) pontos e terdo os
seguintes contetdos:

12.4 Prova de Lingua Portugués (10 questdes) - Comum para todos os cargos

Compreensdo e interpretagdo de textos; ortografia, fonemas e letras; colocagcdo pronominal; acentuagéo
gréfica; divisdo silabica das palavras; emprego das classes de palavras; emprego do sinal indicativo de crase;
sintaxe da oracdo e do periodo; pontuagdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal;
significagé@o das palavras; redagdo de documentos oficiais segundo as normas da ABNT.

12.5. Matematica (10 questdes) - Comum para todos os cargos
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NUmeros inteiros; decimais e reais; operagdes simples e compostas; sistema de medidas; razdes e proporgdes;
diviséo proporcional; regras de trés simples e compostas; porcentagens; equagdes de 1° e 2° grau; sistemas
lineares; graficos; sequéncias numéricas; nogdes de probabilidade e estatistica; juros simples e compostos;
raciocinio logico: logica sentencial e de primeira ordem; contagem: principio aditivo e multiplicativo; arranjo;
permutacgao; combinagao simples e com repeticao.

12.5.Conhecimentos de informatica basica. (10 questées) — Comum para todos os cargos

Sistemas operacionais; nogdes basicas de: editores de texto, planilhas eletronicas, programas de
apresentacoes, internet e correio eletrénico; conceitos basicos de software e hardware; midias sociais.

12.6. Conhecimentos Especificos (10 questoes) - Comum para todos os cargos

Cadastro Unico. Sistema do Cadastro Unico Versdo 7. Etica e servico publico. Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS. Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS. O Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.
Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS. Tipificagdo Nacional dos Servigos Socio assistenciais.
Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia Estatuto da Crianca e do Adolescente - Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

XIIl. DA ANALISE DOS TiTULOS

13.1. Serdo convocados para a analise de titulos todos os candidatos habilitados para a fungao pleiteada que
exige nivel superior como formagao, de acordo com a classificagao no resultado da prova objetiva;

13.2. Quadro de Pontuagao

13.2.1. Serdo considerados titulos para pontuagéo, somente para os CARGOS DE NiVEL SUPERIOR, aqueles

discriminados no quadro a seguir.

CURSO PONTUACAO PONTUAGAO MAXIMA
DOUTORADO 10 10
MESTRADO 5 5
POS-GRADUACAO 5 5
TOTAL 20 20

13.2.2. Para comprovagao dos titulos de graduacdo, pds-graduagao, mestrado e doutorado somente sera
aceito diploma ou certificado de conclusdo de curso realizado em instituicdo de ensino legalmente reconhecida
e aprovadas pelo MEC;

13.2.3. Os diplomas de pés-graduagdo, mestrado e doutorado expedidos por universidades estrangeiras
somente serdo aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de graduagao reconhecidos e

avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior.
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13.3. O candidato devera apresentar diploma ou declaragéo, original ou copia autenticada, expedido pelo

orgéo.

XIV. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

14.1. A nota final dos candidatos, para todas as Categorias Funcionais, sera igual ao total de pontos obtidos
nas Provas Objetivas, analise de titulos (cargo que exige nivel superior) e entrevistas.

14.2. Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da nota prova, em listas de
classificagao para cada Categoria Funcional;

14.3. O resultado final da sele¢do sera publicado nos meios de comunicagéo oficial da Prefeitura de Feijo,

Diario Oficial do Estado e no mural da Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social - SEMCIS.

XV. Do Critério de Desempate
15.1. Na hipétese de igualdade de nota final, teré preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
- tiver maior idade;

- tiver maior pontuagao na prova de conhecimentos especificos.

XVI. Dos Recursos

| - dirigidos @ Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme modelo que consta do Anexo Il deste
Edital;

Il - entregues nos locais de inscri¢do; e

Il - elaborados em conformidade com os seguintes critérios:

a) apresentagao em forma livre, em duas vias, sendo uma via para ser protocolada; e.

b) digitado ou datilografado e, na impossibilidade, transcrito em letra de forma, contendo obrigatoriamente, as
alegacdes e seus fundamentos, o cargo para o qual concorre, 0 numero do CPF, nome do candidato, nimero
de inscricao e sua assinatura.

c) o0 dia para interposigdo de recurso administrativo é de 24 (vinte e quatro horas) ap6s a divulgacdo do
resultado preliminar,

d) As interposigdes de recursos deverao ser entregues na sede do Centro de Referéncia da Assisténcia Social -
CRAS, Avenida Marechal Deodoro, n® 1358, Bairro: Centro, Feijd-Ac, no horario das 07h00min as 11h00min e
da 14h00min as 17h00min.

16.1 O recurso n&o possui efeito suspensivo.
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16.2 A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado publicara o resultado final da avaliagdo dos eventuais
recursos apresentados no Diario Oficial do Estado do Acre (www.diario.ac.gov.br) e no mural da Prefeitura

Municipal.

XVII. Do Resultado da Prova Objetiva

17.1. O resultado da Prova Objetiva sera divulgado por Edital, publicado nos meios de comunicagédo do
municipio, Diario Oficial do Estado e no mural da Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social -
SEMCIS.

17.2. Do resultado final constaréo apenas os candidatos habilitados na Prova Objetiva, analise de titulos (nivel
superior) e entrevistas, mediante o somatdrio das notas obtidas na Prova Objetiva dos pontos alcangados na

analise de titulos e entrevistas.

XVIil. Da Admissao

18.1. O candidato aprovado, quando convocado, devera apresentar-se na Secretaria Municipal de Cidadania e
Incluséo Social - SEMCIS;

18.2. Por ocasido da contratagao serao exigidos dos candidatos os seguintes documentos:

* Ter 18 (dezoito) anos de idade completo;

« comprovante da qualificagdo exigida;

+ duas fotos 3x4 (iguais), coloridas e recentes;

+ original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

+ Carteira de Identidade (RG);

+ Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

* Titulo de Eleitor;

+ Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

* PIS ou PASEP;

« comprovante de conta bancaria (Caixa Econémica Federal);

* declaracdo de ndo exercer cargo/emprego em carga horaria concomitante com a que devera dedicar a
atuacéo na fungéo pretendida;

+ comprovante de residéncia;

* carta de naturalizacao (se for estrangeiro naturalizado);

* antecedentes e certiddes criminais. Justica federal, Estadual (Civil) e Judiciaria (municipal).
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18.3. Os candidatos seréo contratados de acordo com a necessidade dos Programas.

18.4. As contratagdes de que tratam este edital terdo a vigéncia de 12 (doze) meses, renovaveis uma unica vez
por igual periodo, e podendo ser rescindidas de pleno direito pela Prefeitura de Feij6 ou a Secretaria Municipal
de Cidadania e Inclusdo Social, antes desse prazo.

XIX. Das Disposigoes Gerais

19.1. E de responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagéo de todos os atos, Editais e comunicados
feitos pela Comissao responsavel pelo Processo Seletivo.

19.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de meia hora do horério fixado para o seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta azul
ou preta, do comprovante de inscrigdo, pagamento da taxa e do documento de identidade original.

19.3. Além das vagas previstas neste Edital serdo selecionados para em ordem decrescente cada fungao, o0s
candidatos que compordo o banco de reserva, podendo ser contratados de acordo com a necessidade do
Programa.

19.4. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 12 (doze) meses, contado a partir da data de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo segundo interesse da Administragéo.

19.5. O Concurso Publico serd homologado pelo Senhor Prefeito e nos termos da Legislagdo vigente.

19.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial de Concurso Publico.

Feijé - Acre, 18 de julho de 2019.

Wisley Monteiro de Lima
Presidente do Processo Seletivo n® 002/2019 - SEMCIS
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Cronograma:

Publicac&o do Edital — dia 19 de julho de 2019

Inicio das inscricdes — dia 23 de julho de 2019

Término das inscricdes — dia 24 de julho de 2019

Publicac&o dos inscritos para prova — dia 01 de agosto de 2019
Dia da prova — 04 de agosto de 2019

Resultado preliminar e a Relacdo dos Classificados para a 22 fase — 07 de
agosto de 2019

Interposicao dos Recursos — 08 de agosto de 2019

Resposta dos Recursos Interpostos e Convocacdo dos Classificados para as
Entrevistas — 14 de agosto de 2019

Entrevistas - 20 e 21 de agosto de 2019

Resultado Final — 23 de agosto de 2019
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EDITAL N°002/2019
ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

N° DA INSCRIGAO: CARGO:

Dados Pessoais:

Nome:

Data de Nascimento: / / X Fone:

Endereco: N°:

Bairro: Municipio: UF:

Documentagao:

Carteira de identidade: Orgao Expedidor:
CPF: Titulo de Eleitor:
Declaro que tomei conhecimento e estou de acordo com as normas de realizagdo do processo seletivo
simplificado, objeto do Edital N° 002/2019 — SEMCIS.

Feijo — AC, / /2019.

Assinatura do Candidato(a)

PREFEITURA MUNIéIPAL DE BUJARI
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

EDITAL N° 002/2019 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO:

NOME DO CANDIATATO:

CARGO:

FEIJO - AC, / /2019.

ASSINATURA DO CANDIDATO(a) ASS. DO RESPONSAVEL DA INSCRICAO

Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social — SEMCIS
RUA BARAO DO RIO BRANCO, N2 402 — Centro
CEP 69960 -000 — Feijo — AC

Tel. (68) 3463-3373 — semcisfj@gmail.com 20
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEWJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

ANEXO II

Formulario para interposicdo de recursos
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°002/2019 da Prefeitura Municipal de Feijo / Secretaria

Municipal de Cidadania e Incluséo Social

CAPA DE RECURSO
Processo Seletivo Simplificado: Prefeitura Municipal de Feijo/ Secretaria Municipal de Cidadania e Incluséo
Social.
Candidato:
N° de documento de Identificacao:
Municipio: Vaga:
Recurso: (citar o objeto de recurso)
Fundamentacdo e argumentacédo , Ciente que a falsa

declaracdo € crime, bem que sou responsavel por todas as declaragbes que ora apresento,
solicito

Feijo - AC / 12019.

ASSINATURA DO CADIDATO(A)

Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social — SEMCIS
RUA BARAO DO RIO BRANCO, N2 402 — Centro
CEP 69960 -000 — Feijo — AC

Tel. (68) 3463-3373 — semcisfj@gmail.com 21
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEWJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

ANEXO Il
DECLARAGAO DE QUE NAO ACUMULA CARGO/FUNGAO PUBLICA

DECLARACAO

Eu,

RG:
e CPF:

, Declaro para os devidos fins de direito que julgar necesséario que
nao exerc¢o fungdo publica em desacordo com as Normas Constitucionais da Republica Federativa do Brasil.

Feijo-AC, / 12019.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente:

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)

Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social — SEMCIS
RUA BARAO DO RIO BRANCO, N2 402 — Centro
CEP 69960 -000 — Feijo — AC

Tel. (68) 3463-3373 — semcisfj@gmail.com 22
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEWJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

ANEXO IV

DECLARAGAO | - DECLARAGCAO QUE NAO RESPONDE E NAO FOI PROCESSADO POR CRIME QUE
TORNA SUSPENSO O DIREITO DE CELEBRAR CONTRATO COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA.

DECLARAGAO

Eu,

RG: e CPF: , Declaro para os devidos fins de direito

que julgar necessario que néo respondo/responde processo que torne nulo a celebragdo de contrato com a
administrag&o publica.

Feijo-AC,___/__ /2019.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente:

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)

Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social — SEMCIS
RUA BARAO DO RIO BRANCO, N2 402 — Centro
CEP 69960 -000 — Feijo — AC

Tel. (68) 3463-3373 — semcisfj@gmail.com 23



